TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO DF

EDITAL N° 1 - TRE-DF/PR/DG/SGP/COED/SECAP

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO DISTRITO FEDERAL - TRE-DF, por intermédio da Secretaria de Gestdao de Pessoas e da Super
Estagios (CONNECT ESTAGIOS LTDA), nos termos do Contrato n° 19/2023 - TRE-DF, da Lei n® 11.788/2008 ¢ da Resolugdo TRE-DF n°
7.826/2019, torna publica a realizag@o de processo seletivo para formagao de cadastro e reserva para estagio, conforme as disposi¢des abaixo:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O processo seletivo sera realizado e executado pela Super Estagios.

1.2. As provas de selegdo destinam-se a formagdo de cadastro de reserva do Programa de Estagio Supervisionado de Estudantes do TRE-DF,
condicionada a convocagdo de classificagdo ao surgimento de vagas, ao interesse da Administragao e a disponibilidade or¢amentaria.

1.3. O processo seletivo ¢ destinado a formagao de cadastro de reserva para o preenchimento das vagas de estagio que surgirem durante o periodo de
validade do certame, para estudantes que estiverem matriculadas(os) nos cursos e semestres indicados no ANEXO I - DOS CURSOS E SEMESTRES
deste edital.

1.4. O estagio tera a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 04 (quatro) horas diarias, no periodo da tarde, entre 12:00 e 19:00.

1.5. A pessoa estagiaria tera direito ao Seguro de Vida contra Acidentes Pessoais, ficando disponivel em seu Portal do Estudante a Apodlice do Seguro,
informando valores e validade de acordo com a data estabelecida no contrato.

1.6. O recebimento dos beneficios: Bolsa-Auxilio e Vale-Transporte, ndo caracteriza vinculo empregaticio, de acordo com a Lei n° 11.788/2008.
1.7. A pessoa estagiaria ndo tera direito a outros beneficios, tais como auxilio-alimentagéo, plano de satide e similares.
1.8. A inscrig¢ao da(o) estudante nao implica no direito a ocupagéo das vagas de estagio.

1.9. Fica assegurado o direito de inscricdo nas respectivas cotas legais as pessoas candidatas com deficiéncia (Lei n® 7.853/89) e as pessoas que se
declararam de cor preta ou parda (Decreto n® 9.427/18), que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas. Visando assegurar 10%
(dez por cento) das vagas para candidatas e candidatos com deficiéncia e 30% (trinta por cento) das vagas com candidatas e candidatos que se
declararem de cor preta ou parda, as convocagdes para cada op¢do de lotagio observardo as proporcionalidades, conforme discriminado no presente
comunicado nos itens 3.2 e 3.3.

1.10. Poderdo concorrer as vagas reservadas a afrodescendentes as pessoas que se autodeclararem pretas ou pardas no ato da inscri¢do na selegdo de
estagio, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundag@o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

1.11. Na hipoétese de constatagao de declaracéo falsa, a pessoa candidata sera eliminada do processo seletivo e, se houver sido selecionada ou contratada,
serd imediatamente desligada do programa de estagio.

1.12. Sera observada a participagdo equanime de homens e mulheres, com perspectiva interseccional de raga e etnia, proporcionando a contratagio de,
no minimo, 50% de candidatas mulheres aprovadas neste processo seletivo, em cumprimento a Resolugdo CNJ n® 255/2018.

1.13. Sera eliminada do processo seletivo a pessoa que residir fora do Distrito Federal e da regido do entorno do Distrito Federal.
1.14. Os anexos deste edital possui os seguintes conteudos:

ANEXO I - DOS CURSOS E SEMESTRES

ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

ANEXO III - QUANTITATIVO DE CURRICULOS A SEREM ANALISADOS, POR CURSO

ANEXO IV - CRONOGRAMA

ANEXO V - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

ANEXO VI - DECLARACAO DE AFRODESCENDENTE

2. DAS VAGAS E DOS PRE-REQUISITOS

2.1. Poderao participar do processo seletivo estudantes de ensino superior, educagdo profissional, de ensino médio, de educagdo especial na modalidade
profissional da educacdo de jovens e adultos, conforme Resolugdo TRE-DF n° 7.826/2019. Todas as pessoas devem estar regularmente matriculadas e
com frequéncia efetiva em cursos oficiais ou reconhecidos pelo MEC - Ministério da Educagéo, para preenchimento de vagas de estagio disponiveis no
TRE-DF, conforme vagas constantes do ANEXO I - DOS CURSOS E SEMESTRES.

2.2. As pessoas que se candidatarem devem estar regularmente matriculadas e com frequéncia efetiva em cursos oficiais ou reconhecidos pelo Ministério
da Educag@o para preenchimento das vagas de estagio disponiveis no TRE-DF.

2.3. Nao poderdo participar do processo seletivo estudantes que tenham feito estigio por periodo igual ou superior a dois anos no Tribunal Regional
Eleitoral do Distrito Federal, salvo se a inscrigdo for referente a outro curso ou nivel de escolaridade ou se a candidata ou o candidato for pessoa com
deficiéncia, conforme art. 11 da Lei n® 11.788/2008

2.4. Na data de inicio do estagio, a(o) estudante deve ter idade minima de 16 (dezesseis) anos completos, conforme previsto no § 5° do Art. 7° da
Resolucdo n® 1 do CNE/CEB, de 21 de janeiro de 2004 (Conselho Nacional de Educac?o).

2.5. A Bolsa-Auxilio e o Vale-Transporte serio no valor de:
a) R$ 535,00 (quinhentos e trinta e cinco reais) para estudantes de Nivel Médio.
b) RS 820,00 (oitocentos e vinte reais) para estudantes de Nivel Superior.

2.6. As pessoas convocadas para o estagio terdo direito ao Seguro contra Acidentes Pessoais e ao Auxilio-transporte no valor de R$ 11,00 (onze reais)
por dia estagiado, que sera pago no més subsequente ao da realizagdo do estagio, conforme Resolugdo TRE-DF n° 7.826/2019, art. 36.



3. DOS PROGRAMAS DE COTAS

3.1. As pessoas que se autodeclararem como de cor preta ou parda e as pessoas candidatas com deficiéncia concorrerdo concomitantemente ao cadastro
de reserva pelo sistema de cotas e pelo sistema de ampla concorréncia, de acordo com opgao de lotagdo a qual se inscrever.

3.2. Fica reservado a pessoa com deficiéncia (PCD) o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo
seletivo, na forma do § 5°, art. 17, da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.

3.2.1. A pessoa candidata concorrera a vaga de PCD desde que se enquadre nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999 (com as
alteracGes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004), no art. 1°, § 1°, da Lei n°® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) e as contempladas pelo
enunciado da Siimula n°® 377 do Superior Tribunal de Justi¢a - STJ: “O portador de visao monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as
vagas reservadas aos deficientes”. Consideram-se pessoas com deficiéncia também aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas pela Lei n°
13.146, de 6 de julho de 2015: Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei Brasileira de Inclusdo.

3.2.2. A pessoa candidata com deficiéncia devera, no ato da inscrigdo, realizar o upload do laudo médico (documento original ou copia legivel) com
emissdo no prazo maximo de 12 (doze) meses no site da Super Estagios. O referido laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com a
perda da fungio e a expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas (CID). E necessario, ainda, que o laudo
possua a assinatura e o carimbo, contendo o CRM, da(o) médica(o) responsavel por sua emissdo, bem assim a provavel causa da deficiéncia,
informando, também, o nome da pessoa candidata.

3.2.2.1. A pessoa candidata com deficiéncia auditiva devera apresentar, além do laudo médico, o exame de audiometria tonal recente (no maximo de 12
meses) nas frequéncias S00Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme Art. 5°, § 1°, I, alinea "b", do Decreto n°® 5.296, de 2/12/2004.

3.2.3. A pessoa candidata com deficiéncia que solicitar tempo adicional devera fazer upload do laudo médico que comprove a condigdo para
atendimento. Desde que requerido justificadamente e descrito em laudo médico oficial, o tempo para a realizagdo das provas podera ser diferente
daquele definido para as demais pessoas participantes do processo seletivo.

3.2.4. A pessoa candidata com deficiéncia aprovada no processo seletivo podera ser previamente convocada pelo TRE-DF, devendo comparecer munida
de documento de identidade original e do laudo médico original ou copia autenticada, para verificacdo de compatibilidade entre as atividades do estagio
e a deficiéncia apresentada.

3.2.5. Na falta do relatério médico ou nio contendo as informacdes acima indicadas, o requerimento de inscri¢ido preliminar sera processado
como de pessoa candidata sem deficiéncia, mesmo que declarada tal condicao.

3.3. S6 poderdo concorrer as vagas reservadas a pessoas negras ou pardas aquelas que se autodeclararem negras ou pardas no ato da inscrigdo e,
ainda, realizarem o upload da autodeclaragido, conforme o quesito cor ou raca no padrio utilizado pela Fundagio Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

3.3.1. A pessoa candidata devera anexar a documentagdo de inscricio declaragio para afrodescendente constante no ANEXO VI - DECLARACAO
PARA AFRODESCENTE.

3.3.2. Na hipotese de constatagdo de declaragdo falsa, a pessoa candidata sera eliminada do processo seletivo e, se houver sido selecionada ou
contratada, sera imediatamente desligada do programa de estagio.

3.4. Serao emitidas trés listas com os nomes das pessoas aprovadas, classificadas por ordem decrescente de pontos obtidos, observando-se a pontuagao
total obtida.

e Listagem geral;
e Listagem das pessoas candidatas com deficiéncia;
e Listagem das pessoas candidatas que se autodeclararam negras.

3.5. Caso ndo existam estudantes aprovadas(os) com direito a reserva de vagas em numero suficiente para o preenchimento das vagas que vierem a
surgir durante o prazo de validade do processo seletivo, serdo convocadas(os) estudantes da lista geral de ampla concorréncia.

4. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1. Antes de efetuar a inscrigdo, a pessoa candidata devera conhecer o Edital e se certificar de que preenche todos os requisitos exigidos. As inscri¢des
s0 poderao ser realizadas para os cursos constantes do ANEXO I - DOS CURSOS E SEMESTRES deste Edital.

4.2. A inscrigdo ¢ gratuita e podera ser feita a partir do dia 13/05/2024 até as 23h59 do dia 31/05/2024 (horario de Brasilia) no portal eletrénico da Super
Estagios: www.superestagios.com.br >> Processos seletivos >> PROCESSOS SELETIVOS EM ANDAMENTO e selecionar TRE-DF.

4.3. A pessoa candidata devera informar dados pessoais e escolares validos. A declaracdo falsa, inexata ou ilegivel dos dados, determinara o
cancelamento da inscrigdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época. Caso as pessoas candidatas declarem algum dado errado
poderio solicitar a corre¢ao por intermédio do e-mail: operacional@superestagios.com.br.

4.4. A pessoa candidata trans (travesti ou transexual) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL e ainda nao possuir os documentos oficiais
retificados com o seu nome, podera solicita-lo tdo somente pelo e-mail: operacional@superestagios.com.br dentro do periodo de inscri¢des informado no
item 4.2 deste edital.

a) Na inscrigdo, no campo “nome completo”, devera ser informado o nome civil (nome constante na Certiddo de Nascimento), conforme documento de
identificagdo social como RG e outros.

b) O nome social, enviado no e-mail, caso atenda ao item 4.6 sera utilizado em toda a comunicagéo publica do processo seletivo, sendo considerado o
nome civil apenas para as etapas internas (formaliza¢do do Termo de Compromisso de Estagio), para a devida identificagdo da pessoa candidata, nos
termos legais.

4.5. No ato da inscri¢do, a pessoa candidata devera indicar se deseja fazer o uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas, podendo se inscrever como
pessoa candidata de cor preta ou parda ou pessoa candidata com deficiéncia para participar da selegdo pelo sistema de cotas.

4.5.1. A(o) estudante devera indicar, no ato da inscri¢do, a vaga do cadastro de reserva que deseja se inscrever, ¢ se desejar fazer uso das prerrogativas
que lhes sao facultadas conforme item 3 do edital.

4.6. A pessoa candidata podera se inscrever em apenas 1 (uma) opcio de vaga.
4.7. Possiveis alteragdes somente poderao ser feitas até o deferimento da inscri¢do. Uma vez deferida, ndo sera permitida alteragdo na inscri¢do.

4.8. Apos a verificagdo da conformidade da inscricdo com todos os requisitos estabelecidos neste Edital, a pessoa candidata recebera um e-mail da
Super Estagios de deferimento da inscrigdo (comprovante), que estara disponivel no ambiente do processo seletivo no portal da Super Estagios.

4.9. O TRE-DF e a Super Estagios ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscri¢do via internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica, tais
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como: falha dos computadores, do sistema de comunicag@o de dados, de congestionamento das linhas de comunicagdo ou por falta de energia.
4.10. E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata acompanhar todas as etapas deste processo seletivo.

4.11. A inscri¢do da pessoa candidata implicara a aceitacdo das normas do processo seletivo contidas nos avisos, neste edital e em outros comunicados a
serem publicados, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.12. A relagdo de pessoas inscritas serd publicada no site da Super Estagios: www.superestagios.com.br no dia 03/06/2024.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
5.1. O processo seletivo consistira em duas etapas abaixo descritas:

a) Prova Objetiva Online composta por 20 (vinte) questdes, com 05 alternativas cada e apenas uma alternativa correta, com carater classificatorio e
eliminatorio.

b) Analise Curricular das (dos) candidatas(os) aprovadas(os) na prova objetiva, conforme item 6, adotando-se o critério de maior média das notas dos
ultimos dois semestres cursados ou do ultimo ano cursado. Essa etapa possui carater eliminatorio e classificatorio.

5.1.1. Excepcionalmente, caso a(o) estudante esteja cursando o 1° ano do Ensino Médio ou o 1° segmento ou etapa equivalente da Educacéo de Jovens e
Adultos - EJA no ano de 2024, sera considerado o critério de maior média das notas das disciplinas cursadas até a data de convocagdo para a Etapa de
Anélise Curricular.

6. DA PRIMEIRA FASE: PROVA ONLINE

6.1. O ambiente virtual da prova estara disponivel gratuitamente no periodo de 04/06/2024 a 05/06/2024, das 00hOOmin as 23h59min (horario de
Brasilia).

6.2. A Prova Objetiva sera composta de 20 (vinte) questSes, bascadas nos conteudos programaticos estabelecidos no ANEXO 1I - CONTEUDO
PROGRAMATICO.

6.3. O processo seletivo para preenchimento das vagas de estagio para NIVEL MEDIO compreenderé as seguintes fases:

6.3.1. Primeira fase: de carater eliminatorio e classificatorio, constituida de prova objetiva valendo 1 (um) ponto cada questdo: Lingua Portuguesa (10
questdes) e Nogoes Basicas de Informatica (10 questdes).

6.3.2. Segunda fase: de carater eliminatodrio e classificatorio, constituida de analise curricular, conforme item 7.1 deste edital.
6.4. O processo seletivo para preenchimento das vagas de estagio para NIVEL SUPERIOR compreendera as seguintes fases:

6.4.1. Primeira fase: de carater eliminatorio e classificatorio, constituida de prova objetiva valendo 1 (um) ponto cada questdo: Lingua Portuguesa (10
questdes), Nocdes Basicas de Informatica (10 questdes)

6.4.2. Segunda fase: de carater eliminatorio e classificatorio, constituida de analise curricular, conforme item 7.1 deste edital.
6.5. Nao serao aplicadas provas em data ou horario diferente do fixado neste edital.

6.6. Para realizar a prova, a pessoa candidata devera acessar, no site da Super Estagios (https://www.superestagios.com.br/index), e fazer login no
mesmo ambiente de processos publicos no qual fez a inscri¢do, localizar o link “MEUS PROCESSOS” e em seguida, no menu “Opg¢des”, clicar em
“FAZER A PROVA”.

6.7. A pessoa candidata tera 03 (tr€s) minutos, ou seja, 180 (cento e oitenta) segundos, para responder cada questdo. Caso ndo responda dentro do tempo
determinado, o sistema gravara a resposta em branco e seguira automaticamente para a proxima questao.

6.7.1. Caso a questdo ndo seja respondida ou devidamente salva, sera atribuida nota zero a questdo, sem direito a substitui¢ao.

6.8. Se a pessoa candidata sair do sistema de aplicagdo da prova online (efetuar logout), seja por problemas técnicos ou por conta propria, tera somente
mais uma oportunidade de acesso a prova, sendo contabilizada como concluida caso efetue novo logout.

6.9. As provas objetivas serdo compostas de questdes de multipla escolha e de forma randomica selecionadas do Banco de Dados da Super Estagios.
6.10. A resposta de cada questdo objetiva devera ser indicada entre as 5 (cinco) alternativas disponiveis, das quais somente uma estara correta.
6.11. A pessoa candidata que ndo realizar a prova online sera automaticamente eliminada do processo seletivo.

6.12. Recomendagdes antes do inicio da prova:

a) Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar a prova.

b) Procure um local tranquilo e silencioso.

c) Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais ou pessoas.

d) Procure acessar a prova em um local que ofereca internet banda larga.

¢) Nao abra mais de uma janela/aba do navegador.

f) Certifique que o navegador esta com o JavaScript ativado.

g) Certifique que o navegador estd atualizado.

6.13. Acarretara a eliminacg@o das pessoas candidatas ou anulagdo da questdo, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a
quaisquer das normas mencionadas para a realizagao da prova, definidas neste Edital ou em outros relativos ao processo seletivo, nos comunicados, nas
instrugdes a pessoas candidatas ou naquelas constantes em cada prova.

6.14. Para cada acerto sera computado 01 (um) ponto, totalizando 20 pontos.

6.15. Somente sera classificada a pessoa que tiver nota igual ou superior a 50% no total da prova, ou seja, a pessoa que atingir a pontuagdo minima de 10
(dez) pontos segue concorrendo no processo seletivo, porém, no caso de pontuagdo abaixo de 10 (dez) pontos, a pessoa candidata sera desclassificada do
certame.

6.16. Sera elaborada lista de classificacdo, em ordem decrescente de pontos obtidos na prova.

6.17. Serdo admitidos Recursos quanto a Lista Preliminar ¢ notas da prova online, que deverdo ser encaminhados eletronicamente nos dias 08/06/2024 a
10/06/2024, para o enderego: operacional@superestagios.com.br em formuldrio especifico, disponivel no ANEXO V - FORMULARIO PARA
INTERPOSICAO DE RECURSOS.

6.17.1. Ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal ou outro meio ndo previsto neste edital.

6.17.2. Serdo rejeitados os recursos enviados fora do prazo indicado no item 6.17, bem como aqueles que ndo contiverem dados necessarios a
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identificagdo da pessoa candidata ou forem redigidos de forma ofensiva.

6.17.3. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagéo do eventual prejuizo, devidamente fundamentado, comprovando as alegagdes com
citagdes de artigos, legislagdo, paginas de livros, nomes dos autoras(es), dentre outros, com a juntada, sempre que possivel, de copia do comprovante.

6.17.4. Se o exame de recurso resultar na anulagdo de questdo integrante da prova, a pontuagdo correspondente a esse item sera atribuida a todas as
pessoas candidatas, independentemente de terem recorrido.

6.18. As pessoas classificadas na primeira fase serdo convocadas para a segunda fase, a medida que surgirem vagas, seguindo-se a ordem de
classificagao.

6.19. Em caso de empate na classificacdo das provas objetivas, os critérios de desempate serdo os seguintes:
a) 1°- A pessoa candidata que obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

b) 2° - A pessoa candidata que tiver maior idade.

7. DA SEGUNDA FASE: ANALISE CURRICULAR

7.1. As pessoas candidatas aprovadas na prova objetiva serdo convocadas pela Super Estagios para participacdo na etapa de analise curricular, de acordo
com a ordem de classificagao.

7.1.1. A convocagdo para andlise curricular das pessoas candidatas obedecerd ao quantitativo disposto no ANEXO 1II - QUANTITATIVO DE
CURRICULOS A SEREM ANALISADOS, POR CURSO deste Edital.

7.1.2. A convocagdo para realizagdo da segunda etapa - Analise Curricular sera realizada pela Super Estagios, mediante: contato telefonico, aplicativo de
mensagens e/ou envio de e-mail, no periodo entre 17/06/2024 a 05/07/2024.

7.1.2.1. No momento da inscricio no certame, a pessoa candidata deve inserir seus contatos telefonicos e e-mails validos. A atualizacio do
numero telefonico e do e-mail ¢é de inteira responsabilidade da pessoa candidata, haja vista que as convocacdes serdo realizadas mediante
tentativas no decorrer do dia: (03 tentativas no periodo da manhi e 03 tentativas no periodo da tarde) e, ndo havendo éxito, o contato
prosseguira com as proximas pessoas aprovadas.

7.1.3. Todos os contatos realizados serdo registrados pela Super Estagios que, ap0s a finalizagdo deste certame, enviara o relatorio para o TRE-DF.

7.1.4. Sera eliminada e desclassificada do certame a pessoa que ndo for localizada em decorréncia de telefone ou e-mail desatualizados, incompletos ou
incorretos ou, ainda, que ndo apresentar os documentos necessario a etapa de andlise curricular dentro do prazo, considerando todas as tentativas
constantes no item 7.1.2.1.

7.2. No momento da convocacdo (periodo entre 17/06/2024 a 05/07/2024), a pessoa candidata convocada para a etapa de analise curricular devera
enviar para o e-mail: convocacaotre.dfl@gmail.com os seguintes documentos relacionados abaixo:

a) Copia da carteira de identidade - RG, CPF e titulo de eleitor(a).
b) Declaragao de Escolaridade com finalidade de estagio atual, emitida ha no maximo 30 (trinta) dias, constando o semestre/ano cursado.
¢) Nivel Superior: Historico Escolar original com as notas e/ou média obtidas nos dois ultimos semestres cursados ou no ultimo ano cursado.

d) Nivel Médio: boletim escolar original com as notas obtidas nos quatros ultimos bimestres cursados ou até a data de convocagdo para analise
curricular, para as pessoas que se enquadrarem no disposto no subitem 5.1.1.

e) As pessoas candidatas com deficiéncia — PCD deverdo enviar Laudo Médico original ou copia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses,
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia.

7.2.1. Somente serdo computadas as notas das pessoas que apresentarem a documentagdo completa mencionada no item 7.2 dentro do prazo
estabelecido.

7.2.2. As pessoas candidatas que nao apresentarem a documentagdo completa mencionada no item 7.2 serdo eliminadas do processo seletivo.

7.3. Para a andlise curricular, sera adotado o critério de maior média aritmética das notas obtidas para a organizagdo da lista de classificagdo, que sera
feita em ordem decrescente. Sera adotada média simples das notas.

Por exemplo: o(a) estudante apresenta boletim com as seguintes médias finais (dos 4 Gltimos bimestres ou 2 ultimos semestres): Portugués: 9,00;
Matematica: 8,00; Historia: 6,00; Geografia: 10,00. A soma das notas (9+8+6+10) sera 33. Dividindo-se 33 pelo numero de matérias (4), a média
aritmética das notas sera 8,25. Ou seja, a nota dessa(e) estudante na etapa de analise curricular serd 8,25. No caso de historicos escolares com escalas de
notas diferentes de 10 (dez) como nota maxima, sera feita a conversao das notas para esse sistema.

7.3.1. Nao sera classificada a pessoa que obtiver média inferior a 5 (cinco) pontos.

7.3.2. A pessoa candidata tera que atingir uma pontuacio geral minima de 15 (quinze) pontos para ser aprovada no certame, sendo esta
somatoria o total das notas obtidas na primeira e na segunda etapas do certame.

7.4. A publicagdo da lista de classificagdo preliminar das Analises Curriculares sera feita em: 09/07/2024.

7.5. Caso haja empate entre estudantes na classificagdo da analise curricular, tera preferéncia, na seguinte ordem, a pessoa que:
a) estiver cursando semestre mais avangado.

b) tenha maior idade.

7.6. Serdo admitidos Recursos quanto a Lista Preliminar da analise curricular, que deverdo ser solicitados por e-mail nos dias 10/07/2024 e 11/07/2024,
para o enderego: operacional@superestagios.com.br.

7.7. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal ou outro meio ndo previsto neste edital.

7.8. Serdo rejeitados os recursos enviados fora do prazo indicado no item 7.6, bem como aqueles que ndo contiverem dados necessarios a identificagao
da pessoa candidata ou forem redigidos de forma ofensiva.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1. O resultado final do processo seletivo consistira em lista de classificagdo final contemplando a soma das notas obtidas nas etapas citadas no item
5.1.

8.2. O resultado final do processo seletivo, em lista e ordem decrescente de classificagdo, sera elaborado pela Super Estagios, nos termos deste
comunicado, e sera homologado e divulgado no site da Super Estagios (www.superestagios.com.br).
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8.3. A publicagido da lista de classificacdo definitiva do certame sera feita em 17/07/2024.

8.4. Em caso de empate na classificagéo final, terd preferéncia a pessoa que, na seguinte ordem:
a) obtiver maior nota na avaliago curricular.

b) estiver em semestre/ano letivo mais adiantado no curso.

¢) tenha maior idade.

9. DA CONVOCACAO

9.1. As pessoas aprovadas serdo convocadas pela Super Estagios por meio dos dados informados na inscri¢@o, de acordo com a ordem de classificagdo e
do surgimento de vagas.

9.2. A pessoa aprovada na prova objetiva sera convocada de acordo com a ordem de classificagdo, considerando as informagdes que constam na
inscri¢do para a realizagdo do estagio e a oferta de vaga pelo TRE-DF.

9.3. Serao considerados para convocacgdo os telefones e e-mails registrados pela(o) estudante no momento da inscri¢ao realizada para o processo
seletivo. A atualizagdo do numero telefonico e do e-mail ¢ de inteira responsabilidade das pessoas candidatas e sera aceita somente apds a publicagdo do
resultado final.

9.4. Sera eliminada do processo seletivo a pessoa convocada que:

a) ndo for localizada em decorréncia de telefone ou e-mail desatualizado, incompleto ou incorreto.

b) se recusar a iniciar o estagio, na data, local e demais condi¢des estipuladas pelo TRE-DF.

¢) ndo apresentar as documentagdes exigidas pelo TRE-DF ou Super Estagios no prazo determinado;

d) ndo possuir, por ocasido da contratagdo, os requisitos previstos no item 2.

9.5. Caso a jornada de estagio seja incompativel com os horarios de atividades escolares ou académicas, a(o) estudante perdera o direito a contratagao.

9.6. Nao sera fornecido a pessoa candidata comprovante de classificacdo no processo seletivo, valendo, para este fim, as listas de classificagdo
divulgadas no sitio da Super Estagios.

9.7. Caso a pessoa candidata desista do processo seletivo, sera necessario comunicar sua desisténcia por meio do e-mail:
operacional@superestagios.com.br.

9.8. O processo de heteroidentificagdo sera realizado pelo TRE-DF no momento da convocagdo para contratagao do(a) estudante que concorreram no
sistema de cotas raciais.

10. DA CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

10.1. A celebragao do Termo de Compromisso de Estagio - TCE sera de acordo com a Lei n° 11.788/2008.

10.2. A contratacdo e a vigéncia do TCE estdo sujeitas as normas do TRE-DF, bem assim as diretrizes da institui¢do de ensino.

10.3. O preenchimento das vagas de estagio ocorrera a partir da data de divulgagéo do resultado final, de acordo com as necessidades do TRE-DF.

10.4. A aprovagdo no processo seletivo gera a pessoa candidata apenas a expectativa de convocagdo para preencher uma vaga de estagio, ficando a
concretizacdo do ato condicionada a existéncia ou ao surgimento de vaga durante o periodo de validade do processo seletivo.

10.5. O estagio sera realizado pelo periodo minimo de um semestre, podendo ser prorrogado, a critério do TRE-DF, por prazo que nio exceda, somando-
se ao periodo inicial, o total de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de pessoa com deficiéncia, que tera assegurado seu direito de permanecer no
estagio enquanto durar o curso.

10.6. A contratagdo da pessoa estagiaria sera feita mediante a assinatura, preferencialmente por meio digital, do Termo de Compromisso de Estagio -
TCE, pela(o) estudante, pela institui¢ao de ensino e pelo TRE-DF. No TCE deverao constar as seguintes informagdes:

a) Identificag@o da pessoa estagiaria, da institui¢do de ensino, do curso e seu nivel.
b) Mengao de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio.

¢) Valor da bolsa.

d) Carga horaria.

¢) Durag@o do estagio.

f) Direitos, deveres e proibi¢des da pessoa estagiaria.

g) Condi¢des de desligamento.

h) Atividades a serem desempenhadas.

10.7. Caso nio seja possivel realizar a assinatura do TCE por meio digital, a(o) estudante tem o prazo de 5 (cinco) dias tteis, apos a convocagao por
parte da Super Estagios, para retirar o Termo de Compromisso de Estagio e obter as assinaturas da instituicdo de ensino ¢ do TRE-DF, sob pena de
perder o direito a vaga.

11. DO PRAZO DE VALIDADE

11.1. O presente processo de selegdo tera validade de 1 (um) ano, contado da data de publicagdo do resultado final, podendo ser prorrogado a critério do
TRE-DF.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS E GERAIS
12.1. A realizag@o do estagio ndo estabelece vinculo empregaticio da(do) estudante com o TRE-DF.
12.2. O programa de estagio no TRE-DF se referente a modalidade de estagio ndo obrigatorio.

12.3. Os dados pessoais, sensiveis ou ndo, serdo tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugao do processo seletivo e a divulgagao
dos resultados, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e aos termos da Lei n° 13.709, de 14
de agosto de 2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD).

12.4. Os dados pessoais coletados e tratados serdo armazenados pelo tempo necessario para o cumprimento das finalidades indicadas neste Edital.



12.5. Caso aprovada, a pessoa candidata devera manter atualizados seu endereco de e-mail e telefone perante o Agente de Integragdo, sendo de sua
inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo de seus dados.

12.6. Uma vez convocadas, as pessoas aprovadas que ndo formalizarem as assinaturas do Termo de Compromisso de Estagio, no prazo determinado no
ato da convocacao, serdo consideradas desistentes, seguindo-se a convocagio da proxima pessoa classificada.

12.7. Nao podera participar do Programa de Estagio Supervisionado do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal:

a) A pessoa ocupante de cargo, emprego ou fungdo vinculados a drgdos ou entidades da Administragdo Publica direta ou indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios.

b) A pessoa integrante do quadro de militares da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal.
¢) A pessoa titular de mandato eletivo Federal, Estadual, Distrital ou Municipal.
d) Estudante que possuir vinculo profissional ou de estagio com advogada(o) ou sociedade de advogadas(os).

¢) Estudante que realiza estagio em outra institui¢do publica ou privada, cuja carga hordria diaria de estagio, quando somada a do TRE-DF, exceda seis
horas.

f) Estudante que pertenca a diretorio de partido politico, que seja filiada(o) ou exerga qualquer atividade partidaria.
12.8. A pessoa admitida no Programa de Estagio Supervisionado do TRE-DF fica obrigada a cumprir todas as normas internas do 6rgéo.
12.9. O ato da inscrigdo implicara no conhecimento das instrugdes e na aceitagdo tacita das condi¢des estabelecidas neste Edital.

12.10. Eventuais esclarecimentos poderdo ser prestados pela Super Estagios por meio do e-mail operacional@superestagios.com.br ou dos telefones (27)
2142-7666 / (27) 99651-9427 / (27) 99222-6366 / (27) 99825-2127.

Adriana Aparecida Coelho Pereira

Secretaria de Gestdo de Pessoas



ANEXO I - DOS CURSOS E SEMESTRES

NiVEL MEDIO

CURSO

SEMESTRE

VAGAS

Ensino Médio Regular/ Educagdo de Jovens e Adultos
—EJA

No minimo o 1° ano / 1° semestre do 3°segmento

ou etapa equivalente

Cadastro de reserva

Técnico em Informatica

1° ou 2° semestre

Cadastro de reserva

NIVEL SUPERIOR
CURSO SEMESTRE VAGAS
Administragido A partir do 4° semestre Cadastro de reserva
Arquitetura e Urbanismo A partir do 6° semestre Cadastro de reserva

Analise e Desenvolvimento de Sistemas

A partir do 3° semestre

Cadastro de reserva

Arquivologia

A partir do 4° semestre

Cadastro de reserva

Banco de Dados

A partir do 3° semestre

Cadastro de reserva

Biblioteconomia

A partir do 4° semestre

Cadastro de reserva

Comunicagdo Social — Publicidade e Propaganda

A partir do 4° semestre

Cadastro de reserva

Ciéncias Contabeis

A partir do 4° semestre

Cadastro de reserva

Ciéncia da Computagio

A partir do 4° semestre

Cadastro de reserva

Direito

A partir do 4° semestre

Cadastro de reserva

Enfermagem

A partir do 6° semestre

Cadastro de reserva

Engenharia Civil

A partir do 6° semestre

Cadastro de reserva

Engenharia da Computacao

A partir do 4° semestre

Cadastro de reserva

Engenharia Redes de Comunicagao

A partir do 4° semestre

Cadastro de reserva

Engenharia de Software

A partir do 4° semestre

Cadastro de reserva

Engenharia Elétrica

A partir do 6° semestre

Cadastro de reserva

Engenharia Mecéanica

A partir do 6° semestre

Cadastro de reserva

Estatistica

A partir do 4° semestre

Cadastro de reserva

Historia

A partir do 4° semestre

Cadastro de reserva

Informatica

A partir do 4° semestre

Cadastro de reserva

Letras - Portugués

A partir do 4° semestre

Cadastro de reserva




Logistica

A partir do 6° semestre

Cadastro de reserva

Recursos Humanos

A partir do 6° semestre

Cadastro de reserva




ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL MEDIO

Lingua Portuguesa

1. Ortografia oficial. 2. Acentuagdo grafica. 3. Emprego de tempos e modos verbais. 4. Concordancia nominal.

Nogdes basicas de 1.Excel 2. Word. 3 Correio Eletronico. 4. Internet.
Informatica
NIVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa 1. Literatura e Tecnologias da Informacdo e Comunicagdo. 2. Acentuagdo Grafica. 3. Classe de palavras. 4.
Compreensdo e interpretagdo de textos. 5.Concordancia Nominal e Verbal. 6. Figuras de Linguagem. 7. Ortografia
Oficial. 8. Pontuagdo. 9. Regéncia nominal e verbal. 10. Significagdo das palavras. 11. Sinénimos e anténimos. 12.
Sintaxe da oragdo e do periodo. 13. Tipologia textual.

Nogdes basicas de 1. Sistema operacional Windows 7. 2. Processador de textos e planilhas eletronicas (BrOffice e Microsoft Office). 3

Informatica Conceitos de Internet: e-mail e navegadores. 4. Conceitos basicos de seguranga da informagao.




ANEXO III - QUANTITATIVO DE CURRICULOS A SEREM ANALISADOS, POR CURSO

NIVEL MEDIO

CURSO QUANTIDADE DE CURRICULOS A SEREM ANALISADOS
Ensino Médio Regular/ Educag@o de Jovens e Adultos — EJA 20
Técnico em Informatica 10
NIVEL SUPERIOR
CURSO QUANTIDADE DE CURRICULOS A SEREM ANALISADOS
Administra¢ao 50
Arquitetura e Urbanismo 20
Analise e Desenvolvimento de Sistemas 10
Arquivologia 20
Banco de Dados 10
Biblioteconomia 10
Comunicagdo Social — Publicidade e Propaganda 10
Ciéncias Contéabeis 30
Ciéncia da Computagio 20
Direito 80
Enfermagem 10
Engenharia Civil 20
Engenharia da Computacdo 10
Engenharia Redes de Comunicagio 10
Engenharia de Software 10
Engenharia Elétrica 20
Engenharia Mecénica 20
Estatistica 20
Historia 10
Informatica 10
Letras - Portugués 10
Logistica 10




Recursos Humanos

10




ANEXO IV - CRONOGRAMA

CRONOGRAMA

ETAPAS/FASE

DATA/PERIODO

Publicagdo do Edital

13/05/2024

Periodo de inscrigdo pelo site www.superestagios.com.br

13/05/2024 a 31/05/2024

Divulgagao das Inscrigoes Deferidas

03/06/2024

Realizagdo da primeira etapa: PROVA ONLINE

04/06/2024 a 05/06/2024

Publicagdo do gabarito preliminar da prova online

06/06/2024

Recursos contra as questdes da prova online / gabarito

08/06/2024 a 10/06/2024

Resultado do Julgamento dos recursos contra as questdes da prova online e
resultado definitivo dos aprovados na prova online

14/06/2024

Realizagdo da segunda etapa: Periodo das Convocagdes e Analises
Curriculares

17/06/2024 a 05/07/2024

Divulgagao do resultado preliminar das analises curriculares

09/07/2024

Recurso contra o resultado preliminar

10/07/2024 e 11/07/2024

Resultado do julgamento dos recursos contra o resultado da analise 15/07/2024
curricular
Publicagdo do resultado final do certame apos recursos 17/07/2024




ANEXO V - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Nome:

Vaga inscrita:

Matéria:

CPF: N° da questdo:
Telefone: Resposta marcada pela pessoa candidata:
E-mail: Resposta do gabarito publicado:

ARGUMENTACAO DO RECURSO / SOLICITACAO DA PESSOA CANDIDATA:

Brasilia/DF,

de

/2024

Assinatura




ANEXO VI - DECLARACAO PARA AFRODESCENTES

Eu,

carteira de identidade (RG n° ), inscrita(o0) no CPF sob o n° , estudante do curso de
, para fins de ocupar vaga de estagio pertencente ao Programa de Estagio Supervisionado do TRE-DF, conforme
estabelecido no Processo Seletivo de Estagio, DECLARO VERDADEIRA a op¢do escolhida no momento da inscrigdo como cotista, na condi¢do de
pessoa da cor (preta ou parda), nas vagas reservadas.

Declaro estar ciente de que poderei ser eliminada(o) do processo seletivo no ato da convocagao, ou imediatamente desligada(o) do Programa de Estagio,
caso ndo seja comprovada a condigao de cotista.

Declaro, por fim, ter conhecimentos de que a analise da condigdo de cotista afrodescendente considerara o fenotipo apresentado no momento da
verificagdo.

Brasilia/DF, de /2024

Assinatura

Em 03 de maio de 2024.

Documento assinado eletronicamente por ADRIANA APARECIDA COELHO PEREIRA, Secretiria, em 07/05/2024, as 12:13, conforme art. 1°, § 2°, I1I, "b", da
Lei 11.419/2006.

il
Sel o
assinatura L]
eletrnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.tre-df.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0
* informando o codigo verificador 1607310 e o codigo CRC 74C0528C.

0003207-16.2024.6.07.8100 1607310v114



	Edital 1 (1607310)

