
 

  

ANEXO XII 
 

 
MINUTA 

 

CONVÊNIO Nº      / 

 

ESTÁGIO DE NÍVEL SUPERIOR 

 
 
CONVÊNIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL 

ELEITORAL DO DISTRITO FEDERAL E _______________ (Agente 

de Integração) ______________ OBJETIVANDO A CONCESSÃO DE 

ESTÁGIO A ESTUDANTES DE CURSOS DE GRADUAÇÃO. 

 
 

O Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal, com sede na Praça Municipal – 
Quadra 02 – Lote 06, Brasília (DF) – CEP 70094-901, inscrito no CNPJ sob nº 
04.099.695/0001-61, doravante denominado TRE-DF, neste ato representado pelo titular da 
Diretoria-Geral, ________________________________, brasileiro, estado civil, portador da 
Carteira de Identidade nº ________________, expedida pela ______________, e do CPF nº 
_______________, residente e domiciliado à ______________, e o (a) 
___________________(Agente de Integração), criada pela Lei nº ___________________ 
sob o nº _________________, doravante denominado (a) _______________, neste ato 
representado (a) por ____________, portador(a) da Carteira de Identidade nº ____________, 
expedida pela __________ e do CPF nº ___________________, residente e domiciliado à 
_______________________, resolvem celebrar o presente CONVÊNIO, nos termos da Lei n. 
6.494/77, alterada pela Lei nº 8.859/94, e do Decreto nº 87.497/82, alterado pelos Decretos n. 
89467/84 e n. 2.080/96; da Lei nº 8.666/93; da Portaria-GP nº _____, de _________, 
publicada no Boletim Interno nº ______, de _________; e da Resolução nº______, de 
______ de acordo com as cláusulas e condições a seguir pactuadas.  

 
CLÁUSULA PRIMEIRA – Este CONVÊNIO, por meio do (a) _____________(Agente de 
Integração),  tem por objetivo proporcionar aos alunos regularmente matriculados e com 
freqüência efetiva nos cursos de graduação superior das Instituições de Ensino do Distrito 
Federal, a realização de estágio no TRE/DF. 
 
Subcláusula Única – O estágio deve proporcionar ao estudante complementação de ensino 
e aprendizagem, em termos de treinamento prático, aperfeiçoamento técnico-cultural e de 
relacionamento humano, não criando vínculo empregatício de qualquer natureza com o 
TRE/DF, conforme disposto no artigo 12 da Resolução nº ____________. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA – O estágio dar-se-á nas áreas que estejam diretamente 
relacionadas com as atividades, programas, planos e projetos desenvolvidos pelo TRE/DF, e 
em correlação com os respectivos cursos. 

CLÁUSULA TERCEIRA – A indicação e a substituição de estagiários serão realizadas pelo 
(a) ________________________________ (Agente de Integração), mediante solicitação do 
TRE/DF. 



 

  

Subcláusula Primeira – O TRE-DF reserva-se no direito de aceitar ou não, no todo ou em 
parte, as indicações do Agente de integração, ou determinar a ordem de prioridade na 
aceitação dos candidatos. 
 
Subcláusula Segunda – O (A)___________________ (Agente de Integração) encaminhará 
estudantes que estejam freqüentando, no mínimo, o quarto semestre do curso em que esteja 
matriculado, de acordo com as áreas de interesse do TRE-DF, munidos de carta de 
apresentação fornecida pelo ________(Agente de Integração), cópias dos comprovantes de 
matrícula na instituição de ensino, do histórico escolar, da grade curricular contendo as 
matérias já cursadas e de documentos pessoais (Carteira de Identidade, CPF, Título de 
Eleitor, Curriculum Vitae e uma foto 3x4). 

Subcláusula Terceira – O TRE-DF realizará processo seletivo, constituído de análise de 
currículo, exame do histórico escolar, entrevistas e inspeção médica. 

Subcláusula Quarta – Aos estudantes servidores do TRE-DF não serão aplicados os 
procedimentos referentes ao recrutamento/seleção de estagiário, sendo automática a sua 
admissão como estagiário. 
 
CLÁUSULA QUARTA – O início do estágio ficará condicionado à assinatura de Termo de 
Compromisso próprio a ser firmado entre o TRE-DF, o estagiário, o ___________(agente de 
integração) e a Instituição de Ensino. 

Subcláusula Primeira – Mediante a assinatura do Termo de Compromisso, o estagiário se 
obrigará a cumprir as condições estabelecidas para o estágio, bem assim as normas de 
trabalho pertinentes aos servidores do TRE-DF, especialmente as que resguardem a 
manutenção do sigilo e a veiculação de informações a que tiver acesso, em decorrência do 
estágio. 

Subcláusula Segunda - O Termo de Compromisso será assinado pelo titular da Diretoria-
Geral do TRE-DF, pelos (as) representantes designados (as) pelos (as) ____________ 
(agente de integração e instituição de ensino) ________________________ e pelo 
estagiário. 
 
CLÁUSULA QUINTA – O desligamento do estagiário ocorrerá: 
 

a) automaticamente ao término do prazo de validade do Termo de Compromisso; 
b) de ofício, a qualquer tempo, no interesse da Administração, devidamente justificado; 
c) se comprovada a falta de rendimento na unidade de realização do estágio e/ou na 

instituição de ensino; 
d) por conclusão ou interrupção do curso, ou ainda, desligamento da instituição de 

ensino; 
e) a pedido do estagiário; 
f) por descumprimento, pelo estagiário, de qualquer cláusula do Termo de 

Compromisso; 
g) por conduta incompatível com a exigida pela Administração; 
h) pelo não-comparecimento à unidade onde se realizar o estágio, sem motivo 

justificado, por 03 (três) dias consecutivos ou 05 (cinco) intercalados no período de um 
mês.  

 
Subcláusula primeira – Na ocorrência de qualquer das hipóteses acima, o TRE/DF 
comunicará o fato ao (à) ___________(agente de integração) ______num prazo de 05 (cinco) 
dias. 
 
CLÁUSULA SEXTA – O (A) __________ (agente de integração) fica obrigado (a) a 
comunicar, por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, o desligamento do aluno, qualquer que 
seja o motivo, bem como a conclusão ou interrupção do curso. 



 

  

Subcláusula Primeira – Concluído ou interrompido o curso, não poderá subsistir o estágio, 
sob qualquer pretexto. 
 
CLÁUSULA SÉTIMA – Ao estagiário de nível superior será concedida bolsa de estágio, em 
valor fixado por ato do Presidente do TRE-DF e previamente comunicado ao (à) _________ 
(agente de integração), por ocasião da solicitação de estagiários, cujo patamar levará em 
conta a prévia e suficiente dotação orçamentária própria consignada a esta Justiça 
Especializada. 
 
Subcláusula primeira – Fará jus ao recebimento da bolsa, o estagiário que cumprir jornada 
de 20 (vinte) horas semanais, em horário de funcionamento do TRE-DF, sem prejuízo das 
atividades discentes, considerando-se para efeito de cálculo da bolsa a freqüência mensal, 
deduzindo-se os dias de faltas não justificadas. 
 
Subcláusula segunda – A duração do estágio será de 06 (seis) meses, podendo ser 
prorrogado até 3 (três) vezes, por igual período, se houver manifesto interesse das partes. 
 
Subcláusula terceira – O pagamento da bolsa será suspenso a partir da data de 
desligamento do estagiário, por qualquer que seja a causa. 
 
Subcláusula quarta – Não será concedido ao estagiário vale-transporte, auxílio alimentação, 
assistência à saúde ou qualquer outro benefício concedido ou que venha a ser instituído para 
os servidores efetivos.  
 
Subcláusula quinta – O estudante servidor público participante de estágio não terá direito à 
bolsa mencionada no caput desta cláusula. 
 
Subcláusula sexta – A critério da Administração e desde que atendidas as exigências 
curriculares, o estagiário-servidor poderá cumprir carga horária inferior àquela estabelecida 
na subcláusula primeira. 
 
CLÁUSULA OITAVA – O seguro do estagiário contra acidentes pessoais, exigido pelo art. 4º, 
da Lei nº 6494/77, ficará a cargo do (a) ___________(agente de integração), conforme 
previsão do art. 1º, do Decreto nº 2.080/96, devendo a assinatura do Termo de Compromisso, 
mencionada à Cláusula Quarta, coincidir com a apólice de seguro. 
 
Subcláusula única – O (A) _____________(agente de integração) deverá fazer previsão de 
recursos para cobrir o seguro supracitado, podendo estabelecer o valor máximo do prêmio 
para cada estagiário. 
 
CLÁUSULA NONA – O TRE/DF comprometer-se-á a: 
   

a) designar servidor que tenha formação e experiência compatível para supervisionar o 
estágio; 

b) apresentar programa, planos e projetos destinados a proporcionar ao estagiário 
experiência prática em trabalhos que guardem estrita correlação com os objetivos de 
sua formação profissional; 

 
CLÁUSULA DÉCIMA – A Secretaria de Gestão de Pessoas do TRE/DF, por intermédio da 
Coordenadoria de Educação e Desenvolvimento e da Seção de Capacitação promoverá a 
operacionalização das atividades de planejamento, execução, acompanhamento e avaliação 
do estágio. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA-PRIMEIRA – O presente CONVÊNIO vigorará pelo prazo de 05 (cinco) 
anos, contado a partir da data de sua assinatura, podendo se alterado através de Termo 
Aditivo, desde que permaneça inalterado o seu objeto, bem como rescindido de comum 



 

  

acordo entre as partes, ou unilateralmente, por qualquer uma delas, mediante comunicação 
escrita, com antecedência de 30 (trinta) dias. 
 
Subcláusula primeira – O encerramento antecipado deste CONVÊNIO não prejudicará os 
estágios em curso. 
 
Subcláusula segunda – Este CONVÊNIO será reexaminado com periodicidade de 02 (dois) 
anos. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA-SEGUNDA – A publicação do extrato deste Instrumento no Diário 
Oficial da União ficará a cargo do TRE/DF, que deverá providenciá-la na forma da legislação 
pertinente. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA-TERCEIRA – Fica eleito o foro da cidade de Brasília, excluído qualquer 
outro, para dirimir quaisquer dúvidas oriundas deste CONVÊNIO. 
 

E por estarem de pleno acordo, depois de lido e achado conforme, assinam o 
presente Instrumento em 3 (três) vias de igual teor, na presença das testemunhas abaixo, 
que também o subscrevem, para que produza os efeitos. 
 

Brasília,      de                                    de ______. 
 
 

__________________________________  _________________________________ 
     Diretor-Geral do Tribunal Regional Eleitoral      Representante do Agente de Integração 
 
 
Testemunhas: 
 
 
1. ________________________________            2. _______________________________ 
     Assinatura                    Assinatura 
     CPF:         CPF: 


