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PRESIDENCIA

A Presidéncia do Tribunal Regional Eleitoral é composta pelas unidades a seguir
relacionadas, as quais, no cumprimento das atribuicbes que I|hes competem,
desenvolveram no ano de 2019, as seguintes atividades:

GABINETE DA PRESIDENCIA - GPR

Chefia de Gabinete: Tadeu Costa Saenger
Oficial de Gabinete: Cintia Barbosa Coelho
Assistente de Chefia: Danielle Pinho Soares de Alcantara Crema
Otacilio Guedes Marques (fevereiro/2019)

Atividades desenvolvidas:

v' Assessoramento e auxilio da Presidente no desempenho de suas atribuigdes;

v' Agendamento de audiéncias, visitas de cortesia, solenidades, entrevistas e
organizacao de posses de juizes da corte, de juizes eleitorais e de servidores, etc.;

v' Elaboracdo de memorandos solicitando prestagcdes de servicos conforme as
necessidades do Gabinete e do Tribunal;

v' Elaboragdo e encaminhamento de oficios a diversas autoridades publicas, dentre
eles os referentes as intimagdes do CNJ, os de respostas e solicitagcbes ao TSE,
bem como os que tratam de assuntos atinentes a requisicao/cessao de servidores
para o TRE, inclusive, participando de audiéncias nesses 6rgdos com as autoridades
responsaveis;

v Apoio e auxilio na organizagao das sessdes solenes de posses, sessdes ordinarias e
extraordinarias, cursos, bem como o acompanhamento delas;

v' Supervisdo e Orientacdo das atividades desenvolvidas pela Assessoria de
Comunicagao Social (ASCOM);

v' Representacdo, quando indicado e solicitado, da Presidéncia do Tribunal em
solenidades e eventos;

v' Elaboragdo de minutas de decisbes e despacho nos sistemas PJe ( total de 25) e
SEI (estatistica anexa), além de informagdes nos processos de competéncia da
Excelentissima Senhora Desembargadora Presidente na area administrativa e
eleitoral, incluindo minutas de admissibilidade de recursos especiais eleitorais;

v" Acompanhamento e participagédo de decisdes de cunho administrativo;
v Participagdo em reunides administrativas;



v Participagdo nas reunides a respeito do Plano de Metas;

v Participagdo nas reunides sobre o Planejamento Estratégico do TRE/DF para o
proximo biénio;

v" Organizagdo, em conjunto com a Assessoria de Comunicagao Social, da Cerimobnia
de Outorga da Medalha do Mérito Eleitoral de 2020.

v' Realizagado de entrevistas com Ex-Presidentes, Ex-Vice-Presidentes e Corregedores
e Ex- Diretores-Gerais para o Programa de Histéria Oral do TREDF,;

v' Elaboragdo de projeto basico para contratagdo de profissional para realizagdo de
pesquisa histérica e elaboracdo de conteudo para Livro Comemorativo aos 60 anos
do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal em Brasilia;

v' Elaboragdo de projeto basico para Contratagdo de empresa especializada na
editoracao e designer grafico de publicagdes;

v' Levantamento de dados e informagdes histéricas para subsidiar a elaboracdo dos
textos que compdem o livro comemorativo dos 60 anos do TREDF;

v Supervisdo e validacédo junto a Presidente do Tribunal do projeto grafico do livro
acima citado;

v' Implantacdo e alimentacdo dos dados do Acervo de Memodria Digital “Plataforma
“AtoM”;

v' Acompanhamento das atividades das comissdes instituidas por forca de resolugdes
do Conselho Nacional de Justica e Tribunal Superior Eleitoral com a consequente
elaboragcdo das portarias de indicacdo dos respectivos membros integrantes e
acompanhamento de suas agdes, em particular, daquelas de maior relevancia
institucional;

v Participagdo no Grupo de Trabalho com vistas a racionalizar o funcionamento dos
Cartorios e Postos Eleitorais do DF nos dias que antecedem o fechamento do
cadastro de eleitores nos anos eleitorais, com o consequente implemento do
agendamento prévio eletrénico para atendimento ao publico nos cartérios e postos
eleitorais do Distrito Federal.;

v' Participagdo no Grupo de Trabalho com o espoco de estudar a possibilidade de
reducdo de locais de atendimento ao eleitor do DF e otimizagdo dos recursos
humanos das unidades da secretaria, cujo relatério encontra-se em fase de
conclusao;

ESTATISTICA DOS PROCESSOS EM TRAMITE NO SEI - GPR
Processos Gerados no periodo

Administracdo Geral:

Formalizagcdo de Acordo
Bilaterais (incluem-se
Acordos.




Contratos. Convénios)

Administracao Geral:
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Reestruturagao
Administrativa

(incluem-se estudos €

normas)

[—
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demandas do CNJ)
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Assuntos Transitorios:

Congressos. Semindrios.
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|—

N

N

Simpésios. Encontros.

Conferéncias

Cadastro Eleitoral.|

Informagao

de Cadastro de Eleitor

N

N
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Comunicagao Social: Feiras.
Exposigcéoes. Festas. Mostras.

Concursos

N

N
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Permanentes - inclusive pon
empréstimo (inclui-se|
Eleicoes
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Pessoal: Designagéao e

Dispensa de Magistrado
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Procedimentos




Pessoal: Didrias d

Passagens
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Pessoal: Férias

lwo
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Pessoal: Horario de
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- Frequéncia/ Escala de

Plantao
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Pessoal: Incentivos|

Funcionais

(incluem-se
medalhas,
honra e

prémios,
diplomas  de

elogios)
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Pessoal: Isencdo do Plano|
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Seguridade Social
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Participar de Curso dj
Formagao decorrente d
aprovagao em Concurso
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Pessoal: Previdéncia Privada
(inclusive FUNPRESP)

|—

|—
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servidor

|—=

|—=
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Pessoal:
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Pessoal: Retorno de Servidor
(incluem-se Cesséao e
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Protocolo e Expedic¢ao:
Recepgao, Tramitagao e

Expedi¢cao de Documentos

[B=N

N

lwo

Servigo: Apoio Operacional e
Administrativo (Inclusive

Licitagao)
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Tecnologia da Informagao:

Programas e Sistemas|
(inclusive Licenga e Registro
de

Uso)
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Veiculos: Estacionamento.
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TOTAL:
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Processos com tramitagao no periodo




Tipo
ATOS DA DIRETORIA GERAL

Quantidade
2

ATOS DA PRESIDENCIA

8

Administragdo Geral: Acompanhamento de Atividades e de Gestdo (incluem-se
Relatérios)

17

Administragdo Geral: Formalizagcdo de Acordos Bilaterais (incluem-se Acordos.
Contratos.Convénios)

Administragdo Geral: Modernizagdo e Reestruturagdo Administrativa (incluem-se
estudos e normas)

Administragdo Geral: Planos. Programas. Projetos de Trabalho (inclue-se Planejamento

Estratégico)

12

Administragdo Geral: Relagbes Institucionais (incluem-se demandas do CNJ)

~
[6)]

Assuntos Transitérios: Apresentagdo. Recomendagéo

Assuntos Transitérios: Congressos. Seminarios. Simpdsios. Encontros. Conferéncias

=
N

Cadastro Eleitoral: ASE. Cancelamento e Liberagdo de Inscricdo Eleitoral

Cadastro Eleitoral: ASE. Certidao de Quitagdo Eleitoral e Antecedentes Penais

Cadastro Eleitoral: ASE. Multa Eleitoral ou Isengao

Cadastro Eleitoral: Estatistica Eleitoral. Peffil do Eleitorado

Cadastro Eleitoral: Informacéo de Cadastro de Eleitor

Cadastro Eleitoral: Justiga Eleitoral Volante

Comunicados

Comunicagdo Social: Agradecimentos. Congratulagdes. Convites. Pésames

] PN Y Y BEPN] [N RN B O (RN

—_

Comunicagédo Social: Campanhas Institucionais. Publicidade.

Comunicagéo Social: Entrevistas. Noticiarios. Reportagens. Editoriais

Comunicacgédo Social: Feiras. Exposigbes. Festas. Mostras. Concursos

Comunicacgédo Social: Relagées publicas, cerimonial e promogéo de eventos

Corregedoria: Correigéo Eleitoral

Crime Eleitoral: Habeas Corpus (HC) (inclusive Recurso em Habeas Corpus)

Crime Eleitoral: Inquérito (INQ)

Crime Eleitoral: Precatérias Recebidas, Respondidas e Expedidas

Crime Eleitoral: Representacéo (inclui-se incluindo Direito de Resposta)

Crime eleitoral: Noticia-crime eleitoral (NC)

Documentagéo Arquivistica: Armazenamento. Depositos

Documentagéo Arquivistica: Politica de Acesso Aos Documentos

Eleigbes: Candidato - Diplomacé&o (inclusive expedigéo de diploma)

Eleigbes: Candidato - Prestagéo de Contas

Elei¢cbes: Candidato - Registro. Cancelamento. Substituicdo de Candidatos

Elei¢cbes: Candidato - Relagdo de Candidatos

Elei¢bes: Legislagéo

Eleigcbes: Planejamento e Execugéo (inclui local de votagao)

B ] A ] B o a al o N A Al al Al B N 2] -




Eleigbes: Resultado das Eleigbes

Gestao de Contrato: Conta Vinculada

Informacgbes Processuais

Judiciaria: Comunicados - Candidatos (inclusive diplomagéo)

Judiciaria: Comunicados - Partidos Politicos

Material: Aquisicdo por Compra de Bens Permanentes (Inclusive Licitagdo)

Material: Aquisicdo por Compra de Material de Consumo (Incluvise Licitagdo)

—_

Material: Cessao de Bens Permanentes - inclusive por empréstimo (inclui-se Elei¢ées

Parametrizadas)

~N| o B O w| w =~ N

Material: Cesséo. Doagdo. Permuta. Desfazimento de Material de Consumo

Material: Extravio. Roubo. Desaparecimento de Material

Material: Inventario de Material de Consumo

—_

Organizagéao e Funcionamento: Comissbes. Grupos de Trabalho. Juntas. Comités

=
w

Organizagéao e Funcionamento: Gestdo Socio-ambiental e Responsabilidade Social

Organizagéao e Funcionamento: Regimento. Regulamento. Organogramas. Estruturas

Orgamento e Finangas: Auditoria

Orgamento e Finangas: Execug¢éo Financeira - Restos a pagar

Orgamento e Finangas: Proposta Orgamentaria

Partido Politico: Composi¢cdo de Comissbes Provisérias e Comités

Partido Politico: Comunicag¢édo de Diretérios

Partido Politico: Diretérios. Comissédo Proviséria. Convengbes

Partido Politico: Prestagdo de Contas do Partido Politico

Sl BEE S ' ) RN IOCY R B Y Y (RN

Partido Politico: Registro de Diretérios e Anotagdo de Comissées Executivas

Patriménio: Mudanga dentro do Mesmo Imével

Patrimébnio: Mudanga para Outros Iméveis

Patrimdnio: Uso de Dependéncias

Pessoal: Abono de Permanéncia em Servigo

Pessoal: Adiantamentos e Empréstimos a Servidores (inclusive Consignagées)

Pessoal: Aposentadoria

Pessoal: Autorizagédo de Afastamento

Pessoal: Auxilio Alimentagdo/Refeigcdo

Pessoal: Auxilio Assisténcia Pré-Escolar/Creche

Pessoal: Auxilio Transporte

Pessoal: Avaliagao de Desempenho Funcional

Pessoal: Agbes Trabalhistas. Reclamagdes Trabalhistas

Pessoal: A¢bes de Capacitacdo - Promovidas pelo TRE-DF (inclusive bolsas de

estudo)

O = N =] = 2l W N = 2 af a a2 A

Pessoal: Agbes de Capacitagdo - Promovidas por outras instituicbes no Brasil

w

Pessoal: Cesséo (incluem-se Renovagdo de Cesséo)

47




Pessoal: Concesséao - Folga Compensatéria

Pessoal: Contagem e Averbagdo de Tempo de Servigo

Pessoal: Contribuicdo Sindical/Associagdo do Servidor

Pessoal: Contribuicdo para o Plano de Seguridade Social (Inclusive Contribuigbes
Anteriores)

W =] N N

Pessoal: Dados cadastrais de servidores

—_

Pessoal: Designagéo e Dispensa de Fungdo Comissionada

Pessoal: Designacéo e Dispensa de Magistrado

30

Pessoal: Diretrizes e Procedimentos

Pessoal: Diarias e Passagens

Pessoal: Estudos e Decisées de Carater Geral - inclue-se a Gestdo do Clima
Organizacional

Pessoal: Estagios Promovidos pelo TRE-DF

Pessoal: Exames de Selegéo

Pessoal: Folhas de Pagamento. Fichas Financeiras

Pessoal: Férias

Pessoal: Horario de Expediente - Frequéncia/ Escala de Plantao

Pessoal: Imposto de Renda (inclue-se autorizagdo de acesso as declaragdo do IRPF)

Pessoal: Incentivos Funcionais (incluem-se prémios, medalhas, diplomas de honra €
elogios).

W = B O N = >

Pessoal: Inspegbes Peribddicas de Saude

Pessoal: Isengéo do Plano de Seguridade Social

Pessoal: Licenga Acompanhamento de Cénjuge/Companheiro

Pessoal: Licenga Desempenho de Mandato Classista

Pessoal: Licenca para Participar de Curso de Formagdo decorrente de aprovagdo em
Concurso Publico

RN R O R ) )

Pessoal: Missées fora da Sede. Viagens a Servigo - no Brasil

Pessoal: Normas e Regulamentagbes

Pessoal: Obrigagbes Trabalhistas e Estatutarias

Pessoal: Previdéncia Privada (inclusive FUNPRESP)

Pessoal: Provimento - Aproveitamento

Pessoal: Provimento - Nomeagao

= Ol N =] =] N

Pessoal: Redistribuicdo de servidor

Pessoal: Remogé&o de servidor

Pessoal: Requisi¢do. (incluem-se Renovagéo de Requisi¢cdo)

153

Pessoal: Restituigdo ao Erario

Pessoal: Retorno de Servidor (incluem-se Cessédo e Requisi¢cao)

13

Pessoal: Selegdo de Servidores (inclusive selegbes internas)

Pessoal: Sindicatos. Acordos. Dissidios

Pessoal: Transferéncia de servidor

10



Protocolo e Expedigédo: Diretrizes e Procedimentos

Protocolo e Expedicdo: Estudos e Decisées de Carater Geral

Protocolo e Expedigédo: Normas e Regulamentagbes

Protocolo e Expedicao: Recepgao, Tramitagdo e Expedicao de Documentos 33
Recebimento de documento externo 1
Servigo: Apoio Operacional e Administrativo (Inclusive Licitagdo) 2
Servigo: Vigilancia (inclusive Licitagao) 2
Tecnologia da Informagé&o: Acesso a Sistemas informatizados 5
Tecnologia da Informagéo: Planos e Projetos 1
Tecnologia da Informacgéo: Programas e Sistemas (inclusive Licenga e Registro de 2
Uso)
Veiculos: Alienagdo - Cessao. Doagdo. Permuta. Transferéncia 1
Veiculos: Estacionamento. Garagem 1
Zona Eleitoral: Criagdo. Extingdo. Remanejamento de Zona e Posto Eleitoral 1
Zona Eleitoral: Informagao Sobre Zona Eleitoral 2
TOTAL: 723
Processo com andamento fechado na unidade ao final do periodo
Tipo Quantidade
ATOS DA DIRETORIA GERAL 2
ATOS DA PRESIDENCIA 5
Administragdo Geral: Acompanhamento de Atividades e de Gestdo (incluem-se 16
Relatérios)
Administragdo Geral: Formalizagdo de Acordos Bilaterais (incluem-se Acordos. 9
Contratos.Convénios)
Administragdo Geral: Modernizagdo e Reestruturagdo Administrativa (incluem-se 8
estudos e normas)
Administragdo Geral: Planos. Programas. Projetos de Trabalho (inclue-se Planejamento 11
Estratégico)
Administragdo Geral: Rela¢ées Institucionais (incluem-se demandas do CNJ) 73
Assuntos Transitérios: Apresentagdo. Recomendagéo 1
Assuntos Transitérios: Congressos. Seminarios. Simpoésios. Encontros. Conferéncias 14
Cadastro Eleitoral: ASE. Cancelamento e Liberacdo de Inscrigdo Eleitoral 1
Cadastro Eleitoral: ASE. Certiddo de Quitagdo Eleitoral e Antecedentes Penais 2
Cadastro Eleitoral: ASE. Multa Eleitoral ou Isengdo 1
Cadastro Eleitoral: Estatistica Eleitoral. Perfil do Eleitorado 1
Cadastro Eleitoral: Informagéo de Cadastro de Eleitor 7
Cadastro Eleitoral: Justiga Eleitoral Volante 2
Comunicados 1
Comunicacgédo Social: Agradecimentos. Congratulagées. Convites. Pésames 11
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Comunicagédo Social: Campanhas Institucionais. Publicidade.

Comunicacédo Social: Entrevistas. Noticiarios. Reportagens. Editoriais

Comunicacgédo Social: Feiras. Exposigbes. Festas. Mostras. Concursos

Comunicagao Social: Relagdes publicas, cerimonial e promogao de eventos

Corregedoria: Correigao Eleitoral

Crime Eleitoral: Habeas Corpus (HC) (inclusive Recurso em Habeas Corpus)

Crime Eleitoral: Inquérito (INQ)

Crime Eleitoral: Precatérias Recebidas, Respondidas e Expedidas

Crime Eleitoral: Representacéo (inclui-se incluindo Direito de Resposta)

Crime eleitoral: Noticia-crime eleitoral (NC)

Documentagdo Arquivistica: Politica de Acesso Aos Documentos

Eleigbes: Candidato - Diplomacgéo (inclusive expedig¢éo de diploma)

Eleigbes: Candidato - Prestagéo de Contas

—_

Eleigbes: Candidato - Registro. Cancelamento. Substituicdo de Candidatos

Eleigbes: Candidato - Relagdo de Candidatos

Eleigbes: Legislagéo

Eleigbes: Planejamento e Execugéo (inclui local de votagéo)

Eleicbes: Resultado das Eleigbes

Gestao de Contrato: Conta Vinculada

Informacgbes Processuais

Judiciaria: Comunicados - Candidatos (inclusive diplomagao)

Judiciaria: Comunicados - Partidos Politicos

Material: Aquisicdo por Compra de Bens Permanentes (Inclusive Licitagdo)

Material: Aquisicado por Compra de Material de Consumo (Incluvise Licitagdo)

—_

Material: Cessao de Bens Permanentes - inclusive por empréstimo (inclui-se Elei¢ées
Parametrizadas)
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Material: Cesséo. Doacdo. Permuta. Desfazimento de Material de Consumo

N

Material: Extravio. Roubo. Desaparecimento de Material

—_

Material: Inventario de Material de Consumo

—_

Organizag¢éao e Funcionamento: Comissées. Grupos de Trabalho. Juntas. Comités

—_
N

Organizag¢éao e Funcionamento: Gestdo Socio-ambiental e Responsabilidade Social

Organizag¢éo e Funcionamento: Regimento. Regulamento. Organogramas. Estruturas

Orgcamento e Finangas: Auditoria

Orgcamento e Finangas: Execugdo Financeira - Restos a pagar

Orgcamento e Finangas: Proposta Orgamentaria

Partido Politico: Composi¢cdo de Comissbes Provisérias e Comités

Partido Politico: Comunicagéo de Diretérios

Partido Politico: Diretérios. Comissao Proviséria. Convengbes

Partido Politico: Prestagao de Contas do Partido Politico

LLU‘I—\O.)—\Oj—\—\
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Partido Politico: Registro de Diretérios e Anotagdo de Comissées Executivas

Patrimdénio: Mudanga dentro do Mesmo Imével

Patriménio: Mudanca para Outros Iméveis

Pessoal: Abono de Permanéncia em Servigo

Pessoal: Adiantamentos e Empréstimos a Servidores (inclusive Consignagées)

Pessoal: Aposentadoria

Pessoal: Autorizagdo de Afastamento

Pessoal: Auxilio Alimentagdo/Refeigcdo

Pessoal: Auxilio Assisténcia Pré-Escolar/Creche

Pessoal: Auxilio Transporte

Pessoal: Avaliagdo de Desempenho Funcional

Pessoal: Agbes Trabalhistas. Reclamacgées Trabalhistas

Pessoal: Agbes de Capacitagdo - Promovidas pelo TRE-DF (inclusive bolsas de estudo)

Pessoal: Agbes de Capacitagdo - Promovidas por outras instituicbes no Brasil

Wl O = N = af Al W N = 2] af A

Pessoal: Cesséo (incluem-se Renovagédo de Cesséo)

Pessoal: Concesséao - Folga Compensatbria

Pessoal: Contagem e Averbagdo de Tempo de Servigo

Pessoal: Contribuicdo Sindical/Associagdo do Servidor

Pessoal: Contribuicdo para o Plano de Seguridade Social (Inclusive Contribuicbes
Anteriores)

W| =] N| N

Pessoal: Dados cadastrais de servidores

—_

Pessoal: Designagéo e Dispensa de Fungdo Comissionada

Pessoal: Designagéo e Dispensa de Magistrado

29

Pessoal: Diretrizes e Procedimentos

Pessoal: Diarias e Passagens

Pessoal: Estudos e Decisbées de Carater Geral - inclue-se a Gestdo do Clima
Organizacional

Pessoal: Estagios Promovidos pelo TRE-DF

Pessoal: Exames de Selegéo

Pessoal: Folhas de Pagamento. Fichas Financeiras

Pessoal: Férias

Pessoal: Horario de Expediente - Frequéncia/ Escala de Plantao

Pessoal: Imposto de Renda (inclue-se autorizagdo de acesso as declaragdo do IRPF)

Pessoal: Incentivos Funcionais (incluem-se prémios, medalhas, diplomas de honra ¢
elogios)

w| = B o N 2] =

Pessoal: Inspegbes Periddicas de Saude

Pessoal: Isengéo do Plano de Seguridade Social

Pessoal: Licenga Acompanhamento de Cénjuge/Companheiro

Pessoal: Licenca Desempenho de Mandato Classista

RN P G B N N
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Pessoal: Licenga para Participar de Curso de Formagédo decorrente de aprovagdo em
ConcursoPublico

Pessoal: Missées fora da Sede. Viagens a Servigo - no Brasil 2
Pessoal: Obrigagbes Trabalhistas e Estatutarias 1
Pessoal: Previdéncia Privada (inclusive FUNPRESP) 2
Pessoal: Provimento - Aproveitamento 5
Pessoal: Provimento - Nomeagao 1
Pessoal: Redistribuicdo de servidor 14
Pessoal: Remocé&o de servidor 5
Pessoal: Requisigdo. (incluem-se Renovacéo de Requisicéao) 150
Pessoal: Restituicdo ao Erario 3
Pessoal: Retorno de Servidor (incluem-se Cessédo e Requisi¢cao) 13
Pessoal: Selegdo de Servidores (inclusive selegbes internas) 1
Pessoal: Sindicatos. Acordos. Dissidios 2
Pessoal: Transferéncia de servidor 2
Protocolo e Expedicdo: Estudos e Decisées de Carater Geral 1
Protocolo e Expedigédo: Normas e Regulamentagcbes 1
Protocolo e Expedicdo: Recepcéo, Tramitacdo e Expedicdo de Documentos 33
Recebimento de documento externo 1
Servigo: Vigiléncia (inclusive Licitaggo) 2
Tecnologia da Informagéo: Acesso a Sistemas informatizados 5
Tecnologia da Informagéo: Planos e Projetos 1
Tecnologia da Informagéo: Programas e Sistemas (inclusive Licenga e Registro de Uso) 1
Veiculos: Alienagéo - Cessao. Doagdo. Permuta. Transferéncia 1
Veiculos: Estacionamento. Garagem 1
Zona Eleitoral: Criagdo. Extingdo. Remanejamento de Zona e Posto Eleitoral 1
Zona Eleitoral: Informagédo Sobre Zona Eleitoral 2
TOTAL: 696
Processos com andamento aberto na unidade ao final do periodo
Tipo Quantidade
ATOS DA PRESIDENCIA 3
Administragdo Geral: Acompanhamento de Atividades e de Gestdo (incluem-se 1
Relatérios)
Administragdo Geral: Modernizagdo e Reestruturagdo Administrativa (incluem-se estudos 1
e normas)
Administragdo Geral: Planos. Programas. Projetos de Trabalho (inclue-se Planejamento 1
Estratégico)
Administragdo Geral: Relagbes Institucionais (incluem-se demandas do CNJ) 2
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Documentagéo Arquivistica: Armazenamento. Depositos

Eleigbes: Candidato - Diplomacgao (inclusive expedi¢do de diploma)

Informacgbes Processuais

Organizac¢éao e Funcionamento: Comissées. Grupos de Trabalho. Juntas. Comités

Organizag¢éao e Funcionamento: Regimento. Regulamento. Organogramas. Estruturas

Orgamento e Finangas: Auditoria

Partido Politico: Comunicag¢édo de Diretérios

Patrimdnio: Uso de Dependéncias

Pessoal: Agbes de Capacitagdo - Promovidas pelo TRE-DF (inclusive bolsas de estudo)

Pessoal: Cesséo (incluem-se Renovagdo de Cesséo)

Pessoal: Designacéo e Dispensa de Magistrado

Pessoal: Normas e Regulamentagbes

Pessoal: Requisi¢do. (incluem-se Renovagéo de Requisi¢do)

Protocolo e Expedigéo: Diretrizes e Procedimentos

Servigo: Apoio Operacional e Administrativo (Inclusive Licitagdo)

Tecnologia da Informagéo: Programas e Sistemas (inclusive Licenga e Registro de Uso)
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TOTAL:

N
~

Documentos gerados no periodo

Ata de Reunido 1 2 1

Cadastro de Veiculo 1

Certiddo 4 2 2 1 1 1

Decisao 3 1 4 117 4 2

Declaragao 1 1

Declaragédo de entrega
de

docs. Res-CNJ
156/2012

Despacho 29 57 | 66 81 52 | 78 | 101 57 60| 90

66

52

789

Documento de 1
Oficializagao de
Demanda - DOD

E-mail 6 5 10 2 |4 1 5 5 3

Edital 1

Estudos Preliminares 1

Informacgéao 1 1 1
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Mapa de Riscos

Memorando

12

Minuta de Oficio

Minuta de Portaria-PR

Minuta de Resolugéo

—_

Oficio

Portaria Presidéncia

Projeto Basico

[EEN P ) B O

Proposta

Relatorio

= Al NN

Requerimento Padréo -
SGP

15

Requerimento para

Folgas Compensatérias

Termo

Termo de Opgéo
Previdéncia Compl - Lei
13809/2019

Termo de Recebimento

TOTAL:

33

81

85

110

63

105

119

76

76

109

77

61

995

Documentos externos no periodo

Tipo

Acordo de Cooperagao

Técnica

Jan

Fev

Mar

Abr

Mai

2019

Jun

Jul

Ago

Set

Out

Nov

Dez

Acordao

13

Anexo

10

11

54

Apresentagéo

Ata de Reunido

Atestado Médico (uso

exclusivo do servidor)

Avaliagdo

Certiddo

15

Certificado

Comprovante

W| N| oo =

29

Consulta

Convite

Curriculo

EN NNV
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Deciséao 2 1

Declaragéo 2 1 2 5
Despacho 3 3|2 4 9 20 25 66
E-mail 1 1 2 1 2 2 2 11
Edital 1 2 3
Mandado 1 1
Memorando 1 1 2 1 2 1 |4 12
Minuta de Acordo de 1 1
Cooperagéo Técnica

Nota 1 1
Oficio 2 6 9 11 70 13| 11 |3 4 5 6 |11 88
Oficio-Circular 2 4 5 2 7 3 b 3 1 4 2 |2 40
Parecer 2 1 3
Passagem 2 2
Planilha 1 1 2
Portaria 3 1 2 2 2 3 16

Portaria Conjunta

Processo Administrativo 1

= Al Al W
RN
N

—_

Programacgéo de Evento

Proposta 1 1 3 1 9 15

Publicagdo 1 1 3 2 1 1

Recibo 1
Relatorio 1 2 1 1

| o =~ ©

Requerimento 3 2 |1
Resolugéo 1 5 4 1 2 3 16

Reuniao 1

Solicitagdo 1

Termo 1

R e =N )

Termo de Posse 1
TOTAL: 7 28 | 30 31 43| 70 31 | 35 27 38 62 | 52 454

OUVIDORIA/CATE - OUV

A Presidéncia do Tribunal Regional Eleitoral é composta pelas unidades a seguir
relacionadas, as quais, no cumprimento das atribuicbes que I|hes competem,
desenvolveram no ano de 2019, as seguintes atividades:

A Ouvidoria Regional Eleitoral do TRE-DF constitui canal permanente de
comunicacao entre o cidadao e a Justigca Eleitoral do DF para prestar informacgdes sobre os
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servicos oferecidos por este Regional e a forma de obté-los, além de receber sugestodes,
reclamacgdes, denuncias, criticas e elogios sobre as atividades e os atos praticados no
ambito do tribunal.

Os pedidos formulados com fundamento na Lei n.° 12.527/11, que trata do acesso a
informacdo, também podem ser apresentados diretamente a Ouvidoria e, inicialmente,
serdo apreciados pelo Desembargador(a) Ouvidor(a) Eleitoral do Distrito Federal. Caso o
requerimento seja indeferido, podera o interessado interpor recurso enderecado ao
presidente do tribunal no prazo de dez dias, a contar da ciéncia da decisdo de
indeferimento, por meio da formalizagdo de instrumento proprio junto a Se¢&o de Protocolo
do TRE-DF. Registra-se que, at¢é o momento, ndo houve qualquer indeferimento de
requerimento por parte da autoridade Ouvidora.

Todo cidaddao pode acessar os servigos da Ouvidoria do TRE-DF, a qual coloca a
disposicédo da sociedade 0s seguintes meios de contato:

v' “Fale Conosco” Servigo de Informagéo ao Cidadao (SIC) formulario eletréonico
disponivel no sitio http://www.tre-df.jus.br/eleitor/fale-conosco/fale-conosco

v Selo Cidadao formulario impresso a disposicdo do publico na recepgdo do
edificio sede e nos cartérios e postos eleitorais do Distrito Federal.

v' Carta enderegada ao Tribunal Regional Eleitoral, aos cuidados da Ouvidoria,
localizada no enderego: Praca Municipal, quadra 02, lote 06, Ed. Sede do TRE-DF, sala
103, Brasilia-DF, CEP: 70.094 —-901.

v' Atendimento presencial no enderego acima, de segunda a sexta-feira no horario
de expediente da Secretaria do tribunal, normalmente das 12 as 19 horas.

v' CATE Central de Atendimento Telefénico ao Eleitor, que recebe ligagdes locais,
interurbanas e internacionais direcionadas ao numero de telefone (61) 3048-4000.

v' Telefax mensagem direcionada a Ouvidoria pelo nimero (61) 3048-4077.

Importa destacar que a Ouvidoria recepciona todos os tipos de ocorréncias, em
especial as reclamagdes, sugestdes, elogios, denuncias e pedidos de informacgdes, porém,
este ultimo tipo de demanda representa a quase totalidade das ocorréncias apresentadas
pelo publico, situagdo que exige o aprimoramento constante das campanhas da Justica
Eleitoral em toda a midia.

Ha de se mencionar que, dos pedidos de informacgdes recebidos em 2019, apenas
04 foram fundamentados na Lei 12.527/11, que trata do acesso a informacédo, quando
todos foram efetivamente atendidos com o repasse das informagdes requeridas pelo
interessado.

Os registros das demandas dos eleitores sdo armazenados em meio digital e
também em documentos impressos, 0s quais permanecem arquivados pelo prazo de 1
ano.

Para a obtencdo dos quantitativos de atendimento da Ouvidoria, observa-se o
numero de respostas de acordo com o canal de comunicagdo utilizado pelo usuario,
todavia o atendimento presencial, por carta e por telefax sdo inexpressivos.
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Diante disso, para mensurar o atendimento virtual, utiliza-se aos dados
armazenados no aplicativo Outlook, que registra as mensagens recebidas pelo formulario
“Fale Conosco” disponivel no portal do tribunal na internet. Em 2019, constata-se que 554
mensagens eletrénicas foram efetivamente respondidas.

De forma analoga, também s&o contabilizados os formularios impressos
denominados de “Selo-cidadao”, que sao depositados pelos préprios eleitores nas urnas
localizadas na portaria do edificio sede do tribunal, bem como nos postos e cartorios
eleitorais. No entanto, a cada ano este meio de contato se torna menos utilizado pelos
usuarios, em face do avanco dos meios digitais e das facilidades tecnoldgicas. Em
consequéncia do reduzido quantitativo, apenas 03 registros em 2019, estuda-se a
possibilidade de modificacdo ou até extingdo desse canal de comunicacao.

Em outra vertente, para a consolidacdo dos dados das ligagdes telefénicas
direcionadas pelo publico para a Central de Atendimento Telefonico ao Eleitor (CATE) por
meio do numero 3048-4000, recorre-se ao sistema Contact Center Avaya, ferramenta
instalada na central telefénica do tribunal pelo préprio fornecedor Avaya, que detém a
gestdo sobre toda a plataforma de telefonia IP do 6rgao.

Ocorre que ainda nédo se dispde de elementos fidedignos relativos a 2019, na
medida em que os relatorios gerados pelo sistema Avaya e alusivos as ligagdes telefénicas
oferecidas a CATE (3048-4000), tal como as efetivamente atendidas pelos agentes, além
das rejeitadas e abandonadas, por estrita restricdo técnica do fornecedor da ferramenta,
apresentam dados diarios sem limitacdo de horario, ou seja, indicam o total de ligagbes
relativas ao periodo das 24 horas do dia. De forma similar, os relatorios da Avaya também
agrupam nos dados os quantitativos de ligagbes direcionadas a CATE aos sabados,
domingos e feriados, onde nao ha efetivo funcionamento do 6rgao, de modo que, segundo
a equipe técnica da Secado de Telecomunicagdes (SETEL/STIC), por ora, ainda nao foi
possivel filtrar os dados para obter unico relatério com os quantitativos de atendimentos
nos dias e horarios de expediente da Secretaria do tribunal, todavia os técnicos da
empresa contratada ja estao trabalhando nesta atividade.

Destaca-se, por oportuno, o excelente nivel de desempenho dos trés telefonistas
terceirizados que atuaram de forma continua na CATE em 2019, vez que contribuiram para
o esclarecimento dos eleitores no Brasil em relacdo as duvidas mais complexas, bem
como na recepg¢ao das demandas de eleitores no exterior.

Registra-se também a participacéo de representante da Ouvidoria do TRE-DF no XII
Encontro de Ouvidores e Representantes da Justica Eleitoral realizado em junho/19 na
cidade de Palmas - TO, evento promovido pelo Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins
(TRE-TO) e direcionado aos agentes da Justiga Eleitoral que atuam no atendimento direto
ao cidadéo.

Naquela oportunidade, firmou-se o compromisso de fortalecer as Ouvidorias para as
Eleicbes de 2020, especialmente com o aprimoramento da estrutura tecnoldgica,
incentivando a atuagao das Ouvidorias Eleitorais em Redes de Ouvidorias, a fim de ampliar
o alcance do atendimento aos cidadaos, além de promover as atividades das Ouvidorias
Eleitorais como canal de acesso de combate as fake news.
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Ha de citar que em todas as respostas eletrénicas remetidas pela Ouvidoria consta
link de acesso a pesquisa de satisfagcdo promovida junto aos usuarios, quando 0s
interessados podem responder a questdo: Como vocé avalia a cordialidade do atendente,
a orientacao prestada e o tempo de atendimento? No resultado obtido em 2019, apesar do
numero bem mais reduzido de avaliagbes (10) em relagdo ao ano anterior quando
ocorreram eleigbes gerais, verifica-se que a opg¢do 6timo foi assinalada por 80 % dos
participantes da pesquisa espontanea, enquanto 10 % consideraram bom e outros 10%
regular.

Por todo o exposto, ndo resta duvida que o servigo de atendimento ao publico
ofertado pelo TRE-DF, por meio da Ouvidoria e CATE, permanece atuando de forma
satisfatéria e interfere significativamente para a melhoria da imagem institucional da Justica
Eleitoral perante a sociedade e, em especial, junto ao eleitorado do Distrito Federal,
mesmo quando a demanda de atendimentos é mais reduzida em anos sem eleigdes.

ASSESSORIA JURIDICA DA PRESIDENCIA - AJUP

APRESENTACAO

A Assessoria Juridica da Presidéncia — AJUP tem suas competéncias estabelecidas
no art. 8°, da Resolugéo n. 7.772/2018 — Regulamento Geral do TREDF.

Em atencdo as disposicbes regimentais, vem esta Assessoria Juridica da
Presidéncia apresentar o relatorio das atividades desenvolvidas durante o ano de 2019, na
forma que segue.

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES E ESTATISTICAS

No desenvolvimento das atribuigdes que sao regimentalmente afetas a esta Unidade
de assessoramento, procedeu-se a elaboragao de pareceres juridicos que versaram
sobre matéria administrativa em geral, especialmente no que concerne a analise da
legalidade de minutas de editais, contratos administrativos, termos de convénio e
instrumentos congéneres (art. 116, da Lei n° 8.666/93), aditivos contratuais (prorrogagao
de vigéncia, prorrogagao do prazo de execugao e alteragdes contratuais), repactuacgodes e
reajustes (apostilamentos), minutas de termos de doacédo, termos de rescisdo contratual,
minutas modelo de convénio para consignacdo em folha de pagamento, aplicagdo de
penalidades contratuais, analise prévia a homologacdo de licitagdo e recursos
administrativos em matéria de pessoal (auxilio pré-escolar, restituicdes ao erario, tempo de
contribuicdo para aposentadoria, saldo de horas negativas, averbacdo de tempo de
servigo). Tais atividades decorrem, precipuamente, das disposi¢ées contidas nos incisos
VII, VIII, X e Xl do art. 8° da Resolugdo TREDF n°® 7.772/2018 — Regulamento Geral do
TREDF.

Em conjunto com a CPL/Pregoeiro, foram elaboradas respostas em face de
questionamentos e/ou impugnagoes a editais de licitagbes no exercicio de 2019, e
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analisados recursos em decorréncia do resultado de certames licitatorios, os quais foram
submetidos a d. Autoridade competente para decisdo, resultando no acatamento da
fundamentacao dos pareceres e celebragado dos contratos administrativos correspectivos,
com amparo nos incisos Xll, XlIl e XIV do art. 8° da Resolugdo TREDF n° 7772/2018.

Aliado a isso, sempre que solicitada, esta Assessoria auxiliou o Pregoeiro e a CPL
por ocasidao de questionamentos ocorridos antes e no momento da sessao publica do
certame licitatério, quase sempre relacionadas a: documentacdo apresentada; atestados
de capacidade técnica; legislagdo especifica de obras e servigos de engenharia,
Tecnologia da Informagéo dentre outras ocorréncias, com fulcro no inciso XllI do art. 8° da
Res. TREDF 7772/2018.

Esta Assessoria também realizou pesquisas jurisprudenciais e legais solicitadas
pelas diversas unidades desta Corte, bem como promoveu respostas as consultas verbais
que Ihe foram submetidas, quase que diariamente, em matéria de contratagdes, gestao
contratual e de pessoas etc, consubstanciando aproximadamente de 90 (noventa)
respostas/pesquisas atendidas.

Nesse mesmo compasso, € em atengao ao posicionamento do colendo Tribunal de
Contas da Unidao e do Conselho Nacional de Justica, no sentido de que a Administracao
deve trabalhar de forma iterativa e multidisciplinar, esta AJUP atuou orientando,
sugerindo e recomendando redacgao alternativa na adequacao de Editais, minutas de
contratos e termos aditivos/apostilamentos, analisadas por esta Assessoria Juridica.
Desse modo, foram realizadas recomendacgdes de alteracdo de texto dos instrumentos
convocatorios e de minuta de termo de contrato/aditivos/apostilamentos, respectivamente.

Tem-se a acrescentar que foram elaborados despachos a titulo de diligéncia,
solicitando esclarecimentos/motivagao para pontos especificos de matérias submetidas ao
exame desta AJUP, cujo desiderato foi o de possibilitar analise correta da matéria e
proposta de recomendacdo adequada de providéncia a ser levada a efeito pela
Administracdo Superior.

Também foram elaborados despachos em matérias de simples esclarecimentos ou
opinido, sem necessidade de emissao de Pareceres.

Ademais, quando solicitada, esta Assessoria Juridica da Presidéncia prestou
informacdes e/ou efetivou o encaminhamento de documentacido a d. Advocacia
Geral da Uniao, para subsidiar o ajuizamento de agédo e/ou a defesa dos interesses da
Unido em agdes judiciais com tramitagao na Justica Federal e na Justica do Trabalho, o
que ocorreu em varias oportunidades no exercicio de 2019.

Igualmente, informagées em Mandado de Seguranga foram elaboradas por esta
AJUP.

Aliado a isso, esta AJUP minutou oficios e oficios-notificagao, para assinatura da
d. Autoridade competente, mormente para atendimento as solicitacdes oriundas da Justica
Federal, Varas do Trabalho sediadas neste DF ou para encaminhar informacdes a AGU.

Finalmente, os servidores da AJUP participaram de grupos de trabalho (a exemplo
de elaboracédo do Manual de Gestdo e Comissédo de Atencao a 12 Instancia) e a Assessora

21



foi responsavel por minutar o Manual de Gestao de Contratos, ainda em elaboracgao, a
partir de decisao do grupo.

Diante das atribuicbes desenvolvidas e registradas no Sistema Eletrénico de
Informagoes — SEI, bem como em controle fisico por esta AJUP, obteve-se a geragao
do seguinte quantitativo total de documentos extraidos do relatério estatistico (os
quantitativos seguem em anexo):

TIPOS DE DOCUMENTOS TOTAL
CERTIDAO 28
DESPACHOS 386
INFORMAGOES PARA A AGU/PFN 18
MEMORANDOS 1
MINUTA DE OFiCIO 26
PARECERES 220
DILIGENCIAS 44
RELATORIOS 1

MIN. INFORMAGAO EM HABEAS CORPUS
E MANDADO DE SEGURANCA

ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL - ASCOM

Consideracgodes Iniciais

A ASCOM do TREDF alcancou, neste ultimo ano, a estabilidade funcional apés a
sua transformacdo na hierarquia do Orgéo. Passado o ano de alteracéo funcional que
aconteceu durante a posse de uma nova Administragao e dos desafios das eleigdes gerais
foi possivel, em um periodo de relativa calmaria, organizar melhor as atividades da equipe
e 0 ambiente de trabalho e fomentar agdes em curso e produzir e disponibilizar novidades
nas redes institucionais de informagéo.

Neste compasso pode-se destacar o lancamento da Revista EnTREtenimento, da
cartilha do cerimonial, da edigdo diaria dos “Destaques do Dia” e semanal da “Agenda
Cultural”, da instalagdo de quadros de aviso em locais de grande visibilidade no edificio
sede e do incremento cerimonial aos eventos oficiais.

A Assessoria de Comunicacao, subordinada ao Gabinete da Presidéncia, compete,
de forma regimental, conforme art. 9° da resolugdo 7772/2018:

— planejar, coordenar e executar a politica de comunicagdo social do Tribunal;

— assessorar a Presidéncia e demais autoridades no relacionamento com a
imprensa em entrevistas de interesse institucional;

— desenvolver campanhas institucionais e divulgar, nos meios de comunicagdo, as
acoes da Justica Eleitoral, seus programas e projetos;

— acompanhar e divulgar as sessées de julgamento do Tribunal;
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— atualizar a intranet com matérias voltadas para a melhoria da qualidade de vida do
servidor e com outras informagées do interesse da Administragdo;

— coletar noticias veiculadas nos meios de comunicagéo e divulga-las no Tribunal;

— manter conteudos atualizados nas midias sociais do Tribunal e, principalmente, na
Sua pagina na internet;

— atender todas as demandas dos meios de comunicagao social, a fim de preservar
a imagem da Instituigéo;

— convocar 0s meios de comunicagdo e firmar parceria com 6rgados e entidades
publicas ou privadas sempre que for do interesse da Justica Eleitoral;

— promover o suporte necessario para o bom desempenho das atividades da
imprensa no acompanhamento do processo eleitoral;

— planejar, organizar, registrar e divulgar as solenidades de posse dos membros da
Corte, do Presidente e do Vice-Presidente e Corregedor Eleitoral, a entrega da Ordem do
Meérito Eleitoral e outras solenidades, cerimbnias e eventos de interesse da Administragdo,

— acompanhar e assessorar o Presidente, o Vice-Presidente e Corregedor Eleitoral,
e as demais autoridades em eventos externos; Xl — receber e acompanhar autoridades e
missées estrangeiras em visita ao Tribunal;

XIV — confeccionar o diploma para os eleitos.

Esta Assessoria, amparada no entendimento da Exma. Presidente adotou por
filosofia de trabalho para atender sua missdo regimental as seguintes premissas de
atuacgo:

— atender, com a presteza possivel, TODAS as demandas de imprensa de TODOS
0s veiculos de comunicagdo sem distingao;

— atualizar a intranet e a internet constantemente para prestar um servico de
informacé&o institucional interno e externo fidedigno e eficiente;

— promover uma imagem positiva do TREDF e da Justica Eleitoral junto aos
cidaddos do DF;

— prestar apoio cerimonial a Presidente, ao Vice-Presidente e Corregedor e demais
autoridades indicadas para que recebam a deferéncia merecida nos eventos internos e
externos;

—recepcionar com profissionalismo e cortesia as visitas ilustres do TREDF.

Com esta filosofia de trabalho compreendida e adotada por todos da equipe, a
ASCOM continua recebendo referéncias elogiosas de autoridades internas e externas e de
Jornalistas e membros da imprensa.

Atualmente, a area de cerimonial conta com duas servidoras, ressaltando que em
dias de eventos de maior porte sdo recrutados servidores em diversos setores da Casa
para atuarem como cerimonialistas.

Na area de jornalismo existem dois servidores com formagdo em jornalismo, sendo
que um cuida mais intensamente das noticias e matérias e o outro da criagdo e produgéo
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grafica. Contamos ainda com uma estagiaria de jornalismo que da suporte aos servidores
e cuida primordialmente da edigcdo e publicagdo diaria do clipping e da agenda cultural as
sexta-feiras. Todos sdo responsaveis pela alimentacdo da intranet e da internet.

Este Assessor, por sua vez, atua diretamente:

— como gestor dos contratos de ornamentacédo e de servigos fotograficos, os quais
em 2019 precisaram ser licitados novamente para inicio de novos contratos;

— com o relacionamento junto a imprensa e a busca de informagbes e fontes
internas para atendimento das demandas;

— na interlocugdo com a area de comunicagdo e cerimonial dos demais 6rgéos;

— como porta-voz do TREDF na divulgacéao de informagdbes externas de relevéancia;
— no relacionamento com as ASCOM do TSE e demais Regionais;

— integrante do GT COM/TSE para elaboracéo de politica de comunicacdo da JE;
— Coordenador de cerimonial nos eventos promovidos pelo TREDF;

— Mestre de Cerimbnias nos eventos promovidos pelo TREDF.

Além disto, ministrou um curso de oratdria para servidores do TREDF e foi MC no
langcamento da revista do CODEJE no TSE.

O CERIMONIAL EM 2019

v' Criacdo e langamento da cartilha de cerimonial do TREDF com protocolo a
ser seguido em eventos oficiais. Este trabalho faz parte do cumprimento de
metas do biénio desta Assessoria.

v' Participagcdo das servidoras Lucia Beatriz e Josenira Macedo no curso
“Estudando e aprendendo as novas negras do cerimonial” no més de junho.

SOLENIDADES DE POSSE
AUTORIDADES DATA

1 Posse Juizes Geilza Fatima Cavalcante Diniz, Ana 08/01
Maria Gongalves Louzada e Romero Brasil de Andrade

2 Posse Juizes Luis Martius Holanda Bezerra Junior, 24/01
Fabio Martins de Lima e Edilberto Martins de Oliveira

3 Posse da Des? Diva Lucy de Faria — Membro Titular 14/03
4 Posse Juiza Vanessa Duarte 22/04
5 Posse Juiza Maria Leonor L. Aguena 30/05
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6 Posse Juiza Catarina de Macedo 17/06
7 | Posse Juiz Alvaro Ciarlini 19/06
8 Posse Juizes Claudio Martins Vasconcelos, Yeda Maria 25/07
Morales Sanchez e Rachel Adjuto Brandao
9 Posse Juiza Andreia L. G. de Oliveira 05/08
10 |Posse Juiz Jayder Ramos de Araujo 15/08
11 |Posse Des.Federal Jodo Batista Moreira — Membro 22/08
Substituto
12 |Posse das Servidoras Julyana Faria Pereira e Katia de 05/09
Sousa Moreira de
Araujo em CJ
13 |Posse Juizes Marcio Evangelista e Ricardo Faustini 16/09
Baglioli
14 | Posse servidora Lucia Bitar em CJ 04/11
15 |Posse Des. Francisco Campos Amaral — Membro 04/11
Substituto
16 |Posse servidor Christian Einstein Silva Oliveira em CJ 18/11
REUNIOES E EVENTOS E SOLENIDADES INTERNAS
1 |Palestra da Presidente — O Papel da Mulher no
Judiciario — Saldo Nobre 15/03
2 | Reuniao de Presidentes dos TREs 05/04
3 |Diplomacao de Candidados Eleitos: Dep. Kelly Cristina € 23/05
Dep. Pedro Paulo
4 | Langamento do Livro “Decisdes Eleitorais”, Des. Jackson
Di Domenico — Saldo Nobre 03/06
5 |Aposicédo de foto Galeria de Presidentes — Des. Romeu 05/09

G. Neiva
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Aposicao de foto Galeria da EJE — Des. Carlos Divino 12/09
Diplomacao dos Partidos do Eleitor do Futuro - EJE 05/11
Missa em Acao de Gracas 17/12
Culto Ecuménico 17/12
Inauguracgao do cartério do Lago Sul

ACOMPANHAMENTO EM EVENTOS EXTERNOS
Posse do Governador Ibaneis Rocha e Vice- Governador
Paco Britto 01/01
75° Encontro do COPTREL — Poconé/MT 28 a 30/3
Outorga do Colar do Mérito Judiciario “Ministro Nelson
Hungria”, Medalha 50 anos de servigo publico — TRF 13
Regido. 01/04
Abertura do VIII Encontro Nacional das Escolas Judiciarias
Eleitorais — ENEJE — 04 e 05/04
TSE
Imposi¢cdo da Ordem do Mérito MPDFT 14/06
76° Encontro do Colégio de Presidentes — COPTREL — 04 a 06/07
Séao Paulo/SP
Langamento da Revista do CODEJE (TSE) 17/09
77° Encontro do Colégio de Presidentes — COPTREL —
Natal/RN 06 a 08/11
Titulo de Cidada Honoraria de Brasilia-CLDF 11/11
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75° COPTREL — Poconé/MT

ATIVIDADES DE JORNALISMO

v

ANERNERN

ENTRETENIMENTO

Transformagcdo do clipping em DESTAQUES DO DIA disponibilizando
diariamente, por email e na intranet, as noticias mais relevantes do meio
juridico e politico nacional.

Atualizagao constante das noticias da intranet de interesse do publico interno.
Atualizagdo constante das noticias da internet de interesse do publico
externo.

Envio de mensagens institucionais URGENTES e RELEVANTES pelo email
Informativo.

Publicagcao semanal da AGENDA CULTURAL com dicas sobre o que fazer na
cidade para melhor aproveitar o final de semana.

Langcamento da Revista EnTREtenimento, cuja publicagdo mensal, versa
sobre assuntos de interesse funcional e pessoal dos servidores e destaca e
valoriza as conquistas alcangadas pelo publico interno. A revista é totalmente
produzida sem custo e é o alcance de uma das metas estabelecidas para o
biénio.

STA(NGITAL 00 TRE-DF A REVISTA mrnaluu TRE-DF

% - ENTHETENIM[NTII

ha ioyy Now

curh-:mram no Nosse bribunal

EAUANDO A SN

Confeccdo de material de divulgacdo para as diversas areas do TREDF
(criagcao/arte para cartazes e folders e capas de manuais e cartilhas).
Instalacdo de quadros de avisos em locais estratégicos do edificio sede e
controle do material a ser divulgado.

Atendimento as demandas de imprensa.
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Participacdo nas reunides presenciais e virtuais das ASCOM da JE para
alinhamento de procedimentos, incluindo o GT Com/TSE e as participacdes
no COPTREL.

Participagdo da servidora Karen Fontenele no curso Comunicagao Assertiva
nas Rela¢des de Trabalho promovido pela ESPM/SP em janeiro.

Participagdo da servidora Karen Fontenele no curso Libras promovido pela
ENAP de agosto a outubro.

Participacdo da servidora Karen Fontenele no curso Administracdo de
Conflitos nas Organizag¢des promovido pelo IDEMP em setembro.
Participagdo da servidora Karen Fontenele nos Cursos EAD de Marketing
Digital: Como Posicionar governos e instituicbes na Internet; Anuncios de
Facebook - impulsionamento para marketing politico e Redes Sociais para
Campanha Eleitoral.

Participagdo do servidor Guilherme Alves Caldeira no curso de lideranga da
Amana Key ofertado pela SGP/TREDF em outubro.

ENTREVISTAS CONCEDIDAS EM 2019

EMISSORA PROGRAMA DATA ASSUNTO ENTREVISTADO

TV TSE 09/01 | Nome Social GILVANIA

TV TSE 09/01 | PNE WASHINGTON

TV TSE 09/01 | QUITACAO JONISON
ELEITORAL

TV TSE 23/01 | BIOMETRIA HEULER

TV TSE 06/02 | Regularizagado de | RICARDO NORONHA
titulo

TV TSE 08/02 | Justificativa para | JONISON
eleitores que
estavam no
exterior

TV TSE 13/02 | Cadastramento ESTER
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eleitoral

TV A 15/02 | Regularizagcdo de | FERNANDO

AMAZONICA titulo

TV TSE 18/02 | e-titulo RICARDO NEGRAO

CBN 20/02 | Regularizagdo de| FERNANDO
titulo

CORREIO 22/02 | CONTAS DES. ERICK
PARTIDARIAS

TV TSE 22/02 CQNSULTA RAFAEL DITTBERNER
TITULO NO SITE

TV TSE 27/02 | Regularizacdo de| ELAINE
titulo

TV TSE 08/03 | LEITURA ANDREY
BIOMETRIA

AMB REVISTA 11/03 | ATUACAO NA | PRESIDENTE
PRESIDENCIA

TV TSE 13/03 | Cadastro eleitoral | Dr. Edson

TV TSE 13/03 | Audiéncia de | Dr. Edson
Custodia

TV TSE 18/03 | Regularizacdo de | ALINE
titulo

TV TSE CONEXAO 22/05 | TITULOS FERNANDO

ELEITORAL CANCELADOS

TV TSE 22/05 | TITULOS FERNANDO
CANCELADOS

GLOBO DF2 28/05 | TITULOS FERNANDO
CANCELADOS

RECORD 29/05 | TITULOS FERNANDO
CANCELADOS

RECORD 29/05 | TITULOS FERNANDO
CANCELADOS

TV TSE 25/06 | NOME SOCIAL WASHINGTON

TV TSE 26/06 | PRIMEIRO FERNANDO
TiTULO

TV TSE 09/07 | REGULARIZACAO | ELAINE
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TV TSE 01/08 | ELEITOR NO | JULIANA
EXTERIOR

TV Escola 20/08 | ELEITOR DO | RONALDO
FUTURO

TV TSE 10/09 | ACESSIBILIDADE | DEBORA

TV TSE 11/09 | ACESSIBILIDADE | PAULO LUCENA

TV BAND 16/09 | ELEICOES CDCA | EDUARDO

TV TSE 16/09 | SITUACAO FERNANDO
ELEITORAL

TV TSE 24/09 | Eleicdo CDCA ANDREY

TV TSE 30/09 | Eleicbes municipais| Dr. José Jairo

TV BAND 04/10 | Eleicao CDCA RICARDO

CORREIO 04/10 | Eleicao CDCA RICARDO

TV TSE 18/10 | Servicos Adriana Coelho
cartorarios

TV TSE 09/12 | PLANTAO Fernando

foram concedidas 38 entrevistas sobre os mais variados assuntos

CONEXAS
ELEITORAL

CONSIDERAGOES FINAIS

A ASCOM para o ano de 2020 tera intensas atividades na area de cerimonial em
virtude, entre outros acontecimentos, da solenidade de entrega da medalha do mérito
eleitoral, da posse da nova Administragdo Superior da Casa e, ainda, de novos
desembargadores eleitorais que comporao a Corte deste Tribunal em substituicdo aqueles
que terao o fim de seu biénio.

Na seara jornalistica eleitoral estaremos acompanhando todo o processo de
justificativa desde a novidade sobre o agendamento eletrénico para atendimento cartorario
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antes do fechamento de cadastro até a realizacdo do segundo turno de votagdo nas
demais unidades da federacao.

Ademais, continuaremos prestando de forma agil e confiavel informagdes relevantes
ao publico interno, ao publico externo e a midia em geral por meio de nossos canais
institucionais e oficiais: intranet, email, internet, redes sociais e entrevistas sob demanda.

Ha planos de fomentarmos ainda mais a interlocu¢do com nosso publico interno
criando um canal, via celular, de comunicacdo e, ainda, de incrementarmos nossas
noticias nas redes sociais.

Vale ressaltar que esta Assessoria teve redugao de servidor e de estagiarios e,
assim, fica mais evidente a necessidade de investimento em capacitacido da equipe para
melhor desempenho frente a evolugdo técnica e tecnolégica das areas sob a
responsabilidade desta unidade e também para maior eficiéncia na realizagao das tarefas.

Por fim, cabe o registro de que a area de comunicagdo tem sido cada vez mais
valorizada e entendida por todos como estratégica para valorizagdo da imagem
institucional e para promogéo da credibilidade da Justigca Eleitoral junto a opinido publica.
Haja vista a incorporagdo da reunido das ASCOM ao Encontro de Presidentes no
COPTREL.

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO - COCI

Em atendimento ao despacho GPR id. 0662701 (SEl) a Coordenadoria de Controle
Interno (COCI) e suas subdivisdes, quais sejam, a Secdo de Controle da Atividade
Administrativa (SECAT) e a Sec¢&o de Auditoria (SEAUD) vém detalhar as suas principais
atividades no ano de 2019.

Referidas atividades foram realizadas em cumprimento do planejamento aprovado
pela Presidéncia do TRE-DF para o periodo, constante do Plano Anual de Auditoria de
Interna (processo SEI 0008249-56.2018.6.07.8100), o qual foi integralmente executado,
bem como, em decorréncia do exercicio das atribuicdes institucionais conferidas a Sec¢ao
de Controle da Atividade Administrativa (SECAT).

A SECAT analisou 173 (cento e setenta e trés) procedimentos administrativos e
dentre os pareceres com recomendacdes acatadas pelos gestores/administracao,
podemos citar os relacionados a suprimento de fundos e contratacdo de cursos/eventos e
pagamento de diarias e passagens. Os resultados alcangados foram o aprimoramento dos
procedimentos adotados e a redug¢ao das inconsisténcias existentes.

Por sua vez, a SEAUD executa as ag¢des constantes do Plano Anual de Auditoria
Interna (PAAI), norteadas pelo Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP), abrangendo
auditorias de natureza operacional e de regularidade, envolvendo compras e contratos,
gestdo patrimonial, orgamentario-financeira, contabil, tecnologia da informagdo e de
pessoal.

Para o exercicio de 2019, o PAAI foi definido com base nas acbes de controle, na
analise dos processos criticos, bem como, nos riscos identificados por meio de ressalvas
ou recomendacgdes oriundas dos trabalhos de auditoria pretéritos, resultando na
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identificacdo das agdes prioritarias que foram objeto de acompanhamento ao longo do
exercicio, por meio dos seguintes trabalhos de auditoria:

Auditoria

Fiscalizacdo na execucao do contrato de prestacdo de servicos de
informatica na area de sustentagcdo de sistemas de

informagao, celebrado com a empresa CTIS Tecnologia S/A

(Contrato n° 6/2015)

Cronograma

24/01/2019 a 06/02/2019

Objetivo

Fornecer subsidios para tomada da decisao relativa a necessidade
da manutencéao da contratagao do servico, a prorrogacao do contrato
ou realizagao de nova contratacdo mediante procedimento licitatorio.

Avaliar a efetividade dos controles internos adotados na execugao
do Contrato n°® 6/2015, tendo em vista que a fiscalizagao contratual
na fase de execugao é obrigatéria para todos os 6rgaos e entidades
publicos (art. 67, da Lei n° 8666/1993).

Resultado
alcancado

A fiscalizagao resultou na avaliagdo de que a contratacdo ostentava
deficiéncias que tornavam inviaveis a sua continuidade. Diante
disso, recomendou a prorrogagcao do contrato, ante a necessidade
de manutencdo do servigo publico, porém limitada ao tempo
absolutamente necessario a realizacdo de novo processo licitatorio.

Auditoria

Auditoria Coordenada do CNJ - Processo de
gestdo documental

Cronograma

01/02/2019 a 31/05/2019

Objetivo

Avaliar a gestdo documental deste Regional, compreendendo
avaliacao sobre a criagdo, a manutencao, a utilizagdo e os prazos de
conservagdo dos documentos que sdo gerados, e O
encaminhamento final para conservagao permanente ou descarte e,
ainda, as rotinas para gerenciamento dos acervos de documentos
administrativos e de processos judiciais, como forma de apoio a
decisdo, a preservacdo da memoaria institucional e a comprovacao
de direitos.
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Resultado alcancado

A auditoria no Processo de gestdo documental, finalizada no dia 14
de maio de 2019, originou 4 (quatro) recomendagdes a Secretaria
Judiciaria — SJU e a Secretaria de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagao - STIC deste TRE-DF, que estdo atualmente em
processo de acompanhamento pela SEAUD.

Auditoria

Auditoria Coordenada do CNJ — Processo de gestdo contabil,
financeira, orcamentaria, patrimonial e operacional.

Cronograma

01/03/2019 a 31/07/2019

Objetivo

Avaliar os controles internos administrativos constantes do processo
de gestdo contabil, financeira, orgamentaria, patrimonial ¢
operacional do TRE-DF, visando averiguar a adequacao
orcamentaria e financeira; a sistematica dos programas, projetos,
atividades e sistemas governamentais; a avaliacdo das metas do
Plano Plurianual (PPA) e, ainda, a execugdo dos programas, do
orcamento e dos resultados das gestdes orcamentaria, financeira €
patrimonial, identificando de que forma tais instrumentos de agdo de
governo tém melhorado os servigcos do Poder Judiciario prestado a
sociedade.

Resultado
alcancado

A auditoria no Processo de gestao contabil, financeira, orcamentaria,
patrimonial e operacional, finalizada no dia 29 de julho de 2019,
gerou 02 (duas) recomendagdes a Secretaria de Administragao,
Orcamento e Financas — SAO e a Comissdo de Etica — CET deste
Regional, que estdo sendo monitoradas pela SEAUD.

Auditoria

Monitoramento das Auditorias do PAAI 2017

Cronograma

01/07/2019 a 30/09/2019

Objetivo

Acompanhar as providéncias adotadas pelas unidades auditadas em
relagdo as recomendacgdes constantes dos relatorios das 3 (trés)
auditorias executadas no exercicio de 2017 (Auditoria de Gestao de
Tecnologia da Informacéo, Auditoria nos processos de gestdo de
armazenamento e manutencdo de urnas eletrbnicas e de
suprimentos para a eleicdo e Auditoria de contratos de servigos
terceirizados), com a identificacdo das agbdes implementadas pelos
setores auditados.
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Resultado O monitoramento das auditorias constantes do PAAI 2017 foi
alcancado finalizado em 17 de outubro de 2019, tendo sido constatado que 10
recomendacgoes ainda estavam pendentes de solucgao,

Resultando em novo encaminhamento aos setores auditados.

Auditoria Auditoria Integrada da Justica Eleitoral - Processo de avaliagao de
indicadores de gestéo

Cronograma 01/09/2019 a 19/12/2019

Objetivo Avaliar se 0s indicadores que medem o desempenho
estratégico da gestéo sao eficientes, eficazes e efetivos.

Resultado A auditoria no Processo de avaliagdo de indicadores de gestéo,
alcangado finalizada no dia 11 de dezembro de 2019, originou 5 (cinco)
recomendagdes a Coordenadoria de Planejamento, Estratégia e
Gestdo - COPEG deste TRE-DF, que estdo em processo de
acompanhamento pela SEAUD.

A COCI desenvolveu, ainda, atividade atipica e relevante, consistente na elaboracao
da minuta do Estatuto da Auditoria Interna do TRE-DF, a qual, acrescida das salutares
contribuigcdes da Diretoria Geral, foi aprovada pelo Conselho do Tribunal e se encontra em
vigor.

ESCOLA JUDICIARIA ELEITORAL DO DISTRITO FEDERAL - EJE/DF

2019: Democracia em ag¢ao — voto consciente

A Escola Judiciaria Eleitoral do Distrito Federal “Rui Barbosa” (EJE-DF) obteve
importantes conquistas em 2019, culminando o trabalho iniciado ha alguns anos.

Entre suas realiza¢des, destacam-se:

Programa Eleitor do Futuro (médulos Inclusdo Social desde a Infancia e Anos
Finais) — com a participacdo de 96 escolas, abrangendo praticamente todas as regides
administrativas do Distrito Federal, este projeto de fomento a cidadania reuniu
aproximadamente 37.792 alunos das redes publicas e particulares de ensino fundamental.

Ja o programa de Formacgao de Complementar de Jovens Liderangas — Politico do
Futuro, implementado no dia 04/06/2010, em parceria com a Coordenacido de Ensino
Médio da Secretaria de Educacao do Distrito Federal, foi desenvolvido em oito escolas do
DF, contando com a participacéo de 2.138 estudantes do ensino médio.

Devido a grande participagdo de alunos nos Projetos Sociais, a Escola Judiciaria
Eleitoral cumpriu a meta estabelecida no Indicador 5, do Macrodesafio “Fortalecer a
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Cidadania”, constante no Planejamento Estratégico deste Tribunal, 2015- 2020, definida
em 31.000 alunos em 2019.

No campo da disseminagdo da cultura juridica e eleitoral, relacionada com a
capacitacao de magistrados e servidores, destacam-se as realizagbes dos cursos Agdes
Eleitorais; Execugao Fiscal de Multas Eleitorais; Legado Juridico das Eleicbes 2018 e
Preparagao para os Proximos Pleitos; Normas e Praticas Cartorarias — Fase 3; Prestacao
de Contas na Justica Eleitoral com Enfase nas Contas Anuais de Partidos Politicos e do
seminario Questdes Controvertidas de Crimes e Procedimentos Eleitorais: Conexdo com
os Crimes Comuns, oferecidos aos servidores dos Cartorios Eleitorais do DF e servidores
da Secretaria, em areas relacionadas a atividade fim.

Missao e objetivos da EJE

Missao
Promover o aprimoramento cultural e juridico de Magistrados, servidores,
profissionais e estudiosos do Direito Eleitoral.

Objetivos

v' Formacgado, atualizagdo e especializagdo continuada ou eventual de
magistrados e servidores da Justiga Eleitoral do Distrito Federal, bem como
de terceiras pessoas pertencentes a entidades conveniadas com a Escola
Judiciaria Eleitoral do Distrito Federal “Rui Barbosa”.

v' Formacao, atualizacdo e especializagdo dos operadores do Direito na esfera
eleitoral, para o aprimoramento da Justica Eleitoral.

v" Incentivo e auxilio na inser¢gdo da disciplina Direito Eleitoral nos curriculos
dos cursos de Direito das universidades e faculdades do Distrito Federal.

v' Difusdo continua de toda a matéria relacionada ao Direito Eleitoral, seja na
forma de doutrina, jurisprudéncia, legislagdo ou artigos, para um melhor
aprimoramento dos operadores do direito na area Eleitoral.

v' Fomento do interesse pelo exercicio da cidadania e estimulo ao
desenvolvimento da consciéncia civica dos futuros eleitores brasileiros.

Organizagao atual

A EJEDF é composta por um Diretor (Des. Héctor Valverde Santanna), um Vice-
Diretor (Des. Telson Luis Cavalcante Ferreira), um Secretario (Ronaldo Costa Pinto de
Brito Franco) e os servidores Diego de Oliveira do Nascimento, Carlos Augusto Gontijo
Caetano e Maria Goretti Araujo dos Santos. A Escola Judiciaria Eleitoral tem sua sede no
edificio do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal, na sala 102 do edificio-anexo.

Dados Historicos da EJEDF
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O Tribunal Superior Eleitoral instituiu a Escola Judiciaria Eleitoral em ambito
nacional por meio da Resolugdo n.° 21185 de 13 de agosto de 2002, alterada pela
Resolucao n.° 21353 de 25 de fevereiro de 2003, na qual direciona aos Tribunais
Regionais Eleitorais de todo pais a possibilidade, diante da disponibilidade de cada
Tribunal, da criacdo das Escolas Judiciarias Eleitorais de cada Estado e do Distrito
Federal.

O Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal, Desembargador
Lécio Resende da Silva, por meio da Portaria n.° 354-PR, de 16 de outubro de 2003,
designou o Bacharel em Direito Carlos Lourengo Gomes, a época Oficial de Gabinete da
Presidéncia daquela Corte Eleitoral, para elaborar o projeto de implantagdo da Escola
Judiciaria Eleitoral do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal. Em 09 e fevereiro de
2004, foi publicada no Diario da Justica a Resolucdo n.° 5416, de 04 de fevereiro de 2004,
criando a Escola Judiciaria Eleitoral do Distrito Federal “Rui Barbosa”, cujo objetivo é a
formacado, atualizagdo e especializagdo de Magistrados, servidores e operadores do
Direito, buscando o aprimoramento da Justiga Eleitoral. Em 11 de fevereiro de 2004 foi
publicada no Diario da Justica a Portaria-GP n.° 47, de 09 de fevereiro, designando como
Diretor da Escola Judiciaria Eleitoral do DF “Rui Barbosa”, para o biénio 2004/2006, o Dr.
Alvaro Luis de Araujo Ciarlini, Juiz Eleitoral, e como Vice-Diretora, a Juiza de Direito Dra.
Rita de Cassia Lima Rocha Ciarlini, também para o biénio 2004/2006. Pela Portaria n.° 74,
de 26 de fevereiro de 2004, publicada no Diario Oficial da Unido de 1° de marco de 2004,
foi designada como Secretaria da EJE/DF a servidora Patricia da Conceicdo Santos,
Técnico Judiciario do Quadro de Pessoal Permanente do Tribunal de Justica do Distrito
Federal e Territorios.

No dia 13 de abril de 2004, no Auditério Pedro Calmon, no Quartel General do
Exército, localizado no Setor Militar Urbano, foi realizada a solenidade de inauguragéo da
Escola Judiciaria Eleitoral do Distrito Federal “Rui Barbosa”, evento que contou com a
presenca de diversas autoridades de todo pais, de alunos e professores de escolas
publicas e particulares do Distrito Federal e de coordenadores do curso de Direito no
ambito de graduacéao e pos-graduacgéo de faculdades e universidades do Distrito Federal.

Dessa forma, o Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal concretizou mais um
projeto de grande importancia para o fortalecimento e aprimoramento do Direito Eleitoral
Brasileiro.

Assim, seguiram como Diretores da EJE-DF, dando continuidade aos trabalhos
iniciados, desenvolvendo novos projetos e cumprindo com o escopo da Escola Judiciaria
Eleitoral “Rui Barbosa,” as seguintes autoridades:

v' Desembargador Federal Jirair Aram Meguerian, designagédo publicada em
17/02/2005;

v" Dr. Romes Gongalves Ribeiro, designagdo publicada em 20/04/2006;
Desembargador. Silvanio Barbosa dos Santos, designagao publicada em
26/09/2007;

v Desembargador. Arnoldo Camanho de Assis, designagdo publicada em
05/08/2008;
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Desembargador. Jodo Timéteo de Oliveira, com designac¢ao publicada em
21/03/2009.

Desembargador Josapha Francisco dos Santos, com designacédo publicada
em 27/04/2010, e reconduzido a Diretoria da EJE/DF em 2013 e em 2014.
Desembargador César Loyola, com designacdo publicada em 10/7/2015
(Resolugao n.° 7648/2015).

Desembargador Carlos Divino Vieira Rodrigues, designado em 27/09/2016
(Portaria GP n.° 204, publicada no Boletim Interno n.° 39/2016).
Desembargador Héctor Valverde Santanna, atual Diretor, designado em
16/08/2018 (Resolugdo n.° 7800/2018, publicada no Diario da Justica
Eletrénico de 20/08/2018).

Eventos/atividades realizados pela EJEDF ou que tiveram a participagao institucional
de representantes da EJEDF em 2019

v

v

— 07/02/2019 — Reuniao técnica com representantes da Escola ATAME, para
analise de proposta de cursos da Instituicdo em 2019;

—-13/02/2019 — Reunido técnica com a Secao de Analise de Sistemas do
TRE-DF para definicdo dos parametros que constardo das urnas eletrbnicas
nas elei¢des do Programa Eleitor do Futuro em 2019;

— 18/02/2019 — Reunido técnica com a Sec¢ao de Analise de Sistemas do
TRE-DF para tratar da implantacdo do Mddulo de inscrigdes on-line no
Sistema de Cursos da EJE-DF;

— 21/02/2019 — Reunido técnica com os representantes da Geréncia de
Projetos da Subsecretaria de Educagao Basica para definicdo das estratégias
de execugao do Programa Eleitor do Futuro em 2019;

— 22/02/2019 — Realizacao, pelo Secretario da EJE-DF, Ronaldo Franco, de
palestra sobre o Voto Consciente na Escola Batista de Brasilia;

— 27/02/2019 - Realizagao, pelo Secretario da EJE-DF, Ronaldo Franco, de
palestra sobre o Voto Consciente no Colégio Marista de Brasilia (Ensino
Médio — Marist&o);

— 18/03/19 — Realizagao, pelo Secretario da EJE-DF, Ronaldo Franco, de
palestra sobre o Voto Consciente no Colégio La Salle;

— 19/03/19 - Realizacao, pelo Secretario da EJE-DF, Ronaldo Franco, de
palestra sobre o Voto Consciente no Colégio La Salle;

— 20/03/19 — Apoio institucional a realizagao de reunido do Férum Nacional
dos Juizados Especiais (FONAJE), Coordenado pelo juiz, Dr. Aiston Henrique
de Sousa, na Sala de Sessdes do TRE-DF;

- 20, 22, 25, 27 e 29/03/19 - Apoio institucional a realizagdo, nas
dependéncias do TRE-DF, do curso “Qual vers&o é a verdadeira? (Psicologia
da Testemunha) e iniciagdo/analise do Profiling Criminal”, promovido pela
Escola de Formagao Judiciaria Ministro Luiz Vicente Cernicchiaro (TJDFT);

- 21, 22, 25 e 26/03/19 — Apoio institucional ao Seminario Governanga e
Gestao de Contratagdes no Poder Judiciario: integragdo com foco em
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resultados, realizado pela Escola de Formacao Judiciaria — Min. Luiz Vicente
Cernicchiaro;

— 21/03/19 — Participagao na Sessédo de Julgamento que aprovou o Plano
Anual de Trabalho da EJE;

— 4 e 5/04/19 — Participacdo do Diretor da EJE-DF, Des. Héctor Valverde
Santanna, e do Secretario da EJEDF, Ronaldo Franco, no ENEJE (Encontro
Nacional de Escolas Judiciarias Eleitorais), no TSE;

— 09/04/19 — Reunido inaugural de langamento do Programa Eleitor do Futuro
no TRE-DF em 2019;

— 10, 11 e 12/04/19 — Realizagao, no auditério do TRE-DF, do Curso Legado
Juridico das Eleicbes 2018 e a Preparacgao para os Proximos Pleitos;

— 22, 23, 24 e 25/04/19 — Realizagao, pelo Secretario da EJE-DF, Ronaldo
Franco, de formagdo com os professores das escolas inscritas no Programa
Eleitor do Futuro, edi¢cao 2019, nos pdlos do Gama, Sobradinho, Ceilandia e
Plano Piloto;

— 7/05/19 - Realizagao, pelo Secretario da EJE-DF, Ronaldo Franco, de
palestra sobre o Voto Consciente no Centro de Ensino Médio de Brazlandia;

- 16 e 17/05/19 — Participagao do Secretario da EJE-DF, Ronaldo Franco, no
evento “Fake News”, realizado no TSE;

— 27 e 28/05/19 — Participacao do Secretario da EJE-DF, Ronaldo Franco, no
Seminario sobre Sistematizagdo das Normas Eleitorais, no TSE;

— 30 e 31/05/19 — Realizacdo, no auditério do TRE-DF, do Curso Normas e
Praticas Cartorarias — Fase 3;

— 6 e 7/6/19 - Participacdo do Diretor da EJE-DF, Des. Héctor Valverde
Santanna, e do Secretario da EJE, Ronaldo Franco, na Xlll Reunidao de
Colégio de Dirigentes de Escolas Judiciarias Eleitorais, na cidade de Belém —
PA;

- 07/06/19 - Apoio institucional a Palestra “Tempo pra Vida — O uso das horas
naquilo que de fato importa”, realizado pela Escola de Formacé&o Judiciaria —
Min. Luiz Vicente Cernicchiaro;

— 27/06/19 — Realizagdo do Seminario Questbes Controvertidas de Crimes e
Procedimentos Eleitorais: Conexdo com os Crimes Comuns, na Sala de
Sessbes do TRE-DF;

— 08/08/19 — Realizacdo, em parceria com a Justica Eleitoral Volante, de
alistamento de jovens eleitores no Centro Educacional 619 de Samambaia;

- 12, 13 e 14/08/19 - Realizagao, pela EJE-DF, do Curso de Execucgao Fiscal
de Multas Eleitorais;

— 12/9/19 — Participagdo na cerimbnia de aposigdo de foto do ex-diretor da
EJE- DF, Des. Carlos Divino Vieira Rodrigues, na galeria de ex-diretores da
EJE-DF,;

— 17/9/19 — Palestra Voto Consciente realizada pelo Secretario da EJE-DF,
Ronaldo Franco, no Centro de Ensino Médio 01 do Gama;

— 3/10/19 — Treinamento de mesarios do Programa Eleitor do Futuro 2019;

— 8/10/19 — Elei¢des do Programa Eleitor do Futuro em 2019;
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— 14 e 15/10/19 — Realizacdo, pela EJE-DF, do Curso Prestacdo de Contas
na Justica Eleitoral com Enfase nas Contas Anuais de Partidos Politicos;

— 17 e 18/10/19 — Apoio institucional a realizacdo, no TRE-DF, do curso
“Violéncia Domeéstica e Familiar Contra a Mulher”, pela Escola Nacional da
Magistratura (AMB);

—4,5,6 e 7/11/19 — Realizacéo, pela EJE-DF, do Curso Ac¢des Eleitorais, no
TRE- DF;

— 5/11/19 — Realizagédo da ceriménia de diplomacao do Programa Eleitor do
Futuro em 2019;

— 7 e 8/11/19 — Apoio Institucional a realizagdo, no TRE-DF, do Curso
“Estatuto da Pessoa com Deficiéncia”, pela Escola Nacional da Magistratura
(AMB);

— 12 e 13/11/19 - Apoio Institucional a realizagdo, no TRE-DF, do Curso de
Aperfeicoamento em Conciliacdo e Mediagdo, pela Escola Nacional da
Magistratura (AMB);

— 21 e 22/11/19 - Participacao do Diretor da EJE-DF, Des. Héctor Valverde
Santanna, e do Secretario da EJE, Ronaldo Franco, na XIV Reunido de
Colégio de Dirigentes de Escolas Judiciarias Eleitorais, na cidade de Vitéria —
ES;

— 03 e 04/12/19 — Participacao do Secretario da EJE-DF, Ronaldo Franco, no
Curso de Formacgdo de Formadores, nivel 1, médulo 3 (FOFO 3), da Escola
Nacional de Formacéao e Aperfeicoamento de Magistrados;

— 5 a 7/12/19 — Participacdo do Diretor da EJE-DF, Des. Héctor Valverde
Santanna, no curso “O Juiz e os desafios do processo coletivo”, na Escola
Nacional de Formagado e Aperfeicoamento de Magistratos, na condigdo de
docente;

-9 a 11/12/19 — Participagao do Secretario da EJE-DF, Ronaldo Franco, na
Oficina de Coordenadores de escolas judiciais e de magistratura na Escola
Nacional de Formacéao e Aperfeicoamento de Magistrados;

Projetos de Fortalecimento da Cidadania

Programa Eleitor do Futuro, edicao de 2019

Missao, Objetivos e Histérico

O Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal, ciente de seu papel constitucional
de defender a Democracia e o Estado de Direito, implantou o Programa “Eleitor do Futuro”
em 2004, idealizado pelo Ministro Salvio de Figueiredo Teixeira, quando Corregedor Geral
Eleitoral do Tribunal Superior Eleitoral em 2002.

O Programa “Eleitor do Futuro” € desenvolvido nas Escolas Publicas e Particulares,
despertando, nos alunos participantes, reflexdes acerca dos seus direitos em um contexto
social e interdisciplinar.
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O grande desafio do Programa consiste em fazer a inclusdo social, politica e
econdmica dos jovens que estejam com idade entre 10 e 18 anos, de forma que eles
tenham uma participagao politica consciente, livre e democratica.

Assim, por meio de palestras, distribuicao de livretos educativos, debates acerca de
temas de politicas publicas e da formacao de partidos politicos pelos estudantes, sao
discutidas proposi¢cdes de grande alarido social, tais como: Drogas e Sexo na
Adolescéncia, Exploragcao Sexual Infantil, Violéncia Doméstica, o Trabalho Infantil e a
importancia do Esporte como fator de Inclusdo Social. Ressalta-se que o desenvolvimento
do Programa, no tocante principalmente a campanha eleitoral e ao voto, guarda grande
semelhanga com o pleito oficial.

Dessa forma, os alunos organizam-se em grupos, defendem suas propostas,
recebem treinamento de mesarios, titulo ficticio de “Eleitor do Futuro” e, em dia
previamente determinado, ocorre a eleigao parametrizada com o uso da urna eletronica.

Apos a divulgagao do resultado, os partidos vencedores sao convidados a cerimbnia
de diplomacao, no TRE-DF, cuja outorga cabe a Presidente do TRE-DF.

Atividades realizadas — Programa Eleitor do Futuro

Desde a sua criagdo, o Programa Eleitor do Futuro vem promovendo a inclusao
social por meio de parceria com a Secretaria de Educacdo do Distrito Federal. Assim,
desenvolveu atividades de eleicdo simulada em escolas da rede publica e particular do
Distrito Federal, totalizando mais de 337 estabelecimentos de ensino e abrangendo mais
de 337 mil estudantes.

Atividades de execucao do Programa nas Escolas

v' Elaboracao do Projeto Pedagdgico envolvendo as disciplinas e os Partidos de
Politicas Publicas;

v" Montagem dos grupos de alunos que formarao os partidos;

v' Estruturagdo dos partidos para que fossem desenvolvidos de forma
interdisciplinar;

v Promocdo de debates, passeatas e outras atividades que motivassem os
grupos a defender o partido que representavam;

v Disponibilizagdo ou incentivo a coleta de material para estudo e
embasamento sobre os temas sugeridos, de forma que os representantes
dos partidos elaborassem suas campanhas e propostas;

v" Organizagéao (junto com o TREDF) da semana de atividades sobre o tema do
partido vencedor;

v Informagao ao TREDF sempre que havia alguma atividade interessante a ser
desenvolvida por algum partido para documentacéo e divulgagéo no site;

v Divulgagéao dos trabalhos que forma realizados na comunidade local;

Disponibilizacdo de banco de dados dos alunos em disquete;

v' Escolha de 4 mesarios que ajudaram no dia da elei¢ao;

<\
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v' Disponibilizacdo de uma sala segura onde foram montadas as urnas para a
eleicao;

v" Apoio da diregao e dos professores no dia da eleicao;

Estimulo ao acesso ao site do programa;

v Estimulo a pesquisa e ao Debate;

<\

Desenvolvimento das atividades nas escolas em 2019

A escolha das escolas foi feita por intermédio de um Termo de Cooperagdo Mutua
entre o Tribunal Regional Eleitoral e a Secretaria de Educagdo do DF, bem como de
escolas Particulares que solicitaram participar do programa, por meio do procedimento
descrito acima.

Houve visitas para iniciar a execugao do projeto, que se assemelha a um processo
eleitoral completo em cada estabelecimento de ensino: formacdo dos partidos politicos,
escolha dos temas da campanha, debates, discussdes, uso de meios de comunicagao de
massa incluindo Internet, radio escolar, etc.

Os alunos defenderam partidos de politicas publicas. A eleicdo ocorreu por meio de
votagao na urna eletrénica.

As escolas participantes desenvolveram um trabalho interdisciplinar, abordando os
temas com os cinco partidos similares, com numeros predefinidos pelo TRE-DF.

Apods a escolha dos dirigentes de cada partido, foi necessaria a busca por adesao
de simpatizantes, filiados e votos. Os alunos desenvolveram uma politica saudavel e ética
por meio das seguintes atividades:

v" Pesquisas e leitura de textos sobre os temas;

Palestras e debates;

Confeccgao de cartazes, faixas;

Produgdo de musicas, rimas, slogans, propostas de campanha de cada
partido;

v' Debates entre os representantes dos Partidos na escola, etc.

ANRNEN

Coube a escola desenvolver atividades que promovessem a interagdo dos alunos.

As comunidades de algumas localidades puderam participar e colaborar com o
Programa, conforme desejo da escola.

O resultado da elei¢gao ocorreu logo apds o seu término.

Os partidos e seus temas:

Partido Sigla N° do Partido Tema
PARTIDO VIDA E SAUDE P.V.S 60 Drogas na Adolescéncia
PARTIDO LIBERDADE, RESPEITO E
DIGNIDADE P.L.R.D 61 Sexo na Adolescéncia e Exploragao
sexual infantil
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PARTIDO ESPORTE E LAZER H

INTEGRAGAQ DA COMUNIDADE P.E.L..C.E 62 A importancia do Esporte como fator de|
ESCOLAR Inclusdo Social.

PARTIDO SEGURANCA PUBLICA E| P.S.P.C.V. 63 Violéncia doméstica
COMBATE A VIOLENCIA
PARTIDO EDUCAGAO, Trabalho Infantil
PROFISSIONALIZAGAO E CULTURA P.E.P.C 64

Atividades desenvolvidas pela Escola Judiciaria Eleitoral do Distrito Federal

Ap0ss o processo de escolha das escolas publicas e particulares que participaram do
Programa, a EJE-DF formalizou o convite as Unidades de Ensino.

A implementagcdo pedagogica do Programa foi feita pelas escolas, de forma
interdisciplinar, buscando desenvolver o conteudo transversal referente a cidadania,
incluindo formagao da consciéncia politica, histérico das elei¢des no Brasil, democracia e
outros temas. Com o apoio do corpo docente e do TRE-DF, os alunos, previamente
cadastrados no Programa, se mobilizaram para desenvolver campanhas eleitorais com
propagandas filmadas, cartazes, comicios, passeatas, palestras, debates e no final de todo

processo votaram no partido que abordou o tema prioritario a sua escola e comunidade.

As politicas publicas instituidas defenderam temas que foram amplamente
discutidos pelos alunos dentro e fora da escola.

O Calendario de atividades previu os seguintes eventos:
Fase1: Preparatoria

Evento Periodo
2019
Reunido geral com os representantes das escolas; Abril (09/04)
Reunido com os coordenadores das unidades escolares; Fev/Margo
Agendamento de visita as escolas para apresentagéo formal do Projeto a equipe executiva da escola; Fev/Margo
Visita Individual as escolas mediante solicitagdo — Apresentagédo do Programa Eleitor do Futuro; Margo/Abril
Entrega do Projeto Pedagdgico - Programa Eleitor do Futuro. Maio

Fase 2 — Executéria/Culminancia
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Evento

Periodo 2019

Entrega das listas, ao TRE-DF, com os nomes dos estudantes participantes do Programa.

Abril

Execugéo do Programa nas escolas de acordo com cada Projeto Pedagdgico apresentado;

Maio Outubro

Registro dos candidatos dos partidos (registro de candidaturas) e escolha dos temas que seréo debatidos durante] Maio

a campanha eleitoral (Convengdes);

Entrega de materiais do Programa Eleitor do Futuro; Junho
Semana da Propaganda Politica e debates com os alunos; Agosto
Visitas de avaliagao Eleitor do Futuro de acordo com a disponibilidade e/ou solicitagdo da Escola — Anos Finais; Agosto
Distribuicao dos titulos eleitorais do Programa aos alunos; Setembro

Treinamento de mesarios - Eleitor do Futuro;

03 de outubro

Montagem das se¢des eleitorais nas escolas;

07 de outubro

Eleicdo parametrizada - Eleitor do Futuro.

08 de outubro

Fase 3 — Diplomacao

Evento Periodo 2019

Diplomacéao dos Partidos vencedores — entrega de diplomas de participagao. 05 de novembro 10h

O TRE-DF enviou aos estabelecimentos de ensino, logo no inicio do programa, os

materiais que seriam utilizados, a saber:

v’ cartazes;

v" videos educativos;
v/ camisetas;

v’ livretos.

Também forneceu material publicitario referente ao Programa:
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O Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal (TRE-DF) treinou, no dia 03 de
outubro de 2019, alunos e professores que atuaram como mesarios nas eleigcbes do
Programa Eleitor do Futuro (anos finais), realizada no dia 08 de outubro de 2019 em
instituicbes de ensino do DF. Além disso, foi entregue material as escolas que participaram
dos pleitos. Durante o treinamento, os estudantes aprenderam como manusear as urnas
eletrbnicas, cadernos de votacdo e a ata receptora de votos, por exemplo. Os mesarios
também tiveram nog¢des sobre como devem funcionar as diferentes seg¢des eleitorais
instaladas em escolas.

Programa Inclusao Social desde a Infancia, edigao de 2019
Conceito e objetivo

O Projeto de Inclusao Social desde a Infancia é voltado para estudantes do 1° ao 5°
anos/1? a 42 séries, de escolas publicas e privadas do Distrito Federal. Ele consiste em
trabalhar a inclusao social e cultural fazendo uma associagao dos personagens do Folclore
Brasileiro com temas sociais contemporaneos.

O projeto leva os alunos a analisar o papel da mulher e seu destaque na sociedade,
por meio da lenda “Sereia”, o preconceito as diferencas e suas repercussdes na instituicao
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escolar, tendo como referéncia a lenda “Negrinho do Pastoreio”, a reflexdo sobre o uso
racional da agua e as consequéncias de seu uso indevido, por meio da lenda “Vitéria-
Régia”, a comparagao entre a condicdo atual do meio-ambiente e o estado em que se
encontrara no futuro, caso ndo haja conscientizagdo da importéncia de sua preservagao,
invocando a lenda "O Curupira” e trabalhar a inclusdo do portador de necessidades
especiais em ambito social e escolar, utilizando a lenda “Saci-Pereré”.

O programa culmina com a apresentacdo teatral de fantoches, encenado pelos
professores, onde cada personagem do folclore vai defender suas propostas a elei¢cao para
Presidente do Folclore, tal qual um comicio eleitoral. Ela antecede a eleigdo do Presidente
do Folclore. As criangas serdo os eleitores, que apos serem conscientizadas sobre cada
um dos temas, por meio de atividades pedagdgicas, escolhe seu candidato na urna
eletrénica.

Os personagens e seus temas

Personagens N° na Urna Tema
O uso racional da agua e as consequéncias de seu uso indevido.
Vitéria-Régia 10
Comparagéao entre a condi¢cao atual do meio- ambiente e o estado em que|
Curupira 20 se encontrara no futuro, caso ndo haja conscientizagdo da importancia de|
sua preservagao.
lara 30 O papel da mulher e seu destaque na sociedade.
O preconceito as diferengas e as suas repercussdes na instituicdo escolar|
Negrinho do Pastoreio 40 & 0 néo ao Bullying.
Incluséo das pessoas com deficiéncia na
Saci- Pereré 50 sociedade.
Cronograma de Atividades
Fase1: Preparatéria
Evento Periodo - 2019

Contato com representantes da Subsecretaria de Educagédo Basica, Coordenadorias Regionais de Ensino €
Escolas, convidando-os para a reunido inaugural do Programa Eleitor do Futuro

Fevereiro
Reuniado geral de apresentagédo do Programa Eleitor do Futuro. Abril (09/04)
Reunido individual com representantes de escolas e visita individual as UEs. Abril/Maio
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Entrega do Projeto Pedagodgico simplificado conforme Anexo 1- Programa Eleitor do Futuro — Inclus&o Social
desde a Infancia

Maio

Fase 2 — Executodria/Culminancia

Evento

Periodo - 2019

Entrega das listas, ao TRE-DF, com os nomes dos estudantes participantes do Programa.

Abril

Execugéo do programa de acordo com cada Projeto Pedagégico apresentado.

Maio a Agosto

Encenacéo teatral; visita dos personagens as salas de aula; exposigado de cartazes; entre outras atividades g
serem desenvolvidas pelos professores e alunos.

Junho/Agosto

Distribuicao dos titulos eleitorais do Projeto para os alunos.

Agosto

Treinamento de mesarios.

20 de agosto

Montagem das Sec¢bes de Votagéo.

21 de agosto

Eleicdo parametrizada.

22 de agosto

Fase 3 — Diplomacao

Diplomacéao — entrega de diplomas de participacédo as unidades escolares. Evento realizado no TRE-DF

05 de novembr
o

10h

Meta do Programa Eleitor do Futuro (Inclusao Social desde a Infancia e Anos Finais)

INDICADOR 1: Indice de participagdao no Programa Eleitor do Futuro

Objetivo Estratégico: Garantia dos direitos de cidadania pela educagao

O que mede Quantidade de criangas e jovens que participaram do Projeto Eleitor
do Futuro
Para que medir Avaliar o comprometimento do TRE-DF com a responsabilidade

social e a adeséo dos jovens ao Programa

Quem mede Escola Judiciaria Eleitoral do Distrito Federal "Rui Barbosa"
Quando medir Anualmente
Onde medir Relatério anual de atividades
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Como medir

“anos iniciais” e “anos finais”)

Soma do total de participantes no Projeto Eleitor do Futuro (Médulos

Metas 2017 2018 2019 2020 2021 2022
30000 30500 31000 31500 31500 31500

Histérico 2013 2014 2015 2016
24000 28000 29000 29500

No ano de 2019, o Programa Eleitor do Futuro superou a meta estabelecida
(Indicador 1 - indice de participagao no Programa Eleitor do Futuro, com a participagao de
37792 estudantes).

QUANTIDADE DE ESTUDANTES QUE PARTICIPARAM DO PROGRAMA

Objetivo Estratégico: Abranger escolas de todas as regioes administrativas do

0000

5000

0000

5000 -

0000

000 |

META
RESULT

Distrito Federal, de forma equitativa.

O que mede

Quantidade de escolas que participaram anualmente do Projeto Eleitor

do Futuro.

Para que medir

Avaliar o comprometimento da Secretaria de Estado de Educagéo do

DF com a responsabilidade social e a ades&o dos jovens ao Programa.

Quem mede

Escola Judiciaria Eleitoral do Distrito Federal "Rui Barbosa"

Quando medir

Anualmente

Onde medir

Relatério anual de atividades
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Como medir Soma do total de unidades escolares participantes no Projeto Eleitor

do Futuro

Metas 2018 2019 2020 2021 2022
63 63 63 63 63

Histérico 2013 2014 2015 2016
28 34 45 63

Em 2019, o Programa Eleitor do Futuro superou a meta estabelecida (indicador 2 -
indice de participagcdo de Escolas Publicas no Programa Eleitor do Futuro, distribuidas
equitativamente por todas as regides administrativas do DF) no Plano de Trabalho do
Acordo de Cooperacao celebrado entre o TRE-DF e a Secretaria de Estado de Educacéao
do DF, com a participacado de 84 escolas publicas e 12 escolas particulares.

QUANTIDADE DE UNIDADES ESCOLARES PARTICIPANTES DO
PROGRAMA
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META
RESULT

Objetivo Estratégico: Despertar a consciéncia da importancia de participa¢ao nas
decisoes politicas por meio do voto

Percentual de criangas e adolescentes que participaram do Programa e,

O que mede efetivamente, compareceram as urnas na data estipulada para as eleigdes.
Para que Avaliar os resultados do Programa no tocante ao interesse de

medir participacdo das criangas e adolescentes por meio do voto.

Quem mede Escola Judiciaria Eleitoral do Distrito Federal "Rui Barbosa"

Quando medir

Anualmente

Onde medir

Relatério anual de atividades

Como medir

Numero de estudantes que compareceram as urnas x 100

Numero total de estudantes

Metas 2018 2019 2020 2021 2022
77 H?S 79 80 80

Histérico 2013 2014 2015 2016
65 70 70 75

Em 2019, o Programa Eleitor do Futuro superou a meta estabelecida
indice de participagao na culminancia do Programa Eleitor do Futuro) no Plano de Trabalho
do Acordo de Cooperacao celebrado entre o TRE-DF e a Secretaria de Estado de
Educacao do DF, com o percentual de 80,36% de adesao.

(indicador 3 -
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PERCENTUAL DE ESTUDANTES QUE VOTARAM NO PROGRAMA

| META
| RESULT

Politico do Futuro
Conceito e objetivo

O Programa “Politicos do Futuro” tem por objetivo a formagéo de jovens cidadaos
por meio da insergéo, nos conteludos programaticos do nivel médio, de temas especificos
relacionados aos processos democraticos, as caracteristicas da organizagdo politico-
administrativa do Estado brasileiro, aos diversos niveis e esferas de governo e suas
competéncias, as caracteristicas do sistema eleitoral, ao esclarecimento quanto aos
instrumentos de controle social e de fiscalizacdo existentes e ao exercicio pleno da
cidadania.

Para a sua implementagdo, no dia 04/06/2010, foi celebrado convénio de
cooperagao técnica com a Secretaria de Educagdo do Distrito Federal, o qual prevé a
realizacado de eleicbes de grémios estudantis em escolas publicas em anos nao eleitorais
(quando se encerram os mandatos das diretorias eleitas). O Programa prevé que poderao
vir a conveniarem-se com o TRE-DF universidades, outros 6rgdaos competentes do
governo federal, fundagcbes e demais instituicbes envolvidas com o desenvolvimento de
acdes de natureza educativa.

Enquanto os Mddulos Anos Finais e Inclusdo Social desde a Infancia do Programa
Eleitor do Futuro tem como foco principal a conscientizacdo do eleitor para o exercicio do
voto, este Programa tem como desiderato a conscientizagdo politica do jovem cidadao
para o despertar do interesse pela boa politica (voltada unica e exclusivamente para a
representagdo da vontade popular), do interesse em participar ativamente da politica,
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vocacionado aos bons propésitos e principios, com a consciéncia voltada ao interesse

nacional.

Dessa forma, o Tribunal Regional Eleitoral visa despertar a consciéncia cidada dos
adolescentes, fundamental para o crescimento e fortalecimento da democracia brasileira.

Desde o ano de 2017, o Programa passou a utilizar o Portal #partiumudar, do TSE,
o qual é participe do Acordo de Cooperacdo Mutua com a Secretaria de Educacao do DF,
culminando em eleicdes de grémios estudantis em anos nao eleitorais, quando se

encerram os mandatos das diretorias eleitas.
Cronograma de Atividades
Fase1 - Preparatoéria

Evento

Periodo 2019

Reuniado geral de apresentagédo do Programa;

Abril (09/04)

Reunido com a Equipe Gestora das unidades escolares e definicdo da equipe de desenvolvimento do projeto dentro Abril/Mai o
da escola;
Repasse de materiais a serem utilizados na execugéo do projeto: cartilha de formagéo de Grémio e videos educativos;| Abril/Mai o
Visita individual da EJE-DF nas escolas, mediante solicitagdo. Apresentagéo do Programa; Abril/Mai o
Elaboragéo do projeto pedagdgico da formagédo do grémio estudantil, (cada escola participante elabora o seu); Maio
Entrega do Projeto Pedagdgico ao TRE-DF. Maio
Fase 2 — Executéria/Culminéancia
Evento Periodo 2019
Entrega das listas, ao TRE-DF, com os nomes dos estudantes (eleitores) Abril
participantes do Programa;
Execugédo do Programa nas escolas, de acordo com cada Projeto Pedagdgico apresentado. Atividades comuns:
registro das Chapas que concorrerdo ao Grémio Estudantil e definicdo das regras referentes a campanha eleitoral.
Eventuais palestras sobre a importancia do grémio estudantil, formagéo politica e temas afins, abrangendo toda a )
comunidade discente; Maio
Outubro
Acompanhamento do desenvolvimento do projeto na escola, reunides com a equipe responsavel;
Maio
Outubro

Palestra da EJE-DF, quando solicitado;

Agendado pelal
escola
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Treinamento de mesarios; 03 de
outubro

Montagem das seg0es eleitorais nas escolas; 07 de
outubro

Eleicdo parametrizada e apuragao dos resultados. 08 de|
outubro

Fase 3 — Diplomacao
Evento Periodo 2019

Diplomacéao e posse da diretoria do Grémio eleita na execu¢do do Programa. 05 de novembro

10h

Metas

INDICADOR 1: Indice de participagao no Programa Politicos do Futuro

Objetivo Estratégico: Garantia dos direitos de cidadania pela educagiao

O que mede Quantidade de adolescentes que participaram do Programa

Para que medir Avaliar o comprometimento do TRE-DF com a responsabilidade

social e a adesao dos adolescentes ao Programa

Quem mede Escola Judiciaria Eleitoral do Distrito Federal "Rui Barbosa"
Quando medir A cada dois anos, em anos nao eleitorais
Onde medir Relatério anual de atividades
Como medir Total de participantes no Programa
Metas 2017 2019 2021
2000 2000 2000

Em 2019, o Programa Politicos do Futuro superou a meta estabelecida (Indicador 1
- indice de participagdo no Programa Politicos do Futuro) no Plano de Trabalho do Acordo
de Cooperacao celebrado entre o TRE-DF e a Secretaria de Estado de Educacao do DF,
com a participacao de 2138 estudantes.

QUANTIDADE DE ESTUDANTES QUE PARTICIPARAM DO PROGRAMA
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[ ] RESULT

N
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INDICADOR 2: Indice de participagao de Escolas Publicas no Programa Politicos do Futuro

Objetivo Estratégico: Abranger escolas do Distrito Federal, de forma equitativa

O que mede Quantidade de escolas que participaram do Programa

Para que medir Avaliar o comprometimento da Secretaria de Estado de Educagao do

DF com a responsabilidade social e a ades&o dos jovens ao Programa

Quem mede Escola Judiciaria Eleitoral do Distrito Federal "Rui Barbosa"
Quando medir A cada dois anos, em anos néo eleitorais
Onde medir Relatério anual de atividades
Como medir Soma do total de escolas participantes a cada edigdo do Programa
Metas 2017 2019 2021

5 5 5

Em 2019, o Programa Politicos do Futuro superou a meta estabelecida (Indicador 2
- indice de participagao de Escolas Publicas no Programa Politicos do Futuro) no Plano de
Trabalho do Acordo de Cooperagao celebrado entre o TRE-DF e a Secretaria de Estado de
Educacdo do DF, com a participagcdo de 8 (oito) unidades de ensino, sendo 6 escolas
publicas e 2 escolas particulares.

QUANTIDADE DE UNIDADES ESCOLARES QUE PARTICIPARAM DO PROGRAMA
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META
RESULT

Futuro

INDICADOR 3: Indice de participagdo na culminancia do Programa Politicos do

social e politica

Objetivo Estratégico: Despertar a consciéncia da importancia da participagao

O que mede

Percentual de adolescentes que participaram do Programa e,

efetivamente, compareceram as urnas na data estipulada para as eleigdes

Para que medir

Avaliar os resultados do Programa no tocante ao interesse de

participagao dos adolescentes por meio do voto

Quem mede

Escola Judiciaria Eleitoral do Distrito Federal "Rui Barbosa"

Quando medir

A cada dois anos, em anos nao eleitorais

Onde medir

Relatério anual de atividades

Como medir

N Umero de alunos que compareceram as urnas x 100

Numero total de alunos participantes

Metas

2017 2019 2021

50 60 70

Em 2019, o Programa Politicos do Futuro superou a meta estabelecida
(Indicador 3 - indice de participagdo na culminéncia do Programa Politicos do
Futuro) no Plano de Trabalho do Acordo de Cooperacgao celebrado entre o TRE-DF
e a Secretaria de Estado de Educagdo do DF, a participagdo dos estudantes
resultou no percentual de 72,86% de adesao.

PERCENTUAL DE PARTICIPAGAO DOS ESTUDANTES NO PROGRAMA
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Objetivo Estratégico: Despertar a consciéncia da importancia de participacao nas

decisées politicas por meio do voto

O que mede Percentual de adolescentes que participaram do Programa, que ja estdo alistados na Justical
Eleitoral e declararam que votaram nas Ultimas eleicdes ou pretendem votar na proxima,
abdicando da

faculdade de nao votar

Para que medir Avaliar os resultados globais do Programa quanto ao interesse do

adolescente em participar da vida politica (sufragio ativo)

Quem mede Escola Judiciaria Eleitoral do Distrito Federal "Rui Barbosa"
Quando medir A cada dois anos, em anos néo eleitorais
Onde medir Pesquisa com os eleitores (alunos) na folha de votacéo das eleigdes

do Programa ou na urna eletronica

Como medir N umero de alunos que manifestaram interesse x 100

Numero de alunos alistados na Justiga Eleitoral
Metas 2017 2019 2021
50 60 70

O indicador 4 néo foi aferido nesta edigdo do Programa, tendo em vista que
nao foi possivel incluir a pergunta nas urnas eletrbnicas, mas pretende-se inclui-la
na votagao que ocorrera no ano de 2021.

6.1 - Diplomagao dos programas sociais

O Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal — TRE-DF — realizou, em 05
de novembro de 2019, a diplomacdo de todos os vencedores e das escolas
participantes dos projetos.
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Os projetos sdo de grande importancia na formagao da consciéncia cidada
dos jovens do Distrito Federal, pois demonstra na pratica a importdncia da
conscientizagdo em relagéao ao voto.

Atividades do Eixo Cidadania do CODEJE

A EJE-DF manteve participagdo ativa nas atividades do Grupo de Trabalho
‘Eixo Cidadania” no Colégio de Dirigentes de Escolas Judiciarias Eleitorais —
CODEUJE.

O Secretario da EJE-DF, Ronaldo Franco, coordenou oficina realizada no XIl|
CODEJE, visando a definicdo de temas comuns relacionados a cidadania, que
seriam difundidos pelas EJEs, quais sejam: voto, elei¢gao e desinformacéo.
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Resultado das elei¢goes 2019
Resultado Eleitor do Futuro — 2019:

PARTIDOS
Eleitores Elei:Dre at. Eh;tttt.] re 60 ) 61 62 Sengam;

CRE Unidade Escolar S‘?ﬁ E|I:Z:;?]?Ea Cé::Ias EI::E:E CDmpar[:-_*ciment Falti)sos Vi:a }L:J:;s::s ELsaT:::, a Pﬂ:lica E duz:gﬁo, i ] Mo

£ | paper | st o | (5590 | oigaa | mewoss | combste | PoymesE| o)
£ Violéncia

1 0 338 258 80 g 38 86 10 57 15 14
Brazlandia CED 02 2 983 0 269 212 57 23 25 89 3 54 16 2
3 0 376 302 74 32 31 125 3 79 24 8
4 0 376 304 72 99 70 57 51 13 10 4
Bresmmie CERDA 5 we b 238 192 134;12 70 32 33 35 16 4 2
6 0 345 282 63 87 50 48 71 18 7 1
Ceildndia CEF 35 i 561 = s 1 . 2 2 a0 2 ot 2 B
8 0 286 218 68 4 5 91 70 40 4 4
9 0 343 134 209 21 14 62 25 5 0 B
10 0 308 122 186 13 12 62 23 9 0 3
Estrutural CEF 02 11 1556 0 311 115 196 11 141 69 15 5 1 3
12 0 272 104 168 10 12 39 25 10 0 8
13 0 322 134 188 21 18 56 16 14 0 9
e CEED: 14 o 0 199 125 74 55 11 7 51 0 0 1
15 a 275 166 109 62 7 18 72 0 4 3
Nicleo CED Vargem 16 145 0 145 119 26 7 13 22 14 59 4 0

(6}
~




Bandeirante Bonita

panopior_Jcosammiarge | g | st | 0 | | 0z fue |l s ] & | s | s | 3 |1 lo]

Colégio
Passionista 21 148 139 9 43 76 7 5 4 3 1

23 o 423 127 296 6 46 40 3 23 3 6
Samambaia Casa Azul Sede 801
24 0 378 115 263 9 35 44 5 182 3 1

148 0

Riacho Fundo |

somarios—Jcmers | | 0 | 0 | ooe | o | e |

- ; 34 115 139
Santa Maria CEF Sargento Lima 537
35 133 150

CRE Unidade Escolar | Secd | Eleitores | Eleitore at. Compareciment qt. PARTIDOS
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o Urnas s Eleitore 0 Eleitore Segurang
Eletrénica | Cédulas | s por 5 Vida | Liberdade a Publica -
& i Esporte, Educacdo,
5 de Secdo Faltosos e , Respeito e o s
£ Lazer e Profissionalizacd | Branco | Nulo

Papel por Saud e . | Combate

Seclo 3 Dignidad Integraca 3 o e Cultura s 5
o062 - 64
60 ebl Violéncia
63
37 0 306 155 151 45 12 63 15 17 2 1
Taguatinga CEF 03 18 959 0 318 170 148 63 7 67 19 12 1 1
39 0 335 183 152 58 7 73 15 25 2 3
40 0 281 182 99 31 38 66 18 17 5 7
Ceilandia CEF 34 a1 764 0 274 189 85 33 22 il EL] 14 3 7
42 0 209 156 53 42 24 43 27 13 0 7
45 0 299 239 60 34 53 20 26 38 2 6
Gama CEF 01 46 872 0 294 225 69 31 49 88 22 32 1 2
47 0 279 215 64 33 45 74 24 34 2 3
S 49 0 350 2659 21 a2z 58 112 19 30 3 5
Planaltina EE? R Ameriea 707
timaraes 50 0 357 282 75 37 63 118 29 26 3 6
Plano Piloto CEF 104 Norte 52 389 0 389 314 75 46 4 145 75 o 44 0
Colégio
Riacho Fundeo | Educandario de 56 96 0 96 89 7 6 22 38 14 8 0 1
Maria
Taguatinga Colégio VIP 57 236 0 236 220 16 35 100 47 13 20 2 3
59 0 271 229 42 17 21 98 65 18 4 6
Gama CEF 15 538

60 0 267 222 45 24 23 99 53 16 4 3
Taguatinga Colégio Anchieta 61 91 0 91 87 4 6 29 23 8 10 1 10
Samambaia Colégio Anchieta 62 117 1] 117 117 o 75 20 13 16 16 4 3
Ceilandia Colégio Anchieta 63 119 1] 119 119 0 16 12 a3 14 16 2 17
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Total de Eleitores| Total de Eleitore s|Qt. Final Eleitore s | Compareciment o Final Total Qt. Final Eleitore s

Urnas Eletrénica s Cédulas de Papel Faltosos

15081 0 15081 9046 5989

RESULTADO FINAL

vid Liberdade E te. L Segurang a Ed %o. Profissi lizacs
S llda e6 . , Respeito e Is;:or e, _aze6r2e Pablica e ucagao, Eo I::ssmna izacd o |Brancos Nulo s

aude Dignidad e 61 ntegraga o Combate a e tultura

C A 64
Violéncia
63

1672 1365 2960 1307 1225 248 269

Resultado Inclusdo Social desde a Infancia — 2019:

Qt. Candidatos
at. Eleitore s
Faltosos
. Compareciment o, Branco Nulo
Eletrénica | de Papel | s . po o . Vitéria- Curupir lara Negrinh Saci- s s
s Secio Segdo Régia a o Pereré

Eleitores Eleitore s
Urnas Cédulas Eleitore

Unidade Escolar Secao

Brazlandia EC Chapadinha 1 0 0 1
Ceilandia EC 15 2 478 0 251 226 25 24 102 43 | 27 29 0 1
3 0 227 202 25 27 84 51 15 25 0 0
4 0 239 181 58 34 35 54 | 22 35 1 0
Ceilandia EC 33 5 784 0 282 221 61 46 52 53 | 22 44 2 2
6 0 263 216 47 42 30 48 | 34 52 6 4
Ceilandia EC Jibdia 7 80 0 80 70 10 19 13 20 |5 13 0 0
Gama EC 03 8 511 0 269 245 24 83 83 21 | 17 33 3 5
9 0 242 229 13 57 87 25 | 23 33 1 3
Gama EC 15 10 360 0 360 242 118 44 44 82 | 25 42 0 5
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Gama EC 19 11 316 0 316 286 30 48 41 60 | 58 76 0 8]
Gama EC 29 12 540 0 257 208 49 27 58 59 | 32 28 0 4
13 0 283 235 48 33 72 67 | 37 23 0 ®
Guara CEIl 01 Estrutural 14 487 0 252 227 25 32 63 74 | 17 33 1 7
15 0 235 204 31 34 47 74 | 14 25 0 10
Guara EC 01 16 287 9 296 254 42 25 11 93 | 36 87 0 2
N.Bandeirante CED Vargem Bonita 17 239 0 239 202 37 42 92 30 | 20 15 0 &
N. Bandeirante CEIl Candangolandia 18 308 0 308 256 52 30 54 100 | 24 45 0 3
Planaltina EC 03 20 502 0 280 236 44 29 23 75 | 22 86 0 1
21 0 222 199 23 28 28 54 | 14 65 0 10
Planaltina EC 07 22 419 9 223 185 38 32 28 72 | 19 30 0 4
23 5 210 157 53 34 31 44 | 16 27 2 3
24 0 267 235 32 56 52 62 | 31 28 2 4
Planaltina EC 16 25 864 18 301 268 33 54 53 60 | 50 45 1 5
26 0 314 277 37 65 56 63 | 56 30 2 5
Planaltina EC Altamir 27 251 7 258 214 44 40 32 63 | 26 48 2 ®
Planaltina JI Casa da Vivéncia 28 322 3 325 277 48 34 38 105 | 21 74 0 5
Plano Piloto CEPI Gavigo 30 334 0 334 272 62 43 43 111 | 24 51 0 0
Plano Piloto JI 316 31 318 0 318 111 207 17 24 39 | 20 11 0 0
Plano Piloto EC 405 Norte 32 244 0 244 228 16 51 66 25 | 26 57 1 2
Plano Piloto EC 410 Sul 33 268 0 268 234 34 66 34 64 | 23 36 6 5
Plano Piloto EC SMU 34 222 12 234 214 20 37 94 53 |8 19 1 2
Plano Piloto JI 02 Cruzerio 35 163 0 163 158 5 32 45 49 | 10 22 0 0
Plano Piloto JI 21 de Abril 36 124 0 124 110 14 15 17 43 | 10 25 0 0
Plano Piloto JI 114 Sul 37 136 0 136 121 15 34 9 50 23 0 4
Plano Piloto J1 208 Sul 38 172 0 172 157 15 12 18 69 | 12 46 0 0
Plano Piloto JI 304 Norte 39 151 0 151 143 8 32 26 29 | 10 46 0 0
Recanto das Emas | CEF 115 40 801 0 411 334 77 42 69 86 | 84 43 ® 7
41 60 450 384 66 60 83 98 | 76 57 1 9
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Samambaia CEPI Onga 45 150 0 150 109 41 22 30 25 |15 17 0 0
46 0 345 285 60 29 36 95 | 72 49 3

Samambaia EC 419 47 977 0 379 304 75 40 39 108 | 68 44 0 5
48 0 253 212 41 30 24 61 | 52 33 2 10

Samambaia EC 614 49 482 10 254 210 44 23 83 43 | 25 36 0 0
50 0 238 183 55 22 73 34 | 12 39 0
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51 0 397 320 77 77 72 69 | 36 54 0 12
52 0 363 292 71 52 68 73 | 36 58 1 4
Santa Maria CAIC 53 | 1308 93 416 339 77 65 84 79 | 40 68 0 3
54 0 225 176 49 32 35 34 | 24 48 0 3
55 11 340 185 155 10 37 49 | 36 48 0 5
S ErE CEF 418 56 [ g79 328 285 43 43 163 | 26 46 1 3
57 6 233 202 31 11 20 113] 15 38 0 5
Santa Maria CEF Sargento Lima 58 244 0 244 244 0 0 0 0 0 0
Sobradinho CEl 02 60 | 444 218 192 26 26 40 74 | 11 39 0 2
61 226 186 40 27 52 65 |6 36 0
Sobradinho CEl 04 62 | 168 0 168 142 26 27 31 35 | 17 23 0 9
Sobradinho EC Basevi 63 | 284 11 295 259 36 68 42 81 14 40 0 14
64 0 326 270 56 49 64 77 | 37 38 1 4
65 0 386 292 94 38 83 69 | 46 52 1 3
Taguatinga CAIC PWJM Areal 66 | 1398 0 359 276 83 41 67 92 | 28 42 1 5
67 0 327 261 66 42 64 66 | 35 51 0 3
Taguatinga CEI 05 68 | 215 9 224 181 43 17 42 76 | 21 25 0 0
Taguatinga CEI 06 69 | 249 0 249 201 48 39 58 59 | 21 24 0
Ceilandia EC Corrego das 56 0
Corujas 71 56 51 5 16 4 17 |7 6 1 0
Plano Piloto EC 316 Sul 72 | 318 0 318 262 56 36 79 50 | 36 59 0 2
Cédul
Sobradinho EC 01 ade |, 458 458 458 0 59 84 90 | 146 76 3 0
papel
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Total de Total

Eleitores Urnas Eleitore

Eletrénica s Cédulas
Papel

17050 726

de

17776

Total

14521

Qt.

S at. Final Compareciment o Final Eleitore
de Eleitore s

Faltosos

3255

Final
s

Vitéria-

Régia

RESULTADO FINAL

Curupir

a

lara

Negrinh

Saci-

Pereré

Branco

S

64



Resultado Politico do Futuro — 2019:

CHAPAS
Eleitores | Eleitores Ele.i:::res Eleﬁ:.res Cha_pa 20 -
CRE Unidade Escolar |Sec¢io| Urnas Cédulas Comparecimento Chapa 10 Alianga Chapa 30
ai por Faltosos A Unido Faz pela ~_ | Brancos | Nulos
Eletrénicas | de Papel 2 i A Evolucio
Segdo por Segdo a Forga Liberdade
Estudantil
0 363 2599 64 57 142 81 9 10
Brazlandia |INCRAS 97 377 311 eb 83 151 62 11
257 212 45 53 99 51 6
RESULTADO FINAL
Total de Total de : Cha_p B
3 ; . ; Qt. Final Chapa 10 Alianca
Eleitores Eleitores | Qt. Final | Comparecimento : e Chapa 30
z i 3 Eleitores | | A Unido Faz pela ~ | Brancos | Nulos
Urnas Cédulas | Eleitores Final Total : A Evolugéo
Elobinicas; | daPapal Faltosos a Forga Liberdade
Estudantil
193 392 194 16 27
997 0 997 822 175
CHAPAS
Eleitores | Eleitores Eleﬁ:res Eleﬁ:'res
CRE Unidade Escolar |Secio| Urnas Cédulas Comparecimento Chapa o Chapa 20- | Chapa 30
Eletrdnicas | de Papel por Faltosos Revolucdo ViRt | e Mone Brancos | Nulos
Secao por Se¢do Estudantil
Samambaia | CED 619 4 1141 0 359 223 136 83 122 6 8 4
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370 235 135 72 135 1l 13 4
412 264 148 94 137 7 20
RESULTADO FINAL
Total de Total de "
Eleitores | Eleitores | Qt. Final | Comparecimento Qi-. Final Chisgia ],'.0 Chapa 20- | Chapa30
5 ; g Eleitores Revolugdo 3 Brancos | Nulos
Urnas Cédulas | Eleitores Final Total : Voz Ativa | Sem Nome
s Faltosos Estudantil
Eletronicas | de Papel
249 394 24 41 14
1141 0 1141 722 419
Eleitores | Eleitores Ele?::llres Ele::::'res o
CRE Unidade Escolar [Segio| Urnas Cédulas Comparecimento Chapa 10 Chapa 20 | Chapa30
Eletrénicas | de Papel por Faltosos Chapa ifad Brancos | Nulos
Secdo por Secdo Fhlarie Matraca Ceifadores
Santa Maria | Colégio Santa Maria| 7 66 0 66 54 12 14 37 2 0 1
RESULTADO FINAL
Total de Total de Qt. Final Chana 10
Eleitores | Eleitores | Qt. Final | Comparecimento i 2 Chapa 20 | Chapa 30
3 ; : Eleitores Chapa : Brancos | Nulos
Urnas Cédulas | Eleitores Final Total Matraca | Ceifadores
i Faltosos Quente
Eletrénicas | de Papel
14 37 2 0 1
66 0 66 54 12
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Resultado da avaliagdao respondida pelas escolas participantes dos programas Eleitor do Futuro e Inclusdo Social desde a

Infancia

AVALIAGOES PROGRAMA ELEITOR DO FUTURO 2019

01 - Como foi o suporte oferecido pelo TREDF para 02 - Como foi o envolvimento dos estudantes ao longo do

03 - As orientacbes do TREDF nas reunides ¢

Avaliages implantagao do programa? programa? treinamentos foram claras?
1 Otimo Otimo Otimo
2 Otimo Otimo Otimo
3 Otimo Regular Otimo
4 Otimo Bom Otimo
5 Regular Otimo Regular
6 Otimo Otimo Otimo
7 Otimo Otimo Otimo
8 Bom Bom Bom
9 Otimo Otimo Otimo

10 Otimo Otimo Otimo

11 Otimo Otimo Otimo

12 Bom Bom Bom
13 Otimo Otimo Otimo

14 Otimo Otimo Otimo

15 Bom Bom Bom
16 Otimo Otimo Otimo

17 Otimo Otimo Otimo

18 Otimo Otimo Otimo

19 Otimo Otimo Otimo

20 Otimo Otimo Otimo

21 Otimo Otimo Otimo

22 Otimo Otimo Bom
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23 Otimo Otimo Otimo
24 Bom Bom Otimo
25 Otimo Bom Otimo
26 Otimo Otimo Otimo
27 Otimo Otimo Otimo
28 Bom Bom Bom
29 Otimo Otimo Otimo
30 Otimo Otimo Otimo
31 Otimo Bom Otimo
32 Otimo Bom Bom
33 Otimo Otimo Otimo
34 Otimo Otimo Otimo
35 Otimo Otimo Otimo
36 Otimo Bom Otimo
37 Otimo Otimo Otimo
38 Otimo Otimo Otimo
39 Otimo Otimo Otimo
40 Otimo Otimo Otimo
41 Otimo Otimo Otimo
42 Otimo Otimo Otimo
43 Otimo Otimo Otimo
44 Otimo Bom Otimo
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GRAFICO 01

01 - Como foi o suporte oferecido Quantidade de
pelo TREDF para
votos

implantagdo do programa?

%

Otimo 38 79%
Bom 5 20%
Regular 1 1%
Insuficiente 0 0%

GRAFICO 02 ‘

Quantidade de votos

[ Otimo
| Bom
| Regular

m Insuficiente

02 - Como foi 0 envolvimento dos Quantidade de %
estudantes ao longo do programa? votos
6timo 32 e
Bom 11 12%
Regular 1 1%
Insuficiente 0 0%

Quantidade de votos

Bom
Regular

[ |
[ |
[ | -
Insuficiente
[ |
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GRAFICO 03

03 - As orientagdes do TREDF nas Quantidade de %
reunides e treinamentos foram claras? peicy
Otimo 37 88%
Bom 6 11%
Regular 1 1%
Insuficiente 0 0%

Quantidade de votos

Bom

Regular

|
[ |
[ |

Insuficiente
[ |
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Dados estatisticos extraidos do SEIl (Sistema Eletronico de Informagoées)
referente ao ano de 2019

Administragdo Geral: Relagdes Institucionais (incluem-se demandas do CNJ) 3 3!
Assuntos Transitdrios: Apresentagdo. Recomendagdo 1 1
Comunicagao Social: Agradecimentos. Congratulagdes. Convites. Pésames 1 1
Material: Aquisi¢do por Compra de Material de Consumo (Incluvise Licitagéo) 2 2
Material: Cessdo de Bens Permanentes - inclusive por empréstimo (inclui-se Eleigoes 1 1

Parametrizadas)

Organizagédo e Funcionamento: Gestdo Socio-ambiental e Responsabilidade Social 111 3
Pessoal: Adicional de Qualificagéo - AQ (Agdes de Treinamento) 1 1 2
Pessoal: Atendimento médico e/ou odontolégico na CAMS 1 1

Pessoal: Autorizagdo de Afastamento ’ 1 2
Pessoal: Auxilio Assisténcia Pré-Escolar/Creche 1 1

Pessoal: Agdes de Capacitagéo - Promovidas pelo TRE-DF (inclusive bolsas de estudo) 4 1 11 1] 9
Pessoal: Concesséo - Folga Compensatoria 1 1

Pessoal: Diarias e Passagens 1 1 2
Pessoal: Férias 1 1 2
Pessoal: Identificagdo Funcional (Carteira, Cartdo, Cracha, Credencial) 1 1

Pessoal: Inclusdo de Titular/Dependente/Pensionista - TRE-SAUDE (inclui-se Declaragdo Aluno 1 1

Regular)

Pessoal: Substituicdo de servidor B 2
Veiculos: Estacionamento. Garagem 1 1

TOTAL: 4 1 14341734 §4 1 3

(=]
(]

Processos com tramitagdo no periodo:

Tipo
ATOS DA PRESIDENCIA 6

Administragdo Geral: Acompanhamento de Atividades e de Gestao (incluem-se 7
Relatorios)

Administragdo Geral: Formalizagdo de Acordos Bilaterais (incluem-se Acordos. 3
Contratos. Convénios)

Administragcdo Geral: Modernizagcdo e Reestruturacdo Administrativa (incluem-se 1
estudos e normas)

Administracdo Geral: Planos. Programas. Projetos de Trabalho (inclue-se 3
Planejamento Estratégico)

Administracdo Geral: Relagdes Institucionais (incluem-se demandas do CNJ) 8
Assuntos Transitérios: Apresentacdo. Recomendagao 1

Assuntos  Transitérios: Congressos. Seminarios. Simpodsios. Encontros. 2

71



Conferéncias

Cadastro Eleitoral: Alistamento: Inscrigdo 1
Comunicados 1
Comunicagéo Social: Agradecimentos. Congratulagdes. Convites. Pésames 4
Documentagao Arquivistica: Politica de Acesso Aos Documentos 1
Material: Aquisicdo por Compra de Material de Consumo (Incluvise Licitagéo) 4

Material: Cessdo de Bens Permanentes - inclusive por empréstimo (inclui-se 1
Eleicdes Parametrizadas)

Material: Inventario de Material de Consumo 2

Material: Termos de Responsabilidade (Inclusive Bens Inverntariados e Termos de 1
Transferéncias)

Organizacéo e Funcionamento: Comissdes. Grupos de Trabalho. Juntas. Comités 2

Organizacéo e Funcionamento: Gestdo Socio-ambiental e Responsabilidade Social 3

Orcamento e Finangas: Proposta Orgamentaria 4
PA - AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO 3
PA - PAGAMENTO DE FATURAS 1

Patriménio: Inventario de Bens Patrimoniais (Inclusive Relatério Mensal de Bens 1
Imoveis - RMBI)

Patriménio: Uso de Dependéncias 1
Pessoal: Acidentes de Trabalho 1
Pessoal: Adicional de Qualificagdo - AQ (A¢des de Treinamento) 2
Pessoal: Aposentadoria 1
Pessoal: Atendimento médico e/ou odontolégico na CAMS 1
Pessoal: Autorizagao de Afastamento 4
Pessoal: Auxilio Assisténcia Pré-Escolar/Creche 1

Pessoal: Acdoes de Capacitagdo - Promovidas pelo TRE-DF (inclusive bolsas de 20
estudo)

Pessoal: Concesséo - Folga Compensatoria 3
Pessoal: Contribuigcdo Sindical/Associagdo do Servidor 1
Pessoal: Dados cadastrais de servidores 1
Pessoal: Designacéo e Dispensa de Magistrado 1
Pessoal: Diarias e Passagens 3
Pessoal: Folhas de Pagamento. Fichas Financeiras 1
Pessoal: Férias 5
Pessoal: Horario de Expediente - Frequéncia/ Escala de Plantao 1
Pessoal: Identificagdo Funcional (Carteira, Cartéo, Cracha, Credencial) 1

Pessoal: Inclusdo de Titular/Dependente/Pensionista - TRE-SAUDE (inclui-se 1
Declaragéo Aluno Regular)

Pessoal: Instrutoria Interna 1
Pessoal: Licenca Tratamento de Saude (Pericia Médica) 1
Pessoal: Normas e Regulamentagdes 1
Pessoal: Previdéncia Privada (inclusive FUNPRESP) 1
Pessoal: Remogéao de servidor 2
Pessoal: Requisigéo. (incluem-se Renovacao de Requisicao) 6
Pessoal: Retorno de Servidor (incluem-se Cess&o e Requisigao) 13
Pessoal: Substituicdo de servidor 2
Pessoal: Transportes para Servidores (incluem-se pedidos de transporte) 1
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Pessoal: Vacancia 1
Projeto/Proposta 1
Protocolo e Expedigao: Normas e Regulamentacdes 1
Recebimento de documento externo 1
Veiculos: Estacionamento. Garagem 1

TOTAL:

Tipo
ATOS DA PRESIDENCIA

Administracao Geral: Acompanhamento de Atividades e de Gestao (incluem-se Relatérios)

Administragdo Geral: Formalizagdo de Acordos Bilaterais (incluem-se Acordos. Contratos.
Convénios)

Administragdo Geral: Modernizagdo e Reestruturagdo Administrativa (incluem-se estudos e
normas)

Administragdo Geral: Planos. Programas. Projetos de Trabalho (inclue-se Planejamento
Estratégico)

Administracao Geral: Relagdes Institucionais (incluem-se demandas do CNJ)
Assuntos Transitérios: Apresentagdo. Recomendagao

Assuntos Transitorios: Congressos. Seminarios. Simposios. Encontros. Conferéncias
Comunicados

Comunicagéo Social: Agradecimentos. Congratulacdes. Convites. Pésames

Material: Cessdo de Bens Permanentes - inclusive por empréstimo (inclui-se Eleigbes
Parametrizadas)

Material: Inventario de Material de Consumo

Material: Termos de Responsabilidade (Inclusive Bens Inverntariados e Termos de
Transferéncias)

Organizacao e Funcionamento: Comissdes. Grupos de Trabalho. Juntas. Comités
Orgamento e Finangas: Proposta Orgamentaria

Patriménio: Inventario de Bens Patrimoniais (Inclusive Relatério Mensal de Bens Imdveis - RMBI)
Patriménio: Uso de Dependéncias

Pessoal: Acidentes de Trabalho

Pessoal: Adicional de Qualificagéo - AQ (Ag¢des de Treinamento)

Pessoal: Aposentadoria

Pessoal: Atendimento médico e/ou odontolégico na CAMS

Pessoal: Autorizagdo de Afastamento

Pessoal: Agbes de Capacitagao - Promovidas pelo TRE-DF (inclusive bolsas de estudo)
Pessoal: Concessao - Folga Compensatoria

Pessoal: Contribuigdo Sindical/Associagdo do Servidor

Pessoal: Dados cadastrais de servidores

Pessoal: Designagao e Dispensa de Magistrado

Pessoal: Diarias e Passagens

Pessoal: Férias

Pessoal: Horéario de Expediente - Frequéncia/ Escala de Plantdo
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Pessoal: Identificagdo Funcional (Carteira, Cartdo, Cracha, Credencial) 1
Pessoal: Inclusdo de Titular/Dependente/Pensionista - TRE-SAUDE (inclui-se Declaracéo Aluno 1
Regular)
Pessoal: Licenga Tratamento de Saude (Pericia Médica) 1
Pessoal: Normas e Regulamentac¢des 1
Pessoal: Remogao de servidor 2
Pessoal: Requisicéo. (incluem-se Renovagao de Requisicéo) 6
Pessoal: Retorno de Servidor (incluem-se Cesséo e Requisi¢ao) 13
Pessoal: Substituigdo de servidor 2
Pessoal: Vacancia 1
Veiculos: Estacionamento. Garagem 1
TOTAL: 78
Tipo
ATOS DA PRESIDENCIA 5

Administracdo Geral: Acompanhamento de Atividades e de Gestdo (incluem-se 2
Relatérios)

Administracdo Geral: Formalizagdo de Acordos Bilaterais (incluem-se Acordos. 2
Contratos. Convénios)

Administracdo Geral: Planos. Programas. Projetos de Trabalho (inclue-se 1
Planejamento Estratégico)

Administracdo Geral: Relagdes Institucionais (incluem-se demandas do CNJ) 4

Assuntos Transitérios: Congressos. Seminarios. Simposios. Encontros. Conferéncias 1

Cadastro Eleitoral: Alistamento: Inscrigdo 1
Comunicagéao Social: Agradecimentos. Congratulagdes. Convites. Pésames 3
Documentagéo Arquivistica: Politica de Acesso Aos Documentos 1
Material: Aquisicdo por Compra de Material de Consumo (Incluvise Licitagédo) 4
Material: Inventario de Material de Consumo 1
Organizacéo e Funcionamento: Gestdo Socio-ambiental e Responsabilidade Social 3
Orcamento e Finangas: Proposta Orgamentaria 2
PA - AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO 3
PA - PAGAMENTO DE FATURAS 1
Pessoal: Autorizagao de Afastamento 2
Pessoal: Auxilio Assisténcia Pré-Escolar/Creche 1

Pessoal: Acdes de Capacitagdo - Promovidas pelo TRE-DF (inclusive bolsas de 17
estudo)

Pessoal: Concesséo - Folga Compensatoria 2
Pessoal: Folhas de Pagamento. Fichas Financeiras 1
Pessoal: Férias 1
Pessoal: Instrutoria Interna 1
Pessoal: Previdéncia Privada (inclusive FUNPRESP) 1
Pessoal: Transportes para Servidores (incluem-se pedidos de transporte) 1
Projeto/Proposta 1
Protocolo e Expedicdo: Normas e Regulamentagoes 1
Recebimento de documento externo 1
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TOTAL: 64

Tempos médios de tramitagéo no periodo:

Tipo
ATOS DA PRESIDENCIA 310d 7h 5m 43s

Administracdo Geral: Acompanhamento de Atividades e de Gestdo (incluem-se 153d 2h 10m 58s
Relatorios)

Administragdo Geral: Formalizagdo de Acordos Bilaterais (incluem-se Acordos. 245d 23h 10m 7s
Contratos. Convénios)

Administragdo Geral: Modernizagdo e Reestruturagdo Administrativa (incluem-se 3d 6h 9m 9s
estudos e normas)

Administragdo Geral: Planos. Programas. Projetos de Trabalho (inclue-se 189d 6h 37m 37s
Planejamento Estratégico)

Administragdo Geral: Relagdes Institucionais (incluem-se demandas do CNJ) 185d 20h 50m
Assuntos Transitorios: Apresentacdo. Recomendacgéo 133d 1h 24m 2s

Assuntos Transitorios: Congressos. Seminarios. Simposios. Encontros. Conferéncias  191d 21h 3m 29s

Cadastro Eleitoral: Alistamento: Inscri¢gdo 364d 23h 59m 59s
Comunicados 273d 22h 33m 50s
Comunicagéo Social: Agradecimentos. Congratulagdes. Convites. Pésames 167d 9h 47m 8s
Documentagao Arquivistica: Politica de Acesso Aos Documentos 162d 5h 44m 25s
Material: Aquisicdo por Compra de Material de Consumo (Incluvise Licitagéo) 301d 18h 4m 31s

Material: Cessao de Bens Permanentes - inclusive por empréstimo (inclui-se Eleicbes 50m 33s
Parametrizadas)

Material: Inventario de Material de Consumo 85d 6h 37m 32s

Material: Termos de Responsabilidade (Inclusive Bens Inverntariados e Termos de 5h 26m 10s
Transferéncias)

Organizagao e Funcionamento: Comissdes. Grupos de Trabalho. Juntas. Comités 8d 8h 9m 48s
Organizagao e Funcionamento: Gestao Socio-ambiental e Responsabilidade Social 202d 15h 52m 34s
Orcamento e Finangas: Proposta Orgamentaria 143d 4h 47m 57s
PA - AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO 364d 23h 59m 59s
PA - PAGAMENTO DE FATURAS 364d 23h 59m 59s

Patriménio: Inventario de Bens Patrimoniais (Inclusive Relatério Mensal de Bens 160d 23h 54m 3s
Iméveis - RMBI)

Patriménio: Uso de Dependéncias 15d 22h 7m 15s
Pessoal: Acidentes de Trabalho 8d 6m 2s
Pessoal: Adicional de Qualificagédo - AQ (Agdes de Treinamento) 2d 1h 41m 4s
Pessoal: Aposentadoria 1d 51m 45s
Pessoal: Atendimento médico e/ou odontolégico na CAMS 14d 20h 9m 4s
Pessoal: Autorizagao de Afastamento 196d 7h 53m 21s
Pessoal: Auxilio Assisténcia Pré-Escolar/Creche 221d 17h 4m 34s

Pessoal: Agdes de Capacitagdo - Promovidas pelo TRE-DF (inclusive bolsas de 263d 23h 22m 1s
estudo)

Pessoal: Concesséo - Folga Compensatéria 88d 9h 43m 43s
Pessoal: Contribuicdo Sindical/Associagéo do Servidor 1d 21h 9m 57s
Pessoal: Dados cadastrais de servidores 7h 15m 51s
Pessoal: Designagao e Dispensa de Magistrado 47d 23h 40m 13s

Pessoal: Diarias e Passagens 47d 23h 54m 18s



Pessoal: Folhas de Pagamento. Fichas Financeiras 287d 5h 27m 48s

Pessoal: Férias 74d 13h 51m 8s
Pessoal: Horario de Expediente - Frequéncia/ Escala de Plantdo 5d 5h 37m 20s
Pessoal: Identificagdo Funcional (Carteira, Cartao, Cracha, Credencial) 1h 6m 49s

Pessoal: Inclusdo de Titular/Dependente/Pensionista - TRE-SAUDE (inclui-se 13d 20h 1m 12s
Declaragéo Aluno Regular)

Pessoal: Instrutoria Interna 364d 23h 59m 59s
Pessoal: Licenca Tratamento de Saude (Pericia Médica) 2d 54m 47s
Pessoal: Normas e Regulamentagdes 15d 29m 12s
Pessoal: Previdéncia Privada (inclusive FUNPRESP) 364d 23h 59m 59s
Pessoal: Remogéao de servidor 3h 30m 40s
Pessoal: Requisigéo. (incluem-se Renovagao de Requisi¢do) 1d 17h 47m 18s
Pessoal: Retorno de Servidor (incluem-se Cessao e Requisi¢céo) 17h 36m 37s
Pessoal: Substituicdo de servidor 3d 14h 59m 57s
Pessoal: Transportes para Servidores (incluem-se pedidos de transporte) 364d 23h 59m 59s
Pessoal: Vacancia 2h 43m 23s
Projeto/Proposta 364d 23h 59m 59s
Protocolo e Expedigcao: Normas e Regulamentacdes 189d 8h 9m 38s

Recebimento de documento externo
Veiculos: Estacionamento. Garagem

GERAL:

364d 23h 59m 59s
7m 57s
135d 23h 30m 47s

Documentos gerados no periodo:

2019
Tipo Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Aceite de Termo de 1
Transferéncia de Bens Tl

Anexo 1

Atesto 1 1 1 1 1
Cadastro de Veiculo 1
Certidao 2

Declaragao 1

Despacho 6 13 12 9 8 1

N
-
lw
©
(@]
-
N
N
=
-
~

=
=
=
=
N
=
N

E-mail 4 3 3 1 1
Informagéo 1 1 1
Informagdes Gerais 2

Aquisicao

Memorando 3 1 2 1 4 1 3 5 1 1
Memorando-Circular 1 1 1 1 1 1

Minuta de Oficio-PR 1

Oficio 1 |3 1 1 9 1 1 |1 11 1 3
Oficio-Circular 18

Proposta 1 1 1 1

Relatério 1 1 4

Requerimento 1

w s =N
I

N »



Requerimento Padrdo -
SGP

Requerimento de
Adicional de Qualificagdo

Requerimento de Inclusao
de Titular - TRE-SAUDE

Requerimento para Folgas
Compensatorias

Termo

TOTAL: 6

Documentos externos no periodo:

[o9)

lw

w

Tipo Jan
Anexo
Ata de Reunido
Atestado 1

Atestado  Médico  (uso
exclusivo do servidor)

Avaliacéao

Cadastro de Instrutor

Interno
Certidao
Certificado

Comprovante

Curriculo

Declaragéao

E-mail

Formulario

Frequéncia 2
Nota Fiscal

Notificagdo

Oficio 1
Oficio-Circular

Planilha

Portaria

Programagéo de Evento

Projeto Basico

Proposta

Relatério

Requerimento

Resolucéo

TOTAL: 4

Fev

6

Mar

Abr

52

Mai Jun

69 92

Jul

I~ =

Ago

Out

2

2019

Nov

6
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VICE-PRESIDENCIA E CORREGEDORIA REGIONAL ELEITORAL DO DF - VPCRE

Missao
Velar pela regularidade dos servigos eleitorais, assegurando a correta aplicagao de
principios e normas.

Visao
Ser reconhecida como 6rgao responsavel pela promogdo da exceléncia na
prestacao de servigos eleitorais.

Valores

Honestidade, lealdade, compromisso, solidariedade, humildade, respeito e
responsabilidade.

1.1. Estrutura organizacional

A Vice-Presidéncia e Corregedoria Regional Eleitoral do DF - VPCRE/DF, segundo
a Resolugao n. 7.772/2018 - TRE/DF, possui a seguinte estrutural organizacional:

Secretaria da Corregedoria Regional Eleitoral - SCE:

Gabinete da Secretaria;

Assessoria Juridica da Corregedoria - AJCRE;

Assessoria de Apoio Administrativo - ASAA;

Coordenadoria de Administracdo do Cadastro Eleitoral - CACE:
Secao de Direitos Politicos e Atualizagdes - SEDPA;

Secao de Depuracao e Controle do Cadastro - SEDEC;

Secao de Apoio a Coordenadoria e Orientagdes Cartorarias - SECOR;
Cartérios das Zonas Eleitorais:

Postos Eleitorais;

Juizes Eleitorais.

AN N N YN N N N N Y

1.2. Organograma
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1.3. Competéncias

|I|HHHHH%III
SEDPA

CACE < SEDEC
Cartorios das
AJCRE Zonas Eleitorais
Juizes Eleitoral Justica Volante

SECOR

A Vice-Presidéncia e Corregedoria Regional Eleitoral do DF, 6rgdo de direcao
superior, tem sua competéncia estabelecida pelo Regimento Interno do Tribunal.

A Secretaria da Corregedoria Regional Eleitoral - SCE compete:

v

Propor ao Corregedor as diretrizes de trabalho que deverédo ser
observadas pelas unidades que compbéem a Corregedoria Regional
Eleitoral, prestando-lhe suporte nos assuntos de natureza técnica e
administrativa;

Prestar assessoria em todos os processos administrativos em
tramitacdo na Corregedoria, exercendo as atribuicbes de Titular de
Oficio de Justica;

Zelar pela observancia das normas eleitorais, pela lisura dos pleitos e
pela regularidade do cadastro eleitoral, observada a competéncia da
Corregedoria Regional Eleitoral;

Cumprir e fazer cumprir as ordens e determinagées do Corregedor,
bem como as decisdes do Tribunal;

Submeter ao Corregedor projetos que visem o aprimoramento dos
servigos da Corregedoria e dos cartorios eleitorais;

Coordenar as atividades dos cartorios e dos postos eleitorais;
Secretariar as correicbes ordinarias e extraordinarias diretas nos
cartorios das zonas eleitorais do DF;

Elaborar o cronograma de correicdo e o quadro de critérios a serem
examinados por ocasiao destas;

Coordenar os trabalhos administrativos do Gabinete, orientando a
Coordenadoria, a Assessoria e as demais segbes da Corregedoria no
cumprimento de suas atribuicoes;

Receber e preparar os expedientes a serem submetidos a despacho
do Corregedor;
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Expedir oficios aos juizes eleitorais do Distrito Federal, em
comunicacdes de rotina para atualizacédo e depuracao cadastral;
Manter atualizado o arquivo de legislagao pertinente as atividades
eleitorais, remetendo aos cartérios eleitorais as publicacbes de
legislagdo que, direta ou indiretamente, impliquem mudangas de rotina;
Responder a questionamentos, reclamagdes e sugestbes que forem
encaminhados a Corregedoria pela Ouvidoria Regional Eleitoral;
Elaborar minutas de consultas a Corregedoria-Geral Eleitoral acerca
da aplicagdo da legislagao eleitoral no ambito da Corregedoria e das
zonas eleitorais;

Acompanhar a pauta de julgamentos da Sessao Administrativa, dela
dando conhecimento ao Corregedor;

Guardar os autos dos processos sob sua responsabilidade;
Representar a Corregedoria em reunides e comités do Tribunal em
assuntos de natureza administrativa, técnica ou processual ou, caso
pertinente, indicar outros servidores para fazé-lo;

Providenciar a atualizagao do Provimento Geral da Justica Eleitoral do
DF e do Manual de Praticas Cartorarias, sempre que necessario,
considerando as inovacbes legislativas e de informatica e o
aperfeicoamento de procedimentos cartorarios;

Receber, analisar e atender, quando for o caso, consultas formuladas
por autoridade competente sobre informagbées de natureza
personalizada constantes do cadastro de eleitores do Distrito Federal e
do Exterior;

Supervisionar os treinamentos e o material didatico a ser utilizado em
matéria de competéncia da Corregedoria Regional Eleitoral que
auxiliem na execucao dos servigos nos cartorios;

Supervisionar as atividades do Gabinete da Secretaria afetas ao
cadastramento e ao controle de senha de acesso ao sistema de
filiagcdo partidaria dos Dirigentes Regionais dos Partidos Politicos no
DF;

Executar outras atividades determinadas pelo Corregedor que sejam
inerentes as atribuicbes da Secretaria.

Ao Gabinete da Secretaria da Corregedoria Regional Eleitoral compete:

v
v

v

Atender ao publico;

Acompanhar a tramitagao de processos nos sistemas utilizados pela
Corregedoria;

Elaborar minutas de despachos, decisées ou atos administrativos;
Analisar as mensagens eletrénicas recebidas e prestar as informagdes
pertinentes ao publico e aos cartérios eleitorais;

Encaminhar pedidos de retificacdo de ASE e demais solicitagdes ou
comunicados a Corregedoria-Geral da Justica Eleitoral;
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Encaminhar as respectivas areas ou aos cartoérios eleitorais
comunicacgoes, decisdes ou informes recebidos da Corregedoria- Geral
da Justica Eleitoral em atendimento as solicitagdes especificadas no
inciso anterior;

Orientar os chefes de cartério quanto aos procedimentos relacionados
ao cadastramento e a utilizacdo da REDE INFOSEG - sistema
gerenciado pela Secretaria Nacional de Seguranga Publica;

Cadastrar usuarios no sistema de filiacao partidaria;

Cadastrar, atualizar e arquivar processos no sistema de emissao de
certiddes eleitorais;

Emitir certiddes de antecedentes penais eleitorais referentes a 12
Instdncia da Justica Eleitoral do Distrito Federal e submeté-las a
Coordenadoria de Administracdo do Cadastro Eleitoral, para
assinatura;

Auxiliar a Assessoria de Apoio Administrativo na elaboragdo do
Relatério Anual de atividades a ser encaminhado a Corregedoria-Geral
Eleitoral;

Preparar a expedicao de correspondéncias, documentos e processos;
Comunicar aos Diretérios Regionais dos Partidos Politicos o
cronograma de processamento de relagdes de filiados;

Participar de correicdes ordinarias e extraordinarias, preparando
previamente o material de apoio para estas;

Manter organizado o arquivo da documentagédo expedida ou recebida
na Corregedoria;

Guardar os autos dos processos sob sua responsabilidade;

Preparar e encaminhar para publicagdo no Diario da Justiga Eletrénico
— DJE as portarias, os provimentos e os editais de competéncia da
Corregedoria Regional Eleitoral do Distrito Federal;

Secretariar o Vice-Presidente e Corregedor, e o Secretario da Vice-
Presidéncia e Corregedoria no desempenho de suas fungdes;

Agendar audiéncias e reunioes;

Acompanhar as nomeagdes de autoridades judiciarias no DJE e DOU,
assim como manter atualizada a relagdo de autoridades judiciarias,
zonas eleitorais e postos eleitorais do Distrito Federal, com seus
respectivos enderecgos, telefones, nomes de juizes e chefes de
cartorio, seus substitutos e demais servidores;

Atualizar a pagina da Corregedoria e dos cartorios eleitorais na
internet;

Inserir comunicados de interesse dos Cartorios Eleitorais e da CRE na
intranet;

Auxiliar na atualizagao e na eventual revisdo do Provimento Geral da
Justica Eleitoral do DF e do Manual de Praticas Cartorarias,
considerando as inovacbes legislativas e de informatica e o
aperfeicoamento de procedimentos cartorarios.
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1.4. Principais atividades desenvolvidas pela Secretaria da Corregedoria Regional
Eleitoral - SCE

O Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral do DF, a Secretaria da CRE/DF e
a Assessora de Apoio Administrativo participaram dos Encontros do Colégio de
Corregedores Eleitorais do Brasil realizados em 21 e 22/2/19 em Belo Horizonte - MG; 9 e
10/5/19 em Bento Gongalves - RS e 23 e 24/10/19 em Floriandpolis - SC.

No XlIl Encontro do Poder Judiciario Nacional, realizado nos dias 25 e 26/11/19, em
Maceid-AL, participaram a Secretaria da CRE/DF e Assessoria de Apoio Administrativo da
VPCRE/DF.

O Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral do DF designou o Juiz de Direito
Edson Lima Costa como Magistrado Auxiliar da VPCRE/DF para atuar diretamente nas
seguintes atividades relativas ao intersticio de fevereiro de 2019 a abril de 2020:

1) Participacdo no GT reducao dos pontos de atendimento ao eleitor no DF
(SEI 0516675/2019);

2) Participacdo como Coordenador do GT Fechamento de Cadastro (SEI
0000357-53.2019.6.07.8200);

3) Realizagdao das Correigbes Ordinarias 2019 em apoio ao Corregedor
Regional Eleitoral do DF;

4) Presidéncia, mediante delegacado, das audiéncias de instrugdo a serem
realizadas nos feitos da relatoria do Corregedor Regional Eleitoral do DF, inclusive nos
relativos a Meta 4 do CNJ;

META 4 — Priorizar o julgamento dos
processos relativos a corrupgéo, a improbidade administrativa e
aos |licitos eleitorais (STJ, Justica Estadual, Justica Federal,
Justica Eleitoral e Justica Militar da Uniao e dos Estados)

Identificar e julgar até 31/12/2019:
[-]

Na Justica Eleitoral: 90% dos processos
referentes as eleicbes de 2016 e 75% dos processos de
candidatos eleitos nas Eleicbes 2018, distribuidos até
31/12/2018, que possam importar na perda de mandato eletivo;

5) Participagao no Colégio de Corregedores Regionais Eleitorais;

6) Gestdes na Corregedoria de Justica do DF com vistas a utilizagédo
exclusiva do INFODIP nas comunicacbes levadas a efeito entre as Varas de Execucéao
Penal e a SEDPA (suspensao de direitos politicos);

7) Apoio e solugdo de demandas judiciais e administrativas das unidades
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vinculadas a VPCRE/DF;

8) Interlocucdo com os Juizes eleitorais do DF;

9) Apoio a Zona Eleitoral do Exterior junto a Administracdo Superior do

TRE/DF e ao TSE;

10) Atualizagdo do Manual de Praticas Cartorarias do TRE/DF.

Além disso, participou o Magistrado Auxiliar das atividades a seguir:

27/3/2019 - Participacao na Correi¢ao da 212 ZE;

28/3/2019 - Reunidao com o Juiz da Zona Eleitoral do Exterior (ZZ2),
Dr. Luis Carlos de Miranda, para tratar sobre o quantitativo de
servidores daquela zona, ante a lotagcdo de 4 (quatro) servidores no
Posto Na Hora; autonomia da zona para alterar a pagina
correspondente na internet do TRE/DF; cadastramento prévio dos
eleitores do exterior nas eleigdes gerais ;

28/3/2019 - Assinatura de oficio pelo Corregedor do TRE/DF para o
Corregedor da Justica do DF com vistas ao restabelecimento das
comunicagdes de suspensdes de direitos politicos, via Infodip (SEI
0001014-04.2019);

1°/4/2019 - Presidiu a audiéncia de instrugdo da AIJE 0602991-66 e
0603024-56;

2/4/2019 - Reunido com o Juiz Auxiliar da Corregedoria de Justica
do DF para tratar sobre a troca de informacgdes - INFODIP (SEDPA);
23/4/2019 - Conducgao dos trabalhos da Correicdo Ordinaria da 102
ZE;

24/4/2019 - Conducéao dos trabalhos da Correicdo Ordinaria da 62
ZE;

29/4/2019 - Presidiu a audiéncia de instrugdo da AIJE 0602734-
41.2018.6.07.0000 (José Alberto Fraga Silva x Rollemberg, Eduardo
Dutra e Julio César de Azevedo Reis);

29/4/2019 - Manifestacdo no procedimento SEI n. 0001546-
75.2019.6.07.8100, que cuida de requerimento da Secretaria de
Seguranga Publica do Distrito Federal - SSP/DF para que este
TRE/DF regulamente a questdo atinente a dispensa eleitoral de
ponto dos servidores ocupantes de cargo de Agente de Atividades
Penitenciarias que cumprem jornada de trabalho em regime de
plantdo, em escalas de 24 (vinte e quatro) horas de trabalho por 72
(setenta e duas) horas de descanso remunerado, notadamente
quanto ao tempo de usufruto da dispensa eleitoral, especificamente
se os dias de folga dobrada prevista na Lei n. 9.504/97 recaem
exclusivamente sobre os dias de plantdo sem, entretanto, prejudicar
os dias de descanso normais da jornada de trabalho;
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e 29/4/2019 - Indicagdo do Juiz Auxiliar para integrar, como
representante do TRE/DF, a Rede Nacional de Cooperacao
Judiciaria (Recomendagédo n. 211 do CNJ) - SEl n. 0002359-
05.2019.6.07.8100;

e 13/5/2019 - Reunido no TRF1, com Juiz Federal Itagiba Catta Preta,
Diretor do Foro da Secdo Judiciaria do Distrito Federal, e com a
participacdo da Chefe da SEDPA, para fins de implementacéo do
Infodip naquele tribunal (SEI n. 0001014-04.2019);

o 21/5/2019 - Conducédo dos trabalhos da Correicdo Ordinaria da 172
ZE

o 28/5/2019 - Conducédo dos trabalhos da Correicdo Ordinaria da 132
ZE.

e 5/6/2019 - Participagdo no Ill Encontro da Rede Nacional de
Cooperagao Judiciaria (TSE - Auditorio 1 - SEI 0002359-05/2019);

e 23/9/2019 - Comparecimento ao TRE/DF para sugerir a adequagéo
do Provimento n. 2/2019 da CRE/DF a luz da Portaria n. 629, de 19
de agosto de 2019, do TSE;

e 14/10/2019 - Participacdo no curso presencial de prestacao de
contas e tratativas com a AJCRE sobre a marcagao de audiéncias
em processos judiciais de competéncia do Corregedor;

e 15/10/2019 - Comparecimento a Corregedoria de Justica do DF para
solicitar a utilizacdo do Infodip quanto as comunicagbes relativas
aos direitos politicos. Resultado da reunido: Corregedoria ira
determinar as Varas Criminais a utilizagdo do Infodip a partir do
presente momento, restando o passivo relativo a 2019 a ser tratado
em momento oportuno segundo as diretrizes daquele 6rgao;

e 21/10/2019 - Presidéncia de audiéncia de instrugdo (acao Luis
Miranda);

e 4/11/2019 Expediente interno na VPCRE/DF;

e 11/11/2019 Expediente interno na VPCRE/DF, organizagcdo da
escala de juizes do recesso 2019/2020;

e 18/11/2019 Expediente interno na VPCRE/DF;

e 5/11/2019 Reunidao com o Subprocurador do MPDFT, Dr. André,
para tratar da implantagcdo PJE Zona e da sua interoperabilidade
com o modulo "Gabinete" do MPDFT;

e 6/11/2019 - Reunido no TSE com o Corregedor-Geral Eleitoral e os
Corregedores Regionais Eleitorais.

1.5. Atos normativos editados

A VPCRE/DF promoveu a edigdo dos seguintes atos normativos:

Provimento CRE/DF n° 01/2019, que dispde sobre o fornecimento de dados
constantes do cadastro eleitoral as autoridades Judiciarias, Policiais e do Ministério

84



Publico, por meio do Sistema de Informagdes Eleitorais — SIEL.

Provimento CRE/DF n°® 2/2019, que regulamenta a tramitagao direta dos inquéritos
policiais entre o Ministério Publico Eleitoral e a Policia Judiciaria, no ambito das Zonas
Eleitorais do Distrito Federal.

Provimento CRE/DF n° 3/2019, que dispde sobre alteracdo do Provimento CRE n°
2/2019, de 12 de agosto de 2019, que regulamenta a tramitagdo direta dos inquéritos
policiais entre o Ministério Publico Eleitoral e a Policia Judiciaria, no ambito das Zonas
Eleitorais do Distrito Federal.

Portaria VPCRE n° 01/2019, que trata da instituicdo da Comissao de Correigao
Ordinaria de 2019.

Portaria VPCRE n° 04/2019, que trata da forca-tarefa a ser realizada na Zona
Eleitoral do Exterior.

Portaria Conjunta n° 1/2019, que altera a redacdo do § 3°, art. 3° da Portaria
Conjunta n°® 43/2018, que suspendeu os efeitos dos arts. 3° e 4° da Resolugédo TREDF n°
7762/2017, no ano de 2019.

Portaria Conjunta n°® 2/2019 TRE-DF/PR/DG/GDG, que determinou que o horario de
expediente da Secretaria, dos Cartérios e do Posto Eleitoral de Brazldndia do Distrito
Federal, no dia 6 de margo de 2019, sera das 14 as 18 horas, com exce¢ao dos postos
"NA HORA" que deverao funcionar no horario de expediente fixado pelo GDF.

Portaria Conjunta n° 3/2019 TRE-DF/PR/DG/GDG, que determinou a revisdo do
dimensionamento de forca de trabalho e da lotacdo de referéncia de unidades
organizacionais do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal — TRE-DF.

Portaria Conjunta n°® 4/2019 TRE-DF/PR/DG/GDG, que constituiu a Comissao de
Acompanhamento da Lei de Acesso a Informacao e da Lei de Protecdo e Defesa dos
Direitos dos Usuarios no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal e da
outras providéncias.

Portaria Conjunta n°® 6/2019 TRE-DF/PR/DG/GDG, que estabeleceu os critérios para
utilizacdo correta e econdmica dos recursos de impressao de propriedade do Tribunal
Regional Eleitoral do Distrito Federal (TREDF) a disposi¢do de seus usuarios.

Portaria Conjunta n°® 7/2019 TRE-DF/PR/DG/GDG, que determinou a realizagado do
Curso de Nivelamento pelos servidores do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal
(TRE-DF).

Portaria Conjunta n° 8/2019 TRE-DF/PR/DG/GDG, que determinou a revisdo do
dimensionamento de forga de trabalho e da lotacdo de referéncia de unidades
organizacionais do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal — TRE-DF.

Portaria Conjunta n° 9/2019 TRE-DF/PR/DG/GDG, que alterou o art. 6° da Portaria-
Conjunta n°® 08/2019, com vistas a atualizar a composi¢ao do grupo de consultores internos
que auxiliardao no processo de revisdo do dimensionamento da for¢ca de trabalho e da tabela

de lotagcdo de referéncia das unidades organizacionais do Tribunal Regional Eleitoral do
Distrito Federal — TRE-DF.

Portaria Conjunta n° 11/2019 TRE-DF/PR/DG/GDG, que altera o art. 6° da Portaria-
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Conjunta n°® 08/2019, com vistas a atualizar a composi¢ao do grupo de consultores internos
que auxiliardao no processo de revisido do dimensionamento da for¢ca de trabalho e da tabela
de lotagcdo de referéncia das unidades organizacionais do Tribunal Regional Eleitoral do
Distrito Federal — TRE-DF.

Portaria Conjunta n°® 12/2019 TRE-DF/PR/DG/GDG, que institui procedimentos para

a identificacdo, analise e tratamento de ocupagdes criticas no ambito do Tribunal Regional
Eleitoral do Distrito Federal — TRE-DF.

Portaria Conjunta n° 13/2019 TRE-DF/PR/DG/GDG, que instituia Unidade de
Projeto de Acessibilidade e Inclusdo — UPAI no &mbito do Tribunal Regional Eleitoral do
Distrito Federal e da outras providéncias.

Portaria Conjunta n° 14/2019 TRE-DF/PR/DG/GDG, que transferiu o feriado do dia
28 de outubro de 2019, previsto no art. 236 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e
na Portaria Conjunta TRE/DF n°® 41, de 07 de dezembro de 2018, para o dia 31 de outubro
de 2019.

Portaria Conjunta n® 16/2019, que regulamenta o horario de funcionamento, o
plantdo e a prestagao do servigo extraordinario durante o recesso forense.

Portaria Conjunta n® 17/2019, que designa os magistrados para responderem, em
dias especificos pelo recesso forense 2019/2020.

1.6. Outros aspectos considerados relevantes

1.6.1. Movimentagcdao do Gabinete da Vice-Presidéncia e Corregedoria de 1°/1/2019 a
30/11/2019

PROCESSOS GERADOS - SEI 43
PROCESSOS COM TRAMITAGCAO NO PERIODO - SEI

1.154
PROCESSOS TRATADOS - SEI 1.138
DOCUMENTOS/PROCESSOS RECEBIDOS - SADP 4.517
DOCUMENTOS/PROCESSOS EXPEDIDOS - SADP 2.022
DOCUMENTOS/PROCESSOS EXPEDIDOS POR GUIAS DE 418
RECIBO
DOCUMENTOS/PROCESSOS RECEBIDOS POR GUIAS DE 54
RECIBO
MEMORANDOS EXPEDIDOS 13
OFICIOS EXPEDIDOS 27
OFICIOS-CIRCULARES
PORTARIA VPCRE 4
PROVIMENTO 3

1.6.2. Participagao em eventos da Justi¢a Eleitoral

A Vice-Presidéncia e Corregedoria Regional Eleitoral do DF fez-se representar nos
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seguintes eventos:

e  XLVI Encontro do Colégio de Corregedores do Brasil, realizado na cidade de Bento Gongalves —
RS, nos dias 9 e 10 de maio de 2019;

. Il Forum Nacional das Corregedorias - FONACOR, realizado em Brasilia-DF, no dia 9 de outubro de
2019;

e  XLVII Encontro do Colégio de Corregedores do Brasil, realizado na cidade de Florianépolis — RS,
nos dias 24 e 25 de outubro de 2019;

. Grupo de trabalho com vistas a racionalizar o funcionamentos dos Cartérios e Postos Eleitorais do DF
nos dias que antecedem o fechamento do cadastro de eleitores (ano eleitoral);

. Grupo de Trabalho para redugéo dos pontos de atendimento ao eleitor no Distrito Federal;

. Realizagéo das Correi¢des Ordinarias 2019.

1.6.3. Cadastramento e atualizagdo dos enderegos eletronicos dos Magistrados e
Promotores Eleitorais para divulgagcao de matérias e demais assuntos relevantes e afetos a
Justica Eleitoral

O Gabinete da VPCRE controla as publicagdes de designagdées dos Magistrados
Eleitorais do Distrito Federal (titulares e substitutos), bem como atualiza os enderegos
eletrébnicos das autoridades em planilha propria para divulgagdo de matérias e demais
assuntos relevantes a esta Justica Especializada.

Além do controle dos enderecos eletronicos dos Juizes e dos Promotores Eleitorais,
o Gabinete mantém arquivo com informagdes acerca dos afastamentos dos magistrados e
com os nomes dos Corregedores Regionais Eleitorais e seus respectivos biénios.

1.6.4. Atualizacao da pagina da Corregedoria na internet

As atualizagbes das informagbes da pagina da Corregedoria na
internet(http://www.tre-df.jus.br/institucional/corregedoria-regional-eleitoral/corregedoria-
regional-eleitoral) sdo realizadas pelo Gabinete da VPCRE, a exemplo de nomes dos
Juizes Eleitorais, dos Promotores Eleitorais, dos Chefes de Cartorio e seus substitutos
legais, enderecos das Zonas, telefones etc.

1.6.5. Atualizagao do espaco Fique Ligado! na Intranet

As atualizagbes dos informes do Fique Ligado! na intranet (http://intranet.tre-
df.gov.br/intranet/institucional/cartorios-eleitorais) sdo realizadas pelo Gabinete da VPCRE.
O espaco é destinado a veiculagdo de comunicagdes de interesse de todos os Cartérios
Eleitorais do Distrito Federal.

1.6.6. Geragao de login e senha para acesso ao Sistema Filiaweb (Elo6)

O Gabinete da VPCRE verificava a legitimidade do signatario (dirigente partidario)
do expediente, bem ainda efetuava o cadastramento deste no Sistema Filiaweb. Registre-
se que a senha de acesso era fornecida exclusivamente aos Presidentes dos Diretérios
Regionais.
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Durante o ano de 2019, foram realizados (13) cadastramentos no sistema.

Com a edicdo da Resolugdo TSE n° 23.596, de 20 de agosto de 2019, a
competéncia, para o cadastramento de usuarios no Sistema Filiaweb passou a ser de
responsabilidade do TSE.

1.6.7. Inserg¢dao de informagées no banco de dados do Sistema ProjCertidao e emissao de
Certidao de Antecedente Penal Eleitoral — 12 instancia

Conforme o Manual de Praticas Cartorarias, os Cartérios Eleitorais do Distrito
Federal devem comunicar a VPCRE a ocorréncia dos seguintes fatos: instauracédo e
arquivamento de inquérito policial; existéncia de acao penal eleitoral em curso na Zona
Eleitoral (recebimento de denuncia); prolagdo de sentenca transitada em julgado em agéo
penal eleitoral; suspensao condicional do processo, nos termos do artigo 89 da Lei n°
9.099/95; transagao penal, nos termos do artigo 76 da Lei n° 9.099/95; e extingdo de
punibilidade.

O Gabinete da VPCRE trata esses expedientes e analisa as informacdes constantes
do documento para inser¢ao no banco de dados do Sistema ProjCertidao.

Igualmente, cabe ao Gabinete da VPCRE emitir as certiddes de antecedentes
penais eleitorais referentes a 1° Instancia da Justica Eleitoral do DF, quando solicitadas.

Até 18/11/2019, foram emitidas duzentas e setenta e duas (272) certiddes.

1.6.8. Painel do Procurador — PJE/TSE

O recebimento das comunicacdes alusivas aos processos da CRE/DF que tramitam
no PJe do Tribunal Superior Eleitoral é realizado pela Chefe de Gabinete e sua substituta,
que foram indicadas e cadastradas no sistema como procuradoras da Vice-Presidéncia e
Corregedoria do TRE/DF.

As servidoras tém a incumbéncia de verificar diariamente no sistema, no perfil painel
de procuradores, na tarefa expediente, se ha notificacdo e/ou intimacgao afeta a CRE/DF.

Destaca-se que, na mesma tarefa expediente, estdo concentradas todas as
comunicacgoes dirigidas ao TRE/DF e a esta Corregedoria, fazendo-se necessaria a devida
triagem das comunicagdes recebidas antes do tratamento.

1.6.9. Agenda do Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral do DF

O controle da agenda do Vice-Presidente e Corregedor é realizado pelo Gabinete da
VPCRE, por meio eletrénico.

1.6.10. Ajuste do ponto biométrico dos servidores lotados na Vice-Presidéncia e
Corregedoria Regional Eleitoral do DF

Os ajustes na frequéncia biométrica dos servidores lotados na Vice-Presidéncia e
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Corregedoria sao realizados pelo Gabinete da VPCRE.

Os pedidos de alteracdo, insercao e exclusdo de horarios sao recebidos via
mensagem eletrénica e arquivados em pasta AZ, separados por més, em conjunto com 0s
atestados de comparecimento.

1.6.11. Preservagao do meio ambiente

Esta Corregedoria e os Cartorios Eleitorais vém adotando todas as orientagdes
expedidas pela Comissédo de Meio Ambiente do TRE/DF, a fim de reduzir o consumo de
energia elétrica, agua, materiais de trabalho, dentre outros.

ASSESSORIA JURIDICA DA CORREGEDORIA - AJCRE

2.1. Competéncias

Nos termos do artigo 16 da Resolugdo n° 7.772, de 15 de marco de 2018, que
institui o Regulamento Geral do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal, a
Assessoria Juridica da Corregedoria - AJCRE compete:

| - prestar assessoria juridica em todos os processos judiciais em
tramitacdo na Corregedoria Regional Eleitoral;

Il - acompanhar a pauta das sessbes de julgamento, a fim de preparar
pesquisas jurisprudenciais para subsidiar posicionamento do Corregedor;

[l - deliberar, sob orientagdo do Corregedor, sobre carga de processos da
Corregedoria e atualizar os movimentos processuais nos sistemas
correspondentes;

IV - encaminhar a Secretaria Judiciaria os arquivos de relatorio e voto
proferidos pelo Corregedor para confecgédo do acérdao;

V - elaborar estudos e realizar pesquisas sobre assuntos relativos a
atividade jurisdicional exercida pela Corregedoria;

VI - emitir pareceres juridicos nos casos em que o Corregedor determinar;
VII - prestar assessoramento ao Corregedor nas sessdes plenarias;

VIII - auxiliar a Assessoria de Apoio Administrativo na elaboragao do
Relatério Anual de Atividades a ser encaminhado a Corregedoria-Geral
Eleitoral,

IX - guardar os autos dos processos sob sua responsabilidade;

X - auxiliar na atualizagdo e na eventual revisdo do Provimento Geral da
Justica Eleitoral do DF e do Manual de Praticas Cartorarias, considerando
as inovagbes legislativas e de informatica e o aperfeicoamento de
procedimentos cartorarios;
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Xl - participar de correicbes ordinarias e extraordinarias, preparando
previamente o material de apoio para estas;

XII - prestar orientagdes juridicas demandadas pelos Cartorios Eleitorais ou
pelas demais unidades da Corregedoria.

2.2. Principais atividades desenvolvidas em 2019

Além das atribuicdes ordinarias, a AJCRE participou das Correicbes Ordinarias
ocorridas nas Zonas Eleitorais do Distrito Federal, participou de Cursos e Congressos
promovidos pela Justica Eleitoral brasileira, dentre eles, destacando-se:

a) curso de Prestacédo de Contas de Partidos Politicos;
b) curso de Execucgao Fiscal no ambito da Justica Eleitoral,
c) curso de Ac¢des Eleitorais; e

d) curso sobre o Manual de Praticas Cartorarias — Mddulo “Processos
Judiciais”.

O servidor Kelder Aparecido de Andrade Borges, designado para atuar como
Secretario da Comissdo de Apuracdo das Eleicdes Gerais de 2018, assessorou o0s
Desembargadores Eleitorais Daniel Paes Ribeiro, Erich Endrillo Santos Simas e Hector
Valverde Santanna.

Por fim, esta AJCRE é responsavel pela gestdo de dois contratos administrativos,
quais sejam:

a) o Convénio 0006/2016 (PA SEI n° 0001448-95.2016.6.07.8100), firmado
entre este TRE/DF e o Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos
Territorios - TJDFT, que tem por objeto a realizagdo pelo TJDFT, por
intermédio da Corregedoria de Justica do Distrito Federal e dos Territérios,
de hastas publicas de bens oriundos de execucgdes fiscais de multas
eleitorais em curso nos juizos eleitorais no Distrito Federal. Esta AJCRE
tem acompanhado as execucoes fiscais em tramite nas Zonas Eleitorais e
enviado comunicacdes aos chefes de cartério acerca da existéncia do
referido convénio;

b) o Termo de Adesdo para Intercambio de Informacdes Eletrbnicas
firmado entre este TRE/DF e a Associagdo dos Registradores Imobiliarios
de Sao Paulo - Arisp (PA SEI n° 0010812-28.2015.6.07.8100), cujo objeto
€ a utilizacado da Central Nacional de Indisponibilidade de Bens - CNIB, do
Sistema de Penhora Eletrénica de Imdveis (Penhora Online), que inclui o
modulo de pesquisa de bens imodveis e de solicitagdo de certiddes digitais,
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e dos demais servigcos eletrénicos disponibilizados pela Central
Registradores de Imdveis e relacionados com os Cartérios de Registros
Iméveis integrados os Sistemas.

2.3. Projetos para 2020

a) atuar para que os processos de Prestacdo de Contas, relativos as
eleicdes de 2018 e as anuais de partidos politicos, estejam aptos para julgamento ao longo
de 2020, sem prejuizo das demais demandas que forem ofertadas e cuja relatoria recair
para o Corregedor;

b) participar de cursos que serdao programados pelos setores de
capacitacao de servidores do Tribunal, em conformidade com a Matriz de Versatilidade.

2.4. Autuacgao, Distribuicao e Julgamento de Feitos Judiciais e Administrativos

No periodo que medeia 1°/1/2019 e 18/11/2019, os trabalhos se
desenvolveram de acordo com os seguintes quantitativos:

Decisdes interlocutdrias proferidas 53
Decisbes terminativas 42
Cartas Precatorias devolvidas 39
Despachos proferidos 341
Audiéncias realizadas 16
Processos distribuidos no periodo 64
Processos tramitando em 31/10/2019 255

Obs.: Dados obtidos no Qlickview e nos arquivos internos da AJCRE.

As seguintes classes processuais foram julgadas no referido periodo:

Acoes de Investigacao Judicial Eleitoral 6
Administrativos 4
Agravo Interno/Embargos Declaragao 11
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Prestacdo de contas

20

Recurso Eleitoral 2
Peticao (Judicial) 1
Total 44

Obs.: Os dados foram obtidos nos arquivos internos da AJCRE.

ASSESSORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO - ASAA

3.1. Competéncias

A Assessoria de Apoio Administrativo compete:

e Prestar auxilio especializado a Secretaria da Corregedoria, cumprindo
legislacao especifica e normas regulamentadoras;

o Prestar informacdes e emitir pareceres em processos de sua area de
atuacao;

e Orientar os cartérios eleitorais acerca do cumprimento das metas de
produtividade estabelecidas pela Administragdo do Tribunal e pelos 6rgaos
de controle;

e Comunicar aos cartérios as alteracbes na legislagdo eleitoral que
sejam de interesse imediato do eleitor;

e Orientar os cartérios eleitorais sobre procedimentos burocraticos
determinados pela Corregedoria apods deliberagdo com a respectiva
Secretaria;

e Elaborar o Relatério Anual de Atividades a ser encaminhado a
Corregedoria-Geral Eleitoral e a Presidéncia do TRE/DF, com base nas
informacgdes prestadas pelas unidades da Corregedoria;

e Auxiliar na atualizacao e na eventual revisdo do Provimento Geral da
Justica Eleitoral do DF, considerando as inovagdes legislativas e de
informatica e o aperfeicoamento de procedimentos cartorarios;

e Controlar a lotagao dos cartorios eleitorais;

e Elaborar e propor projetos para aperfeigoar procedimentos cartorarios,
judiciais e da propria Corregedoria;

e Encaminhar, para as providéncias necessarias, a unidade
administrativa competente da Corregedoria processos e documentos que
forem recebidos;

e Guardar os autos dos processos sob sua responsabilidade;

e Disponibilizar e administrar procedimentos no sistema de inspecdes e
correigcoes eleitorais.
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3.2. Principais atividades desenvolvidas pela unidade

Disponibilizagdo mensal via Sistema de Inspec¢éo e Correigao Eleitoral (SICEL), aos
Cartédrios Eleitorais, do Relatério Mensal (CNJ), e sua consolidagdo, apds preenchimento,
com o consequente envio a Coordenadoria de Planejamento — COPEG, para
encaminhamento dos dados colhidos ao CNJ.

Disponibilizacdo do Relatério Anual no SICEL, para preenchimento nos Cartérios
Eleitorais, a fim de subsidiar o Relatério Anual da Corregedoria, que compora o Relatorio
Anual do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal.

O Procedimento SEI n. 0003829-71.2019.6.07.8100, de iniciativa da ASAA, contém
os dados de Metas Nacionais e de Produtividade do CNJ quanto aos andamentos de
processos no sistema SADP no periodo de 1°/1 a 30/11/2019 e quantitativo dos processos
autuados no PJE, implementado em 20/8/2019.

Disponibilizacdo do SICEL dos procedimentos de Inspecbes realizadas pelos
Cartdrios Eleitorais, bem como orientagdes de preenchimento e supervisdo dos trabalhos.

Instrugdo dos processos administrativos referentes a indicagdo de Chefe de Cartorio
e seu substituto legal, lotagdo, remogéo e requisi¢oes.

Orientacdes aos Cartérios Eleitorais quanto ao cumprimento das Metas do Poder
Judiciario.

Participacdo em cursos e eventos promovidos pelo TRE/DF, bem como nos
Encontros do Colégio de Corregedores Eleitorais realizados em 21 e 22/2/19 em Belo
Horizonte- MG; 09 e 10/5/19 em Bento Gongalves-RS e 23 e 24/10/19 em Floriandpolis -

SC. Participacao no Xlll Encontro do Poder Judiciario Nacional nos dias 25 e 26/11/19 em
Maceid-AL.

Instruc&o de feitos regulares da Corregedoria;

Conclusao do Relatorio Anual de Atividades do Exercicio do ano de 2019 ultimado
pelos Cartérios Eleitorais do DF e unidades da VPCRE.

Encerramento do langamento do Relatério Mensal de Atividades dos meses de
janeiro a novembro de 2019, no sistema SICEL.

Consumacao das Correicoes Ordinarias realizadas nos Cartorios Eleitorais do DF,
conforme contido no Relatério Final incluso no sistema SICEL.

No periodo de 01 de janeiro a 30 de novembro de 2019, tramitaram na Assessoria
de Apoio Administrativo 255 (duzentos e cinquenta e cinco) procedimentos no sistema SEI.

Compilagéo das normas e dos regramentos quanto as matérias:
1- Correigoes;
2- Direito Eleitoral e
3- Cessoes e Requisicdes.

Disposicao e orientacdo dos Cartérios Eleitorais e das unidades da VPCRE para a
consecucgao das informacgdes inseridas no sistema PJE.
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Saneamento, em parceria com a SEDEC, dos andamentos, dos assuntos e das
classes processuais inseridas no sistema SADP pelos Cartérios Eleitorais quanto aos
processos judiciais e aos inquéritos.

12 Reuniao Preparatodria para o Xlll Encontro Nacional do Poder Judiciario, realizado
em Brasilia, no dia 29/5/2019.

| FONACOR - Férum Nacional das Corregedorias, realizado em Brasilia nos dias 26
e 27 de junho de 2019.

I FONACOR - Férum Nacional das Corregedorias, realizado em Brasilia no dia 9 de
outubro de 2019.

Participagao no Curso PJe Zonas Eleitorais no TSE no dia 17 de junho de 2019.

3.3. Principais projetos para 2020

Disponibilizagcdo mensal, via Sistema PJe Zona, da estatistica dos indicadores e das
variaveis do Relatério Mensal de Metas Nacionais e Produtividade Mensal (CNJ), e sua
consolidagado, e o consequente envio a Coordenadoria de Planejamento — COPEG, para
encaminhamento dos dados colhidos ao CNJ;

Consolidagao de meios para implementar e ratificar o procedimento de agendamento
via internet para o eleitor alterar, transferir e ou sanear seus dados cadastrais eleitorais;

Atuar na consecugéao dos trabalhos para efetivar a logistica aos locais de justificativa
de voto nas Zonas Eleitorais para as eleicdes municipais de 2020.

Participar das Correicdes Ordinarias do ano 2020;
Orientacao aos Cartérios Eleitorais quanto aos procedimentos no PJE;

Orientagdes aos Cartérios Eleitorais quanto ao cumprimento das Metas do Poder
Judiciario para o ano de 2020;

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CADASTRO ELEITORAL - CACE

4.1. Competéncias

A Coordenadoria de Administracdo do Cadastro Eleitoral - CACE compete:

e Propor ao Secretario da Corregedoria a formagéo de grupos de estudo
que viabilizem o aprimoramento das rotinas cartorarias no que se refere a
aplicacao da legislacao eleitoral relacionada ao cadastro eleitoral e a base
de perda e suspensao de direitos politicos;

e Informar a Secretaria da Corregedoria a respeito de ocorréncias que se
repute conveniente a atuacdo do titular daquela unidade ou da
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Corregedoria;

e Elaborar minutas de provimentos, portarias e outros atos normativos
internos da Corregedoria e submeté-las a apreciacdo do Secretario;

e Supervisionar a insercdo e a inativacdo de dados constantes do
cadastro de eleitores do Distrito Federal relativos a feitos penais eleitorais
nos correspondentes sistemas de informagdo, e a comunicagcdo para
exclui-los destes;

e Assinar as certiddes de antecedentes penais eleitorais que forem
emitidas pela Corregedoria;

e Orientar os cartorios eleitorais acerca da aplicagao de procedimentos
previstos na legislacdo eleitoral quanto a administracdo cadastral e a
atualizacao de codigos de ASE no histérico dos eleitores;

e COrientar os cartorios eleitorais, inclusive durante o periodo eleitoral,
acerca dos modelos de atas, editais, certiddes, mandados e outros atos
que devam ser expedidos para regularidade do processo das eleigdes;

e Auxiliar na realizagdo da correigdo geral direta nos cartorios e nos
juizos eleitorais e prestar esclarecimentos nas correigdes indiretas
ordinarias;

e Supervisionar a insercao e a inativagao de dados na Base de Perda e
Suspensao de Direitos Politicos bem como a comunicacdo para dela
excluir informacdes;

e Supervisionar os procedimentos relativos ao processamento das listas
ordinarias de filiagdo partidaria pelas zonas eleitorais e analisar os
processos de pedido de inclusdo e processamento de listas especiais,
conforme provimentos da Corregedoria-Geral Eleitoral,

e Guardar os autos dos processos sob sua responsabilidade;

e Observar estritamente os procedimentos de cobranga de multas
eleitorais e o comando para langamentos que estejam sendo executados
pelos cartorios eleitorais das correspondentes informacdes nos sistemas
de informacéo;

e Auxiliar a Assessoria de Apoio Administrativo na elaboracdo do
Relatério Anual de atividades a ser encaminhado a Corregedoria-Geral
Eleitoral,

e Auxiliar na atualizacao e na eventual revisdo do Provimento Geral da
Justica Eleitoral do DF e do Manual de Praticas Cartorarias, considerando
as inovagbes legislativas e de informatica e o aperfeicoamento de
procedimentos cartorarios;

e Planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades
desenvolvidas pela Secao de Direitos Politicos e Atualizagdes, pela Secao
de Depuracdo e Controle do Cadastro e pela Seg¢do de Apoio a
Coordenadoria e Orientagdes Cartorarias;

e Executar outras atividades inerentes as atribuicdes da Coordenadoria,
que sejam atribuidas pelo Corregedor, pela Secretaria da Corregedoria ou
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por determinagao legal.

A Coordenadoria de Administracdo do Cadastro Eleitoral € a unidade responsavel,
dentre outras atividades, por orientar os Cartérios e Postos Eleitorais acerca da aplicagao
de procedimentos previstos na legislacdo eleitoral, sobretudo, acerca das normas
emanadas da Corregedoria-Geral e da Corregedoria Regional, afetas ao cadastro eleitoral,
no ambito do Distrito Federal e do Exterior.

Nos processos de prestagcao de contas de candidatos, a CACE acompanha os
registros de atualizagdo da situagao eleitoral — ASE langados no histérico dos envolvidos e
providencia as corregcbes dos ASEs quando necessario junto a CRE ou a CGE,
dependendo da situacéo.

A CACE também possui a atribuicdo de subsidiar as informacdes de diversos
procedimentos administrativos que tramitam na Corregedoria, prestando as informacgdes e
sugestdes a Secretaria da Corregedoria, antes da submissao da matéria a apreciagao do
Corregedor Regional, elaboragdo de minutas de Resolugbes e Provimentos, Oficios,
Memorandos e Pareceres.

4.2. Principais atividades desenvolvidas pela unidade

A CACE desenvolveu as seguintes atividades, no ano de 2019, dentre outras:

Participacao no processo de implantacdo do PJe Zona nos Cartorios Eleitorais do DF
e no Cartodrioio Eleitoral do Exterior;

Participacdo nos trabalhos de treinamento da Fase Il do Manual de Praticas
Cartorarias realizado pela CRE/DF juntamente com a Escola Judiciaria Eleitoral do TRE/DF-
EJE;

Acompanhamento dos termos de cooperacdo celebrados para o envio das
comunicagdes de 6bitos e condenagdes no INFODIP (TRE-DF, TIDFT e ANOREG);

Acompanhamento das agdes de responsabilidade da CRE/DF no Planejamento
Estratégico — 2015 a 2020 (macrodesafios: Fortalecer a cidadania, Fortalecer a seguranga e
a transparéncia do processo eleitoral);

Acompanhamento das acbes e projetos relacionados aos macro desafios do
Planejamento Estratégico;

Participacdo nas tratativas de adequacao dos Provimentos que tratam do acesso ao
Sistema de Informacgdes Eleitorais — SIEL para incluir no rol dos legitimados os Delegados de
Policia;

Participacao nos trabalhos de correigao presencial nos Cartérios Eleitorais do DF e do
Exterior;

Participagao nos trabalhos de implantagao do Plano de Gestdo e Metas Estratégicas
previsto para 2018 — 2020 que consiste no aperfeicoamento da sistematica de expedicio de
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certidoes de antecedentes penais eleitorais no ambito do DF — Sistema BENEF;

Acompanhamento das atividades do Gabinete afetas ao Cadastramento e controle de
senha de acesso ao Sistema Filiaweb dos Dirigentes Regionais dos Partidos Politicos no DF
até a data da efetiva implantacio do sistema FILIA;

Acompanhamento do funcionamento do Sistema INFODIP junto ao TJDFT e a
ANOREG visando ao aprimoramento dos procedimentos informatizados de comunicagao de
situagcbes que possam ocasionar suspensdao de direitos politicos, inelegibilidades,
reaquisicao de direitos politicos ativos e/ou passivos, bem como informacdes a respeito de
obitos, a fim de tornar mais célere e eficiente a prestagao jurisdicional;

Subsidio a Ouvidoria acerca de informagdes requeridas por eleitores do DF e do
Exterior, sobre alistamento, voto, justificativa, regularidade de inscricbes e outros assuntos
afetos ao exercicio do voto;

Atualizagcdo da carta de servigos do primeiro grau de jurisdi¢gao e, juntamente com o
Gabinete da VPCRE, atualizagdo dos conteudos disponiveis no site do TRE/DF cujos temas
sdo de responsabilidade da CRE/DF;

Substituicdo da Secretaria da Corregedoria em seus afastamentos legais;

Acompanhamento das atividades do Gabinete afetas ao Sistema PROJCERTIDAO relativos
as comunicagdes dos Cartorios a Corregedoria das agdes penais eleitorais em andamento,
Inquéritos, homologag¢des de transagbes penais e suspensao condicional do processo (Lei
9.099/95), no ambito dos Cartérios Eleitorais, para fins de emissao das certiddes de antecedentes
penais eleitorais;

Preparacao dos expedientes necessarios a comunicacdo dos cronogramas de filiagdo
partidaria aos Cartorios Eleitorais e aos Diretérios Regionais de Partidos Politicos do Distrito Federal
até a implantacao do sistema FILIA;

4.3. Participagao em Grupos de Trabalho, Treinamentos e Eventos

Participacdo do Grupo de Trabalho instituido pelo TSE para viabilizar
estudos sobre regras negociais, requisitos e funcionalidades dos sistemas
afetos ao cadastro eleitoral — GT Cadastro — Portaria TSE n° 1096, de
12/12/2018;

Participacdo da Equipe de Trabalho instituida pelo TSE para adequacéao
das instrugdes para as eleigcbes municipais de 2020 — GT Cronograma,;

Participagao das reunides setoriais de planejamento integrado visando ao
recebimento de justificativas eleitorais por ocasido da realizagdo das Elei¢cdes
Municipais de 2020 — SEI 0005492-55.2019;

Participagcdo do grupo responsavel pelas deliberagcbes referentes a
proposta orcamentaria de 2020 — Pleitos Eleitorais — SEI 0001813-47.2019;

Participacdo do Grupo de Trabalho instituido pela Portaria n° 8/2019
TRE-DF/PR/DG/GDG com vistas a racionalizar o funcionamento dos Cartérios e
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Postos Eleitorais do DF nos dias que antecedem o fechamento do cadastro de
eleitores nos anos eleitorais — SEI 000357-53.2019;

Participacdo da gestdo do convénio celebrado entre o TRE/DF e o GDF
que tem por finalidade manter o atendimento aos eleitores do DF e do Exterior
nas dependéncias do “Na Hora” — SEI 0002279-37.2016;

Participagdo do XLVIlI Encontro do Colégio de Corregedores da Justica
Eleitoral na cidade de Florian6polis/SC, nos dias 24 e 25 de outubro, para
auxiliar a fim de participar das deliberagdes relacionadas a tramitacdo das
matérias eleitorais no PJe, no SEI ou em sistemas proprios.

Participagcdo do Treinamento APG Compacto — Amana-Key. Gestao
estratégica e lideranga, ocorrido nos dias 26, 27 e 28/11/2019, em Brasilia/DF;

Participacdo do Curso de Execucdo Fiscal de Multas Eleitorais,
promovido pela Escola Judiciaria Eleitoral do Distrito Federal “Rui Barbosa” -
EJE;

Participacdo, em 27/06/2019, do Seminario “Questdes Controvertidas de
Crimes e Procedimentos Eleitorais: Conexao com os Crimes Comuns’
promovido pela Escola Judiciaria Eleitoral do Distrito Federal — EJE;

Participagcdo do Il FONACOR - Férum Nacional das Corregedorias,
realizado pelo Conselho Nacional de Justica, no dia 09/10/2019, em Brasilia/DF;

Participacdao do Curso de Nivelamento de Servidores do Poder Judiciario
oferecido pelo Centro de Formacao e Aperfeicoamento de Servidores do Poder
Judiciario — CEAJUD, do Conselho Nacional de Justica — CNJ;

Participagao do grupo de estudos voltados a normatizagao da politica de
impressao de documentos do Cartério do Exterior, objeto do Processo SEI n°
0004078-13.2019;

Participagcdo das Reunides do Comité Gestor Regional de Atencao
Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicao — convidada;

Participacdo do Grupo de Trabalho instituido pela Portaria n°® 21/2019
TRE-DF/PR/DG/GDG com a finalidade de avaliar a possibilidade de reducao de
locais de atendimento ao eleitor no Distrito Federal, bem como otimizar os
recursos humanos das unidades da Secretaria do Tribunal — SEI n°® 0000691-
96.2019;

Participacao do treinamento da Fase lll do Manual de Praticas Cartorarias
realizado pela Escola Judiciaria Eleitoral do TRE/DF- EJE;

4.4. Projetos para 2020

Acompanhar os Cartorios Eleitorais do DF e o Cartério Eleitoral do
Exterior no processo de sedimentacédo do PJe Zona;

Atualizar os médulos do Manual de Praticas Cartorarias cujos assuntos
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ja se encontram ultrapassados;

Continuar atuando no acompanhamento dos termos de cooperacao
celebrados para o envio das comunicagdes de Obitos e condenagdes no
INFODIP (TRE-DF, TIDFT e ANOREG);

Contribuir para a implementacdo das acdes de responsabilidade da
CRE/DF no Planejamento Estratégico — 2015 a 2020 (macrodesafios:
Fortalecer a cidadania, Fortalecer a seguranca e a transparéncia do processo
eleitoral);

Contribuir para o avango das agdes e projetos relacionados aos macro
desafios do Planejamento Estratégico;

Participar dos trabalhos de correicao presencial nos Cartorios Eleitorais
do DF e do Exterior;

Contribuir para a implantagcado do Plano de Gestdo e Metas Estratégicas
previsto para 2018 — 2020 que consiste no aperfeicoamento da sistematica de
expedicdo de certiddes de antecedentes penais eleitorais no dmbito do DF -
Sistema BENEF;

Treinar os Cartérios Eleitorais para o manuseio do sistema BENEF.
Continuar os trabalhos do GT — Cadastro, no TSE.

Secdo de Direitos Politicos e Atualizagdes — SEDPA

5.1. Competéncias

A Secado de Direitos Politicos € a unidade responsavel pela analise inicial de
comunicagdes referentes a direitos politicos e Obitos, operacionalizagdo de registros e
retificagbes de Atualizagdo de Situagdo Eleitoral (ASE) e operacionalizagdo e
acompanhamento da gestdo das regras de negécio do Sistema de Direitos Politicos e
Obitos — Infodip, no ambito do TRE/DF, com a cooperacdo dos cartdrios eleitorais. Suas
atribuicbes estdo resumidamente definidas pelo artigo 21 da Resolugédo n.° 7.772/2019 —
TRE/DF.

As atribuigbes da segdo foi acrescida a realizagdo de relatério mensal relacionado
ao mapeamento de processos de tratamento de comunicagdes e registros na Base de
Perda e Suspensao de Direitos Politicos no sistema ELO, conforme processo SEI n°
0001447-08.2019.6.07.8100, com medicdes mensais no primeiro dia uti do més
subsequente, a partir de margo de 2019. O mapeamento foi publicado na pagina da
intranet http://intranet.tre-df.gov.br/intranet/institucional/planejamento-e-gestao/processos-
de-trabalho-mapeados, em que constam 07 (sete) processos mapeados no TRE/DF.

Foi, ainda, adaptada e atualizada a atribuicdo relacionada a retificacdo de codigos
de ASE, com o acompanhamento e redagdo de minutas de todos os procedimentos
relacionados a retificacdo de codigos de ASE de direitos politicos e 6bitos no PJe e com a
implementacado, a partir de 2019, da tramitacao de expedientes recebidos pelas Zonas
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Eleitorais no PJe.

5.2. Principais atividades desenvolvidas em 2019

A SEDPA participou e/ou desenvolveu atividades para a atualizacdo do sistema
para comunicagdes relacionadas ao exercicio de direitos politicos e 6bito (INFODIP) e do
PJe - Processo Judicial Eletrénico — para as classes DP e RS (retificagbes de codigos de
ASE 019, 043, 337, 370, 540 e 558 e Base de Perda e Suspensao). Realizou, ainda,
atividades de detalhamento de suas rotinas para a Administracdo do TRE/DF para
consultoria e novas normatizagdes, analise operacional de novos convénios e rotinas,
conforme a seguir resumidamente pontuado:

- Relatérios mensais;

- Atualizacgao Infodip;

- Registros manuais no Infodip pela finalizagdo do Sistema de
Acompanhamento de Documentos e Processos;

- Acompanhamento de reuniées do Juiz Auxiliar da Corregedoria, Dr.
Edson Lima Costa, para melhorias de comunicagdées no TJDFT e no TRF — 12 Regiao;

- Melhorias para atualizagao de inelegibilidade;

- Insergao de 6rgaos comunicantes no sistema Infodip;

- Relatérios de comunicacdes;

- Acompanhamento de expedicdo de oficio para novos acordos de
cooperacgao técnica do Infodip com o TRF — 12 Regiéo.

- Testes relatorios;

- Acompanhamento e testes para funcionamento da nova versado do
Infodip 1.8.0;

- Acompanhamento das atividades nos cartérios eleitorais relacionadas
a direitos politicos e O6bitos, em especial Infodip, a fim de prevenir problemas e
desatualizagoes;

- Encaminhamento de informagdes a Comissdo de Priorizagdo da 12
Instancia para analise do nao recebimento de comunicagdes de condenagdes criminais
transitadas em julgado e extingdes de punibilidade;

- Acompanhamento dos registros, pelo Cartério Eleitoral do Exterior,
dos consulados como d&rgdos comunicantes de falecimentos e recebimento de
comunicagodes, nos termos da Lei n°® 6015/73. Art. 32, §1° e art. 71 do Cddigo Eleitoral.

5.3. Comunicagodes e insergao de informagoes

5.3.1. Comunicagdoes em tramitagcdao: recebimento, consulta ao Cadastro Eleitoral,
remessa e arquivamento
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Foram recebidos 3.289 (trés mil duzentos e oitenta e nove) protocolos na Sec¢éo de
01/01/2019 ao final de agosto de 2019, conforme o Sistema de Acompanhamento de
Documentos e Processos — SADP. Apés agosto de 2019, o SADP foi descontinuado, o que
gerou mais uma atividade a unidade, a de receber e registrar os oficios remetidos pelo
TJDFT, que aumentaram consideravelmente a partir de outubro de 2019. Os oficios sao
distribuidos, em sua maioria, as Zonas Eleitorais do DF, a SEDPA, aos Tribunais
Regionais Eleitorais de outros Estados e ao TSE.

Constam para registro manual no Infodip em 20/11/2019 (duzentas e noventa e trés)
comunicacgodes recebidas em papel na unidade.

Para registro do total geral, foram recebidas manualmente no Infodip, registradas
por esta unidade de 01/01/2019 a 19/11/2019, 3.201 (trés mil duzentas e uma)
comunicacoes. A tendéncia esperada sera o aumento do recebimento de comunicacgdes
recebidas eletronicamente, sendo que a média do ano de 2019 ultrapassou 10 mil
comunicacoes, desde que o TJDFT mantenha o envio eletrdnico.

Como ja relatado em informagdes de processos SEI, embora o numero de
comunicagdes de obito tenha aumentado, diminuiram drasticamente as comunicagbes do
TJDFT relacionadas a direitos politicos, que deverdo ser normalizadas tdo logo sejam
depuradas as informagdées a serem remetidas pelo referido 6rgdo via Infodip. Para
exemplificagcao, entre 01/01/2019 e 01/09/2019, foram recebidas manualmente, segundo
relatério do Infodip, 1869 comunicagdes, pouco mais de 58% do total.

Se separadas somente as comunicag¢des de condenacdes criminais e extingdes de
punibilidade recebidas eletronicamente pela SEDPA, constam:

De 01/01/2019 a 22/01/2019: 1.033 comunicacgoes;
De 23/01/2019 a 01/09/2019: 11 comunicacoes;
De 02/09/2019 a 19/11/2019: 34 comunicacgoes.

No sistema SADP, em relatério estatistico relativo ao niumero de protocolos com
localizacdo atual na Secao de Direitos Politicos e Atualizacbes - SEDPA, constam 178
(cento e setenta e oito) documentos, com redugédo em relagdo aos anos anteriores gragas
ao auxilio da VPCRE e ao aumento de pessoas trabalhando na unidade nos ultimos 3
anos, apesar da saida de duas servidoras este ano.

A equipe deu prioridade as atualizacbes e comunicagdes necessarias a fim de tentar
auxiliar na implementagao do envio de comunicagdes em meio eletronico e os documentos
pendentes serdo tratados em parte ainda neste ano.

5.3.2. Insergao de informagodes no Cadastro Eleitoral (atividades cadastrais)

Estdo discriminados os registros inseridos e os inativados na Base de Perda e
Suspensdo dos Direitos Politicos, conforme relatério ELO — periodo de 01/01/2019 a
19/11/2019.

Quanto as inscri¢gdes eleitorais com incorregbes em campos de cdédigos de ASE,
seguem discriminados na tabela o quantitativo de expedientes encaminhados ao c. TSE
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para apreciagao e as retificagdes ja registradas por esta sec¢ao, no periodo de 01/01/2019
a 19/11/2019, conforme relatérios do sistema ELO.

Insercbes de suspensdes de direitos politicos (Estatistica de Perda 672
Suspensao)

Inativagdes de sequéncias (Estatistica de Perda Suspensao) 670

PJes em situagdo “Aguardando Apreciagdo pela Instancia Superior — 2
Corregedoria” — Etiqueta SEDPA*

PJes em situagdo “Analisar Determinagdao Procedimentos — Corregedoria” — 4
Etiqueta SEDPA*

PJes em situagcdo “Manter Processos Arquivados — Processo Corregedoria” 36

histérico ASE de até 5 eleitores— Etiqueta SEDPA*

PJes em situacao “Manter Processos Devolvidos” — Etiqueta SEDPA*

PJes aguardando minutar ato — Etiqueta SEDPA*

PJes “Recebimento de Instancia Superior”

N e N Y =N

PJes na tarefa “Verificar pendéncias” (etiqueta SEDPA) - Retificagbes a
serem registradas ou encaminhadas ao TSE (comunicagdes recebidas até
19/11/2019)

Retificagdes registradas - Procedimento CRE** 53

*quantidade de processos confirme consulta PJe — Painel do Usuario — Consulta Processual — Etiqueta SEDPA

**quantitativo aproximado conforme relatério total do cédigo de ASE 302 no periodo de 01/01/2019 a 19/11/2019.

5.4. Instrucao de processos de atualizacao de situacao eleitoral relacionados a
direitos politicos e 6bitos

As classes processuais relacionadas as atividades desta SEDPA foram enumeradas
no Anexo | da Ata de Floriandpolis, noticiada por mensagem eletronica em 28/10/2019, e
merecem destaque para facilitar estudos futuros. Portanto, seguem enumeradas conforme
Anexo:

31: Cadastramento no Infodip/SIEL. O cadastramento ficou definido via SEIl. No
entanto, todos os dados necessarios sdo registrados no préprio sistema Infodip. As
solicitagbes nao podem ser transmitidas diretamente pelo SEI, mas somente por
mensagem eletronica.

40: Comunicagao de obito. Ficou definida tramitagdo em sistema préprio, no caso,
Infodip, consoante Provimento CRE n° 03/2018, publicado em 19/04/2018. Observe-se que
ficou definido pela equipe da VPCRE o arquivamento eletrbnico dos procedimentos
relacionados ao registro do cancelamento por falecimento no sistema SEI (Informagao ao
Juizo Eleitoral, decisdo, publicagdo, prazo de 3 dias e certiddo de registro no sistema
ELO), seguindo, analogicamente, os procedimentos anteriormente definidos pela
Resolugcao TSE 22.166/2006, atualmente com sua efetividade suspensa, mas ainda citada
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no Caédigo Eleitoral Anotado do TSE de 2018 e no Seminario que tratou da Sistematizagao
das Normas Eleitorais em 2019, ao tratar dos arts. 71 e seguintes da Lei n® 4.737/65.

41: Comunicagdes Criminais. Sistema Proprio (Infodip). Necessita de cadastramento
de todos os 6rgdos comunicantes, efetividade no uso da ferramenta, o que esta em
processo de viabilizacdo ao final deste ano, e constante acompanhamento pelas unidades
envolvidas.

42: Requerimento de restabelecimento de direitos politicos: PJe. Conforme
esclarecido pela equipe da VPCRE, na hipotese de juntada de oficio ja registrado pela
Vara de Execugdes ou de sentenga de extingdo, o requerimento podera ser registrado no
Infodip como extingdo de punibilidade, com a observagcdo de que os dados foram
entregues pela pessoa interessada e conferido o andamento processual pertinente na
consulta processual, pelo servidor responsavel pelo registro no Infodip.

43: Requerimento de certiddo de quitagcdo por tempo indeterminado (ASE 396-4):
ainda ha duvidas apresentadas pelos cartorios quanto aos dois requerimentos listados,
restabelecimento e quitacdo por tempo indeterminado.

Ainda ha muitas duvidas a serem esclarecidas junto aos cartérios eleitorais quanto
aos assuntos mencionados, que sao apresentados diariamente a esta seg&o, por telefone,
e-mail e SEl e que precisarao de sistematizagdo no manual de praticas cartorarias.

5.5. Atividades rotineiras

Os Cartérios Eleitorais do DF procuram diuturnamente orientacdes sobre direitos
politicos, em especial inelegibilidade, dbitos e consequéncias dos assuntos no Cadastro
Eleitoral.

No inicio do ano, houve recebimento significativo de decisbes condenatoérias de
segunda instancia apés provocacao via CNCIAI (Cadastro Nacional de Condenagdes por
Improbidade Administrativa e Inelegibilidades) do Conselho Nacional de Justica. A area de
Tecnologia da Informagdo deste Regional (SASIS) viabilizou a consulta ao eleitor que
possui dados de CPF no banco de dados de seu cadastro no DF, visto que as
comunicagbes sao encaminhadas com os dados solicitados pelo CNCAI, com a
identificacdo do réu muitas vezes pelo CPF, sem os dados da filiacdo e data de
nascimento, previstos pela LC n° 64/90. Houve, ainda, casos rastreados pelos juizos
eleitorais de CPFs de outras pessoas registradas como de réus com nomes distintos, o
que dificulta ainda mais a individualizagédo dos réus para registro de condenacgdes. Essa
disponibilizagdo de dados ainda necessita de varios ajustes, que podem ser facilitados se
concretizadas as unificacbes de dados entre o CNCIAl e o sistema eleitoral de
candidaturas ou o Infodip, a fim de facilitar a operacionalizagao do pleno cumprimento da
Lei Complementar n°® 64/90.

Cabe, ainda, destacar a necessidade de analise dos registros realizados no sistema
de registro de candidaturas, o sistema eleitoral Elo e o sistema Infodip, bem como o
aumento da velocidade e efetividade da comunicagdo entre os sistemas, o que foi
inicialmente estudado pela equipe que trata do Infodip. Havia previsdo de comunicagao
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entre o sistema de registro de candidaturas e o Infodip no projeto evolutivo deste sistema,
aparentemente descontinuada, visto que ndo ha mais previsao dessa inter-relacdo entre os
sistemas no projeto evolutivo atual, disponivel na pagina da intranet do TRE/PR.

Ainda esta pendente de analise a atualizacido dos dados disponiveis para o DF no
CNCIAI relacionados a inelegibilidade, tendo em vista a demanda para atualizagdo do
sistema Infodip.

Foram encaminhadas e recebidas mensagens eletrbnicas as Zonas Eleitorais do DF
e Corregedorias Regionais Eleitorais referentes a comunicagcées de o6bito, suspensao e
restabelecimento de direitos politicos, as quais serdo mensuradas via SEI ou Infodip.

Gragcas ao empenho da equipe desta secdo e de outros servidores desta
Corregedoria e do TJDFT e pelas inovagdes do sistema Infodip, desenvolvido pelo
TRE/PR, o recebimento, tratamento e encaminhamento de comunicag¢des para consulta
aos juizos eleitorais permaneciam atualizados desde 2016.

No entanto, a partir de 23/01/2019, com a utilizacado do sistema SEEU de execucdes
criminais pelo TJDFT, foi descontinuado o envio de comunicacbes de condenacdes e
extingdes de punibilidade pelo TIDFT, o que impactou diretamente no servigo da equipe e
fez com que houvesse uma mobilizagdo desta VPCRE para nova atualizag&o.

Segue resumo da estatistica de procedimentos extraida do SE| — Sistema Eletrénico
de Informagdes — no periodo de 01/01/2019 a 19/11/2019:

Processos gerados no periodo 68

Processos com tramitagdo no periodo — assuntos gerais 216

Processos com andamento fechado na unidade ao final do periodo 195

Processos com andamento aberto na unidade ao final do periodo 21

Tempo médio de tramitagao no periodo (geral) 35d 12h 33m

16s

Documentos gerados no periodo 332
Documentos externos no periodo 82

Foram finalizadas as etapas do mapeamento de manutencdo da Base de Perda e
Suspensdo de Direitos Politicos para disponibilizacdo na intranet, com o envio de relatorio
mensal, ja citado.

5.6. Projetos implementados com participacao da Secao de Atualizagao Cadastral no
ano de 2019

Foi implementado o Processo Judicial Eletrénico (PJe) para tramitacdo de
retificacbes de ASE analisados e operacionalizados por esta unidade nas classes DP e RS
(quando tratarem de cédigos de ASE que se referem a direitos politicos), estendidos aos
Cartdrios Eleitorais do DF.
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Com a extenséo do PJe aos Cartérios Eleitorais, foi descontinuado o uso do SADP,
gerando mais demandas a secdo para registros nos sistemas préoprios, em especial,
Infodip, tendo em vista ainda recebermos muitos oficios n&o digitais.

O sistema Infodip foi atualizado para a versdao 1.8.0 e foi assinado Acordo de
Cooperagao Técnica para manutengao evolutiva do sistema junto ao TRE/PR, antes da
nacionalizagdo do mesmo.

Com a atualizacdo para esta versao, o sistema disponibilizara o processamento
automatico dos cddigos de ASE 019, 043 e 337. Essa opg¢ao gera maior praticidade aos
servicos dos cartérios eleitorais e menos erros de digitagdo, diminuindo os custos da
tramitacdo de processos internos e tempo dos servidores para conferéncia de dados e
para o efetivo registro correspondente no sistema eleitoral, que possui reflexos na
Administragdo Publica, em especial quanto ao registro de falecidos, com a possibilidade de
comunicacado dos dados eleitorais, disponibilizados pelo TSE, com a Receita Federal e
INSS, a fim de evitar fraudes.

Os dados dos Consulados foram langcados pela 12 Zona Eleitoral do Exterior, para
comunicacao de falecimentos ocorridos fora do pais, 0 que também gera reflexos para a
Administracdo Publica, nos mesmos termos do disposto acima.

Apods reunides com a Corregedoria deste Regional, o TIDFT voltou a encaminhar
dados para registros de suspenséao de direitos politicos por condenagao criminal transitada
em julgado e extingdes de punibilidade, como cadastramento, em andamento, das varas
criminais, para remessa via Infodip. Resta pendente a descontinuidade de recebimento de
comunicacbes por oficio fisico, o que esta em processo de estudo pela unidade, a
depender de autorizagcido superior.

5.7. Metas e novos projetos para o ano de 2019

Da atualizagao e nacionalizacdo do sistema Infodip

O sistema Infodip necessitara de testes para efetiva implementacao das ferramentas
da versao 1.8.0 e sera nacionalizado, conforme cronograma a ser disponibilizado pelos
signatarios do ACT TRE/PR n.° 137/2016.

Tutorial Infodip

Foi disponibilizado tutorial do sistema Infodip elaborado pelo TRE/PR para usuarios
internos e externos.

Do aprimoramento de comunicagbes entre os orgaos colegiados e o TRE/DF e
registros de inelegibilidades

Permanece necessario o estudo no sentido de dar maior celeridade e complementar
as informagdes recebidas hoje, no que se refere aos registros dos codigos de ASE 540.
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Da revisdo do Manual de Praticas no que se refere aos procedimentos de direitos
politicos e cancelamento de inscricoes eleitorais por dbito.

Ainda cabe a revisdo do manual de praticas para atualizagdo dos procedimentos,
tendo em vista a divulgacado das classes processuais a serem disponibilizadas aos juizos
eleitorais do DF (se incluem DP e CIE) e apds a divulgagcdo do cronograma de

nacionalizagao do Infodip.

Secdo de Apoio a Coordenadoria e Orientacdes Cartorarias - SECOR

6.1. Competéncias

A Secao de Apoio a Coordenadoria e Orientacdes Cartorarias compete:

Orientar os cartérios eleitorais, fornecendo informacdes que
garantam a correta execugdo das suas atividades, ou
direcionar as demandas que nao sejam de sua algada ao setor
responsavel;

Manter atualizado o arquivo de leis, resolucdes e outros atos
normativos, comunicando as demais unidades administrativas
da Corregedoria e aos cartorios eleitorais inovagao legislativa
de interesse para os trabalhos cartorarios;

Propor alteragbes de procedimentos que impliquem
racionalizacdo dos trabalhos cartorarios, apresentando-as a
Coordenadoria de Administracao do Cadastro Eleitoral;
Fiscalizar e orientar os cartérios eleitorais sobre a garantia da
acessibilidade dos locais de votagao;

Fiscalizar, atualizar e orientar os cartérios acerca dos
procedimentos de convocagao de agentes eleitorais;

Auxiliar na correicdo geral direta realizada em cartorios e
juizos eleitorais e prestar esclarecimentos sobre as correigdes
indiretas ordinarias;

Participar de comissdes e eventos relativos a procedimentos
cartorarios, quando houver indicacdo da autoridade
competente;

Prestar informagdes a Ouvidoria e demais unidades em
assuntos concernentes a procedimentos cartorarios;

Orientar o processo de descarte de documentos dos cartorios
eleitorais e da Corregedoria, seguindo as normas
regulamentares e a tabela de temporalidade, no que couber;
Fiscalizar os procedimentos relacionados ao relatério de
gestdo apresentado pelos cartdrios eleitorais no momento da
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posse de novo magistrado na titularidade do Juizo;

Auxiliar na atualizacdo e na eventual revisdo do Provimento
Geral da Justica Eleitoral do DF e do Manual de Praticas
Cartorarias, considerando as inovagdes legislativas e de
informatica e o aperfeicoamento de procedimentos cartorarios;
Auxiliar a Assessoria de Apoio Administrativo na elaboracao do
Relatério Anual de atividades a ser encaminhado a
Corregedoria-Geral Eleitoral;

Instruir processos de Regularizacdo de Situagdo Eleitoral
referentes a local de votagao no Distrito Federal e no exterior;
Instruir os pedidos de dados do cadastro eleitoral do Tribunal
do Juri;

Instruir os pedidos de dados do cadastro eleitoral dos partidos
politicos em formacgéo.

Prestar apoio a Coordenadoria de Administracdo do Cadastro
Eleitoral, cumprindo as determinagcbes dela emanadas e

prestar auxilio aos processos de sua competéncia.

6.2. Principais atividades desenvolvidas pela unidade

Participou do 45° Encontro do Colégio de Corregedores Eleitorais do Brasil,
realizado no Floriandpolis (SC) em outubro de 2019;

Auxiliou a CACE na instrugdo dos procedimentos para tratamento das
solicitacbes de cancelamento de filiagdes e de duplicidades de filiagdes partidarias,
conforme cronogramas editados pela CGE nos meses de abril e outubro;

Instruiu processos no PJe, da classe Regularizagdo da Situagdo Eleitoral,
referentes aos de ajustes de cédigos de ASEs de prestagédo de contas de candidatos e
aos de convocacgao de agentes eleitorais;

Auxiliou a CACE nos processos autuados no SADP referentes aos registros de
ASE de prestacao de contas nos historicos dos candidatos;

Auxiliou a CACE nos procedimentos de registro dos dados no sistema Elo6/Filia
acerca dos pedidos de inclusdo e processamento de listas especiais, conforme
provimentos da Corregedoria-Geral Eleitoral,

Efetuou levantamento de acerca do lancamento de ASEs referentes a situagao
de prestacao de contas dos candidatos as Eleicbes Gerais de 2018;

Registrou inumeros chamados junto a STIC do TRE/DF e do TSE, para sugerir
inovagdes, implantar funcionalidades e extrair relatérios e dados dos sistemas
corporativos utilizados pela Corregedoria Regional Eleitoral e Cartérios

Orientou os usuarios do SADP, SEl e PJE das Zonas Eleitorais, via telefone e
expediente eletrdénico e aplicativo (wpp)bem como inseriu dados nas tabelas referentes
as autoridades judiciarias, aos advogados e as funcionalidades dos referidos sistemas;
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Elucidou duvidas dos usuarios, orientando-os quanto as funcionalidades;
repassou expedientes eletrbnicos com informacdes sobre utilizacdo dos sistemas
corporativos utilizados nos cartérios e emitiu relatérios estatisticos;

Instruiu processos referentes ao fornecimento de dados do eleitorado do DF
requeridos pelas diversas Varas do Tribunal do Juri do DF e pelos Partidos em
Formacéao;

Participou das reunides do Comité de Seguranga das Informagdes do TRE/DF;

Realizou verificagdo nas amostras, conferiu as tabelas de materiais e
documentos para descarte, bem como participou das reunides da Comissao
Permanente de Avaliacdo de Documentos do TRE/DF;

Participou das reunides do Grupo Gestor do SEI e opinou nas demandas do
grupo formuladas por unidades e usuarios do sistema no TRE/DF;

Prestou informagdes oriundas da Ouvidoria do TRE/DF e das informacdes
solicitadas junto ao TSE;

Prestou informagdes oriundas da Ouvidoria do TRE/DF e das informacdes
solicitadas junto ao TSE;

Atualizou o arquivo de legislagao pertinente a matéria eleitoral; e
Participou do treinamento fornecido pelo TSE acerca do PJE;
Participou do treinamento fornecido pelo TRE/DF acerca do PJE;

Prestou informagdes e acompanhou a instrugdo dos procedimentos
relacionados ao relatério de gestdo apresentados pelos cartérios eleitorais no
momento da posse dos novos magistrados na titularidade do Juizo (Provimento
CRE/DF n° 02/2016). Ainda com relagdo a esta atividade, solicitou a
SASIS/COSC/STIC o aprimoramento da apresentagéo e dos relatorios disponiveis na
intranet.

Procedeu a abertura de chamados junto ao TSE referentes aos ajustes, as
melhorias e ao fornecimento de relatérios no Sistema de Apoiamento aos Partidos em
Formacado — SAPF. Ainda em relacdo ao SAPF, procedeu a analise para adequagao
dos perfis dos usuarios das zonas eleitorais e da CRE/DF;

Acompanhou as demandas referentes ao apoiamento minimo dos cartorios
eleitorais, prestando-lhes as informagdes pontuadas;

Efetuou controle proprio para depuragdo e ajustes no cadastro referentes aos
registros dos ASEs 183, 442 e 175 (convocagéao de agentes eleitorais);

Participou das Correicoes Ordinarias realizadas presencialmente nos Cartorios
Eleitorais em 2019;

O Chefe da SECOR substituiu a titular da CACE nas reunidbes em razido de
férias e eventuais afastamentos;

O Chefe da SECOR subscreveu as certidoes de nada consta e de antecedentes
penais eleitorais da 12 instancia em substituicao a Titular da CACE;
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Minutou oficios e elaborou memorandos, informacdes, despachos e
expedientes referentes as demandas apresentadas a SECOR;

Solicitou e instruiu processos para obtencdo de acesso aos sistemas de
informagdo do Departamento de Policia Federal (SINIC) e da Policia Civil do Distrito
Federal;

Acompanhou por meio da extragcao de relatérios as ocorréncias de processos
paralisados ha mais de 30 dias em divulgagao na intranet do TSE, solicitando, por
vezes, algumas providéncias e ajustes necessarios ao saneamento pelas unidades e
no proprio sistema;

Juntamente com a CACE sugeriu a SASIS/COSC/STIC algumas melhorias e

ajustes no Sistema de Convocagdo de Mesarios e no de Mesario Voluntario
desenvolvido e adotado neste Tribunal;

Participou dos Treinamentos da ferramenta de gestédo Qlik Sense;

Prestou esclarecimentos junto a TSE/TV acerca das questbes de
acessibilidade;

O chefe da SECOR auxiliou no preenchimento e na atualizacdo de dados do
Sistema Corporativo do CNJ (SISTAC) e do PJE como um dos administradores
regionais.

6.3. Projetos para 2020

Organizar novo treinamento acerca de eficiéncia em coleta biométrica e no
atendimento do eleitor;

Auxiliar no treinamento destinado aos servidores dos Cartorios Eleitorais do DF
quanto as inovagdes a serem implantadas;

Contribuir na elaboracdo da proposta de revisdo da tabela de temporalidade
documental referente a area fim;

Auxiliar na atualizacdo do Provimento Geral da Justica Eleitoral do DF e do
Manual de Praticas Cartorarias, considerando as inovagdes legislativas e dos
sistemas;

Elaborar e disponibilizar aos cartérios eleitorais os tutoriais didaticos das rotinas
e sub-rotinas dos principais processos e dos procedimentos constantes do Manual de
Praticas Cartorarias da Justica Eleitoral do DF;

Propor reformulagdo nos critérios e nos relatérios do Provimento CRE/DF n°
02/2016;

Propor elaboracdo de ferramentas informatizadas que auxiliem o controle dos
processos e do acompanhamento das questdes de acessibilidade;

Auxiliar os cartérios eleitorais nas rotinas e acdes referentes ao fechamento e
reabertura do cadastro;
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Participar na execucéo do processo de Justificativas Eleitorais 2020 no DF;

Auxiliar a Secretaria da Vice-Presidéncia e Corregedoria no controle dos
acessos e na preparagao/organizagao dos tutoriais dos Sistemas do Departamento de
Policia Federal, da Policia Civil do DF e do Conselho Nacional de Justica;

Auxiliar a Secretaria da Corregedoria Eleitoral na avaliagdo dos sistemas
informatizados a serem adotados, bem como dos que ja se encontram em utilizacao
nos Cartorios e na propria Corregedoria, com vistas a proposi¢ao dos aprimoramentos,
das adequacdes, das permissdes e perfis de acessos, da emissao de relatérios e dos
demais controles adequados a consecucdo das atividades adstritas a utilizacdo dos
sistemas;

Propor a implantacao de sistema na SECOR para mensurar as demandas dos
cartorios em relagdo as rotinas e aos chamados para ajustes nos diversos sistemas
informatizados em utilizacdo. A ferramenta podera auxiliar a mapear as areas de

maiores demandas dos cartorios eleitorais.

Secdo de Depuracdo e Controle do Cadastro - SEDEC

7.1. Competéncias

A Secao de Depuracdo e Controle do Cadastro compete:

v

Autuar processos de correicdo e de coincidéncia de inscricoes
eleitorais de competéncia do Corregedor em sistema préprio e

praticar os demais atos necessarios a formalizacdo e a
instrucéo deles;

Elaborar minutas de despacho ou de decisdo em processos
referentes a matérias de sua algada;

Orientar os servidores dos cartorios eleitorais do Distrito
Federal em questdes procedimentais atinentes a instrucdo de
feitos administrativos que tratem de matérias de sua
competéncia;

Instruir e analisar processos de coincidéncia de inscricoes
eleitorais de competéncia do Corregedor;

Analisar a correta instrugdo de processos provenientes das
zonas eleitorais do Distrito Federal e das corregedorias
regionais eleitorais referentes a coincidéncia ou a transferéncia
equivocada de inscrigdes eleitorais e neles prestar informagdes,
quando necessario;

Providenciar o encaminhamento de processos referentes a
perda ou a reaquisigdo da nacionalidade brasileira aos juizos
competentes;

Adotar as providéncias necessarias para o encaminhamento ou
para a restituicdo dos demais processos referentes a matérias
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de sua algada a juizos eleitorais, a corregedorias regionais
eleitorais ou a Corregedoria-Geral da Justi¢ca Eleitoral — CGE;

Providenciar o encaminhamento aos juizos competentes de
documentos relativos a solicitagdes de inscrigao, transferéncia,
segunda via ou revisao de inscrigdes eleitorais, requerimentos
de justificativa por auséncia as urnas ou de dispensa de
recolhimento de multas eleitorais;

Preparar a documentacdo referente a alteracdo de dados
cadastrais de eleitores para encaminhamento ao Juizo
competente ou, caso seja necessaria a alteracdo sem a
presenca do eleitor, a CGE;

Iniciar se necessario, e instruir processos destinados a atender
solicitacbes de acesso a dados cadastrais biograficos e
biométricos de eleitores e adotar as providéncias para seu
deferimento ou indeferimento pelo Secretario da Corregedoria
ou pelo Corregedor, ou para 0 seu encaminhamento a
Corregedoria-Geral da Justica Eleitoral;

Realizar consultas aos sistemas de armazenamento de dados
cadastrais eleitorais para instruir solicitacbes de informacgdes
cadastrais de eleitores e outros processos e procedimentos sob
sua responsabilidade;

Iniciar e instruir processos destinados ao cadastramento de
usuarios no sistema de informacgdes eleitorais;

Auxiliar a Assessoria de Apoio Administrativo na elaboragéo do
Relatério Anual de atividades a ser encaminhado a
Corregedoria-Geral Eleitoral;

Auxiliar na realizagdo da correigao geral direta nos cartérios e
nos juizos eleitorais e prestar esclarecimentos nas correigoes
indiretas ordinarias;

Auxiliar na atualizacdo e na eventual revisdo do Provimento
Geral da Justica Eleitoral do DF e do Manual de Praticas
Cartorarias, considerando as inovacgdes legislativas e de
informatica e o aperfeicoamento de procedimentos cartorarios;

Guardar os autos dos processos sob sua responsabilidade.

7.2. Principais atividades desenvolvidas pela unidade

A Secao de Depuracido e Controle do Cadastro € a Unidade responsavel, dentre
outras atividades, por: autuar processos de retificacido de dados cadastrais, de reversio de
operacgdes de alistamento realizadas por equivoco, de correicdo e de coincidéncia de
inscrigdes eleitorais de competéncia do Corregedor em sistema proprio e praticar os
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demais atos necessarios a formalizagao e a instrugao deles; analisar a correta instrucdo de
processos provenientes das Zonas Eleitorais do Distrito Federal e das Corregedorias
Regionais Eleitorais referentes a coincidéncia ou a transferéncia equivocada de inscrigoes
eleitorais e neles prestar informagdes, quando necessario; e orientar os serventuarios dos
Cartoérios com relacédo aos procedimentos supramencionados. A equipe de trabalho conta
atualmente com 02 (duas) servidoras, em virtude da aposentadoria da terceira servidora
que exercia suas atividades na Sec¢ao, ocorrida em 11/11/2019.

A seguir, seguem dados estatisticos referentes ao periodo de 1°/1/2019 a
30/11/2019:

Coincidéncia — CO 17
Regularizacao de Situagao de Eleitor — RS 14
Correicao Ordinaria — CorOrd 20
Total 51

Documentos que tramitaram na Secéo no periodo, consoante informacgdes extraidas
do SADP (referentes a: coincidéncia de inscricdes eleitorais; transferéncia indevida; perda
ou reaquisicdo da nacionalidade brasileira; requerimentos referentes a inscrigao,
transferéncia, segunda via, reviséao, justificativa de auséncia as urnas ou multas eleitorais):
259 (Total: 310).

Estatistica do Sistema Eletrénico de Informagbdes — SEI (Documentos referentes a:
solicitacdo de dados cadastrais de eleitores recebidos, triados e respondidos ou
encaminhados ao Tribunal Regional Eleitoral da Unidade da Federagdo competente;
formularios e portarias recebidos, analisados e triados, antes do cadastramento de
usuarios no Sistema de Informacdes Eleitorais — SIEL; alteracdo de dados cadastrais de
eleitores em virtude de sentenca judicial; e realizagdo de inspegcédo e correicdo nos
Cartorios Eleitorais, dentre outros expedientes de natureza administrativa)

Processos gerados pela Unidade: 0130

Processos com tramitacdo na Unidade: 0756
Documentos gerados pela Unidade: 1924
Documentos externos incluidos pela Unidade: 1199

Além das atividades elencadas acima, a Unidade ficou responsavel por atender as
demandas referentes a utilizagcdo do Sistema de Informacgdes Eleitorais — SIEL, cujos
usuarios encaminharam cerca de 500 (quinhentas) mensagens de correio eletrénico,
realizaram 64.991 (sessenta e quatro mil, novecentas e noventa e uma) consultas e
apresentaram 139 (cento e trinta e nove) pedidos de informagdes nédo constantes do
referido Sistema, no periodo de 01/01/2019 a 30/11/2019.

Ademais, a Chefe da Secao de Depuragao e Controle do Cadastro € responsavel
pelo cadastramento de usuarios no Sistema Nacional de Controle de Interceptacdes —
SNCI e nos sistemas Bacendud, CCS, InfoJud e Renadud, tendo sido realizado o
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cadastramento de 11 (onze) novos usuarios no periodo, prestadas orientagdes aos
usuarios ja cadastrados acerca de dificuldades no acesso aos referidos sistemas, bem
como realizadas, por determinagcdo do Corregedor, as necessarias renovagdes de prazos
de acesso dos usuarios anteriormente cadastrados.

1. Autuacao e Distribuicao de Processos Administrativos

Coincidéncia — CO

Correicao Ordinaria — CorOrd 20
Direitos Politicos — DP 50
Regularizacao de Situacao de Eleitor — RS 47

TOTAL

Foram realizadas inspeg¢des ordinarias em 12 (doze) Cartérios Eleitorais, conforme
cronograma abaixo, em atendimento ao artigo 15 do Provimento-Geral da Corregedoria,
que dispde que serao realizadas inspe¢des ordinarias pelo Juiz Eleitoral da respectiva
Zona quando empossado para o biénio, no prazo maximo de 06 (seis) meses, contado de

Sua posse.

12 ZONA ELEITORAL 24/04/2019

22 ZONA ELEITORAL 17/06/2019

32 ZONA ELEITORAL 14 a 18 e 21/10/2019
42 ZONA ELEITORAL 30/09/2019

52 ZONA ELEITORAL 03/06/2019

62 ZONA ELEITORAL 09 e 10/09/2019

92 ZONA ELEITORAL 18/10/2019

102 ZONA ELEITORAL 11/04/2019 e 16/09/2019
112 ZONA ELEITORAL 22/02/2019

152 ZONA ELEITORAL 21 e 22/08/2019

162 ZONA ELEITORAL 28/06/2019

172 ZONA ELEITORAL 29/11/2019
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Ressalta-se que houve 02 (duas) inspeg¢des no Cartério da 10 Zona Eleitoral do
Distrito Federal, realizadas por Juizes Eleitorais diversos, em atendimento a norma
supramencionada.

Os dados colhidos durante as inspecdes discriminadas na tabela supra encontram-
se armazenados no Sistema de Correi¢des Eleitorais — SICEL.

Ja quanto as Correigdes Ordinarias, estas foram realizadas em 100% (cem por
cento) das Serventias e Postos Eleitorais do Distrito Federal, conforme cronograma abaixo:

12 ZONA ELEITORAL 29/5/2019
22 ZONA ELEITORAL 25/6/2019
32 ZONA ELEITORAL 14/5/2019
42 ZONA ELEITORAL 21/5/2019
52 ZONA ELEITORAL 24/6/2019
62 ZONA ELEITORAL 24/4/2019
82 ZONA ELEITORAL 14/5/2019
92 ZONA ELEITORAL 22/5/2019
102 ZONA ELEITORAL 23/4/2019
112 ZONA ELEITORAL 28/5/2019
132 ZONA ELEITORAL 28/5/2019
142 ZONA ELEITORAL 26/6/2019
152 ZONA ELEITORAL 27/8/2019
162 ZONA ELEITORAL 27/8/2019
172 ZONA ELEITORAL 21/5/2019
182 ZONA ELEITORAL 2/12/2019
192 ZONA ELEITORAL 12/6/2019
202 ZONA ELEITORAL 15/5/2019
212 ZONA ELEITORAL 27/3/2019
ZONA ELEITORAL DO EXTERIOR/ZZ 2/12/2019

Cabe consignar que a Portaria VPCRE n° 01, de 13 de margo de 2019, instituiu a
Comissao de Correigao Ordinaria nos Cartérios das Zonas Eleitorais do Distrito Federal,
composta por servidores lotados nesta Vice-Presidéncia, e designou a llustrissima
Senhora Secretaria desta Corregedoria para secretariar os trabalhos das referidas
Correigdes.

Os respectivos processos administrativos foram autuados individualmente por esta
Corregedoria no PJe, para decisao do Vice-Presidente e Corregedor do Tribunal Regional
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Eleitoral do Distrito Federal.

A certificacdo dos quesitos observados ficou consignada diretamente no SICEL,
consoante determinado no Provimento CGE n° 9/2010.

Destaca-se que os dados estatisticos das Correigbes/2019 seguem em anexo no
Relatério extraido do SICEL, permitindo observarem-se os indices de conformidades e
nao-conformidades.

1. Justica Eleitoral Volante — JEV

A Justica Eleitoral Volante destina-se a prestagao de servigos eleitorais as pessoas
residentes no Distrito Federal, tais como alistamento, revisdo, transferéncia e segunda-via
de titulos eleitorais. Entre as suas fungdes estdo, também, a orientagdo aos eleitores sobre
os seus direitos e deveres e o esclarecimento quanto a regularizagdo de suas inscrigdes
em casos mais complexos que dependem da atuacio do Cartério Eleitoral.

Além disso, para efetivagdo dos atendimentos esta Unidade analisa se os
requerimentos se enquadram nos critérios definidos pela Resolugdgo TRE-DF n°
7.282/2011.

Durante o ano de 2019, a Justica Eleitoral Volante - JEV participou dos seguintes
atendimentos:

- Rotary Internacional — Distrito 4530, em 28 de abril de 2019, na Escola Classe 1,
na Cidade de Itapoa - DF;

- Rotary Internacional — Distrito 4530, em 20 de outubro de 2019, no Centro de
Ensino Fundamental 2 — na Cidade da Estrutural — DF;

- Centro Educacional 619, Q. 5 Area Especial 01 de Samambaia — DF;

- Associacao dos Moradores e Produtores da Fazenda Santo Antonio Café Sem
Troco — Paranoa-DF.

Nas acdes supramencionadas foram realizados os atendimentos discriminados na
tabela a sequir:

8/8/2019 47 0 1 0 48

20/10/20 5 6 5 1 14
19

10711720 16 17 47 0 80
19

Total 68 23 50 1 142

2. Cartérios e juizes eleitorais

O Relatério Anual de Atividades dos Cartorios Eleitorais, preenchido no SICEL, é
encaminhado anexo ao presente relatério, contendo dados de 1° de janeiro a 30 de
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novembro de 2019. Referido relatério contém o quantitativo de requerimentos das
operacdoes de alistamento eleitoral, quantitativo de ASEs comandados no exercicio,
quantitativo de oficios e memorandos recebidos e expedidos, quantitativo de isencdes de
multas e processos judiciais e administrativos.
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DIRETORIA-GERAL - DG

GABINETE DA DIRETORIA-GERAL - GDG

Em cumprimento ao disposto no Regulamento da Secretaria deste TRE/DF, a
Diretoria-Geral do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal apresenta o presente
Relatério Anual de Atividades relativo ao ano de 2019.

Inicialmente, cabe destacar que todos os procedimentos sdo pautados pela
cuidadosa revisao e consolidacdo dos dados encaminhados a esta DG, a fim de
proporcionar as autoridades superiores uma analise global e fidedigna da questdo que lhes
€ posta. Outros fatores que norteiam a conduta de todos os servidores envolvidos é a
celeridade na tramitacdo dos procedimentos, dentro da razoavel duracido do processo,
bem como a observancia as garantias constitucionais e legais envolvidas em cada caso
concreto.

Com esta proposta de trabalho, a Diretoria-Geral respondeu a diversas demandas,
submetendo-as a analise e deliberacdo do i. Diretor-Geral desta Corte. Nesta perspectiva,
varios procedimentos administrativos mostraram-se relevantes no ano de 2019. Entre as
acoes mais relevantes, destacam-se:

v' Atendimento as informacgbes solicitadas pela Advocacia-Geral da
Unido, Tribunal de Contas da Uniao e Conselho Nacional de Justica,
bem como aquelas oriundas do Egrégio Tribunal Superior Eleitoral,

v' Promocédo a Presidéncia de diversos atos normativos, que resultaram
nas seguintes agdes: aprovagao do Manual de Legislagdo de Pessoal,
aprovacao do Estatuto de Auditoria Interna; aprovacdo da carta de
servigos de 1° e 2° graus; instituicdo do Banco de Talentos; instituigao
de procedimentos para a identificacdo, analise e tratamento de
ocupacgoes criticas; definicdo da politica de gestdo de pessoas de TIC;
aprovagao do catalogo de servigos de STIC; aprovagao do Plano de
Gerenciamento de Ativos de Informacgado; aprovacao do Plano de
Continuidade de Servigos Essenciais de TIC; definicdo do Programa
de Estagio Supervisionado - Estagio Obrigatorio e N&o Obrigatorio;
instituicdo de procedimentos a serem adotados para a inscricdo, a
reinscricdio e o0s controles dos créditos de restos a pagar;
estabelecimento de regras para o encerramento do exercicio
financeiro;

v' Designacdo de servidores para comporem  Grupos de
Trabalho/Comissbes para: contratacdo de novas empresas para a
prestacdo de servicos terceirizados na area de TI, tanto de
infraestrutura como de desenvolvimento; realizacdo do Processo
Eleitoral de escolha dos Conselheiros Tutelares do Distrito Federal
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para o mandato 2020/2023; avaliar a possibilidade de redugdo dos
locais de atendimento ao eleitor, bem como a otimizagcdo dos recursos
humanos nas unidades da Secretaria do Tribunal; Implementacao e
Gestao do Teletrabalho no Tribunal;

Acbes da saude, abarcando o fornecimento e administracdo de
vacinas contra a gripe, e a regulamentagdo do programa de exames
periddicos;

Contratacdo de diversos cursos coletivos e individuais de capacitagao
dos servidores;

Revisdo e tramitacao final de procedimentos administrativos oriundos
da Secretaria de Gestdo de Pessoas, para encaminhamento e
apreciacao da Excelentissima Presidente desta Corte Eleitoral, tais
como requerimentos de inclusdo de horas em banco de horas, de
averbacdo de tempo de servico, de aposentadoria, de abono de
permanéncia, de participacado de servidor em cursos, de compensacao
e de parcelamento de débitos, de designagao de magistrados, dentre
outros;

Controle de procedimentos de lotacdo, de movimentagcdo e de
substituicdo de servidores nas unidades administrativas do Tribunal,
assim como os referentes aos pedidos de alteracdo, suspensio e
interrupcdo de férias, bem como encaminhamento a analise da
Presidéncia das designagcdes para o exercicio de fungdes
comissionadas e suas dispensas;

Ampliacdo das funcionalidades da ferramenta de gestdo Matriz de
Versatilidade, para a verificacado e tratamento de ocupacdes criticas;
Encaminhamento a Presidéncia, apds instrucdo da Secretaria de
Gestao de Pessoas, dos expedientes de requisigdo e prorrogacao de
requisicao dirigidos a diversos 6rgaos e de devolugao de servidores
requisitados aos 6rgaos de origem;

Tramitacdo de inumeros procedimentos administrativos atinentes a
contratagcdo de bens e servicos, bem como a anadlise e
encaminhamento a Presidéncia de procedimentos originados da
Secretaria de Administracdo, Orgcamento e Financgas, referentes a
pagamentos de despesas;

Realizacdo de varias aquisicbes/contratacbes para a area de
Tecnologia da Informagdo e o acompanhamento das respectivas
execugdes contratuais. No particular, destacam-se as seguintes:
servicos de suporte a infraestrutura de tecnologia da informagao e
comunicacao, mediante alocacdo de postos de trabalho; servicos de
informatica na area de sustentacdo de sistemas de informacdo e
administracdo de bancos de dados Oracle, mediante alocacao de
postos de trabalho; aquisicdo de switches para a rede local do TRE-
DF, contemplando servigos de instalagdo, configuragao, treinamento,
repasse de conhecimento, e suporte técnico;
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v' Realizacdo de varias aquisicdes/contratacdes relacionadas a area de
engenharia e manutencao predial do Tribunal e o acompanhamento
das respectivas execugdes contratuais. No particular, destacam-se as
seguintes: contratacdo da modernizagao/substituicdo dos elevadores
do Edificio Sede; contratacdo de reforco da estrutura de lajes e de
platibandas e adequacdo do estacionamento do Cartério Eleitoral do
Lago Sul; contratagdo de escoramento metdlico a ser instalado na
edificagcdo que abriga o Cartério Eleitoral do Lago Sul; aquisicao e
instalacdo de sistema de detecgcdo e alarme de incéndio do tipo
wireless;

v' Realizacdo de aquisicOes de bens permanentes e o acompanhamento
de suas respectivas execucdes contratuais. Destaca-se a aquisi¢cao
mobiliario em geral,

v Realizagdo de varias aquisicbes de outros materiais e o
acompanhamento das respectivas execugdes contratuais. No
particular, destacam-se as seguintes: aquisicdo de materiais de
consumo (de expediente, de acondicionamento e de embalagem);
aquisicao de materiais de expediente para os exercicios de 2019 e
2020; aquisicdo de materiais de consumo relacionados as atividades
de copa, cozinha, limpeza, manutengdo predial e de veiculos;
aquisicao de material de processamento de dados e de informatica;
aquisicao de material elétrico; aquisi¢cdo de géneros alimenticios para o
ano de 2019; aquisicdo de 01 (um) cartdo eletrénico na modalidade
pré-pago para compra de géneros alimenticios ao TRE-DF para o ano
de 2020;

v" Acompanhamento da execucgdo contratual dos servicos continuados do
Tribunal, quais sejam: servico de lavanderia comum; mao de obra
terceirizada de copa, limpeza e seguranga armada; servicos de
telefonia; servicos de gerenciamento de residuos; fornecimento de
arranjos florais; servico de jardinagem; servico de fornecimento de
energia elétrica; servigo de abastecimento de agua e coleta de esgoto;
manutengao preventiva e corretiva dos aparelhos de ar condicionado,
elevadores, portdes eletrénicos, nobreaks, geradores e chave ATS;
servicos de postagens; servigos de encadernagao; monitoramento e
manutencao do sistema de alarmes; transporte de servidores; servico
de manutencdo de veiculos; servicos de condugdo de veiculos —
motorista executivo;

v' Realizagdo do Processo Eleitoral de escolha dos Conselheiros
Tutelares do Distrito Federal para o mandato 2020/2023,
conforme acordado com o Governo do Distrito Federal por meio
do Termo de Cooperacdo Técnica n. 01/2019, cabendo ao TREDF,
dentre outras atribuicdes: a preparagao e o fornecimento das urnas
eletrbnicas com sistema de votacdo apropriado; a definicdo da
quantidade maxima de eleitores por urna eletronica; o

119



encaminhamento da lista de eleitores aptos ao CDCA; a insercao de
dados nas midias eletrbnicas e o carregamento das urnas; o
treinamento dos multiplicadores que trabalharam no processo eleitoral;
o envio ao CDCA do caderno de votagdo em formato digital; o suporte
de informagdo quanto a procedimentos relativos a eleicdo e logistica
operacional de um processo eleitoral; prestar orientagdes técnicas
quanto a utilizacdo dos equipamentos eletrénicos de votagao;

v' Encaminhamento de varios atos decisérios e atos normativos para
publicagcdo no Boletim Interno deste Regional, no Diario Oficial e no
Diario de Justica eletrénico, conforme o caso;

v' Andlise e respostas as comunicacdes virtuais encaminhadas a esta
Diretoria-Geral;

v' Gestdo de recursos humanos do Gabinete da Diretoria-Geral e das
Assessorias vinculadas;

v' Anadlise e classificacdo dos documentos arquivados no Gabinete da
Diretoria-Geral, para fins de eliminacao.

v Utilizacdo dos sistemas informatizados afetos a atividade da Diretoria-
Geral, com destaque para o Sistema Eletronico de Informagdes (SEI).

v" Por fim, informa-se que em 2019:

v" Foram gerados pelo Gabinete da Diretoria-Geral 147 processos e
8.425 documentos no SEI;

v' Foram inseridos pelo Gabinete da Diretoria-Geral 607 documentos
externos no SEl;

v" Tramitaram pelo Gabinete da Diretoria-Geral 2.216 processos via SEI.

ASSESSORIA JURIDICA E ADMINISTRATIVA - AJA

Para fins de cumprimento ao disposto no Regulamento da Secretaria desta Corte
Regional Eleitoral, passo a tecer as seguintes consideragdes acerca das tarefas
desempenhadas por esta Assessoria Juridica e Administrativa — AJA, no ano de 2019.

Inicialmente, € importante ressaltar que compete a AJA assessorar a Diretoria-Geral
— DG, nos assuntos que lhe sejam submetidos a analise pelo(a) Diretor(a)-Geral ou pelo(a)
Presidente do Tribunal.

Nesse passo, cabe destacar que esta Assessoria se empenhou para que os feitos
tivessem analise nao so6 célere, mas, sobretudo de qualidade, considerando a utilizacdo do
ordenamento juridico, as diretrizes e as normas de redacao oficial e legislativa.

Para tanto, foram desenvolvidas, em sintese, atividades relativas: a) ao exame dos
autos de processos administrativos envolvendo matéria de pessoal; b) atuagdo no campo
das aquisigbes publicas, principalmente na contratacdo de eventos de capacitagao; c)
confecgdo de minutas de atos normativos que seriam submetidos a apreciagdo do(a)
Exmo(a). Presidente, do(a) Exmo(a). Vice-Presidente e Corregedor (a) Regional Eleitoral e,
também, do c. Tribunal Pleno; d) pesquisas normativas em temas relevantes ao bom
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funcionamento desta Corte Eleitoral e €) acompanhamento de agdes judiciais.

Dentre estes, segundo relatério estatistico retirado do Sistema Eletrdnico de
Informagdes — SEI, consta a geragao do seguinte numero de documentos:

| Documentos gerados no periodo:
| ‘ 2019 ‘
Tipo JF N[ Al N J] 9 Al s[ ¢ N
an ev ar br ai un ul go et ut ov Dez
| e HENEEEEE. | 2
| Cemieo NN, | 2
| Declaragio NN E
Declaragao de
entrega de docs. Res- 2 2
CNJ 156/2012 ]
Despacho 5 5 8 9 94 1 7 1 8 3 1 67
| Infomnagdo NN | 2
| Memorande 1| | L [ L [ g I
Minuta de Ato
Deliberativo ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 1 ‘ ‘
| Minuta de Convénio ‘ | ‘ ‘ ‘ 1‘ ‘ | | | ‘ ‘ ‘ 1
| Minuta de Oficio-DG ‘ | ‘ ‘ ‘ 1‘ ‘ 1| | | ‘ ‘ ‘ 2
| Minuta de Oficio-PR ‘ 1| ‘ ‘ ‘ 1‘ ‘ | | | ‘ ‘ ‘ 2
Minuta de Portaria- 1 2
Conjunta 1 - =
Minuta de Portaria-
DG 2 2
or Minuta de Portaria- 1 2 1 2 1 1 1 9
Minuta de
Resolugdo 1 1 1 1 4
Parecer P e e e " "R e | e " IS A
G I O O O :
Requerimento
Inclusédo Dependente 1 1
Econémico/IRPF
pacits 5GP 1 4 11 2 1 10
Requerimento de
Adicional de Qualificagdo 1 1 1 1 4
Requerimento de
Inclusdo de Dependente - 1 1
TRE-SAUDE
e
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Termo de Opgédo

Previdéncia Compl - Lei 2 2
13809/2019
2[ 2] 2] 20 4 2 z2[ 4] 1 3] 2 28
TOTAL: 0o 2 F b h B B3 7 b b &2 B b

Quanto aos atos normativos que foram previamente analisados por esta AJA, cabe
realgar os seguintes:

a) minuta de Portaria tratando da redistribuigdo facultativa de servidores no
ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal — TRE-DF;

b) minuta de Portaria quanto a inscricdo e o controle dos créditos de restos a
pagar no TRE-DF,;

¢) minuta de Portaria que define o cronograma de encerramento do exercicio
financeiro de 2019, no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal,;

d) minuta de Portaria quanto ao processo de elaboragdo da proposta
orcamentaria anual e 0o acompanhamento da execucéo orcamentaria do TRE-DF;

e) minuta de Portaria quanto aos procedimentos para a identificagdo, analise
e tratamento de ocupagdes criticas no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito
Federal — TRE-DF,;

f) minuta de Portaria que instituiu a Politica de Gestdo de Pessoas de TIC no
ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal;

g) minuta de Resolugéo e Atos Deliberativos referentes ao TRE-Saude;
h) minuta de alteragcédo de Portaria quanto ao Estagio Supervisionado;
i) minuta de Portaria referente ao Projeto-piloto do Teletrabalho;

Ademais, esta Assessoria Juridica e Administrativa tem como competéncia o
acompanhamento mensal em relagdo ao andamento de todos os processos judiciais de
interesse desta Corte, tendo como tema a area de pessoal, sendo que no ano de 2019,
estes deram inicio a 17 (dezessete) Processos Administrativos, todos relacionados as
respectivas demandas judiciais.

Mais do que volume de processos, esta AJA se debrucou sobre temas de notavel
complexidade, que demandaram analise mais percuciente — e, portanto, exigiram maior
tempo para a confeccdo dos documentos correspondentes, em temas como:
aposentadoria, abono de permanéncia, pensdo, contratacdo, averbacido de tempo de
servico, teletrabalho, redistribuicao, dentre outros.

Essas foram, em sintese, as atividades desenvolvidas pela AJA, no ano de 2019.

ASSESSORIA DE APOIO AS AQUISICOES - ASAQ

Competéncias regimentais da ASAQ e atividades desenvolvidas em 2019

As competéncias a cargo desta Assessoria de Apoio as Aquisicdes — ASAQ estao
contidas no art. 31 da Resolugdao TREDF n° 7.772/2018, cuja incumbéncia precipua, sem
prejuizo de outras, € contribuir para o aprimoramento e padronizagdo dos processos de
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trabalho relacionados ao planejamento das aquisicdes de bens e servigos no ambito deste
Egrégio.

No desenvolvimento das atribuicbes regimentalmente afetas a esta Assessoria de
Apoio as Aquisicdes, procedeu-se a elaboragao de pareceres e despachos em processos
relacionados ao planejamento das aquisigdes, conforme diretriz fixada no Manual de
Planejamento das Aquisi¢bes, bem como em normas, regulamentos e jurisprudéncia do
TCU, que sdo de observancia obrigatoria e/ou empregados a titulo de boa pratica
administrativa.

Relevante se faz anotar que a edicdo do Manual de Planejamento das Aquisi¢des,
atualmente em sua versao 2.0, foi e tem sido determinante para a melhoria significativa da
qualidade dos documentos que integram os processos de contratacdo (DOD, Estudos
Preliminares, Projetos Basicos e Termos de Referéncia).

Contudo, os Documentos de Oficializacdo das Demandas, os Estudos Preliminares,
os Projetos Basicos e Termos de Referéncias tem sido analisados previamente por esta
Assessoria, como praxe, mediante recebimento destes documentos por e-mail, os quais
retornam as unidades/equipes de planejamento com as sugestdes de aprimoramento
relacionadas ao cumprimento da legislacdo de regéncia, jurisprudéncia administrativa do
TCU, normas especificas aplicaveis ao objeto ou solugdo que se pretende adquirir e,
principalmente, as diretrizes fixadas no Manual de Planejamento das Aquisigbes, ante o
fato de referido regulamento ter passado por alteracdo recente, em tudo buscando
o aperfeicoamento dos processos de trabalho.

Nesse sentido, esta Assessoria vislumbra a necessidade de definir modelos para os
artefatos antes mencionados, conforme a natureza do objeto demandado, com vistas a
tornar menos dificultosa as atividades das unidades/equipes de planejamento, e mais
célere a tramitacado dos procedimentos.

Releva anotar que a atualizagdo realizada no Manual de Planejamento das
Aquisicdes, atualmente em sua versao 2.0, contou com a participagcado desta Unidade em
conjunto com o i. Secretario da SAO.

No tocante ao apoio as atividades de planejamento, atribuicdo regimental conferida
a esta Unidade (art. 31, inciso V da Resolugédo n°® 7.772/2018), consubstanciam respostas
as consultas formuladas mediante contato telefénico, por e-mail e/ou reunides presenciais
nesta Assessoria ou nas unidades envolvidas na elaboragdo dos documentos que integram
o planejamento, cujo desiderato é contribuir para o aperfeicoamento dos processos de
contratagdes, haja vista que o agir preventivamente e de forma orientativa tende a mitigar
riscos e problemas durante ou apds a fase da licitagdo, mormente o retrabalho e as
consequéncias dele decorrentes.

Destarte, as minutas de portaria elaboradas por esta Assessoria dizem respeito as
proposicées formais que regulam as atividades de planejamento das aquisicoes e de
competéncia desta Unidade.

Houve a participagdo da titular da Unidade no Comité de Planejamento das
Aquisicbes — COPLAN, para definir sobre a inclusdo de demandas nao previstas no PAA
2019, assim como a parte do planejamento das contratagdes 2020, e, por fim, a aprovagao
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do Plano Anual de Aquisicbes 2020, com a atribuicdo da lavratura das atas das reunides
realizadas.

Também houve a elaboracdo da revisdao do dimensionamento da forga de trabalho
relacionada a esta ASAQ, que resultou no reconhecimento da necessidade de lotagdo de
mais um servidor nesta Unidade.

Procedeu-se, ainda, a elaboracado da Matriz de Versatilidade desta ASAQ, conforme
solicitacdo da COED.

Em relacdo ao Plano Anual de Aquisicbes de 2020, esta Assessoria auxiliou na
atualizacdo e compilagdo das planilhas na versao final, cuja aprovagdo se deu em
novembro/2019 (id 0624861), ja disponibilizado na pagina da internet do TRE-DF, pela
COPEG (PA SEI n° 0000991-58.2019.6.07.8100).

Il — Do relatério Estatistico

Os quantitativos que expressam as atividades desenvolvidas por esta ASAQ foram
retirados do Sistema Eletrénico de Informacdes — SEI, assim como controle fisico e de
arquivos desta Unidade, retratados no quadro a seguir:

TIPOS DE DOCUMENTOS TOTAL
Ata de Reuniéo 03
Certidao 15
Despachos (Planejamento das Aquisi¢cdes) 130
Despachos Gerais 29
Informacgao 06
Memorando 09
Minuta de Portaria-DG 03
Parecer (Planejamento das Aquisigdes) 145
Relatorio 07
Norma 02
E-mail (relacionados ao planejamento das aquisigdes) 178

COMISSAO DE LICITACOES - CL

Esta CL observou rigorosamente a legislacdo pertinente em todo o trabalho
realizado e, ainda, buscou pela transparéncia dos procedimentos e desempenho dos
servicos de maneira profissional, eficiente e padronizada.

Em 2019, recebemos um numero consideravel de questionamentos e impugnacgdes
aos Editais, em sua maioria quanto a questdes técnicas dos Termos de Referéncia, o que
acarretou alteracdo em alguns Instrumentos Convocatérios e consequente republicagcao
das licitagdes. Houve, ainda, o aumento de Recursos Administrativos ao final dos certames
e abertura de Processos Administrativos para apuracao de responsabilidade das empresas
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por acdo/omissao no curso dos Pregdes.

RECURSOS HUMANOS

A CL desenvolveu suas atividades com duas servidoras do Quadro Efetivo deste
Tribunal, sendo uma Analista Judiciario e uma Técnico Judiciario, ocupantes de CJ-01 e
FC-01, e um estagiario da area juridica, com jornada de 04 (quatro) horas diarias.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA CL

Atos preparatorios das licitagdes:
- Cadastramento dos Pregdes no sistema Comprasnet;

- Publicacédo dos Avisos e Eventos de Licitagdo no DOU/jornal de grande
circulacao;

- Publicagao da licitacao no site do TRE;
- Envio do Edital as empresas do ramo, por e-mail;

- Solicitagcdo de acompanhamento de representante da unidade solicitante
aos certames;

- Comunicagéo ao Pregoeiro da data de abertura do certame;
- Elaboracgao da Lista de Verificacdo do TCU — Fase Interna

- Andlise e resposta aos questionamentos e impugnagdes, com base em
manifestacao formal das unidades solicitantes.

Atos inerentes a realizagao das licitagdes:

- Operacionalizagado do certame no sistema Comprasnet (da abertura ao
encerramento da sessao publica), nas fungdes de Pregoeiro e Equipe de Apoio ao Pregéo;

- Prestacao de suporte técnico e administrativo aos Pregoeiros;

- Recebimento e organizagdo das propostas e dos documentos de
habilitagcdo das empresas participantes;

- Analise das propostas e dos documentos de habilitacdo quantos aos
aspectos formais e juridicos;

- Organizagdo e encaminhamento das propostas, dos documentos de
habilitacdo e de eventuais recursos as areas técnicas (unidades solicitantes e contador)
para analise e manifestacao formal,

- Acompanhamento da analise de amostras pelas unidades solicitantes;
- Realizacao de diligéncias (por telefone, por meio eletrénico ou in loco);

- Disponibilizagado de todos os documentos do certame no SEI e no site do
TRE-DF;
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- Intermediagao da comunicagao entre pregoeiros e empresas;
- Recebimento, organizagao e decisdo de Recursos Administrativos.

Atos posteriores as licitagdes:

- Emissao e disponibilizacdo no SEI e no site do TRE dos Relatérios do
Comprasnet: Declaragdes das empresas, Ata de Realizagdo do Pregdo, Resultado por
Fornecedor e Termo de Adjudicagéo;

- Publicagdo do Resultado das Licitagdes no site do TRE;
- Elaboracgao da Lista de Verificacdo do TCU — Fase Externa;

- Despacho a COMAC informando: empresas vencedoras, valores finais e
acdes/omissdes das empresas que possam ensejar a abertura de processos
sancionadores; ou

- Despacho a AJUP, com a decisdo do Pregoeiro acerca de Recurso
Administrativo ao final dos certames.

Atos referentes as Atas de Registro de Precos:

- Elaboragao das minutas das Atas de RP e encaminhamento a DG para
apreciacao e assinatura;

- Convocacdo das empresas para cadastramento externo no SEIl e
assinatura das Atas de RP;

- Publicacao das Atas de RP no DOU, site do TRE e SEI.

Atos referentes aos Processos Sancionadores:

- Abertura e instrucdo dos processos com documentos referentes ao
certame;

- Notificacdo as empresas da abertura do processo e do prazo para
apresentacao de Defesa Prévia, por meio de Oficio enviado por e-mail e pelos Correios;

- Acompanhamento e recebimento da Defesa Prévia;
- Preenchimento de Planilha com breve relato dos fatos;

- Encaminhamento do Processo a autoridade superior para decisdo quanto
a aplicacao de penalidade.

Atos referentes a organizagao e funcionamento da CL:
- Organizagéo e atualizagdo da agenda das licitagdes;

- Organizagao e atualizagao de arquivo que contenha legislagao, decisdes
e pareceres sobre licitagbes bem como os registros de todos os certames e processos
sancionadores;
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- Alimentacgao do portal de transparéncia do TRE;

- Apresentacdo de proposta de acgdes, projetos, atos normativos
melhorias nos assuntos de responsabilidade da CL,;

- Superviséo do estagiario.

LICITAGOES EXECUTADAS EM 2019

A seguir, apresentamos o quadro demonstrativo das licitagdes
realizadas pela CL, na modalidade Pregéo Eletrénico, inclusive para Registro de
Precos, durante o ano de 2019:

Licitagao PAE SEI
n°.
0005693-
Pregéo Eletronico|gq
SRP
2018.6.07.
36/2018
8100
Pregéo Eletronico 0005119-
58.
SRP 2018.6.07.
37/2018 8100
0006745-

15

Pregéo Eletronico|
01/2019 2018.6.07.
8100
0006753-
Pregéo Eletronico Bo.
02/2019 2018.6.07.
8100
0005119-

Pregéo Eletronico
SRP
03/2019

58.
2018.6.07.
8100

Empresa(s) Valor Valor
Objeto thart de =Mp estimado Cotado :roc(_esso:
ertura ancionadores
Vencedora(s) (em R$) (em R$)
- VA TEXTIL
INDUSTRIA DE
CONFECCOES
EIRELI, Item 1, R$
Material de Zzgggg e ltem 2, R$
. 10/01/19 449U,
consumo:
camisetas bonés el14 horas - B DO C CORDEIRO 47.960,00  17.880,00 -
estojos ELVEDOSA, Item 3,
R$ 5.400,00
Valor total da
licitagdo: R$
17.880,00
Material , de09/01/19 LICITAGAO
consumo: géneros REVOGADA 59.547,00 |- -
alimenticios 14 horas
isics 15/02/19 A
AQUISI(}a? ‘ de LICITACAO 50.885,26 - i
combustiveis 14 horas [PESERTA
Servigos
continuados de
= 06/02/19 I BRASFORT
condugao de
veiculos _ ADMINISTRACAO E534.209,76 /493.606,68 |-
. 14 horas \sERVICOS LTDA
motorista
executivo
- UEDAMA
Aquisicdo de COMERCIO DE
géneros 21/02/19 PRODUTOS 59.547,00 (39.585,34 -
ALIMENTICIOS

alimenticios (cha, 14 horas
café e agucar)

LTDA, no Lote 1 (R$
2.084,80), Lote 2 (R$
4.839,54) e Item 12
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Pregéo Eletronico
04/2019

Pregéo Eletronico
05/2019

Pregéo
Eletrénico
SRP
06/2019

Pregéo Eletrénico
SRP
07/2019

0006952-
14.

2018.6.07.
8100

0005742-
25.

2018.6.07.
8100

0003532-
98.

2018.6.07.
8100

0006119-
93.

2018.6.07.
8100

Aquisicao d
géneros
alimenticios
(lanches)

Servigos de
assessoramento,

faturamento e de
auditoria médico-

hospitalar e
paramédica,

mao de
exclusiva,
destinada ao
Programa de
Assisténcia a

Salde do TRE-DF

Aquisicao
instalacdo de
quadros de avisos

Aquisicao de
material de
consumo:

acondicionamento,

embalagem, copa, 16/04/19

cozinha, limpeza
higienizagao,
protecéo e
seguranga

e
13/02/19

sem 19/02/19

obraj14 horas

COM\40/04/19

’14 horas

(R$ 8.001,00),
totalizando o valor de

R$ 14.925,34

- FINO  SABOR
INDUSTRIA E
COMERCIO  LTDA,

no Item 11, com o
valor total de R$
24.660,00

- UEDAMA
COMERCIO DE
PRODUTOS

ALIMENTICIOS, no
Lote 01 (R$ 4.998,16)

- AMV FESTAS &
EVENTOS LTDA, no
Lote 02 (R$ 5.500,00)

- FRP ALIMENTOS
EIRELI, no Lote 03
(R$ 2.926,78)

- ARCANJOS
COMERCIAL DE
ALIMENTOS EIRELI,
nos Lotes 4, 5,6 e 7
(R$ 13.596,89)

- BRASILMED

AUDITORIA MEDICA267.902,96 (153.000,00

E SERVICOS LTDA

- MULTI QUADROS E7
VIDROS LTDA

- ADN COMERCIO E
DISTRIBUICAO DE
PRODUTOS DE
LIMPEZA EIRELI, no

7.742,35

6.113,50

27.021,83

46.450,00

ltem 1 e nos Lotes 2,973 047,54 165.746,32 -

4, 5 e 9 (R$
109.779,88)

- Alfamax Comércio
de Produtos para
Limpeza e Escritorio
Ltda — EPP, nos Lotes
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Pregéo Eletronico
SRP
08/2019

Pregéo Eletrénico
09/2019

Pregéo
Eletrénico
10/2019

Pregéo
Eletrénico
11/2019

0002569-
90.

2018.6.07.
8100

0000328-
12.

2019.6.07.
8100

0007614-
75.

2018.6.07.
8100

0001657-
59

.2019.6.07.
8100

Aquisicdo de bens

permanentes
mobilidrio
geral

Aquisicao
aplicagao
vacinal) de
583 doses

_08/03/19

€mM14 horas

e

(ato
ate09/04/19 _

da|14 horas

vacina contra o

virus influenza

Servigos
manutengao
corretiva
portoes
eletrénicos
correr
basculantes
cancelas

Servigos
substituicao
elevadores
(elaboragao

de
em
29/05/19

de|14 horas
e

e

de
de

de

projeto executivo,

desmontagem
remogao,
execugao
obras,
fornecimento
instalagao,
garantia,
manutengao
preventiva,
corretiva
assisténcia

e

de23/07/19

14 horas
e

1, 6 e 10 (R$
30.815,80)

- N. B. Distribuidora e
Importadora de
Produtos e
Equipamentos Eireli-
ME, nos Lotes 3 e 7
(R$ 19.909,04)

- COMERCIAL TXV
COMERCIO E
SERVICO - EIRELI,
no Lote 8 (R$
5.241,60)

- TECNO2000
INDUSTRIA E
COMERCIO  LTDA,
no Lote 1 (R$
77.900,00

- MAGALHAES E
MAGALHAES

COMERCIO DE
MOVEIS LTDA, no
Lote 2 (R$ 84.210,00)

- SERRA MOBILE
INDUSTRIA E
COMERCIO  LTDA,
no Item 6 (R$
69.920,00)

CLINICA
REABILITAR LTDA

- EWERTON DIAS
SILVA

- THYSSENKRUPP
ELEVADORES SA

1 - ZAAT
360.493,70 232.030,00 COMERCIO DE
MOVEIS LTDA

37.895,00 33.295,13 -

32.543,33 32.405,94 -

1 - ELEBRASIL
ELEVADORES
LTDA
2 -
ELEVADORES

1.823.765,00/1.531.000,00 V!LLARTA LTDA
3 - MEIADO &
DE LIMA
ENGENHARIA E
SERVICOS
LTDA

4 - RIBEIRO
ELEVADORES
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Pregéo
Eletrénico
12/2019

Pregéo
Eletrénico
13/2019

Pregéo
Eletronico
SRP
14/2019

Pregéo
Eletrénico
15/2019

Pregéo
Eletronico
SRP
16/2019

0006042-
84.

2018.6.07.
8100

0007574-
93.

2018.6.07.
8100

0007006-
77.

2018.6.07.
8100

0001135-
32.

2019.6.07.
8100

0003304-
89.

2019.6.07.
8100

técnica)

Servigos de
suporte a
infraestrutura de
teCnOIOgia da 25/07/19
informagéo e

14 horas

comunicagao,
mediante alocagao
de postos de
trabalho

Servigos de 29/07/19
gerenciamento de

residuos solidos |14 horas

Aquisicao e
instalagcao de
sistema del02/09/19

deteccdo e alarme|14 horas
de incéndio do tipo
wireless

Servigos de
editoracéo, design 3/09/19
grafico e

impressao de livro 14 horas

institucional
Aquisicao e
instalacao de
alambrados e
grades; aquisigao,
instalacao e
manutengao
corretiva de
persianas;
prestacéo de

servigos de pintura
e gesso; aquisicao|22/10/19

e. instalagég . de14 horas
vidros; e aquisi¢éo
remogao e
instalacao de
peliculas no
edificio-sede,

anexo, unidades
cartorarias e
administrativas do
TRE/DF

- TECHCOM
TECNOLOGIA E
INFORMATICA
EIRELI

LICITAGAO
FRACASSADA

- TRIUNFO
COMERCIO E

SERVICOS LTDA

- CONTINENTAL
EDITORA E
GRAFICA LTDA

- UNIAO
CONSTRUCOES E
COMERCIO DE
PECAS E
ACESSORIOS DE
VEICULOS EIRELI,
nos Lotes 1 e 4 (R$
61.290,00)

- CW COMERCIO E

INDUSTRIA
PERSIANAS LTDA,
no Lote 2 (R$
15.818,50)
- JBS REFORMA EM
GERAL LTDA, no
Lote 3 (R$
147.028,00)

- THIAGO AROUCA
ARAUJO, no Lote 5
(R$ 8.696,13)

EIRELI

5 - SYSTEC
SERVICOS DE
MANUTENCAO
PARA
ELEVADORES
LTDA

1.120.790,401.064.740,08 -

40.152,00 - -

1.163.112,501.150.266,62 -

40.853,67 21.198,00 -

E
475.810,88 232.832,63 -
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Pregao
Eletronico
SRP
17/2019

Pregao
Eletrénico
18/2019

Pregao
Eletrénico
19/2019

Pregéo
Eletronico
SRP
20/2019

0003731-
86.

2019.6.07.
8100

0003428-
72.

2019.6.07.
8100

0004505-
19.

2019.6.07.
8100

0004657-
67.

2019.6.07.
8100

Aquisicdo de bens

moveis de25/10/19
natureza
permanente 14 horas

(eletrodomésticos)

Contratacao de

empresa

especializada na
prestacéo de

servigos de
informatica na

area de22110/19
sustentagao de
sistemas de 09 horas
informagao e

administracdo de
bancos de dados
Oracle, mediante
alocagao de
postos de trabalho

Servigos
continuados de
gerenciamento do

fornecimento  de 13/11/19
combustiveis

automotivos com 14 horas
utilizagéo de

sistema

informatizado

Aquisicao de
switches para a

rede local do TRE- 11/11/19
DF, contemplando
servicos de/14 horas
instalacao,

configuragao,

treinamento,

repasse de

- GRAMPAR
COMERCIO DE
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS

EIRELI, no Item 1 (R$

25.910,40)

- INFINITY
COMERCIO,
SERVICOS E

ENGENHARIA LTDA,
no item 2 (R$
40.995,36)

- N.S.S. COMERCIAL
& CONSTRUTORA
EIRELI, no item 3 (R$
10.270,00)

- IDALBY CRISTINE
MORENO RAMOS
DE MELO, no item 4
(R$ 9.633,96)

- ARIADNER DA
SILVA MESSIAS, no
item 5 (R$ 1.388,90)

122.722,37 (88.198,62

- HOMINUS GESTAO

TECNOLOGIA554.735,76 | 494.119,92

LTDA

- LINK CARD
ADMINISTRADORA
DE BENEFICIOS
EIRELI

- LTA-RH
INFORMATICA,
COMERCIO,
REPRESENTACOES
LTDA

113.583,57 [107.395,44

1-  SERVARIS
COMERCIO E
SERVICOS
EIRELI

2- BRENDON
DAMASCENO
SIMOA

2.638.609,702.350.177,86
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conhecimento, e
suporte técnico

Aquisicao de
appliance de
~ backup para o
Pregéo 0005463 TRE-DF com
Eletrdnico o5 " |servigos de )
: instalagao, PREGAO
SRP 2019.6.07. configurag3o, 18/11/19 'syspENSO 5.820.557,63 - )
21/2019 8100 treinamento e
repasse de
conhecimento,
garantia e suporte
técnico
Prestacao de
servigos
0004636 fotograficos
Pregao Eletrénico " |laboratoriais,
o1. digitais e  de/07/01/20 i FOCUS
22/2019 2019.6.07. cobertura de PRODUCAO DE27.567,81 [12.740,00
R 14 horas \AGENS EIRELI -
8100. eventos
institucionais  de
interesse do TRE-
DF
Aquisicdo de 01
0003787 (um) cartéo
Pregao EIetrc‘)ni0022 " |eletrénico na - GIMAVE - MEIOS
: modalidade  pré-26/12/19 |DE PAGAMENTOS E
23/2019 2019.6.07. |pago para compral{4 horas INFORMACOES 60.240,00  159.350,00 |-
8100 de géneros LTDA
alimenticios ao
TRE-DF

Observagao: Os atos preparatérios do PE 22/2019 foram realizados em 2019, mas abertura do certame ocorreu em 2020.

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO, ESTRATEGIA E GESTAO - COPEG

A Coordenadoria de Planejamento, Estratégia e Gestdao (COPEG), subordinada a
Diretoria Geral, tem, entre suas principais atividades, a coordenagao e acompanhamento
da elaboracédo e da execugcdo do planejamento integrado dos pleitos eleitorais, a
coordenacao da elaboracdo, de eventuais revisbes e do monitoramento do Plano
Estratégico Institucional, a coordenagdo da coleta, do tratamento e do envio de
informagdes estatisticas demandadas pelos 6rgaos de controle e dos demais trabalhos de
natureza estatistica e a coordenacao da elaboragcdo do Relatério Anual de Gestao para
encaminhamento ao Tribunal de Contas da Unido.

A COPEG conta com uma secdo — Secédo de Projetos e Processos (SEPROJ) e
dois nucleos — Nucleo de Estatistica (NUEST) e Nucleo de Planejamento Estratégico e de
Eleicbes (NUPEL).
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Seguem as principais atividades realizadas pela COPEG no ano de 2019:

- Iniciou os trabalhos referentes ao planejamento do recebimento das justificativas
eleitorais por ocasiao das eleicbes municipais de 2020, promovendo reunides setoriais com
a participagao dos Secretarios da SAO, da STIC e da SGP, além da Coordenadora do
Cadastro Eleitoral e dois representantes dos cartorios eleitorais;

- Elaborou o Plano Geral do Projeto para o recebimento das justificativas e
encaminhou ao Diretor-Geral por intermédio de processo SEI;

- Apresentou a Diretoria Geral minuta de Resolugao sobre o Sistema de Governanca
e Gestao do TRE-DF, que foi editada no inicio de 2020;

- Participou da elaboragdo da proposta orgamentaria estratégica para o ano de
2020;

- Participou da proposta orgamentaria — pleitos eleitorais para o ano de 2020;

- Iniciou os trabalhos relativos a elaboracdo do Relatério de Gestdo a ser
encaminhado ao TCU, realizando reunides com o Diretor-Geral, o Chefe de Gabinete da
Presidéncia, os Secretarios da SCE, STIC, SAO, SJU e SGP, visando esclarecer e orienta-
los quanto as informacdes a serem prestadas a COPEG para consolidagao;

- O titular da COPEG participou das reunides preparatorias para o Encontro
Nacional do Poder Judiciario, bem como do préprio Encontro, que foi realizado em
novembro, em Maceid, onde foram definidas e aprovadas as Metas Nacionais e
Especificas para a Justica Eleitoral;

- Coordenou os trabalhos referentes ao preenchimento do formulario do CNJ com os
dados para o ranking da transparéncia;

- Coordenou os trabalhos referentes ao preenchimento do formulario do CNJ com as
informacdes para a participacdo no Prémio CNJ de Qualidade;

- Coordenou os trabalhos de elaboracdo e publicacdo de relatério contendo os
resultados das consultas interna e externa sobre a proposta de Metas Nacionais e
Especificas para 2020;

- Coordenou a proposta de Revisao do Planejamento Estratégico Institucional;

- Coordenou as atividades desenvolvidas em suas unidades subordinadas, seja
direta ou indiretamente.

Secdo de Projetos e Processos - SEPROJ

Criada pela Resolugdo TRE-DF n° 7772/2018, a Secédo de Projetos e Processos
realizou as seguintes atividades durante o exercicio de 2019:

v' Coleta de informacdes para elaboracdo do Relatério de Gestdo 2018, a ser
encaminhado ao Tribunal de Contas da Unido.
v' Coleta de informacgdes para elaboragédo do Relatério de Atividades 2019.
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v' Elaboracdo de formulario para consulta interna e externa sobre proposta de
Metas Nacionais e Especificas para 2020.

v' Elaboracdo e publicagdo de relatério contendo os resultados das consultas
interna e externa sobre a proposta de Metas Nacionais e Especificas para
2020.

v Participagdo de videoconferéncia realizada pela Rede de Governanga
Colaborativa (Regido Centro-Oeste) para votagdo das sugestdes de Metas
Nacionais e Especificas para 2020.

v' Participagao da reunido preparatoria para o Xlll Encontro Nacional do Poder
Judiciario.

v" Levantamento de informacgdes para o preenchimento do formulario do CNJ
referente ao ranking da transparéncia.

v' Levantamento de informagbdes para preenchimento do formulario do CNJ
referente ao Prémio CNJ de Qualidade.

v" Producéo e publicagdo de documentos no portal internet do Tribunal.

Langcamento mensal, no sistema do CNJ, das Metas Nacionais do Poder

Judiciario para 2019;

Emissao de relatérios mensais sobre o acompanhamento do cumprimento

das Metas Nacionais do Poder Judiciario para 2019.

Mapeamento dos processos de trabalho da Sec&o de Projetos e Projetos.

Mapeamento dos processos de trabalho do Nucleo de Estatistica.

Coordenacéo da Unidade de Projeto Socioambiental (UPS).

Participacdo das reunides para o levantamento de informacdes sobre o

dimensionamento da forca de trabalho da SEPROJ.

(\

(\

NSRNENRN

Ressalte-se que, desde sua criagéo, a Segao de Projetos e Processos conta apenas
com o gestor da unidade para o desenvolvimento das atividades.

Nucleo De Planejamento Estratégico e de Eleicoes - NUPEL

v" Revisao do Planejamento Estratégico Institucional;

v" Monitoramento da execugdo de projetos, acoes, iniciativas estratégicas e
indicadores do Planejamento Estratégico;

v" Montagem dos painéis no QlikSense;

v Preparagao e gerenciamento das Reunides de Analise Estratégica — RAEs;

v' Consolidagdo e monitoramento das metas e respectivas acdes do Plano de
Gestao do Tribunal;

v' Gerenciamento das reunides setoriais para tratar de assuntos referentes ao
planejamento da Justificativa 2020.

Nucleo de Estatistica - NUEST
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Suporte a gestdao com Ciéncia de Dados;

Relatérios do Médulo de Produtividade Mensal,
Justica em Numero;

Anuario Estatistico;

Distribuicdo do Eleitorado do DF;

Projecao do Eleitorado com Aprendizado de Maquinas;
Revisao do Mapa do DF, por zonas eleitorais.

v' Atividades de Gestao

O suporte a gestdo se deu com a apresentagdo de painéis em QlikSense e
envolvimento no cruzamento de dados de atendimentos ao eleitor, despesas envolvidas
para manter as estruturas dos cartérios eleitorais, dados de forgca de trabalho e orcamento.

AN NN

O Relatério do Médulo de Produtividade Mensal foi alimentado mensalmente
dentro dos prazos determinados pelo CNJ de acordo com as informagdes automatizadas
fornecidas pela SABAD, englobando tanto os dados do SADP como do PJE. O Relatério
do Justica em Numeros foi enviado nos prazos determinados, semestralmente. Esses
requisitos atingiram a pontuacédo maxima dentro do Prémio CNJ de Qualidade.

Também foi criado o Anuario Estatistico do TRE-DF, que apresenta um panorama
do TRE-DF em numeros com dados eleitorais, processuais, de forca de trabalho,
orcamentarios e de estrutura fisica, disponivel em http://www.tre-
df.jus.br/eleicoes/estatistica/anuario-estatistico-do-tre-df-1.

Os dados da distribuicao do eleitorado por zonas eleitorais do DF estdo sendo
divulgados no site do TRE-DF. A projegao do Eleitorado utiliza técnicas de Aprendizado de
Maquinas englobando métodos de Séries Temporais para estimar o eleitorado do Distrito
Federal e exterior e esta disponivel em painel do QlikSense em http://www.tre-
df.jus.br/transparencia/paineis/projecao-eleitorado.

O mapa do Distrito Federal subdividido em zonas eleitorais foi atualizado com
ferramenta de geoprocessamento QGIS, gerando arquivos do tipo shapefiles. Esses
arquivos shapefiles foram demandados por veiculos de midia e pela Codeplan. O NUEST
realizou o trabalho minucioso de determinacdo da abrangéncia das zonas eleitorais
baseada nos locais de votagdo e regides administrativas. Os arquivos estdo disponiveis
em http://www.tre-df.jus.br/eleicoes/estatistica/arquivos-2/mapa-shapefile-das-zonas-
eleitorais-do-df.

As atividades de gestdo envolveram as reunides setoriais, mapeamento dos
processos de trabalho referentes ao relatério Justica em Numeros e Modulo de
Produtividade junto a SEPROJ, participacdo nas RAE's (Reunides de Analise Estratégica),
participacdo da Oficina de Ocupacgdes Criticas e Matriz de Versatilidade, confecgao
do Mapeamento das Atividades e Processos do Nucleo de Estatistica junto a SGP. Houve
grande esforgo para melhorar a divulgagdo de dados e informacgdes estatisticas no site do
TRE-DF visando a transparéncia e acesso facilitado aos cidadaos.

135



SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS - SGP

GABINETE DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS - GSGP

O presente relatério tem por objetivo informar as atividades desenvolvidas no
Gabinete da Secretaria de Gestdo de Pessoas no exercicio de 2019, destacadas a seguir:

v' Coordenagao, orientagdo e supervisdo das unidades sob sua dire¢do, quais sejam,
Coordenadoria de Pessoal, Coordenadoria de Educacdo e Desenvolvimento,
Coordenadoria de Assisténcia Médica e Social e suas Se¢des subordinadas;

v' Realizacdo de atendimentos freqlientes aos servidores, presenciais ou por meio de
contato telefénico e correio eletrénico, nas questdes de competéncia da SGP;

v' Atuacdo da Secretaria de Gestao de Pessoas como conciliadora na resolugdo de
conflitos e na solugédo de problemas trazidos por servidores e gestores ao Gabinete
da SGP;

v' Promogao de agdes de capacitagdo, motivagao e integragdo, campanhas de saude
preventiva e curativa e de qualidade de vida dos servidores;

v' Recebimento e distribuicdo de processos administrativos e processuais, bem como
controle dos respectivos andamentos;

v’ Concessao e autorizacdo de alteracdo, suspensdo e interrupcdo de férias dos
servidores;

v Assinatura de portarias de lotagdo, substituicdo e movimentagdo dos servidores
lotados na Vice- Presidéncia e Corregedoria Regional Eleitoral,

v' Autorizacdo de inclusdo de dependentes para fins de imposto de renda e
atendimento na CAMS;

v' Concessdo dos Auxilios Alimentacdo, Natalidade, Pré-Escolar, Transportes e
Funeral;

v Autorizagao de inclusdo e cancelamento de consignagéo na folha de pagamento;

v' Concessao e autorizagéo de prorrogacgao das Licencas-Maternidade, Paternidade e
a Adotante;

v' Concessao de Adicional de Qualificacdo aos servidores do Tribunal e de Abono-
Assiduidade aos servidores requisitados;

v' Concessao de horario especial para servidora Lactante;
v' Concessao de Licenca-Casamento e Licenga-Falecimento;

v' Concessao de dispensa de ponto por doagcdo de sangue e comparecimento ao
Tribunal do Juri;

v' Expedicdo de Certiddes e Declaragbes versando sobre a situacdo funcional de
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servidores;

v' Realizacdo de reunides periddicas da titular da unidade com os seus
Coordenadores e Chefes de Secgao, objetivando o aprimoramento dos trabalhos
executados;

v Participacdo da Secretaria de Gestdo de Pessoas em diversas reunides de trabalho
e de comissbes que integra, além de reunides do Conselho deliberativo do
Programa TRE-Saude, do qual é membro.

v" Acompanhamento das acdes estabelecidas no Plano Anual de Capacitacdo — PAC;
v' Gerenciamento das metas previstas no Plano de Gestédo 2018/2020;

v" Acompanhamento dos trabalhos da 12 revisdo do Sistema de Dimensionamento de
Forga de Trabalho;

v' Acompanhamento das agdes de indicagéo, designacao e posse de Membros da
Corte e Juizes Eleitorais.

Além das atividades explicitadas, destacamos a coordenacdo dos trabalhos de
elaboracao do “Manual de Legislagdo de Pessoal’, realizado pela Segao de Legislacéo de
Pessoal, com apoio das demais unidades desta Secretaria.

No que diz respeito a forga de trabalho da unidade, no ano de 2019 a equipe do
Gabinete da SGP era composta pela titular da unidade, uma servidora do Quadro
Permanente e duas servidoras oriundas do Governo do Distrito Federal.

Por fim, informamos que, conforme relatério extraido do Sistema Eletronico de
Informagdes — SEI, durante o periodo tramitaram no Gabinete da SGP, 2.598 (dois mil,
quinhentos e noventa e oito) processos eletrénicos e foram gerados na unidade 5.810
(cinco mil, oitocentos e dez) documentos, sendo 5.006 (cinco mil e seis) Despachos, 616
(seiscentos e dezesseis) Decisdes, 93 (noventa e trés) Portarias, 13 (treze) Concessoes
de AQT e AQP, 31 (trinta e um) Oficios e 06 (seis) Memorandos.

COORDENADORIA DE ASSISTENCIA MEDICA E SOCIAL - CAMS

ASSISTENCIA MEDICA
1. Atendimento médico

Atendimento médico ambulatorial e de pronto-atendimento nas especialidades de
clinica médica, dermatologia, pneumologia, reumatologia, endocrinologia, ginecologia, nas
dependéncias da CAMS - edificio sede do TREDF.

Procedimentos cirurgicos de pequeno porte, tais como pungdes e infiltragcdes
articulares, sutura de pequenos ferimentos, bidpsias cutidneas e retirada de pequenas
lesbes de pele.

Realizagdo de métodos complementares de diagndstico em cardiologia —
eletrocardiograma.
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Plantdo em horario extraordinario, durante as sessdes do Tribunal e outros eventos,
sempre que comunicado pela SGP, Diretoria-Geral, Presidéncia ou outros setores
competentes do TREDF.

Atendimento médico ou pericial domiciliar ou hospitalar de servidores e
dependentes, quando incapacitados de comparecer a CAMS.

Atendimentos emergenciais ndo sao registrados nas agendas e nao foram
computados na estatistica de atendimentos.

2. MEDICINA DO TRABALHO:

Pericias médicas, para avaliagao de licengas para tratamento da propria saude ou
para acompanhamento de pessoa enferma na familia: analise dos atestados e relatorios
médicos, além de inspec¢ao de saude: 1297 licengas homologadas.

Composicdo de juntas meédicas, para avaliagdo de licengas meédicas e para
elaboragao de laudos periciais: 144.

3. AUDITORIA MEDICA

Auditoria médica dos servicos prestados pela rede credenciada, com conferéncia do
faturamento e eventual visita in loco ao prestador de servigo para auditoria.

Autorizacao de procedimentos especiais realizados pela rede credenciada.

Qtd Procedimentos
Procedimento Médico 2019
AUTORIZAGAO TRE-SAUDE 215
ECG/HOLTER/MAPA 1
INFILTRAGAO/ARTROCENTESE 9
JUNTA MEDICA 144
PERICIA MEDICA 7
VISITA DOMICILIAR/HOSPITALAR 3
CONSULTAS MEDICAS 4480
HOMOLOGACAO DE ATESTADOS 1297
PERIODICO MEDICO 308

ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

Atendimentos nas areas de prevencgdo, dentistica, estomatologia, odontopediatria,
endodontia, periodontia, radiologia e cirurgia.

No total, foram realizados cerca de 2736 atendimentos odontolégicos (consultas,
exames clinicos, pericia inicial e final, radiografias, colocagdo de amalgama,
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fotopolimerizagao, exodontia, aplicacido de fluor, aplicagdo de selante, profilaxia, laser,
cirurgias, entre outras pericias referentes a atestados odontolégicos).

Procedimento Médico 2019 Qtd Procedimentos
CONSULTAS ODONTOLOGICAS 1037

PERICIA ODONTOLOGICA 366
EMERGENCIA ODONTOLOGICA 124
TRATAMENTO ODONTOLOGICO - SESSAO 60 MIN 1135
TRATAMENTO ODONTOLOGICO- SESSAQ 90 MIN 74

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM

Foram realizados cerca de 683 procedimentos de enfermagem, que incluem
afericdo de sinais vitais como pressao arterial, afericido de temperatura, administracdo de
medicamentos (intramuscular, endovenosa, ocular, sublingual e oral); aplicagdo local de
frio, atuagdo em consultério ginecoldgico, auxilio em pequena cirurgia, bandagem, consulta
de Enfermagem, curativo cirargico simples, curativo simples, eletrocardiografia,
nebulizacdo com medicacdo, nebulizagdo simples, orientacdo em saude, retirada de
pontos cirurgicos.

Preparo e esterilizacao de material médico.
Auxilio no atendimento em ginecologia e obstetricia.

Alguns atendimentos emergenciais n&o foram registrados nas agendas e ndo foram
computados na estatistica de atendimentos.

CAMPANHAS DE SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

As Agdes e Saude e Qualidade de Vida no Trabalho desenvolvidas pela CAMS no
ano de 2019 estdo descritas de forma minuciosa no processo SEI: 0001853-
29.2019.6.07.8100.

Vacinagao contra a gripe: realizada em 16 e 17 de maio de 2019, num total de 542
pessoas vacinadas, entre magistrados, servidores ativos e inativos, pensionistas,
estagiarios e funcionarios terceirizados, conforme PA n° 0000328-12.2019.6.07.8100.

Em outubro de 2019, o TREDF foi iluminado com a cor ROSA, em alusdo ao
OUTUBRO ROSA, quando foram compartilhados aos servidores, via e-mail, diferentes
informativos sobre o cancer de mama, com explanacdes sobre a historia da campanha,
fatores de risco, importancia do rastreamento dessa doencga e sua incidéncia em homens.

Em novembro, o TREDF foi iluminado com AZUL, em referéncia ao NOVEMBRO
AZUL, quando foram enviados e-mails com diferentes informativos sobre a Saude do
Homem.

139




Realizada a 152 Estagdo Saude e Qualidade de Vida no Trabalho do TRE-DF, no
periodo de 21 a 24 de outubro de 2019, com montagem de estandes, onde a cada dia
diferentes parceiros transmitiam informacdes sobre saude, prevencado e tratamento de
doengas, medi¢cao de glicemia, afericdo da pressdo arterial, bioimpedancia, tonometria,
ajuste de 6culos, além da seguinte programacéo:

21/10/2019 — Palestra: Pele Bonita e Saudavel
22/10/2019 — Palestra: A violéncia contra as mulheres e o amor como desculpa
23/10/2019 - Palestra: Rede feminina de combate ao cancer

24/10/2019 — Palestra: O impacto da saude oral nas doencgas sistémicas Parceiros
da 15% Estacao Saude e Qualidade de Vida no Trabalho:

INOB/HOB, Oculistas associados, Otica Focaliza, Hospital Santa Marta, CBV, ICB,
Contro Otorrino, ICB, Sabin, Clinica Intervir, Fisioliht, Kenko Pato, IBOC Otorrino e Cardio,
Clinica Perfecta, Pr6 Phisis, Sam’s Club, Mary Kay, Supera, Herbalife, Akmos, Audrey
Brantis Optica, Visdo, Oncotek.

Em dezembro, o TREDF foi iluminado com a cor LARANJA, em referéncia ao
DEZEMBRO LARANJA, quando foram enviados e-mails, compartilhando informacgdes
acerca da importancia do diagnoéstico precoce dessa doenga, assim como da protecao
solar.

Ao longo dos meses de agosto e de novembro de 2019, ocorreram 16 (dezesseis)
visitas aos Cartérios Eleitorais, com a presenca, in loco, de médico e enfermeiro, para
realizacdo de exames periddicos e de atendimentos a 168 (cento e sessenta e oito)
servidores, com orientagdo individualizada. Esse quantitativo perfaz cerca de 70% do
publico alvo dos Cartérios Eleitorais.

TRE-SAUDE:

‘“No que tange a Assisténcia Médica Indireta, oferecida pelo Programa de
Assisténcia Médica e Beneficios Social TRE-SAUDE, foram emitidas, até o dia 31/12/2019,
guias para atendimento pela rede credenciada, sendo 748 guias odontoldgicas e 14.435
guias médicas, com um valor total de R$ 8.965.972,11 (oito milhdes, novecentos e
sessenta e cinco mil, novecentos e setenta e dois reais e onze centavos).

Aproximadamente R$ 697.658,43(seiscentos e noventa e sete mil, seiscentos e
cinglenta e oito reais e quarenta e trés centavos) se referem a guias que ainda nao foram
apresentadas/faturadas/pagas e, consequentemente, sdo valores sujeitos a modificagdes.

Foram também emitidas 2.984 guias que ja foram canceladas totalizando R$
2.785.707,37(dois milhdes, setecentos e oitenta e cinco mil, setecentos e sete reais e trinta
e sete centavos).

O TRE-SAUDE executa os Contratos médico-hospitalares, odontoldgicos,
laboratoriais e outros. A execucdo dos contratos inclui a conferéncia de faturas e
encaminhamento para pagamento, apds eventuais corregdes, glosas, comunicagdo com 0s
credenciados, verificagdo de regularidade fiscal, entre outras atividades administrativas
pertinentes.
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Obedecendo as tabelas adotadas pelo TRE-SAUDE, foi reembolsado o valor total
de R$ 49.308,15 (quarenta e nove mil, trezentos e oito reais e quinze centavos), referentes
as despesas médicas, laboratoriais e odontoldgicas realizadas pelos beneficiarios e/ou
seus dependentes.

Do total de guias emitidas, 285(duzentas e oitenta e cinco) referem-se aos exames
periodicos realizados pelos servidores do Tribunal o que gerou a despesa no valor de R$
45.000,24 (quarenta e cinco mil e vinte e quatro centavos).

Foram processadas, no periodo de 2019, 3 (trés) solicitagbes de beneficio auxilio
funeral, gerando a despesa de R$ R$ 3.780,00 (trés mil, setecentos e oitenta reais); em
relacdo ao reembolso de equipamentos biomédicos foi efetuada uma restituicao,
totalizando a despesa de R$ 4.240,00 (quatro mil, duzentos e quarenta reais).

No ano de 2019 foram deferidas 42(quarenta e duas) novas inclusdes sendo 7(sete)
titulares e 34(trinta e quatro) dependentes no TRE — Saude e foram realizadas 86 (oitenta
e seis) exclusdes de beneficiarios sendo 35(trinta e cinco) titulares e 51(cinquenta e um)
dependentes.

Ao final de 2019 estavam inscritos no Programa de Assisténcia Médica e Beneficios
Sociais — TRE-SAUDE o total de 700 (setecentos) beneficiarios, sendo 256 (duzentos e
cinglenta e seis) titulares, 29 (vinte e nove) beneficiarios especiais e 415 (quatrocentos e
quinze) beneficiarios — dependentes.

TRE-SAUDE QUANTIDADE
TIPO OU ESPECIE DE ATIVIDADE
Execugdo de Contratos Médicos 155
Execugéo de Contratos Odontoldgicos 70
Total de Guias Médicas Emitidas 14.435
Guias Odontolodgicas Emitidas 748
Valor das guias emitidas por exames periddicos R$ 45.000,24
Valor total das guias emitidas R$ 8.965.972,11
Solicitagéo de Auxilio Funeral 3
Aucxilio Funeral — valor reembolsado R$ 3.780,00
Valor do Reembolso por despesas médicas/laboratoriais/ odontolégicas com| R$ 49.308,15
nao credenciados
Valor do Reembolso de equipamentos biomédicos R$ 4.240,00
Incluséo de Beneficiarios 42
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Exclusao de Beneficiarios 86

Total de Beneficiarios em dezembro/2019 700

PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

Acompanhamento de procedimentos administrativos e execugdo de contratos
relativos aos setores.

RESUMO ANUAL DE ATIVIDADES ANO 2019

Unidade administrativa: Coordenadoria de Assisténcia Médica e
Social/SEDAS/SEAMO Servidores lotados no exercicio de referéncia:

Dirigentes:
Regina A. C. Santos/ Cezar Kozak Simaan — CAMS/SEAMO/SEDAS/TRESaude
— 20 servidores

Laura Alvares da Silva Campos — SEAMO — 09 servidores Wagner Donizeth de
Souza — SEDAS/TRESaude - 07 servidores

COORDENADORIA DE EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO - COED

No ano de 2019 a Coordenadoria de Educacao e Desenvolvimento — COED realizou
as seguintes agoes:

1) Coordenacdo das atividades de execucdo das acbes de capacitagcao
necessarias ao cumprimento da missdo do TRE-DF e estabelecidas no Plano Anual de
Capacitacao de 2019.

2) Coordenacéo para a elaboracédo do Plano Anual de Capacitagao de 2020,
subsidiada com informacbes trazidas pela SECAP por meio da Matriz de
Versatilidade;

3) Coordenacdo das atividades relacionadas com o uso dos sistemas de
informacdo das unidades da Coordenadoria, proporcionando treinamento para o
melhoria de sua utilizagao;

4) Coordenacio das atividades para cumprimento das metas do Plano de
Gestao 2018/2020:

a) Implementar sistema de gestdo de estagiarios ajustado para o e-
Social — em andamento;

b) Desenvolver projeto para identificagdo de ocupacdes criticas no TRE-
DF - concluido;

c) Implementar o Banco de Talentos para os servidores do TRE-DF-
concluido;
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d) Elaborar modelo de Gestdo por Competéncias compativel com as

caracteristicas do TRE-DF -concluido;

e) Estruturar o ambiente de business intelligence da area
desenvolvimento de pessoal — em andamento.

de

5) Coordenacado das atividades de coleta e consolidagdo de dados para
composicao das planilhas orgamentarias do TSE, CNJ e TCU relativas a area de

pessoal do TRE-DF;

6) Coordenacdo e manutencdo do ambiente de Educacao Corporativa na

Intranet do TRE-DF;

7) Coordenacgao das atividades do Processo Seletivo Interno para ocupacéao

de Funcdes Comissionadas no TREDF;

8) Auxilio aos servidores do TRE-DF na utilizacdo do Sistema Eletronico de

Informagdes — SEI;

9) Ajustes no Sistema da Matriz de Versatilidade para contemplar etapas de

identificacao e tratamento de ocupacdes criticas;

10) Realizagcdo da 12 Revisdo do Sistema de Dimensionamento de Forga de

trabalho;

11) Elaboragdo e implementagcdo do Sistema de Revisdo
Dimensionamento de Forca de Trabalho;

do

12) Manutencgéo do Sistema de Divulgacdo da Tabela de Forga de Trabalho;

13) Manutencgao do Sistema de Divulgacdo do Dimensionamento de Forca de

Trabalho;
14) Manutencao do Sistema de Controle do PAC e diarias e passagens;

15) Manutencgao do Sistema de Sele¢ao de Magistrados;

16) Elaboracgao de tutorial EAD para identificagao e tratamento de ocupacgoes

criticas utilizando o Sistema da Matriz de Versatilidade;

Secdo de Selecdo e Avalaicao de Desempenho - SESAD

Composicao da Secao de Selecdo, Lotacao e Avaliacido de Desempenho
Titular da unidade: Grecinai Kostouros

Christiane Oliveira de Almeida Moreira (Substituta );

Ana Paula Pimenta Morais (servidora);

Thaina Santana Ferreira (estagiaria)

O presente relatério tem como escopo informar todas as atividades realizadas pela

SESAD no ano de 2019, conforme o estabelecido no Regulamento Geral da Secretaria.
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Convém ressaltar que apesar de nao constarem do aludido Regulamento, esta
SESAD vem executando outras atividades como o preenchimento, mensal, de 7 (sete)
planilhas do SIGEPRO.

No tocante a atividade de recrutamento de servidores para compor forga de trabalho
flutuante, é oportuno esclarecer que em geral ela é executada em ano nao eleitoral e por
esta razao, nao foi realizada no ano de 2019.

E conveniente comunicar que o gerenciamento e operacionalizacdo de atividades
relativas ao Programa de Estagio Supervisionado do Tribunal, incluindo a gestdo de
contratos esta sob a responsabilidade da Secdo de Desenvolvimento e Capacitacdo desde
0 ano de 2018.

Antes de relacionar as atividades desempenhadas pela SESAD no ano de 2019,
cumpre destacar que esta unidade adquiriu novas atribuicdes, apds publicagdo da
Resolugdo n°® 7772/2018, que entrou em vigor a partir de 24/04/2018. O art. 40 da referida
resolucao dispde, in verbis:

“Art. 40. A Secdo de Selecdo, Lotacdo e de Avaliacdo de
Desempenho compete:

| — promover agdes para o dimensionamento € a composicao
adequada da forga de trabalho do Tribunal;

Il — acompanhar e promover agdes para o preenchimento de cargos
vagos mediante aproveitamento ou redistribuic&o;

Il — propor o provimento e monitorar a vacancia dos cargos
efetivos;

IV — promover acbes relativas a nomeacdo e a posse de
servidores, bem como proceder a ambientacdo destes servidores;

V — controlar e instruir processos de redistribuicdo, bem como
promover o processo seletivo para as redistribui¢des facultativas;

VI - instruir e informar processos referentes a designagao, posse e
dispensa de juizes eleitorais e membros da corte;

VIl - promover selegcdo interna para a ocupacdo de cargos em
comissao e funcdes comissionadas, quando solicitado;

VIII - recrutar servidores para compor forga de trabalho flutuante;

IX — gerenciar a lotagdo de referéncia da forga de trabalho do
Tribunal;

X — instruir processos de alteracdo de lotacdo com a elaboracao
das respectivas portarias e os devidos registros;

Xl— gerenciar e operacionalizar atividades relativas ao Programa
de Estagio Supervisionado do Tribunal, incluindo a gestdo de contratos;

Xl - gerenciar atividades referentes a avaliagdo de desempenho e
de estagio probatério dos servidores efetivos do Tribunal,
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Xl - realizar pesquisa de clima organizacional;

XIV - atualizar e acompanhar, conforme prazos de periodicidade,
os indicadores de desempenho das atividades da unidade;

XV - manter atualizados, no que Ihe compete, os assentamentos
individuais dos servidores.

1.1. Disposicoes Normativas
Lei 8.112/90;
Resolugao TSE n. 23.563/2018;
Resolucdo TREDF n. 155/2018;
Resolugédo TREDF n. 7489/2012;
Resolugdo TREDF n. 6963/2010;
Portaria Conjunta — TREDF n. 6/2018;
Portaria Conjunta — TREDF n. 7/2018;
Resolugdo TRE n. 6499/2008;
Resolugdo TRE n. 8/2019;
Orientacdes SOF/TSE;
Emenda Constitucional — EC n. 95/2016;
Lei orgamentaria — LDO, vigente em cada exercicio;
Resolugao TSE n. 23.337/2011;
Portaria TSE n. 671/2017;
Portaria TSE n. 574/2018;
Portaria TSE n. 33/2020;
Orientagcdes SOF/TSE n. 6, atualizada em 2020.

1.2. Atividades Desenvolvidas pela SESAD em 2019
1. Dimensionamento e a composi¢ao adequada da forga de trabalho do Tribunal;

No ano de 2019, juntamente com a COED, durante os meses de agosto a outubro
foi executado o plano de revisdo de for¢ca de trabalho do TREDF, regulamentada pela
Portaria — GP n. 8/2019.

Dezenove unidades deste regional passaram pela revisao do dimensionamento de
forca de trabalho, contando com a participacdo de 6 consultores devidamente
capacitados pelo Coordenador de Educacdo e Desenvolvimento, para auxiliar no
processo de revisdo do dimensionamento da for¢ca de trabalho e tabela de lotacdo de
referéncia
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2. Preenchimento de cargos vagos mediante aproveitamento ou redistribuicéo;

Ainda naquele exercicio, os provimentos de cargos vagos ficaram suspensos,
exceto as vacancias ocorridas mediante posse em outro cargo publico inacumulavel.

Assim, foi provido um cargo de Técnico Judiciario, area Administrativa
Especialidade Eletricidade e Comunicagdes, bem como redistribuidos 2 cargos vagos de
Técnico Judiciario Area Administrativa (redistribuicdes obrigatérias), um de Analista na
especialidade Medicina provido (facultativa) e outro de Analista Judiciario, Area
Judiciaria (redistribuicdo obrigatodria).

3. Provimento e monitoramento de vacéancia dos cargos efetivos;

Em 2019, o cenario de provimentos de cargos do TREDF compreendia 10 vacancias,
quais sejam:

Cargo Cargo Motivo da Data
Vacancia

01 Técnico Judiciario — Area administrativa Aposentadoria 25/06/2018

02 Técnico Judiciario —Area Administrativa Aposentadoria 18/07/2018

03

04

05

06

07

08

09

10

Técnico Judiciario —

Falecimento 31/10/2018
Area Administrativa
Técnico Judiciario — Area Administrativa Aposentadoria 14/01/2019
Analista — Area Judiciaria Redistribuicdo
com cargo vago do TSE 01/02/2019
Técnico Judiciario — Area Carpintaria e Marcenaria |Aposentadoria 11/03/2019
Técnico Judiciario — Area Aposentadoria 22/04/2019
Administrativa
Técnico Judiciario- Area de Atividade- Apoio
Especializado, Especialidade Enfermagem 03/06/2019
Aposentadoria
Analista Judiciario- Area de Apoio Especializado, Redistribuigio com cargo
Especialidade Medicina vago do TRE/SC 12/06/2019
Técnico Judiciario — Area Administrativa Aposentadoria 14/08/2019
11 Analista Judiciario — Area Administrativa Aposentadoria 02/10/2019
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Analista Judiciario- Area de Atividade- Apoio
Especializado , Especializado -

12 Odontologia Aposentadoria 11/10/2019

Posse em outro cargo11/11/2019

13 Analista Judicidria — Area Judiciaria inacumulavel

Publicado 03/12/2019

Impende informar, que os cargos 1, 2, 9 foram redistribuidos e o cargo 13 foi provido
mediante aproveitamento junto ao STJ.

Ambientacdo destes servidores; Resolugdo n® 7772 (Processo Administrativo SEI n°
0001416-22.2018.6.07.8100)

Durante o exercicio de 2019 a SESAD recebeu 38 servidores do quadro
suplementar (este ultimo inclui servidores requisitados, removidos ou em lotagao
provisoria) para fazer a ambientagdo. Essas ambientagdes foram realizadas mediante a
leitura e entrega do manual de boas-vindas com as informagbes administrativas e
normativas do TREDF a seguir: Composi¢cao da Corte, Apresentacédo, Misséo, Visao e
Valores, Historico do TREDF, Medalha do Mérito Eleitoral, Capacitacdo de Servidores,
Gratificagao por Encargo de Curso ou Concurso, Horario de Expediente, Férias, Licencga
para Capacitacao, Recesso Forense e Feriados, Adicional de Qualificagao, Assisténcia
Médica e Odontologica, Plano de Saude, Estacdo Saude/MosTRE, Programa Escolha
Sustentavel, Uso do Cracha, Estacionamento, Avaliagdo de Desempenho, Organograma
do TREDF, Pagamento, Treinamento em Servico, Intranet, Escola Judiciaria Eleitoral,
Funpresp, Sistema SEl, Gestdo da Qualidade, Programa de Pé6s-Graduagao, Estagio
Supervisionado, Casamento, Unido Estavel, Dependentes, Pesquisa de Clima
Organizacional, Alguns servigos, Associacdo dos Servidores do TREDF, Cartérios
Eleitorais e Siglas das Unidades. Apds a referida ambientacdo foram enviados
formularios para o registro de treinamento em servigo realizados pelas respectivas
chefias de cada servidor, com solicitagado de devolugéo via sistema SEI.

4. Nomeacéo e posse de servidores

Foi nomeado, mediante aproveitamento junto ao STJ, um servidor para o cargo de
Técnico Judiciario, Area de Atividade Administrativa, Especialidade Eletricidade e
Comunicagoes.

Assim, foi elaborado por esta unidade uma portaria de nomeacgao de servidor,
instruido um processo de aproveitamento com o STJ, bem como realizados todos os
procedimentos referente ao recolhimento, conferéncia e validagdo da documentacio
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necessaria a nomeacao de servidor em quadro efetivo do TREDF e os referentes a
posse/exercicio.

5. Controlar e instruir processos de redistribuicdo, bem como promover o processo
seletivo para redistribuigdes facultativas.

Foram instruidos 16 processos de redistribuicido de servidores, dos quais 4 foram
concluidos com as redistribuicbes realizadas. Sendo redistribuido (redistribuicao
facultativa) um cargo provido deste regional, de Analista Judiciario na Especialidade
Medicina com outro do TRESC, que encaminhou outro cargo idéntico, ainda nao foi por
este TRE por n&o haver concurso vigente na especialidade. O referido cargo
encontrando-se, atualmente em fase de transformag&o para especialidade Odontologia.
Outro cargo de Analista Judiciario deste regional, na Area Judiciaria (redistribuicdo
obrigatéria) foi redistribuido com o TSE, que enviou um cargo da mesma natureza vago
em decorréncia de aposentadoria de servidor, €, em razao disso nao pode ser provido
naquele ano. Outros 2 cargos vagos de Técnico Judiciario, Area Administrativa advindos
de aposentadoria foram redistribuidos com o TRECE e TREMA, por se tratar de
redistribuigbes obrigatdrias.

6. Instruir e informar processos referentes a designagao, posse e dispensa de Juizes
Eleitorais e Membros da Corte

Elaboragdo dos respectivos termos de posse de 1 (uma) Desembargadora Eleitoral
Titular e 3 (trés) de Desembargadores Eleitorais Suplentes:

CARGO ORIGEM DA VAGA NOME DATA DA POSSE
Desembargadora Membro| Juiza de Direito Diva Lucy de Faria Pereira 14/03/2019
Titular
Desembargador ~ Membro| Juiz de Direito Alvaro Luis de Aratjo Sales Ciarlini 19/06/2019
Suplente
Desembargador ~ Membro| Desembargador Federal Jodo Batista Moreira 22/08/2019
Suplente
Desembargador Jurista Francisco José Campos Amaral 04/11/2019

Membro Suplente

Instrucdo e informagéo dos processos dos magistrados para ocupag¢ao dos cargos de
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Juizes Eleitorais Titulares e Substitutos. Elaboracido dos termos de posse dos Juizes
Eleitorais Titulares, a seguir:

Zona Eleitoral Nome do Magistrado Cargo Data Inicio do Biénio | Data Fim de Biénio
Cartério da 12 Zona| Geilza Fatima Cavalcanti Diniz
Eleitoral Juiz Titular 08/01/2019 08/01/2021
Cartério da 12
Zona Eleitoral do| Juiz Substituto
Exterior Eduardo Henrique Rosas 25/04/2019 21/06/2020
Cartério da 22 Zonag
Eleitoral Fabio Martins de Lima Juiz Titular 24/01/2019 24/01/2021
Cartério da 22 Zonag Juiz Substituto
Eleitoral Agnaldo Siqueira Lima 27/05/2019 27/05/2021
Cartério da 32 Zonag
Eleitoral Vanessa Duarte Seixas Juiz Titular 22/04/2019 22/04/2021
Cartério da 32 Zona| Ruitemberg Nunes Pereira Juiz Substituto
Eleitoral 17/11/2019 17/11/2021
Cartério da 42 Zona| Claudio Martins Vasconcelos
Eleitoral Juiz Titular 25/07/2019 25/07/2021
Cartério da 42 Zona| Gislaine Carneiro Campos Reis Juiz Substituto
Eleitoral 27/02/2019 27/02/2021
Cartério da 5% Zona|l Ana Maria Gongalves Louzada
Eleitoral Juiz Titular 08/01/2019 08/01/2021
Cartério da 5% Zonag Juiz Substituto
Eleitoral Erika Souto Camargo 12/07/2019 07/06/2021
Cartério da 6% Zona| Fernando Alves de Medeiros Juiz Substituto
Eleitoral 27/06/2019 27/06/2021
Cartério da 82 Zonag
Eleitoral Ricardo Faustini Baglioli Juiz Titular 16/09/2019 16/09/2021
Cartério da 82 Zonag Juiz Substituto
Eleitoral Itamar Dias Noronha Filho 02/08/2019 02/08/2021
Cartorio da 92 Zona| Maria Leonor Leiko Aguena
Eleitoral Juiz Titular 30/05/2019 30/05/2021
Cartério da 10? Zonal Andreia Lemos Gongalves de Oliveira
Eleitoral Juiz Titular 05/08/2019 05/08/2021
Cartério da 10* Zonal Romes Eduardo da Cruz de Moraes| Juiz Substituto
Eleitoral Oliveira 03/07/2019 03/07/2021
Cartério da 112 Zona| Luis Martius Holanda Bezerra Junior
Eleitoral Juiz Titular 24/01/2019 06/05/2020
Cartério da 13? Zonal Marcio Antonio Santos Rocha Juiz Substituto
Eleitoral 28/05/2019 28/05/2021
Cartério da 142 Zong
Eleitoral Jayder Ramos de Araijo Juiz Titular 15/08/2019 15/08/2021
Cartério da 142 Zong Juiz Substituto
Eleitoral Tatiana Dias da Silva 11/12/2019 11/12/2021
Cartério da 15 Zona| Carlos Bismarck Piske de Azevedo| Juiz Substituto
Eleitoral Barbosa
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29/04/2019 29/04/2021

Cartério da 162 Zona| Edilberto Martins de Oliveira

Eleitoral Juiz Titular 24/01/2019 24/01/2021

Cartério da 162 Zonal Raimundo Silvino da Costa Neto Juiz Substituto

Eleitoral 01/05/2019 01/05/2021

Cartorio da 172 Zonal Rachel Adjuto Bontempo Brandao

Eleitoral Juiz Titular 25/07/2019 25/07/2021

Cartério da 172 Zonal Ana Magali de Souza Pinheiro Lins Juiz Substituto

Eleitoral 27/12/2019 27/12/2021

Cartorio da 182 Zonal Marcio Evangelista Ferreira da Silva

Eleitoral Juiz Titular 16/09/2019 16/09/2021

Cartorio da 182 Zona| Jorgina de Oliveira Carneiro e Silva Juiz Substituto

Eleitoral Rosa 02/10/2019 15/04/2021

Cartério da 212 Zona| Yeda Maria Morales Sanchez

Eleitoral Juiz Titular 25/07/2019 25/07/2021

Cartério da 212 Zong Juiz Substituto

Eleitoral Cristiana Torres Gonzaga 14/08/2019 14/08/2021
Assim, foram instruidos 23 processos de designacdo de Juizes Eleitorais

titular/substituo, bem como elaboradas a mesma quantidade de Portarias — PR de
designagao de Magistrados.

7. Selegdo interna para a ocupagao de cargos em comissédo e fungdes comissionadas,
quando solicitado;

8. Recrutamento de servidores para compor forca de trabalho flutuante;

9. Gerenciamento da lotacdo de referéncia da for¢a de trabalho do Tribunal;

Nao houve demanda da atividade em 2019 pelas unidades do TREDF.

Essa atividade, normalmente, é realizada por ocasiao das eleigbes/justificativa,raz&o
pela qual em 2019 ndo houve demanda.

Na instrucdo dos processos de lotacdo/movimentagao de servidor sao analisadas a
lotacdo de referéncia de servidores de cada unidade, com proposicdo por parte desta
SESAD sobre a conveniéncia em lotar ou nao o servidor na unidade.

Atualizacao do sistema de dimensionamento e forgca de trabalho é realizado por esta
unidade, com 120 alteracdes realizadas no ano de 2019.

10. Instrugdo de processos de alteracao de lotagdo com a elaboragdo das respectivas
portarias e aos devidos registros.
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Processos Analisados Portarias Elaboradas Langamentos no Médulo
Lotagao

72 72 72

11. Gerenciamento e operacionalizagao de atividades relativas ao Programa de Estagio
Supervisionado do Tribunal, incluindo a gestdo de contratos;

O Programa de Estagio Probatério deixou de fazer parte do rol de atividades sob
responsabilidade desta SESAD. Agora, quem gerencia o programa € a Segao de
Desenvolvimento e Capacitacao.

12. Gerenciamento de atividades referentes a avaliagdo de desempenho e de estagio
probatoério dos servidores efetivos do Tribunal;

DADOS SOBRE AS AVALIACOES DE DESEMPENHO REALIZADAS EM 2019
Total de Avaliacbes de Desempenho para fins de movimentacgao:
- Técnicos Judiciarios

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total

- Analistas Judiciarios

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total

Total de Avaliagdes para fins de Estagio Probatorio:
- Técnicos Judiciarios

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total

- Analistas Judiciarios

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total

Avaliacdo de desempenho nao realizadas: 01
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A avaliagdo de desempenho do analista Pedro Ivo Mendes Gonzaga Neiva nao foi
realizada, devido a posse do servidor em outro cargo inacumulavel, conforme PA n°
0007020- 27.2019.6.07.8100.

13. Realizar Pesquisa de Clima Organizacional

Embora esta SESAD tenha aberto processo de contratacdo do servico para
elaboragdo da Pesquisa, em decorréncia de restricdes orgcamentarias, no ano de 2019,
ela ndo foi realizada, mas ja existe previsdo no orgamento de 2020.

14. Atualizar e acompanhar, conforme prazos de periodicidade, os indicadores de
desempenho das atividades da unidade.

Em que pese a SESAD ter acompanhado os indicadores de desempenho das
atividades da unidade, ndo houve demanda com relagéo a informacéo.

15. Manter atualizados, no que Ihe compete, os assentamentos individuais dos
servidores.

Quanto aos assentamentos de servidores, no que compete a SESAD séo referentes
a avaliacao de desempenho funcional. Consta do SEIl as pastas de cada servidores,
mesmo dos que ja ndo estdo sendo movimentados. Em cada avaliacdo de desempenho
realizada sao inseridos seus respectivos formularios na pasta individual de cada servidor.
Assim, para todos os servidores avaliados no ano de 2019, esta SESAD inseriu os
formularios de avaliagdo gestor/servidor em suas pastas individuais.

16. Outras atividades realizadas pela SESAD no ano de 2019

Foram preenchidas, mensalmente, 7 planilhas SIGEPRO, totalizando 84 no decorrer
deste exercicio.

As seguintes planilhas do SIGEPRO sob responsabilidade desta SESAD:
Movimentag&o provimento e vacancia;
Movimentacgao redistribuicio;
Tipos de provimento;
Cargos area fim;
Cargos efetivos ativos;

D N N N Y

Progresséo funcional;
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v Cargos efetivos limite rgps;

Em 2019, 2 servidoras foram capacitadas com a participagdo nos seguintes eventos
realizados por este Regional:

Servidor Data da Capacitagao Evento
Christiane 26/11 a 28/11 AP COMPACTO - PROGRAMA DE
GESTAO
AVANCADA
01/04 a 04/04 ASPECTOS CONTROVERSOS NA
LEGISLAGAO DE
PESSOAL
29/06 a 31/06 PROJETO ESPECIAL PARA O
DIMENSIONAMENTO DA
FORGCA DE TRABALHO
27/08 WORKSHOP —

COMUNICAGAO NAO VIOLENTA

11/09 a 12/09 ADMINISTRAGAO DE CONFLITOS
NAS ORGANIZAGOES

Ana Paula 26/11 a 28/11 AP COMPACTO —

PROGRAMA DE GESTAQ
AVANGCADA

Secdo de Capacitacao - SECAP

Para fins de cumprimento ao disposto no Regulamento da Secretaria deste Tribunal
Regional Eleitoral do Distrito Federal, passa-se a tecer as seguintes consideragdes acerca
das atividades desempenhadas pela Se¢cao de Desenvolvimento e Capacitacdo — SECAP
no ano de 2019.

Primeiramente, cumpre ressaltar que a principal atribuicdo da SECAP é implementar
programas de treinamento, aperfeicoamento e desenvolvimento, integragao e valorizagao
dos servidores deste Regional.No ano de 2019, foram promovidas 79 acgdes de
capacitacéo aos servidores, conforme graficos abaixo:
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Convém informar que 423 (quatrocentos e vinte e trés) servidores foram treinados
no exercicio anterior, considerando-se, para fins desse calculo, que os servidores que
participaram de mais de uma ag¢ao de capacitacdo foram contados apenas uma vez.

Diante dos quantitativos informados acima, segue abaixo o resumo das
capacitacoes realizadas em 2019:

Resumo das capacita¢des realizadas

Total de servidores em exercicio na(s) unidade(s) 491
Servidores capacitados 423
G Percentual de servidores capacitados 86,15%
Carga horaria média por servidor capacitado 2h24min

Cumpre informar que, dos 79 eventos de capacitagdo promovidos, 16 foram realizados
em outras Unidades da Federacgao.

Além disso, membros e/ou servidores da Secretaria participaram de 21 eventos de
naturezas diversas em outros estados da Federaco.
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Ocorreram 2 (dois) eventos da EJE com instrutores de fora do DF com passagens
emitidas pela SECAP.

Ressaltamos, por fim, que 7 cursos foram realizados por meio de instrutoria interna.
POS-GRADUACAO

N&o foi realizado processo seletivo para concessao de bolsas de pés-graduagao no ano
de 2019, no entanto, a SECAP acompanhou 28 procedimentos relativos concessio de
bolsas a servidores decorrentes de processo seletivo realizado no final de 2018.

ACOES ESPECIFICAS VOLTADAS A PERCEPCAO DA GRATIFICACAO DE
ATIVIDADE DE SEGURANCA — GAS

De forma a atender a Resolugao TSE n°. 22.595/2007, promoveu-se a capacitacdo dos
3 (trés) servidores cujas atribuigbes estdo relacionadas as fungdes de seguranga e que
estdo no efetivo desempenho dessas atividades, no curso “Gestdo de Seguranga no
Servigo Publico”.

ADICIONAL DE QUALIFICACAO - AQ

Esta Secdo acompanha o Adicional de Qualificacdo de acordo com a Portaria/GP n.°
150/2011 e alteracdes e a Resolugdo TSE n.° 23.380/2012. Nesse ano, foram instruidos 98
procedimentos administrativos com vistas a concess&o de adicional de qualificagdo a
servidores do quadro permanente.

ACOMPANHAMENTO DA EXECUGCAO CONTRATUAL

Esta Secdo mantém uma grande demanda de gestdo contratual pertinente aos cursos
contratados e, também, faz a gestdo do contrato de emissdo de passagens aéreas para
participacdo de membros e servidores em eventos fora do DF.

Apos a reestruturagdo das competéncias da Secretaria do TRE-DF, a SECAP passou
também a gerenciar o Programa de Estagio Supervisionado (PROESTA) no ambito deste
Tribunal, e a contratacao dele decorrente.

Aliado ao controle do saldo de diarias, que também ¢é atribuicdo desta unidade, no ano
de 2019 a SECAP foi responsavel pelo gerenciamento de R$ 1.197.800,48 (um milhdo,
cento e noventa e sete mil, oitocentos reais e quarenta e oito centavos) conforme planilha
abaixo:

Despesa Gestao Administrativa Capacitagdo de RH Total
Diarias Servidores R$ 47.816,70 R$ 43.500,00 R$ 91.316,70
Diarias Membros R$ 24.817,30 R$ R$ 24.817,30
Passagens Servidores R$ 35.339,10 R$ 27.586,16 R$ 62.925,26
Passagens Membros R$ 21.793,88 R$ R$ 21.793,88
Cursos R$ R$ 485.675,65 R$ 485.675,65
Estagiarios R$ 511.271,69 R$ R$ 511.271,69
Total R$ 641.038,67 R$ 556.761,81 R$1.197.800,48

AFASTAMENTO PARA CAPACITAGCAO E VIAGENS A SERVICO
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Para os eventos realizados fora desta Capital, esta Secao realiza a cotacao, reserva e
emissado de bilhetes de passagens aéreas. Em se tratando de afastamentos, esta Secgao
elabora e publica Portaria de Afastamento no Diario de Justiga Eletronico-DJE e no Boletim
Interno. Apds, a SECAP alimenta os dados do afastamento individualmente, no Acesso
Cliente/Mo6dulo Afastamento.

Registramos que no ano de 2019 foram emitidos 120 bilhetes aéreos para membros,
servidores e instrutores convidados para participagao em 39 eventos fora do DF.

PLANO ANUAL DE CAPACITAGAO - PAC 2019

O PAC 2019 foi elaborado a partir do levantamento das necessidades de capacitacao
por meio da ferramenta de gestdo Matriz de Versatilidade, disponivel na Intranet para que
os gestores informem as necessidades de capacitagcdo de cada servidor lotado em sua
unidade frente as atividades executadas. A utilizagdo da Matriz de Versatilidade possibilita
a identificacdo das areas de competéncias que, no julgamento dos gestores, os servidores
devem obter algum tipo de desenvolvimento.

Também foi observado o alinhamento das agdes de capacitagdo com o Planejamento
Estratégico e com a disponibilidade orgamentaria, que no ano de 2019 figurou na LOA no
montante de R$ 162.949,00 (cento e sessenta e dois mil, novecentos e quarenta e nova
reais) e, apds o recebimento de crédito suplementar, o valor despendido com agdes de
capacitacdo foi de R$ 485.675,68 (quatrocentos e oitenta e cinco mil, seiscentos e setenta
e cinco reais e sessenta e oito centavos).

LICENCA PARA CAPACITAGAO DE SERVIDORES

Embora no ano de 2019 ndo tenha sido concedida licenca para capacitacdo aos
servidores em exercicio no TRE-DF, a SECAP instruiu 9 procedimentos relativos a licenga
para capacitagao de servidores efetivos, requisitados e cedidos/removidos para outros
orgaos publicos.

ESTAGIARIOS

No ano de 2019 houve significativa redugao dos recursos alocados para despesas com
estagiarios, que sofreram reducéo de 71 para 48 vagas de estagio. Dessas, 15 vagas sao
destinadas a estudantes de nivel médio e 33 vagas séo reservadas a estudantes de nivel
superior, conforme tabela abaixo:

Macrounidade Unidade Qtd. de estagiarios Area do Conhecimento / Nivel de Escolaridade

AJA 1 Direito
CL 1 Direito

DG (5 vagas) GDG 1 Direito
NUEST 1 Estatistica
NUPEL 1 Administracéo
ASCOM 1 Jornalismo

PR (3 vagas) GPR 1 Direito
SEAUD 1 Ciéncias Contabeis
CSEG 1 Nivel Médio
NUMAP 1 Arquitetura e urbanismo
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NUMAP 1 Engenharia Mecanica
SEASO 1 Nivel Médio
SEBEP 1 Nivel Médio
SECON 1 Ciéncias Contabeis
SEDCO 1 Direito
SAO (15 vagas) SELIP 1 Ciéncias Contabeis
SENGE 2 Arquitetura e Urbanismo
SENGE 1 Engenharia Civil
SENGE 1 Engenharia Elétrica
SEPEF 1 Nivel médio
SEPEO 1 Ciéncias Contabeis
SETRA 1 Nivel Médio
CAMS 1 Nivel Médio
SECAP 1 Administragao
SGP (5 vagas) SEDAS 1 Ciéncias Contabeis
SEDAS 1 Enfermagem
SESAD 1 Administragao
GSJU 1 Nivel Médio
GSTIC 1 Nivel Médio
SJU (12 vagas) NEPRO 1 Nivel Médio
NUAPJE 1 Direito
SEBIB 1 Biblioteconomia
SEBIB 1 Nivel Médio
SECEP 3 Direito
SEGED 1 Arquivologia
SEGED 2 Nivel Médio
SABAD 1 Ciéncia da Computagao
STIC (4 vagas) SARSO 1 Técnico em Informatica
SEAPU 1 Técnico em Informatica
SETEL 1 Ciéncia da Computagao
GCRE 1 Administragéo
VPCRE (4 vagas) SEDPA 1 Administragao
SEDPA 1 Direito
SEDPA 1 Nivel Médio
Total 48

ESTATISTICAS DA UNIDADE
No ano de 2019, a equipe da SECAP era composta pela Chefia da Unidade, duas
servidoras requisitadas, uma servidora do TRE-CE em lotagao proviséria e um estagiario.

No periodo, foram gerados 52 procedimentos e 1.586 documentos por esta Secéo,
tramitaram 662 procedimentos administrativos e foram inseridos 1.380 documentos
externos no Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI.

COORDENADORIA DE PESSOAL - COPE
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Cumpre-nos aduzir que a Coordenadoria de Pessoal, subordinada a Secretaria de
Gestao de Pessoas - SGP ¢ integrada pelas seguintes Unidades: Sec¢ao de Legislacao de
Pessoal — SELEP, Se¢dao de Pagamento — SEPAG, Secdo de Registros Funcionais -
SEREF e Secao de Beneficios, Frequéncia e Controle de Inativos e Pensionistas - SEBEF
e se encontram sob sua gestédo 12 (doze) servidores.

A Coordenadoria de Pessoal, ao longo de quase todo o ano de 2019, atuou apenas
com a forca de trabalho de seu Coordenador.

As atividades desenvolvidas por esta Coordenadoria durante o ano de 2019 foram
as seguintes:

v Acompanhamento dos procedimentos administrativos abrangendo variados temas,
dentre os quais abono de ponto, adicional de qualificacdo, aposentadoria, abono de
permanéncia, auxilio-natalidade, auxilio alimentacéo, auxilio pré-escolar, averbacao
de tempo de servico/contribuicdo, compensagao de horas, férias, inclusdo de
dependentes para fins de imposto de renda, licengas diversas, prorrogacdo de
licenga gestante e paternidade, pensao civil, remocgéo, lotagdo provisoria,
requisicao, lotacdo de servidores, servico extraordinario, substituicdo de funcdes e
de cargos em comissédo, vacancia e redistribuicdo de servidores;

v Acompanhamento dos procedimentos administrativos relativos a legislagdo de
pessoal;

v Acompanhamento do recadastramento dos aposentados e pensionistas;

v Acompanhamento e controle dos procedimentos de apresentacao decorrente de
posse de servidores, de juizes eleitorais e de membros da Corte e apresentagéo de
servidores requisitados;

v Acompanhamento da elaboracdo de folhas de pagamento e de contratos de
empréstimos com consignagdo em Folha de Pagamento;

v Acompanhamento dos procedimentos administrativos relativos as nomeacgdes e
exoneragdes de Cargos em Comissdao, Fungdes Comissionadas, designagdes e
dispensas de substitui¢des;

v Gerenciamento e execucdo dos servicos relativos ao modulo “frequéncia nacional”
do Sistema de Gestao de Recursos Humanos — SGRH: atendimento aos servidores
acerca do ponto biométrico, acompanhamento de processos administrativos
relativos a jornadas extraordinarias, execu¢do de servigos relativos ao ponto
biométrico, langamentos no sistema de frequéncia (ajuste de jornada,
compensagdes), parametrizagdo do referido sistema, emisséo de relatérios relativos
as jornadas de trabalho dos servidores e controle do banco de horas dos servidores.

v Atendimento aos servidores, pessoalmente e por telefone, nas questbes
relacionadas as atribuicdes desta Coordenadoria.

Acrescente-se, ainda, que de acordo com relatorio extraido do Sistema Eletrénico
de Informagdes — SEI, no periodo de 01/01/2019 a 31/12/2019 foram gerados, entre outros
documentos, 4.139 documentos gerados no periodo, dos quais 4.058 despachos, que
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tiveram como objetivo a instrugao dos diversos procedimentos administrativos com transito
nesta Coordenadoria de Pessoal.

Registre-se, ainda, que tramitaram no exercicio de 2019 um total de 1.877
procedimentos administrativos na Unidade.

Secao de Beneficios, Frequéncia e Controle de Inativos e Pensionistas - SEBEF

v

v

<N X X

AN

v

Gerenciamento de processos e controle de registros relativos a concessao de
beneficios e vantagens de todos os servidores e de seus dependentes;

Informagdes quanto as alteracbes financeiras decorrentes de concessao de
beneficios aos servidores a serem incluidas em folha de pagamento;

Apuragao e registro mensal das ocorréncias relativas a frequéncia ordinaria e
extraordinaria de todos os servidores, devida comunicacdo a SEPAG e
encaminhamento aos diversos 6rgaos de origem dos servidores requisitados,
cedidos, lotados provisoriamente e removidos;

Gerenciamento e parametrizacado do sistema de frequéncia deste Tribunal;

Controle dos afastamentos dos juizes eleitores, de acordo com as informagdes
fornecidas, a fim de elaborar as respectivas folhas de pagamento, e informa-los
a SEPAG;

Gerenciamento e controle do banco de horas dos servidores;
Controle e registro de folgas compensatérias;
preparacgao e controle da escala de férias dos servidores;

Elaboragdo de minutas de oficios/declaracbes versando sobre férias,
afastamentos, beneficios dos servidores nao pertencentes ao quadro de pessoal
deste TRE e, ainda, sobre assuntos relacionados aos servidores inativos e
pensionistas;

Recadastramento anual de servidores inativos e pensionistas;
Edicao e disponibilizacdo do Boletim Interno;

Recebimento e distribuicdo das correspondéncias emanadas dos diversos
orgaos, dirigidas aos servidores, com posterior restituicdo aos o6rgaos,
confeccionando, inclusive, os envelopes.

Preenchimento/encaminhamento mensal de tabelas (SIGEPRO);

Registro, bem como a permanente atualizagdo dos diversos médulos do Sistema
de Gestdao de Recursos Humanos-SGRH de competéncia desta unidade de
todos os dados referentes aos servidores;

Atendimento aos servidores, pessoalmente, por telefone, e por correio eletronico,
prestando as informagdes solicitadas, orientando-os caso a caso.

Relatério Estatistico (extraido do Sistema Eletronico de Informacgdes):
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No periodo foram gerados na unidade 400 procedimentos administrativos e 3808
documentos. Tramitaram 2247 procedimentos e foram recebidos 3558 documentos
externos, inseridos no SEI.

Secdo de Registros Funcionais - SEREF

O presente relatdrio tem por objetivo informar as atividades desenvolvidas pela
Secgao de Registros Funcionais no ano de 2019, conforme itens enumerados abaixo:

1 — Efetuar e atualizar cadastro dos servidores pertencentes ao quadro efetivo deste
Tribunal, requisitados, lotados provisoriamente, removidos, sem vinculo bem como de
Juizes e de Membros da Corte;

2 — Cadastrar elogios, comissdes e grupos de trabalho no sistema de gerenciamento de
recursos humanos, emitir relatoérios e arquivar nas respectivas pastas;

3 — Confeccionar e emitir documento de identificagcdo funcional e cracha para os
servidores pertencentes ao quadro efetivo deste Tribunal, requisitados, lotados
provisoriamente, removidos e sem vinculo;

4 — Confeccionar e emitir documento de identificagdo funcional para magistrados;

5 — Criar pasta funcional virtual dos servidores do quadro efetivo deste Tribunal,
requisitados, lotados provisoriamente, removidos, sem vinculo bem como de Juizes e de
Membros da Corte e manter atualizada;

6 — Elaborar Certiddo de Tempo de Contribuicao;

7 — Controlar o numero de cargos efetivos, fungdes comissionadas e cargos em comisséo
e prestar informacgdes quando solicitado;

8 - Elaborar Certiddes e Declaragdes referentes a vida funcional de servidores
pertencentes ao quadro efetivo deste Tribunal, requisitados, lotados provisoriamente,
removidos, sem vinculo bem como de Juizes e de Membros da Corte;

9 — Preencher, mensalmente, planilhas oriundas do TSE;

10 — Preencher planilhas oriundas do TCU e CNJ; 11 — Preencher relatério de gestao
anual;

12 - Criacao/alteracao/extingdo de Unidades administrativas do TRE-DF;

13 — Controlar e instruir processos relativos a requisicdes, cessoes, lotacdes provisorias,
remogdes e respectivas prorrogagoes;

14 — Controlar e lancar, no Sistema de Gestdao de Recursos Humanos, as substituicoes
mensais dos servidores do Quadro deste Tribunal, informando a Se¢édo de Pagamento os
periodos de substituicdo com os respectivos substitutos;

15 — Elaborar minutas de Portarias GP, DG e SGP referentes aos servidores
pertencentes ao quadro efetivo deste Tribunal, requisitados, lotados provisoriamente,
removidos, sem vinculo, referentes as designacbes e dispensas de fungdes ou
comissdes, bem como de substitutos eventuais;
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16 — Elaborar Termo de Posse para os servidores nomeados para exercer cargo em
COMissao;

17 - Elaborar minutas de Oficios GP, DG e SGP referentes aos servidores pertencentes
ao quadro efetivo deste Tribunal, requisitados; lotados provisoriamente, removidos e sem
vinculo;

18 - Inserir no Sistema de Gestdo de Pessoas os dados dos servidores pertencentes ao
quadro efetivo deste Tribunal, requisitados, lotados provisoriamente, removidos e sem
vinculo, no Sistema de Gestdo de Pessoas relativos a: designagao e dispensa de FC e
CJ, designacéo e dispensa de substituto eventual, opgdo de remuneragao, alteragao de
dados bancarios, alteracdo de endereco, alteracdo de e-mail e de telefone e demais
assuntos referentes aos servidores;

19 — Atender diligéncias requeridas por outros Orgdos publicos relativas a servidores nao
pertencentes ao Quadro de Pessoal efetivo;

20 — Informar, quando solicitado, dados necessarios a concessdo ou revisdo de
aposentadoria e pensao civil;

21 — Manter atualizado o Sistema de Gestdo de Recursos Humanos, no que se refere as
atividades de responsabilidade desta Secéo;

22 — Providenciar recadastramento de servidores pertencentes ao quadro efetivo deste
Tribunal, requisitados, lotados provisoriamente, removidos e sem vinculo;

23 — Gerenciar o registro funcional de juizes eleitorais e membros da Corte deste
Tribunal,

24 — Arquivar e manter atualizados os dados dos servidores pertencentes ao quadro
efetivo deste Tribunal, requisitados, lotados provisoriamente, removidos, sem vinculo bem
como de Juizes e de Membros da Corte;

25 — Inserir e acompanhar no Programa Sistema de Apreciagao e Registro dos Atos de
Admissao e Concessoes/SISAC-TCU os dados referentes as admissdes e desligamentos
ocorridos;

26 - Classificar e encaminhar os dossiés dos servidores do Quadro de Pessoal
Permanente para o Arquivo Geral;

27 - Atender aos servidores pessoalmente, por telefone e por correio eletrénico, prestando
as informacodes solicitadas;

28 - Remanejar e ou transformar cargos e fungoes;

29 - Encaminhar notificacdo aos servidores pertencentes ao quadro efetivo deste
Tribunal, requisitados, lotados provisoriamente, removidos, sem vinculo bem como aos
Juizes e Membros da Corte, a respeito de decisdo do Diretor- Geral e Presidente;

30 — Controlar, instruir e acompanhar processos relativos a servidores sem vinculo;
31 — Manter atualizado o Modulo de Juizes e Membros da Corte;

32 - Manter atualizados os dados dos servidores cedidos, removidos e lotados
provisoriamente em outros 6rgaos;
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33 - Gerenciar e administrar processos de servidores sem vinculo, removidos, lotados
provisoriamente, cedidos e requisitados;

34 — Cobrar dos servidores a entrega do formulario de autorizagdo de acesso aos dados
de bens e rendas das declaragbes de ajuste anual do imposto de renda pessoa fisica;

35 — Cobrar dos servidores designados para exercer fungdo comissionada e nomeados
para cargo em comissao, Declaragao estabelecida na Resolugéo 7.758/2017 — Cdodigo de
Etica e Conduta do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal;

36 — Realizar pesquisas no Arquivo Central para atender demandas desta Secao bem
como de outras Unidades;

37 — Manter arquivo fisico organizado.

Por fim, informamos que esta Secédo conta com 03 servidores, incluindo a
Chefia, e 01 estagiaria e que no periodo de 2019 foram gerados, por esta Segao, 203
Processos, tramitaram 1.264 Processos, foram gerados 1.957 documentos, e foram
inseridos 1.603 documentos externos no SEI.

Secdo de Legislacdo de Pessoal - SELEP

Apresentamos a seguir relatério das principais atividades desenvolvidas pela Seg¢ao
de Legislacédo de Pessoal, no exercicio 2019.

No que se refere a composicdo da forca de trabalho, esta Unidade contou com
apenas 2 (duas) servidoras, Carolina G. Gesta Queiroz, matr. 1450, a qual exerceu a
Chefia da Secao até 8/12/2019 e lIsabela Andrade Santiago, matr. 1439. A partir de
9/12/2019, a servidora Isabela Andrade Santiago, matr. 1439, a qual passou a exercer a
chefia da Sec¢do e a servidora Carolina G. Gesta Queiroz, matr. 1450, em exercicio de
teletrabalho.

Inicialmente, insta esclarecer que por meio da Resolugdo TRE-DF n°® 7772/2018
restaram definidas as seguintes competéncias a esta Unidade, quais sejam:

"Art. 43. A Secdo de Legislacdo de Pessoal compete:

| — instruir os procedimentos administrativos referentes a direitos, deveres e vantagens
funcionais de magistrados, servidores, inativos e pensionistas;

Il — analisar as alteragcbes na situagao funcional de servidores, inativos e pensionistas
que possam refletir nas respectivas fichas financeiras e informa-las as demais unidades;

[Il — auxiliar a Coordenadoria de Pessoal e a Secretaria de Gestdo de Pessoas nos
processos referentes a planejamento de metas, planejamento de elei¢des e planejamento
estratégico;

IV — elaborar minutas de resolugdes e portarias referentes a demandas oriundas da
Secretaria de Gestdo de Pessoas, submetendo-as a aprovagao dos respectivos
coordenadores e do Secretario de Gestao de Pessoas;
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V — instruir processos sobre Gestdo de Pessoas oriundos dos 6rgaos de controle e de
Tribunais e responder a questdes sobre esse assunto deles constantes;

VI — instruir processos, inclusive com a elaboragdo de pareceres, referentes a lista
triplice dos membros do Tribunal, bem como conferir as respectivas documentacoes;

VIl — manter atualizadas as alteragdes legislativas em seus canais de informacéo;
VIl — manifestar-se nos procedimentos administrativos sobre:

a) averbagao de tempo de contribuigdo, concessao e revisdao de aposentadoria, pensao
civil, abono de permanéncia e iseng¢ao de imposto de renda decorrentes de laudo pericial;

b) cessao, requisigao, remocéo e redistribuicdo de servidores;

c) frequéncia, abono de ponto por assiduidade, concessao de horario especial,
autorizacao para realizacao de horas extras e banco de horas;

d) afastamentos previstos em lei;

e) auxilios previstos em lei, parcelamento e compensagao decorrentes de acertos
financeiros;

f) vacancia e transformagéo de cargos;

IX — manter atualizados os assentamentos individuais dos servidores no que lhe
compete."

Desse modo, em relagcdao ao periodo de 1°/1/2019 a 31/1/2019, extrai-se
do Sistema Eletrébnico de Informagdes — SEI que tramitaram nesta Secdo de
Legislagdo de Pessoal 896 (oitocentos e noventa e seis) procedimentos
administrativos eletrbnicos, tendo sido gerados 1.650 (um mil, seiscentos e
cinquenta) documentos, classificados na seguinte forma:

Tipo

| 2019 ‘

|Jan ”Fev ”Mar ”Abr HMai HJun ”Jul ”AgoHSet ”Out ”Nov HDez

Certidao

=

Declaragéo

Declaragdo de entrega de docs.
Res-CNJ 156/2012

|—=

Despacho

9

S

[ES

[ES

5

I~

[[e3)

I~

[[e3)

1

[[e)

Informacgao

)

)

10

%)

100

10

)

Memorando

4

i

7

|

|

Minuta de Oficio

|

|

‘ Minuta de Portaria - SGP

Minuta de Portaria-Conjunta

Minuta de Portaria-PR
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Minuta de Resolugao

Relatério H

i\

=

[IN]

Requerimento H

| !

Requerimento Padrdo - SGP

lw

Requerimento Reemb. Despesas
Médicas e/ou Odont.

=

N

Requerimento de Adicional de
Qualificagéo

N

Requerimento para
Compensatorias

Folgas

I~

Termo de Opcgao Previdéncia
Compl - Lei 13809/2019

TOTAL:

—

)
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Cumpre-nos apontar, ainda, que os documentos acima tiveram como objetivo a
instrucdo e analise de procedimentos administrativos com transito nesta Secao
relativamente a averbagao de tempo de contribuicdo, concessao de aposentadoria, pensao
civil, abono de permanéncia, cessdao, requisicdo, remocgao, redistribuicdo de
servidores, frequéncia, abono de ponto por assiduidade, concessao de horario especial,
autorizacao para realizagdo de horas extras, banco de horas, afastamentos previstos em
lei, auxilios previstos em lei, parcelamento e compensacdo decorrentes de acertos
financeiros, vacancia e transformagao de cargos, dentre outros.

Secdo de Pagamento - SEPAG

A Secao de Pagamento do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal tem como
objetivo principal: Efetuar célculos de vencimentos, proventos, gratificagdes, adicionais e
outras vantagens financeiras, bem como calculos retroativos e descontos incidentes na
folha de pagamento das autoridades, dos servidores e dos pensionistas.

A equipe é composta atualmente de 03 (irés) servidores, incluindo o chefe da
unidade.

Até o dia 31/12/2019, foram elaboradas e efetivamente pagas 74 (setenta e quatro)
folhnas de pagamento dos servidores ativos, inativos, pensionistas e de autoridades, ou
seja, um aumento de 1,36% em relacdo a todo o ano anterior. Foram confeccionados
também todos os contracheques das folhas de pagamento bem como o comprovante de
rendimentos tendo sido posteriormente encaminhados aos servidores Inativos e
Pensionistas e as Autoridades Eleitorais.

Durante o Periodo Eleitoral e no Recesso Forense de Dezembro/2019 foi utilizado
neste TRE-DF o GSE (programa cedido pelo TRE-PA para ajudar no controle da execugao
dos recursos orgamentarios destinados ao pagamento de servigco extraordinario). A
SEPAG ficou responsavel pela manutencédo, orientagdo e execugdo do maédulo junto aos
gestores das Macro Unidades Presidéncia, Vice Presidéncia e Corregedoria Regional
Eleitoral, Diretoria-Geral, Secretaria de Administragcao, Orcamento e Financgas, Secretaria
de Gestao de Pessoas, Secretaria Judiciaria e Secretaria de Tecnologia da Informacgao.
Cada um destes gestores tinha por obrigacdo manter atualizado o GSE com as
informagdes de servigos extraordinarios prestados pelos servidores a eles subordinados.
Coube a SEPAG o controle final de todos os pagamentos que deveriam ser feitos em
conformidade com tudo o que foi planejado e executado pelas Macro Unidades.

A Secédo de Pagamento confeccionou ainda o Relatorio Anual de Informagdes
Sociais

— RAIS, encaminhada ao Ministério do Trabalho, a Declaracdo de Imposto Retido na
Fonte — DIRF, que foi enviada a Receita Federal, onde constam informagbes dos
servidores Ativos, Inativos, de Pensionistas, dos Membros, Juizes e Promotores Eleitorais
que recebem por este Tribunal, bem como encaminhou o Relatério de Fichas Financeiras
para o TCU e as informagdes para o Cadastro Nacional de Subsidios de Magistrados junto
ao CNJ.
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E de responsabilidade da Secdo de Pagamento também o envio mensal ao CNJ da
gestdo orcamentaria regulamentada pela Resolugdo-CNJ n® 151, de 15/07/2012, mais
precisamente em relagéo ao seu inciso 8° do § 2° do artigo 3°.

A SEPAG é a responsavel pelo processamento e acompanhamento dos Contratos e
Empréstimos com consignacdo em Folha de Pagamento, firmados entre diversas
Instituicbes Financeiras e esta Corte, bem como a emissdo das margens consignaveis dos
servidores.

Inumeros também foram os Comprovantes de Rendimentos, Informacgdes,
Certiddes, Declaragdes fornecidas pela Secdo bem como informacgdes técnicas elaboradas
pela SEPAG para instruir diversos processos que tramitam nas unidades do Tribunal.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E FINANCAS - SAO

A Secretaria de Administragdo, Orgamento e Finangas € integrada pelo Gabinete
(GSAOQ) pelas Coordenadorias de Material e Contratagbes (COMAC), Coordenadoria de
Orgamento, Finangas e Contabilidade (CORF), Coordenadoria de Servigos Gerais (CSEG).

A COMAC ¢é composta por quatro se¢des, a saber: Secao de Bens Patrimoniais,
Secao de Material de Consumo, Secao de Licitagdo e Pesquisa de Precos e Secao de
Editais e Contratos.

Por sua vez, a CORF €& composta pela Secdo de Contabilidade, Secdo de
Programacdo e Execucdo Orgamentaria e pela Seg¢do de Programagdo e Execugéo
Financeira.

Por fim, a CSEG ¢ integrada pelo Nucleo de Manutenc&o e Reparos e pela Secéo
de Engenharia, Seg¢ao de Transporte, Secdo de Seguranca e Seg¢ao de Administragao de
Servigos Operacionais.

Estas unidades, no ano de 2019, desenvolveram as atividades a seguir delineadas:
Gabinete: Trés servidores

Secretario: Paulo Tadeu Moreira Saldanha

Principais atividades desenvolvidas durante o ano de 2019:

v" Revisdo dos Projetos Basicos e/ou Termos de Referéncia elaborados pelos
diversos setores do Tribunal, visando a reducdo de falhas nas solicitagdes e
maior agilidade no processo de contratagio;

v Acompanhamento, revisdo e instrugdo de todos os procedimentos
administrativos relacionados a aquisicao de bens e materiais ou contratacdo de
servicos no TRE/DF;

v Acompanhamento, coordenacdo e avaliacdo da execucdo de atividades
relacionadas no Planejamento Estratégico, no Plano de Obras, no Plano de
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Metas, Plano Anual de Aquisi¢cdes e na Gestdo da Qualidade do TRE/DF, em
especifico nas areas afetas a SAO: CSEG, COMAC e CORF, mas também
auxiliando os demais setores deste Tribunal,

Promogcado da compatibilizacdo do plano plurianual de investimento com a
proposta orcamentaria, coordenando a implementacéo;

Levantamento e manutencdo de informagdes atualizadas sobre diretrizes,
politicas e objetivos do Tribunal;

Orientacdo, quando necessario, das negociagbes com os fornecedores, com

vistas a adequacao de propostas e reequilibrio contratual ao interesse da
Administracao;

Acompanhamento da utilizagdo do Sistema Eletronico de Informacgéo (SEI) no
ambito da SAO, com criagao de tipos de documentos e processos que atendam
a demanda de contratagcdes e aquisi¢des, revisando, treinando e orientando
diariamente os setores da SAO para utilizagao desta ferramenta;

Acompanhamento da tramitagdo dos Procedimentos Administrativos que
tramitam no SEI com assuntos referentes a contratagcado de bens e servigos para
elaboracao de planilha de controle de prazos, visando a analise critica do Comité
da Qualidade.

Atuacdo nas questdes inerentes ao PRO.SIS: atualizagcdo da normatizagao as
normas internas de planejamento das contratagdes, adequagao dos prazos de
tramitacao e procedimentos afetos a alteracado do texto do PRO.SIS;

Atuacdo em comités e comissbes diversas, notadamente no periodo eleitoral,
colaborando no processo decisorio da Instituicio;

Revisdo, em conjunto com outras unidades, do Manual de Planejamento das
Aquisigdes, da Portaria 130/2018, bem como da Portaria 168/2018.

Elaboragcdo do PAA para fins de submissao ao COPLAN;
Instrucao dos pedidos de alteragao do plano de aquisi¢oes.
Outras atividades inerentes a gestao orgamentaria e financeira do TRE-DF;

Conforme se depreende da estatistica extraida do SEI, a unidade gerou os
seguintes documentos:

Tipo

Atestado de Capacidade Técnica
Atesto

Cadastro de Veiculo

Certiddo

Declaracdo

Despacho

E-mail

Informac&o

Memorando
Memorando-Circular

Minuta de Instrucso Normativa
Minuta de Oficio-DG

Minuta de Portaria-DG

Minuta de Portaria-PR

Minuta de Resolucédo

Oficio

Relatorio

Requerimento

Requerimento Padréo - SGP
R de Evento de C:
Requerimento para Folgas Compensatorias

Termo
Termo de Transferéncia de Documentos
Treinamento em Servico

TOTAL:

Abr

206

220

Mai

237

250

208

209 241

215 253

235

I
RILIEI RN

=
o

290 243 321

IN)
IN)

N
Sy
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296 249 327 2.884



Conforme se depreende da estatistica extraida do SEI, tramitaram na unidade 2.884
processos, 51 documentos externos e foram gerados 34 processos;

COORDENADORIA DE MATERIAIS e CONTRATACOES - COMAC

Lotacado da unidade : 2 (dois) servidores
Coordenadora: Klissia Freire da Silva
Assistente: Patricia Silva Bernardi Peres

As atividades desenvolvidas na COMAC sao relativas a contratacdo de bens,
servigos e com a gestao de bens patrimoniais e de consumo. Assim, além das atribuigdes
elencadas no art. 80 da Resolugdo 7.772/2018, a COMAC incumbe gerenciar as
contratagbées (coordenando as solicitagbes de aquisicdo de material de consumo e
permanente, a elaboracdo de edital, contratos, termos de credenciamento, convénios,
termos aditivos, apostilamentos, confecgao de notificagdes e inclusdo de penalidades nos
sistemas governamentais, realizagdo de pesquisa de preco e emissdo de atestados de
capacidade técnica), bem como coordenar a gestdo de materiais e bens desta Corte, por
meio do acompanhamento das compras, proposi¢céo de inventario etc.

As atribuicbes sédo exercidas como forma de instruir procedimentos de compra e
proceder ao controle dos bens desta Corte, municiando a Secretaria de Administracio
Orcamento e Finangas de informagdes necessarias para as tomadas de deciséo
pertinentes as contratagdes e geréncia dos bens.

Secdo de Licitacao e Pesquisa de Precos — SELIP

A atribuicdo institucional desta unidade cinge-se, precipuamente, a pesquisa e
analise mercadoldgica no afa de estabelecer valores referenciais dos certames publicos,
aferindo-se a vantajosidade de contratagbes vigentes a serem aditivadas ou, ainda, de
propostas a serem eventualmente contratadas de forma direta, isto €, sem prévio
procedimento licitatério.

Impender registrar que, além de atividades diretamente relacionadas a finalidade-
mor em realce, existem atividades afins e demais outras que assim foram atribuidas para
melhor tramitacdo dos procedimentos de contratagdes publicas no dmbito da Secretaria de
Administragdo, Orcamento e Finangas.

Desta feita, serdo trazidas a lume, preliminarmente, as atribui¢des descritas no
supracitado Regulamento Interno e, em seguida, efetivamente as atividades executadas e
as estatisticas e os quantitativos, objetivando demonstrar a produtividade e gestdo desta
Secao no exercicio em comento.

| - Das Competéncias da Sec¢éao de Licitagcdo e Pesquisa de Precgo.

168



As atribuicbes da alcada desta Secdo de Licitacdo e Pesquisa de Preco estao
dispostas no art. 81 do Anexo | da Resolucdo TREDF n. 7.772/2018, que, ao inteiro teor,
assim estipula:

| - Instruiu 326 (trezentos e vinte e seis) processos administrativos mais 29 (vinte
e nove) processos gerados na unidade, totalizando 355 (trezentos e cinquenta e cinco)
nos termos da legislagdo e da jurisprudéncia aplicavel, versando sobre os procedimentos
pertinentes necessarios para licitacdo de bens, servicos e obras, sugerindo a modalidade
licitatoria pertinente, aquisigdes por dispensa ou inexigibilidade, realizando a pesquisa de
precos para definir o prego estimado das licitagdes; (art. 81, inciso ). Gastando em
média 13 dias, 5h e 42 min para saneamento dos processos.

Nao excedendo em 18 dias os procedimentos para emissao de um atestado
técnico e em 12 dias os processos relativos a compra, principalmente de materiais
de consumo.

Il — validar e justificar, nos termos da legislagdo, a pesquisa de pregos realizada
pelas areas solicitantes, retificando-a no caso de inconsisténcias e indicando a
necessidade de complementar ou de reduzir os recursos alocados para a pretendida
contratacgao;

lIl — instruir os procedimentos de contratacéo direta, inclusive aqueles realizados por
meio eletrénico, analisando e fazendo juntar aos autos os documentos de habilitagdo
definidos na lei e no projeto basico. Ndo ultrapassando estes o prazo de 12 dias de
permanéncia na Unidade (processos relativos a compra) principalmente de materiais
de consumo. Nos casos de compras de materiais de consumo a permanéncia na
unidade nao excede a 9 dias.

IV — cadastrar as Intengcbes de Registro de Pregos e instruir as solicitagdes de
adesado as Atas de Registro de Precgos gerenciadas pelo TRE-DF, opinando acerca do
deferimento e submetendo-o a autoridade competente;

V — expedir, com base em informacdes prestadas pelo executor de contrato, pedidos
de expedicdo de Atestados de Capacidade Técnica, submetendo-os a Secretaria de
Administracdo, Orcamento e Financgas;

VI — aferir, nos casos de prorrogagcado de vigéncia dos contratos continuados, a
vantagem da contratacéo atual sobre a realizagc&o de nova licitagéo;

VII — subsidiar a decisao do pregoeiro nos casos em que, for verificado que o preco
ofertado pelo licitante € superior ao valor estimado da licitacdo definido por esta unidade;

VIl — administrar os acessos aos sistemas oficiais de consulta aos cadastros de
fornecedores.

Do rol acima, maior parte € possivel ser quantificada pelos levantamentos realizados
pelo Sistema Eletronico de Informacdes — SEI.

Il - Os processo administrativos assim se classificaram:
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| - Aquisicdo por Compra de Material de Consumo (Incluvise Licitagao), total de 41
processos.

II - Aquisigao por Compra de Bens Permanentes (Inclusive Licitagédo), total de 19
processos.

[l - Material: Contratacdo de Servicos de nstalagdo e Manutencdo (Inclusive
Licitagdes) — 12 processos nessa categoria.

De outro lado, a competéncia do inciso |V do dispositivo supra transcrito, qual seja,
cadastro de Intengdes de Registro de Precgos, € aferivel mediante dados do Sistema
Integrado de Administracdo de Servicos Gerais — SIASG, do Portal Compras
Governamentais — Comprasnet, que serdo também apontados neste Relatorio de
Atividades.

Nesse particular, insta ressaltar que, malgrado o Regulamento da Secretaria nédo
explicite expressamente, por se tratar de tarefa facultativa ao Poder Judiciario da Uniao,
serdo também discriminadas no presente Relatorio as Cotacbes Eletronicas realizadas
dentro do SIASG pelo TREDF. Sendo esta uma exigéncia legal atualmente, ainda
nao regulamentada. Totalizando  cinco processos em 2019 com realizagdo e
transferéncia de IRP.

No total foram mais de 326 (trezentos e vinte e seis) processos tramitando e
instruidos na Unidade. A saber, e se destacando, os seguintes tipos de processos:

(Processos de contratacdo em 2019.)

v" Administragdo Geral: Acompanhamento de Atividades e de Gestao (incluem-
se Relatorios) 6

v" Administracdo Geral: Formalizacdo de Acordos Bilaterais (incluem-se
Acordos. Contratos. Convénios) 5

v' Administragdo Geral: Planos. Programas. Projetos de Trabalho (inclue-se
Planejamento Estratégico) 5

v" Administracdo Geral: Relagdes Institucionais (incluem-se demandas do CNJ)
v Material: Aquisigdo por Compra de Bens Permanentes (Inclusive Licitagao) 19

v Material: Aquisi¢do por Compra de Material de Consumo (Incluvise Licitagao)
41

v' Material: Contratacdo de Servicos de Instalacdo e Manutencao (Inclusive
Licitacdes) 12

v Documentacao Bibliografica: Aquisicdo - Compra (inclusive assinatura de
periodicos) 1

(\

Material: Aquisi¢ao por Compra de Bens Permanentes (Inclusive Licitagdo) 19

v' Material: Aquisicdo por Compra de Material de Consumo (Incluvise Licitagao)
41

v' Processos diretamente relacionados com a GESTAO DA UNIDADE.
(Alocagéo de recursos e areas especiais de gestao)
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v
v
v
v

Gestao de Contrato: Atestado de Capacidade Técnica 1
Orgcamento e Finangas: Cadastro/Habilitagdo (SIAFI, SIASG, etc) 1
Orcamento e Finangas: Proposta Orgcamentaria 4

Orcamento e Finangas: Execucdo Financeira - Suprimento de Fundos 37
(trinta e sete).

PA - CONTRATACAO DE SERVICO 2

v

AN NN

Patriménio: Limpeza. Imunizagdo. Desinfestagdo. Jardinagem (Inclusive
Licitagcao) 1

Patriménio: Manutengao de Ar-Condicionado (Inclusive Licitagao) 2
Patriménio: Manutengao de Elevadores (Inclusive Licitagao) 1

Patriménio: Manutencao de Subestagdes e Geradores (Inclusive Licitagao) 1

Patriménio: Obras - Reforma e Recuperagao de Imoveis (Inclusive Licitagao)
7

Contratag6es mais relevantes:

Destacam-se as contratacbes relativas ao funcionamento administrativo e
manutencao predial do TRE/DF, bem como a capacitacido técnica especializada, servigos

de

apoio administrativo, vigilancia,

bombeiro brigadista, limpeza e manutencéo predial.

v
v

ASIRN

ASERNEE NI NN

Patrimbnio: Seguro Predial 1

Pessoal: Agbes de Capacitagao - Promovidas pelo TRE-DF (inclusive bolsas
de estudo) 10

Pessoal: A¢des de Capacitagao - Promovidas por outras instituicbes no Brasil
23

Servigo: Apoio Operacional e Administrativo (Inclusive Licitagao) 9

Servigo: Assisténcia Técnica em Informatica / Manutengdo de urnas
eletrénicas (inclusive licitagao) 4

Servigo: Limpeza e Conservacgao (inclusive Licitagcao) 2
Servigco: Manutencgdo Predial (inclusive Licitagao) 4
Servico: Motorista (inclusive Licitagdo) 3

Servico: Telefonia e Audiovisual (inclusive Licitagdo) 2
Servigo: Vigilancia (inclusive Licitag&o) 2

Fornecimento de equipamentos, suporte e garantia da infraestrutura da rede e

manutengao
atualizacao

de ambiente de dados digitais, seguranga das informagdes e
das solucdes de processamento de dados. Estdo entre as

contratacdes relevantes referentes a Tecnologia da Informacao — TI.

v

Tecnologia da Informagédo: Acesso a Sistemas informatizados 2
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v' Tecnologia da Informagdo: Programas e Sistemas (inclusive Licenga e
Registro de Uso) 5

v" Tecnologia da Informagéo: Rede de Computadores 1

<\

Veiculos: Manuteng&o e Reparos (inclusive Limpeza) 1

v' Pessoal: Credenciamento Médico, hospitalar e odontolégico no TRE-SAUDE
41

TOTAL: 326 (incluindo 37 de suprimento) + 29 gerados no periodo na sua maioria
classificados como Pessoal

Deste levantamento, foram excluidos os expedientes gerados a partir de
requerimentos particulares de servidores lotados nesta Sec&o, por auséncia de
pertinéncia com as atribuigbes anteriormente listadas.

N&o obstante, igualmente sem pertinéncia s&o os processo atinentes a
Suprimento de Fundos, todavia a servidora Nubia Maria do Socorro Bezerra Sales - mat.
0959, lotada nesta Unidade é suprida, estando estes nos quantitativos supracitados, 37
(trinta e sete) ao todo.

Gestao de contratos: Contrato do servigo de Banco de Pregos

Principais tipos de contratagoes diretas: Tanto para compra de bens de consumo,
como permanentes ou servigos, alguns procedimentos demandam muito esforgo da
equipe na pesquisa de presos e horas de trabalho. Por exemplo, tivemos a compra por
dispensa de material médico e odontolégico PA nr. 0001876-722019.6.07.8100, no qual
foram juntado mais de trinta documentos ao processo entre eles diversas proposta e
certiddes de regularidade. A maior parte das contratagdes por dispensa sao as
contratagdes de empresas de Treinamento por inexigibilidade.

Justificativas referentes as contratagoes:

v' Garantir infraestrutura do ambiente de dados digitais, processamento de
dados e sistemas utilizados pelo Tribunal.

v' Oferecer infraestrutura fisica adequada ao funcionamento das atividades
Institucionais da Sede do TREDF e dos Cartérios Eleitorais.

v" Qualificagdo profissional de servidores para desempenho de atividades
especificas e especializadas.

As praticas da gestao de licitagdes e contratos visam criar condi¢cdes para
que os objetivos estratégicos finalisticos possam ser trabalhados e alcangados, dessa
forma a SELIP presta apoio ao TREDF inclusive no que se refere a conformidade
legal. Dentre as contratagdes efetuadas, os principais enquadramentos sao:

1. Contratacdo de empresa remanescente: artigo 24 , inciso Xl| da Lei n°® 8.666/1993.
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2. Contratagbes de baixo valor (até R$17.600,00): art.24 , inciso Il da Lei n°
8.666/1993.

3. Inexigibilidade de Licitagdo n° 02/2018, enquadrada no art. 25 caput da Lei
n°® 8.666/1993.

4. Pregao Eletrénico: Lei n°® 10.520/2002 e Decreto n° 5.450/2005

Desafios, fraquezas e riscos na gestao de licitagdes e contratos:

O planejamento das contratagbes publicas do Ministério da Infraestrutura é um
grande desafio uma vez que se trata da fase sensivel e que ira nortear todas as fases
sequenciais das contratagdes. Assim, a qualificacdo do pessoal assume uma
grande importancia no andamento dos processos, inclusive, na especializagado no trabalho
de pesquisa de prego tdo técnico e detalhado, devido as mudangas da legislagdo na
gestao de licitagbes e contratos. Podemos evidencias que tramitaram na Unidade e foram
despachados e tiveram informagdes anexadas em:

v" 41 processos de contratacdes de Material de consumo.
v' 19 processos de contratacdes de Bens permanente
v' 12 processos referentes a outros servicos e instalagoes.

Impende ressaltar que, a SELIP tem também funcdo eminentemente
instrutoria, como detalham os incisos | e lll o art. 81, do Anexo | da Resolugdo TREDF n.
7.772/2018. Isto €, a esta unidade cumpre acostar as documentagdes necessarias aos
procedimentos de contratacdes firmadas por este Tribunal, indicativo este que também
pode ser demonstrado a partir do SEI, inclusive quando da assinatura de termos aditivos,
apostilamentos e credenciamentos, ou juntada de declaragées. Foram ao todo 41
(quarenta e um) processos versando sobre credenciamento.

Intencdes de Registro de Precos cadastradas e transferidas.

A atribuicdo de cadastro, divulgagdo e transferéncia de Intengdes de
Registro de Pregos no SIASGnet esta prevista no inciso IV do art. 81, do Anexo | da
Resolugcdo TREDF n. 7.772/2018. Trata-se de uma fase preliminar as licitagées de Pregao
Eletrénico com Sistema de Registro de Precos. No exercicio anterior foram realizados
apenas 05 (cincos) cadastros de IRP’s, como discriminado infra:

IRP’s OBJETO

Registro de precos para provavel e futura aquisicao parcelada de material
de consumo — material elétrico e eletrbnico a este Tribunal, quantitativos e as
especificacdbes minimas que constam nos seus respectivos Termos de Referéncia,
conforme relatorio SEI anexo, assim se apresentaram:
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v/ 70025 - 00012/2019 - Contratagdo de empresa para fornecimento
e instalacdo de alambrados e grades; fornecimento, instalacdo e
manutencdo corretiva de persianas; servigos de pintura e Qgesso;
fornecimento e instalacdo de vidros; remocao e instalacdo de peliculas no
edificio sede, anexo e unidades cartorarias deste TRE/

v' 70025 - 00001/2019 - Fornecimento de material de consumo de limpeza e
higienizagdo, copa e cozinha, e de protegéo e seguranga.

v' 70025 - 00010/2019 Aquisi¢cao de Material de Limpeza e conservacao

v' 70025 - 00011/2019 - Contratacdo de empresa especializada para futura e
provavel prestagcdo de servigos de engenharia para o fornecimento e
instalacdes de sistema de deteccdo de alarme de incéndio do tipo Wirelles no
Ed. Sede do TREDF.

v 70025 - 00014/2019- Aquisicdo de switches para a rede local do TRE-DF e
servigos de instalagéo, configuracao, treinamento e repasse de conhecimento

Cotacoes Eletronicas

Por derradeiro, em que pese o Regulamento da Secretaria do
TREDF nada dispor a respeito, esta SELIP realiza Cotagbes Eletrénicas nos processos
de aquisicdo de bens comuns ora fulcrada no art. 24, inciso Il, da Lei n. 8.666/93
(dispensa pelo valor), por se tratar de uma recomendagao ao Poder Executivo por forga
das Portarias MPOG n° 306/2001 e TCU n.° 215/2005. A praxe administrativa tem
patenteado consideraveis economias aos cofres publicos neste procedimento que se
assemelha a um “mini pregdo”, de modo que, mesmo nao sendo “obrigatério”, esse
sistema PREFERENCIAL tem sido adotado por este setor quando presentes a
oportunidade e conveniéncia administrativas. Assim, em 2019, a SELIP realizou 08 (oito)
Cotacgoes Eletrénicas.

Execucao de Contratos.

Os titulares dessa Unidade sao responsaveis pela execugdo e gestao
contratual, bem como previsdo orgamentaria do contrato n. ° 21/2017 de prestagao de
servicos referente as assinaturas do sistema de Banco de Precos, com a empesa NP
Capacitagcado e solugdes tecnoldgicas Ltda., ferramenta essencial para a execugédo das
pesquisas de preco.

Por fim, cabe ressaltar que a Unidade, no ultimo ano, gerou 539
(quinhentos e trinta e nove) documentos, entre certiddes, declara¢des, despachos,
informagdes, requerimentos entre outros e apresentou e ou juntou aos autos, que aqui
tramitaram, no total 1.332 (hum mil e trezentos e trinta e dois) documentos externos
recebidos (a saber: 494 certidées) ou confeccionados na SELIP, como por exemplo: 110
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(pesquisas de precos) e 133 (planilhas comparativas) realizadas pelos servidores da

Unidade.

No que se refere a composig¢ao da forca de trabalho, esta Unidade contou

com quatro servidores:
Gisela Rocha de Seixas - mat. 0185

Nubia Maria do Socorro Bezerra Sales - mat. 0959
TITULAR DA UNIDADE: Heraclito Carlos Vieira Freitas — Matricula n.

0032

SUBSTITUTO LEGAL: Luiz Inacio de Lima Neto — Matricula n. 1832

A SELIP conta também com a colaboragdo de uma estagiaria da area de

contabilidade, que muito tem auxiliado nas pesquisas de precos e respectivas tabelas.

Secao de Editais e Contratos - SEDCO

Lotacdo da unidade: 3 servidores e 1 estagiario
Dirigente: Diego Rodrigues
Substituto: Diego Duarte Braga (Exercicio 2019)

Documentos Gerados no SEI no Periodo

2019
Tipo -
Jan Fev |[Mar | Abr |Mai Jun | Jul |Ago |[Set | Out |[Nov | Dez

Autorizagdo - Servigos
Extraordinarios 1 1
Certidao 2 2 1 3 1 3 1 13
Contrato 1
Declaragao 1
Despacho 63 64 48 53 47 46 60 73 81 113 |94 79 821
E-mail 25 22 24 27 35 12 22 32 21 60 53 38 371
Informacgoes Gerais 1
Aquisicao

Minuta de Acordo de
Cooperagao Técnica
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Minuta de Contrato 12 8 8 75
Minuta de Convénio 1 1 7
Minuta de Oficio 1 1
Minuta de Termo Aditivo |7 12 1 68
Minuta de Termo de 2 2
Adeséo
Minuta de Termo de|1 1 21
Apostilamento
Minuta de Termo de 4 13 40
Credenciamento
Minuta de Termo de 1 3
Rescisao
Minuta de termo de|1 1 2
Cesséao de Uso
Oficio 9 2 7 56
Relatério 1 3
Requerimento 1
Requerimento Padrao - 1 6
SGP
Requerimento Reemb.
Despesas Médicas e/ou 1 1
Odont.
Requerimento de Evento
de Capacitacao ]
Requerimento paral
Folgas Compensatorias

1 1 4
Sup. Fundos - Atestog
Fatura Mensal Cartao

1 2 6

Sup. Fundos - Prest 1 1 2

Contas Cartao

Termo
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Termo de Opcao
Previdéncia Compl - Lei

13809/2019

TOTAL: 123 | 111 94 | 104 [100 |69 |112 |132 |136 |195 [190 | 147 1.513

Documentos Externos no Periodo (documentos que nao gerados no SEI)
2019
Tipo
Jan |Fev |Mar | Abr Mai |Jun |Jul |Ago [Set |Out |Nov Dez

Anexo 21 |13 25 |10 [14 18 |5 8 10 32 25 10 191
Apresentacao 2 2
Ata 3 3
Atestado Médico (uso
exclusivo do servidor) 3 ] 1 1 6
Carta 2 2
Certidéo 3 3 1 7
Certificado 1 1 1 3 1 2 1 1 1 1 1 14
Comprovante 4 8 1 4 5 13 3 3 6 19 8 75
Contrato 4 1 5
Declaracao 1 1
Defesa 1 1
Documentos Pessoais 2 1 1 1 3 10
E-mail 1 1 3 5 3 6 11 9 3 15 66
Edital 1 1 2 3 2 9
Fatura 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
Manifestagao 3 3
Memorando- Circular 1 1
Mensagem 1 2 1 4
Minuta de Edital 6 6 3 1 3 3 7 4 2 11 50
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Minuta de Nota de 1 2 7 11 3 9 7 17 19 |8 4 88
Empenho
Nota Fiscal 10 1 2 10 |4 27
Nota de Empenho 1 1
Oficio 1 1
Planilha 1 2 5 6 |5 2 8 1 30
Procuracgéo 1 1 2 4
Proposta 1 1 2
Publicagio 6 (12 |10 |10 | 9 |5 8 |15 |16 | 34 |16 17 158
Recurso Administrativo 1 1 2 4
Relatorio 1 1 2 1 1 1 12
Solicitagéo 1 1
Tabela 1 1
Termo 1 1 2
Termo Aditivo 1 1 2
Termo de Apostilamento 1 1 2
TOTAL: 46 |49 61 52 57 |77 46 |58 86 135 (82 47 796
Além das atividades acima elencadas, esta Sec¢éao realiza as seguintes atividades:
v inscricdo e cadastramento de contratos e seus aditamentos no Sistema de
Acompanhamento de Contratos — SIAC,;
v orientagdes as empresas para cadastramento de assinaturas digitais;
v' cadastramento de penalidade no SICAF e no CEIS;
v orientagdes aos gestores de contratos;
v alimentagdo e manutengédo do sitio de transparéncia do TRE-DF, referente a
contratagdes e penalidades;
v calculo de multas;
v' auxilio na elaboragdo de planilhas orgcamentarias para contratagcdo de servigos
terceirizados;
v" publicacédo dos acordos firmados pelo TREDF - contratos, convénios, notas de
empenhos, aditivos etc. — e de homologacgao de certame licitatorio;
v' elaboracao de planilhas das solicitagdes de reequilibrio econémico-financeiro;
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v" instrucdo de procedimentos de aplicacdo penalidades: notificacdo das empresas
contratadas para apresentagcdo de defesa prévia, recursos, justificativas de

atraso;
alimentacao de tabela de multas;

membro de equipe de planejamento;

SSERNEENERN

envio dos instrumentos contratuais a contratada para assinatura;

membro de comissao para elaboracdo de manuais e portarias (atualmente estou

compondo a comissao para elaboracdo do Manual de Gestao e Fiscalizagao dos

Contratos no ambito do TRE-DF);
v" Administragao de suprimento de fundos.

Secdo de Bens Permanentes - SEBEP

Lotacédo da unidade: 03 Servidores, 01 Terceirizado, 01 Estagiario

Dirigente: Simone Ferreira Lemos — matr. 0189

Substituto: André Luiz Pereira — matr. 2099

ATIVIDADE QUANTIDADE
Elaboragéo do Relatério Mensal de Movimentagédo de Bens — RMB 12
Levantamento Fisico Anual de todos os Bens Existentes no TRE-DF - 01
Inventario Geral de Bens
Acertos / Ajustes Relativos ao Inventario 149

Instrugdo de Procedimentos de Aquisigcdo de Bens Permanentes no|
Sistema SEI

Chamados Atendidos no SIATI, que incluem Recolhimento, Troca
e/ou Entrega de Bens

173 + 30 transferidos

Registro e Incorporagéo no
Sistema ASI de Bens Adquiridos pelo TRE-DF

27 entradas (813 itens cadastrados)

Levantamento de Necessidades junto as Unidades 01
visando ao Preenchimento da Proposta Orgamentaria no SIGEPRO

Atualizagdo das informagdes dos iméveis deste TRE- DF no Sistema 01
SIGEC

Acompanhamento das Ocorréncias do ASI: Abertura de Chamados no 05

GLPI e Feedback a Linkdata
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Desfazimento de Bens - Doagéo

07 doacgdes efetivadas (788 itens doados)

Acompanhamento de Bens em Garantia

619

Acompanhamento do Contrato de Seguro de Bens Moéveis e Imdveis
do TRE-DF

01

Empréstimos de Urnas em Lona

30 processos SEI

Empréstimo de Cabines de Votagao

25 processos SEI

Emissdo de Nada Consta nos procedimentos Administrativos]
Respectivos

13 processos SEI (além dos formularios assinados
pessoalmente quando da presenga, a esta Secgdo, dos
servidores que retornam aos seus 6rgéo de origem, 0s quais]
naosao

contabilizados)

Instrugdo e Acompanhamento de Contratos de Cessado de Uso de 01
Bens
TOTAL 1.070

Secdo de Materiais de Consumo - SEMAC

Trés servidores, um funcionario terceirizado
Chefe da Secao: Maristela Ribas Feltrin

Atividades Desenvolvidas:

v' Executar atividades relativas ao recebimento, guarda e distribuicdo de
materiais, mantendo um constante controle do estoque;

Prever o quantitativo de material de consumo a ser adquirido, de acordo com o
consumo médio mensal, prazo de validade e/ou utilizacdo provaveis,
observando-se os estoques minimos e maximos estabelecidos;

Instruir e acompanhar os pedidos de aquisicdo dos materiais de consumo
estocaveis, propondo inclusive a realizagdo de certames para registro de precos;

Elaborar Estudos Preliminares e Termo de Referéncia dos itens de uso comum
das unidades deste Tribunal, e dar inicio ao processo de compra dos materiais
demandados (num total de 2);

Implantagao do Subalmoxarifado da SEAEL - Secéo de Apoio as Elei¢cdes;
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Formalizar parceria e procedimento administrativo com o TJDFT para a
realizacao de aditivo ao Termo de Execucao Descentralizada;

Analisar e atender no sistema SEI| os pedidos de aquisicdo dos materiais de
consumo estocaveis;

Analisar e informar no sistema SEI| os pedidos de aquisicdo de materiais de
consumo por meio de suprimento de fundos;

Analisar, adequar e atender no Sistema de Almoxarifado ASI Web as requisi¢des
de materiais (num total de 1.200, no valor total de R$ 489.988,46 (quatrocentos e
oitenta e nove mil novecentos e oitenta e oito reais e quarenta e seis centavos);

Providenciar a distribuicdo/entrega de material, depois de atendidas as
requisicdbes, de acordo com o cronograma e escala anual elaborados e
divulgados;

Elaborar a relacdo dos materiais que ndo serao utilizados pelas unidades do
Tribunal para adocdo das providéncias relativas a baixa, a doagdo ou outras
formas de desfazimento (num total de um);

Emitir, analisar e submeter a autoridade superior os relatérios mensais e anuais
da movimentacao de estoque. Sendo de RMMA e RMAA (num total de treze);

Auxiliar a Comissao de Inventario de Material de Consumo permitindo o acesso
a documentos e aos materiais a serem inventariados;

Capacitacdo de servidores: participacdo da Chefia da Unidade no Seminario
sobre Governanca e Gestdo de Aquisicbes no TJDF; Seminario Boas Praticas
replicaveis em Organizagbes Publicas no STJ; APG - Programa de Gestao
Avancgada; VI Seminario de Planejamento Estratégico Sustentavel do Poder
Judiciario; Curso Introdugao a Libras; X Congrejufe.

Gerir o sistema ASI WEB — Almoxarifado quanto ao cadastro de requisitantes, de
materiais de consumo e de empresas fornecedoras;

Gerir as atualizacbes e corre¢des de inconsisténcias do sistema ASI WEB junto
a empresa contratada Link Data e ao gestor nacional do contrato, localizado no
TSE;

Gestdo do Termo de Execugao Descentralizada firmado com o TJDFT, cujo
objeto é a confecgdo de materiais graficos de uso comum do Tribunal e da
Escola Judiciaria Eleitoral,

Elaboragcao do Plano Anual de Aquisi¢gdes da SEMAC;
Elaboragao da Proposta Orgamentaria (PLOA)
Gestao de contratos de aquisi¢bes (num total de 22);

Registrar a entrada de materiais no sistema de almoxarifado ASI Web (num total
de 202 notas de recebimento, no valor total de R$ 709.620,86 (setecentos e
nove mil seiscentos e vinte reais e oitenta e seis centavos);
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v' Além de outras atividades de competéncias tipicas das Unidades Administrativas
da Secretaria deste Regional, tais como controle de frequéncia, guarda de

patriménio, etc;

v" Receber e realizar triagem de materiais de consumo devolvidos a SEMAC, pelos
setores requisitantes e proceder o langamento de devolugdo no Sistema Asi

Web, ou o descarte do material inservivel.

TIPO OU ESPECIE DE ATIVIDADE

QUANTIDADE

Lancar a entrada de materiais (Nota Fiscal) no estoque do almoxarifado
(compra, extra-orgamentaria e outros)

202

Analisar, adequar e distribuir os materiais requisitados pelas unidades da
Secretaria do TREDF e Cartoérios. (Guias derequisicao)

1200

Formalizar Procedimentos (principal/acessorios) para aquisicdo de bens de
consumo, bem com gerir os respectivos contratos junto aos fornecedores

18

Processos de aquisicdo de bens de consumo que tramitaram na Unidade

24

Processos de aquisi¢do de bens, por suprimentos de fundos, que tramitaram na
Unidade

54

Elaborar o Resumo de Movimentacbes (Relatério Mensal e Anual de
Almoxarifado — RMMA e RMAA)

13
Auxiliar usuarios nas requisicdes de material 121
Cadastrar usuarios no sistema ASI 34
TOTAL 1.666
SEI - ESTATISTICAS DA UNIDADE QUANTIDADE
Processos gerados no setor 33
Processos com tramitagdo no setor 270
Processos com andamento fechado na unidade ao final do periodo 249
Processos com andamento aberto na unidade ao final do periodo 21
Documentos gerados no periodo 509
Documentos externos no periodo 562

COORDENADORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS - CORF
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Esta Coordenadoria tem como atribuicbes, conforme disposto na
Resolugao TRE- DF n°® 7772/2018, a orientacdo, 0 acompanhamento e a analise de todas
as atividades exercidas pelas secbes a ela subordinadas (Secdo de Programacéo e
Execugédo Orgamentaria—SEPEO, Secéo de Programacéao e Execug¢ao Financeira—SEPEF
e Secado de Contabilidade—SECON). Esse acompanhamento compreende desde os
langamentos diarios realizados no SIAFI — Sistema Integrado de Administragédo
Financeira, realizados por intermédio da Conformidade de Registro de Gestédo, a
verificacdo e conferéncia de todas as informacbes prestadas nos procedimentos que
tramitam pelas unidades mencionadas.

Também é realizada a orientagdo de todo o processo de elaboracdo da
proposta orgamentaria, com a observancia das diretrizes orgamentarias, normas legais e
as determinacodes estipuladas pela Setorial Orcamentaria da Justiga Eleitoral — TSE e a
conferéncia de todos os langamentos realizados nos sistemas informatizados tais como o
SIGEPRO - Sistema de Acompanhamento e Gerenciamento da Proposta Orgcamentaria,
SIOP — Sistema Integrado de Planejamento e Or¢gamento, SIGEC — Sistema de Registro
de Imdveis e Gerenciamento de Custos, SICONFI — Sistema de Informagdes Contabeis e
Fiscais do Setor Publico Brasileiro.

O gabinete desta CORF, que é composto de dois servidores (um deles é
este coordenador), realiza a andlise e revisao detalhada de todos os procedimentos que
aqui tramitam, em especial a realizacdo da conferéncia dos procedimentos
administrativos de pagamento, remetidos pela SEPEF, em razdo da complexidade dos
feitos, que merecem ser cuidadosamente conferidos.

Em raz&do das atribuicdes impostas pelo regulamento da Secretaria do
Tribunal (Resolugdo TRE-DF n°® 7772/2018), o volume de trabalho desta Coordenadoria
acresceu ainda mais a partir do exercicio de 2018. Foram adicionadas a Secao de
Contabilidade as atribuicdes de Setorial Contabil, que antes eram executadas pela Secao
de Analise Contabil e de Exame de Contas Eleitorais — SACEC. Nessas atribuicdes estédo
incluidas a conformidade contabil do érgédo e a de contador responsavel. Além dessas
atribuicées, ocorreu aumento na analise de demonstragdes contabeis de empresas
licitantes, prévias as contratagdes. Isso gerou a necessidade de diversas alteragbes nas
rotinas da unidade, que foi reforcada, durante todo o ano, com a lotacdo de uma
estagiaria de nivel superior, que antes era lotada no gabinete da CORF.

Ressalta-se que algumas dessas dindmicas recaem sobre a SEPEO,
SEPEF e SECON e possuem carater complexo. Cita-se, por exemplo, a conta vinculada
instituida pela Resolugdo CNJ n° 102/2009, que exige analise minuciosa pelos setores
financeiro e contabil, pois envolve, dentre outras normas, questdes trabalhistas e
previdenciarias dos contratos de locacdo de mé&o-de-obra, elaboracdo de planilha e
diversas orientagdes aos Executores de Contrato.

Cabe aqui ressaltar que esta Unidade cumpriu com todas as suas
atribuicdes, apesar de a SEPEF contar com quadro de pessoal aguém do necessario,
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em especial pelo fato da servidora Uliana Marques de Carvalho, lotada naquela secao,
ter permanecido durante o decorrer do ano de 2019, afastada em gozo de licenca a
gestante, de compensacgdes e de licenga para tratamento de saude. Essa ocorréncia
continuou a demandar uma sobrecarga de trabalho sobre o chefe daquela se¢&o. No
entanto, gracas ao esforgo incondicional dos servidores ali lotados, pode-se alcangar os
objetivos almejados.

Mais uma vez cumpre destacar que o desempenho das 03 (trés) sec¢des,
principalmente no final do exercicio de 2019, que normalmente enseja grande volume de
langamentos relativo ao fechamento do ano contabil, pagamento de fornecedores, em
especial na ultima semana do ano, dados e ajustes orgcamentarios, as atividades foram
efetuadas de forma célere e eficiente. Merece aqui destaque para a edicdo da Portaria
Presidéncia n°® 169/2019, que definiu o cronograma de encerramento do exercicio
financeiro de 2019, no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal. O
referido normativo impds o ajuste das rotinas do encerramento do exercicio, em especial
nos procedimentos de pagamento e de ajustes dos empenhamentos, 0 que proporcionou
um consideravel alivio ao final do exercicio em analise. Sugere-se que a reedigdo desse
normativo para o presente exercicio, com o0 acompanhamento mais proximo aos
gestores de contrato.

Secdo de Programacao e Execugdo Fiananceira - SEPEF

Trés servidores e um estagiario
Chefe da Secdo: Rafael Romero Cardoso Machado

v' Elaboragdo mensal da programacéo financeira;

<

Ajustes mensais, com reforgos e devolugdes do financeiro disponivel da conta
de programacéo financeira;

Pagamento da folha de autoridades eleitorais;
Pagamento da folha de ativos, inativos e pensionistas;
Pagamento de folhas suplementares de pessoal;

D N NI NN

Prestacdo de informagcdes a COPE, mensalmente, acerca das folhas de
pessoal pagas;

<

Pagamento de diarias;

<

Pagamento de suprimento de fundos;
v' Pagamento de fornecedores, que compreende:

a) Analise detalhada dos processos administrativos quanto aos seguintes
elementos:

i) Conformidade contratual da execucéo da despesa;
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ii) Existéncia e validade das certiddes exigidas;

iii) Obrigatoriedade de retencdo na fonte de tributos, bem como o
respectivo percentual incidente;

iv) Manifestacdo conclusiva do Gestor do Contrato, solicitando o
pagamento;

v) Manifestagdo quanto a conformidade do objeto, bem como ao prazo
de entrega;

vi) Validade e auséncia de rasura no documento exigido para
pagamento;

vii) Prazo de validade do contrato;
viii) Existéncia, nos autos, de ato de designacao de executor de contrato;
ix) Conferéncia e calculo do valor faturado.

b) Elaboragédo da Analise de Pagamento;

c) Pesquisa na Internet das certiddes atualizadas;

d) Apropriagao no SIAFI/CPR,;

¢) Emissdo de ordem bancaria;

f)Recolhimento de tributos e impostos correspondentes;

g) Pagamento das despesas do TRE-Saude

h) Controle dos prazos de pagamento e efetivagdo das ordens bancarias

Remessa dos procedimentos concluidos ao Gestor do Contrato, para acompanhamento
da execugao do objeto.

v Aplicacdo das Resolucdes CNJ 98/2009 e CNJ 169/2013:
a) Controle dos pagamentos e saldos das Contas Vinculadas;

b) Verificagdo dos percentuais das rubricas indicadas no edital de licitagao e
contrato;

¢) Acompanhamento, controle e conferéncia dos calculos;

d) Autorizacao para movimentar a conta vinculada;

e) Confirmacdo dos valores e da documentagdo apresentada e demais
verificagdes pertinentes;

v' Prestacao de informacoes e esclarecimento de duvidas aos fornecedores e ao
publico interno, quanto aos procedimentos da SEPEF e da cadeia relacionada
aos processos de pagamento.

Os pagamentos a fornecedores compreendem todos os credenciamentos
medicos, odontolégicos, bem como os servicos de agua, energia elétrica, telefone,
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vigilancia, limpeza, manutencgéo predial, manutencao de elevadores, bem como relativos
a aquisicao de bens e contratagao de servigos em geral.

Considerando o universo das atividades da Secédo de Programacgao e
Execucdo Financeira — SEPEF, listamos abaixo somente as atividades possiveis de
quantificacdo, conforme consulta ao sistema SIAF| e aos nossos arquivos.

Os dados estatisticos da SEPEF estao assim relacionados:
ROTINAS E DOCUMENTOS EMITIDOS NO SIAFI

Atividade Quantidade
1. Ordens de Pagamento pagas 2.088
2. Ordens Bancarias pagas 2.088
3. DARF’s emitidos 1174
4. DAR’s emitidos 887
5. GPS’s emitidas 142
6. GRU’s emitidas 75
7. Programacéo financeira (mensal e ajustes) 63
P AGAMENTOS A SERVIDORES
Atividade Quantidade
1. Pagamentos de folhas de Pagamento de Autoridades Eleitorais 12
2. Pagamentos de folhas de Pagamento Normal de servidores Ativos, Inativos e 13
Pensionistas
3. Pagamentos de folhas de Pagamento Suplementares 48
4. Memorando informando folhas pagas 12
L IBERAGAO DE VALORES EM CONTA VINCULADA
(Resolugoes CNJ 98/2009 e CNJ 169/2013)
Atividade Quantidade
1. Oficios enviados ao Banco do Brasil relativos a liberagdo de valores em contas 15

vinculadas

Secdo de Programacao e Execucdao Orcamentaria - SEPEO

Trés servidoras e uma estagiaria

Chefe da Secéao: Eunice Suemi Kataniwa
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Abaixo, estao listadas as principais atividades desenvolvidas na SEPEO no

ano de 2019:

v

Anadlise das despesas a serem realizadas pelo Tribunal, no sentido de
verificar a previsdo orcamentaria e a existéncia de dotagdo, no escopo de
fomentar a cultura do Planejamento Orgamentario eficiente. Etapa prévia ao
pré-empenho da despesa;

Registro, no SIAFI, dos diversos langamentos relativos a adequacéo, entre os
diversos programas e elementos de despesas, da dotagdo orgamentaria
consignada ao TRE/DF, por intermédio da Lei Orcamentaria Anual (LOA),
bem como dos créditos adicionais (Notas de Dotagéo - ND);

Verificacdo da classificagdo contabil e do Plano Interno especifico das
despesas, antes da contratacao;

Acompanhamento da execucgao (fisica e financeira) semestral das agoes
orcamentarias previstas na Lei de Meios e dos Créditos Adicionais a nivel
gerencial no SIOP - Sistema Integrado de Orgamento e Planejamento do
Governo Federal;

Acompanhamento da programacéo/execuc¢ao das despesas com Pessoal,
Beneficios e Outros Custeios e Capital, mediante encaminhamento periédico
de planilhas e/ou informagdes ao TSE;

Anadlise constante da execucdo orcamentaria, com vistas a realizacdo de
eventual pedido de crédito adicional para as despesas de pessoal, outros
custeios e capital, a fim de suplementar o orgamento disponibilizado pela
LOA;

Solicitagao de liberagdo de recursos financeiros para pagamento de pessoal
por meio de preenchimento de formulario, conforme orientagcbes do TSE.

Elaboragdo da Proposta Orgamentaria do Tribunal para o exercicio de 2020
(Ordinaria e de Pleitos Eleitorais), que compreende:

a) Abertura de procedimento administrativo e edificacdo de papéis de
trabalho, com vistas a elaboracédo da Proposta Orcamentaria;

b) Captacao de dados para composicao da proposta orcamentaria, por meio
da coleta, em planilhas proprias, das previsbes de necessidade das
diversas unidades que compdem a estrutura organizacional do TRE/DF;

c) Consolidacdo, analise e valoracdo dos dados mencionados no item
precedente;

d) Lancamento dos itens e valores no Sistema de Acompanhamento e
Gerenciamento da Proposta Orgamentaria — SIGEPRO-Web nas suas
diversas fases (Planejamento Orgamentario, Programagédo Orgamentaria
e Ajustes dos Limites Finais da Proposta);

¢) Lancamento dos valores finais da Proposta Orcamentaria no SIOP;
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v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

Prestacdo de informacdes as Unidades deste TRE-DF, bem como nos
diversos procedimentos administrativos que tramitam nesta Corte:

a) No que se refere a classificacdo contabil da despesa e a disponibilidade
de dotacdo orcamentaria, com o consequiente bloqueio de orgamento,
mediante emissao de pré-empenhos no SIAFI;

b) Relacionadas a previsdo de dotacdo orcamentaria, saldos de Notas de
Empenho, apuragao de gastos com despesas especificas, dentre outras.

Langamentos referentes aos registros das movimentagdes orgamentarias
ocorridas entre Unidades Orcamentarias, bem como de Termos de Execugao
Descentralizada: TRE-DF e outros Regionais da JE, TSE e outros Orgéos
(Notas de Créditos - NC);

Realizagdo, no SIAFI, do empenhamento das despesas, refor¢cos e anulacdes
autorizados pelo Ordenador, o que implica em analise criteriosa das
informagdes prestadas pelos Setores deste Regional (unidade solicitante,
SELIP, SEDCO, COMAC, TRE-SAUDE, AJUP e GDG);

Preenchimento de informagdes no SEI (classificagdo contabil, disponibilidade
orgamentaria, previsao orgamentaria, emissao de notas de empenhos, ajustes
orcamentarios, dentre outros), conforme o momento da contratagéo;

Acompanhamento da execucado detalhada das ag¢des orcamentarias deste
TRE-DF (Pessoal, Beneficios, Encargos Sociais e Despesas de Outros
Custeios e Capital), mediante atualizacdo diaria de planilhas (Dexxcor,
Despesas Continuas, Empenhos Ordinarios e Acompanhamento da Execucao
Orgamentaria);

Solicitacdo de créditos adicionais, conforme a demanda apresentada pela
Unidade Orgamentaria;

Captacado de dados para composi¢cao dos Relatérios: Justica em Numeros
(CNJ) e Coleta de Indicadores (TCU);

Preenchimento trimestral dos dados orcamentarios relativos aos indicadores
do Planejamento Estratégico do Tribunal;

Elaboracio e atualizacdo bimestral de planilha com o valor empenhado para
cada despesa contida no Plano Anual de Aquisicdes;

Elaboracdo de demonstrativos para publicagcdo no sitio da Transparéncia do
Tribunal;

Atualizagdo da Matriz de Versatilidade e elaboragcdo do Plano de Tratamento
de Ocupacao Critica da SEPEO;

Revisdo do dimensionamento de for¢a de trabalho da SEPEO;

Captacdo de dados com vistas a subsidiar o mapeamento das despesas
decorrentes do funcionamento da Justi¢ca Eleitoral, por imoével, e langamento
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no Sistema de Registro de Imdveis e Gerenciamento de Custos — SIGEC,

conforme determinacéo do Tribunal Superior Eleitoral.

Os dados estatisticos da SEPEO estao assim relacionados:

Atividade Quantidade
Coleta de dados para elaboragao da PO 2020 (arquivos e memorandos) 30
Proposta orgamentaria elaborada 01
Coleta de dados para langamento dos custos dos imoveis (arquivos e memorando) 20
Formularios de solicitagdo de sub-repasse financeiro ao TSE 25
Demonstrativos para publicagao no sitio da Transparéncia 76
Informagdes e demonstrativos encaminhados a Setores do TREDF* 78
Solicitagdo ao TSE de Créditos Adicionais 06
Registro de Termos de Execugéao Descentralizada 01
Notas de dotagéo emitidas (alteragbes orgamentarias) 609
Pré-empenhos emitidos 264
Notas de empenho emitidas 722
Notas de crédito emitidas 13

*Dados estimados, pois ndo existe controle especifico dessas atividades, que possam ser exatamente

identificadas.

Secdo de Contabilidade - SECON

Trés servidores e uma estagiaria

Chefe da Segao: Afonso Mario Alves Ferreira

Desde o exercicio de 2018, em decorréncia de alteracbes na estrutura
organizacional deste TRE-DF promovidas pela Resolu¢gdo N° 7772/2018 (0396977),
foram adicionadas a Secdo de Contabilidade as atribuicdes de Setorial Contabil, que
antes eram executadas pela Secao de Analise Contabil e de Exame de Contas Eleitorais
— SACEC. Nessas atribui¢des estdo incluidas a conformidade contabil do érgdo e a de

contador responsavel.

Abaixo, listamos um resumo das atividades desenvolvidas na SECON e,

depois, quantificamos parte das atividades desenvolvidas no ano de 2019.

v Apropriagao das folhas de pagamento de pessoal ativo, inativos, pensionistas,
autoridades eleitorais e demais folhas suplementares no SIAFI, com vista a

execucgao de pagamento de pessoal;

v' Levantamento dos dados e laboracdo da DIRF - Declaragdo de Imposto de

Renda Retido na Fonte;
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Elaboracdo dos relatérios de Gestdo Fiscal deste Tribunal, relativo ao
exercicio de 2019, nos meses de janeiro, maio e setembro, com a
correspondente publicagdo na imprensa oficial e no SICONFI (Sistema do
Tesouro Nacional) e outros relatorios, como o de Gestao (TCU);

Abertura de contas ou solicitagdo de cartdo do pagamento do Governo
Federal para utilizagdo do suprimento de fundos; Analise dos processos de
concessao de suprimento de fundos, com vista a aprovacao das contas, bem
como a baixa da responsabilidade dos agentes supridos, e controle e
encaminhamento de faturas do cartdo de suprimento de fundos para
pagamento;

Atualizagdo do cadastro das autoridades junto ao Banco do Brasil e Receita
Federal;

Abertura de contas ou solicitagdo de cartdo do pagamento do Governo
Federal para utilizagdo do suprimento de fundos; Analise dos processos de
concessao de suprimento de fundos, com vista a aprovacao das contas, bem
como a baixa da responsabilidade dos agentes supridos;

Acompanhamento, emisséo de relatorios e cancelamento dos restos a pagar
das despesas empenhadas e ndo executadas;

Analise contabil dos procedimentos administrativos, com vistas ao
arquivamento;

Controle mensal dos registros do estoque de material de consumo deste
Tribunal, por meio da conciliagdo entre as contas do SIAFI e os valores
constantes do Relatorio de Material de Almoxarifado enviados pela SEMAC,
com a realizag&o dos ajustes necessarios;

Controle mensal dos registros dos materiais permanentes do Tribunal, por
meio da conciliagdo entre as contas do SIAFI e os valores constantes dos
Relatérios de Bens Moéveis e Imodveis enviados pela SEBEP, com a realizacéo
dos ajustes necessarios;

Acompanhamento e controle dos valores depositados nas contas do TRE-
SAUDE;

Calculos para liberacao de valores retidos nas respectivas contas vinculadas,
de acordo com Resolugédo n° 169/CNJ, de 31 de janeiro de 2013;

Acertos contabeis referentes ao convénio entre TRE-DF e o TRE-TO para
prestacdo de saude aos seus servidores;

Analises e Recalculos diversos, de multas eleitorais referentes a demandas
de zonas eleitorais, atualizacdo de valores diversos ressarcidos a este TRE e
de conferéncia de contratos e aditivos contratuais;

Outros registros contabeis diversos, como registro de garantia contratual,
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Publicagdes no sitio da transparéncia do TRE-DF dos demonstrativos dos
anexos | e |l da resolucdo CNJ 102/2009, Relatorio de Gestado Fiscal e
Suprimento de Fundos;

Acompanhamento das contas contabeis no SIAFI e regularizacdo de
inconsisténcias;

Analise de demonstracdes contabeis de empresas licitantes, com emissao de
relatorios conclusivos (Atividades exclusivas do contador); e

Resolugcao de Restricdes Contabeis no SIAFI, analise e acompanhamento de
Saldos Invertidos e registros contabeis mensais do TRE-DF e atesto
indicando a Conformidade dos Registros de Gestao (Atividades exclusivas do

contador).

Considerando a impossibilidade de mensuracdo de todas as atividades
desenvolvidas pela SECON, elencamos abaixo as principais com registro nos sistemas

informatizados e controles internos da sec¢ao:

ATIVIDADES QUANTIDADES
Apropriagdes das folhas de pagamento dos servidores ativos, autoridades, inativos, pensionistas| 83
suplementares, folhas de acertos e regularizagées.
2 Declaragédo de Imposto de Renda na Fonte (fornecedores) -DIRF 4
3 Relatérios de Gestao Fiscal 3
4 Relatérios diversos TCU, Atividades, Restos a Pagar etc 11
Andlises de Suprimentos de Fundos (solicitagdo de abertura de conta, controle dos valores,
5 reclassificagdo dos gastos, cancelamento do saldo remanescente, retirada da responsabilidade do 46
suprido e analise total para
encaminhar para o arquivamento), por suprimento de fundo concedido.
6 Analises, conferéncias e encaminhamento para pagamento das faturas de 30
cartdes dos suprimentos de fundos
7 Cancelamentos de Notas de Empenho de Restos a Pagar 47
8 Andlises Contabeis, prévias e conclusivas dos Processos de contratagdo e 211
pagamentos diversos para arquivamento
9 Acertos de Materiais do Almoxarifado e de Bens Mdéveis e Imdveis, 31
RMMA e RMB, incorporagdes e baixas, exclusivamente formalizados
em Processos
10 | Acompanhamentos, Controles e Relatérios das movimentagdes 12
financeiras do TRE-SAUDE
11 Andlises e calculos para liberagéo de valores retidos, exclusivamente 18
quanto a contas vinculadas (prévias e conclusivas)
12 Anadlises, célculos, conferéncias e atualizagdes de calculos, referentes a 27
contratos e rescisdes trabalhistas, com conta vinculada
13 | Acertos referentes ao convénio entre TRE-DF e o TRE-TO para 4
prestacao de saude aos seus servidores
14 Emissédo de GRUs 139
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15 Pesquisa e informacdes sobre devolugdes ao Erario (restituicdes e 120

ressarcimentos)

16 Instrucdes, informacdes, registros de garantia contratual 16

17 Publicagdes no sitio da transparéncia do TRE-DF dos demonstrativos dos 28

anexos | e Il da resolugdo CNJ 102/2009 e do Relatério de Gestao Fiscal

18 Documentos de Ajustes das contas do SIAFI, que visaram evitar 316

restricdes contabeis - TOTAL

18.1 Notas de Langamento - NL 8

18.2 Devolugdes de Despesas - DD 98

18.3 Devolugdes de Despesas - SF — DU 13

18.4 Listas de Credores - LC 106

18.5 Listas de Bancos - LB 36

18.6 Langamentos Patrimoniais — PA (doagdes, baixas, incorporagdes de 55
bens)

19 | Atividades exclusivas do contador - Andlise de demonstragbes contabeis de empresas licitantes:]52
Calculo dos indices de Liquidez

20 | Atividades exclusivas do contador - Conformidade contabil: Resolugédo 98

de Restricdes Contabeis no SIAFI

21 Atividades exclusivas do contador - Conformidade contabil: Verificagao, 85

analise e acompanhamento de Saldos Invertidos de Contas Contabeis

22 Atividades exclusivas do contador - Conformidade contabil: Analise das 12

contas e registros contabeis mensais do TRE-DF

COORDENADORIA DE SERVICOS GERAIS - CSEG

A Coordenadoria de Servigos Gerais € composta por quatro se¢des € um nucleo —
SEASO, SENGE, SESEG, SETRA e NUMAP.

Unidade Administrativa: CSEG
Gabinete: uma servidora e um estagiario de nivel médio
Coordenadora: Edivan Ismael dos Santos — mat. 0164

No ano de 2019, a Coordenadoria de Servicos Gerais apresentou proposta de
Projeto de Lixo Orgéanico Zero nas copas do TRE-DF, o qual foi aprovado no PA SEI
0006082-32.2019.6.07.8100, e cujo cronograma ja se encontra em andamento neste ano
de 2020.

Quanto as atividades rotineiras da unidade, destacamos a verificacdo de PAs de
pagamento de faturas, conferéncia de Termos de Referéncia, participagdo em equipes de
planejamento de contratagdes, participagdo em reunides referentes a Justificativa Eleitoral
2020, reunides do Comité Permanente de Seguranca do TRE-DF, reunides do Comité do
SEI.
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TIPO OU ESPECIE DE ATIVIDADE QTDE
Documentos gerados no SEI pela CSEG em 2018 (Aceite, cadastro de veiculo, certiddo, despacho,
memorando, minutas, relatério, requerimentos, suprimento de fundos) 896
PAs tramitados no SEI na unidade CSEG em 2019 391
PAs gerados no SEI pela CSEG em 2019 22
Documentos externos 36

Nucleo de Manutencao Predial - NUMAP

Lotacdo: dois servidores:

Maria Dalva de Almeida Barbosa — mat. 1300: Técnico Judicidrio — Area de Atividade
Administrativa;

Arthur Moura Vieira da Silva — mat. 2194: Técnico Judicidrio — Area de Atividade
Administrativa — Especialidade Eletricidade e Telecomunicacdes.

Trés estagiarios de nivel superior (arquitetura, engenharia elétrica e
engenharia mecanica)

Chefe: Maria Dalva de Almeida Barbosa — mat. 1300

Volume de Trabalho no Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI:

VOLUME DE TRABALHO NUMAP
ESTATISTICA SEI TOTAL | jan | fev mar | abr | mai jun jul ago | set out | nov | dez
Processos Gerados 74 [ b 5 1 1 1 4 7 1 " |2
Processos com Tramitagdo no Periodo 870 80 | 68 70 69 60 67 70 68 | 74 81 82 81
Processos com Andamento Fechado na Unidade | - 252 3|15 24 24 12 17 23 4 123 28 19 12
Processos com Andamento Aberto na Unidade | 618 49 | 8 46 45 48 50 47 4 | 5 5 63 69
Documentos Gerados 436 47 | 26 36 30 pL 32 42 % | 3B 48 3 43
Documentos Externos 757 36 | 46 69 62 68 4 67 m | 8 68 81 96
TOTAL 3007 250 | 212 | 281 | 235 | 29 24 | 256 | 247 | 242 | 285 | 293 | 303

v' Despachos: 346;

v' Memorandos: 47;

v" Propostas: 105;

v Relatorios: 193;
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v Notas Fiscais: 76.

Acima constam alguns dos documentos com maior fluxo na unidade, segundo os
relatérios estatisticos do SEIl, bem como uma tabela dos documentos processados no
NUMAP no periodo de 2019, englobando também outros documentos como: Atestados,
Certiddes, termos de recebimento, entre outros.

No exercicio 2019, o Nucleo de Manutencdo Predial realizou a gestdo e a
fiscalizagdo dos contratos que serdo apresentados a seguir, visando preservar todas as
edificacbes do TRE/DF e contribuindo para o bem estar dos servidores, membros,
colaboradores e eleitores que usam de suas instalagdes.

Reformas, Servigos de Manutencgéo, Contratos  Continuados e
outras aquisigoes:
item Descrigao PA Executado em 2019
1 Manutengéo preventiva e corretiva para ar condicionados Tipo VRF 0000060-26.2017.6.07.8100 R$ 103.587,07
2 Manutengéo preventiva e corretiva para ar condicionados Tipo Split 0001115-75.2018.6.07.8100 R$ 43.607,80
3 Contratagéo de Postos de manutengdo Predial (Terceirizados) 0000846-07.2016.6.07.8100 R$ 420.496,16
4 Manutengéo preventiva e corretiva de Geradores 0002845-58.2017.6.07.8100 R$ 48.774,99
5 Manutengéo preventiva e corretiva de NoBreaks 0002845-58.2017.6.07.8100 R$ 122.947,68
6 Manutencgéo preventiva e corretiva de elevadores 0001657-59.2019.6.07.8100 R$ 28.818,65
7 Manutengéo preventiva e corretiva de portdes 0007614-75.2018.6.07.8100 R$ 7.152,60
8 Servigos de Pintura e aplicagédo de Gesso 0007112-05.2019.6.07.8100 R$ 3.310,05
9 Servigos de fornecimento, instalagdo e manutengéo de Persianas 0007109-50.2019.6.07.8100 R$ 15.818,50
10 Servigos de Fornecimento, instalagdo e manutengdo de grades, vidros e alambrados 0007115-57.2019.6.07.8100 R$ 15.884,68
11 Reforma na caixa d'agua e instalagdo de portas corta fogo no galpao das urnas 0005690-92.2019.6.07.8100 R$ 16.005,97
12 Fornecimento e instalacéo de ar condicionados 0002310-95.2018.6.07.8100 R$ 358.059,91
13 Servigos de limpeza das caixas d'agua das edificagées do TRE/DF 0003538-08.2018.6.07.8100 R$ 13.811,85
TOTAL R$ 1.198.275,91

Secao de Engenharia - SENGE

A Secédo de Engenharia - SENGE foi criada pela Resolugédo n° 7.772/2018, de
15/03/2018, que estabeleceu o atual Regulamento Geral do Tribunal Regional Eleitoral do
Distrito Federal - TRE/DF.

A sua criagdo se deu a partir da extingdo e subdivisdo da antiga Segao de Manutengéo e
Reparos - SEMAR, a qual agregava em suas atribuigdes todas as atividades relacionadas
a engenharia e arquitetura pertinentes a gestdo imobiliario- predial das edificagdes do
TRE/DF.

A Secdo de Engenharia compete (Resolugdo n° 7.772/2018 — Regulamento Geral do TRE/DF):

I - manter arquivo atualizado de plantas de arquitetura e seus
complementos, inclusive leiaute da ocupacéo dos edificios do Tribunal;

II- promover a gestdo de atividades e contratos relacionados a
contratacdo de projetos executivos e a execugdo de obras e servigos de

194



engenharia e arquitetura, relacionados a novas construgdes, reformas e similares;

11 — planejar e conduzir a contratagdo/aquisicdo de materiais,
servicos e a contratacdo de mao de obra terceirizada necessarios as atividades
de responsabilidade da unidade;

v — produzir pegas técnico-juridicas, diretamente ou por meio de
contratagao, pertinentes ao campo do conhecimento da engenharia-legal, com
vistas a emitir opinido técnica subsidiaria;

A% V- adotar providéncias relacionadas a regularizagado de obras e
a mitigacdo de situagbes de risco administrativo, legal, econbémico, ambiental,
dentre outros;

VI — produzir estudos técnico-econémicos, de viabilidade, de
eficiéncia, de consumo, de sustentabilidade, entre outros, a fim de subsidiar o
planejamento estratégico do TRE/DF;

VII — garantir a contratacdo de todos os servigos/atores que
permitam a realizacdo do pleito eleitoral e de suas atividades subsidiarias, tais
como locacgao de geradores, tendas, sanitarios quimicos e outros;

VIII — elaborar e manter atualizado o planejamento setorial segundo
o Planejamento Estratégico Institucional do TRE/DF, incluindo a elaboragdo do
Plano de Obras e a programagao orgcamentario-financeira e similares.

Efetivo de 02 (dois) servidores + 03 (trés) estagiarios:

v Renato Willian Bruno — mat. 1998: Analista Judiciario — Area
de Atividade: Apoio Especializado - Especialidade:
Engenharia Civil;

v Jodo Paulo Carneiro Rodrigues — mat. 2103: Area de
Atividade: Apoio Especializado — Especialidade: Engenharia
Elétrica;

v' 03 (trés) estagiarios na Sec¢ao de Engenharia - SENGE:
v' 02 (dois) estagiarios na area de Arquitetura;
v" 01 (um) estagiario na area de Engenharia Civil.

Chefe da Secédo: Renato Willian Bruno — mat. 1998

Volume de Trabalho no Sistema Eletrénico de Informacgdes - SEI:

VOLUME DE TRABALHO 2019 - SENGE

ESTATISTICA SEI TOTAL | Jan]| Fev[Mar [Abr [Mai |Jun| Jul [ Ago|Set [Out [Nov| Dez|MEDIA MENSALMEDIA DIARIA |
Processos Gerados 33 1 5 |4 3 2 2 6 3 |2 3 0 2 |28 01
Processos com Tramitagdo no Periodo 562 41 | 39 [43 [49 |48 |50 56 | 57 |44 |43 |46 46 | 46,8 2,1
Processos com Andamento Fechado na Unidade 155 1919 |9 12 |11 |12 16 | 26 |11 [12 |10 8 129 0,6
Processos com Andamento Aberto na Unidade 407 22 | 30 |34 |37 |37 (38 |40 | 31 [33 [31 |36 38 339 1.5
Documentos Gerados 251 20 | 15 |19 |23 |11 |28 24 | 26 [17 |24 [14 30 | 209 1.0
Documentos Externos 679 38 | 29 |56 |45 (42 |67 46 | 60 |40 [118 |18 120( 56,6 2,6
TOTAL 2087 173,9 T2
= 735 141127 | 165 | 169 [ 151 | 197 [ 188 | 203 [ 147 | 231 | 124 | 244
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| TOTAL DIARIO NO MES DE REFERENCIA |7,9 | 6,4 | 58 |7,5 |7,7 |6,9 |9,0 | 8,5 | 9,2 |6,7 |10,5 |5,6 | 11,1| |

Documentos diversos expedidos, em cumprimento as atividades do setor
SENGE:

Despachos: 186;
Propostas: 23;
Relatérios: 56;
Projetos: 29;

AN N N N

Outros anexos: 236.

Obras, Reformas, Servigos de Engenharia e outras aquisi¢des:

OBRAS E SERVIGOS EM ANDAMENTO OU CONCLUIDOS EM 2019

Itens |Objeto Contrato / NE Inicial Aditivos Valor final Executado Restante
1.1 |PINGADEIRAS E RODAPES ED/| 48/2018 R$ 52.500,00 R$ 5.500,00 R$ 58.000,00 R$ 58.000,00 R$ -
SEDE

SISTEMA DE PROTECAO CONTRA

DESCARGAS ~ ATMOSFERICAS -
1.2 |SpDA ED. SEDE E ANEXO 58/2018 R$ 19382220 |R$ 8684149 | R$ 28066369 |R$ 28066369 |R$ -

REFORCO ESTRUTURAL E|

PLATIBANDAS CART. DO LAGO SUL
1.3 02/2019 R$ 196.651,00 R$ 44.723,80 | R$ 241.374,80 R$ 241.374,80 R$ -

ESTACIONAMENTO DO CART. DO|

LAGO SUL
1.4 03/2019 R$ 250.191,73 R$ 107.951,90 | R$ 358.143,63 R$ 358.143,63 R$ -

MODERNIZAGCAO DE ELEVADORES]

- ESTUDOS TECNICOS E
15 PROJETO 57/2018 RS 23.900,53 R$ - R$  23.900,53 R$  23.900,53 R$ -

SISTEMAS ~ CONTRA-INCENDIOS|

NOS ED. ANEXO: CENTRAL
16 | CONVENGIONAL 19/2019 R$ 3250000 |R$ - R$ 3250000 [R$ 3250000 |R$ -

SISTEMA DE DETECGAO E ALARME
DE INCENDIO WIRELESS

1.7 41/2019 R$ 1.044.367,23 | R$ - R$ 1.044.367,23 | R$ 1.013.036,22 | R$ 31.331,01
ACESSIBILIDADE ED. ANEXO:
NIVELAMENTO DE PISOS
1.8 |[ENTRADAS DE GABINETES 43/2019 R$ 32.700,00 -R$ 3.337,70 R$ 29.362,30 R$ 29.362,30 R$ -
SUBSTITUICAO DOS ELEVADORES
1.9 DO ED. SEDE 30/2019 R$ 1.531.000,00 | R$ - R$ 1.531.000,00 | R$ 1.531.000,00 | R$ -
RENOVACAO DAS LICENGAS]
1.10 AUTODESK 620/2019 R$ 14.948,00 R$ - R$ 14.948,00 R$ 14.948,00 R$ -
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PINGADEIRAS ED. SEDE
g

SPDA ED. SEDE E ANEXO
e —

REFORCOESTRUTURALE
PLATIBANDAS LAGO SUL

ESTACIONAMENTO LAGO SUL

PROJETO DE SUBSTITUIGAO
DOS ELEVAODRES

SUBSTITUICAO DE CENTRAL DE
ALARME CONVENCIONAL

ACESSIBILIDADE: ENTRADA DOS__— TOTAL: R$ 3.614.260,18

‘GABINETES ED. ANEXO
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Wvalor Inicial dos Contratos

B Total Aditives Contratuais

TOTAL: RS 3.614.260,18

Secdo de Administracao de Servicos Operacionais -

SEASO

Lotagdo: 3 servidores na area administrativa, uma estagiaria de nivel médio

Chefe da Secdo em 2019: Simone das Dores Mattosinhos

ATIVIDADE

QTDE

Receber, fiscalizar e atender as ordens de servigos do Sistema SIATI
para servigos de limpeza e apoio operacional solicitados pelas diversas|
unidades do Tribunal.

- Setor de Limpeza: 349

- Setor de Apoio: 720

Realizar o agendamento dos espagos para realizagéo de eventos|. g5 de Sessées

internos e externos autorizados pela Administragdo do Tribunal, com
apoio a unidade solicitante na organizacdo e montagem do evento.

- Auditério

- Salao Nobre

- Espago de Convivéncia

- Sala de treinamento

Fiscalizar e gerenciar os servicos de limpeza e conservagdo dos| Encarregado geral: 1

imoveis deste Tribunal (Edificios Sede/Anexo, Galpdes, Cartérios e
Postos Eleitorais).

Encarregado limpeza: 2

Serventes: 40
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Fiscalizar e gerenciar os servigos de apoio administrativo e portaria dos|
Edificios Sede/Anexo, Cartorios, Postos Eleitorais e Galpdo da
SETRA.

Total de postos: 51

Encarregado Geral: 1 Auxiliar de Encarregado: 1 Auxiliar

Administrativo: 6

Almoxarife: 1

Estoquista: 1

Telefonista: 3

Carregador: 5

Agente de Portaria: 24 Recepcionista: 2
Copeira: 3

Gargom: 4

Fiscalizar e gerenciar o contrato de aquisigdo de carimbos e acessorios|
para as unidades do Tribunal.

- Carimbo madeira: 124

- Carimbo automatico: 18

- Borracha para carimbo: 68
- Refil para carimbo: 23

- Tinta para carimbo: 0

Fiscalizar e gerenciar o contrato de aquisicéo de botijdes de gas GLP
(13kg) para as unidades do Tribunal.

-Botijoes de gas: 72

Fiscalizar e gerenciar o contrato de aquisicdo de géneros alimenticios
para os Gabinetes, Sessbdes Ordinarias e Extraordinarias e eventos|
autorizados pelo Tribunal.

Empresas Contratadas:
- UEDAMA Com. de Produtos Alimenticios
- AMV - Festas e Eventos Ltda

- FRP — Alimentos Eireli

- ARCANJOS - Comercial de Alimentos

Fiscalizar e gerenciar 0s contratos de
fornecimento de energia elétrica para as unidades

- Alta tensao: 1

- Baixa tensdo: 23

Fiscalizar e gerenciar os contratos de abastecimento de agua e coletal
de esgoto para as unidades do Tribunal.

- Edificio-Sede/Anexo: 1
- Galpdes: 2

- Cartorios e Postos: 21

Fiscalizar e gerenciar o contrato de servigos de lavanderia comum para|
o Tribunal.

- Tapetes tipo cizal e comum
- Toalha de mesa algodao

- Colete tactel

- Sacos de malote

- Bandeiras

- Becas

- Forro para Elevador

Fiscalizar e gerenciar os servicos de jardinagem nas unidades do
Tribunal, com manutengdo bimestral e aquisicdo e plantio de plantas
conforme necessario.

- Unidades atendidas: 22

Fiscalizar e gerenciar os servigos de dedetizagdo e desratizagdo nas
unidades do Tribunal, com servigos quadrimestrais.

- Unidades atendidas: 24
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Fiscalizar e gerenciar os Termos de permissdo de uso de espagos| - ASTREDF, CEF, Banco do Brasil, OAB
cedidos pelo Tribunal.

Realizar, por meio dos encarregados de limpeza, vistorias periddica

nos Galpoes, Cartérios e Postos Eleitorais para orientagdo de uso dozl
materiais e equipamentos de limpeza, além do controle de estoque dos|
referidos itens.

- Unidades atendidas: 23

Elaboragdo do Termo de Referéncia para contratacdo de cartdol - Empresas contratadas: GIMAVE — Meios de Pagamentos €
eletronico para aquisicdo de Géneros Alimenticios para o exerciciol Informagdes.
2020.

Elaboragéo do Termo de Referéncia para contratagdo de empresa para

fornecimento de botijdo de gas GLP para o exercicio 2020 - Botijao de gas 13kg: 80

Fiscalizar e acompanhar o Termo de Compromisso para destinagéo de|
material reciclavel, no intuito de contribuir para a causa socioambiental,
encaminhando residuos a reciclagem e gerando fonte de renda aos
catadores associados.

- CENTCOOP-DF - Central das Cooperativas de Materiais|
Reciclaveis do Distrito Federal

Elaboragdo de DOD e Estudos preliminares para contratagdo del - PA encontra-se em fase de elaboragcdo do Termo de
empresa para limpeza das fachadas envidragadas com exposicdo a Referéncia
risco.

Secdo de Segurancga - SESEG

N° total de servidores lotados no exercicio de referéncia: 05 (cinco) servidores, mais a
colaboragdo de 16 (dezesseis) empregados terceirizados da empresa MULTSERYV,
responsavel pelo servigo de vigilancia.

Chefe da Segdo: MARCELO BUARQUE DE ARAUJO DA SILVEIRA

Os dados estatisticos da SESEG estao assim relacionados:

TIPO OU ESPECIE DE ATIVIDADE QTDE
Registro de ocorréncia policial 02
Oitivas 07
Contratos de prestacéo de servigos continuados 02
Pagamentos de contratos 24
Registro de pessoas que acessaram o ed. sede 21.131
Substituicdo de bandeiras 28
Troca de extintores 139
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Vistoria em cartérios 27
Acompanhamento das sessbes 92
Controle de entrada e saida de veiculos no estacionamento externo 43.327
Controle de veiculos do S1 29.456
Controle de veiculos do S2 e S3 57.385
Autorizagéo de acesso fora do horario de expediente 364
Acompanhamento de autoridades em eventos externos 01
Seguranga em eventos internos 12
Abertura de Cartérios para servigo em dia nao util 02
Confecgao de chaves 64
Pedidos de imagem de CFTV 04
Objetos encontrados 34

Secdo de Transporte - SETRA

Forca de trabalho da unidade no exercicio de referéncia: 02 servidores (01 do quadro do
TRE e 01 requisitado), 02 funcionarios terceirizados e 01 estagiario.

Quantidade de motoristas requisitados: 02 servidores requisitados com natureza de posto.
Quantidade de motoristas terceirizados: 06 (contrato n® 18/2019)

Gestor da Unidade: Reinaldo Luz L. V. Ferreira — Mat.: 1818

Gestor Substituto da Unidade: Karla Michelle Cavalcanti - Mat.:2135

ATIVIDADES DIARIAS:

v' Gerenciamento dos servigos de transporte por meio do recebimento,
monitoramento, categorizagdo dos chamados no SIATI e processamento das
solicitagdes via TRExpress para a empresa contratada (SHALOM TAXI) ou via
requisicdes de transito manuais (REQTRANS), no caso de utilizagdo da frota
propria e dos motoristas terceirizados.

v' Registro diario em planilha dos formularios de autorizagdo de transporte
terceirizado (vouchers) para conferéncia junto a contratada previamente ao
faturamento e respectivo pagamento.
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v' Conferéncia das quilometragens registradas nos vouchers por meio do
software Google Earth para fins de apuragédo e fiscalizagdo da forma de
execucgao e veracidade dos servicos contratados.

v' Levantamento estatistico diario da forma de utilizagdo dos servicos de
transporte terceirizado de servidores contemplando o tempo para embarque e
guantidade de chamados cancelados.

v" Abastecimento dos veiculos oficiais com os respectivos controles para
acompanhamento do contrato de fornecimento de combustiveis.

v' Registro das quilometragens diarias percorridas pelos veiculos oficiais
(boletim de trafego).

v" Planilhamento diario das requisicdes de abastecimento para conferéncia junto
a(s) contratada(s) previamente ao faturamento e pagamento.

v' Higienizagao dos veiculos oficiais do TRE-DF e da frota oficial do TSE
conforme o Acordo de Cooperagao Técnica TSE n° 20/2017 firmado no
processo n° 0006038-81.2017.6.07.8100.

v Manutengao preventiva e corretiva da frota por intermédio do Contrato n°
49/17 firmado com a Empresa AutoVip Center Car.

v' Controle e atualizagdo anual do emplacamento e documentacéo dos veiculos
oficiais com o respectivo encaminhamento para pagamento das taxas e
encargos exigidos.

v' Controle de infracbes de transito, apuragcdo de responsabilidade via
notificagdo ao 6rgao autuador competente (DETRAN-DF, PRF, DNIT e DER)
e acompanhamento do pagamento das penalidades.

v' Elaboragdo dos termos de referéncia e acompanhamento da execugdo de
contratos de terceirizacdo de frota, fornecimento de combustiveis,
manutencao de veiculos e de locacdo de mao de obra, além de outros de
natureza nao continuada como aquisicdo de veiculos e apuragdes de
responsabilidade em infragdes de transito ou decorrentes de colisdes.

v Atendimento de outras demandas nao rotineiras.

FROTA OFICIAL - 2019 (Situacdo em 31/12/2019)

Veiculos de representacgédo - Art. 2°, | da Res. CNJ n° 83/09

VEICULOS PLACA COMUM PLACA ANO RENAVAM
VINCULADA

Ford Focus SE QNR 7757 JIC 0280 2017 1141187393

Ford Focus SE QNO 4076 JIC 0250 2017 1138192918

Total por categoria 2

Veiculos de transporte institucional - Art. 2°, Il da Res. CNJ n° 83/09

VEICULOS PLACA COMUM PLACA ANO RENAVAM |
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VINCULADA

Total por categoria

Veiculos de servigos - Art. 2°, Il da Res.

CNJ n° 83/09

VEICULOS PLACA COMUM PLACA ANO RENAVAM
VINCULADA
01 Astra Sedan Confort JFQ 8285 2005 857489828
02 Astra Sedan Confort JFQ 8295 2005 857490303
03 Astra Sedan Confort JFQ 9775 2005 857491440
04 Caminhdo FORD JGJ 6833 2005 876523084
05 Caminhdo GMC JFP 4992 1999 730956423
06 Caminhdo VW JFP 2795 2002 799078786
07 Celta Spirit JJU 0311 2010 194932281
08 Celta Spirit JJU 0331 2010 194937550
09 Celta Spirit JJU 0351 2010 194946444
10 Celta Spirit JJU 0361 2010 194957764
11 Celta Spirit JJU 0461 2010 195021614
12 Celta Spirit JJU 0471 2010 195022831
13 Corsa Sedan JFP 2675 JIC 0260 2003 797021787
14 Corsa Sedan JFP 2685 2003 797022058
15 Fiat Ducato JHN 9343 2011 308483650
16 Fiat Ducato JI 0672 2011 284875228
17 Ford Ranger cabine dupla JJU 0821 2010 197691550
18 Ford Ranger cabine dupla JJU 1591 2010 197671764
19 Iveco Fiat (ambulancia) JFP 3785 2002 800807812
20 Kombi Pick UP JFO 1246 1993 612276970
21 Kombi JFP 5581 1999 712605908
22 Kombi JFP 5611 1999 712843043
23 Kombi JFP 5621 1999 712609369
24 Kombi JFP 5631 1999 712608230
25 Kombi JFP 5641 1999 712607730
26 Onibus Neobus thunder M.B JFP 5496 2005 857529900
27 Onibus VW Comil JHN 6503 2008 142487732
28 Reboque trianon JKH 5731 2005 874037077
29 Reboque turiscar JFP 5741 1997 712997717
30 Renault Mégane JGC 7201 2008 973442166
31 Renault Mégane JGC 7211 2008 997345238
32 Sprinter MB 310D JFP 2051 1998 706298993
33 Sprinter MB 310D JFP 2061 1998 706302842
34 Toyota Corolla JKH 6471 2005 873890647
Total por categoria 34
Total da frota 36

1 Onibus adaptado para abrigar a unidade da Justi¢a Eleitoral Volante — JEV.

2 Utilizado para transporte do gerador de energia elétrica agregado ao 6nibus da JEV.

QUADRO ESTATISTICO
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Atividades relacionadas a gestao doscontratos e atividades da unidade:

Tipo ouespécie de atividade

Quantidade (anual)

- Gestao do Contrato n°® 32/18, referente aos servigos de transporte terceirizado,
por meio dos PA's n° 0004813- 26.2017.6.07.8100 (contratagédo) e n° 0005613+
20.2018.6.07.8100

(pagamento).

02

- Atendimento e acompanhamento da execugao de, em meédia,

21 chamados diarios para transporte
cargas advindos do contrato n° 32/2018.

terceirizado de passageiros ou

4.203

- Quilometragem percorrida pela frota de veiculos terceirizados de 141.009 km
01 de janeiro a 31 dedezembro.

- Gestao do Contrato n° 18/2019 de locagdo de mé&o de obra para condugéao|

dos veiculos oficiais por meio do PA n° 0006753-89.2018.6.07.8100

(contratagéo) e n° 0002709- 02
90.2019.6.07.8100 (pagamento).

- Atendimento de, em média, 5 requisicdes diarias de transporte (Reqtrans)

por meio da frota oficial (incluidas as requisicbes de abastecimento €4 129

rodagem preventiva.

- Quilometragem percorrida pela frota de veiculos oficiais de 01 de janeiro a 84.224 km

31 de dezembro.

- Gestao do Contrato n° 26/2014 de locagdo de méao de obra para condugéao|
dos veiculos oficiais por meio do PA n° 0002722-94.2016.6.07.8100
(contratagédo) e n° 0003042-

47.2016.6.07.8100 (pagamento).

02

- Propostas para aplicagédo de penalidade e ajuizamento de Agao Civil Publica
decorrentes da inexecugdo do Contrato n°26/2014 por meio dos PA's n9
0006833-53.2018.6.07.8100 e 0003771-05.2018.6.07.8100.

02

Atividades relacionadas a gestao doscontratos e atividades da unidade:

Tipo ouespécie de atividade

Quantidade (anual)

- Gestao do Contrato n°® 49/17 de oficina especializada para manutencao dos|
veiculos oficiais por meio do PA n°® 0003280- 32.2017.6.07.8100 (contratag&o)
e n°® 0006074-26-

2017.6.07.8100 (pagamento).

02

Orcamentos emitidos pela contratada referentes a manutengao
preventiva/corretiva da frota com analise pelo gestor de contrato com
aprovagao ou rejeigao.

73

Requisicbes de materiais ou
frota.

pecas destinadas a manutencido da

- Ordens de servigo emitidas para manutencgao veicular.

55
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- Gestao dos Contratos n° 03/2018 e 15/19 referentes a aquisicdo de
combustiveis automotivos por meio dos PA's n°0004325-71.2017.6.07.8100 ¢
0006745-15.2018.6.07.8100

04
(contratacdo) e dos PA's n° 0001220-52.2018.6.07.8100 e 0002692
54.2019.6.07.8100 (pagamento).
- Quantidade de abastecimentos realizados (gasolina e diesel) 262

- Consumo de gasolina de 01 de janeiro a 31 de dezembro

6.677,63 litros

- Consumo dleo diesel de 01 de janeiro a 31 de dezembro.

2.916,68 litros

- Gestdo do Convénio n°02/2019 firmado entre o TRE-DF e o TJDFT no
processo n° 0003594-07.2019.6.07.8100 para possibilitar aos servidores a
utilizacao gratuita do transporte funcional do TJDFT.

01

- Gestao do Acordo de Cooperagdo Técnica TRE-DF/TSE n°® 20/2017 para
higienizacdo das frotas oficiais por meio de reeducandos da Fundacéao
Nacional de Amparo ao Trabalhador Preso (FUNAP) por meio do PA n9
0006038- 81.2017.6.07.8100.

01

- Quantidade média diaria de 6 lavagens automotivas realizadas, totalizando
no periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro:

1.530

- Elaboragdo de Documento de Oficializacdo de Demanda, Estudos
Preliminares e Termo de Referéncia referente a aquisicdo de veiculos
mediante de sistema de registro de pregos, por meio do PA n° 0001337
43.2018.6.07.8100.

- Elaboragdo de Documento de Oficializacdo de Demanda, Estudos
Preliminares e Termo de Referéncia referente a quarteirizacdo do|
fornecimento de combustiveis, por meio do PA 0004505-19.2019.6.07.8100.

01

- Suporte técnico e logistico para a realizacdo das agdes da Justiga Eleitoral
Volante.

06

- Apoio técnico da contratacdo de material permanente relacionado 3
unidade, por meio dos PA n° 0003731- 86.2019.6.07.8100.

01

Atividades de natureza orcamentaria:

Tipo ouespécie de atividade

Quantidade (anual)

- Proposta Orgamentaria para as Justificativas de 2020 por meio do PA
n°0001813-47.2019.6.07.8100

01

- Relatério de Custos do Exercicio por meio do PA n° 2018 por meio do PA n9
0000454-62.2019.6.07.8100

01

- Relatdério da Justica em Numeros relativo as Despesas de 2018 por meio do
PA n° 0000266-69.2019.6.07.8100

02

- Proposta Orgamentaria e planejamento de aquisi¢des anuais de 2020 por|
meio do PA n° 0000991-58.2019.6.07.8100

02

Proposta de remanejamento orgamentario da LOA 2019 por meio do PA n9
0000572-72.2018.6.07.8100

01
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Acompanhamento de dividas inscritas em restos a pagar por meio do PA n903
0005332-98.2017.6.07.8100

Pagamento de Tributos relativos a Frota Oficial (Seguro obrigatério e Taxas)
por meio do PA n° 0001494- 84.2016.6.07.8100 03

Atividades de gestao dasinformacgées da unidadee relacionadas a gestao socioambiental:

Tipo ouespécie de atividade Quantidade (anual)

Coleta dos indicadores socioambientais (mensais e anuais do Plano de
Logistica Sustentavel e Racionalizagdo do transporte por meio dos PA's n9
0000738-70.2019.6.07.8100, n°0005427-60.2019.6.07.8100 e 000018114
83.2019.6.07.8100

Coleta de dados estatisticos (relatério de frota, combustiveis, manutencao €|
motoristas) dos anos de 2014 a 2017 por meio do PA n°0005427-q1
60.2019.6.07.8100

Elaboragao de relatério de gestdo de 2018 por meio do PA n° 0000628-01
71.2019.6.07.8100

- Implantacdo do Sistema de Gestdo de Frotas previsto nas Metas|
Estratégicas 2018-2020 por meio do PA n°® 0001321- 55.2019.6.07.8100 01

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - STIC

GABINETE DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO - GSTIC

Atendimento geral e suporte para o Gabinete e as duas Coordenadorias
Confeccao e expedi¢cao de Memorandos

Confeccao e expedicao de Oficios

Confeccao e expedicao de Informacgdes

AN N NN

Confeccdo e expedicdo de documentos no Sistema Eletronico de
Informacdes/SEl

Organizagéao do arquivo local

Confeccao de e-mails para todo o Tribunal Eleitoral
Digitalizacao de documentos

Correcéao de textos

Relatérios de atividades anuais

Pedido de material de consumo

Solicitacdo de transportes

NN N N N SR RN

Tramitacdo de documentos pelo SADP
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AN NN

(\

Descarte e fragmentagao de documentos

Gestao documental e envio ao Arquivo Central

Atendimento telefénico aos Cartorios Eleitorais e o publico em geral
Elaboracéo de atas

Atividades relacionadas a emissao de certificados digitais para servidores do
TREDF

Levantamento de dados para preenchimento do Questionario de Governanca
de TIC do CNJ

Levantamento de dados para preenchimento de Questionario Perfil GovTi do
TCU

Configuragao e disponibilidade do sistema ATOM

Grupos de trabalho dos quais o Secretario de TIC participa como membro:

v

N N N N NN

GTOT/TSE - Inovagdes tecnoldgicas dos Sistemas de Totalizagdo e
Resultados das eleicbes

Modernizagao que trata dos assuntos do Exterior / TSE
Membro do Comité de Governancga de Tl

Membro do Comité de Gestao de Tl

Membro do Comité de Seguranga da Informacao

Membro do Comité do Plano de Metas

Membro do Comité de Gestao Estratégica

Membro do Comité de Planejamento Integrado das Eleigdes
Membro do grupo de Sistema de Totalizagdo do TSE

COORDENADORIA DE SOLUGCOES CORPORATIVAS - COSC

AN N N N NN

Membro do Comité de Gestao de TIC

Manutencéo do Sistema de Ponto Eletronico

Manutencao do Sistema GSE

Gestao da Emissao de Certificados Digitais para os servidores do TREDF
Elaborar relatorios gerenciais

Coordenar as atividades das se¢des subordinadas

Eleicdes parametrizadas com o Sistema de Votacao WEB
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Secdo de Gestao de TIC - SGTIC

v" Planejar, elaborar e concluir tramitacdo do normativo de Catalogo de Servigos
em atencgao as consideragdes do CNJ;

v' Planejar, elaborar e formalizar o normativo pertinente a implementacao de
Gestao de Ativos de TIC para a STIC, atendendo aos requisitos preconizados
pelo CNJ;

v" Planejar, elaborar e concluir tramitagao do Plano de Continuidade de Servigos
Essenciais de TIC, adotando as melhores praticas do mercado e melhorando
a gestao de interrupgdes e recuperagao de desastres no ambito da TIC;

v Acompanhamento dos indicadores do PDTIC, com a coleta e verificagdo das
informacdes com a producgao de relatérios de avaliacao;

v Revisao do PDTIC/PETIC;

v" Monitoramento e registro das atividades e reunides pertinentes ao Comité de
Gestédo de TIC

v" Planejamento e pesquisa de tecnologias no uso de BOTs (assistentes
inteligentes) para subsidiar projeto em 2020 visando implementar primeiro
assistente virtual automatizado do TRE-DF na area de fornecimento de
informacodes aos eleitores;

v' Levantamento, compilacdo de informagdes e confeccdo das respostas as
solicitagdes e questionarios dos 6rgaos de controle externos (TCU, CNJ, etc),
a respeito de Gestao e Governancga de TIC no ambito do TRE-DF.

Secao de Anadlise de Sistemas — SASIS

DESENVOLVIMENTO E EVOLUCOES DE SISTEMAS

v' Sistema de Controle de Cursos — Mddulo de Inscricdes Online (META 2;
unidade gestora: EJE) — Desenvolvimento de um modulo que permite
inscrigdes para os cursos de forma online (disponibilizado para homologagao
em 02/2020);

v' TreSaude — Médulo de Execugdo (META 22; unidade gestora: SEDAS) —
Desenvolvimento de interface e relatorios para substituir o Relatorio de
Execucédo do Siscontrata (entrada em produgédo em 03/2019);

v' Acesso Restrito — Consulta Banco de Horas Extras (META 24; unidade
gestora: COPE) — Desenvolvimento de uma consulta para mostrar o banco de
horas extras para pecunia (entrada em produgcdo em 06/2019);
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Atos Normativos — Aperfeicoamento (META 31 - unidade gestora: SEGED) —
Criada nova interface de consulta para intranet (entrada em produgdo em
10/2019);

Sistema de Agendamento de Sala de Audiéncia (unidade gestora: DG) —
Desenvolvimento de uma nova ferramenta para controle de agendamentos
pela intranet (entrada em produg¢do em 02/2020);

Consulta ao Eleitor — Aperfeicoamento (unidade gestora: ORE) — Refeita
interface e mecanismo de consulta (entrada em produgdo em 10/2019);

Sistema de Licitagbes e LicitacaoWeb - melhoramentos (unidade gestora:
SAO) - Criadas separagdes para langamento de varios documentos para
transparéncia, como contratos, termos de desfazimento de bens e
impugnacgdes. Além da CL, utilizagdo do sistema foi ampliada para a SEDCO
e SEBEP (entrada em produg¢ao em 10/2019);

Acesso Restrito — Mdédulo de Férias (META 23; unidade gestora: COPE) —
Aperfeicoamento e novas funcionalidades para o moddulo de férias (em
desenvolvimento).

IMPLANTACAO DE SISTEMAS

v

v

v

Sistema de Atendimento ao Cidaddo (META 1; unidade gestora: ORE) —
Sistema para Ouvidoria oriundo do TSE (entrada em produg¢ado em 01/2020);

Sistema Benef (META 3; unidade gestora: SCE) — Sistema de beneficios e
antecedentes criminais, oriundo do TRE-SC (disponibilizado para
homologacéo em 02/2020);

Sistema SGE — Gestéo de Estagiarios (META 17; unidade gestora: COED) —
Sistema de gestdo de estagiarios oriundo do TSE (disponibilizado para
homologacédo em 01/2020);

Banco de Talentos (META 19; unidade gestora: COED) — Sistema de gestao
de banco de talentos oriundo do TSE (disponibilizado para homologagédo em
10/2019);

Sistema Sigetrans — Gestdo de Frotas (META 27; unidade gestora: SETRA) —
Sistema de gestdo de frotas oriundo do TRE-PE (disponibilizado para
homologacéo em 02/2020);

iPleno — Controle de Plenario (META 30; unidade gestora: SJU) — Controle de
plenario integrado ao PJe oriundo do TRE-SE (disponibilizado para
homologacao em 02/2020) ;

Infodip 1.8 (unidade gestora: SCE) — Adaptacao e implantagdo da versao 1.8
do Infodip (entrada em producédo em 10/2019).

ATIVIDADES COMPLEMENTARES
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TreSaude — langamento de rubricas separadas de mensalidade e stop-loss
(SEDAS, concluséo: 07/2019)

Criacao de batimentos do cadastro de condenagdes do CNCIAI/CNJ com o
cadastro de eleitores (SEDPA, dois ao longo do ano de 2019);

Geracéao de relatdrios estatisticos do cadastro de eleitores (eleitorado do DF,
do exterior, atendimento nos postos e cartorios, transferéncias DF-outras UF e
outras UF- DF) solicitados pela VPCRE, Presidéncia, ASCOM, STIC e
COPEG (vérios ao longo do ano);

Geracao de relatdrios e estatisticas do cadastro de servidores do SGRH e
TreSaude solicitados pela SGP (varios ao longo do ano);

Geracado de listas do eleitorado aprovadas pela SCE solicitadas pelos
cartorios, Varas da Justica e partidos politicos (varios ao longo do ano);

Secdo de Administracao de Banco de Dados, Internet e Intranet - SABAD

Atividade

Detalhamento do Atividade

Implantacdo QAP Server | Acompanhamento e Configuragao

Eleigbes

Planejamento Estratégico

Projecéo do Eleitorado

Forga de Trabalho

Montagem de interfac
para Painéis no QAP

TRE-Saude

(Internet — Transparéncia

SAO - Execugédo Orgamentaria

- Relatdrios|
Consolidados)

SAO - Empenhos, Liquidagdes e Pagamentos por Favorecido

Justica em Numeros

Processos Administrativos

Metas Nacionais

Produtividade das Serventias e dos Magistrados

Impressémetro

Afastamentos

BI COED

SAO - Execugéo Orgamentaria

SAO - Empenhos, Liquidagdes e Pagamentos por Favorecido

Novos Painéis Qlik]
Sense

Processos SADP

Impressémetro

TRE Express (Custos Administrativos SETRA)

PJE-Zona

TRE-Saude (novo relatério mensal)

Relatérios  Automatizados
por E- mail (Jasper Reports,

TRE-Saude (novo relatério anual)

Oracle, etc)

CAMS (novo relatério mensal)

ImpressOmetro (relatério semanal)
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Manutencéo
Painéis

Justica em Numeros - Resolugédo 2019 (novos indicadores e extragao de novo sistema PJE-Zona)

de| Metas Nacionais - Resolugéo 2019 (nova meta e novos indicadores e extracdo de novo sistema PJE-
Zona)

Produtividade das Serventias e dos Magistrados - Resolugédo 2019 (novos indicadores e extragdo de novo
sistema PJE-

Zona)

Criagado de Manual para criagédo de usuarios na administragao do portal internet.

Definigdo de Requisitos para Politica de Backup

Outras Atividades [ Treinamento de novo funcionario em Administragéo de SGBD Oracle

Documentagéo de Procedimentos do Banco de Dados

Execugéao de testes com simulagbes de desastre e recuperagéo de banco de dados Oracle

Atividades
Rotineiras

Atividades de manutengdo do banco de dados Oracle (execucgéo de scripts, criacdo de usuarios e de|
aplicagbes, migragoes,

backups, etc)

Atividades de manutengao em relatérios e painéis

Atividades de manutengao de portal internet

Atividades de manutengao de portal intranet

Outras atividades de geracdo de planilhas e relatorios diversos por solicitagdo de usuarios de varias|
secodes

COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA - COIE

AN

Gestor de Seguranga da Informagé&o- Portaria n°® 16/2019 — GDG;

Analisar e definir os padrbes de aplicativos e configuragbes do parque
computacional utilizados no TRE-DF;

Propor normas e diretrizes com vistas a produgao, ao controle de qualidade,
ao suporte e a seguranca da informagdo relativa a infra estrutura
computacional no ambito da Justica Eleitoral do Distrito Federal,;

Propor, no ambito de suas atribuigbes, estratégias organizacionais de
aquisi¢des para o alcance dos objetivos definidos pelo Tribunal;

Diagnosticar as necessidades de equipamentos especificos, para a ampliagao
dos servigos de tecnologia da informag&o e comunicagéo e para a atualizagao
do parque computacional,

Dar apoio logistico as unidades do Tribunal quanto a utilizagdo de recursos de
tecnologia da informagao e comunicagéo;

Elaborar relato rios gerenciais das atividades realizadas;

Confeccionar os documentos necessarios para aquisicao de ferramentas ou
solugdes para utilizacdo na area de tecnologia;

Consolidar os indicadores de governancga de TIC;
Consolidar projeto de continuidade de servigos essenciais de TIC;
Consolidar projeto de gerenciamento de ativos de TIC - SEI 0582711;
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v

Criacdo do Catalogo de Servigos da STIC em conjunto com a COSC - SEI
0005211-02;

Criagao do programa de redistribuigcdo de impressoras - SEI 0003218-21;

Criacdo do programa de Treinamento para solugdes rapidas, destinadas aos
cartorios eleitorais - SEI 0003931-93;

Contratacdo de empresa especializada em prestacao de servigos de suporte a
infraestrutura de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo em substituicdo
ao contrato TSE n°® 16/2015 - SEI 0006042-84; e

Coordenar as atividades das sec¢des (SEAPU, SEAEL, SARSO e SETEL) que
estdo subordinas a COIE.

Grupos de trabalho dos quais o Coordenador participa como membro:

v

v

v

GT-URNA/TSE - Grupo de Urnas Eletrénicas - destinado a gestdo dos
ecosistemas da urna;

GT-ATOS/TSE - Grupo de Atos Preparatérios — destinado a criagdo da
Resolugao de Atos Preparatérios para as eleigdes 2020;

Membro do Comité de Gestao de TI;

Secao de Apoio ao Usuario - SEAPU

Atividades de rotina

v

Helpdesk N1 — Registrar e resolver chamados de 1° nivel.

v" Suporte N2 - Atender os chamados técnicos dos usuarios, cujos problemas

AN NN

nao foram resolvidos pelo 1° nivel Helpdesk, que sdo de competéncia da
SEAPU - 2° NIVEL;

Suporte ao ELO, SEI, PJE, SISCONTRATA, Kits Biométricos e Impressoras.
Desenvolver estudos preliminares e Termos de Referéncia,

Gestao do contrato de terceirizagao;

Gestéo de contatos da SEAPU;

Gestao Administrativa da Secao.

Controle permanente dos bens sob a guarda da SEAPU (frequentemente séo
realizados acertos de bens, localizacdo de bens ndo encontrados e
verificacdo de patriménio independentemente da Comissdo de Inventario
Patrimonial).
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Emisséo de guias de transferéncias - com a nova sistematica de controle de
guias através do SEIl todas as transferéncias de bens de informatica ficaram a
cargo da SEAPU e SEBEP.

Participagcdo como integrante técnico/comissdo de recebimento/gestor de
contrato em processos de aquisicao de bens relacionados a informatica

Andamento em processos de contratagado de terceirizados - Interativa (PA n°
12.427/2013)

Membro da Comissao Permanente de Avaliacdo de Bens Inserviveis.

Membro da Comissdo de Inventario de Bens de Consumo, realizando
inventario no depdsito da SEMAC.

Membro na Comissdo de Inventario Patrimonial do TRE, realizando
"pistolagem", acerto de patriménio e procura de bens n&o encontrados

Atividades programadas

v

<\

Criagdo do Plano de Descarte de equipamentos de TIC do TREDF - SEI
0003471-09

Atendimento de 4.059 chamados registrados no sistema GLPI.

Religamento dos equipamentos de informatica em todas as salas do TRE
devido a lavagem do piso

Organizagéao e limpeza dos 3 depdsitos e 1 laboratério da SEAPU.

Manutengcdo preventiva em todos os cartérios para organizagdo de
cabeamento, verificacdo de rack, conserto de equipamentos e atendimento de
usuarios.

Movimentacado dos equipamentos de informatica do Posto na Hora em virtude
da mudanca de localizacdo do Posto dentro do prédio. Fev

Mudanca do cartério da 182ZE e Zona Eleitoral Exterior ZZ para a 12ZE e
148ZE, respectivamente, em marco e posterior retorno em novembro.

Substituicdo dos computadores DELL 7010, dos servidores da Sede, por
Lenovo M910.

Substituicdo dos antigos computadores dos estagiarios e terceirizados por
DELL 7010

Teste de equipamentos de informatica para identificagdo daqueles
classificaveis como inserviveis e ociosos para cumprimento da Meta n° 10, do
Plano de Gestao 2018-2020, PA 0002687-66.

Teste de kits biométricos para identificacao de dispositivos classificaveis como
inserviveis, conforme solicitado no PA 0003287-54

Montagem/desmontagem de equipamentos para ambiente de treinamento dos
servidores do TRE (auditério do S2 / sala de treinamento 3° andar):
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Treinamento ELO ZZ,

PJE,

Oficina para tratamento de ocupacdes criticas,

Pequenos reparos em informatica para servidores de cartorio,
Prestacao de contas.

AR NN

Montagem de computadores/kits biométricos e disponibilizagdo de técnicos de
plantdo para cadastramento biométrico junto a Justiga Eleitoral Volante:

Acéo Social do Rotary - Itapoa,

Centro de Ensino Fundamental 2 - Estrutural,
Centro Educacional 619 - Samambaia,
Nucleo Rural Café Sem Troco - Lago Sul.

AN NN

Configuragdo do Impressébmetro em todos os computadores dos Cartérios
Eleitorais e Sede do TREDF

Organizagdo da sala técnica dos cartérios para fins de documentagdo e
treinamento de servidores que foram selecionados como apoio junto a STIC,
para realizacao de reparos simples em equipamentos de informatica.

(\

v" Confeccado do manual de treinamento dos servidores de cartério que foram
selecionados como apoio junto a STIC.

v" Treinamento de todos os servidores de cartério que foram selecionados como
apoio junto a STIC (sala de treinamento do 2° subsolo).

v' Treinamento individualizado dos servidores de cartério que foram
selecionados como apoio junto a STIC, realizado no balcdo de atendimento e
na sala técnica (equipamentos de rede) do seu respectivo local de trabalho.

v Configuragao de computadores, do ambiente ELO DF para ELO ZZ, em todos
os cartorios eleitorais que compuseram a forca tarefa do Cartério Eleitoral do
Exterior ZZ, com posterior desmobilizagao retornando a configuragao original.

v Inventario em todos os cartérios, verificando o tipo de equipamento
(computador, impressora, kit bio, camera, telefone, ponto eletrénico, switch,
TZ, roteador embratel), quantidade de cada um, modelo e IP com vistas a
migragéao do ELO 3.0 - acesso via ODIN e ajuste do AD - Active Directory.

Secdo de Apoio as Eleicdes - SEAEL

Atividades de rotina
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v" Suporte N2 - Atender os chamados técnicos dos usuarios, cujos problemas
nao foram resolvidos pelo 1° nivel HELPDESK, que sdao de competéncia da

SEAEL 2° NIVEL.
Gestao Administrativa da Secéao
Gestao de contatos da SEAEL;

Execugao de STE - SEI 0005513-36
Execucdo de Simulados TSE - 0002168-28

AN NN

Atividades realizadas

Desenvolver estudos preliminares e Termos de Referéncia,

v' Execucdo de 1° ciclo de manutencdo preventiva “SISTEMA DE TESTE
EXAUSTIVO - STE” de 6 horas iniciado em 11/02/2019 e finalizado em
16/04/2019 para 10.048 urnas eletrénica — UE - SEI 0005513-36

v' Execucédo do 2° ciclo de manutengao preventiva “STE” de 6 horas iniciado em

17/6/2019 e finalizado em 07/08/2019 para 9.997 UEs. - SEI 0005513-36

Execucao do 3° ciclo de manutencao preventiva “STE” de 6 horas iniciado em
09/10/2019 e finalizado em 12/12/2019 - SEI 0005513-36

Abertura de 208 chamados de manutencgao corretiva para UE modelo 2006.

<\

LSRN N N N NN

14 de junho de 2019 - 0002168-28

(\

Eleitorais” 0001442-54.

v" Realizagao de 5 eleigdes Comunitarias conforme quadro abaixo:

Nome da Eleigao Comunitaria

Data

Total de Urnas

Utilizadas
Eleitor do Futuro Mddulo Incluséo Social desde a Infancia 220/8/2019 | 71
Eleitor do Futuro Médulo Anos Finais 08/10/2019 | 59
Eleitor do Futuro Médulo Politicos do Futuro — Grémio Estudantil 08/10/2019 | 07
Eleitor do Futuro Médulo Inclusdo Social desde a Infancia 08/10/2019 | 06
Conselho de Direitos da Crianga e Adolescente — CDCA-DF 05/10/2019 1.112
Total 1.255

Abertura de 721 chamados de manutencgao corretiva para UE modelo 2008.
Abertura de 278 chamados de manutencgao corretiva para UE modelo 2009.
Abertura de 011 chamados de manutencé&o corretiva para UE modelo 2010.
Abertura de 281 chamados de manutencé&o corretiva para UE modelo 2013.
Abertura de 021 chamados de manutencé&o corretiva para UE modelo 2015.
Realizacdo do 6° SIMULADO NACIONAL DE HARDWARE em 13 de maio a

Auditoria para analise dos processos de “Conservacao de Urnas” e “Materiais
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Secdao de Administracao de Redes e Sistemas Operacionais - SARSO

Atividades de rotina

v

AN N NN

<\

v

v

Suporte N3 - Atender os chamados técnicos dos usuarios, cujos problemas
nao foram resolvidos pelo 2° nivel SUPORTE, que sdo de competéncia da
SARSO 3° NiVEL;

Desenvolver estudos preliminares e Termos de Referéncia,
Aplicar atualizagdes de seguranga nos ativos de informatica;
Gerenciar ambiente de hiperconvergéncia;

Realizar copias de seguranca (backup)

Monitorar ativos de Tl compostos pelos equipamentos localizados na sala
cofre, salas técnicas dos Cartdrios e TRE, sistemas e linhas de comunicacéo.

Verificar LOGS de backup, antivirus, firewall, Proxy, Nutanix, Zabbix.
Directory, Switch, etc. e aplicar devidos ajustes/corre¢ées quando necessario:

Gerenciar servidores de aplicativos a fim de proporcionar a implantacéo e
producao de aplicativos e sistemas;

Suporte dos sistemas ELO/ODIN.

Atividades realizadas

v

v

Aquisigao, configuragdo e Implementacado do impressémetro - SEI 0001590~
94

Atualizagao e juncdo dos N6s de NUTANIX no mesmo CLUSTER e migragéo
de todas as maquinas virtuais para esse cluster;

Treinamento para servidores dos Cartorios em informatica poderem resolver
pequenos problemas;

Revisdo e arrumacgao das racks de telecomunicacéo dos cartérios;

Aquisigado, configuracdo, implementacdo e migragdo de duas unidades de
storages de backup - SEI 0007088-74;

Elaboragdo de processo aquisitivo e registro de Ata para aquisicao de
switches para a rede local do TREDF - SEI 0004657- 67;

Suporte para a implementacao dos sistema Mural, Consulta Local de Votacgao,
SAC, Central do Eleitor, SIEL, ATOM, PJe nos cartérios, entre outros e
respectivo monitoramento;

Suporte na implementagcdo de sistema para gravagao de depoimentos da
SJUR;

Implementagao do TEAMPASS para gerenciamento de senhas;
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v

v

Implementagdo do site conhecimentosti.tre-df.gov.br para a elaboragao da
documentacao das unidades da COIE.

Implementagao de CONTEINER (Docker).

Secdo de Telecomunicagdes - SETEL

Atividades de rotina

v

(\

v

Suporte N2 - Atender os chamados técnicos dos usuarios, cujos problemas
nao foram resolvidos pelo 1° nivel HELPDESK, que sao de competéncia da
SETEL 2° NIVEL.

Desenvolver estudos preliminares e Termos de Referéncia,

Gestao de contratos da SETEL (Backbone SEI 0002098-45, Telefonia Fixa
SEI 0009158-69, Telefonia Mével SEI 0004306- 31, Servigco de Suporte a
Infraestrutura de tecnologia da Informagdo mediante alocagcdo de postos de
trabalho - SEI 0006042- 84)

Gestao Administrativa da Secéao

Instalar e gerenciar o funcionamento dos aparelhos de telefones, audio,
videos (sala de sessdes e demais unidades), videoconferéncia e Switch.

Encaminhar, mensalmente, aos usuarios que utilizam telefonia movel,
relatorio de ligagdes para atesto

Manter a Infra estrutura de rede juntamente com a SARSO

Atividades realizadas

v

v

Aquisigdo, configuracdo e implementacdo do Software de Gravagédo e
Cameras para criagao da Sala de Audiéncias do TREDF - SEI 0003328-26

Aquisicao para contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servigos de garantia estendia e suporte técnico para o sistema de Telefonia IP
Office Server Edition Versao 11, modelo Avaya NDB (Next Bussiness Day)
5x8, pelo periodo de 12 (doze) meses de - SEI 0007767-79

Aquisicdo de 04 (quatro) aparelhos projetor de multimidia - SEI 0004729-
54.2019.6.07.8100.

Acompanhar e fiscalizar os servicos contratados de telefonia fixa, movel e
dados, realizando o pagamento de faturas, mensalmente, mediante
conferéncia de tarifas, consumo e valores cobrados.

Gestdo de aparelhos celulares e configuragcdo de chips utilizados pelos
servidores deste Tribunal.
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v Suporte N2 - Atender os chamados técnicos dos usuarios, cujos problemas
nao foram resolvidos pelo 1° nivel HELPDESK, que sdao de competéncia da
SETEL, conforme quadro demonstrativo abaixo:

ATIVIDADES - AREA TECNICA (GLPI) QTDE

Servigos de gravagdes das Sessdes Extraordinarias realizadas semanalmente, videoconferéncias e diversos eventos|
realizados neste Edificio-Sede, bem como diversos eventos realizados nos Cartérios e Postos Eleitorais, acompanhando|
os técnicos na instalagdo, montagem e equalizagdo dos equipamentos de audio e 220
video.
Verificar/Reiniciar aparelhos telefonicos AVAYA 115
Configurar ramais/aparelhos Telefénicos AVAYA 202
Verificar/Instalar pontos de rede 147
Verificar funcionamento de ponto eletrénico/painel eletrénico/TV/Fax 24

TOTAL 708

SECRETARIA JUDICIARIA - SJU

GABINETE DA SECRETARIA JUDICIARIA - GSJU

v

v

Envio e recebimento dos processos fisicos em tramitacao;

Controle da tramitacdo dos processos fisicos nos gabinetes virtuais dos Membros
da Corte e Ministério Publico Eleitoral

Recebimento dos documentos referentes aos processos fisicos;

Expedicdo e controle dos Mandados de Intimag&o/notificagdo a Central de
Mandados;

Expedicéo e controle de oficios.

ASSESSORIA DE APOIO AOS DESEMBARGADORES ELEITORAIS - ASADE

A Assessoria de Apoio aos Desembargadores Eleitorais exerceu as seguintes

atividades durante o ano de 2019

v

D N N N N N A

Minuta de votos;

Minuta de decisdes;

Minuta de despachos;

Expedicéo de oficios em nome dos Desembargadores e em nome préprio;
Atendimento aos Advogados e partes em processos administrativos e judiciais;
Assessoramento dos Desembargadores durante as sessdes de julgamento;
Secretariar as audiéncia de oitiva de testemunhas e depoimento pessoal das partes;
Estudos de legislagéo, pesquisa doutrinaria e jurisprudencial;

Tramitacdo de processos;

218



COORDENADORIA DE PROCESSAMENTO - CPROC

A Coordenadoria de Processamento exerceu as seguintes atividades durante o ano

de 2019:

v

AN

AN

\

\

Orientacdo quanto ao processamento dos feitos em tramitagao;
Suporte interno e externo quanto a utilizagao do Sistema do PJE;
Revisdo dos procedimentos executados nos feitos em tramitagao;
Prestacao de informagdes de natureza processual aos interessados;

Apoio aos membros durante as Sessdes Judiciais, prestando informagdes quanto ao
processamento;

Expedicao de certidoes solicitadas;
Prestacdo de informacgdes nos pedidos de eleicbes parametrizadas.
Controle e destinagao dos documentos recebidos via Sistema SEI.

Secdo de Processamento — SPROC e Nucleo de Apoio ao Processo Judicial - NUAPJE

A Secado de Processamento e o Nucleo de apoio ao PJE exerceram as seguintes

atividades:

v

LR NN

Procedimentos de autuagdo de 960 (novecentos e sessenta) feitos judiciais,
segundo relatorio fornecido pelo Processo Judicial Eletrénico — PJE e SADP;

Redistribuicdo de 192 (cento e noventa e dois) processos no periodo compreendido
entre o dia 1° de janeiro e o dia 31 de dezembro de 2019, segundo relatério PJE e
SADP;

Expedicao de certiddo negativa de crimes eleitorais no ambito do Tribunal Regional
Eleitoral;

Expedicao de 282 oficios;

Expedicao de 924 mandados de intimacgao;
Expedicdo de 102 memorandos;
Atendimentos a Advogados e Publico externo;

Controle, conferéncia e encaminhamento a Assessoria de Planejamento deste
Tribunal, dos dados estatisticos referentes as metas prioritarias do CNJ e justica em
numeros

Expedicao de 80 guias de multas eleitorais;

v Abertura de chamados no 8800 do TSE, controle de julgamento dos recursos

eleitorais com condenacgao, listagem de multados para averiguagao de quitacéo de
multa junto a Procuradoria da Fazenda Nacional.
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Secdo de Apoio ao Plenario - SEAPLE

A Secgao de Apoio ao Plenario exerceu as seguintes atividades no exercicio de 2019:

v Relacionou os processos que foram encaminhados para julgamento, bem como
providenciou a confeccdo das respectivas pautas, conforme os dias de Sessdes,

com todos os dados dos respectivos processos.

v Submeteu as pautas a serem publicadas no Diario da Justica ao Senhor Secretario

Judiciario e, apds, serem assinadas, encaminhou-as a publicagio.

v Elaborou e juntou aos processos certiddo dando ciéncia da publicagdo da pauta

para julgamento.

v ApoOs a elaboracdo das pautas, os processos delas constantes foram relacionados
no indice de Julgamentos no Sistema de Acompanhamento de Documentos e
Processos — SADP e no Sistema do Processo Judicial Eletronico - PJe antes de

serem submetidos a julgamento.

v Registrou as Sessbes para julgamento e informou a composi¢gdo no Sistema de
Acompanhamento de Documentos e Processos — SADP e no Sistema do Processo

Judicial Eletrénico - PJe.

v Encerrada cada Sessdo foram registrados os resultados dos julgamentos nos
respectivos sistemas (SADP ou PJe), com a consequente emissdo das respectivas

certiddes de julgamento.

v Confecgcdo dos Acérddos e Resolugbes decorrentes dos julgamentos realizados
pelo Tribunal mediante a digitagado dos inteiros teores das decisdes proferidas pelo

Pleno.

v Depois de assinadas, as decisbes foram formatadas visando sua adequagao as
regras referentes a publicagdo e encaminhadas a publicacédo no Diario da Justica

Eletronico.

v Confeccao das Atas das Sessdes Judiciarias, sendo que estas eram submetidas a
aprovacao da Corte na sessao subsequente, com posterior encaminhamento a

publicacao.

v As atas e outros documentos encaminhados para publicagao tiverem seus textos
formatados visando sua adequacgao as regras referentes a publicagdo de matérias

no Diario da Justica Eletrénico deste Tribunal.

v Confeccao dos editais e tomadas as providéncias para a publicacdo e ciéncia das

datas das sessdes, com a divulgacao dessas informagdes no portal do Tribunal.

v Comunicagado os membros e demais interessados de todas as pautas, editais e atas

referentes as sessoes.

Quantidade de processos e recursos julgados em plenario em 2019

Processos de natureza judicial 180 (cento e oitenta)

Procedimentos de natureza administrativa 34 (trinta e quatro)
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Quantidade de sessdes realizadas em 2019

Sessodes Judiciarias 92 (noventa e duas)

Sessdes Administrativas 14 (catorze)

COORDENADORIA DE REGISTRO DE PARTIDOS POLITICOS E GESTAO DA INFORMAGAO -

CORPGI

Reunides de trabalho destinadas a redefinicdo das metas e rotinas para a
analise das prestagdes de contas eleitorais dos partidos politicos e
candidatos, que concorreram ao pleito eleitoral de 2018;

Acompanhamento e revisdo das atividades de exame das prestacdes de
contas anuais de partidos politicos;

Suporte as atividades de anotagéo de érgaos de diregao partidarios regionais
e zonais e analise nos processos de partidos politicos em formacgéo;

Apoio as atividades de distribuicdo, tratamento, manutencao e disseminacgao
da jurisprudéncia do Tribunal,

Apoio as atividades de selecdo e aquisicdo de material bibliografico para a
Biblioteca e execugdao de contratos para manutencdo dos sistemas
informatizados relacionados;

Acompanhamento das atividades de gestdo da informacdo e documentagao
no ambito do Tribunal;

Coordenacado da disseminagao das informagdes sobre prestagcdo de contas
partidarias, atos normativos e informativo tematico de jurisprudéncia na
pagina da internet deste Tribunal;

Suporte as atividades de protocolo, distribuicdo e expedicdo de documentos e
processos.

Secdo de Registro de Partidos Politicos e de Jurisprudéncia - SERPP]

A Secado de Registro de Partidos Politicos e de Jurisprudéncia — SERPPJ realizou,
no ano de 2019, as seguintes tarefas:

v" Administrou e validou as anotag¢des de constituicdo dos Partidos Politicos no

DF, dissolugdes e alteragbes de seus orgéos diretivos, comissdes executivas
e provisorias, bem como o credenciamento de seus delegados partidarios, por
meio do Sistema de Gerenciamento de Informagdes Partidarias (SGIP);
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Suspendeu a anotagdo dos érgaos partidarios regionais e zonais, via SGIP,
que tiveram suas contas julgadas nao prestadas conforme comunicagao
recebida pela Sec¢ao de Processamento da SJU e Cartdrios Eleitorais;

Instruiu e prestou informagdes nos processos de registro de partidos politicos
em formacao;

Atendeu os dirigentes partidarios e demais interessados, prestando-lhes
esclarecimentos acerca das anotacbes partidarias de competéncia deste
Tribunal;

Expediu certidoes referentes a situacdo dos partidos e das composicoes dos
orgaos partidarios;

Selegéao, analise, indexagao, catalogagao e divulgacao de jurisprudéncias de
interesse da Justica Eleitoral. Foram tratados 183 (cento e setenta) Acérdaos
(Do Acérdao 8084 ao Acordao 8254) e 13 (catorze) Resolugdes (Da
Resolugao 7824 a Resolugao 7838);

Manutencéo dos trabalhos de indexagao e digitalizagdo dos julgados, visando
a disponibilizagdo no portal da justica eleitoral (internet) para consulta de
usuarios externos e internos;

Controle e revisdo do acervo de acordaos e resolugdes inseridos na base de
dados, de forma a assegurar a sua fidedignidade;

Pesquisa de jurisprudéncia da Justica Eleitoral, quando solicitada por usuarios
externos e internos;

Manutencdo e atualizacdo do sistema de jurisprudéncia e inteiro teor de
acérdaos e resolugdes (SJUR e ITAR);

Atualizagdo do Informativo Tematico de Jurisprudéncia na Pagina da internet
do Tribunal com a insercdo dos acordaos referente as Eleicbes de 2018 e
demais julgados de 2019;

Orientacdo aos usuarios na pesquisa de Jurisprudéncia e no uso dos servigcos
disponiveis;

Backup de todos os Acordados e Resolugdes proferidos durante o ano de
2019, arquivados em formato digital (PDF);

Suporte aos usuarios internos e externos quanto a utilizagdo do Sistema de
Apoiamento a Partidos em Formacéo — SAPF,;

Suporte aos usuarios internos e externos quanto a utilizagdo do Sistema de
Filiacdo Partidaria — FILIA;

Auxilio a SPROC no que se refere a anotagdo no SADP e nos autos dos
processos das decisdes publicadas no DJE;

Auxilio a SECEP na analise das Prestacdes de Contas Eleitorais das Elei¢des
Gerais de 2018.
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Secdo de Exame de Contas Eleitorais e Partidarias - SECEP

v' Examinou os processos de prestacdo de contas partidarias anuais e de
campanha eleitoral,

v" Registrou no SICO a apresentagdo e o resultado do julgamento das contas
partidarias e de campanha eleitoral;

v" Acompanhou o cumprimento de sancdes relativas a suspensao de quotas do
fundo partidario;

v" Prestou informagdes diversas nos processos de prestacdo de contas, para
atendimento de determinacdes superiores;

v Verificou e emitiu informagao, em contas julgadas nao prestadas, acerca da
documentagao apresentada, visando a regularizagdo do cadastro eleitoral de
candidatos;

v' Atendeu advogados, contadores e candidatos, para o esclarecimento de
duvidas e questionamentos sobre contas;

v' Orientou, por demanda, os cartérios eleitorais quanto a prestacdo de contas
anuais dos diretorios zonais dos partidos politicos.

Por meio do PJe foram elaboradas 748 manifesta¢des, sendo 570 Informacdes e
178 Pareceres.

Secdo de Biblioteca - SEBIB
Competéncia

A Secado de Biblioteca e Gestdo do Centro de Memdédria — SEBIB desenvolveu
atividades de processamento técnico, divulgacdo e logistica das publicagbes com o
objetivo de subsidiar a demanda de informagdes dos magistrados, servidores, estagiarios,
instituicdes conveniadas e estudantes. Realizou atividades inerentes ao resgate,
catalogacgao, preservacéao e divulgacdo da Memoria da Justica Eleitoral do Distrito Federal.
Coordenou a publicagao do Diario de Justica Eletrbnico e forneceu suporte técnico aos
usuarios e provedores de matérias para o DJE.

Atendimento ao Usuario
a. Foram realizados 02 empréstimos de livros entre bibliotecas;

b. Foram realizadas 40 pesquisas por e-mail, além das consultas presenciais e
por telefone;

c. Foram registrados 311 empréstimos domiciliares, 327 devolugbes, 14
reservas e 443 renovagdes de livros no setor de atendimento.

Processamento Técnico

a. Aquisicdo do numero de ISBN e codigo de barras, para compor o
livro Democracia e cidadania em 60 anos: TREDF - SEI 0007622-
18.2019.6.07.8100;
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Catalogacao, indexacgao e classificagao de 64 publicagdes;

Importacao e catalogacao de 8.925 itens da plataforma FLICKR e ASCOM,
totalizando 56.994 midias (fotos, videos, documentos) do acervo digital do
Centro de Meméria (158 GB).

Desenvolvimento de Colegdes

a.

Aquisicao de 105 livros por compra - SEI 0003880-82.2019.6.07.8100 e 13
livros por doagao para modernizag&o do acervo geral;

Aquisicao de 35 obras doadas pela Editora da Camara dos Deputados, sendo
29 incorporadas ao acervo e as demais cedidas ao projeto TRe-leitores por
tratar de livros de literatura;

Aquisicdo de 84 Codigos Eleitorais do TSE e distribuicdo dos volumes aos
servidores e magistrados do TREDF — SEI 0003583-46.2017.6.07.8100;

Aquisigdo, registro e organizagdo de 334 livros de literatura doados
pela ASTREDF e comunidade, para implantagdo do projeto TRe-leitores;

Selecdo e registro de 311 livros, 48 folhetos e 142 periddicos para
intercambio/descarte.

Produtos e Servigos

a.

Aquisicao de 500 livros institucionais em comemoracdo aos 60 anos do
TREDF — SEI 0001135-32.2019.6.07.8100;

Atualizagdo da pagina “Perguntas e respostas sobre a remessa do DJE”, na
intranet;

Atualizagdo do site do TREDF na internet com a criagdo da pagina:
Publicagdes dos Magistrados;

Conclusdo do projeto luminotécnico para iluminagdo dos expositores do
Centro de Memodria - SEI 0004862-04.2016.6.07.8100;

Coordenacido do processo de pesquisa histérica, editoracdo, captacédo de
imagens e diagramacao do livro “Democracia e Cidadania em 60 anos:
TREDF”;

Desenvolvimento de estudos para aquisicdo de bandeira institucional - SEI
0008191-53.2018.6.07.8100;

Desenvolvimento de estudos para implantacdo do Projeto TRe-leitores:
Leitura e Cidadania - SEI 0005825-75.2017.6.07.8100;

. Digitalizagdo de 4.556 paginas de documentos historicos, (atas historicas do

TRE-DF - periodo 1961-1980; atas de apuracdo das eleicbes de 1960;
histérico das Zonas Eleitorais do DF), digitalizagdo em PDF/OCR de
documentos da Secdo de Registros Funcionais — SEREF, referentes ao
cadastro de fichas funcionais dos presidentes; livro de termo de posse dos
membros do TREDF - Periodo 1960-1989; assentos funcionais dos
magistrados e procuradores do TREDF;
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i. Pesquisa de documentos histéricos para subsidiar o processo de instalagao
do software ATOM - Centro de Memodria Digital - SEI 0000629-
56.2019.6.07.8100;

j. Pesquisa e incorporagédo ao acervo de 235 artigos de jornais sobre a historia
do TREDF referente ao periodo de 1960 a 2000;

k. Renovacéo do contrato com a empresa EXLBR Tecnologia para atualizagao
e manutencao do Sistema ALEPH 500 - 0005861-49.2019.6.07.8100.

Publicagoes da SEBIB
a. BEBI - Boletim Eletronico da Biblioteca, 11 edicdes;
b. DJE - Diario da Justica Eletrénico, 237 edicgoes;

c. DNA - Diario e Noticias Associadas, 237 edicoes, repositério das edicoes do
DJE, e publicagdes oficiais dos 6rgdos da Administragcao Federal, do Poder
Judiciario e do Poder Legislativo Federal e do Distrito Federal.

Tecnologia:

a. Implantagcdo do servigco de reconhecimento facial de fotos dos servidores,
magistrados e autoridades, constantes do acervo de fotografias do Centro de
Memoria, totalizando 349 personalidades catalogadas.

b. Certificagdo Digital dos servidores habilitados para assinatura do DJE -
Diario de Justica Eletrénico:

v Rosana Costa - 01/07/2017 a 01/07/2020;

v Darlan Lemos da Silva — 21/09/2018 a 21/09/2021;

v José Ricardo - 07/10/2020 a 07/10/2022.
Estatistica SEI:

a. Documentos externos no periodo: 151;

Documentos gerados no periodo: 186;
Processos com andamento aberto na unidade: 10;
Processos com andamento fechado na unidade 76;

® a0 T

Processos com tramitacdo na unidade: 86;
f. Processos gerados na unidade: 22.

Nucleo de Expedicao e Protocolo - NEPRO

Numero total de servidores lotados no exercicio de referéncia: 03, mais a
colaboragdo de 02 servidores terceirizados, responsaveis pela entrega de documentos
externos, atendimento, malotes, entre outras atribuisoes e 01(um) estagiario.

Dirigente: Ramatiz Soares Pereira
TIPOOU ESPEOE DEATMDADE QTDE

Encaminhamento de malotes (quantitativo doencaminhamento) 96
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Correspondéncias postadas 2067
Documentos protocolados no SADP 2859
Documentos expedidos para orgaos externos-SADP

411
Publicagado de matérias nos jornais oficiais 164
Documentos externos distribuidos (média) 1260
Atendimento ao publico externo e atendimento interno(Protocolo Administrativo e 2700
Judiciario
Documentos Registrados no SEI 1524
Documentos digitalizados 2537

Demais servi§os- sem quantitativo definido

Execugéao de contrato de encadernagao, fotocopias

Execugéo de contrato dos Correios
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BR Correicao Ordinaria (Prov. n? 9/2010-CGE)

1. BR INSTALACOES FiSICAS DO CARTORIO ELEITORAL
1.1. Local do cartorio / Central de Atendimento

1.1.1. Acesso
Avaliar as condicdes de acesso ao local do cartdrio

® 35.00% - Conforme
® 15.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (3 zonas): 1-DF, 5-DF e 6-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (17 zonas): 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF,
20-DF e 21-DF

1.1.2. Condicdes de conservacao do prédio
Avaliar o estado de conservagio do prédio (estrutura, area externa, fachada etc).

® 60.00% - Conforme
® 25.00% - Exige aperfeicoamento
® 15.00% - Nao-conforme

Nao-conforme (3 zonas): 4-DF, 14-DF e 15-DF

Exige aperfeicoamento (5 zonas): 1-DF, 3-DF, 5-DF, 6-DF e 9-DF

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (12 zonas): 1-ZZ, 2-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

1.1.3. Condigdes do acesso para portadores de deficiéncia
Avaliar a existéncia e condicoes do acesso a portadores de deficiéncia ao local do cartdrio.

® 95.00% - Conforme
® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Ndo-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (1 zonas): 5-DF

Nao se aplica (0 zonas):
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Conforme (19 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

1.1.4. Espaco interno
Avaliar se o espaco interno é adequado para o desempenho das atividades.

@® 80.00% - Conforme
©® 20.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (4 zonas): 1-ZZ, 5-DF, 6-DF e 10-DF

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (16 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 8-DF, 9-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e
21-DF

1.1.5. Identificacdo do cartério mediante sinalizacao externa
Avaliar a existéncia e adequacdo da identificacdo do cartério, mediante sinalizacdo externa.

® 35.00% - Conforme
© 10.00% — Nao-conforme
® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (2 zonas): 14-DF e 21-DF

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 10-DF

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (17 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF
e 20-DF

1.1.6. Local para arquivo/armazenamento de processos
Avaliar a existéncia e adequacdo de local para arquivo/armazenamento de processos.

® 85.00% - Conforme
© 15.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (3 zonas): 5-DF, 6-DF e 10-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (17 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 8-DF, 9-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-
DF e 21-DF

1.1.7. Local para arquivo/armazenamento de urnas
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Avaliar a existéncia e adequacdo de local para arquivo/armazenamento de urnas.

® 95.00% - Nao se aplica
©® 5.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nio se aplica (19 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (1 zonas): 16-DF

1.1.8. Local para eleitores em espera de atendimento
Avaliar a existéncia e adequacdo de local para eleitores em espera de atendimento.

® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 6-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

1.1.9. Mural

Avaliar a existéncia e adequacao do quadro de avisos (disposicao, tamanho etc).

® 75.00% - Conforme
© 25.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (5 zonas): 9-DF, 11-DF, 14-DF, 15-DF e 21-DF
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (15 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 10-DF, 13-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF e 20-DF

1.1.10. Seguranca do local

Avaliar as condides de seguranca do local (fechaduras, trincos, portas, janelas etc).
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® 60.00% - Conforme
© 40.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (8 zonas): 1-ZZ, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 10-DF, 14-DF e 20-DF
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (12 zonas): 1-DF, 2-DF, 8-DF, 9-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF e 21-DF

1.1.11. Obs.

(estatistica nao-aplicavel)
1.2. Sanitarios

1.2.1. Publico externo
Avaliar as condigdes de sanitario (higiene, espaco) utilizado pelo publico externo.

® 95.00% - Conforme
© 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 9-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

1.2.2. Pablico interno
Avaliar as condigdes de sanitario (higiene, espao) utilizado pelo ptiblico interno.

® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 5-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

1.2.3. Obs.
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(estatistica ndo-aplicavel)

1.3. Ambiente

1.3.1. Acesso a extintor de incéndio
Avaliar se o extintor de incéndio ¢ de facil acesso.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

1.3.2. lluminagao
Avaliar se a iluminacao interna estd adequada para a realizacdo dos trabalhos.

® 85.00% - Conforme
© 15.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (3 zonas): 3-DF, 5-DF e 6-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (17 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 4-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF,
20-DF e 21-DF

1.3.3. Limpeza € conservagao
Avaliar as condicdes de higiene e conservagdo do ambiente de trabalho.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

http://sicel.tse.jus.br/relatorios/estatistico/5031 6/96



15/04/2020 Correicéo Ordinaria 2019/1

1.3.4. Revisao de extintor de incéndio
Avaliar as condigdes (prazo, nivel do produto, estado etc) de revisao do extintor de incéndio..

® 90.00% - Conforme
© 5.00% - Nao-conforme
® 5.00% - Néo se aplica

Nao-conforme (1 zonas): 20-DF

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (1 zonas): 11-DF

Conforme (18 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8DF, 9-DF, 10-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF e 21-DF

1.3.5. Ventilacao/sistema de condicionamento de ar
Avaliar a qualidade e adequacdo do sistema de condicionamento de ar e/ou a ventilagdo do ambiente.

~

Nao-conforme (1 zonas): 17-DF

@® 70.00% - Conforme
©® 25.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao-conforme

Exige aperfeicoamento (5 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 9-DF, 10-DF e 19-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (14 zonas): 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 18-DF, 20-DF e 21-DF

1.3.6. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

2. BR BENS PATRIMONIAIS
2.1. Adequacao para o desenvolvimento das tarefas

2.1.1. Informatica
Avaliar se os equipamentos de hardware, aplicativos e programas sao adequados para o desenvolvimento das tarefas.

® 60.00% - Conforme
©® 35.00% - Exige aperfeicoamento
’ ® 5.00% - Nao-conforme

Nao-conforme (1 zonas): 17-DF

Exige aperfeicoamento (7 zonas): 1-ZZ, 4-DF, 9-DF, 11-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF
Nao se aplica (0 zonas):
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Conforme (12 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 10-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF e 18-DF

2.1.2. Mobiliario

Avaliar se o mobiliario existente é adequado para desenvolvimento das tarefas.

® 90.00% - Conforme
©® 10.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (2 zonas): 5-DF e 18-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (18 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 19-
DF, 20-DF e 21-DF

2.1.3. Telefonia

Avaliar se o sistema de telefonia (aparelhos de telefone, ramais etc) é adequado para o desenvolvimento das tarefas.

® 85.00% - Conforme
©® 15.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (3 zonas): 5-DF, 14-DF e 20-DF
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (17 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-
DF e 21-DF

2.1.4. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

2.2. Quantidade

2.2.1. Aparelho(s) de telefone

Informar a quantidade de aparelhos de telefone existentes no local.

001-22:16 | go3-DF:6 | 005DF:7  loogDFi9 | OMDF7  foispriar | O7DF9 - foz0.pFig
001-DF-9 004-DF: 12 | 006-DF:7 010-DF: 9 013-DF: 7 016-DF: 9 018-DF: 8 021-DF: 07
002-DF: 7 008-DF: 11 014-DF: 9 019-DF: 8

Total: 177 Média: 8,850

2.2.2. Aparelho(s) de telefone - ideal

Informar a quantidade ideal de aparelhos de telefone para o adequado desempenho das atividades.

00L1-DF:10 | op3.pF:6 | 005DF:8  foo9prg | OMDF:7  foisprar | O17-DF:3 foz0.pF: 11
001-ZZ:16 | go4-DF: 12 | 006-DF:7 010-DF: 9 013-DF: 7 016-DF: 9 018-DF:11 | 021-DF: 07
002-DF: 7 008-DF: 11 014-DF: 9 019-DF: 8

Total: 184 Média: 9,200
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2.2.3. Armadrios

Informar a quantidade de armdrios existentes no local.
001-DF: 11 003-DF: 19 005-DF: 14 009-DF: 16 011-DF: 11

002-DF: 10 008-DF: 9 014-DF: 12
Total: 234 Média: 11,700

2.2.4. Armarios - ideal

Informar a quantidade ideal de armarios para o adequado desempenho das atividades.

001-DF:11 | p3.pF-19 | 005-DF:14 | o09.pF:16 | 011-DF: 11
001-ZZ: 8 004-DF: 9 006-DF: 10 010-DF: 7 013-DF: 12
002-DF: 10 008-DF: 9 014-DF: 12

Total: 239 Média: 11,950

2.2.5. Cadeiras

Informar a quantidade de cadeiras existentes no local.
001-DF:20 | 0o3.pF:57 | 005-DF:30 | go9.pF: 24 | 011-DF: 20

001-2Z7: 27 004-DF: 31 006-DF: 43 010-DF: 53 013-DF: 47
002-DF: 45 008-DF: 22 014-DF: 28

Total: 738 Média: 36,900

2.2.6. Cadeiras - ideal

Informar a quantidade ideal de cadeiras para o adequado desempenho das atividades.
001-DF:20 | 0o3.pF:57 | 005-DF:30 | go9.pF: 24 | 011-DF: 20

001-2Z7: 27 004-DF: 31 006-DF: 43 010-DF: 53 013-DF: 47
002-DF: 45 008-DF: 22 014-DF: 28

Total: 738 Média: 36,900

2.2.7. Computadores

Informar a quantidade de computadores existentes no local.
001-DF: 13 003-DF: 14 005-DF: 12 009-DF: 16 011-DF: 11

002-DF: 16 008-DF: 22 014-DF: 21
Total: 311 Média: 15,550

2.2.8. Computadores - ideal

015-DF:
016-DF:

015-DF:
016-DF:

015-DF:
016-DF:

015-DF:
016-DF:

015-DF:
016-DF:

Informar a quantidade ideal de computadores para o adequado desempenho das atividades.

001-DF: 13 003-DF: 14 005-DF: 12 009-DF: 16 011-DF: 12
001-ZZ: 15 004-DF: 15 006-DF: 13 010-DF: 15 013-DF: 13
002-DF: 16 008-DF: 22 014-DF: 21

Total: 305 Média: 15,250

2.2.9. Copiadora(s)

Informar a quantidade de copiadoras existentes no local.

001-DF:2 | goapr2 | 006DF:2 | o10.pF:2 | O13-DF:1
002-DF: 2 008-DF: 2 014-DF: 2

Total: 37 Média: 1,850

2.2.10. FAX
Informar a quantidade de aparelhos de FAX existentes no local.
001-ZZ:0 001-DF: 0 002-DF: 0 003-DF: 1 004-DF: 0

http://sicel.tse.jus.br/relatorios/estatistico/5031

015-DF:
016-DF:

14
15

16
15

71
51

71
51

20
16

20
16

015-DF: 2

016-DF:

005-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

18

10

18
11
10

37
34
18

37
34
18

15
13
19

15
15
19

017-DF: 2

018-DF:
019-DF:

006-DF:

020-DF:
021-DF:

020-DF:
021-DF:

020-DF:
021-DF:

020-DF:
021-DF:

020-DF:
021-DF:

020-DF:
021-DF:

14
07

14
07

50
30

50
30

18
14

18

020-DF: 2
021-DF: 1

008-DF:

9/96



15/04/2020

Correicéo Ordinaria 2019/1
009-DF: 1 011-DF: 1 013-DF: 0 015-DF: 0 016-DF: 1 018-DF: 0
010-DF: 0 014-DF: 0 017-DF: 0

Total: 6 Média: 0,300

2.2.11. FAX - ideal

Informar a quantidade ideal de aparelhos de FAX para o adequado desempenho das atividades.
001-22:0  oo3-pF:1 | O0>DF:O - 1opgpr:1 | ODFL - Fo15.pFio
001-DF: 0 004-DF: 0 006-DF: 0 010-DF: 0 013-DF: 0 016-DF: 1
002-DF: 0 008-DF: 1 014-DF: 0

Total: 6 Média: 0,300

2.2.12. Impressoras
Informar a quantidade de impressoras existentes no local.

001-DF: 3 003-DF: 4 005-DF: 4 009-DF: 4 011-DF: 4 015-DF: 4
001-22:8 | oo4-DF:4 | O06DF:4  1o10pFig | O13DF4  1o16.DF: 4
002-DF: 4 008-DF: 4 014-DF: 4

Total: 91 Média: 4,550

2.2.13. Impressoras - ideal
Informar a quantidade ideal de impressoras para o adequado desempenho das atividades.

001-DF: 4 003-DF: 4 005-DF: 4 009-DF: 4 011-DF: 4 015-DF: 4
001-22:8 | oo4-DF:5 | O06DF:4 - 1o10.pFig | O13DF4 Fo16.DF: 4
002-DF: 4 008-DF: 4 014-DF: 4

Total: 97 Média: 4,850

2.2.14. Mesas

Informar a total de mesas existentes no local.
001-DF:10 | go3-DF:10 | 005-DF:9 009-DF:11 | 011-DF:10 | 015.pF: 4

001-Z7:30 | go4-DF: 12 | 006-DF:18 | o10.pF:17 | 013-DF:10 | 016.DF: 14
002-DF: 14 008-DF: 11 014-DF: 24

Total: 305 Média: 15,250

2.2.15. Mesas - ideal

Informar a quantidade ideal de mesas para o adequado desempenho das atividades.

001-DF:10 | go3-pF:10 | O0>DF:9  1oog.pF:11 | OMDFI0 1 o15.pF: 19
001-22:30 | go4-DF:12 | 006-DF:18 | o109.pF:17 | 013-DF:10 | 016-DF: 14
002-DF: 14 008-DF: 11 014-DF: 24

Total: 321 Média: 16,050

2.2.16. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

3. BR SERVIDORES

3.1. Situacdo dos servidores

3.1.1. Acesso as normas expedidas acerca das atividades cartordrias
Avaliar o acesso dos servidores as normas expedidas.

http://sicel.tse.jus.br/relatorios/estatistico/5031

019-DF:
020-DF:

017-DF:

018-DF: 0

019-DF:

017-DF: 5
018-DF: 5
019-DF: 6

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

22
34
18

22
35
18

021-DF:

020-DF:

021-DF: 1

020-DF:

021-DF: 4

020-DF:

021-DF: 5

020-DF:
021-DF:

020-DF:
021-DF:

15
12

15
12
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® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

3.1.2. Arquivamento e anotacdo em pasta funcional de faltas, afastamentos e compensacdo de horas
Avaliar a adequacdo do arquivamento e anotagdo.

® 75.00% - Conforme
© 25.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (5 zonas): 3-DF, 6-DF, 11-DF, 15-DF e 18-DF

Conforme (15 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

3.1.3. Compatibilidade do nivel de conhecimento dos servidores, inclusive chefe do cartério, com as

tarefas desempenhadas no cartério
Avaliar se o nivel de conhecimento dos servidores estd compativel com o necessario para o desempenho das tarefas.

® 70.00% - Conforme
© 30.00% - Exige aperfeicoamento

Ndo-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (6 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 14-DF, 15-DF e 18-DF
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (14 zonas): 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 16-DF, 17-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

3.1.4. Conhecimento em Informatica
Avaliar se os servidores possuem conhecimento em informatica necessario para desempenho das atividades.

http://sicel.tse.jus.br/relatorios/estatistico/5031 11/96
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@® 55.00% - Conforme
© 40.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao-conforme

Nao-conforme (1 zonas): 14-DF

Exige aperfeicoamento (8 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 3-DF, 10-DF, 13-DF, 17-DF, 18-DF e 19-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (11 zonas): 2-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 11-DF, 15-DF, 16-DF, 20-DF e 21-DF

3.1.5. Conhecimento no manuseio de programas, sistemas e equipamentos instalados no cartério
Avaliar se os servidores possuem conhecimento no manuseio de programas, sistemas e equipamentos indispensavel para a execucdo das tarefas.

® 70.00% - Conforme
©® 25.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao-conforme

Nao-conforme (1 zonas): 14-DF
Exige aperfeicoamento (5 zonas): 1-ZZ, 2-DF, 9-DF, 15-DF e 18-DF

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (14 zonas): 1-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 16-DF, 17-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

3.1.6. Controle de identificacdo de servidores com acesso ao sistema ELO
Avaliar a existéncia e adequacao do controle de identificacdo de servidores com acesso ao sistema ELO.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

3.1.7. Controle de ponto

Avaliar se a unidade faz o controle da regularidade do ponto dos servidores.

http://sicel.tse.jus.br/relatorios/estatistico/5031 12/96
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® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (1 zonas): 11-DF

Conforme (19 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8 DF, 9-DF, 10-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

3.1.8. Cumprimento do hordrio de expediente
Avaliar se os servidores cumprem o horario de expediente.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8 DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

3.1.9. Encaminhamento ao TRE da folha de freqiiéncia dos servidores
Avaliar a adequacdo do encaminhamento ao TRE da folha de freqiiéncia dos servidores.

® 75.00% - Nao se aplica
©® 25.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (15 zonas): 1-DF, 4-DF, 5-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-
DF

Conforme (5 zonas): 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 6-DF e 8-DF

3.1.10. Entendimento de informacdes, normas e orientacoes recebidas (leis, resolucdes, oficios-

circulares etc) pelos servidores
Avaliar se ha correto entendimento de informagdes, normas e orientacoes recebidas
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® 85.00% - Conforme
© 15.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (3 zonas): 2-DF, 14-DF e 15-DF

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (17 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-
DF e 21-DF

3.1.11. Execucdo exclusiva dos servicos relativos a Justica Eleitoral
Avaliar a execucdo exclusiva dos servicos da Justica Eleitoral pelos servidores.

® 95.00% - Conforme
© 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 15-DF

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

3.1.12. Investidura nas funcdes
Avaliar a regularidade quanto a investidura nas funcdes

® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (1 zonas): 10-DF

Conforme (19 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8DF, 9-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

3.1.13. Jornada de trabalho
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® 95.00% - Conforme
© 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 1-ZZ

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

3.1.14. Observancia da proibicao de filiacao partidaria dos servidores
Avaliar se tem sido observada a proibicdo de filiagdo partiddria dos servidores.

® 100.00% - Conforme

Ndo-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

3.1.15. Procedimentos de requisicao de servidores
Avaliar os procedimentos relacionados a requisicao dos servidores do cartério

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8 DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

3.1.16. Procedimentos relativos aos servidores cedidos
Avaliar a regularidade no tocante aos procedimentos relativos aos servidores cedidos
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® 70.00% - Conforme
©® 30.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (6 zonas): 1-DF, 5-DF, 6-DF, 11-DF, 15-DF e 19-DF

Conforme (14 zonas): 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 20-DF e 21-DF

3.1.17. Relacao entre o nimero de servidores requisitados e de eleitores da zona eleitoral (Lei n®
6.999/82, art. 29, §19)

Obs.: Em caso de desconformidade, justifique.

® 90.00% - Conforme
© 10.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (2 zonas): 6-DF e 11-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (18 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-
DF, 20-DF e 21-DF

3.1.18. Verificacdo pelo chefe de cartdrio da necessidade de treinamento ou capacitacdo dos servidores
da zona eleitoral

® 65.00% - Conforme
© 35.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (7 zonas): 4-DF, 9-DF, 14-DF, 15-DF, 17-DF, 18-DF e 19-DF
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (13 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 16-DF, 20-DF e 21-DF

3.1.19. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

3.2. Quantitativo
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3.2.1. Cedidos
001-DFZ 0 003-DF: 1 OOS-DFZ
002-DF: 0 008-DF:

Total: 3 Média: 0,150

3.2.2. Efetivos

001-DF: 1 003-DF: 1 005-DF: 1
001-2Z: 1 004-DF: 2 006-DF: 2
002-DF: 2 008-DF: 2

Total: 32 Média: 1,600

3.2.3. Estagidrios

001-2Z:0 | goapF:0 | 006-DF:
002-DF: 0 008-DF:

Total: 0 Média: 0,000

3.2.4. Requisitados

001-DF:7 | goapF-g | 006-DF:7
002-DF: 10 008-DF:

Total: 167 Média: 8,350

Correicéo Ordinaria 2019/1

009-DF:

010-DF: 0

009-DF: 1
010-DF: 1

009-DF:
010-DF:

009-DF:
010-DF:

3.2.5. Servidores com acesso ao Sistema ELO

001-ZZ: 16 003-DF: 7 005-DF: 7
001-DF: 8 004-DF- 11 | 006-DF:9
002-DF: 12 008-DF: 11

Total: 203 Média: 10,150

3.2.6. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

4. BR PUBLICO

4.1. Atendimento

4.1.1. Celeridade no atendimento

009-DF:
010-DF:

Verificar se o atendimento estd sendo prestado com rapidez

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

10

11
10

® 75.00% - Conforme
©® 25.00% - Nao se aplica

Nao se aplica (5 zonas): 1-ZZ, 3-DF, 4-DF, 11-DF e 15-DF

http://sicel.tse.jus.br/relatorios/estatistico/5031

011-DF:

013-DF: 0
014-DF: 0

011-DF: 2
013-DF: 1
014-DF: 1

011-DF: 0
013-DF: 0

014-DF:

011-DF: 4
013-DF: 9

014-DF:

011-DF:
013-DF:
014-DF:

10

015-DF:

016-DF: 0

015-DF:
016-DF:

015-DF:
016-DF:

015-DF:
016-DF:

015-DF:
016-DF:

10
11

14
13

017-DF:

018-DF: 0

019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF: 0

018-DF:
019-DF:

017-DF: 9
018-DF: 6

019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

10

11

020-DF: 1

021-DF:

020-DF: 1
021-DF: 2

020-DF:
021-DF:

020-DF:
021-DF:

020-DF:
021-DF:

10
11
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Conforme (15 zonas): 1-DF, 2-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

4.1.2. Condicdes de atendimento preferencial a gestantes e idosos
Avaliar se gestantes e idosos estdo sendo atendidos com preferéncia

® 75.00% - Conforme
©® 25.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (5 zonas): 1-ZZ, 3-DF, 4-DF, 11-DF e 15-DF

Conforme (15 zonas): 1-DF, 2-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

4.1.3. Condigdes de atendimento preferencial a pessoas portadoras de deficiéncia
Verificar se os portadores de deficiéncia estdo sendo atendidos com preferéncia sobre as demais pessoas

® 75.00% - Conforme
©® 25.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (5 zonas): 1-ZZ, 3-DF, 4-DF, 11-DF e 15-DF

Conforme (15 zonas): 1-DF, 2-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

4.1.4. Cumprimento do hordrio
Avaliar se o atendimento estd sendo prestado com observéncia ao hordrio estabelecido

® 75.00% - Conforme
© 25.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (5 zonas): 1-ZZ, 3-DF, 4-DF, 11-DF e 15-DF

Conforme (15 zonas): 1-DF, 2-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

4.1.5. Entrega de titulos ao préprio eleitor, com a assinatura ou aposicao de impressao digital no
Protocolo de Entrega de Titulo Eleitoral - PETE

Avaliar se os titulos estdo sendo entregues ao proprio eleitor, verificando-se a assinatura ou aposicao de impressao digital no PETE
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® 75.00% - Conforme
@ 25.00% - Nao se aplica

Ndo-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (5 zonas): 1-ZZ, 3-DF, 4-DF, 11-DF e 15-DF

Conforme (15 zonas): 1-DF, 2-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

4.1.6. Orientacoes a eleitores
Avaliar se os eleitores estao sendo devidamente orientados durante o atendimento

® 80.00% - Conforme
© 20.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (4 zonas): 1-ZZ, 3-DF, 11-DF e 15-DF

Conforme (16 zonas): 1-DF, 2-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e
21-DF

4.1.7. Qualidade do tratamento dispensado ao publico
Avaliar se o tratamento ao publico estd sendo realizado a contento

® 75.00% - Conforme
@ 25.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (5 zonas): 1-ZZ, 3-DF, 4-DF, 11-DF e 15-DF

Conforme (15 zonas): 1-DF, 2-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

4.1.8. Obs.

(estatistica nao-aplicavel)
4.2. Divulgacao de informacdes ao publico

4.2.1. Do hordrio de atendimento
Avaliar se o horério de atendimento ao publico tem sido divulgado (em mural, afixagdo de aviso na entrada do cartério etc).
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® 90.00% - Conforme
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 21-DF

Ndo se aplica (1 zonas): 1-ZZ

Conforme (18 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF e 20-DF

4.2.2. Da circunscricao/municipio(s) abrangido(s) pela zona eleitoral
Avaliar se a circunscricio/municipio(s) abrangido(s) pela zona eleitoral tem(tém) sido divulgada(o)(s) ao piiblico (em mural, afixacio de aviso na
entrada do cartério etc).

® 85.00% - Conforme
© 10.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (2 zonas): 18-DF e 21-DF

Nao se aplica (1 zonas): 1-ZZ

Conforme (17 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 19-
DF e 20-DF

4.2.3. De documentos necessarios para operacdes de alistamento, revisao, transferéncia etc
Avaliar se os documentos necessarios para operacdes de alistamento, revisdo, transferéncia etc tém sido divulgados ao puiblico (em mural,
afixagdo de aviso na entrada do cartério etc).

® 85.00% - Conforme
©® 10.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (2 zonas): 9-DF e 21-DF

Nao se aplica (1 zonas): 1-ZZ

Conforme (17 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-
DF e 20-DF

4.2.4. Dos locais de votacao
Avaliar se os locais de votacao tém sido divulgados ao publico (em mural, afixacdo de aviso na entrada do cartdrio etc)
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® 75.00% - Conforme
© 20.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (4 zonas): 6-DF, 18-DF, 19-DF e 21-DF

Nao se aplica (1 zonas): 1-ZZ

Conforme (15 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF e 20-DF

4.2.5. De decisoes, editais, avisos, informacdes em geral
Avaliar se decisoes, editais, avisos, informagoes em geral tem sido divulgados ao publico (em mural, afixacdo na entrada do cartdrio etc).

® 90.00% - Conforme
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 21-DF

Ndo se aplica (1 zonas): 19-DF

Conforme (18 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF e 20-DF

4.2.6. De lista dos pedidos de inscricdo e transferéncia, com indicacdo de deferimento ou indeferimento

e respectivo prazo para o recurso.
Avaliar se tem sido divulgada lista dos pedidos de inscricdo e transferéncia, com indicacao de deferimento ou indeferimento e respectivo prazo
para o recurso (em mural, afixacio de aviso na entrada de cartério etc).

® 75.00% - Conforme
© 25.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (5 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 18-DF e 21-DF
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (15 zonas): 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 19-DF e 20-DF

4.2.7.0Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

5. BR LIVROS CARTORARIOS
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5.1. Livros (guarda e conservagao)

5.1.1. Atas

Avaliar se o livro atas estd devidamente guardado e conservado

® 95.00% - Nao se aplica
©® 5.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (19 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (1 zonas): 10-DF

5.1.2. Carga de autos e mandados
Avaliar se o livro de cargas de autos e mandados estd devidamente guardado e conservado

® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

5.1.3. Cartas precatorias
Avaliar se o livro de cartas precatérias estd devidamente guardado e conservado

® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nio se aplica (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

5.1.4. Correicbes/Inspecdes/Visitas.
Avaliar se ofs) livro(s) de correicdes/inspecdes/visitas esta(3o) devidamente guardado(s) e conservado(s).
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® 70.00% - Conforme

©® 15.00% - Exige aperfeicoamento
® 10.00% — Nao se aplica

® 5.00% - Nao-conforme

Nao-conforme (1 zonas): 6-DF

Exige aperfeicoamento (3 zonas): 4-DF, 8-DF e 20-DF

Nao se aplica (2 zonas): 11-DF e 16-DF

Conforme (14 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 5-DF, 9-DF, 10-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF e 21-DF

5.1.5. Inscricdo de multas eleitorais
Avaliar a guarda e conservagdo do livro em que sdo registrados casos de inscricio de multas eleitorais.

‘ ® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

5.1.6. Processos criminais
Avaliar se os livros de processos criminais estdo devidamente guardados e conservados

. ® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

5.1.7. Protocolo de entrega de correspondéncia
Avaliar a guarda e conservacdo do livro em que sdo registrados os protocolos de entrega de correspondéncia.
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@® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nio se aplica (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

5.1.8. Protocolo geral
Avaliar se o livro de protocolo geral estd devidamente guardado e conservado

@® 100.00% - Nao se aplica

Ndo-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nio se aplica (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

5.1.9. Registro geral de feitos

Avaliar se o livro de registro geral de feitos esta devidamente guardado e conservado

® 95.00% - Nao se aplica
©® 5.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (19 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF e 21-DF

Conforme (1 zonas): 20-DF

5.1.10. Rol de culpados
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@® 100.00% - Nao se aplica

Ndo-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

5.1.11. Sentencas

Avaliar a guarda e conservacdo do livro em que sdo registradas as sentencas

® 75.00% - Conforme
@ 20.00% - Nao se aplica
® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 8-DF

Nao se aplica (4 zonas): 5-DF, 6-DF, 11-DF e 16-DF

Conforme (15 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 9-DF, 10-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

5.1.12. Suspensdo condicional do processo
Avaliar a guarda e conservacdo do livro em que sdo registradas suspensoes condicionais de processos

N

Nao-conforme (1 zonas): 6-DF

® 75.00% - Conforme
©® 20.00% - Nao se aplica
® 5.00% - Nao-conforme

Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (4 zonas): 1-DF, 3-DF, 14-DF e 16-DF
Conforme (15 zonas): 1-ZZ, 2-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

5.1.13. Termos de audiéncias
Avaliar a guarda e conservacdo do livro em que sdo registrados os termos de audiéncias
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® 75.00% - Conforme
©® 20.00% - Nao se aplica
® 5.00% - Nao-conforme

Nao-conforme (1 zonas): 6-DF

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (4 zonas): 2-DF, 11-DF, 14-DF e 16-DF

Conforme (15 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 13-DF, 15-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

5.1.14. Tombo Unico
Avaliar se o livro de tombo tnico estd devidamente guardado e conservado

@® 95.00% - Nao se aplica
© 5.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (19 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (1 zonas): 17-DF

5.1.15. Obs.

(estatistica nao-aplicavel)
5.2. Escrituracao

5.2.1. Anotacao de 'visto' nos livros, apos a realizacdo de correicao
Avaliar se, apés realizada a correicdo, os livros estdo sendo "vistados"

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

5.2.2. Campos obrigatorios
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Avaliar se os campos obrigatérios da escrituracdo estao sendo devidamente preenchidos

® 75.00% - Conforme
©® 25.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (5 zonas): 4-DF, 5-DF, 8-DF, 19-DF e 20-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (15 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 6-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF e 21-DF

5.2.3. Qualificacao completa e assinatura do recebedor no livro destinado a carga de processos
Avaliar se o livro destinado a carga de processos tem a assinatura do respectivo recebedor

® 100.00% - Nao se aplica

Ndo-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nio se aplica (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

5.2.4. Registro sem erros, omissdes, emendas, rasuras, borrdes ou entrelinhas
Avaliar se o registro fora realizado sem erros, omissoes, emendas, rasuras, borroes ou entrelinhas.

® 75.00% - Conforme
©® 25.00% - Exige aperfeicoamento

Ndo-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (5 zonas): 2-DF, 5-DF, 8-DF, 15-DF e 19-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (15 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 3-DF, 4-DF, 6-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 20-DF e 21-DF

5.2.5. Registros em ordem cronoldgica
Avaliar se os registros da escrituracdo estdo organizados em ordem cronolégica
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® 90.00% - Conforme
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 19-DF

Ndo se aplica (1 zonas): 6-DF

Conforme (18 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 20-DF e 21-DF

5.2.6. Termos de abertura e encerramento, numeragao e rubrica nos livros
Avaliar se os livros de escrituracdo tém os respectivos termos de abertura e encerramento, numeracao e rubrica do responsavel definido em
regulamentacdo especifica.

® 80.00% - Conforme
© 15.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (3 zonas): 1-ZZ, 8-DF e 19-DF
Nao se aplica (1 zonas): 6-DF

Conforme (16 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 20-DF e
21-DF

5.2.7. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

6. BR CONTROLE DE DOCUMENTOS E MATERIAL DE EXPEDIENTE
6.1. Aspectos gerais

6.1.1. Oficios expedidos

Avaliar a seqiiéncia numérica, arquivamento etc.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):
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Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.1.2. Portarias e atos normativos do juiz eleitoral
Avaliar a sequéncia numérica, arquivamento etc.

@® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 10-DF

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.1.3. Portarias, provimentos, oficios-circulares, resolucdes e demais expedientes normativos recebidos
da Corregedoria Regional, Geral e outros drgaos ou unidades da Justica Eleitoral (consulta e

arquivamento)
Avaliar se existe controle dos respectivos documentos (sequéncia numérica, arquivamento, organizacio etc)

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.1.4. Procedimentos para doacao, inutilizacao ou incineracdo de materiais e documentos
Avaliar se os procedimentos sdo adequados e observam as normas legais.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF
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6.1.5. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)
6.2. Prazo para conservacdo e descarte

6.2.1. Boletins de urna, por quatro anos, contados da data de realizacdo do pleito correspondente (Res.
TSE n2 21.538/03, art. 55, inc. V)

Avaliar se estdo sendo observados os prazos legais definidos para conservacao e descarte dos boletins de urna

® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 2-DF

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.2.2. Cadernos de Revisdo utilizados durante os servigos pertinentes, por quatro anos, ap6s o

encerramento do periodo de revisao (Res. TSE n? 21.538/03, art. 55, inc. IV)
Avaliar se estdo sendo observados os prazos legais para conservacao e descarte dos Cadernos de Revisdo

@® 90.00% - Nao se aplica
© 10.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (18 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF,
18-DF, 19-DF e 21-DF

Conforme (2 zonas): 5-DF e 20-DF

6.2.3. Comprovantes de comparecimento a eleicdo (canhotos), apds processamento e armazenagem em
meio eletronico (Res. TSE n? 21.538/03, art. 55, inc. II1)

Avaliar se estdo sendo observados os prazos legais para conservacao e descarte dos comprovantes de comparecimento a eleicdo

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
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Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Ndo se aplica (0 zonas):
Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.2.4. Demais documentos com prazo normativo definido pelo Tribunal Regional Eleitoral
Avaliar se estdo sendo observados os prazos legais para conservacao e descarte dos documentos com prazo definidos pelo Tribunal Regional
Eleitoral

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.2.5. Folhas de votacao, por oito anos, retornadas as mais recentes das secoes eleitorais (Res. TSE n?
21.538/03, art. 55, inc. 1)

Avaliar se estao sendo observados os prazos legais para conservacao e descarte das folhas de votacao

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.2.6. Justificativas eleitorais
Avaliar se estdo sendo observados os prazos legais para conservacao e descarte das justificativas eleitorais

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):
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Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-

DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.2.7. Protocolos de Entrega de Titulos Eleitorais - PETE (Res. TSE n® 21.538, art. 55, inc. |)

Avaliar se estdo sendo observados os prazos legais para conservacao e descarte dos Protocolo de Entrega dos Titulos Eleitorais

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-

DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.2.8. Relagdes de filiados encaminhadas pelos partidos politicos, por dois anos
Avaliar se estdo observados os prazos legais para conservacao e descarte das relacdes de filiados encaminhadas pelos partidos politicos.

® 55.00% - Nao se aplica
© 45.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (11 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 5-DF, 8-DF, 13-DF, 14-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF
Conforme (9 zonas): 3-DF, 4-DF, 6-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 15-DF, 16-DF e 17-DF

6.2.9. Requerimentos de Alistamento Eleitoral - RAE (Res. TSE n? 21.538, art. 55, inc. I)

Avaliar se estdo sendo observados os prazos legais para conservacao e descarte dos Requerimentos de Alistamento Eleitoral

® 90.00% - Conforme
© 10.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (2 zonas): 2-DF e 10-DF

Conforme (18 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-

DF, 20-DF e 21-DF
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6.2.10. Titulos eleitorais nao procurados pelo eleitor e respectivos PETE
Avaliar se estdo sendo observados os prazos legais para conservacao e descarte dos titulos eleitorais ndo procurados pelo eleitor e respectivos
PETE.

® 55.00% - Conforme
@ 45.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (9 zonas): 3-DF, 4-DF, 6-DF, 8-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF e 18-DF

Conforme (11 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 5-DF, 9-DF, 10-DF, 14-DF, 17-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.2.11. Obs.

(estatistica nao-aplicavel)
6.3. Documentos recebidos

6.3.1. Comunicaces das decisdes judiciais ensejadoras da suspensao dos direitos politicos, nas

hipoteses decorrentes do sistema constitucional vigente e legislacao ordinaria
Avaliar o controle das comunicagdes recebidas (condenacao criminal transitada em julgado, incapacidade civil absoluta, improbidade
administrativa, gozo dos direitos politicos em Portugal e recusa de cumprimento de obrigacdo a todos imposta ou de prestacao alternativa).

@® 90.00% - Conforme
©® 10.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (2 zonas): 1-ZZ e 11-DF

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (18 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-
DF, 20-DF e 21-DF

6.3.2. Comunicacdes de conscricao e do cumprimento do servico militar obrigatorias pelas unidades do

Ministério da Defesa (Exército, Marinha e Aerondutica)
Avaliar o controle das comunicagdes recebidas.

. ® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

http://sicel.tse.jus.br/relatorios/estatistico/5031 33/96



15/04/2020 Correicéo Ordinaria 2019/1

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.3.3. Comunicacdes de obitos
Avaliar o controle das comunicagdes de 6bitos recebidas.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.3.4. Controle de formularios RAE em branco
Avaliar se ha controle dos formuldrios RAE em branco.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.3.5. Controle dos formuldrios de titulos eleitorais em branco
Avaliar se ha controle dos formularios de titulos em branco.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF
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6.3.6. Diversos (origem: de outros drgaos ou pessoa)
Avaliar o controle dos documentos diversos recebidos.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.3.7. Guarda dos formuldrios RAE em branco
Avaliar se hd zelo pelos formuldrios RAE em branco e se estio devidamente acondicionados.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-

DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.3.8. Guarda dos formuldrios de titulos eleitorais em branco
Avaliar se ha zelo pelos formuldrios e titulos em branco e se estio devidamente acondicionados.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-

DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.3.9. Origem: CRE/CGE - em cartério, aguardando diligéncias

Avaliar o controle sobre documentos recebidos que aguardam diligéncia.
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® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.3.10. Origem: CRE/CGE - para arquivamento em cartdrio
Avaliar o controle dos documentos recebidos para arquivamento em cartdrio.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.3.11. Origem: CRE/CGE - para complementacdo da instrucao

Avaliar o controle dos documentos recebidos para complementacdo da instrugdo.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.3.12. Origem: Partidos Politicos

Avaliar o controle dos documentos recebidos dos partidos politicos.
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® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (1 zonas): 1-ZZ

Conforme (19 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.3.13. Origem: ZE/TRE/TSE
Avaliar o controle dos documentos recebidos, cuja procedéncia seja das demais zonas eleitorais, dos TREs e do TSE, salvo documentos
provenientes das corregedorias.

® 100.00% - Conforme

Ndo-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.3.14. Relacdo atualizada com a composicdo dos diretdrios municipais e das comissdes provisdrias dos

orgaos partidarios constituidos no municipio ou nos municipios da ZE
Avaliar se estdo sendo recebidas as relacdes atualizadas com a composicao dos diretdrios municipais e das comissdes provisorias dos orgaos
partiddrios

@® 65.00% - Conforme
©® 35.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (7 zonas): 1-ZZ, 3-DF, 8-DF, 9-DF, 15-DF, 16-DF e 18-DF

Conforme (13 zonas): 1-DF, 2-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 17-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.3.15. Resguardo dos documentos de uso exclusivo da Justica Eleitoral do acesso de pessoas estranhas
Avaliar se hé cuidado para impedir o acesso de pessoas estranhas aos documentos de uso exclusivo da Justica Eleitoral

http://sicel.tse.jus.br/relatorios/estatistico/5031 37/96



15/04/2020 Correicéo Ordinaria 2019/1

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

6.3.16. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)
7. BR EDITAIS

7.1. Publicacdo

7.1.1. Controle da expedicao (sequéncia numérica e arquivamento)
Avaliar se estd sendo realizado controle de expedicdo dos editais (sequéncia numérica, arquivamento etc).

® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 17-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8 DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

7.1.2. Controle dos prazos de publicacdo
Avaliar se os prazos legais para a publicacao dos editais estao sendo observados.

® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Ndo-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (1 zonas): 20-DF

Nao se aplica (0 zonas):
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Conforme (19 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF e 21-DF

7.1.3. Local de publicacdo

Avaliar se os editais estdo sendo publicados e/ou fixados nos lugares certos

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

7.1.4. Publicacdo na forma regulamentar (publicacao das decisoes no Didrio da Justica, certiddo de

publicacdo etc)
Avaliar se a publicacdo de editais obedece as normas regulamentares

® 90.00% - Conforme
© 10.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (2 zonas): 9-DF e 18-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (18 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 19-
DF, 20-DF e 21-DF

7.1.5. Tempo de afixacdo do edital em mural
Avaliar se os editais estdo sendo afixados pelo tempo correto

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF
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7.1.6. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

8. BR PROCESSOS OU EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS
8.1. Registro de feitos

8.1.1. Em livro préprio ou no SADP.

Avaliar se os feitos tém sido registrados em livro proprio ou no SADP.

® 75.00% - Conforme
© 25.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (5 zonas): 4-DF, 8-DF, 9-DF, 14-DF e 19-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (15 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 5-DF, 6-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 20-DF e 21-DF

8.1.2. Data de autuacao do expediente mais antigo em tramite.
Informar a data do expediente mais antigo em tramite no cartério.

(estatistica ndo-aplicavel)

8.1.3. Documento protocolado

. ® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

8.1.4. Em ordem cronoldgica
Avaliar se o registro de feitos observa a ordem cronoldgica

. ® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
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Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):
Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

8.1.5. Quantidade de expedientes em tramitacdo no final do periodo de afericao
Avaliar se o registro de feitos traz a quantidade de expedientes em tramitacdo no final do periodo de afericao

001-DF:42 | 003-DF: 8 005-DF:16 | go9-DF:92 | O11-DF:5 015-DF: 208 | 017-DF:18 | 020.DF: 5
001-ZZ:53 | go4-DF:13 | 006-DF:54 | g10-pF:10 | 013-DF:9 016-DF:21 | 018-DF:193 | 021.pF: 30
002-DF: 5 008-DF: 75 014-DF: 25 019-DF: 41

Total: 923 Média: 46,150

8.1.6. Quantidade de expedientes em tramitacao no inicio do periodo de afericao

Avaliar se o registro de feitos traz a quantidade de expedientes em tramitagdo no comeco do periodo de afericao

001-DF: 144 | g03-pF:44 | 00>-DF:140 1 0n9.pF.248 |OUDF:6 | o15.pF:506 | 017-DF:108 | 020.pF: 35
001-2Z:210 | 0o4-DF: 106 | 006-DF:22 | 010-pF:339 | 013-DF:309 | g16.pF:37 | 018DF:168 | 021-pF: 129
002-DF: 172 008-DF: 110 014-DF: 615 019-DF: 25

Total: 3473 Média: 173,650

8.1.7. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

8.2. Autos

8.2.1. Arquivamento pelo periodo minimo estabelecido e de forma organizada
Avaliar se os autos estdo sendo devidamente arquivados pelo prazo minimo estabelecido

® 90.00% - Conforme
© 10.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (2 zonas): 1-ZZ e 3-DF
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (18 zonas): 1-DF, 2-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-
DF, 20-DF e 21-DF

8.2.2. Certificacao nos autos de todos os atos processuais e termos
Avaliar se todos os atos processuais e termos estao certificados nos autos

® 75.00% - Conforme
. © 25.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (5 zonas): 2-DF, 6-DF, 10-DF, 15-DF e 19-DF
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Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (15 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 20-DF e 21-DF

8.2.3. Cumprimento dos prazos
Avaliar se os prazos estdo sendo regularmente observados

® 385.00% - Conforme
©® 15.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (3 zonas): 5-DF, 6-DF e 15-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (17 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-
DF e 21-DF

8.2.4. Guarda e controle de empréstimo dos autos
Avaliar o controle de empréstimo dos autos

® 55.00% - Conforme
©® 40.00% - Nao se aplica
® 5.00% - Ndo-conforme

Nao-conforme (1 zonas): 21-DF

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (8 zonas): 2-DF, 3-DF, 4-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 19-DF e 20-DF

Conforme (11 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 17-DF e 18-DF

8.2.5. Movimentacdo e controle dos autos no SADP.
Avaliar a regularidade da movimentacdo e do controle dos autos no SADP.

® 55.00% - Conforme
© 40.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nado-conforme

Ndo-conforme (1 zonas): 17-DF
Exige aperfeicoamento (8 zonas): 2-DF, 3-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF e 15-DF
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (11 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 4-DF, 9-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

8.2.6. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)
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8.3. Procedimento

8.3.1. Autuacao.

Avaliar a regularidade das autuagdes nos processos administrativos.

@® 90.00% - Conforme
©® 10.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (2 zonas): 6-DF e 21-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (18 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF e 20-DF

8.3.2. Certidoes.

Avaliar se ha certidao nos processos administrativos, quando houver ato correspondente que a justifique.

@® 95.00% - Conforme
© 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 6-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

8.3.3. Despachos.

Avaliar a materialidade e/ou a tempestividade dos despachos relativos aos processos administrativos.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

8.3.4. Diligéncias.

Avaliar a regularidade das diligéncias relativas aos processos administrativos.
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® 90.00% - Conforme
© 10.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (2 zonas): 1-DF e 18-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (18 zonas): 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 19-
DF, 20-DF e 21-DF

8.3.5. Informacgdes.
Avaliar a regularidade das informacdes relativas aos processos administrativos.

® 85.00% - Conforme
© 10.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao-conforme

Nao-conforme (1 zonas): 15-DF

Exige aperfeicoamento (2 zonas): 5-DF e 20-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (17 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-
DF e 21-DF

8.3.6. Numeracdo das folhas.
Avaliar a regularidade na numeracao das folhas dos processos administrativos.

® 35.00% - Conforme
©® 15.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (3 zonas): 6-DF, 14-DF e 19-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (17 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 20-
DF e 21-DF

8.3.7. Publicacdes.

Avaliar a regularidade das publicagdes relativas aos processos administrativos.
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® 85.00% - Conforme
© 15.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (3 zonas): 6-DF, 17-DF e 20-DF

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (17 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 18-DF, 19-
DF e 21-DF

8.3.8. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

8.4. Duplicidades e pluralidades de inscricdes

8.4.1. Cumprimento dos prazos.
Avaliar se os prazos tém sido cumpridos.

©® 35.00% - Conforme
@® 25.00% - Nao se aplica

" ® 40.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (8 zonas): 2-DF, 3-DF, 5-DF, 6-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF e 18-DF
Nao se aplica (5 zonas): 1-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF e 21-DF

Conforme (7 zonas): 1-ZZ, 4-DF, 8-DF, 9-DF, 17-DF, 19-DF e 20-DF

8.4.2. Encaminhamento dos autos ao Ministério Publico Eleitoral, se necessario.
Avaliar se os autos relativos a duplicidades e pluralidades sdo encaminhados, quando necessarios, ao Ministério Publico Eleitoral.

® 50.00% - Nao se aplica
©® 40.00% - Conforme
® 10.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (2 zonas): 2-DF e 18-DF

Nao se aplica (10 zonas): 1-DF, 3-DF, 4-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 17-DF e 21-DF
Conforme (8 zonas): 1-ZZ, 5-DF, 6-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 19-DF e 20-DF

8.4.3. Juntada de documentacdo existente no cartdrio aos processos.

Avaliar se ha, quando necesséria, juntada de documentacio existente no cartério aos processos administrativos.
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® 50.00% - Exige aperfeicoamento
© 25.00% - Nao se aplica
® 25.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (10 zonas): 2-DF, 3-DF, 5-DF, 6-DF, 9-DF, 14-DF, 15-DF, 18-DF, 19-DF e 20-DF

Nio se aplica (5 zonas): 1-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF e 21-DF

Conforme (5 zonas): 1-ZZ, 4-DF, 8-DF, 16-DF e 17-DF

8.4.4. Orientacdes ao eleitor envolvido em coincidéncia, quando de seu comparecimento no cartério.

Avaliar se os eleitores envolvidos em coincidéncia tém sido orientados sobre a adocao de procedimentos para a regularizacdo de sua situagdo
perante a Justica Eleitoral.

® 50.00% - Conforme
© 45.00% - Nao se aplica
® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 2-DF

Nao se aplica (9 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 17-DF, 18-DF e 21-DF
Conforme (10 zonas): 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 14-DF, 16-DF, 19-DF e 20-DF

8.4.5. Regularidade no tratamento das comunicaces de duplicidade/pluralidade.
Avaliar se as comunicaces de duplicidade/pluralidade tém sido tratadas com observancia as normas.

@® 45.00% - Conforme
©® 30.00% - Nao se aplica
® 25.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (5 zonas): 2-DF, 4-DF, 8-DF, 17-DF e 18-DF
Ndo se aplica (6 zonas): 1-DF, 3-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF e 21-DF

Conforme (9 zonas): 1-ZZ, 5-DF, 6-DF, 9-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 19-DF e 20-DF

8.4.6. Solicitacdo de providéncias em relagdo a inscricdo coincidente, pertencente a outra zona eleitoral,
nos termos do art. 42, paragrafo tnico, da Res.-TSE n? 21.538/2003.

Avaliar se é realizada a atualizacdo de inscricdo coincidente, nos termos da Res.-TSE n2 21.538, de 2003.
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@® 55.00% - Nao se aplica
©® 35.00% - Conforme
® 10.00% - Exige aperfeicoamento

Ndo-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (2 zonas): 14-DF e 17-DF
Nao se aplica (11 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 6-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 18-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (7 zonas): 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 16-DF e 19-DF

8.4.7. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

8.5. Certidoes

8.5.1. Fornecimento de certidoes
Avaliar a regularidade quanto ao fornecimento de certidées

. ® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

8.5.2. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)
8.6. Duplicidades de filiacao partidaria

8.6.1. Cumprimento das decisdes com atualizacdo no sistema.
Avaliar se hd cumprimento das decisdes (de duplicidades de filiagdo partidria) e se estas sao acompanhadas de atualizacio no sistema.

® 60.00% - Conforme
©® 35.00% - Nao se aplica
/ ® 5.00% - Exige aperfeicoamento

el

Ndo-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 18-DF
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Nao se aplica (7 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 9-DF, 15-DF, 16-DF e 17-DF

Conforme (12 zonas): 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

8.6.2. Cumprimento dos prazos.
Avaliar se tém sido cumpridos os prazos relativos a processos de duplicidade de filiagao partidaria.

® 60.00% - Conforme
©® 35.00% - Nao se aplica
® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 18-DF

Nao se aplica (7 zonas): 1-DF, 1-7Z, 2-DF, 9-DF, 15-DF, 16-DF e 17-DF

Conforme (12 zonas): 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

8.6.3. Regularidade no tratamento das ocorréncias.
Avaliar se é adequado o tratamento dado as ocorréncias de duplicidade de filiacao partidaria.

® 55.00% - Conforme
©® 40.00% - Nao se aplica
® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (1 zonas): 18-DF
Nao se aplica (8 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 9-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF e 21-DF

Conforme (11 zonas): 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 19-DF e 20-DF

8.6.4. Obs.

(estatistica ndo-aplicével)
9. BR PROCESSOS OU EXPEDIENTES JUDICIAIS
9.1. Registro de feitos
9.1.1. Data de autuacdo do expediente mais antigo em tramite.
Informar a data do expediente mais antigo em tramite no cartorio.

(estatistica ndo-aplicavel)

9.1.2. Documento protocolado
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® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-

DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

9.1.3. Em livro prdprio ou no SADP.

Avaliar se no registro de feitos é observada a ordem cronoldgica.

® 100.00% - Conforme

Ndo-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-

DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

9.1.4. Em ordem cronoldgica
Avaliar a ordem cronoldgica no registro de feitos.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-

DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

9.1.5. Quantidade de processos em tramitacdo no final do periodo de afericao.
Informar a quantidade de processos em tramitacao no fim do periodo sob inspecao/correicao.

001-Z2Z:3 003-DF: 10 005-DF: 6 009-DF: 22 011-DF: 9 015-DF: 32 017-DF: 15
001-DFZ 48 004-DF2 9 006-DFZ 26 010-DF: 16 013-DFZ 15 016'DF: 19 018-DFZ 16
002-DF: 7 008-DF: 13 014-DF: 12 019-DF: 17
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Total: 308 Média: 15,400

9.1.6. Quantidade de processos em tramitacdo no inicio do periodo de afericdo.
Informar a quantidade de processos em tramitacdo no inicio do periodo sob inspecao/correicdo.

001-ZZ: 1 003-DF: 11 005-DF: 15 009-DF: 15 011-DF: 19 015-DF: 22 017-DF: 12
002-DF: 15 008-DF: 15 014-DF: 17 019-DF: 24

Total: 286 Média: 14,300

9.1.7. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

9.2. Autos

020-DF: 7
021-DF: 4

9.2.1. Anotacdo 'preferencial’ na capa de autos em que figure parte com mais de 60 anos de idade.

Recomendacao CNJ n? 14, de 6.11.2007. Portaria TSE n? 677, de 30.9.2008. Lei n? 10.741, de 12.10.2003, art. 71.

® 75.00% - Nao se aplica
. ©® 25.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (15 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 17-DF, 19-DF e 20-DF

Conforme (5 zonas): 1-ZZ, 15-DF, 16-DF, 18-DF e 21-DF

9.2.2. Certificacao nos autos de todos os atos processuais e termos
Verificar se todos os atos processuais e termos constam nos autos

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-2Z, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-

DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

9.2.3. Cumprimento das ordens judiciais
Avaliar a regularidade do cumprimento das ordens judiciais
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® 85.00% - Conforme
© 15.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (3 zonas): 1-ZZ, 10-DF e 16-DF

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (17 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-
DF e 21-DF

9.2.4. Cumprimento dos prazos
Avaliar a estrita observancia dos prazos estabelecidos

. ® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

9.2.5. Guarda e controle de empréstimo dos autos
Avaliar se os autos estao devidamente guardados e possuem controle relativo aos empréstimos

® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 5-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

9.2.6. Movimentacdo e controle dos autos no SADP
Avaliar se a movimentacao e o controle dos autos no SADP estdo atualizados
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® 75.00% - Conforme
© 20.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (4 zonas): 6-DF, 8-DF, 10-DF e 16-DF

Nao se aplica (1 zonas): 15-DF

Conforme (15 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 9-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

9.2.7. Tratamento de inquérito policial
Avaliar a regularidade no tratamento de inquérito policial

@® 85.00% - Conforme
© 15.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (3 zonas): 6-DF, 17-DF e 21-DF

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (17 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 18-DF, 19-
DF e 20-DF

9.2.8. Obs.

(estatistica nao-aplicavel)
9.3. Procedimento

9.3.1. Autuacdo.

Avaliar a regularidade das autuages nos processos judiciais.

® 60.00% - Conforme
© 35.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (7 zonas): 1-ZZ, 6-DF, 10-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF e 19-DF

Nao se aplica (1 zonas): 15-DF

Conforme (12 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 20-DF e 21-DF
9.3.2. Certiddes.

Avaliar se hé certidao nos processos judiciais, quando houver ato correspondente que a justifique.
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® 95.00% - Conforme
© 5.00% - Exige aperfeicoamento

Ndo-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 10-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8 DF, 9-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

9.3.3. Despachos.

Avaliar a materialidade e/ou a tempestividade dos despachos relativos aos processos judiciais.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8 DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

9.3.4. Diligéncias.

Avaliar a regularidade das diligéncias relativas aos processos judiciais.

® 30.00% - Conforme
©® 20.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (4 zonas): 4-DF, 5-DF, 6-DF e 9-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (16 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e
21-DF

9.3.5. Informacgdes.
Avaliar a regularidade das informacdes relativas aos processos judiciais.
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® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

9.3.6. Numeracdo das folhas.
Avaliar a regularidade na numeracao das folhas dos processos judiciais.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

9.3.7. Publicacdes.

Avaliar a regularidade das publicacdes relativas aos processos judiciais.

® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (1 zonas): 6-DF
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

9.3.8. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

9.4. Documentos de conservacao obrigatdria

http://sicel.tse.jus.br/relatorios/estatistico/5031 54/96



15/04/2020 Correicéo Ordinaria 2019/1

9.4.1. Arquivamento pelo periodo minimo estabelecido e de forma organizada
Avaliar se os documentos de conservacao obrigatdria estio devidamente arquivados e os prazos para guarda sdo observados

® 95.00% - Conforme
@ 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (1 zonas): 15-DF

Conforme (19 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

9.4.2. Obs.

(estatistica nao-aplicavel)
10. BR PROCEDIMENTOS DIVERSOS

10.1. Locais de votacao

10.1.1. Inspecdo dos locais de votacdo
Avaliar se tem sido realizada inspecao dos locais de votacao

® 95.00% - Conforme
@ 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (1 zonas): 1-ZZ

Conforme (19 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

10.1.2. Observancia quanto a necessidade de haver secdes eleitorais especiais para pessoas portadoras

de deficiéncia (local, instalacoes, quantidade)
Avaliar se tem sido observada a necessidade de haver secdes eleitorais especiais para pessoas portadoras de deficiéncia

@® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):
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Nao se aplica (1 zonas): 1-ZZ
Conforme (19 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

10.1.3. Obs.

(estatistica nao-aplicavel)

10.2. Informacdes

10.2.1. Consulta didria ao correio eletrénico e intranet
Avaliar se tem sido realizada consulta didria ao correio eletronico e intranet

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

10.2.2. Envio de relatorio de atividades - estatistica dos feitos administrativos e judiciais, conforme

periodicidade definida pela corregedoria regional (feitos, expedientes, certiddes, entre outros)
Avaliar se o envio de relatério de atividades estd conforme a periodicidade definida

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

10.2.3. Fornecimento de informacdes do Cadastro Eleitoral de acordo com as normas estabelecidas
Avaliar se o Fornecimento de informacdes do Cadastro Eleitoral de acordo com as normas estabelecidas esta de acordo

® 100.00% - Conforme
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Ndo-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

10.2.4. Tempestividade na prestacdo das informacdes solicitadas pela corregedoria, outras unidades,

zona eleitoral e Ministério Publico
Avaliar se as informacdes solicitadas pela corregedoria, outras unidades, zona eleitoral e Ministério Publico sao prestadas dentro do prazo
estabelecido

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8 DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

10.2.5. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

10.3. Procedimentos Gerais

10.3.1. Controle das ligagdes telefonicas
Verificar se as ligacdes telefonicas sao restritas ao exercicio das fungdes e se ha controle para que o sejam

® 90.00% - Nao se aplica
©® 10.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (18 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF,
19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (2 zonas): 6-DF e 10-DF

10.3.2. Controle de correspondéncias enviadas
Verificar o controle das correspondéncias enviadas
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® 90.00% - Conforme
© 10.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (2 zonas): 15-DF e 16-DF

Conforme (18 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 17-DF, 18-DF, 19-
DF, 20-DF e 21-DF

10.3.3. Correcdo das irregularidades apontadas na correicdo anterior
Avaliar se as irregularidades apontadas em correicdo anterior foram corrigidas.

® 90.00% - Conforme
© 5.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao-conforme

Nao-conforme (1 zonas): 1-ZZ

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 21-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (18 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF e 20-DF

10.3.4. PETEs assinados e com numero de inscricao eleitoral do servidor responsdvel pela entrega do

titulo
Verificar se os PETEs estdo assinados e contém o niimero de inscricao eleitoral do servidor responsavel pela entrega do titulo

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

10.3.5. Remessa do boletim de frequéncia do juiz eleitoral ao TRE.
Avaliar se o boletim de frequéncia do juiz eleitoral é remetido ao TRE, consoante as normas estabelecidas.
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@® 100.00% - Nao se aplica

Ndo-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

10.3.6. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

11. BR ROTINAS RELATIVAS AO ALISTAMENTO ELEITORAL

11.1. Tratamento RAE

11.1.1. Arquivamento dos formuldrios
Avaliar se os formuldrios estio devidamente arquivados.

® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 17-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.1.2. Assinatura do juiz no RAE

Avaliar se os RAEs contém a assinatura do juiz eleitoral da respectiva zona.

® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (1 zonas): 9-DF

Nao se aplica (0 zonas):
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Conforme (19 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.1.3. Assinatura do servidor do cartério responsavel pelo preenchimento/digitacao do RAE
Avaliar se hd e se estd adequada a assinatura do servidor responsavel pelo preenchimento/digitacdo do RAE.

® 35.00% - Conforme
© 10.00% - Nao se aplica
® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 18-DF

Ndo se aplica (2 zonas): 15-DF e 21-DF

Conforme (17 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 19-DF
e 20-DF

11.1.4. Atualizacdo de chancela

® 75.00% - Conforme
©® 25.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (5 zonas): 4-DF, 15-DF, 16-DF, 18-DF e 21-DF

Conforme (15 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 17-DF, 19-DF e 20-DF

11.1.5. Ciéncia e orientacdo relativas a falhas no preenchimento do RAE

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.1.6. Conferéncia do preenchimento correto dos formuldrios
Avaliar se os formuldrios, antes de processados, sao conferidos, a fim de se detectar eventuais erros de preenchimento.
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® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.1.7. Conferéncia dos documentos acostados
Avaliar se os documentos acostados estao sendo devidamente conferidos.

® 90.00% - Conforme
© 10.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (2 zonas): 14-DF e 21-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (18 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF e 20-DF

11.1.8. Conversao dos RAEs em diligéncia no Sistema Elo
Avaliar se a conversao dos RAEs em diligéncia no Sistema Elo tem sido adequada, sem a ocorréncia de equivocos.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8 DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.1.9. Regularidade do tratamento do Banco de Erros.
Periodicidade e correcao dos registros retidos no Banco de Erros.
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® 95.00% - Conforme
© 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 18-DF

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.1.10. Freqiiéncia da transmissao dos lotes ao TRE
Avaliar se os lotes sdo devidamente transferidos ao Tribunal Regional do respectivo Estado.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.1.11. Identificacao e encaminhamento de RAEs de outras zonas (por exemplo, no caso de Centrais de
Atendimento)

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.1.12. Instrucdo dos pedidos com os documentos obrigatorios e despacho
Avaliar a conformidade da instrucao dos pedidos, considerando os documentos obrigatorios e despacho.
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® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.1.13. Emissao e afixacdo de relatdrios das operacdes de alistamento no prazo previsto nas instrucdes

pertinentes.
Avaliar se sao emitidos e afixados os relatdrios das operagoes de alistamento no prazo previsto.

® 90.00% - Conforme
© 10.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (2 zonas): 1-ZZ e 18-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (18 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 19-
DF, 20-DF e 21-DF

11.1.14. Percentual de agrupamento de coincidéncia atualizado automaticamente pelo Sistema Elo nos

ultimos 6 meses
Registrar o percentual de agrupamento de coincidéncia atualizado automaticamente em relacdo ao total de agrupamentos.

001-2Z:0 003-DF: 0 005-DF: 0 009-DF: 0 O11-DF: 0 015-DF: 0 017-DF: 0 020-DF: 0
001-DF:0 | go4pF:0 | O06DF:0  1o10pFig | O13DF0  Fo16pro | 08DF0 fo21pF: 0
002-DF: 0 008-DF: 0 014-DF: 0 019-DF: 0

Total: 0 Média: 0,000

11.1.15. Preenchimento e/ou digitacao conforme instrucdes pertinentes

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):
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Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.1.16. Procedimentos no tocante a requerimento de alistamento ou transferéncia indeferido

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.1.17. Procedimentos quanto aos casos de operagdes de RAE equivocadas
Avaliar se os procedimentos relativos aos casos de operacdes de RAE equivocadas tém sido adequados.

@® 75.00% - Conforme
©® 15.00% - Nao se aplica
® 10.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (2 zonas): 5-DF e 6-DF

Nao se aplica (3 zonas): 2-DF, 9-DF e 10-DF

Conforme (15 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 3-DF, 4-DF, 8-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.1.18. Conferéncia dos relatérios de processamento de RAE, apds o fechamento do lote.
Avaliar se é realizada adequadamente a conferéncia dos relatdrios de processamento de RAE, apds o fechamento do lote.

® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (1 zonas): 18-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.1.19. Obs.
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(estatistica nao-aplicavel)
11.2. Requisitos

11.2.1. Consulta a Base de Perda e Suspensao de Direitos Politicos.
Avaliar se a Base de Perda e Suspensao de Direitos Politicos esta sendo consultada, antes de proceder a uma nova inscricdo para o requerente.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.2.2. Consulta ao cadastro eleitoral.
Avaliar se é realizada a consulta ao Cadastro Eleitoral, a fim de localizar eventual inscricio em nome do requerente.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.2.3. Observancia do intersticio de um ano do alistamento ou da ultima transferéncia
Avaliar se tem sido observado o intersticio de um ano do alistamento ou da dltima transferéncia, para a realizagdo de uma nova transferéncia.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF
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11.2.4. Observancia do periodo minimo de domicilio na zona eleitoral, para transferéncia
Avaliar se o periodo minimo de domicilio na zona eleitoral, para fins de transferéncia, é aferido.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8 DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.2.5. Observancia no tocante a condicdo de gémeo do eleitor
Avaliar se esta sendo aferida a condicao de gémeo do requerente.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.2.6. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)
11.3. Requisitos para alistamento eleitoral

11.3.1. Afericdo da idade minima exigida
Avaliar se esta sendo observada a comprovacao da idade minima, mediante apresentacdo de documento oficial.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):
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Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.3.2. Afericao de domicilio eleitoral
Avaliar se esta sendo aferido o domicilio eleitoral do requerente, mediante declaracao deste.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

11.3.3. Comprovacdo da nacionalidade brasileira ou outorga do Estatuto da Igualdade
Avaliar se a nacionalidade brasileira, bem como a outorga do Estatuto da Igualdade, estd sendo comprovada por documento oficial proprio.

® 85.00% - Conforme
©® 15.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (3 zonas): 6-DF, 17-DF e 21-DF

Conforme (17 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 18-DF, 19-
DF e 20-DF

11.3.4. Comprovagdo do cumprimento do servico militar obrigatdrio ou prestacdo alternativa para os

maiores de dezoito anos, do sexo masculino
Avaliar se o cumprimento do servico militar obrigatério ou da prestacdo alternativa estdo sendo devidamente comprovados, mediante
apresentacdo de documento oficial proprio.

® 75.00% - Conforme
. © 25.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (5 zonas): 2-DF, 4-DF, 9-DF, 10-DF e 17-DF
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (15 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 3-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF
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11.3.5. Obs.

(estatistica nao-aplicavel)

12. BR ROTINAS RELATIVAS A ASE

12.1. Tratamento ASE

12.1.1. Giéncia e orientacdo relativas a falhas na digitacao de comando dos cddigos de ASE
Avaliar se tem sido dada ciéncia a quem falhou na digitacao do comando dos cddigos de ASE, bem como a devida orientacao de modo a evitar
reincidéncia.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8 DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

12.1.2. Conferéncia dos relatérios dos comandos dos cddigos de ASE processados
Avaliar se tem sido adequada a conferéncia dos relatérios dos comandos dos codigos de ASE processados.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

12.1.3. Frequéncia da transmissdo dos lotes ao TRE
Avaliar se a frequéncia da transmissao dos lotes ao TRE é adequada.

@® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

http://sicel.tse.jus.br/relatorios/estatistico/5031 68/96



15/04/2020

Correicéo Ordinaria 2019/1

Nao se aplica (1 zonas): 1-ZZ

Conforme (19 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

12.1.4. Preenchimento do ASE, inclusive do campo ‘complemento obrigatorio'
Avaliar se tem sido adequado o preenchimento do ASE, inclusive do campo 'complemento obrigatério'.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

12.1.5. Procedimentos adotados nos casos de comando equivocado dos codigos de ASE
Avaliar se os procedimentos adotados nos casos de comando equivocado dos cddigos de ASE tém sido adequados.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

12.1.6. Obs.

(estatistica nao-aplicavel)

13. BR JUSTIFICATIVA ELEITORAL

13.1. Requerimento de justificativa por auséncia ao pleito ou aos trabalhos eleitorais

13.1.1. Apreciacdo do juiz eleitoral
Avaliar se os requerimentos de justificativa por ausénsia ao pleito ou aos trabalhos estao sendo apreciados pelo juiz eleitoral
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® 70.00% - Conforme
© 30.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (6 zonas): 2-DF, 6-DF, 8-DF, 16-DF, 19-DF e 21-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (14 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 17-DF, 18-DF e 20-DF

13.1.2. Arquivamento
Avaliar se os requerimentos de justificativa por auséncia ao pleito ou aos trabalhos eleitorais estdo devidamente arquivados

® 60.00% - Conforme
© 40.00% - Exige aperfeicoamento

Ndo-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (8 zonas): 2-DF, 4-DF, 8-DF, 9-DF, 11-DF, 14-DF, 17-DF e 21-DF
Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (12 zonas): 1-72Z, 1-DF, 3-DF, 5-DF, 6-DF, 10-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 18-DF, 19-DF e 20-DF

13.1.3. Registro no livro de protocolo
Avaliar se os requerimentos de justificativa por auséncia ao pleito ou aos trabalhos eleitorais estdo sendo registrados no livro de protocolo

@® 55.00% - Conforme
©® 45.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (9 zonas): 1-DF, 2-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 14-DF, 17-DF e 19-DF

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (11 zonas): 1-ZZ, 3-DF, 6-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 18-DF, 20-DF e 21-DF

13.1.4. Registro por meio do cddigo de ASE correspondente no cadastro eleitoral, se deferido

Avaliar se os requerimentos de justificativa por auséncia ao pleito ou aos trabalhos eleitorais, quando deferidos, estdo sendo registrados por
meio do cddigo de ASE correspondente.
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® 60.00% - Conforme
© 40.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (8 zonas): 1-ZZ, 4-DF, 5-DF, 9-DF, 14-DF, 17-DF, 19-DF e 20-DF

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (12 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 6-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 18-DF e 21-DF

13.1.5. Remessa de requerimento de justificativa ao juizo do eleitor fora de seu domicilio eleitoral

Avaliar se os requerimentos de justificativa por auséncia ao pleito ou aos trabalhos eleitorais estio sendo remetidos ao juizo do eleitor fora de
seu domicilio eleitoral

® 85.00% - Conforme
© 10.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (2 zonas): 8-DF e 14-DF
Ndo se aplica (1 zonas): 10-DF

Conforme (17 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 9-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-
DF e 21-DF

13.1.6. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

13.2. Registro

13.2.1. Anotacdo de auséncia a pleito e de justificativa eleitoral no cadastro, quando ndo houver registro

automatico efetivado pelo sistema
Avaliar se as auséncias e as justificativas estao sendo registradas no cadastro, quando nao houver registro automético pela sistema

@® 95.00% - Nao se aplica
©® 5.00% - Conforme

Ndo-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nio se aplica (19 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF e 20-DF

Conforme (1 zonas): 21-DF
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13.2.2. Digitacdo de justificativas eleitorais recebidas em dia de eleicdo, ndo processadas nas urnas

eletrdnicas, no prazo estabelecido pelo TSE
Avaliar se as justificativas eleitorais recebidas em dia de eleicdes e ndo processadas nas urnas eletrnicas estao sendo digitadas

@® 90.00% - Nao se aplica
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (1 zonas): 14-DF

Nao se aplica (18 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF,
19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (1 zonas): 9-DF

13.2.3. Obs.

(estatistica nao-aplicavel)

14. BR CANCELAMENTO E RESTABELECIMENTO DE INSCRICOES

14.1. Informacdes relativas a dbito

14.1.1. Arquivamento (consoante norma regulamentar)
Avaliar se o arquivamento das informacdes relativas a bito obedece as normas regulamentares.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

14.1.2. Certiddes nos expedientes das diligéncias

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):
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Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

14.1.3. Comunicacao dos 6bitos dos cidadaos alistaveis no municipio pelos oficiais do cartdrio de

registro civil
Avaliar se os oficiais do cartorio de registro civil comunicam os 6bitos dos cidaddos alistaveis no municipio.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

14.1.4. Regularidade no tratamento das comunicacdes de dbito recebidas.
Avaliar a regularidade dos procedimentos adotados em relacao as comunicagdes de dbito recebidas pelo cartério.

@® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Ndo-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (1 zonas): 14-DF
Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

14.1.5. Controle de correspondéncias enviadas

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF
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14.1.6. Tratamento dos dados de eleitores falecidos pertencentes a outras zonas

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8 DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

14.1.7. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)
14.2. Cancelamento

14.2.1. Anotacdes no cadastro relativas ao cancelamento das inscrigdes
Avaliar se as inscricdes canceladas estdo devidamente anotadas no cadastro

® 95.00% - Conforme
© 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 6-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

14.2.2. Anotacdes no caderno de votacdo relativas a cancelamentos ocorridos no periodo de fechamento
do CE

Avaliar se as inscricoes canceladas durante o periodo em que o cadastro de eleitores se encontra fechado estio sendo anotadas no caderno de
votacdo.

® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (1 zonas): 1-ZZ
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Conforme (19 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

14.2.3. Afixacdo em local préprio no cartério de relacao de inscricdes canceladas automaticamente a
partir dos dados fornecidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

14.2.4. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

14.3. Restabelecimento

14.3.1. Anotacdo no cadastro para restabelecimento de inscri¢des canceladas por equivoco dentro da

prépria Zona Eleitoral
Avaliar se o restabelecimento de inscrides canceladas por equivoco estdo sendo corretamente anotadas

® 70.00% - Conforme
©® 30.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (6 zonas): 1-ZZ, 2-DF, 5-DF, 14-DF, 15-DF e 18-DF

Conforme (14 zonas): 1-DF, 3-DF, 4-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 16-DF, 17-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF
14.3.2. Procedimentos e informacdes a eleitor sobre regularizagdo de inscricdo cancelada por equivoco

Avaliar se a regularizacao das inscrigdes canceladas por equivico observa o correto procedimento e se o eleitor estd sendo devidamente
informado deste.

@® 65.00% - Conforme
©® 30.00% - Nao se aplica
® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Ndo-conforme (0 zonas):
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Exige aperfeicoamento (1 zonas): 6-DF
Nao se aplica (6 zonas): 1-ZZ, 2-DF, 5-DF, 14-DF, 15-DF e 18-DF

Conforme (13 zonas): 1-DF, 3-DF, 4-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 16-DF, 17-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

14.3.3. Quantidade de cddigos de ASE de restabelecimento de inscri¢des canceladas por equivoco

comandados pela Zona Eleitoral
Verificar o total de cddigos de ASE de restabelecimento de inscricoes canceladas por equivoco comandados pela Zona Eleitoral.

001-ZZ: 0 003-DF: 1 005-DF: 0 009-DF: 0 011-DF: 1 015-DF: 2 017-DF: 12 020-DF: 0
001-DF: 1 004-DF: 14 | 006-DF:6 010-DF: 0 013-DF: 6 016-DF:22 | 018-DF:0 021-DF: 1
002-DF: 0 008-DF: 0 014-DF: 0 019-DF: 0

Total: 66 Média: 3,300

14.3.4. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

15. BR DIREITOS POLITICOS
15.1. Suspensao e perda de direitos politicos

15.1.1. AnotacGes relativas as diligéncias
Avaliar se estao sendo registradas as informacdes obtidas durante as diligéncias

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

15.1.2. Anotacdes, no cadastro eleitoral, relativas a suspensdo de direitos politicos
Avaliar se estdo sendo registradas no cadastro as anotacées sobre suspensdo de direitos politicos

® 90.00% - Conforme
© 10.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (2 zonas): 15-DF e 17-DF
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (18 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 18-DF, 19-
DF, 20-DF e 21-DF
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15.1.3. Documentos que comprovam ter cessado o motivo da suspensao
Avaliar a existéncia dos documentos que comprovam ter cessado o motivo da suspensao

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

15.1.4. Encaminhamento da comunicacdo relativa a suspensao de direitos politicos referente a eleitores
pertencentes a outras zonas ou estados a autoridade judicidria competente, via Corregedoria Regional

Eleitoral
Avaliar se as comunicagdes de suspensdo de direitos politicos estdo sendo encaminhadas a autoridade judicial competente

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

15.1.5. Encaminhamento de documentos relativos a perda de direitos politicos
Avaliar se as comunicagdes de perda de direitos politicos estio sendo encaminhadas a autoridade judicial competente

® 35.00% - Conforme
@ 15.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (3 zonas): 1-ZZ, 14-DF e 21-DF

Conforme (17 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-
DF e 20-DF

15.1.6. Orientacdo dada a pessoa que perdeu seus direitos politicos para regularizar sua situagao
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Avaliar se as pessoas que tiveram seus direitos politicos suspensos ou perdidos estao sendo orientadas sobre como regularizar sua situacao

® 90.00% - Conforme
©® 10.00% - Nao se aplica

Ndo-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (2 zonas): 14-DF e 21-DF

Conforme (18 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8 DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF e 20-DF

15.1.7. Procedimento para a regularizacdo de inscricao suspensa, quando requerida pelo interessado
Avaliar se a regularizacdo da inscricao suspensa requerida pelo interessado observa o correto procedimento.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

15.1.8. Procedimento para a regularizacdo, de oficio, de inscricdo suspensa
Avaliar se a regularizagdo, de oficio, da inscricao suspensa observa o correto procedimento.

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

15.1.9. Obs.

(estatistica nao-aplicavel)
15.2. Inelegibilidade
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15.2.1. Anotacdo, no cadastro, relativa a inelegibilidade de acordo com a legislacao
Avaliar se estdo sendo registradas no cadastro as anotacdes relativas a inelegibilidade

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

15.2.2. Restabelecimento da elegibilidade

Avaliar o procedimento de restabelecimento da elegibilidade

® 100.00% - Conforme

Ndo-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

15.2.3. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

16. BR MESARIOS
16.1. Convocacao

16.1.1. Adequacdo do perfil para convocacao de mesarios, observada a disponibilidade de voluntdrios e
regras de preferéncia (C.E., art.120, §29)

Avaliar se os mesarios convocados tém o perfil adequado, observado a disponibilidade de voluntarios e as regras de preferéncia contidas no
Codigo Eleitoral

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
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Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (0 zonas):
Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

16.1.2. Anotacdo, no histdrico dos eleitores, da convocagdo para auxiliar nos trabalhos eleitorais
Verificar se a convocacdo para auxiliar nos trabalhos eleitorais estdo sendo anotadas no histdrico dos eleitores

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-

DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

16.1.3. Fornecimento de declaracdo aos eleitores que auxiliaram os trabalhos eleitorais para fins de

dispensa do servico
Verificar se estdo sendo expedidas as declaragoes aos eleitores que auxiliaram os trabalhos eleitorais, para fins de dispensa do servico

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-

DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

16.1.4. Procedimento de substituicio de mesarios
Avaliar se ha observancia ao correto procedimento para substituicao de mesarios.

® 85.00% - Conforme
© 15.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (3 zonas): 5-DF, 6-DF e 21-DF

Nao se aplica (0 zonas):
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Conforme (17 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-
DF e 20-DF

16.1.5. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

16.2. Penalidades

16.2.1. Anotacdo imediata no histdrico das inscri¢des de auséncia ou abandono aos trabalhos eleitorais
Avaliar se as auséncias ou abandonos dos trabalhos eleitorais estdo sendo anotadas no histérico

® 70.00% - Conforme
©® 20.00% - Exige aperfeicoamento
® 10.00% - Nao-conforme

Nao-conforme (2 zonas): 1-ZZ e 18-DF
Exige aperfeicoamento (4 zonas): 6-DF, 14-DF, 19-DF e 21-DF

Ndo se aplica (0 zonas):

Conforme (14 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF e 20-DF

16.2.2. Anotacdo, no historico das inscricoes dos mesarios faltosos, da justificativa de auséncia ou

dispensa dos trabalhos eleitorais
Avaliar se as justificativas de auséncias aos trabalhos eleitorais ou de dispensas estdo sendo anotadas no histérico das inscri¢des dos mesarios
faltosos

® 80.00% - Conforme
© 15.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao-conforme

Nao-conforme (1 zonas): 21-DF

Exige aperfeicoamento (3 zonas): 1-ZZ, 10-DF e 15-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (16 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF e 20-
DF

16.2.3. Apuracdo nos casos de auséncia ou abandono do servico eleitoral
Avaliar se as auséncias ou abandono dos trabalhos eleitorais tém sido devidamente apuradas.

® 35.00% - Conforme
' ©® 15.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):
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Exige aperfeicoamento (3 zonas): 1-ZZ, 14-DF e 21-DF
Ndo se aplica (0 zonas):
Conforme (17 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-
DF e 20-DF

16.2.4. Inscricao, em livro proprio, das multas arbitradas e nao pagas pelos mesdrios faltosos
Verificar se as multas aplicadas aos mesdrios faltosos que nao foram pagas estao sendo registradas em livro proprio

® 35.00% - Nao se aplica
©® 10.00% - Conforme
® 5.00% - Ndo-conforme

Nao-conforme (1 zonas): 6-DF

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (17 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF,
20-DF e 21-DF

Conforme (2 zonas): 13-DF e 14-DF

16.2.5. Procedimentos no tocante a quitacao de débito de mesdrio faltoso em juizo diverso daquele da
inscricao

Avaliar se o mesario faltoso, ao quitar seu débito junto a Justica Eleitoral em juizo diverso daquele da inscricao, o faz observando o correto
procedimento

@® 90.00% - Nao se aplica
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (1 zonas): 1-ZZ

Nao se aplica (18 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF,
19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (1 zonas): 18-DF

16.2.6. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

17. BR MULTA E QUITACAO ELEITORAL

17.1. Multa

17.1.1. Aplicacdo e anotacdo no cadastro eleitoral das multas previstas na legislacao
Avaliar se as multas previstas na legislacao estao sendo devidamente aplicadas e anotadas no cadastro eleitoral
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® 80.00% - Conforme
© 20.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (4 zonas): 2-DF, 14-DF, 19-DF e 20-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (16 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF e 21-
DF

17.1.2. Arquivo dos documentos relativos a multa
Avaliar a adequacdo do arquivo dos documentos relativos a multa

® 95.00% - Conforme
© 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (1 zonas): 2-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

17.1.3. Inscricao em livro proprio das multas decorrentes de decisdo condenatdria nao pagas no prazo
de 30 dias e encaminhamento dos respectivos autos ao TRE (Codigo Eleitoral, art. 367, IIl, e Res.- TSE n®
21.975/2004, art. 39)

Avaliar se as multas decorrentes de decisdo condenatéria ndo pagas no prazo de 30 dias estao sendo inscritas em livro préprio e os respectivos
autos encaminhados ao TRE, de acordo com o Cédigo Eleitoral, art. 367, Ill, e Res.- TSE n® 21.975/2004, art. 32

® 55.00% - Conforme
© 40.00% — Nao se aplica
® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (1 zonas): 9-DF
Ndo se aplica (8 zonas): 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF e 14-DF

Conforme (11 zonas): 1-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

17.1.4. Registro de geracdo de guia de recolhimento para débito pertinente a multa e do respectivo
recolhimento no mddulo préprio do Sistema ELO
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Avaliar o registro de geracdo de guia de recolhimento para débito pertinente & multa e do respectivo recolhimento no médulo préprio do
Sistema ELO

® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8 DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

17.1.5. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)
17.2. Isencdo e quitacdo eleitoral

17.2.1. Anotacdo, no cadastro, de quitacdo mediante pagamento ou dispensa de recolhimento de multa
Avaliar se estdo sendo anotadas, no cadastro, as quitagdes mediante pagamento ou dispensa de recolhimento

® 80.00% - Conforme
© 20.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (4 zonas): 2-DF, 5-DF, 9-DF e 13-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (16 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 3-DF, 4-DF, 6-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e
21-DF

17.2.2. Aplicagdo da dispensa do pagamento das multas eleitorais conforme legislacdo
Avaliar se as dispensas do pagamento de multas eleitorais estao de acordo com a legislacao

® 95.00% - Conforme
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Ndo-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (1 zonas): 17-DF
Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (19 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 18-
DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

http://sicel.tse.jus.br/relatorios/estatistico/5031 84/96



15/04/2020 Correicéo Ordinaria 2019/1

17.2.3. Apresentacao de documento(s) que comprove(m) a quitacao eleitoral
Avaliar se os documentos apresentados tém sido adequados para comprovar a quitacao eleitoral.

® 85.00% - Conforme
© 15.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (3 zonas): 1-DF, 11-DF e 13-DF

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (17 zonas): 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF, 20-
DF e 21-DF

17.2.4. Fornecimento de certiddo de quitacdo eleitoral
Avaliar se estao sendo fornecidas certidoes de quitacao eleitoral

. ® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

17.2.5. Preenchimento das guias de recolhimento de multa, consoante instrugdes
Avaliar se as guias de recolhimento de multa estdo sendo preenchidas de acordo com as instrugdes

. ® 100.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (0 zonas):

Conforme (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

17.2.6. Obs.

(estatistica nao-aplicavel)
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18. BR PARTIDOS POLITICOS
18.1. Filiacdo Partidaria

18.1.1. Verificacdo da legitimidade do representante partidario para fins de habilitacdo ao uso do
Filiaweb, inclusive quanto ao prazo de vigéncia da composicao do 6rgdo diretivo.

® 100.00% — Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

18.1.2. Cadastramento de usudrio do Filiaweb, exclusivamente na figura do presidente do érgao de
direcao ou quem legalmente o substitua.

@® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

18.1.3. Atendimento aos requisitos formais para fornecimento de senha a terceiro autorizado.
Verificar se sdo atendidos os requisitos formais para fornecimento de senha a terceiros.

@® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nio se aplica (20 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):
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18.1.4. Divulgacdo de orientacdes aos diretdrios municipais, inclusive sobre os cronogramas de

tratamento dos dados de filiacao partidaria.
Avaliar se as orientagdes aos diretérios municipais sdo repassadas adequadamente.

® 75.00% - Conforme

© 10.00% — Nao-conforme

® 10.00% - Nao se aplica

©® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (2 zonas): 10-DF e 15-DF
Exige aperfeicoamento (1 zonas): 18-DF
Ndo se aplica (2 zonas): 1-ZZ e 20-DF

Conforme (15 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 19-DF e 21-DF

18.1.5. Registro das desfiliacbes no Sistema Elo, observada a data da entrega da comunicacao ao

cartorio eleitoral.
Avaliar se o registro das desfiliagdes no Sistema Elo é adequado.

® 90.00% - Conforme
© 5.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 6-DF
Ndo se aplica (1 zonas): 1-ZZ

Conforme (18 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-
DF, 20-DF e 21-DF

18.1.6. Tratamento das duplicidades de filiaco.

Verificar se os casos de duplicidade de filiacao estdo sendo corretamente tratados.

® 65.00% - Conforme
‘ ©® 35.00% - Ndo se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Ndo se aplica (7 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 9-DF, 16-DF, 17-DF e 21-DF

Conforme (13 zonas): 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 18-DF, 19-DF e 20-DF

18.1.7. Registro das decisdes no sistema.
Avaliar a adequacdo dos registros das decisdes no sistema de filiacdo.
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® 30.00% - Conforme
© 20.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Ndo se aplica (4 zonas): 1-ZZ, 2-DF, 16-DF e 21-DF

Conforme (16 zonas): 1-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 17-DF, 18-DF, 19-DF e
20-DF

18.1.8. Intimacao das decisdes judiciais relativas as duplicidades de filiacao.
Avaliar a adequacdo das intimagdes das decisdes judiciais quanto a duplicidade de filiacao partidaria.

® 55.00% - Conforme
©® 40.00% - Nao se aplica
® 5.00% - Exige aperfeicoamento

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 18-DF

Nao se aplica (8 zonas): 1-DF, 1-7ZZ, 2-DF, 5-DF, 9-DF, 16-DF, 17-DF e 21-DF

Conforme (11 zonas): 3-DF, 4-DF, 6-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 19-DF e 20-DF

18.1.9. Ordenacdo de relagdes especiais no sistema somente a partir de decisdo judicial.
Avaliar se as relagdes especiais sao ordenadas no sistema a partir de decisdo judicial.

® 75.00% - Nao se aplica
©® 25.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (15 zonas): 1-DF, 1-ZZ, 2-DF, 5-DF, 6-DF, 8DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (5 zonas): 3-DF, 4-DF, 13-DF, 17-DF e 18-DF

18.1.10. Reversao de cancelamento e reversao de exclusdo de registro de filiacao no sistema somente a

partir de decisdo judicial.
Avaliar a adequacdo das reversges.
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@® 55.00% - Nao se aplica
©® 45.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):
Nao se aplica (11 zonas): 1-ZZ, 5-DF, 6-DF, 9-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (9 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 8-DF, 10-DF, 11-DF, 17-DF e 18-DF

18.1.11. Obs.

(estatistica nao-aplicavel)
18.2. Orgaos de direcdo

18.2.1. Controle das informacdes sobre as composicoes dos diretérios municipais, das comissoes

provisorias e relacdes de delegados
Verificar se estd sendo realizado o controle das informagdes sobre as composicdes dos diretérios municipais, das comissdes provisorias e
relacdes de delegados

® 90.00% - Conforme
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (1 zonas): 15-DF
Nao se aplica (1 zonas): 1-ZZ

Conforme (18 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 16-DF, 17-DF, 18-DF, 19-
DF, 20-DF e 21-DF

18.2.2. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

19. BR URNAS ELETRONICAS

19.1. Guarda e conservacao

19.1.1. Acondicionamento dos disquetes, bobinas de reserva e baterias de backup
Avaliar se tem sido adequado o acondicionamento dos disquetes, bobinas de reserva e baterias de backup
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@® 100.00% - Nao se aplica

Ndo-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nio se aplica (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

19.1.2. Cabina de votacao

Avaliar se tém sido adequadas a guarda e a conservacao da cabina de votacao.

@® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nio se aplica (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

19.1.3. Dispositivos em que sdo gravados os resultados dos testes nas urnas (Run In)
Avaliar se tém sido adequadas a guarda e a conservacao dos dispositivos em que sdo gravados os resultados dos testes nas urnas (Run In).

@® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

19.1.4. Flash cards

Avaliar se tém sido adequadas a guarda e a conservacao dos flash cards.
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@® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

19.1.5. Urnas de lona
Avaliar se tém sido adequadas a guarda e a conservacao das urnas de lona.

@® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

19.1.6. Urnas eletrdnicas
Avaliar se tém sido adequadas a guarda e a conservacao das urnas eletronicas.

@® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nio se aplica (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

19.1.7. Obs.

(estatistica nao-aplicavel)

19.2. Local de armazenamento
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19.2.1. Acesso restrito e isolado de outro ambiente de servico

® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

19.2.2. Espaco para cargas

@® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nio se aplica (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

19.2.3. Instalacdes elétricas

@® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

19.2.4. Limpeza e conservagao
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@® 100.00% - Nao se aplica

Ndo-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nio se aplica (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

19.2.5. Local de armazenamento

® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nio se aplica (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

19.2.6. Protecao contra incéndio

@® 100.00% - Nao se aplica

Ndo-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nio se aplica (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

19.2.7. Seguranca do local
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@® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

19.2.8. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

20. BR POSTOS DE ATENDIMENTO

20.1. Verificagao geral

20.1.1. Celeridade na entrega de titulos aos eleitores
Certificar-se de que os titulos estdo sendo entregues com rapidez

® 90.00% - Nao se aplica
©® 10.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (18 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 17-DF, 18-DF,
19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (2 zonas): 1-ZZ e 16-DF

20.1.2. Celeridade no atendimento ao publico
Avaliar se o atendimento estd sendo prestado com eficiéncia.

® 90.00% - Nao se aplica
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Conforme

Ndo-conforme (0 zonas):

Exige aperfeicoamento (1 zonas): 1-ZZ

Nao se aplica (18 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 17-DF, 18-DF,
19-DF, 20-DF e 21-DF

http://sicel.tse.jus.br/relatorios/estatistico/5031 94/96



15/04/2020 Correicéo Ordinaria 2019/1
Conforme (1 zonas): 16-DF

20.1.3. Cumprimento dos hordrios de trabalho de atendimento ao publico
Avaliar se os postos de atendimento ao eleitor estdo cumprindo o hordrio determinado para o atendimento ao publico

@® 90.00% - Nao se aplica
©® 5.00% - Exige aperfeicoamento
® 5.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (1 zonas): 1-ZZ

Nao se aplica (18 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 17-DF, 18-DF,
19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (1 zonas): 16-DF

20.1.4. Exercicio exclusivo das fungdes da Justica Eleitoral pelo(s) servidor(es) do posto
Avaliar se as funcGes da Justica Eleitoral tém sido exercidas exclusivamente pelo(s) servidor(es) do posto.

® 90.00% - Nao se aplica
©® 10.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (18 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 17-DF, 18-DF,
19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (2 zonas): 1-ZZ e 16-DF

20.1.5. Inspecao e acompanhamento regular dos trabalhos desenvolvidos
Verificar se estdo sendo realizadas inspegdes e acompanhamento regular dos trabalhos desenvolvidos

@® 90.00% - Nao se aplica
© 10.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (18 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 17-DF, 18-DF,
19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (2 zonas): 1-ZZ e 16-DF

20.1.6. Instalacao
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@® 90.00% - Nao se aplica
©® 10.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (18 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 17-DF, 18-DF,
19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (2 zonas): 1-ZZ e 16-DF

20.1.7. Regularidade quanto a investidura nas fungdes (cedido, requisitado do, quadro,...)
Verificar se as investiduras nas funcoes estdo obedecendo as normas estabelecidas

@® 90.00% - Nao se aplica
©® 10.00% - Conforme

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (18 zonas): 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 17-DF, 18-DF,
19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (2 zonas): 1-ZZ e 16-DF

20.1.8. Remessa regular dos RAEs preenchidos para conferéncia e digitacao na sede do cartério
Verificar se os RAEs preenchidos estao sendo remetidos para conferéncia e digitacdo na sede do Cartdrio

@® 100.00% - Nao se aplica

Nao-conforme (0 zonas):
Exige aperfeicoamento (0 zonas):

Nao se aplica (20 zonas): 1-ZZ, 1-DF, 2-DF, 3-DF, 4-DF, 5-DF, 6-DF, 8-DF, 9-DF, 10-DF, 11-DF, 13-DF, 14-DF, 15-DF, 16-DF, 17-
DF, 18-DF, 19-DF, 20-DF e 21-DF

Conforme (0 zonas):

20.1.9. Obs.

(estatistica ndo-aplicavel)

http://sicel.tse.jus.br/relatorios/estatistico/5031 96/96



04/03/2020 Relatorio Anual de Atividades 2019/2

CoRrRREGEDORIA REGIONAL ELEITORAL DO DisTRITO FEDERAL

Relatdrio Anual de Atividades 2019/2

sicel.tse.jus.br/relatorios/consolidado/5292 119



04/03/2020 Relatorio Anual de Atividades 2019/2

Relatdrio Anual de Atividades dos Cartorios Eleitorais

1. DF COMPOSICAO CARTORIOS

1.1. Composicdo dos Cartdrios Eleitorais

1.1.1. Juiz Eleitoral
Se no exercicio houve a atuacdo de mais de um Juiz Eleitoral, acrescentar o nome de todos, com os respectivos periodos de atuacao.
001-DF: GEILZA FATIMA CAVALCANTI DINIZ
001-ZZ: LUiS CARLOS DE MIRANDA
002-DF: FABIO MARTINS DE LIMA
003-DF: VANESSA DUARTE SEIXAS
004-DF: Claudio Martins Vasconcelos
005-DF: ANA MARIA GONCALVES LOUZADA
006-DF: TACIANO VOGADO RODRIGUES JUNIOR (DE JAN A JUN) E CATARINA DE M.N. E LIMA CORREA (JULHO A DEZ)
008-DF: RICARDO FAUSTINI BAGLIOLI
009-DF: WANNESSA DUTRA CARLOS - TITULAR E ZONI DE SIQUEIRA FERREIRA - SUBSTITUTA
010-DF: Romero Brasil de Andrade, Andreia Lemos Goncalves de Oliveira, Romes Eduardo da Cruz de Moraes Olive
011-DF: LUIS MARTIUS HOLANDA BEZERRA JUNIOR
013-DF: Fernanda D'Aquino Mafra, Lilia Simone Rodrigues da Costa Vieira e Marcio Antonio Santos Rocha
014-DF: JERRY ADRIANE TEIXEIRA e JAYDER RAMOS DE ARAUJO
015-DF: EDMAR FERNANDO GELINSKI
016-DF: Edilberto Martins de Oliveira
017-DF: Maura de Nazareth; Rachel Adjuto Bontempo Brandao.
018-DF: MARCIO EVANGELISTA FERREIRA DA SILVA
019-DF: DR. WAGNO ANTONIO DE SOUZA E DR? LUCIANA LOPES ROCHA
020-DF: DANIEL MESQUITA GUERRA
021-DF: Yeda Maria Morales Sanchez

1.1.2. Promotor Eleitoral
Acrescentar o nome e o periodo de atuacao de cada promotor.
001-DF: CLAYTON DA SILVA GERMANO*
001-ZZ: NAO HA PROMOTOR DESIGNADO
002-DF: RODOLFO LACE KRAUSE
003-DF: AUREA REGINA SOCIO DE QUEIROZ RAMIM
004-DF: Carla Roberta Zen
005-DF: DANIELLE MARTINS SILVA
006-DF: LEONARDO CARNEIRO BRITO
008-DF: MARCIO VIEIRA DE FREITAS
009-DF: THIAGO ANDRE PIEROBOM DE AVILA - TITULAR E EVANDRO MANOEL DA SILVEIRA GOMES - SUBSTITUTO
010-DF: Luciano Coelho Avila
011-DF: EVANDRO MANOEL DA SILVEIRA GOMES
013-DF: Natalia do Carmo Rios Anderdos e Ronny Alves de Jesus
014-DF: PAULO JOSE LEITE FARIAS e MARCEL NOBREGA DE ARAUJO
015-DF: AMANDA TUMA
016-DF: Jaqueline Morais Martins
017-DF: Marlon Carlos Fernandes.
018-DF: LIA DE SOUZA SIQUEIRA
019-DF: DR. FERNANDO DE PAULA E DR. PAULO ALMEIDA COELHO SENA
020-DF: TATIANA ALBUQUERQUE DE CARVALHO MESQUITA
021-DF: Ronny Alves de Jesus
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1.1.3. Chefe do Cartério

001-ZZ: JULIANA CAITANO DA SILVA BANDEIRA
001-DF: WASHINGTON AFONSO VIEIRA

002-DF: EVANDO PEREIRA DE ALENCAR

003-DF: RICARDO LUIZ PEREIRA NORONHA

004-DF: Adauto da Silva Castro

005-DF: CINTHIA ACIOLI DE FIGUEIREDO ROCHA
006-DF: ESTER FARIAS DE OLIVEIRA

008-DF: GILVANIA CLAUDIA ALVES COSTA DINIZ
009-DF: ALFREDO ALVES BORGES FERREIRA GOMES
010-DF: Adriana Nava Monteiro da Silva Fatureto

011-DF: ELAINE MACHADO VELOSO

013-DF: Adriana Aparecida Coelho Pereira

014-DF: JONISON AUGUSTO CONTE e DEBORA RODRIGUES COELHO
015-DF: JAILTON BARBOSA DO REGO TAVARES
016-DF: Omar Luiz da Costa Junior

017-DF: Edvaldo Rodrigues de Sousa

018-DF: YURY WERLY ASSIS VIEIRA

019-DF: HEULER BUENO REZENDE

020-DF: CLEBER ANTONIO DA SILVA

021-DF: Caio da Motta Siqueira Alvarenga

1.1.4. Chefe Substituto do Cartdrio

001-ZZ: OBSERVACOES ABAIXO

001-DF: THALLYTA DE PAIVA LACERDA*
002-DF: HUGO CARLOS DE CARVALHO
003-DF: FREDERICO TEIXEIRA ARAU JO
004-DF: Anelizia Francisca de Souza Gondim
005-DF: LILIAN DANIELA DE SA EIRADO
006-DF: LILIA RIBEIRO DE CASTRO

008-DF: JOSE REINALDO DE SOUZA

009-DF: MARIA VILANI LOPES

010-DF: José Wellington de Melo Silva

011-DF: ADRIANA SANTOS DE MATOS

013-DF: Everson Nunes dos Santos

014-DF: CLEONICE ACIOLI DE FIGUEIREDO
015-DF: REGINA LUCIA AZEVEDO DOS SANTOS
016-DF: Mariane Cassia Rodrigues Alves

017-DF: Meire dos Santos Fonseca Silva

018-DF: GLESSIA MILHOMEM BALTHAR TANNO
019-DF: RENATO SOARES DOS SANTOS
020-DF: SANDRA LAYANE SILVA LIMA

021-DF: Carlos Leandro Vieira Melo da Silva

1.1.5. Chefe do Posto
001-ZZ: ANA LUCIA MORAIS
001-DF: NAO HA POSTO
002-DF: NAO SE APLICA
003-DF: NAO HA
004-DF: n/a
005-DF: NAO SE APLICA
006-DF: NAO SE APLICA
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008-DF: -NAQ HA
009-DF: Nao se aplica
010-DF: prejudicado
011-DF: NAO SE APLICA
013-DF: Ndo se aplica
014-DF: Nao se aplica.
015-DF: NAO SE APLICA
016-DF: Nivaldo Carvalho da Silva
017-DF: Nao ha.
018-DF: NAO HA
019-DF: NAO SE APLICA
020-DF: APLICA
021-DF: ndo se aplica

1.1.6. Chefe Substituto do Posto

001-ZZ: ANDRE GUSTAVO DIAS FREIRE
001-DF: NAO HA POSTO

002-DF: NAO SE APLICA

003-DF: NAO HA

004-DF: n/a

005-DF: NAO SE APLICA

006-DF: NAO SE APLICA

008-DF: -NAO HA

009-DF: Nao se aplica

010-DF: prejudicado

011-DF: NAO SE APLICA

013-DF: Ndo se aplica

014-DF: Nao se aplica.

015-DF: NAO SE APLICA

016-DF: Milton Vieira da Luz Cavalcanti
017-DF: Nao ha.

018-DF: NAO HA

019-DF: NAO SE APLICA

020-DF: APLICA

021-DF: ndo se aplica

1.1.7. OBS:

001-ZZ: Item 2. Ndo ha promotor eleitoral designado especificamente para esta ZZ ltem 4. CRISTIANE MARIA CORREIA DE
FREITAS - 2015 até a 13/04/2019 BEATRIZ PARANHOS DA PAIXAO DEL FIACO - 13/04/2019 a 10/01/2020 Item 5. Supervisora
principal (atua no turno vespertino) - Posto Na Hora da Rodovidria Item 6. Supervisor do turno matutino - Posto Na Hora da
Rodoviaria

001-DF; PROMOTORES: 01/01/2019 A 31/01/2019 - LAiS CERQUEIRA SILVA FIGUEIRA 01/02/2019 ATE A PRESENTE DATA -
CLAYTON DA SILVA GERMANO CHEFES SUBSTITUTAS: 01/01/2019 A 01/04/2019 - DEBORAH FERNANDA NAJAR
FERNANDEZ VIEIRA 02/04/2019 A 09/06/2019 - SUELI SELESTINO DA SILVA MARCELINO 10/06/2019 ATE A PRESENTE DATA
- THALLYTA DE PAIVA LACERDA

002-DF: ANA LUIZA MORATO BARRETO: 01.01.2019 A 23.01.2019 FABIO MARTINS DE LIMA: 24.01.2019 A 31.12.2019
003-DF: ----

004-DF: Item 1- Claudio Martins Vasconcelos - a partir de 25/07/2019; Haranayr Inacia do Régo Almeida Madruga - 24/07/2017 até
27/07/2019 ltem 2 - Luis Henrique Ishihara - Até 31/01/2019; Carla Roberta Zen - a partir de 01/02/2019 Leonardo Otreira - de
13/05/2019 até 08/11/2019 em substituicdo da Promotora titular Carla Roberta Zen.

005-DF: JUI'Z’A SUBSTITUTA POR PERIODO: LUCIANA PESSOA RAMOS - 25 a 29/03; 16/04; 22/04 a 06/05; 07/05 a 06/06; 06 a
26/06/2019. ERIKA SOUTO CAMARGO - 02/09 a 01/10/2019.

006-DF:

008-DF: ESTE CARTORIO NAO POSSUI POSTO . JUIZES: ANA CAROLINA FERREIRA OGATA: 19/12/2018 a 05/09/2019
ITAMAR DIAS NORONHA FILHO: 06/09/2019 A 15/09/2019 RICARDO FAUSTINI BAGLIOLI: 16/09/2019 até a presente data
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009-DF: O CARTORIO NAO POSSUI POSTO ELEITORAL. CHEFE SUBSTITUTA : Marcia Vaz de Mello Magalhies- até o dia
11/08/2019 CHEFE SUBSTITUTA: Maria Vilani Lopes, a partir do dia 12/08/2019 JUiZA WANNESSA DUTRA CARLOS, titular até o
dia 29/05/2019 JUiZA MARIA LEONOR LEIKO AGUENA, titular a partir de 30/05/2019 _JUI'ZA DELMA SANTOS RIBEIRO, juiza
substituta, sem atuacao no periodo

010-DF: Dr. Romero Brasil de Andrade 08/01 a 11/07/2019 Dra. Andreia Lemos Goncalves de Oliveira 15/08 a 19/11/2019 Dr.
Romes Eduardo da Cruz de Moraes Oliveira 20/11 a 19/12 Dr Luciano Coelho Avila 01/02 a 19/12/2019

011-DF:

013-DF: Periodo de atuacao dos Juizes Substitutos: 18/03 a 04/04/2019 - Dra. Lilia Simone Rodrigues da Costa Vieira 02/09 a
13/09/2019 - Dr. Marcio Antonio Santos Rocha 20/11 a 19/12/2019 - Dr. Marcio Antonio Santos Rocha Periodo de atuagdo do
Promotor Substituto: 15/07 a 26/072019 - Dra. Ronny Alves de Jesus

014-DF: Juizes Eleitorais Titulares: JERRY ADRIANE TEIXEIRA - 1/Jan a 14/Ago/19; JAYDER RAMOS DE ARAUJO - 15/Ago a
31/Dez/19. Juizes Eleitorais Substitutos: CARLOS FREDERICO MARO JA DE MEDEIROS - 1/Jan a 28/0ut/19; TATIANA DIAS DA
SILVA MEDINA - 11 a 31/Dez/19. Promotores Eleitorais: PAULO JOSE LEITE FARIAS - 1 a 31/Jan/19; MARCEL NOBREGA DE
ARAU JO - 1/Fev a 31/Dez/19. Chefes de Cartério: JONISON AUGUSTO CONTE - 1/Jan a 11/Mar/19; DEBORA RODRIGUES
COELHO - 12/Mar a 31/Dez/19.

015-DF: .

016-DF: Fernando Nascimento Mattos (01/01 a 30/04/2019); Raimundo Silvino da Costa Neto (01/05/2019 até a presente data). 1.2
- Promotor Eleitoral - Henry Lima de Paiva (01/01 a 19/11/2019).

017-DF: Item 1. 1.1 Juiza de Direito: Maura de Nazareth. Periodo de atuacdo: 22/07/17 a 24/07/2019; 1.2 Juiz de Direito: Franscico
Marcos Batista. Periodo de atuacdo: 18/09 a 30/10/2019; 1.3 Juiza de Direito: Rachel Adjuto Bontempo Branddo. Periodo de
atuacao: 25/07/2019 a 26/07/2021. Item 2. 2.1 Periodo de atuacdo: 01/02/2019 a 31/01/2021. Item 4. Em 31/12/2019, foi publicado
no DOU n° 252, de 31/12/2019, secdo 2, a Portaria/ TRE/DF n° 259, de 27/12/2019, com a nomeacdo de Eunice Medeiros de
Souza para o cargo de Chefe Substituto do Cartdrio.

018-DF:

019-DF: - DR? LUCIANA LOPES ROCHA, Juiza Eleitoral Substituta, respondeu pelo Cartério no dltimo dia de expediente do ano de
2019, dia 19/12. - Promotor Eleitoral Fenando de Paula (01/01/2019 a 31/07/2019) - Promotor Eleitoral Paulo Almeida Coelho Sena
a partir de 01/08/2019.

020-DF: JUiZA SUBSTITUTA: JOANNA D'ARC MEDEIROS AUGUSTO
021-DF: Ref. ao item 1: Theresa Karina de Figueiredo Gaudéncio Barbosa (01/01/2019 a 24/07/2019).

2. DF ROTINAS CARTORARIAS
2.1. Atendimento a eleitor.

2.1.1. Inscrigdes Eleitorais

Quantidade de inscricoes eleitorais no exercicio
001-222 21211 003-DF: 42 OOS-DFZ 1731 009-DF: 1280 011-DFZ 460 015-DF: 118 017-DFZ 1774 020-DF: 899

001-DF: 413 | 0o4-DF: 1531 | 006-DF:2338 | g10.pF: 911 | 013-DF: 2224 | g16.pF: 1030 | 018-DF: 1821 | 051.pF: 1932
002-DF: 2018 008-DF: 1677 014-DF: 738 019-DF: 877

Total: 45025 Média: 2251,250

2.1.2. Transferéncias

Quantidade de transferéncias efetuadas no exercicio

001-DF: 585 004-DF: 896 006-DF: 1378 010-DF: 747 013-DF: 1163 016-DF: 295 018-DF: 1323 021-DF: 1039
002-DF: 1274 008-DF: 1199 014-DF: 1498 019-DF: 746

Total: 65081 Média: 3254,050

2.1.3. Revisoes

Quantidade de revisoes efetuadas no exercicio
001-ZZ: 13642 003-DFI 34 005-DF: 1396 009'DFZ 1180 011-DF: 813 015-DFZ 127 017-DF: 1538 OZO-DF: 648

002-DF: 1784 008-DF: 1396 014-DF: 1227 019-DF: 942

Total: 35458 Média:1772,900
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2.1.4. Segundas-vias
Quantidade de segundas-vias efetuadas no exercicio

001-ZZ: 5 003-DF: 07 005-DF: 534
001-DF:59 | 004-DF: 434 | 006-DF: 492
002-DF: 238 008-DF: 531

Total: 5171 Média: 258,550

2.1.5. Certidoes

Quantidade de certidoes emitidas no exercicio

001-Z2Z7: 42 003-DF: 105 005-DF: 1428
001-DF: 92 004-DF: 1165 | 006-DF: 2008
002-DF: 245 008-DF: 4129

Total: 19710 Média: 985,500

2.1.6. OBS:

Relatorio Anual de Atividades 2019/2

009-DF: 382
010-DF: 204

009-DF: 965
010-DF: 207

011-DF: 29
013-DF: 578
014-DF: 131

011-DF: 1300
013-DF: 479
014-DF: 1270

015-DF: 16
016-DF: 158

015-DF: 84
016-DF: 1403

017-DF: 525
018-DF: 250
019-DF: 104

017-DF: 2541
018-DF: 39
019-DF: 4

020-DF: 247
021-DF: 247

020-DF: 177
021-DF: 2027

001-ZZ: Item 5. Contabilizadas apenas as certiddes emitidas em cartorio (tempo indeterminado e circunstanciada) Total de
atendimentos relativo ao periodo de 1°/01/2019 a 31/12/2019: 83133 Valores extraidos do sistema ELO

001-DF:
002-DF:
003-DF: -
004-DF:
005-DF:
006-DF:
008-DF:
009-DF:.
010-DF:
011-DF:
013-DF:
014-DF:
015-DF:
016-DF:
017-DF:

018-DF: Quantidade de certiddes extraidas do SEI

019-DF: O item 5 corresponde as certiddes circunstanciadas.

020-DF:
021-DF:

2.2. Atividades diversas.

2.2.1. Oficios Expedidos

Quantidade de oficios expedidos no exercicio

001-DF: 115 003-DF: 43 005-DF: 70
001-ZZ: 412 004-DF: 55 006-DF: 6
002-DF: 27 008-DF: 109

Total: 1463 Média: 73,150

2.2.2. Oficios Recebidos

Quantidade de Oficios recebidos no exercicio

001-ZZ: 36 004-DF: 111 006-DF: 5
002-DF: 35 008-DF: 21
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009-DF: 60
010-DF: 64

009-DF: 10
010-DF: 13

011-DF: 28
013-DF: 44
014-DF: 82

011-DF: 20
013-DF: 9
014-DF: 66

015-DF: 5
016-DF: 70

015-DF: 0
016-DF: 13

017-DF: 68
018-DF: 75
019-DF: 23

017-DF: 8
018-DF: 24
019-DF: 10

020-DF: 45
021-DF: 62

020-DF: 06
021-DF: 2
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Total: 470 Média: 23,500

2.2.3. Memorandos Expedidos

Quantidade de memorandos expedidos no exercicio

001-DF: 17 003-DF: 17 005-DF: 24 009-DF: 25 011-DF: 16 015-DF:
002-DF: 10 008-DF: 16 014-DF: 53

Total: 369 Média: 18,450

2.2.4. Memorandos Recebidos
Quantidade de Memorandos recebidos no exercicio

001-Z2Z: 17 003-DF: 8 005-DF: 16 009-DF: 07 011-DF: 5 015-DF:
001-DF: 3 004-DF: 12 006-DF: 3 010-DF: 10 013-DF: 7 016-DF:
002-DF: 15 008-DF: 0 014-DF: 56

Total: 185 Média: 9,250

2.2.5. Sentencas Registradas

Quantidade de sentencas registradas no exercicio

001-DF: 28 | 0gapF:9 | 006DF:24 | g10.pF- 14 | O13-DF:5 016-DF-
002-DF: 15 008-DF: 66 014-DF: 26

Total: 531 Média: 26,550

2.2.6. Execucao de Sentencas - Sentencas/Decisoes Recorridas
Quantidade de sentencas e/ou decisdes recorridas no exercicio

001-DF: 000 004-DF: 0 006-DF: 0 010-DF: 0 013-DF: 0 016-DF:
002-DF: 0 008-DF: 0 014-DF: 0

Total:5 Média: 0,250

2.2.7. Execucdo de Sentencas - Sentencas/Decisoes reformadas

Quantidade de sentencas e/ou decisées reformadas no exercicio

001-ZZ: 0 003-DF: 0 005-DF: 0 009-DF: 0 011-DF: 0 015-DF:
002-DF: 0 008-DF: 1 014-DF: 0

Total: 2 Média: 0,100

2.2.8. Inquéritos Policiais/Termos Circunstanciados
Quantidade de Inquéritos Policiais e/ou Termos Circunstanciados tramitando sem atuacao no exercicio

001-ZZ: 0 003-DF: 0 005-DF: 4 009-DF: 02 011-DF: 02 015-DF:
001-DF: 10 004-DF: 1 006-DF: 6 010-DF: 0 013-DF: 0 016-DF:
002-DF: 0 008-DF: 8 014-DF: 5

Total: 51 Média: 2,550

2.2.9. Declaracdes de insuficiéncia econdmica emitidas.

001-ZZ: 1246 004-DF: 380 006-DF: 84 010-DF: 27 013-DF: 1022 016-DF:

002-DF: 0 008-DF: 720 014-DF: 16
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123

:35

67

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:

28
13
20

018-DF: 0

019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:

22
37

019-DF: 0

017-DF: 0

018-DF:
019-DF:

017-DF: 2
018-DF: 1

019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

10

123
81
49

020-DF: 09
021-DF: 9

020-DF: 07
021-DF: 3

020-DF: 19
021-DF: 3

020-DF: 2
021-DF: 0

020-DF: 0
021-DF: 0

020-DF: 0
021-DF: 0

020-DF: 24
021-DF: 480
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Total: 4889 Média: 244,450

2.2.10. OBS:
001-ZZ: Periodo: 1°/01/2019 a 31/12/2019 Dados extraidos dos sistemas ELO, SEl e PJe. Item 9. Extraido do Sistema ELO relativo
aos pedidos de dispensa de recolhimento de multas em 2019 (Total ASE 078 -
001-DF:
002-DF:
003-DF: -
004-DF:
005-DF:
006-DF:
008-DF: O SEI NAO DA OPCAO DE MMORANDO RECEBIDO
009-DF: .
010-DF:
011-DF: quantidade de declaracdes de insuficiéncia economica é uma estimativa
013-DF:

014-DF: Item 8. 5 Inquéritos Policiais ainda sem atuacdo (decisdo) no exercicio: - 3 processos tramitando em meio fisico: Inq n°® 6-
34.2018.6.07.0014 (Prot. n° 37.611/2017), Inq n° 61-48.2019.6.07.0014 (Prot. n° 7.129/2019) e Ing n° 62-33.2019.6.07.0014 (Prot. n°
7.761/2019); - 2 processos autuados no PJe Zona Eleitoral: Inquéritos Policiais n° 0600036-83.2019.6.07.0014 e n° 0600037-
68.2019.6.07.0014.

015-DF: .
016-DF:
017-DF:
018-DF:
019-DF:
020-DF:
021-DF:

3. DF DOS PROCESSOS EM ESPECIE

3.1. Classes - ResolucaoTSE n222.676/2007
3.1.1. A¢do Cautelar - AC

001-zz: 0 003-DF: 0 005-DF: 0 009-DF: 0 011-DF: 0 015-DF: 0 017-DF: 0 020-DF: 0
001-DF: 1 004DF:0 | 006-DF:0  1010.0F: 0 013-DF- 0 016-DF: 0 018-DF: 0 021-DF: 0
002-DF: 0 008-DF: 0 014-DF: 0 019-DF: 0

Total:1 Média: 0,050

3.1.2. Acdo Penal - AP

001-2Z: 0 003-DF: 04 | 005-DF:0 009-DF: 4 011-DF:02 | 015.DF: 3 017-DF: 8 020-DF: 4
001-DF- 8 004-DF: 1 006-DF: 2 010-DF: 6 013-DF: 2 016-DF: 1 018-DF: 2 021-DF: 8
002-DF: 0 008-DF: 7 014-DF: 4 019-DF: 2

Total: 68 Média: 3,400

3.1.3. Embargos a Execugdo - EE

001-22:0 003-DF:0  |00DF:0  1gp9pr:1 | OI-DF:O 015-DF: 0 017-DF:0 020-DF: 0
001-DF: 1 004-DF: 0 006-DF: 0 010-DF: 0 013-DF: 0 016-DF: 0 018-DF: 0 021-DF: 0
002-DF: 0 008-DF: 0 014-DF: 0 019-DF: 0

Total: 2 Média: 0,100
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3.1.4. Habeas Corpus - HC

001-DF: 0 003-DF: 0 005-DF: 0 009-DF: 0
001-22:0 004-DF: 0 006-DF: 0 010-DF: 0
002-DF: 0 008-DF: 0

Total: 0 Média: 0,000

3.1.5. Inquérito - Inq

001-ZZ: 1 003-DF: 03 | 005-DF:1 009-DF: 1
001-DF: 10 004-DF: 3 006-DF: 6 010-DF: 4
002-DF: 4 008-DF: 5

Total: 88 Média: 4,400

3.1.6. Mandado de Seguranca - MS

001-2z:0 003-DF:0 | 005-DF:0 1 099.DF: 0
001-DF: 0 004-DF: 0 006-DF- 0 010-DF: 0
002-DF: 0 008-DF: 0

Total: 0 Média: 0,000

3.17. Prestacao de Contas - PC

001-2Z: 0 003-DF: 06 | 005-DF:2 1 009.DF: 1
001-DF: 6 004-DF: 0 006-DF: 1 010-DF: 1
002-DF: 3 008-DF: 1

Total: 37 Média: 1,850

3.1.8. Representacdo - Rp

001-2Z: 2 003-DF: 00 | 005-DF:7 009-DF: 1
001-DF: 2 004-DF: 0 006-DF: 0 010-DF: 4
002-DF: 7 008-DF: 0

Total: 53 Média: 2,650

3.1.9. 0BS:

001-ZZ: Item 5. PA 28465/2011, expedicdo de rogatdria. item 8. PA 22678/2018 - aguardando julgamento conflito de competéncia

pelo TSE; PA 69631/2015 - aguardando rogatéria.
001-DF:

002-DF:

003-DF: -

004-DF:

005-DF:

006-DF:

008-DF:

009-DF: .

010-DF:

011-DF:

013-DF: 0

014-DF:

011-DF:
013-DF:
014-DF:

13

011-DF: 0
013-DF: 0

014-DF:

011-DF: 2
013-DF: 2

014-DF:

011-DF:

013-DF: 6

014-DF:

10

015-DF:
016-DF: 0

015-DF:
016-DF: 1

015-DF:
016-DF:

015-DF:
016-DF:

015-DF: 2
016-DF:

017-DF:
018-DF: 0
019-DF:

017-DF: 3
018-DF: 1
019-DF:

017-DF: 0
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF: 0

017-DF: 0
018-DF:
019-DF:

020-DF: 0
021-DF: 0

020-DF: 2
021-DF: 9

020-DF: 0
021-DF: 0

020-DF: 1
021-DF: 1

020-DF: 2
021-DF: 0

011-DF: No ano de 2019 tramitou 05 IPLs no Cartério Eleitoral, sendo que 03 foram arquivados a pedido do MPE. Atualmente (
dezembro ) encontrava-se tramitando apenas 02 IPLs. Durante o nao tivemos apenas 02 prestacdes de contas: - Prestacao de
Contas - PT 2018, sendo arquivada em maio de 2019 - Prestacao de Contas - PT 2019

013-DF: As representacdes foram recebidas, via PJe, entretanto, dois nimeros gerados no PJe referem-se a um mesmo processo

que foi enviado pelo MPE por 3 (trés) vezes consecutivas, devido a uma mensagem de "erro interno” que aparecia para promotora
a cada tentativa de envio. Efetivamente, temos 4 processos de representacdo tramitando nesta unidade.

014-DF: Item 2. 4 acdes penais autuadas em 2019: 2 sob suspensdo condicional, em periodo de prova; 2 suspensas (art. 366 do
CPP). Item 5. Dos Inquéritos: - 5 investigacdes em curso (3 em meio fisico e 2 no PJe ZE - ver Rotinas Cartorarias); - 2 inquéritos
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arquivados em 2019: Inq n° 36-06.2017.6.07.0014 (Prot. n°® 21.865/2017) e Inq n°® 17-29.2019.6.07.0014 (Prot. n° 20.289/2018); - 4
inquéritos baixados por juntada a Acao Penal em 2019: Inq n° 45-65.2017.6.07.0014 (Prot. n° 47.249/2016), Inq n° 22-
85.2018.6.07.0014 (Prot. n° 3.282/2018), Inq n° 3-75.2019.6.07.0004 (Prot. n° 1.855/2019) e Inq n° 23-36.2019.6.07.0014 (Prot. n°
4.,195/2019); - 2 inquéritos redistribuidos por declinio de competéncia em 2019: Inq n° 56-26.2019.6.07.0014 (Prot. n° 7.964/2019) e
Ing n° 57-11.2019.6.07.0014 (Prot. n® 8.128/2019). Item 8. 10 Representacdes tramitaram na Zona Eleitoral em 2019: - 6 processos
novos (PJe ZE); - Prot. 43.432/2015; - Prot. 43.454/2015 - Transitou em julgado em 2018, mas teve inscricdo em divida ativa e
arquivamento apenas em 2019; - 43.456/2015 - Transitou em julgado em 2016, mas em 2019 houve decisdo para inscricdo de
débito remanescente em divida ativa (remessa a cargo da SJU, onde tramita atualmente); - 43.394/2015 - transitou em julgado na
22 Instancia em nov/2019 e foi restituida em dez/2019, para cumprimento.

015-DF: 3 (trés) acdes penais em tramitacdo no PJE; 10 Inquéritos em tramitacdo em meio fisico; 2 (duas) Representa¢des
distribuidas no PJE.

016-DF:

017-DF: ltem 2 - Acdo Penal - AP 2.1 ACAO PENAL PJE n° 0600021-08.2019.6.07.0017 - Renato Marques de Andrade; 2.2 ACAO
PENAL PJE n° 0600040-14.2019.6.07.0017 - Emerson Parreira Dias; 2.3 ACAO PENAL SADP n° 421 - Protocolo n° 2451/2019 -
Bruno Alves Pereira 2.4 ACAO PENAL SADP n° 2764 - Protocolo n° 8752/2019 - Sidney da Silva Patricio 2.5 ACAO PENAL SADP
n° 3170 - Protocolo n°® 40.740/2014 - Bruno Alves Pereira/ Davi Jones Lobato Pereira 2.6 ACAO PENAL SADP n° 2679 - Protocolo
n°® 8273/2019 - Estefane Caetano de Oliveira 2.7 ACAO PENAL SADP n° 710 - Protocolo n° 5857/2018 - Lucilene Olinda da Silva
Sena 2.8 ACAO PENAL SADP n° 840 - Protocolo n° 5861/2018 - Silvia Rafaela P. Belisario Item 5 - Inquérito PJE n° 0600012-
46.2019.6.07.0017 - Izalci Lucas Ferreira; Inquérito n° 3170-88.2014.6.07.0000 - Roberio Bandeira de Negreiros Filho; e Inquérito n°
22-42.2019.6.07.0017 - Sueujane Daniel da Silva. ltem 7 - Prestacdo de Contas n° 15-50.2019.6.07.0017 (Diretdrio Zonal do PT);

018-DF:
019-DF: - item 8: Representacdo n° 0600023-87.2019.6.07.0013 redistribuida para a 19* ZE/DF em 13/12/2019.

020-DF: 2) a) SADP: AP N° 2-42.2019.6.07.0020; AP N° 13-71.2019.6.07.0020; AP N° 4-12.2019.6.07.0020; b) PJE: AP N° 0600001-
08.2019.6.07.0020. 5) a) SADP: N° 7-64.2019.6.07.0020; b) PJE: 0600006-30.2019.6.07.0020. 7) a) SADP: PC N° 16-
26.2019.6.07.0020

021-DF:

3.2. Classes - Provimento n2 7/2008 - CGE

3.2.1. Cancelamento de Inscricdo Eleitoral - CIE

001-DF:14 | 003.0F:13 | 005-DF:4l  1op9.pF:640 | OLI-DF12 [ o15.pF: 1 017-DF:18 | 020-DF: 278
001-ZZ:34 | 004-DF: 14 | 006-DF:549 | 010.pF: 14 | O013-DF:16  |o16.pF:16 | 018-DF:19 | 021.pF: 391
002-DF: 10 008-DF: 14 014-DF: 24 019-DF: 51

Total: 2169 Média: 108,450

3.2.2. Descarte de Material - DM

001-ZZ: 0 003-DF: 01 | 005-DF:0 009-DF: 01 | 011-DF:0 015-DF: 0 017-DF: 2 020-DF: 0
001-DF: 1 004-DF: 1 006-DF: 1 010-DF: 1 013-DF: 3 016-DF: 1 018-DF: 0 021-DF: 1
002-DF: 3 008-DF: 1 014-DF: 2 019-DF: 0

Total:19 Média: 0,950

3.2.3. Cart - Cartas Precatdrias Expedidas

001-7:0 003-DF: 01 | 005-DF:1 009-DF: 01 | 011-DF:0 015-DF: 0 017-DF: 0 020-DF: 0
001-DF: 4 004-DF: 1 006-DF: 0 010-DF: 1 013-DF: 0 016-DF: 0 018-DF: 3 021-DF: 3
002-DF: 0 008-DF: 2 014-DF: 2 019-DF: 0

Total: 19 Média: 0,950

3.2.4. Cart- Cartas Precatorias recebidas/cumpridas

001-22:0 003-DF: 05 | 005DF:0  1gp9.pFios | OL-DF:5 015-DF: 1 017-DF: 1 020-DF: 0
001-DF: 99 004-DF: 8 006-DF: 20 010-DF: 8 013-DF: 5 016-DF: 8 018-DF: 36 021-DF: 11
002-DF: 10 008-DF: 8 014-DF: 48 019-DF: 8

Total: 286 Média: 14,300

3.2.5. Cart - Cartas Precatdrias devolvidas sem cumprimento
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001-ZZ: 0 003-DF: 00 005-DF: 5 009-DF: 02 011-DF: 0
001-DF: 0 004-DE: 0 006-DF: 0 010-DF: 4 013-DF: 3
002-DF: 4 008-DF: 0 014-DF: 1
Total: 34 Média: 1,700

3.2.6. Cartas - Cart

Total de Cartas Precatérias ou de Ordem expedidas e recebidas.

001-ZZ: 0 003-DF: 06 005-DF: 7 009-DF: 08 011-DF: 5
001-DF: 103 004-DF: 9 006-DF: 20 010-DF: 13 013-DF: 5
002-DF: 20 008-DF: 10 014-DF: 57
Total:349 Média: 17,450

3.2.7. Composicdo de Mesa Receptora - CMR

001-2Z: 2 004-DF: 0 006-DF: 0 010-DF: 0 013-DF: 0
002-DF: 1 008-DF: 3 014-DF: 7
Total: 32 Média: 1,600

3.2.8. Direitos Politicos - DP - Suspensao/Condenacao

001-DF: 44 004-DF: 188 006-DF: 130 010-DF: 127 013-DF: 118
002-DF: 110 008-DF: 3 014-DF: 61
Total: 1681 Média: 84,050

3.2.9. Direitos Politicos - DP - Suspensao/Interdicao

001'223 0 003-DF: 0 OOS-DFZ 0 009-DF: 0 011-DFZ 0
001-DF: 0 004-DF: 0 006-DF: 0 010-DF- 0 013-DF: 0
002-DF: 0 008-DF: 1 014-DF: 0
Total: 21 Média: 1,050

3.2.10. Direitos Politicos - DP - Suspensdo/Conscricdo

001-ZZ: 0 003-DF: 01 005-DF: 0 009-DF: 2 011-DF: 3
001-DF: 2 004-DF: 18 006-DF: 4 010-DF: 11 013-DF: 10
002-DF: 13 008-DF: 2 014-DF: 2

Total: 116 Média: 5,800

3.2.11. Direitos Politicos - DP - Restabelecimento/Condenacdo

001-ZZ: 6 004-DF: 95 006-DF: 112 010-DF: 200 013-DF:
002-DF: 214 008-DF: 4 014-DF:

Total: 1883 Média: 94,150

3.2.12. Direitos Politicos - DP - Restabelecimento/Interdicao

64
295
117

001-ZZ: 0 003-DF: 0 005-DF: 0 009-DF: 2 011-DF: 1
002-DF: 2 008-DF: 1 014-DF: 0
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015-DF:

016-DF: 5

015-DF:
016-DF:

015-DF:
016-DF:

015-DF:
016-DF:

015-DF:
016-DF:

015-DF:
016-DF:

015-DF:
016-DF:

015-DF:
016-DF:

13

17
39

20

11

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

39
10

017-DF: 0
018-DF: 0

019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:

155
96
45

019-DF: 0

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:

14
12

126
131
19

019-DF: 1

020-DF: 1
021-DF: 3

020-DF: 1
021-DF: 17

020-DF: 0
021-DF: 0

020-DF: 94
021-DF: 186

020-DF: 0
021-DF: 0

020-DF: 9
021-DF: 8

020-DF: 84
021-DF: 143

020-DF: 0
021-DF: 3
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Total: 15 Média: 0,750

3.2.13. Direitos Politicos - DP - Restabelecimento/Conscrigdo

001-ZZ: 0 003-DF: 03 005-DF: 0 009-DF: 13 011-DF: 6 015-DF: 0 017-DF: 27
002-DF: 26 008-DF: 2 014-DF: 4 019-DF: 4
Total: 248 Média: 12,400

3.2.14. Direitos Politicos - DP - Inelegibilidade

001-DF: 10 003-DF: 18 005-DF: 0 009-DF: 21 011-DF: 51 015-DF: 09 017-DF: 159
001-ZZ: 20 004-DF: 106 006-DF: 51 010-DF: 65 013-DF: 211 016-DF: 6 018-DF: 78
002-DF: 60 008-DF: 0 014-DF: 17 019-DF: 23
Total: 1175 Média: 58,750

3.2. 15 Duphudade/PIundade de Inscrlgoes(comadenaas) DPI

001-ZZ: 361 004-DF: 0 006-DF: 0 010-DF: 1 013-DF: 1 016-DF: 4 018-DF: 3
002-DF: 2 008-DF: 2 014-DF: 0 019-DF: 0
Total:381 Média: 19,050

3.2.16. Execugdo Penal - EP

001-DF: 1 004-DF: 0 006-DF: 0 010-DF: 0 013-DF: 0 016-DF: 3 018-DF: 0
002-DF: 0 008-DF: 0 014-DF: 0 019-DF: 0
Total:5 Média: 0,250

3.2.17. Fililagdo Partidaria - FP

001-ZZ: 0 003-DF: 0 005-DF: 0 009-DF: 0 011-DF: 0 015-DF: 0 017-DF: 29
002-DF: 0 008-DF: 4 014-DF: 96 019-DF: 5
Total: 261 Média: 12,050

3.2.18. Filiacao Partidaria - Listas Especiais Recebidas, com processamento autorizado
001-DF: 0 003-DF: 0 005-DF: 0 009-DF: 0 011-DF: 0 015-DF: 0 017-DF: 0
001-ZZ: 0 004-DF: 1 006-DF: 0 010-DF: 0 013-DF: 0 016-DF: 0 018-DF: 4
002-DF: 0 008-DF: 0 014-DF: 0 019-DF: 0
Total:5 Média: 0,250

3.2.19. Filiagdo Partidaria - Listas Especiasis Recebidas, com Processamento Indeferido
001-DF: 0 004-DF: 0 006-DF: 0 010-DF: 0 013-DF: 0 016-DF: 0 018-DF: 0
002-DF: 0 008-DF: 0 014-DF: 0 019-DF: 0
Total: 0 Média: 0,000

3.2.20. Impugnacdo a Composicdo da Junta Eleitoral - IJE

001-ZZ: 0 002-DF: 0 003-DF: 0 005-DF: 0 006-DF: 0 009-DF: 0 010-DF: 0
001-DF: 0 004-DF: 0 008-DF: 0 011-DF: 0
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020-DF: 14
021-DF: 37

020-DF: 97

021-DF: 173

020-DF: 2
021-DF: 1

020-DF: 0
021-DF: 0

020-DF: 3
021-DF: 0

020-DF: 0
021-DF: 0

020-DF: 0
021-DF: 0

013-DF: 0
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014-DF: 0 015-DF: 0 016-DF: 0 017-DF: 0 018-DF: 0
Total: 0 Média: 0,000

3.2.21. Impugnacdo perante as Juntas Eleitorais - IpJE

001-DF:0 | ooapFo | 006DF0 | ojopro | O13-DF:0
002-DF: 0 008-DF: 0 014-DF: 0

Total: 0 Média: 0,000

3.2.22. Inspecdo - Insp

001-DF: 1 003-DF: 01 005-DF: 1 009-DF: 1 011-DF: 1
002-DF: 1 008-DF: 0 014-DF: 1

Total: 18 Média: 0,900

3.2.23. Noticia-crime - NC

Incluir aqui TC e Transagao penal/Suspensdo condicional do processo - Lei n® 9.099/95.

001-ZZ: 0 003-DF: 0 005-DF: 3 009-DF: 5 011-DF: 1
002-DF: 0 008-DF: 3 014-DF: 4

Total: 48 Média: 2,600

3.2.24. Recurso/Impugnacao de Alistamento Eleioral - RIAE

001-ZZ: 0 003-DF: 0 005-DF: 0 009-DF: 0 011-DF: 0
001-DF: 0 004-DF- 0 006-DF: 0 010-DF: 0 013-DF: 0
002-DF: 0 008-DF: 0 014-DF: 0

Total: 0 Média: 0,000

3.2.25. Registro de Debates - RD

001-DF: 0 004-DF: 0 006-DF: 0 010-DF: 0 013-DF: 0
002-DF: 0 008-DF: 0 014-DF: 0

Total: 0 Média: 0,000

3.2.26. Regularizacdo de Situacao do Eleitor - RSE

001-ZZ: 148 003-DF: 05 005-DF: 6 009-DF: 4 011-DF: 2
001-DF: 2 004-DF- 3 006-DF: 0 010-DF: 1 013-DF: 3
002-DF: 2 008-DF: 4 014-DF: 2

Total: 210 Média: 10,500

3.2.27. Sindicancia - Sind

001-ZZ: 0 003-DF: 00 005-DF: 0 009-DF: 0 011-DF: 0
001-DF: 0 004-DF: 0 006-DF: 0 010-DF: 0 013-DF: 0
002-DF: 0 008-DF: 0 014-DF: 0

Total: 0 Média: 0,000
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019-DF:

015-DF:
016-DF:

015-DF:

016-DF: 1

015-DF: 0

016-DF:

015-DF:
016-DF:

015-DF:
016-DF:

015-DF:
016-DF:

015-DF:
016-DF:

13

020-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

021-DF: 0

020-DF: 0
021-DF: 0

020-DF: 0
021-DF:

Juy

020-DF: 0
021-DF: 6

020-DF: 0
021-DF: 0

020-DF: 0
021-DF: 0

020-DF: 1
021-DF: 2

020-DF: 0
021-DF: 0
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001-ZZ: Item 1. Total ASE 019 + ASE 450 (considerados os processos classes CIE no periodo); Item 15. Total DPI tramitadas no

SADP: 296 Total DPI no PJE: 65
001-DF:

002-DF:

003-DF: -

004-DF:

005-DF:

006-DF:

008-DF: -

009-DF: .

010-DF:

011-DF: Foram arquivados 02 processos RSE 's em 2019. Sendo que eles haviam sido autuados em 2018

013-DF: # o item 2 foi autuado apenas no Sistema SEI; # No item 6 informo que o n° de Cartas recebidas e cumpridas no exercicio
de 2019 foi apenas 1. As outras 4 Cartas tiveram o cumprimento no exercicio de 2019, porém, foram recebidas em exercicios
anteriores; # Informo que no item 15 houve uma autuacao equivocada na Classe DPE, vez que tratava-se apenas de uma migracdo

de processo antigo no SADP.

014-DF: Item 1. 24 processos autuados (18 no SADP e 6 no SEI); 490 inscri¢cdes canceladas. Item 5. Prot. 6.930/2019. Devolucdo
solicitada pelo Deprecante. Item 7. Processos autuados em 2018 mas decididos e arquivados em 2019 (Prot. 12.527/2018,
24.136/2018, 34.137/2018, 24.138/2018, 24.143/2018, 24.144/2018 e 24.146/2018). ltem 17. Filiacdo Partidaria: - Cancelamentos por
solicitacdo do eleitor: 60 protocolos SADP, 6 autuacdes no PJe ZE e 30 no SEI, conforme orientacdes correntes ao tempo das
solicitacdes. Item 23. Noticia-Crime e Suspensao Condicional de Processo: - NC n° 26-88.2019.6.07.0014 (Prot. n° 4.814/2019)-
baixa por juntada a Inquérito; - 3 SCP: 2 acdes penais (Prot. 7.205/2019 e 8.171/2019); 1 carta precatdria (Prot. 8.225/2019) cuja
fiscalizacao de cumprimento, por 2 anos, estara a cargo deste Juizo.

015-DF: .

016-DF: 2.23 - Suspensao condicional do processo - carta precatoria.

017-DF: Item - 2 - Processos SEI n° 0004965-61.2019.6.07.8017; 0004917-05.2019.6.07.8017; ltem - 4 - Processo SADP n° 23-
27.2019.6.07.8017 - Tatiane Gongalves Lima; ltem - 5 - Processo SADP n° 5-06.2019.6.07.8017 - Mateus Pereira de Sousa;
Processo SADP n°12-95.2019.6.07.8017 - Francisco dos Santos Filho; Processo SADP n° 18-05.2019.6.07.8017 - Rafael Gomes
Barbosa; Processo PJE n° 0600031-52.2019.6.07.0017 - Joseane Barboza dos Santos; Item - 15 - Processo n° 9-43.2019.6.07.0017
- Davi José da Conceicdo; Item - 22 - Processo PJE n° 060000117.2019.6.07.0017 - Inspecdo; ltem - 23 - Processo n° 4-
21.2019.6.07.0017 - Bruno Alves Pereira; Item - 26 - Processo n.° 21-57.2019.6.07.0017 - Gleide Nilva Silva; Processo n.°
1028.2019.6.07.0017 - Jhonata Xavier de Souza; Processo n.° 166.2019.607.0017 - Patricia Mourdo Pinto; Processo n.° 0600009-

91.2019.6.07.0017 - Reginaldo Gomes de Paiva.

018-DF:
019-DF:
020-DF:
021-DF:

3.3. Outros

3.3.1. Audiéncias realizadas

001-DF: 27 | 0papF:2 | 006-DF:6
002-DF: 1 008-DF:

Total: 147 Média: 7,350

3.3.2. Inscri¢des em divida ativa

001-ZZ: 0 003-DF: 00 005-DF:
001-DF: 4 004-DF: 0 006-DF:
002-DF: 2 008-DF: 5

Total: 20 Média: 1,000

3.3.3. Processos Disciplinares

001-DF: 0 001-ZZ: 0 002-DF:
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009-DF: 07
010-DF: 5

009-DF: 0
010-DF: 3

003-DF: 00

011-DF: 7
013-DF: 6
014-DF: 15

011-DF: 0
013-DF: 0
014-DF: 2

004-DF: 0

015-DF: 0
016-DF: 5

015-DF: 0
016-DF: 1

005-DF: 0

017-DF:
018-DF:
019-DF:

017-DF:
018-DF:
019-DF:

006-DF:

N N

= O N

020-DF: 5
021-DF: 30

020-DF: 0
021-DF: 0

008-DF: 0
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009-DF: 0
010-DF: 0

011-DF: 0

Total: 0 Média: 0,000

3.3.4. outros
001-ZZ: 0
001-DF: 32
002-DF: 0

003-DF: 0
004-DF: 0

013-DF: 0
014-DF: 0

005-DF: 0
006-DF: 0
008-DF: 0

Relatorio Anual de Atividades 2019/2

015-DF: 0

009-DF: 0
010-DF: 0

016-DF: 0
017-DF: 0

018-DF: 0

011-DF: 0
013-DF: 0
014-DF: 4

015-DF: 0
016-DF: 0

019-DF: 0
020-DF: 0

021-DF: 0

017-DF: 0
018-DF: 0
019-DF: 0

020-DF: 0
021-DF: 0

Total:36 Média: 1,800

3.3.5. OBS:

001-ZZ:
001-DF:
002-DF:
003-DF: -
004-DF:
005-DF:
006-DF: audiéncias para cartas precatérias
008-DF: -
009-DF: .
010-DF:
011-DF:
013-DF:

014-DF: ltem 2. Representacdes de protocolo n® 43.454/2015 e 43.456/2015, cujos demonstrativos de débito foram encaminhados
ao TRE, para inscricdo junto a PGFN, respectivamente, em 8/2/2019 e em 21/5/2019. Item 4. 4 requerimentos para conferéncia de
listas de assinatura e liberagdo de lotes no Sistema de Apoiamento a Partidos em Formacédo - SAPF: - Prot. 6.453/2019 -
LIBERDADE - 21 fichas (12 inaptas); - Prot. 6.454/2019 - LIBERDADE - 2 lotes - 9 fichas (8 inaptas); - Prot. 6.926/2019 - PARTIDO
POPULAR BRASILEIRO - PPBR - 4 lotes - 303 fichas (293 inaptas). Documentagdo sendo periciada no IP n° 0600036-
83.2019.6.07.0014); - LAP n° 0600060-14.2019.6.07.0014 (PJe ZE) - LIBERDADE.

015-DF: .

016-DF:

017-DF:

018-DF:

019-DF:

020-DF:

021-DF:

4, DF CAPACITACAO - Cursos Frequentados pelos servidores
4.1. Cursos frequentados pelos servidores no exercicio

4.1.1. Tema abordado - Nomes dos servidores - Cargo e funcdo

001-ZZ: PJE (EAD e PRESENCIAL) Juliana Caitano da Silva Bandeira - quadro - chefe do cartério Luiza Eleutério e Maria
Duevalice - requisitadas, ja retornaram ao 6rgdo de origem Sistema Titulo Net Exterior e ELO ZZ Juliana Caitano da Silva Bandeira
Todos os servidores do Cartorio

001-DF: WASHINGTON AFONSO VIEIRA - Analista Judiciario/ Chefe do Cartério - Administracdo de Conflitos nas Organizacdes;
Curso Processo Judicial Eletrénico; Execucao Fiscal de Multas Eleitorais; Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario;
Questdes Controvertidas de Crimes e Procedimentos Eleitorais; Normas e Praticas Cartorarias fase3; Prestacdo de Contas
Eleitorais; THALLYTA DE PAIVA LACERDA - Assistente em Ciéncia e Tecnologia - Curso Processo Judicial Eletronico-PJE;
Prestacdo de Contas TSE; Prestacdo de Contas TRE; Competéncias Interpessoais; Médulo de Praticas Cartorarias fase 3;
Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario; Questdes Controvertidas de Crimes e Procedimentos Eleitorais; P6s-Graduacdo
em Gestdo de Projetos. SANDRO TIAGO LIMA - Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario; Curso de Libras GILBERTO
CARDOSO DOS SANTOS - Nivelamento dos Servidores do Poder Judicidrio MARIA DO SOCORRO VIEIRA FERNANDES -
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Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario SUELI SELESTINO DA SILVA MARCELINO - Nivelamento dos Servidores do
Poder Judiciario

002-DF: 1. Rotinas e Praticas Cartorarias - 3* Fase Evando Pereira de Alencar - Analista Judicidrio - Chefe Cartério, Hugo Carlos
de Carvalho - Técnico Judicario - Chefe Substituto Elane Oliveira Costa - Requisitado 2. Curso Nivelamento Servidores do
Judiciario Antonio Jose Irmdo - Requisitado Bruno Vidal dos Reis - Requisitado Caroline Angelica Moreira Soares - Requisitado
Deusdete Ferreira dos Santos - Requisitado Elane Oliveira Costa - Requisitado Evando Pereira de Alencar - Analista Judiciario
Gilceli Alves Menezes - Requisitado Hugo Carlos de Carvalho - Tecnico Judicidrio Jose Carlos Ribeiro - Requisitado Maria Rosinete
Gomes - Requisitado Paula Mendonga Rossetti da Silva - Requisitado Raimunda Alves - Requisitado 3 - Curso Processo Judicial
Eletronico - PJE Elane Oliveira Costa Evando Pereira de Alencar Hugo Carlos de Carvalho Gilceli Alves Menezes Paula Mendonca
Rossetti da Silva 4- Curso Prestacao de Contas Elane Oliveira Costa 5 - APG AMANA-KEY Evando Pereira de Alencar Hugo
Carlos de Carvalho 6- Curso Acdes Eleitorais Evando Pereira de Alencar Elane Oliveira Costa 7 - Curso Execucdo Fiscal Gilceli
Alves Menezes 8 - Curso Logistica e Procedimentos Administrativos Evando Pereira de Alencar

003-DF: ENEILTON PEREIRA DE SOUZA - PJE - Digitacao de RAES da ZZ FREDERICO TEIXEIRA ARAUJO - PJE - PJE ead -
Praticas cartorarias - Introducdo a libras - Nivelamento CNJ -Prestacdo de contas - Help Desk Informatica KATIA REZENDE LIMA
BENTO - PJE - Digitacdo de RAES da ZZ RICARDO LUIZ PEREIRA NORONHA - PJE - Introducdo a libras - Nivelamento CNJ -
Prestacdo de contas - Help Desk Informatica ROSANGELA GOMES SOARES - PJE - Digitacdo de RAES da ZZ - Nivelamento CNJ
SELMA SIRLENE KHOURI - PJE - PJE ead - Nivelamento CNJ

004-DF: 1- PJe 2.1 - EAD : Adauto da Silva Castro - Técnico judiciario - chefe cartério Adilson de Melo Ramos - Servidor requisitado
Josival Lucio de Sousa - Servidor requisitado Anelizia Francisca de Souza Gondim - Servidor cedido - chefe substituta do cartério
2- PJe presencial: Adauto da Silva Castro - Técnico judiciario - chefe cartério Anelizia Francisca de Souza Gondim - Servidor cedido
- chefe substituta do cartério 3- Prestacdo de contas na Justica Eleitoral com énfase nas contas anuais de partidos politicos:
Adilson de Melo Ramos - Servidor requisitado Anelizia Francisca de Souza Gondim - Servidor cedido - chefe substituta do cartério
4- Execucdo Flscal de Multas Eleitorais: Adauto da Silva Castro - Técnico judicidrio - chefe cartério Adilson de Melo Ramos -
Servidor requisitado Josival Lucio de Sousa - Servidor requisitado 5- Nivelamento dos servidores do Poder Judiciario - CNJ: Adauto
da Silva Castro - Técnico judiciario - chefe cartério Adilson de Melo Ramos - Servidor requisitado Josival Llcio de Sousa - Servidor
requisitado Adilson de Melo Ramos - Servidor requisitado Janaina Barbosa Lopes- Servidora requisitada Neida Maria Rodrigues-
Servidora requisitada Adriana Bezerra Mendes da Silva- Serivdora requisitada Valter Ferreira Cardoso - Servidor requisitado 6-
Desenvolvimento de competéncia inter-pessoal: Adauto da Silva Castro - Técnico judiciario - chefe cartério 7- Libras - EAD: Neida
Maria Rodrigues- Servidora requisitada Adriana Bezerra Mendes da Silva- Serivdora requisitada 8- Normas e praticas cartorarias -
FASE 3 Adauto da Silva Castro - Técnico judiciario - chefe cartério Adilson de Melo Ramos - Servidor requisitado 9- Oratdria:
Adilson de Melo Ramos - Servidor requisitado Adilson de Melo Ramos - Servidor requisitado 10- Desenvolvimento gerencial- APG
compacto- Amana Key Adauto da Silva Castro - Técnico judiciario - chefe cartério

005-DF: PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO: Cinthia Acioli de Figueiredo Rocha - Técnico Judiciario, Chefe do Cartério Dirlaine
de Nazaré Alves Sarges - Técnico Administrativo, requisitada Lilian de Sa Eirado - Agente Administrativo, Chefe Substituta,
requisitada Siblene Chaves Boy Lessa, Professora de Educacdo Basica, requisitada Tereza Ribeiro de Oliveira - Auxiliar
Operacional de Assuntos Diversos, requisitada Zuila Nogueira Lima Soares - Assistente de Administracdo, requisitada
INTRODUCAO A LIBRAS: Dirlaine de Nazaré Alves Sarges - Técnico Administrativo, requisitada Lilian de Sa Eirado - Agente
Administrativo, Chefe Substituta, requisitada NIVELAMENTO DOS SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO: Cinthia Acioli de
Figueiredo Rocha - Técnico Judiciario, Chefe do Cartério Dirlaine de Nazaré Alves Sarges - Técnico Administrativo, requisitada
Lilian de Sa Eirado - Agente Administrativo, Chefe Substituta, requisitada Siblene Chaves Boy Lessa, Professora de Educa¢do
Basica, requisitada Tereza Ribeiro de Oliveira - Auxiliar Operacional de Assuntos Diversos, requisitada Zuila Nogueira Lima Soares
- Assistente de Administracdo, requisitada

006-DF: LEGADO JURIDICO DAS ELEICOES 2018 E A PREPARACAO PARA OS PROXIMOS PLEITOS - ESTER FARIAS DE
OLIVEIRA - CHEFE DO CARTORIO NOCOES GERAIS SOBRE PERICIA CONTABIL APLICADA A JUSTICA ELEITORAL-
NORMAS E PRATICAS CARTORARIAS - FASE 3 - ESTER FARIAS DE OLIVEIRA - CHEFE DO CARTORIO PRESTACAO DE
CONTAS NA JUSTICA ELEITORAL COM ENFASE NAS CONTAS ANUAIS DE PARTIDOS POLITICO - ESTER FARIAS DE
OLIVEIRA - CHEFE DO CARTORIO PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO - PJE - ESTER FARIAS DE OLIVEIRA - CHEFE DO
CARTORIO ADMINISTRACAO DE CONFLITOS NAS ORGANIZACOES -ESTER FARIAS DE OLIVEIRA - CHEFE DO CARTORIO
EXECUCAO FISCAL DE MULTAS ELEITORAIS - ESTER FARIAS DE OLIVEIRA - CHEFE DO CARTORIO DESENVOLVIMENTO
DA COMPETENCIA INTERPESSOAL - ESTER FARIAS DE OLIVEIRA - CHEFE DO CARTORIO NIVELAMENTO DOS
SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO - TURMA 1 -ESTER FARIAS DE OLIVEIRA - CHEFE DO CARTORIO QUESTOES
CONTROVERTIDAS DE CRIMES E PROCEDIMENTOS ELEITORAIS: CONEXAO COM OS CRIMES COMUNS -ESTER FARIAS
DE OLIVEIRA - CHEFE DO CARTORIO PROCESSOS ELEITORAIS - ESTER FARIAS DE OLIVEIRA - CHEFE DO CARTORIO
APG - AMANA KEY - ESTER FARIAS DE OLIVEIRA - CHEFE DO CARTORIO SISTEMA TiTULO NET EXTERIOR- IOLANDA
ALVES DOS S. DA SILVA e ANA MARIA MARIANO DE SOUZA - REQUISISTADAS PRATICAS CARTORARIAS - FASE 3 - ANA
MARIA MARIANO DE SOUZA, ZILDA VIEIRA M. ABOU - REQUISITADAS PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO - PJE - LILIA
RIBEIRO DE CASTRO (CHEFE SUBSTITUTA) APG - AMANA KEY - LILIA RIBEIRO DE CASTRO (CHEFE SUBSTITUTA)
PRATICAS CARTORARIAS - FASE 3 - LILIA RIBEIRO DE CASTRO (CHEFE SUBSTITUTA)

008-DF: GILVANIA CLAUDIA ALVES COSTA DINIZ - CHEFE DO CARTORIO. CURSOS: ACOES ELEITORAIS;PROGRAMA DE
GESTAO AVANCADA-AMANA-KEI, PRESTACAO DE CONTAS NA JUSTICA ELEITORAL COM ENFASE NAS CONTAS ANUAIS
DE PARTIDOS POLITICOS, NIVELAMENTO DOS SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO, CURSO PJE ZONA, EXECUCAO
FISCAL, ADMINISTRACAO DE CONFLITOS NAS ORGANIZACOES, EXECUCAO FISCAL DE MULTAS ELEITORAIS, PJE ZONA
EAD, CURSO NORMAS E PRATICAS CARTORARIAS FASE 3, LEGADO JURIDICO DAS ELEICOES 2018 E A PREPARACAO
PARA OS PROXIMOS PLEITOS. DENISE GOMES DE SOUZA - SERVIDORA - CURSOS: NIVELAMENTO DOS SERVIDORES
DO PODER JUDICIARIO, PJE, E PRATICAS CARTORARIAS, PJE ZONA EAD. VANESSA THAIS FERREIRA DE LIMA KROHN -
SERVIDORA - CURSOS: PJE EAD, NIVELAMENTO DOS SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO, PRESTACAO DE CONTAS NA
JUSTICA ELEITORAL COM ENFASE NAS CONTAS ANUAIS DE PARTIDOS POLITICOS. ANA MARIA ABEN-ATHAR ARAU JO -
SERVIDORA - CURSOS: NIVELAMENTO DOS SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO, PJE EAD NAURA MARIA FURTADO
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PEDROSA - SERVIDORA - CURSOS: NIVELAMENTO DOS SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO, INTRODUCAO DE LIBRAS.
JOSE REINALDO DE SOUZA - CHEFE-SUBSTITUTO - CURSOS: PJ ZONA, SISTEMA TiTULO NET EXTERIOR, PJE EAD,
NORMAS E PRATICAS CARTORARIAS - FASE 3, NIVELAMENTO DOS SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO.

009-DF: 1. SILVIA SANTAGUIDA DE SOUZA -servidor requisitado -EAD PJE Zona -Nivelamento dos Servidores do Poder
Judiciario - EAD 2. LUCIA MARIA LOPES RODRIGUES -servidor requisitado -EAD PJE Zona -Nivelamento dos Servidores do
Poder Judiciario - EAD 3. ANTONIO ARAUJO LIMA -servidor requisitado -EAD PJE Zona -Nivelamento dos Servidores do Poder
Judicidrio - EAD -Forca tarefa -zz 4. MARLI LIMA DE AQUINO -servidor requisitado -Forca tarefa -zz 5. ALFREDO ALVES
BORGES FERREIRA GOMES -CHEFE DO CARTORIO -EAD PJE Zona -Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario -
Execucio fiscal de multas eleitorais -PJE - PRESENCIAL - TRE -PRESTACAO DE CONTAS NA JUSTICA ELEITORAL COM
ENFASE NAS CONTAS ANUAIS DE PARTIDOS POLITICOS - Presencial -TRE 6. MARTHA IOLANDA VIEIRA DE BRITO -servidor
requisitado -EAD PJE Zona -Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario - EAD -Desenvolvimento da Competéncia
Interpessoal -Curso de Administracdo de conflitos na Administracdo - Presencial- TRE -Forca tarefa -zz 7. CLARICE CURADO
FLEURY -servidor requisitado -EAD PJE Zona -Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario - EAD -Libras - EAD 8. MARIA
VILANI LOPES -Técnico Admin.Chefe substituta do cartorio -Pos - graduAgao - ESMA - em Direito Civil -Pratica cartorarias - fase 3
- presencial - TRE -Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario - EAD -EAD PJE Zona -Execucao fiscal de multas eleitorais-
presencial -TRE -Desenvolvimento da Competéncia Interpessoal -presencial TRE -PJE PRESENCIAL - TRE 9. CELIO BEZERRA
DO NASCIMENTO-servidor requisitado -EAD PJE Zona -Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario - EAD -Forca tarefa -zz
10. LUCIANA DE OLIVEIRA NASCIMENTO MOURA -servidor requisitado -EAD PJE Zona -PJE PRESENCIAL - TRE -PRESTACAO
DE CONTAS NA JUSTICA ELEITORAL COM ENFASE NAS CONTAS ANUAIS DE PARTIDOS POLITICOS- presencial TRE

010-DF: 1 - Curso de Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario - Adriana Fatureto/Analista Judiciario; Francisco
Amaral/Agente Administrativo; Edlaine Romeiro/Agente de Transito; Duncker Soares Jr/Agente Administrativo; Francisco
Amaral/Agente Administrativo; Maria de Lourdes Lima/Analista Judiciario; Layane Alencar/Agente Administrativo 2 - Curso
Introducdo a LIBRAS - Adriana Fatureto/Analista Judicidrio; Duncker Soares Jr/Agente Administrativo 3 - Curso PJE Zona - Adriana
Fatureto/Analista Judiciario; Maria de Lourdes Lima/Analista Judiciario; Layane Alencar/Agente Administrativo 4 - Curso Oratoéria -
Francisco Amaral/Agente Administrativo; Francisco Amaral/Agente Administrativo 5 - Desenvolvimento da Competéncia
Interpessoal - Adriana Fatureto - Analista Judiciario - Chefe de Cartério 6 - Administracao de Conflitos nas Organizacdes - Adriana
Fatureto - Analista Judiciario - Chefe de Cartério 7 - Curso Nogdes Gerais sobre Pericia Contabil Aplicada a Justica - Adriana
Fatureto - Analista Judiciario - Chefe de Cartério Eleitoral

011-DF: - Curso de Nivelamento dos servidores do Poder Judiciario: Adriana Santos de Matos, Elaine Machado Veloso, Martha
Elizabeteh de Santanna, Renata Cristina Pereira Carvalho, Anielo Olinto Guimaraes Greco Junior e Marilia Oliveira de Torrecillas
Rangel - Curso de PJE ON LINE: Adriana Santos de Matos, Elaine Machado Veloso, Martha Elizabeteh de Santanna, Renata
Cristina Pereira Carvalho, Anielo Olinto Guimaraes Greco Junior e Marilia Oliveira de Torrecillas Rangel - Curso PJE PRESENCIAL:
Adriana Santos de Matos, Elaine Machado Veloso, Martha Elizabeteh de Santanna - APG - Programa de Gestdo Avancada :
Adriana Santos de Matos - A¢des Eleitorais: Adriana Santos de Matos - Prestacdo de Contas: Adriana Santos de Matos - Normas e
praticas cartérarias Fase 3: Adriana Santos de Matos - Instrucdo para trabalho Zona Eleitoral do Exterior / ZZ: Anielo Olinto
Guimaraes Greco Junior e Marilia Oliveira de Torrecillas Rangel - Libras: Marilia Oliveira de Torrecillas Rangel

013-DF: # Prestacao de Contas Partidarias na Justica Eleitoral - Contas Anuais de Partidos Politicos Adriana Aparecida Coelho
Pereira - Técnico Judiciario - Chefe de Cartério Everson Nunes dos Santos - Técnico Judiciario - Chefe Cartdrio Substituto Patricia
Luiza Ribeiro Serra - Técnico Judicidrio - Servidora do Cartério # Curso de Pdés-Graduacdo de Direito Civil e Processo Civil Adriana
Aparecida Coelho Pereira - Técnico Judiciario - Chefe de Cartorio # Acoes Eleitorais Adriana Aparecida Coelho Pereira - Técnico
Judiciario - Chefe de Cartério Everson Nunes dos Santos - Técnico Judicidrio - Chefe de Cartdrio Substituto # Programa de Gestdo
Avancada - Amana Key Adriana Aparecida Coelho Pereira - Técnico Judiciario - Chefe de Cartdrio # Curso PJE-Zona Adriana
Aparecida Coelho Pereira - Técnica Judiciario - Chefe de Cartdrio Everson Nunes dos Santos - Técnico Judiciario - Chefe de
Cartério Substituto # Curso de Nivelamento dos Servidores - CNJ Adriana Aparecida Coelho Pereira - Técnico Judiciario - Chefe de
Cartorio Everson Nunes dos Santos - Técnico Judiciario - Chefe Cartério Substituto Patricia Luiza Ribeiro Serra - Técnico Judiciario
- Servidora do Cartério Edna de Jesus da Silva Santos - Agente Administrativo - Servidora do Cartério Claudia Campos de Avila
Santos - Agente Administrativo - Servidora do Cartoério Antonio de Padua Gomes Carvalho - Analista de Politicas Publicas e Gestdo
- Servidor do Cartério Elmar de Magalhaes - Agente Administrativo - Servidor do Cartério Leandro da Silva Cardoso - Agente
Administrativo - Servidora do Cartério Marcos Antonio Vieira D'Olival - Agente Administrativo - Servidor do Cartério Neuma Pinheiro
Santana - Agente Administrativo - Servidora do Cartério Raimundo Xavier Crispim - Agente Administrativo - Servidor do Cartorio #
Curso Manual de Prdticas Cartorarias - Parte lll Patricia Luiza Ribeiro Serra - Técnico Judiciario - Servidora do Cartério Edna de
Jesus da Silva Santos - Agente Administrativo - Servidora do Cartério

014-DF: a) ADMINISTRACAO DE CONFLITOS NAS ORGANIZACOES - Débora Rodrigues Coelho - Técnico Judiciario - Chefe de
Cartério b) DESENVOLVIMENTO DA COMPETENCIA INTERPESSOAL - Débora Rodrigues Coelho - Técnico Judicidrio - Chefe de
Cartério ) NIVELAMENTO DOS SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO (CNJ) - Débora Rodrigues Coelho - Técnico Judiciario -
Chefe de Cartério - Cleonice Acioli de Figueiredo - Agente Administrativo (requisitada) - Chefe de Cartério Substituta d)
QUESTOES CONTROVERTIDAS DE CRIMES E PROCEDIMENTOS ELEITORAIS: CONEXAO COM OS CRIMES COMUNS -
Débora Rodrigues Coelho - Técnico Judicidrio - Chefe de Cartério €) NORMAS E PRATICAS CARTORARIAS - FASE 3 - Débora
Rodrigues Coelho - Técnico Judiciario - Chefe de Cartdrio - Shirley de Castro Magalhdes Ferreira - Analista Judiciario (requisitada)
f) PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO - PJE ZONA ELEITORAL - Débora Rodrigues Coelho - Técnico Judicidrio - Chefe de
Cartorio - Cleonice Acioli de Figueiredo - Agente Administrativo (requisitada) - Chefe de Cartério Substituta - Renata Moreira de
Almeida - Agente Administrativo(requisitada) - lvan Fernandes Marinho - Operacional Administrativo (requisitado) g) PRESTACAO
DE CONTAS NA JUSTICA ELEITORAL COM ENFASE NAS CONTAS ANUAIS DE PARTIDOS POLITICOS - Débora Rodrigues
Coelho - Técnico Judiciario - Chefe de Cartério - Renata Moreira de Almeida - Agente Administrativo (requisitada) h) INTRODUCAO
A LIBRAS - Andreia Xavier - Agente Administrativo (requisitada) - Joelma Cesaria de Souza Nunes - Agente Administrativo
(requisitada) i) COLOQUIO FRANCO-BRASILEIRO DE DIREITO CONSTITUCIONAL - A DEMOCRACIA ENTRE
REPRESENTACAO E JURISDICAO - Renata Nini Azzolini - Analista Judiciario j) DIALOGOS PARA A CONSTRUCAO DA
SISTEMATIZACAO DAS NORMAS ELEITORAIS - Renata Nini Azzolini - Analista Judiciario I) ACOES ELEITORAIS - Débora
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Rodrigues Coelho - Técnico Judiciario - Chefe de Cartério m) EXECUCAO FISCAL DE MULTAS ELEITORAIS - Renata Moreira de
Almeida - Agente Administrativo (requisitada) n) SAUDE MENTAL E TRABALHO NO PODER JUDICIARIO - Joelma Ceséria de
Souza Nunes - Agente Administrativo (requisitada) - Renata Moreira de Almeida - Agente Administrativo (requisitada) o) SISTEMA
TITULO-NET EXTERIOR - Andreia Xavier - Agente Administrativo (requisitada) - Gessica de Morais Celebrini - Analista Judiciario
(requisitada)

015-DF: 0
016-DF: OMAR LUIZ DA COSTA JUNIOR 1 - Processo Judicial Eletrénico; 2 - Estatuto do Idoso;

017-DF: 1. PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO (16 a 20/09/2019): - EDVALDO RODRIGUES DE SOUZA - TECNICO
JUDICIARIO/ CHEFE DO CARTORIO; - EUNICE MEDEIROS DE SOUZA - SERVIDOR REQUISITADO; - MEIRE DOS SANTOS
FONSECA SILVA - SERVIDOR REQUISITADO/ CHEFE SUBSTITUTA DO CARTORIO. 2. PRESTACAO DE CONTAS NA JUSTICA
ELEITORAL COM ENFASE NAS CONTAS ANUAIS DE PARTIDOS POLITICOS (14 a 15/10/2019): - EDVALDO RODRIGUES DE
SOUZA - TECNICO JUDICIARIO/ CHEFE DO CARTORIO; - EUNICE MEDEIROS DE SOUZA - SERVIDOR REQUISITADO; -
JOICY MIRELLY DE SOUZA MATOS- SERVIDOR REQUISITADO. 3. CURSO NIVELAMENTO DOS SERVIDORES DO PODER
JUDICIARIO: - EDVALDO RODRIGUES DE SOUSA - TECNICO JUDICIARIO/ CHEFE DO CARTORIO; - MEIRE DOS SANTOS
FONSECA SILVA - SERVIDOR REQUISITADO/ CHEFE SUBSTITUTA DO CARTORIO; - AIRES ROSA DE PADUA - SERVIDOR
REQUISITADO; - EDMARA SOUZA MONTALVAO - SERVIDOR REQUISITADO; - EDUARDO MARQUES MARTINS - SERVIDOR
REQUISITADO:; - EUNICE MEDEIROS DE SOUZA - SERVIDOR REQUISITADO; - FRANCISCA EDVANDA DE MOURA DURAES
- SERVIDOR REQUISITADO; - JOICY MIRELLY DE SOUZA MATOS - SERVIDOR REQUISITADO; - OLGA MOTA LEAL -
SERVIDOR REQUISITADO; - ROBERTA CRISTIANE VIDAL DE MATTOS MACHADO - SERVIDOR REQUISITADO. 4. NORMAS E
PRATICAS CARTORARIAS - FASE 3: - EDVALDO RODRIGUES DE SOUZA - TECNICO JUDICIARIO/ CHEFE DO CARTORIO; -
EUNICE MEDEIROS DE SOUZA - SERVIDOR REQUISITADO; - JOICY MIRELLY DE SOUZA MATOS- SERVIDOR
REQUISITADO.

018-DF: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DOS PARTIDOS - YURY WERLY - CHEFE DE CARTORIO; DIREITO ELEITORAL -
YURY WERLY - CHEFE DE CARTORIO; PRATICAS CARTORARIAS - FASE 3 - YURY WERLY - CHEFE DE CARTORIO; CRIMES
ELEITORAIS CONEXOS - GLESSIA MILHOMEM - CHEFE SUBSTITUTA; PRATICAS CARTORARIAS - FASE 3 - GLESSIA
MILHOMEM - CHEFE SUBSTITUTA; PJE - TODOS OS SERVIDORES DO CARTORIO.

019-DF: Tema abordado - Nomes dos servidores - Cargo e funcao - Adenice Araljo de Medeiros: a) Nivelamento dos Servidores do
Poder Judiciario; b) LIBRAS - EAD; c) PJe - EAD; - Antonio da Mata Silva: a) Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario; b)
Treinamento da for¢a-tarefa ZZ; - Elizabeth Silva de Moraes: a) Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario; b) PJe - EAD; -
Helenice Teieira da Silva Paranhos: a) Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario; - Heuler Bueno Rezende - chefe do
Cartorio: a) Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario; b) PJe - presencial; ¢) Acdes Eleitorais d) APG Compacto Amana-Key
e) Prestacdo de contas com énfase nas contas anuais de partidos politicos f) Execucdo fiscal de multas eleitorais g) Questdes
controvertidas de crimes e procedimentos eleitorais: conexdao com crimes comuns - Maria de Lourdes Gabriel Aratjo Aguiar: a)
Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario; - Paulo Cezar Soares de Moura: a) Nivelamento dos Servidores do Poder
Judiciario; b) Treinamento da forca-tarefa ZZ; - Regina Maria Silva Gomes: a) Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario; b)
PJe - EAD; - Renato Soares dos Santos - chefe substituto: a) Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario; b) Execucao Fiscal
aplicada a Justica Eleitoral; c) PJe presencial; - Suedi Alves Mauricio: a) Nivelamento dos Servidores do Poder Judiciario; b)
Desenvolvimento de competéncia interpessoal e Administracdo de conflitos nas organizacées; c) PJe - EAD

020-DF: a) Cleber Antonio da Silva: 1) Curso de Normas e Praticas Cartorarias - FASE 3; 2) Curso Nivelamento dos Servidores -
CNJ; 3) Curso de Introducdo a Libras; 4) Curso de Processo Judicial Eletronico - PJE Zona; 5) Curso PJE - Zona presencial; 6)
Curso Prestacdo De Contas Na Justica Eleitoral Com Enfase Nas Contas Anuais De Partidos Politicos. b) Sandra Layane Silva
Lima: 1) Curso Nivelamento dos Servidores - CNJ; 2) Curso de Processo Judicial Eletrénico - PJE Zona; 3) Curso de Execucao
Fiscal de Multas Eleitorais; 4) Curso PJE - Zona presencial; 5) Seminario - Questdes Controvertidas de Crimes e Procedimentos
Eleitorais: Conexao com os Crimes Comuns. c) Eduardo Pereira do Nascimento: 1) Curso Nivelamento dos Servidores - CNJ; 2)
Curso de Processo Judicial Eletronico - PJE Zona; 3) Treinamento da ZZ; 4) Curso Prestacdo De Contas Na Justica Eleitoral Com
Enfase Nas Contas Anuais De Partidos Politicos; 5) Seminario - Questées Controvertidas de Crimes e Procedimentos Eleitorais:
Conexdo com os Crimes Comuns. d) Julia Maria da Silva: 1) Curso Nivelamento dos Servidores - CNJ; 2) Curso de Processo
Judicial Eletrénico - PJE Zona; 3) Treinamento da ZZ. e) Vinicius Cesalpino da Costa Almeida: 1) Curso Nivelamento dos
Servidores - CNJ. f) Gilberto Lustosa da Silva : 1) Curso Nivelamento dos Servidores - CNJ. g) Jodo Eudo Lucas: 1) Curso
Nivelamento dos Servidores - CNJ; 2) Curso de Processo Judicial Eletrénico - PJE Zona. h) Maurilio José de Paiva: 1) Curso
Nivelamento dos Servidores - CNJ.

021-DF: Caio da Motta Siqueira Alvarenga - AJA] - Chefe de Cartério NORMAS E PRATICAS CARTORARIAS - FASE 3 CURSO
PREPARATORIO DEFENSOR PUBLICO DO DF QUESTOES CONTROVERTIDAS DE CRIMES E
PROCEDIMENTOSELEITORAIS: CONEXAO COM OS CRIMES COMUNS DESENVOLVIMENTO DA COMPETENCIA
INTERPESSOAL CURSO DE NIVELAMENTO CNJ EXECUCAO FISCAL DE MULTAS ELEITORAIS ADMINISTRACAO DE
CONFLITOS NAS ORGANIZACOES PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO - PJE PRESTACAO DE CONTAS NA JUSTICA
ELEITORAL COM ENFASE NAS CONTAS ANUAIS DE PARTIDOS POLITICO Carlos Leandro Vieira Melo da Silva - Tec. Judiciario
- Chefe Subst. de Cartério NORMAS E PRATICAS CARTORARIAS - FASE 3 EXECUCAO FISCAL DE MULTAS ELEITORAIS
CURSO DE NIVELAMENTO CNJ PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO - PJE APG COMPACTO - PROGRAMA DE GESTAO
AVANCADA - AMANA-KEY Marco Antonio Mendes Avelino - Requisitado CURSO DE NIVELAMENTO CNJ PROCESSO JUDICIAL
ELETRONICO - PJE POS-GRADUACAO - ESPECIALIZACAO EM ENGENHARIA DE SOFTWARE Haya Assuncdo Nunes
Albuquerque - Requisitada CURSO DE NIVELAMENTO CNJ PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO - PJE LIBRAS Antonia Valda
Holanda Silva - Requisitada CURSO DE NIVELAMENTO CNJ PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO - PJE LIBRAS Demais
servidores: CURSO DE NIVELAMENTO CNJ PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO - PJE

4.1.2.0bs.
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001-ZZ: A chefe do cartério treinou os novatos para utilizacdo dos sistemas SEI, ELO, SADP, PJE.
001-DF:

002-DF:

003-DF: -

004-DF:

005-DF:

006-DF:

008-DF:

009-DF: .

010-DF:

011-DF: Elaine Machado Veloso - Tecnico Judiciario - Chefe do Cartdrio Adriana Santos de Matos - Tecnico Judiciario - Chefe
Substituta Martha Elizabeteh de Santanna- Tecnico Judicidrio Renata Cristina Pereira Carvalho - Agente Administrativo Anielo
Olinto Guimaraes Greco Junior - Tecnico Judicidrio Marilia Oliveira de Torrecillas Rangel - Agente Administrativo

013-DF:
014-DF:
015-DF: 0
016-DF:
017-DF:
018-DF:
019-DF:
020-DF:
021-DF:
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