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J!k Boletim Eletrénico da Biklioleca Desembargader Geraldo lreméa Joffity

Edicdo n° 546, junho de 2023

Assedio Moral

Nesta edicdo do boletim, a biblioteca apresenta o tema
Assédio Moral. A pesquisa € realizada no acervo de livros e
pericdicos da Biblioteca do TREDF ; REJE - Rede de
Bibliotecas da Justica Eleitoral ; RVBI - Rede Virtual de
Bibliotecas e nas bases de dados conveniadas que dispde
de acesso on-line ao inteiro teor das publicacoes,
destacando as plataformas “*Minha Biblioteca” e Biblioteca
Digital da Justica Eleitoral.
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Citacoes

"Nada é permanente,
exceto a mudanca."
Herdclito de Efeso

“A leitura é o caminho
mais curto para o
conhecimento.”
Aristoteles

"Educai as criancas e ndo

serd preciso punir os
homens"
Victor Hugo
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Nossa Memoria

Cidadania e Alistamento Eleitoral no Exterior.
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Figura 1 - Demonstrativo do eleitorado no exterior em junho de 2008.

O primeiro registro de votacdo feito por brasileiros no exterior ocorreu
em 1985, durante a redemocratizacdo do pais. Naquela época, o Brasil
ainda vivia sob o regime militar, e foi promulgada uma nova lei eleitoral
que permitia o voto dos brasileiros que residiam fora do pais.

A norma promulgada para permitir o voto dos brasileiros no exterior foi a
Lei n° 7.444, de 24 de dezembro de 1985. Essa legislacdo infroduziu
diversas alteracdes no Cddigo Eleitoral Brasileiro, incluindo a criagcdo e o
voto por correspondéncia para os brasileiros residentes no exterior.

O Coddigo Eleitoral subordinou todo o processo eleitoral realizado no
exterior ao Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal. Nos termos da
Resolucdo n. 20.104/1998. O cadastro dos eleitores brasileiros que ndo
residiam no territério nacional era responsabilidade da 1¢ Zona Eleitoral,
encarregada, até entdo, pela assinatura dos novos titulos,
processamento das movimentacdes cadastrais e demais servicos
eleitorais dos brasileiros residentes no exterior.

A Resolucdo TREDF n. 5.347/2003 criou a Zona do Exterior — ZZ, nessa
época, a Zona ZZ inaugurou seus frabalhos com 60.659 eleitores aptos a
votar, distribuidos em 299 secoes eleitorais e 150 locais de votacdo.
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Livros da Biblioteca do TREDF

Livro: Assédio Moral Organizacional: Presencial
e Virtual

Claiz Maria Pereira Gunga dos Santos

Autor: Rodolfo Pamplona Filho

Editora: Saraiva jur Edigao: 1°

Ano de publicagao: 2020

Assédio Moral Resumo: O direito do trabalho passa por uma

Organizacional profunda transformacdo, seja tecnoldgica,

e ambiental, das relacdes, legislacdo e nesse

contexto o desenvolvimento tecnoldégico e

informacional que ajudou no aumento da
saraivaf} producdo, também aumentou os métodos

abusivos de gestdo. A leitura desta obra é

indispensdvel para advogados, juizes, procuradores, empresarios,

trabalhadores, académicos e todos aqueles interessados em se

aprofundar no estudo do assédio moral organizacional.

Livro: Assédio Moral
Autor: S6nia Mascaro Nascimento
Editora: Saraiva Edigdo: 2°
Y 7 Ano de publicagao: 2011

~1<g Resumo: O tema "assédio moral no ambiente
de frabalho" adquire importdncia cada vez
maior no cendrio mundial, principalmente
L devido aos reflexos do atual periodo de
reestruturacdo produtiva das empresas, em
que a eventual inobservancia dos objetivos
O 5 corporativos pelo empregado &, em certos

casos, uma justificativa para expd-lo a um

clima de fterror e pressdo psicoldgica. A autora, em suas
consideracoes iniciais, dedica-se ao conceito doutrindrio, legal e
jurisprudencial do assédio moral em dmbito nacional e estrangeiro.
Depois, faz uma detida andlise das formas de constrangimento no
trabalho, além de reservar uma parte do livro ao estudo do assédio
sexual. Destacamos, em capitulo especifico, o exame das medidas
preventivas e repressoras contra o assédio moral e, na parte final,
uma secdo dedicada a "problemas juridicos”, na qual sdo tfratados
temas palpitantes: a responsabilidade penal pela prdtica de assédio
moral; a responsabilidade trabalhista com base na Lei n. 9.029/95; a
responsabilidade civii da empresa por ato do empregado ou
preposto, entre outros.

2% edticho
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CARTILHA SOBRE PREVENCAO
E ENFRENTAMENTO AOS
ASSEDIOS FUNCIONAIS

Comissao de Prevencao e Enfrentamento do Assedio Moral e do Assédio Sexual

Q Tribunal Regional Eleitoral
=4 do Distrito Federal

Cartilha sobre Prevencao e Enfrentamento aos Assédios Funcionais
Comissdo _de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral e do
Assédio Sexual

Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal

2023
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Plataforma “Minha Biblioteca™

Livro:  Assédio  Moral  Trabdalhista:  Acdes

Luciano Martinez

e L Coletivas e Processo Estrutural
Avutor: Pedro Lino de Carvalho Junior
Assédio Editora: Editora Saraiva Edicdo: 1°
Moral Ano de publicacdo: 2022
Trabalhista Resumo: A obra frata das condutas
... caracterizadoras de assédio e do processo

coletivo estrutural como mecanismo de

wrall combate. O assédio moral fem deixado um

rastro de dor e sofrimento, afetando

negativamente a vida de milhdes de trabalhadores em todo o
mundo. E um drama que ultrapassa as fronteiras do direito, cujo
enfrentamento demanda a confribuicdo da instGncia juridica. O
combate as prdaticas de assédio moral no &mbito da jurisdicdo
trabalhista € um campo fértil para a intervencdo estruturante pela via
das demandas coletivas, na medida em que prioriza a reestruturacdo

interna do modelo organizacional.

Livro: As Inovacdes Tecnoldgicas e o Assédio
mer | Moral Organizacional
“ Autor: Rodolfo Pamplona Filho
~e_ Editora: Editora Saraiva Edicdo: 1¢
As Inovagoes Ano de publicacdo: 2020

LCUCICICEECCM  Resumo: O desenvolvimento da fecnologia da
AssedioMoral |, B _ - -
Organizacional informag¢do transformou as relagcdes sociais e

também o modo de execucdo do labor e
nesse contexto o} desenvolvimento
Bees2  tecnoldgico e informacional que ajudou no

aumento da producdo, também aumentou os métodos abusivos de
gestdo. A leitura desta obra é indispensdvel para advogados, juizes,
procuradores, empresdrios, frabalhadores, académicos e todos
aqgueles interessados em se aprofundar no estudo do assédio moral
organizacional e auxiliar no combate dos atos de violéncia e assédio

no mundo do frabalho.
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Minha
Biblioteca

ACESSO
REMOTO

A MILHARES
DE E-BOOKS!

Para mais informagoes consulte o bibliotecdrio 3048-4031
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Biblioteca Digital da Justica

Eleitoral

Livro: Assédio Moral e compliance na
relacdo de emprego: dos danos e dos

ASSEDIU MURAI_ custos e instfrumentos de prevencdo

Avutor: Anuarez Mathies

E UDMP UANCE NA Editora: Jurud Edigao: 1°
RELA[;T\[] 1|23\ {ZHil Ano de publicagdo: 2018

Resumo: O assédio moral na relacdo de

Anaruez Mathies

Dos Danos e dos Custos e

Instrumentos de Prevencéo emprego se materializa por meio de
praticas  assediadoras que  violam
diretamente 0s direitos de

personalidade do empregado, impondo
riscos ao ambiente de trabalho e &
contfinvidade do contrato laboral, com
reflexos danosos G saude fisica e
psiquica do empregado. Os danos provocados impactam
diretamente nos custos sociais do assédio moral, representados pela
soma dos custos de prevencdo e dos custos de perdas. Desse modo,
observadas as regras de responsabilidade civil e considerando que o
ordenamento juridico deve incentivar o potencial ofensor do dano a
adotar nivel 6timo de precaucdo, de forma a buscar o menor custo
social possivel, o incentivo d adocdo docompliancena relacdo de
emprego pode reduzir os custos sociais decorrentes do assédio moral.
Portanto, tendo por objetivo principal verificar se o incentivo a
adocdo decompliancena esfera frabalhista poderia ser utilizado
como instrumento de reducdo dos custos sociais decorrentes do
assédio moral na relagcdo de emprego no brasil, o presente estudo
efetua a andlise tedrica do mecanismo decompliancena relacdo de
emprego, sua utilizacdo como instrumento de prevencdo e seu
impacto na reducdo dos custos sociais.

De Acordo com a Reforma Trabalhista
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REJE — Rede de Bibliotecas

da Justica Eleitoral

Livro: Assédio Moral Laboral:  andlise
comparativa Luso-Brasileira
Autor: Gabriela Arruda Barata
ASSEDIO Editora: Lum.en Ju~r|'s Edicao: 1°
Ano de publicagao: 2021
MORAL Resumo: A obra busca examinar

LABORAL

comparativamente a figura do assédio moral
nas relacoes laborais em Portugal e no Brasil e
como cada pais trata este tema, a fim de
aoferir as  possiveis  divergéncias  e/ou

convergéncias no que diz respeito a
problematica da efetiva tutela neste campo, objetivando, em Ultima
andlise, extrair criticas e contribuicdes pertinentes para os referidos
sistemas juridicos.

Livro: Os Servidores PUblicos e o Assédio Moral:
Uma luta perdida?
Autor: Erika R.V. Sdhsten
Editora: Editora Dialética Edigao: 1°¢
0S S_EIWIDUHES Ano de publicacdo: 2021
PUBLICOSE 0 Resumo: A presente obra apresenta estudos e

ASSEDIO MORAL reflexdes sobre esse tipo de violéncia dentro
Uma luta perdida?

ERIKA R.V. SOHSTEN

do setor publico, quando o agressor € o

proéprio Estado. As conclusdes a que
& & chegamos, contudo, podem ser aplicadas @
qualguer setor pUblico, basta que de um lado
exista um agente na posicdo de chefe e, de outro, um servidor
subordinado. Detalhamos como ocorrem as praticas de humilhacdo e
constrangimento, violando a dignidade humana, intimidade e honra
do servidor, tornando-o pouco produtivo. Os agentes que praticam
assédio sentem-se confortdveis em fazé-lo, visto serem detentores de
poder econdmico, politico e ideoldgico, "blindados" pelo medo que
seus subordinados tém de denuncid-los e sofrerem perseguicdo.
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RVBI - Rede Virtual de

Bibliotecas

Livro: Assédio Moral: Violéncia Psicoldgica no
ambiente de trabalho

z Autor: Gustavo Filipe Barbosa Garcia
ASSEDIO Editora: Juspodivm Edigao: 6°

M O RAL Ano de publicagado: 2022

Violensla Picolenieana Resumo: A obra reiune estudos atuais sobre o

GUSTAVO FILIPE BARBOSA GARCIA

assédio moral no ambiente de tfrabalho, bem
como voltados a figuras proximas e temas

relacionados, como assédio sexual, danos

morais, bullying, discriminacdo, intolerdncia e
psicopatia. A temdtica abrange aspectos nitidamente
interdisciplinares, relacionados ndo apenas ao Direito, mas a diversas
outras esferas do conhecimento e da ciéncia. As vitimas de assédio
moral e de outras agressdes semelhantes, em verdade, ainda
permanecem, muitas vezes, sem a devida protecdo em face da
violéncia psicoldgica crescente na pds-modernidade e em nossa
atual sociedade da informacdo.

Livro: Assédio Moral: a violéncia perversa no
cotidiano

Autor: Marie — France Hirigoyen

Editora: Bertrand Russel Edigao: 19°

Ano de publicagao: 2021

Resumo: Podemos destruir alguém apenas com

palavras e olhares subentendidos? Sim. A isto
damos o nome de violéncia perversa ou assédio

moral. De forma a analisar passo a passo como

BERTRAND BRASIL

essa violéncia insidiosa se processa por palavras,
gestos, acdes ou omissdes, Marie-France Hirigoyen levanta um alerta
contra toda tentativa de banalizacdo da violéncia. Assédio Moral: A
violéncia perversa no cofidiano descreve detalhadamente o
processo que se instaura e se desenvolve nos mais diversos grupos e

locais.
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R Livro: Acdo civil publica e o desafio do Ministério

ACAD CIVIL PUBLICA PUblico do Trabalho no combate ao assédio
PRBE " moral organizacional: em busca da real
NO COMBATE AUASS_E efetividade
MORAL ORGANIZAC Avutor: Camila Lima Santos

EM BUSCA DA REAL EFETIVIDADE

) Editora: Dialética Edigao: 1°
2 ” = Ano de publicagdo: 2021
U Resumo: O frabalho se debruca sobre o

fenbmeno global do assédio moral

organizacional, fendmeno este sistematizado
num discurso organizacional que fomenta a violéncia psicoldgica por
meio de pressdes, humilhacdes e estresse prolongado, com o objetivo
precipuo de aumento da produtividade e lucros em detrimento da
dignidade dos frabalhadores atingidos por estas condutas nefastas.
Fomentam-se condutas abusivas que, exercidas de forma repetitiva e
prolongada, resultam em vexame, humilhacdo ou constrangimento
de um grupo de vitimas, com o fito de se obter um engajamento
subjetivo desta coletividade as praticas de gestdo que violam direitos
fundamentais, como saude no meio ambiente do trabalho.

Livro: Assédio moral no trabalho e os desafios

ASS E DIO para gestdo

Autor: Tessya Hyanna Almeida Oliveira
M 0 R A I- Editora: Dialética Edigdo: 1°
Ano de publicagao: 202
Resumo: O trabalho € uma prdtica

NO TRABALHO E S DESAFIOS PARA GESTAO

tfransformadora da realidade e viabiliza a
sobrevivéncia do ser humano. Enfretanto,

[11] quando se torna gerador de sofrimento, passa

DIALETICA

TESSYA HYANNAALMEIDA OLIVEIRA a representar um fator de desequilibrio, de

THEREZA CHRISTINA GARCIA BEZERRA

impedimento para o  desenvolvimento
psicolégico na vida pessoal, profissional e social. Logo, neste tempo a
pressdo sobre os trabalhadores aumentou ainda mais, dando
visibilidade a um fenbmeno que é tdo anfigo quanto o trabalho.
Sendo assim, convidamos vocé, caro leitor, para mergulhar nessa
obra e compreender melhor acerca desse fendmeno.
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REVISTA DE

DIREITO DO
TRABALHO E
SEGURIDADE SOCIAL
R

IE

REVISTADOS i}
TRIBUNAIS

Artigo: Aspectos criminolégicos do assédio
moral e a crimializacdo do stalking no Brasil: um
exame dogmdtico e politico-criminal em
perspectiva comparada ao direito  penal
europeu confinental

Autor: Pedro Paulo da Cunha Ferreira

Editora: Revista dos Tribunais

Fonte: Revista brasileira de ciéncias criminais, v.
31, n.194, p. 353-395, jan./fev. 2023.

Ano de publicagao: 2023

Artigo: Assédio moral nas relacdes de
trabalho [recurso eletronico] : uma andlise sob a
perspectiva da violacdo de direitos
fundamentais individuais e coletivos nas

relacdes de trabalho

Autor: Nordga  Monique
Nascimento

Editora: Editora Forum

Fonte: Revista Forum frabalhista:
RFT, v. 11, n. 45, p. 85-102, abr./jun. 2022.

Ano de publicagao: 2022

Medeiros do

Artigo: Aplicacdo dos curriculos restaurativos em
casos de assedio moral laboral

Autor: Camille de Azevedo Alves

Editora: Revista dos Tribunais

trabalho e
159-186,

Fonte: Revista de direito do
seguridade social, v. 48, n. 225, p.
set./out. 2022.

Ano de publicagao: 2022
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Revista SINTESE Artigo: Assédio. mo[ol e discriminizacdo: uma
U Ler R e forma de dominacdo da mulher no Mercado
de frabalho

Autor: Bruna Silva Frota

Editora: Sintese

Fonte: Revista Sintese: trabalhista e
previdencidria, v. 33, n. 401, p. 52-73, nov. 2022.
Ano de publicagao: 2022

&INTESE

Artigo: O assédio moral no ambiente de
trabalho: a exposicdo vexatdria de metas de
operadores  de telemarketing e  suas
R g consequéncias juridicas quanto aos direitos da
5§$galh0 personalidade

Autor: Marcelo Negri Soares

Editora: Lex Magister

Fonte: Revista Magister de direito do trabalho,
v.18,n. 108, p. 115-143, maio/jun. 2022.

Ano de publicagcao: 2022
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Artigos de Periodicos
Ril

REVISTA DE
INFORMAGCAO
LEGISLATIVA

Revista de Informacado Legislativa -
Volume 60 - NUmero 237 -

jan./mar. 2023

Possibilidade de adocdo do
menor valor presente liquido de
receifa  nas concessdes de
rodovias brasileiras (p.11-34)

Patricia Regina Pinheiro
Sampaio

Thiago Cardoso Araujo

Resgate das politicas publicas
de combate ao trabalho infantil
no Brasil (p.35-58)

Kdatia Magalhdes Arruda

Monica Damous Dudilibe

A acessibilidade e a integracdo
da pessoa com deficiéncia na
Assembleia Nacional
Constituinte de 1987-1988 (p.59-
72)

Sergio Rafael Nascimento e

Boucas
Raphael Peixoto de Paula

Margues

O Tesouro Nacional como
cliente  bancdrio: definicdo,
justificativa e fundamentos
juridicos do regime de conta
unica (p.73-98)

Leandro Maciel do Nascimento

Contributos da Legistica para a
elaboracdo do marco legal da
inteligéncia artificial no  Brasil
(0.99-114)

José Eustdquio de Melo Junior
Gustavo Paschoal Teixeira de
Castro Oliveira

Direito fraterno entre
cosmopolitismo e arquitetura do
bem-estar (p.115-140)

Mariah Brochado

Responsabilidade civil de
provedores de aplicacdes de
internet  _por  infracdes  de
terceiros a direitos autorais: uma
proposta para o Brasil (p.141-

171)

Carla Frade de Paula Castro

Racionalidade econbmica na
interpretacdo  dos  negdcios
juridicos contratuais (p.173-195)

Vitor Ottoboni Pavan
Rosalice Fidalgo Pinheiro

Direito a vida e direito a
integridade (p.197-215)

Walter Claudius Rothenburg
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O  contributo  da  Andlise

Econdbmica do Direito para o

Processo administrativo

previdencidrio (p.217-236)
Marcelo Leonardo Tavares
Rafael Schmidt Waldrich
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Revista de Direito — Volume 15,
NUmero 1 - 2023

Direito global antes do Estado?
Sobre o Direito Candnico como
regime fransnacional

Ino Augsberg

Luiz Filipe Araljo
Arthur Shodi Motoike

Protecdo do meio ambiente e
0s_principios da prevencdo e
da precaucdo

Graciane Pedd Nunes

Carmen Regina Dorneles

Nogueira
Muriel Pinto

Andlise da imunidade tributdria
condicionada dos impostos de
competéncia da unido em
face do direito d educacdo
Isabella Carolina _de Carvalho
Bardi

Renata Rodrigues de Castro
Rocha

Resisténcia fiscal, tributacdo e
oposicdo social aos tributos: o
contribuinte _entre o direito_de
resiténcia, a resisténcia ao
Estado e ao Dieito e a
essencialidade dos tributos
Isaac Rodrigues Cunha

Obsolescéncia programada:
impactos no desenvolvimento
sustentdvel e sustentado na
sociedade contempordnea
Leilane Serratine Grubba

Huryel Locatelli

Desafios do Desenvolvimento

Nacional Sustentdvel em
licitacdes publicas: uma revisdo
integrativa

Amanda Bezerra de Carvalho
Heibe Santana da Silva

A cldusula de barreira  da
Emenda Constitucional n°
97/2017 como fator de

aperfeicoamento da
governabilidade e de
respectividade  do  sistema
politico

Guilherme Henrique Suzano de
Melo

Jonas Rodrigo Goncalves
Danilo da Costa

A economia de mercado de
orientacdo socialista no Vietna:
da constituicdo aos acordos de
livre comércio

Nguyen Anh Duc

Mai Van Thang

Hoang Thi Kim Que
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Saude psicoldgica: a
necessidade de maior tutela
por meio dos direitos da
personalidade

Vladimir Brega Filho

José Ricardo da Silva Baron
Ronaldo de Almeida Barretos

Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal - TREDF
Biblioteca Desembargador Geraldo Irenéo Joffily

Ed.TREDF - Praga Municipal - Qd. 02 - Lote 06 — Térreo -
Brasilia- DF - CEP 70.094-901

Telefone: (61) 3048.4031 - biblioteca@tre-df .jus.br
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