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Art.5,IncisoVI(Politica dePrevencao eEnfrentamentodoAssédio
Moral,doAssédio SexualedaDiscriminagdoalineab)

ORIENTACOES GERAIS

Este modelo de relatorio devera ser utilizado pelos 6rgéos participantes do
Prémio CNJ de Qualidade para fins de comprovacao da realizacao das
campanhas relacionadas a alinea b), do item VI do art. 5 do regulamento do
Prémio CNJ de Qualidade.

Neste relatério deverdo constar apenas as campanhas realizadas no periodo
entre 1 de setembro de 2022 e 31 de julho de 2023. Atividades fora desse
prazo serédo desconsideradas.

As campanhas deverdo ser consolidadas em relatorio Unico por item da
Portaria, cabendo observar que todas as se¢des deste Relatdrio sdo de
preenchimento obrigatorio. Portanto,o tribunal devera encaminhar apenas
um Relatério por item, em formato “pdf’.

Ressalta-se a importancia do preenchimento de todos os campos pelo tribunal.
Caso ndo seja possivel o preenchimento completo, deve-se justificar a
auséncia no campo “Observacoes”.

A auséncia de informacde se/ou documentos comprobatorios podera acarretar
perda de pontos ou, até mesmo, em nao pontuacéo do item.




Art.59,IncisoVI(PoliticadePrevencaoeEnfrentamentodoAssédio
Moral,doAssédioSexualedaDiscriminacéoalineab)

C

AMPANHAS REALIZADAS

CAMPANHA 1

- DIVULGACAO DE VIDEO DE ATE UM MINUTO SOBRE O COMBATE AO ASSEDIO
MORAL, AO ASSEDIO SEXUAL E A DISCRIMINACAO NAS REDES SOCIAIS.

DIVULGACAO, CONSCIENTIZACAO E REFLEXAO A
RESPEITO DO TEMA.

PERIODO E LOCAL DE REALIZACAO:

— INICIADO A PARTIR JUNHO/2023 - DISPONIVEL, DE MANEIRA
CONTINUA,NO INSTAGRAM DO TRE-DF.

PLANO DE COMUNICACAO

- PUBLICO ALVO - MAGISTRADOS, SERVIDORES, ESTAGIARIOS,
COLABORADORES.
- DIVULGAGAO INSTAGRAM OFICIAL DO TRE-DF

LINK DAS NOTICIAS:

https.//www.instagram.com/p/Cs9fzBONnIM/

CAMPANHA 2

- PALESTRA—CRIMES SEXUAIS CONTRA MULHERES—QUANDO "SO” O CORPO
FALA.

OBJETO:

PROMOVER O ESCLARECIMENTO, CONSCIENTIZACAO E REFLEXAO A
RESPEITO DO TEMA.

PERIODO E LOCAL DE REALIZACAO:

- AO VIVOPELOCANAL DO TRE-DF NO YOUTUBE-04/07/2023

CAMPANHA REALIZADA:

- REUNIAO COM A PARTICIPACAO DE JUiZA DE DIREITO DO TJDFT
REFERENCIA NO TEMA.

PLANODECOMUNICACAO

- ENCAMINHAMENTO DE MENSAGENS AO PUBLICO ALVO -
MAGISTRADOS, SERVIDORES, ESTAGIARIOS,
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Art.59 IncisoVI(PoliticadePrevencdoeEnfrentamentodoAssédio

Moral,doAssédioSexualedaDiscriminacéoalineab)
COLABORADORES.
- INFORMES NAS PAGINAS DO TRE-DF(INTRANETE INTERNET).
- DIVULGACAO NOS GRUPOS WHATSAPP E -MAIL INSTITUCIONAL DO
TRE-DF
- INSTAGRAM OFICIAL DO TRE-DF
- PAGINA DO TJDFT NA INTERNET
- CANAL DO TRE-DF NO YOUTUBE
- JORNAL DIGITAL(CORREIO BRASILIENSE)

LINK DAS NOTICIAS:

https://www.youtube.com/live/WjWCRk1vGxE?feature——share
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http://www.youtube.com/live/WjWCRk1vGxE?feature

Art.59,IncisoVI(PoliticadePrevencaoeEnfrentamentodoAssédio
Moral,doAssédioSexualedaDiscriminacéoalineab)

CAMPANHA 3

- 1 CICLO DE DEBATES SOBRE O COMBATE AO ASSEDIO

PROMOVER O DEBATE E ESCLARECER DUVIDAS A RESPEITO DO TEMA.

PERIODO DE REALIZACAO:

- AO VIVO PELO CANAL DO TRE-DF NO YOUTUBE-06 DE JULHO/2023

.CAMPANHAREALIZADA:

- REUNIAO COM A PARTICIPACAO DE JUIZAS E JUIZ DE DIREITO DO
TIDFT REFERENCIA NO ASSUNTO.

PLANO DE COMUNICACAO

- ENVIO DE MENSAGENS AO PUBLICO ALVO -MAGISTRADOS,
SERVIDORES, ESTAGIARIOS, COLABORADORES.

- INFORMES NAS PAGINAS DO TRE-DF (INTRANETEINTERNET).

- DIVULGAGAO NOS GRUPOS WHATSAPP E E-MAIL INSTITUCIONAL DO
TRE-DF

- INSTAGRAM OFICIAL DO TRE-DF

- PAGINA DO TIDFT NA INTERNET

- CANAL DO TRE-DF NO YOUTUBE

LINK DAS NOTICIAS

https://www.youtube.com/live/axpp)qi-yAY ?feature——share

TRE-DFrealizal°Ciclodedebates sobreAssédio—TribunalRegional Eleitoraldo

Distrito Federal

CAMPANHA 4:

- ELABORAGAO DE CARDs.
OBJETIVO:

INFORMAR DIARIAMENTE SOBRE ASSUNTOS RELACIONADOS AO TEMA DE
ASSEDIO MORAL, SEXUAL E DISCRIMINACAO.

PERIDO E LOCAL DE REALIZACAO:

CARDs—WHATSAPP E E-MAIL INSTITUCIONAL—DISPONIVEL A PARTIR DE
JULHO DE 2023

CAMPANHA REALIZADA

- PESQUISA DE LEGISLACAO PERTINENTE
- ANALISE DE ACOES E ESTRATEGIAS REALIZADAS POR OUTROS
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Art.59,IncisoVI(PoliticadePrevencaoeEnfrentamentodoAssédio

o Moral,doAssédioSexualedaDiscriminacéoalineab)
ORGAOS.
- ELABORAQAO DE GUIA PRATICO PARA AUXILIAR A IDENTIFICAR OS
TIPOS DE ASSEDIO, CONSCIENTIZAC}AO REFLEXAO E RESOLUC}AO
DE CASOS QUE ENVOLVAM SITUAQOES DE ASSEDIOS MORAL,
SEXUAL E DISCRIMINACAO.

PLANO DE COMUNICACAQO

- PUBLICOALVO- MAGISTRADOS,SERVIDORES,ESTAGIARIOS,
COLABORADORES.

- INFORMES DIARIOS NOS GRUPOS WHATSAPP E E-MAIL
INSTITUCIONAL DO TRE-DF.

- INSTAGRAM OFICIAL DO TRE-DF

CPEA lancasériede cards de campanhacontrao Assédiono TRE-DF—
TribunalRegionalEleitoraldoDistritoFederal

TribunalRegionalEleitoral-DF ((@tredfoficial)*Fotosevideosdolnstagram

OBSERVACOES:

CAMPANHA 5:

- ELABORACAO DE GUIA PRATICO PARA DENUNCIAR O ASSEDIO MORAL,
SEXUAL E DISCRIMINACAO — DISPONIVEL A PARTIR DE JULHO/2023

INFORMAR, DE FORMA INEQUIVOCA, SOBRE E COMO REALIZAR A
DENUCIA EM CASOS DE ASSEDIO MORAL, SEXUAL E DISCRIMINACAO.

PERIODO E LOCAL DE REALIZACAO

- DISPONIVEL A PARTIR DE JULHO/2023- BANNER FIXO NA INTRANET
DO TRE-DF

CAMPANHA REALIZADA:

- PESQUISA DE LEGISLAGAO PERTINENTE

- ANALISE DE ACOES E ESTRATEGIAS REALIZADAS POR OUTROS
ORGAOS.

- ELABORACAO DE GUIA PRATICO PARA AUXILIAR A IDENTIFICAR OS
TIPOS DE ASSEDIO, CONSCIENTIZACAO, REFLEXAO E RESOLUCAO DE
CASOS QUE ENVOLVAM SITUACOES DE ASSEDIOS MORAL, SEXUAL E
DISCRIMINACAO.




Art.59,IncisoVI(PoliticadePrevencdoeEnfrentamentodoAssédio

Moral,doAssédioSexualedaDiscriminagéoalineab)
PLANO DE COMUNICACAO

- ENVIO DE MENSAGENS AO PUBLICO ALVO- MAGISTRADOS,
SERVIDORES, ESTAGIARIOS, COLABORADORES.

- INFORMES DIARIOS/BANNER FIXO NAS PAGINAS DO TRE-DF
(INTRANET E INTERNET).

- DIVULGAGAO NOS GRUPOS WHATSAPP E E-MAIL INSTITUCIONAL DO
TRE-DF.

- INSTAGRAM OFICIAL DO TRE-DF

LINK DAS NOTICIAS

https://www.tre-df.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/gestao-e-
governaca/outros-conselhos-comites-comissoes-e-grupos-de-trabalho-
1/comissao-de-prevencao-e-enfrentamento-do-assedio-moral-e-do-
assedio-sexual/arquivos-da-comissao/quia-pratico

CPEA LANCA GUIA PRATICO PARA DENUNCIAR O ASSEDIO MORAL, SEXUAL E A
DISCRIMINACAO

4 Comiss3do de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral e do Assédio Sexual do

Tribunal Regiconal Eleitoral do Distrite Federal disponibilizou o Guia Pratico para GUIA mm
denunciar o assédio moral, sexual e a discriminagao. PARA rs,‘a
!

0O Guia, em formato pdf, pode ser acessade pelo link abaixo. “m



http://www.tre-df.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/gestao-
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