
 

COMISSÃO DE PARTICIPAÇÃO INSTITUCIONAL FEMININA 

 

ATA DE REUNIÃO DA CPIF 

Aos cinco dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte, às dezesseis horas, no espaço de 

convivência do quarto andar do edifício-sede do TRE-DF, foi realizada reunião da Comissão de 

Participação Institucional Feminina do TRE-DF. Compareceram: Dra. Jeannine de Moraes Rocha, 

Presidente da CPIF, e os membros titulares e suplentes, Adriana Aparecida Coelho Pereira, Adriana 

Nava Monteiro da Silva Fatureto, Ana Cristina Fortes Santin, Cleane Barros Leitão de Melo, Edivan 

Ismael dos Santos, Lúcia Carvalho Bitar Yung-Tay, Mariana Carvalho Soares e Paula Cristina 

Rothenburg de Sá Timm. O objetivo da reunião foi analisar as ações promovidas em 2019 pela Comissão 

e delinear o planejamento de 2020. As servidoras presentes avaliaram que 2019, primeiro ano de 

atividades da CPIF, foi um período de conhecimento das matérias pertinentes à atuação da Comissão, 

sendo necessário maior envolvimento nas atividades do Tribunal para entender e mapear a realidade 

vivenciada pelas mulheres dentro do órgão. Após o período de discussão e apresentação de ideias a 

Comissão listou as seguintes atividades para o primeiro semestre de 2020: 

1. Trabalho em parceria com a Coordenadoria de Assistência Médica e Social (CAMS), a Secretaria de 

Gestão de Pessoas (SGP) e a  Associação de Servidores do TREDF (ASTREDF) para promover, no 

mês de março, considerado o mês da Mulher, em referência ao 8/3, Dia Internacional da Luta pelos 

Direitos da Mulher, com promoção de evento específico para as mulheres do Tribunal, aberta a 

familiares e amigas, com a promoção de duas palestras: uma com foco na saúde da mulher, com 

tema a ser delimitado pela CAMS, possivelmente o combate ao câncer, e outra palestra com foco nos 

interesses femininos, acompanhada esta segunda palestra de evento durante dois dias, com 

atendimento à mulher (maquiagem, adereços, roupas, sapatos), distribuição e sorteio de brindes pela 

ASTREDF, bem como, confraternização e lanche após a palestra. 

2. Retomada do trabalho editorial de 2019 na Revista virtual enTREtenimento da Assessoria de 

Comunicação (ASCOM), de tiragem mensal, para abordagem de temas de viés psicológico e 

comportamental, como depressão, ansiedade, escolhas pessoais, abordando também temas sobre o 

ambiente de trabalho, como assédio sexual e moral, competitividade e igualdade de oportunidades. A 

coluna da CPIF na revista continua a cargo da servidora Cláudia Coimbra, apoiada e auxiliada por 

todas as integrantes da Comissão. 

3. Solicitação à Administração do Tribunal para indicação de integrantes da CPIF para participarem nas 

comissões e grupos de trabalho que promovem estudos e planejamento sobre ocupação das funções 

e cargos de confiança, escolha da medalha do Mérito Eleitoral, em especial, escolha de servidoras 

para receber essa condecoração. 

4. Preparação de ofício à Escola da Justiça Eleitoral do DF - Rui Barbosa, sugerindo a adoção de 

medidas que prezem pelo equilíbrio numérico entre os sexos masculino e feminino na escolha de 

mesários e candidatos nas eleições simuladas nos colégios integrantes do programa Eleitor do 

Futuro, fomentando entre os jovens estudantes a cultura da igualdade de gênero e respeito às 

mulheres desde a tenra idade.   



5. Solicitar dados da SGP sobre o cadastro de instrutoria interna, para verificação da igualdade de 

oportunidades para as servidoras na instrução em cursos e palestras da instituição. 

6. Acompanhamento da distribuição de funções e cargos de confiança e seus quantitativos por gênero. 

7. Outras sugestões de atuação também foram apresentadas: gincana entre os setores do Tribunal para 

arrecadação de doações para alguma instituição de proteção à mulher; prática de “desapego” no 

universo feminino; palestra com tema “maternidade e o trabalho”; oficinas e consultorias com foco nos 

interesses femininos; programas itinerantes até os cartórios eleitorais. 

8. Foi discutida uma forma para ampliação da participação das servidoras dos cartórios eleitorais nos 

eventos realizados na Secretaria do Tribunal. Desse modo, foi sugerido que as palestras aconteçam 

trimestralmente e se iniciem às 16h.  

9. Criação de canal permanente de comunicação em plataforma própria bem como a utilização de 

veículos de redes sociais para a ampla divulgação e repostagem de temas que orientem e estimulem 

a participação da mulher na política. 

10. 8. Discussão sobre medidas que possibilitem a percepção da importância da participação feminina no 

processo eleitoral em âmbito regional, considerando a singularidade do Distrito Federal na ausência 

de eleições no ano de 2020. 

Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos e eu, Edivan Ismael dos Santos, 

Secretária ad hoc para esta reunião, lavrei a presente Ata que vai assinada por mim e por todas as 

servidoras da Comissão de Participação Institucional Feminina, por se referir à definição das 

atividades para o primeiro semestre de 2020. Brasília-DF, 5 de fevereiro de 2020. 
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