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EDITORIAL

POR KAREN FONTENELE (ASCOM)

E com muita honra que apresentamos essa edicio especial, voltada ao debate sobre a participacio
feminina. Resultado da colaboracao entre a Assessoria de Comunicacdo e a Comissdo de Participacao
Institucional Feminina da Justica Eleitoral do Distrito Federal (CPIF), essa é a primeira publicacdo da
EnTREtenimento escrita exclusivamente por mulheres. Porém, aprioristicamente, alertamos os nossos
leitores: embora feminina, a revista é voltada a todos os publicos, uma vez que consiste em um resgate
do tema sob diversos prismas: académico, historico, eleitoral, politico e cultural.

Escrito pela Vice-presidente da CPFI, Paula Rothenburg, o primeiro texto faz uma retrospectiva do
trabalho desenvolvido pela comissdo, além de apresentar os objetivos do grupo para esse ano. Em
seguida, o artigo “Género no Brasil”, da Professora Dra Katia Belisario, traz um breve panorama do
assunto no Brasil e elenca os principais problemas e conquistas das mulheres no Brasil até o presente
momento.

O quarto texto “A mulher na politica”, consiste em uma entrevista com a Senadora Leila Barros sobre
0 cendrio na perspectiva do Legislativo. A parlamentar relata os motivos que a fizeram entrar para o
universo da politica e apresenta possiveis caminhos para ampliar a participacdo feminina nesse campo. A
entrevista seguinte, realizada com a Chefe de Gabinete do TRE-DF, Fernanda Bessa, além de trazer
conselhos aqueles que pretendem galgar cargos de destaque, promove discussdes sobre o espaco da
mulher com base em autoras da filosofia e da literatura.

Em “Mulheres na Justica Eleitoral”, buscamos sintetizar o trabalho realizado nessa Justica
Especializada sob uma ética feminina, com a entrevista de trés personagens essenciais ao funcionamento
do processo eleitoral: uma juiza, uma chefe de cartério, uma meséria. Para, em seguida, apresentar uma
entrevista com a Advogada Gabriela Rollemberg, que possui um trabalho proficuo na defesa da ampliacdo
da participacéo feminina na politica.

A oitava publicacdo é de autoria da ex-Assessora de Comunicacdo do TSE, Ana Rosa, e versa sobre os
desafios para reverter o quadro de disparidade histérica de representacao feminina.

Na secdo “Bem-estar”, Patricia Weingrell fala sobre a danca flamenca e seus beneficios. E, por fim, no
“Momento Cultura”, Cleane Rodrigues escreveu um artigo sobre o iconico filme “As Sufragistas”.
Boa leitura!

Karen Fontenele
Aluna Especial do Doutorado em Comunicacdo Social (UnB). Especialista em Gestao
Publica. Pesquisadora do Grupo Género, Comunicacgao e Sociabilidade (UnB).
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ENTRETENIMENTO i
COMISSAO DE PARTICIPACAO FEMININA

‘f/

ELAS TREDF

ELAS POR ELAS

Surge aqui um espaco de debate da Comisséo de Participacdo Feminina para tratarmos dos assuntos que fomentem

a participacdo feminina na nossa instituicdo e na sociedade para, juntas, somarmos ideias e influenciarmos pessoas.

A Comissdo surgiu no ano passado, com um grande impulso do Conselho Nacional de Justica, trazendo a baila a
necessidade de transformarmos a nossa realidade em algo mais inclusivo, com mais consciéncia ambiental e
comprometimento junto a populagdo, ou de forma que esse comprometimento, se existente, possa ser demonstrado.
E,como somos pessoas a servigo da sociedade, temos a missdo de promover essa pauta. Esse é nosso escopo.

Preocupadas com a criacdo de uma meta inicial para a comissdo, como mulheres que somos, debatemos qual seria
a questdo mais urgente do Tribunal que pudesse envolver a comissdo e pensamos, claro, em pessoas. Com a noticia de
uma pesquisa local realizada, percebemos que deveriamos tratar do quantitativo de mulheres nos cargos em comissao e
funcdes de confianca e nas areas de destaque, além de debater sobre um tema urgente: a depressao. Inauguramos nosso
primeiro evento formal desatando alguns nds, falando sobre constelacdes familiares para entendermos alguns problemas
que podem surgir no caminho que interfiram em nossos objetivos.

Percebendo a necessidade de maior planejamento, fomos amoldando as ideias e debatemos a necessidade de
aumentarmos nossa tropa e de abrirmos espaco para debate e participacdo de forma constante. Antes de termos
interrompida nossa possibilidade de reunido mais préxima, realizamos a semana da mulher no limite de nossos esforcos.
E muito foi feito antes disso, por todos do TRE/DF. Afinal, estamos acostumados a realizar um dos principais eventos da
democracia: as Eleicoes Gerais.

No ano passado, tivemos palestras idealizadas pela Escola Judicidria sobre violéncia & mulher. No ano de 2017,
discutimos também sobre a participacdo das mulheres na politica. Ademais, sempre tivemos liderancas nas questdes
associativas e de apoio religioso, criando grupos de oracées dentro do tribunal que nos trouxeram boas reflexdes e

amparo aos que os buscaram. Iniciativas que, certamente, nos inspiram hoje para chegar aonde estamos.
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Com o novo tema do ano - a participagdo das mulheres na politica - percebemos a necessidade de registrarmos
esses debates, a fim de tratarmos os assuntos da comisséo de forma a deixar um material disponivel dentro do espaco do
nosso tribunal. Um material que possa ser pesquisado por quem queira se inteirar do assunto e para fomentar o debate,
delas por elas, deles por elas e de todos. Enfim, um espaco com o jeito, carinho e coragem femininos para verbalizar,

adicionar e unir, como ja fazemos em nosso dia a dia, e devemos fazer cada vez mais, porque ninguém vence sozinho.

Que possamos mostrar um pouco como é gratificante nosso trabalho e como melhora-lo, desde o atendimento a
uma eleitora de 16 anos que escolheu alistar-se, no DF ou no exterior. Talvez até tenhamos incentivado essa eleitora de
16 anos em uma visita do Projeto Eleitor do Futuro a sua escola. E o atendimento a eleitoras com mais de 70 anos, que
escolheram participar das eleicbes com seu voto ou mesmo como mesérias, porque sabem como foi dificil chegar até aqui.
E quando presenciamos suas explicacdes aos novatos nos treinamentos do que precisa acontecer antes, durante e apds

as eleicdes; como funcionam as urnas eletrénicas e seus boletins.

E como ainda nos surpreendemos quando, ao atendermos, muitas eleitoras e eleitores, nos deparamos com risadas
ou desconfiancgas ao perguntarmos se eles tém irméa ou irmao gémeo.

Relatar como atendemos as mulheres que escolheram auxiliar na regularizacao de alguma inscricao eleitoral: a sua,
do filho, do marido ou de um cliente. Admirar aquelas que resolveram participar de convencdes partiddrias, serem lideres

de partidos politicos, de organizacées que fiscalizam as eleicdes ou, ainda, aquelas que registram suas candidaturas.

Ainda, observar as que fazem parte da anélise do cumprimento dos requisitos previstos pela legislacdo, como a lei
da ficha limpa, e de critérios legais previamente estabelecidos de igualdade na disputa eleitoral, como nas acbes de
investigacdo judicial eleitoral, ou que defendem o cumprimento desses requisitos por suas clientes ou que noticiam tudo
isso a populacdo. Além das mulheres que precisam julgar o que é ou ndo noticia e o que é propaganda. E, por fim,
providenciar tudo o que precisa ser feito para que isso ocorra, desde o treinamento dos servidores, cuidados para que
continuem trabalhando da melhor forma possivel, recebimento e a guarda de documentos, fisicos ou eletronicos, e das
urnas aos testes de tecnologia da informacao.

Ndés estamos aqui para divulgar, unir e somar. Para vencermos as batalhas que quisermos e para as quais formos
designadas, mostrando que somos capazes de exercer uma lideranca inclusiva, tentando inspirar e homenagear aquelas

que por aqui passam e deixam seu legado, exemplo de trabalho honrado e constante. E para que venham muitas outras.

Por Paula Rothenburg
Vice-presidente da Comissao de Participacao Feminina do TREDF
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ENTRETENIMENTO
REPRESENTAGAO FEMININA

GENEROS
NO
BRASIL

O texto integra o artigo “Questao de género: representacdo feminina e preconceito em

Portugal e no Brasil, publicado no livro “Didlogos lus6fonos em Comunicagao e Politica”.

No Brasil, conforme dados da Organizacao das Nacoes Unidos - ONU Mulheres, entidade das Nagoes
Unidas para igualdade de género e empoderamento da mulher, o salario médio para os homens brasileiros
é 30% maior do que o de mulheres, mesmo tendo em vista que um terco das familias brasileiras sao
chefiadas por mulheres. Elas ainda dedicam mais do que o dobro de seu tempo as tarefas domésticas
quando comparadas aos homens.

O pais é o sétimo do mundo com maiores taxas de feminicidio. O nimero de estupros, em 2012,
superou 50.000. Hoje, uma mulher é assassinada a cada duas horas no pais, e a maioria dos homicidios é
cometido por homens com os quais elas tém relacdes intimas.

Para um grande contingente de mulheres, a vida doméstica é caracterizada por fragilidades sociais e
econdmicas relevantes que alimentam os ‘“ciclos de vulnerabilidade” (Biroli, 2013, p. 50) e acabam por
naturalizar e aprofundar determinadas assimetrias de poder. Belisario (2014) mostra a dimenséo e a
complexidade da violéncia contra mulheres de baixa renda e que resi- dem na periferia das grandes cidades
brasileiras e a naturalizacdo do tema.

A presenca das mulheres no universo politico, por exemplo, € perpassada por visdes estereotipadas de
género que as tém afastado da cena publica ndo apenas no Brasil, mas também em outros paises como
Canada, Reino Unido e Estados Unidos (BIACHI, 2013). No caso do Brasil, a primeira mulher a votar no pais
foi a professora Celina Guimaraes Viana, em Mossord, Rio Grande do Norte, em 1927. Isso ocorreu porque
na ocasiao havia conflitos entre a constituicao estadual e a federal e no estado do Rio Grande do Norte era
permitido o voto feminino. Pouco depois, a mineira Mietta Santiago conseguiu o direito a voto por meio de
sentenca judicial.
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O decreto do presidente Getulio Vargas nimero 21.076, de 24 de fevereiro de 1932, instituiu o
Codigo Eleitoral Provisério. Esse codigo permitia o voto apenas de mulheres casadas (com autorizacdo do
marido), e de vilivas e solteiras com renda propria. As restricoes so foram eliminadas no Codigo Eleitoral de
1934, com o pleno exercicio do voto feminino, mas sem obrigatoriedade. Somente a partir de 1946 as
mulheres passaram a ser obrigadas a votar.

Assim como em Portugal, ainda hoje, decorridos mais de 80 anos do direito a voto feminino, a
participacdo feminina na politica estd muito aquém do que seria desejavel. Segundo Miguel e Feitosa (2009,
p. 201 e 202), mesmo apds décadas de acesso das mulheres ao voto, instituido pela Lei Eleitoral de 1932,
sua presenca nos postos de poder, seja no Parlamento ou no executivo mantém-se baixa Dados da ONU
Mulheres, como ja foi aqui registrado, mostram que ocupamos o 121° lugar no ranking de participacdo das
mulheres na politica.

Flavia Biroli, pesquisadora e professora da Universidade chama atencdo para os esteredtipos de
género nas principais revistas brasileiras. O papeis tradicionais aparecem frequentemente e “remetem a
compreensdes convencionais do papel da mulher nas sociedades e de sua competéncia para atuar na vida
publica” (Biroli, 2010). Miguel e Feitosa (2009, pp. 201 e 202) destacam que, decorridos mais de 80 anos
do acesso das mulheres ao voto (Lei Eleitoral de 1932), os cargos no executivo e no Parlamento continuam
sendo percebidos, por homens e mulheres “como um espaco masculino, o que inibia a participacdo delas”.

Na realidade, cabe ressaltar que, apesar dos dados aqui apresentados, muitas foram as conquistas
obtidas nos Ultimos anos. Foram criadas, com status ministerial, a Secretaria de Politicas para as Mulheres
(SPM) e a Secretaria de Politicas de Promocéo da Igualdade Racial (SEPPIR). E também foram organizadas
as Conferéncias Nacionais para a formulacao participativa e a revisdo dos Planos Nacionais de Politicas para
as Mulheres e Politicas de Promocao da Igualdade Racial (PNPM e PLANAPPIR, respectivamente).

A promulgacao da Lei Maria da Penha, em 2006, assim denominada em homenagem a mulher cujo
marido tentou mata-la duas vezes e que desde entado se dedica a causa do combate a violéncia contra as
mulheres, € outra conquista importante que colocou o pais na vanguarda mundial.

Por Katia Maria Belisario
Doutora em Jornalismo e Sociedade, Professora Adjunto da Faculdade de Comunicagao

da Universidade de Brasilia, UnB. Pesquisadora de Género, Comunicagéo e Sociabilidade.
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ENTRETENIMENTO
ENTREVISTA

MULHER
na POLITICA

Texto por Karen Fontenele

Foto por Edilson Rodrigues (Agéncia Senado)

Anualmente, o Conselho Nacional da Justica (CNJ) coordena a realizacdo dos Encontros Nacionais do Poder
Judiciario, com o objetivo de estabelecer as Metas Nacionais, que representam o compromisso dos tribunais
brasileiros com o aperfeicoamento da prestacao jurisdicional. Entre as Metas Especificas para a Justica Eleitoral
em 2020, esté “fomentar a participacao feminina no processo eleitoral’.

Ao observarmos as estatisticas apresentadas pelo TSE, percebemos que, embora represente 52,50% do
eleitorado brasileiro em 2018, a mulher totaliza apenas 16,11% dos eleitos nas Ultimas eleicdes.

Para falar sobre essas discrepancias e as possiveis solucdes para minimizar esse abismo entre os géneros na
politica, convidamos a Senadora Leila Gomes de Barros nessa edicdo. Filiada ao Partido Socialista Brasileiro
(PSB), foi eleita pelo Distrito Federal nas eleicoes gerais de 2018.

Também conhecida como Leila do Volei, a parlamentar foi a primeira mulher eleita senadora pelo Distrito
Federal. No inicio do mandato, foi escolhida para ocupar a 4 supléncia da Mesa Diretora do Senado, sendo a
Unica mulher do colegiado.

No Dia Internacional da Mulher, o Correio Braziliense publicou um artigo da parlamentar, intitulado “Por
Mais Mulheres na Politica”. No texto, a senadora tracou um panorama da baixa representatividade da mulher
nesse ambito. No rol de solucdes apresentadas no texto, Leila Barros reforca que foi relatora do Projeto de Lei
n® 2.235/2019 e que emitiu parecer favoravel para a reserva de pelo menos 30% das cadeiras de deputado
federal, deputado estadual ou distrital, e de vereadores para um dos sexos.

De acordo com o projeto, no Senado, nas eleicdes de 2/3 das vagas, uma cadeira em cada unidade da
Federacao sera reservada para mulheres. Sobre a iniciativa, ela reforca: “Na préatica, vamos garantir maior
participacdo das mulheres na politica e construir a efetiva oportunidade para que todos — mulheres e homens
— possam ser representados no Poder Legislativo de acordo com o que representam na sociedade brasileira”.

Confira a entrevista exclusiva que fizemos com a senadora:
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R.E: O que a incentivou a escolher o caminho da politica?

L.B: Quando eu ainda era atleta comecei a trabalhar no terceiro setor e percebi a dificuldade de o Poder
Publico entender o potencial do esporte como uma politica publica transversal, capaz de melhorar a
qualidade de vida das pessoas, de ensinar valores e gerar oportunidades. Eu dependia de pessoas que ndo
sabiam do real o potencial transformador do esporte. E isso me incomodou. Sou filha de uma dona de casa
e de um mecanico, pessoas simples que tiveram poucas oportunidades e eu tive muitas [oportunidades]
gracas ao esporte. Se eu nao fosse atleta, tenho certeza, seria realizada em qualquer profissdo porque o
esporte me ensinou a lidar com pressdes, diferencas e adversidades.

R.E: Na sua avaliacao, quais sdao os maiores desafios e dificuldades para a mulher se eleger?

L.B: Naturalmente, existem razbes histéricas, culturais, politicas, econémicas e sociais que impuseram as
mulheres brasileiras uma baixa ocupacao nos cargos eletivos do Pais. A cultura machista, que permeia a
sociedade brasileira por séculos também atingiu e discriminou a participacao feminina na politica. Somente
na década de 1930, conseguimos ter o direito ao voto. Somos uma das nacdes que mais demorou a
reconhecer esse direito.

As mulheres também sdo mais reservadas e estar na politica €, consequentemente, ter a sua vida exposta.
Os comandos partidarios também deveriam ser mais atuantes neste sentido. E preciso garantir espaco e
recursos as mulheres que queiram entrar na atividade politica para promover mudancas sociais.

R.E: Qual conselho daria as mulheres que pretendem conquistar mais espaco na politica?

L.B: Aminha luta é a mesma das mulheres que enfrentam, diariamente, a indiferenca e preconceito baseado
apenas no fato de ser mulher. Entdo quando estamos buscando um espaco na politica enfrentamos
barreiras que em algum momento nos deparamos em outros ambientes. Meu conselho sédo duas premissas
que carrego comigo: nao ceder as pressdes que ferem aquilo que julgo ser ético e muito didlogo,
principalmente com quem pensa diferente.

R.E: Enquanto relatora do Projeto de Lei n° 2.235/2019, avalia que a reserva de cadeiras sera uma
grande conquista as mulheres. E, de fato, isso promovera um avanco histérico. No entanto, ainda ha uma
disparidade no plano do discursivo, uma vez que muitas parlamentares ainda afirmam que ndo recebem
o0 mesmo tratamento que os homens. Como tem sido a sua experiéncia nesse sentido? E o que acredita
que pode ser feito para mudar esse cendario no plano da equidade de tratamento?

L.B: A melhor maneira de termos mais mulheres na politica € mostrando a sociedade que podemos ocupar
nosso espaco nos cargos de representatividade. Embora haja boa vontade dos homens com a pauta
feminina, é dificil sermos 12 mulheres entre 81 parlamentares e fazer as agendas femininas avancarem na
velocidade que deveriam. Mas o fato de estar aqui representando as mulheres de Brasilia € importante
porque sou mais uma voz a lutar por essas pautas.

Por isso o PL 2235 é mais uma ferramenta para chegarmos a uma representatividade maior nos
parlamentos brasileiros. Em quase % das camaras de vereadores, ndo ha sequer uma mulher eleita. Nas
proximas eleicoes municipais, os partidos tém o desafio de eleger ao menos uma vereadora em cada
municipio brasileiro. Se aprovarmos o projeto, deixaremos de “fazer nimero” para assumirmos o
indispensével e justo protagonismo feminino!
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EN'ZETENIMENTO
ENTREVISTA

A MULHER EM

1991418

CARGOS DE DESTAQUE

NO TRE-DF

Por Karen Fontenele

No més passado, o TRE-DF deu posse a Nova Administracdo do érgdo, que estara no comando
da Corte no biénio 2020-2022. Na composicao apresentada pelos desembargadores, uma grata
surpresa: uma mulher a frente do Gabinete da Presidéncia.

Em um cenario fortemente marcado pela presenca masculina em varios ambitos da sociedade
e do proprio histérico do Tribunal - é notdério que essa decisdo aumenta o nivel de participacao
feminina. Para exemplificar o baixo grau de participacdo feminina em gestdes anteriores, podemos
citar que, desde a inauguracdo do Tribunal, em 1960, somente duas mulheres ocuparam a
Presidéncia: as desembargadoras Maria Thereza de Andrade Braga (1986-1988) e Carmelita Brasil
(2018-2020). E apenas trés mulheres ocuparam o cargo de Diretora-Geral: Maria Dulce Braune
Portugal, Ivana Herminia Ueda Resende e Lidia Maria Borges Moura.

Para representar as mulheres da atual Administracdo, conversamos, nessa edicdo, com a atual
Chefe de Gabinete, Fernanda Pires D'andrada Roscoe Bessa. Bacharel em Direito pelo Centro de
Ensino Unificado de Brasilia (UniCEUB) e Especialista em Direito Econdémico das Empresas pela
Fundacdo Getulio Vargas (FGV). Requisitada do Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territorios
(TJDFT), atuou naquela Corte durante 27 anos. Ingressou naquele Tribunal em 1993, na Sexta Vara
de Familia da Circunscricdo Judicidria de Brasilia (DF). Compds a equipe de gabinete do
Desembargador Everards Mota e Matos, além de ter auxiliado o Servico de Jurisprudéncia por cerca
de quatro anos. Durante vinte anos, dedicou-se a Assessoria Juridica da Presidéncia (AJS).

Antes de ingressar no TRE-DF, ela compds a Assessoria Juridica da Corregedoria da Justica do
Distrito Federal do TJDFT, na equipe do Desembargador Humberto Adjuto Ulhda, atual Presidente
da Corte Regional Eleitoral. Durante a entrevista, a chefe de gabinete destacou o espaco que a
mulher tem nas gestdes do atual presidente: “O desembargador gosta muito de estar junto a
mulheres. Ele dd4 muito valor a isso, porque tem uma visdo diferente do papel feminino. Ele nos
escuta bastante”.

Natural de Sao Paulo, mae de trés filhos e apaixonada por Psicologia e Literatura, Fernanda nos

falou sobre os desafios enfrentados durante sua trajetdria e apresentar sua visao sobre o tema da
participacdo feminina:
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R.E: Em uma edicdo anterior, entrevistamos a Desembargadora Diva Lucy, que nos relatou
alguns percalcos na carreira enfrentados relacionados a questao de género. Infelizmente, em
nossa sociedade, ainda existe uma disparidade de tratamento entre homens e mulheres. Vocé ja
passou por alguma situacao no ambito profissional em que sentiu uma diferenca de tratamento
por ser mulher? Se sim, pode citar fatos em que essa diferenca de tratamento esteve presente?

F.B: A mulher ainda tem essa dificuldade de se inserir em lugares de destaque. Na verdade, hd um
obstaculo ndo soé de aceitacdo, mas organizativo. Porque, assim, a mulher divide vérios papeis. Eu
sempre senti muita dificuldade em relacdo a isso. Eu tinha um projeto de estudar para concurso
quando engravidei do meu primeiro filho. E, em prol da familia, eu parei. Meu ex-marido sempre foi
muito engajado na area académica e juridica. Ele me estimulava bastante, mas acabei priorizando
outros projetos, pela dificuldade de conciliar tantas coisas. Continuei como funcionaria do Tribunal,
mas deixei de lado o sonho de ser Promotora. Por isso, acho que é sempre um desafio que,
constantemente, se renova conciliar as tarefas que eu desenvolvo no trabalho com as questoes de
casa e da vida pessoal. Eu tenho trés filhos, cada um possui uma demanda diferente da outra, ja que
estdo em fases diferentes: um tem 23 anos, outro 16 e o mais novo tem 12 anos. Além disso, ha o
propdsito de conquistar o espaco e ser escutada, porqgue o mundo, embora tenha evoluido, ainda é
muito machista. E, para a mulher atingir um patamar de validacdo, acredito que isso seja
fundamental.

R.E. Quais mulheres inspiraram a sua carreira no Direito? E no ambito pessoal?

F.B:Duas mulheres me marcaram muito no Direito: a processualista Ada Pellegrini Grinover e a
civilista Claudia Lima Marques, que escreve muito sobre Direito do Consumidor. Em relacdo a essa
Ultima, tive a satisfacdo de conhecé-la pessoalmente. E eu, que ja tinha uma admiracdo imensa por
ela, vi esse sentimento aumentar. Houve uma ocasido em que ela ficou na minha casa, quando veio
participar de um congresso, e percebi que, além de uma mulher incrivel, era uma pessoa muito
simples. E ela tinha muitos outros afazeres. Quando vemos uma mulher assim, pensamos que ela
largou a vida pessoal para se dedicar a carreira profissional. Mas, ndo. Ela conjugava todas as areas.
Isso me chamou muita atencéo, porque esse espaco que se ocupa envolve essa tentativa de
conciliar os diversos papéis. Isso é muito dificil, porque alguma coisa acaba ficando em segundo
plano, pois além de todas essas questdes, ainda ha o cuidado de si: fazer exercicios, se arrumar,
entre outros.

No ambito pessoal, tenho duas grandes referéncias: a minha avo, Ruth Pires, que na década de
1970 foi dona de retifica de motores aqui em Brasilia. Entdo imagine: uma mulher que sabia tudo
de carro. E eu achava aquilo o maximo. E a outra foi a minha mae, Marly Pires. Mulher admiravel,
forte, independente e decidida. Ela se divorciou em uma época em que o divorcio nao era
socialmente bem visto. Ela até conta que morria de medo, porque além de tudo, ela j& tinha uma
filha, a minha irma. E ela a criou praticamente sozinha, porque o pai se mudou para outra cidade.
Mas, ainda assim, minha mae prestou vestibular para Medicina e se tornou médica muito jovem. Ela
conta algumas situacdes discriminatorias que passava por ser mulher e médica.

R.E. Simone de Beauvoir, intelectual referéncia nos estudos de género, certa vez disse a seguinte
frase: “Todas as vitdrias ocultam uma abdicacdo”. Quais foram as grandes abdicacées que vocé
teve de fazer para conquistar seus objetivos?

F.B: Eu abdiquei de fazer outros cursos, de fazer um mestrado, um doutorado. Enfim, de progredir

nos estudos como um todo. Eu sempre gostei muito da area de Psicologia. J& pensei em fazer o
curso, mas acabei deixando para depois em nome de outros projetos.
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R.E: Na edicdo anterior da revista, descobrimos que um de grandes hobbies ¢é a leitura. Quais
autores marcaram sua vida na literatura e no Direito?

F.B: Irvin D. Yalom é uma grande referéncia, pois amo esse viés
ligado a Psicologia e a Psiquiatria. E li todos os livros dele.
Também amo os romances de Rubem Fonseca. E gosto muito de
Mario  Vargas Llosa, escritor Peruano, em especial o livro
“Travessuras da menina ma” - a descricdo dele é minuciosa. Vocé
entra na historia e parece que esta diante do cenério.

Outro que também tem esse viés é do escritor francés Marcel
Proust. Apesar de ter lido pouco a obra dele, mas o que me
chamou muita atencao foi seu poder descritivo. Algo que me
marcou muito foi a forma e intensidade com que narra, como ele
provoca o sensitivo, ao descrever um café da manha, o sabor da
madeleine (pequeno bolo francés), do cha, a importancia dos
cheiros, os sentidos que nos transportam as boas sensacdes do
passado, ighorando, momentaneamente, o tempo presente.

Na poesia, claro, Fernando Pessoa: “o poeta é um fingidor”.

E uma representante feminina que eu admiro muitissimo é a
Jane Austen. A obra “Orgulho e Preconceito” traz um lado
romantico, mas sem deixar de levantar os problemas inerentes a mulher, em um cenério em que o
casamento era ligado a dinheiro.

Outra autora que me marcou foi Rosamunde Pilcher, autora do livro “Os Catadores de conchas”.
Ela descreve com riqueza de detalhes todo cenario que expde. Uma mulher que perdeu o marido
muito cedo e que tinha quatro filhos, e teve de cuidar de todos sozinha. E depois teve um problema
cardiaco, entdo contou os problemas que teve pra lidar com a doenca e com essas questdes. Por
tras de toda estoéria havia uma obra prima da familia, um quadro, Os Catadores de Conchas, que
valia muito dinheiro, e em torno da obra de arte, se desenrolou o livro.

R.E: E, ainda sobre o tema literatura, uma das frases mais citadas da escritora Clarice Lispector
é: "Liberdade é pouco, o que eu desejo ainda ndo tem nome”. Quais sio, atualmente, seus
grandes sonhos?

F.B: Eu gostaria mesmo de me dedicar de forma mais séria, menos IUdica, a um estudo da Historia
da Arte e ao aprendizado de linguas. Eu sempre quis falar, ao menos, umas cinco linguas. Eu falo
inglés razoavelmente, mas ndo de forma fluente. Posso dizer que é um dos meus sonhos, dominar
linguas.

R.E. Se pudesse deixar um conselho profissional as mulheres que pretendem alcar cargos mais
elevados, qual seria?

F.B: Ha uma frase que eu gosto muito da Cora Coralina: “Eu sou aquela mulher que fez a escalada
da montanha da vida, removendo pedras e plantando flores”. E outra, da mesma autora, que diz:
‘O que vale na vida ndo é o ponto de partida e sim a caminhada”.

Entdo, o que eu deixaria de mensagem é que muitas mulheres se sentem incapazes de muitas
coisas, mas temos que acreditar em nés mesmas, em primeiro lugar, e seguir fazendo as coisas aos
poucos, até chegarmos aquele patamar desejado. Todos nés somos capazes. As mulheres sao tao
fortes pra tantas coisas, que elas nem imaginam. Elas déo a luz um ser humano: somente isso nos

"

mostra que temos uma forca que vai além. Independente de termos a opcdo ou nao de sermos
maes, temos a nosso favor, uma conexdo diferente, algo que transcende a nossa existéncia.

R.E. Vocé assume o gabinete da presidéncia em um momento em que ha um movimento da
sociedade civil, do CNJ e do TSE com o objetivo de aumentar o indice de participacdo das
mulheres na politica. Como vocé avalia essa iniciativa?

F.B: Essa luta pela ampliacdo da participacdo da mulher culmina em um olhar diferente, que se
traduz em novas iniciativas e perspectivas que, no final, contribuirdo para uma sociedade melhor.
Eu acho que é muito importante que a mulher ocupe esses papéis de destaque em todos os
setores porque ela tem uma visao diferente do todo. A mulher tem um olhar que soma, que
observa o préximo de uma outra maneira. Ela € mais agregadora, tem uma sensibilidade diferente
para os fatos, nao tem medo de errar. E essa nossa postura, que considero ser de mais lideranca,
mostra uma atitude de soma de principios. Outro aspecto: A mulher tende a ser mais resiliente, e
isso, para um cargo alto, sopesa outras questdes importantes. Traz mais seguranca, na medida em
que a mulher tende a estabelecer um didlogo, uma interlocucdo, além de proporcionar um maior
equilibrio no ambiente de trabalho.

Fernanda Bessa
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MULHERES
NA JUSTICA ELEITORAL

Com o objetivo de sintetizar o trabalho realizado na Justica Eleitoral sob uma oética feminina,
entrevistamos, nessa edicdo, quatro personagens essenciais ao funcionamento do processo eleitoral:
uma juiza, uma chefe de cartério, uma meséaria e uma advogada que atua na Justica Eleitoral.

Para representar essas trés pecas fundamentais da democracia, entrevistamos a Juiza Titular da 1°
Zona Eleitoral, Geilza Fatima Cavalcanti, a Chefe de Cartério da 13? Zona Eleitoral, Adriana Coelho e a
Mesaria Marcia Ayres.

Embora ndo sejam as Unicas participantes do processo eleitoral, acreditamos que apresentaram, em
suas entrevistas, um vasto panorama das atividades desenvolvidas pela Justica Eleitoral, além de
elencarem os maiores desafios inerentes ao universo feminino nessa trajetoria.

No entanto, reforcamos que, embora produzido por mulheres, esse conteldo é voltado a todos

aqueles que desejem compreender de forma mais didatica o funcionamento dessa Justica Especializada.

Crédito: Jornal O Dia

AJuiza

Titular da 3% Vara Civel do TJIDFT e da 1? Zona Eleitoral do Distrito Federal e professora universitaria,
a magistrada Geilza Fatima Cavalcanti Diniz concilia os trabalhos nos dois ramos da Justica com o mundo
académico, a maternidade e o casamento. Doutora em Direito pelo Centro Universitario de Brasilia (UnB)
e Mestra em Direito pela Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), ela falou sobre as diferencas
entre os oficios e sobre suas estratégias para ajustar a rotina aos diversos papéis que exerce:

R.E: Quais sao as diferencas de desafios encontrados na Justica Comum e na Justica Eleitoral?

G.C: Eu diria que as duas, tanto a Justica Comum quanto a Justica Eleitoral tém seus encantos e seus
desafios. Os encantos na Justica Comum decorrem de termos uma maior amplitude de casos em que
podemos atuar. Por exemplo, sou juiza de uma Vara Civel em que a atuo em casos de cobranca, despejo,
danos morais, além muitos novos como direito ao esquecimento, entre outros. E isso é muito bacana em
relacdo ao Direito propriamente dito.
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Em relacdo a Justica Eleitoral, além da questao eleitoral mesmo, temos a forte questao administrativa:
casos como de obito de eleitor, inscricdo eleitoral, prestacdo de contas de partidos politicos ou de
candidatos. Assim, hé essa parte que comporta um trabalho muito administrativo, em que o juiz, as vezes,
nao tem uma formacao adequada. E, com o tempo, vamos aprendendo a lidar com todas essas questoes.
Além disso, a Justica Eleitoral é muito desafiadora porque engloba, dentro do aspecto juridico, tanto
questdes civis, como questdes criminais. Especialmente depois da decisdo do Supremo que firmou a
competéncia da Justica Eleitoral para julgar os crimes eleitorais e os crimes comuns conexos eleitorais.
Com isso, a competéncia dessa justica especializada ficou ainda mais ampla e desafiadora.

Outro grande desafio em relacdo a Justica Comum é o quadro de servidores. Nas Zonas Eleitorais no
DF, contamos com um quadro de servidores bem mais timido, marcado pela cessdo de servidores de
outros 6rgdos. Nesse um ano e meio em que estou na 1? Zona Eleitoral, muitos servidores safram,
tivemos uma alta rotatividade, algo que, para o juiz, € bem complexo. Mas contamos com servidores
muito capacitados. Eu tenho um carinho enorme pelos servidores, especialmente pelo chefe do cartério,
Washington Afonso Vieira.

E muito bom trabalhar na Justica Eleitoral. No inicio, eu vi como um grande desafio, hoje em dia, por
mim, eu nem sairia e ficaria muito mais tempo. E é um universo muito diferente, em que o magistrado
amplia os horizontes e deixa de trabalhar com o Direito comum e passa a ver outras questdes, como as
que eu tinha colocado no inicio.

R.E: Como é atuacao do juiz eleitoral durante as eleicdes? E nas outras fases do processo eleitoral?
G.C: O juiz eleitoral é o maior garantidor da democracia mais participativa e concreta que a gente pode
ter - que é a democracia exercida perante o direito do voto e, mais especificamente, pelo direito ao voto
secreto. O juiz eleitoral estd em contato direto com essas questbes. Ele visita as vérias secoes para
checar a regularidade dos procedimentos, conversa com todos os mesarios. Essa atuacdo mais prética,
mais direta, representa o trabalho do juiz eleitoral durante as eleicoes. Além disso, o magistrado trabalha
com todas as impugnacgdes e as eventualidades que existirem nas eleicdes, mantendo, desse modo, a
regularidade, a liberdade do voto e o sigilo.

Eu digo que o juiz eleitoral é um dos principais garantes da democracia, e atua como um pilar do
Estado, que tem uma participacdo fundamental. Acabam as eleicées e o trabalho ndo termina. O juiz
continua julgando diversos incidentes relativos aquela eleicdo. Segue trabalhando com questdes como
filiacdo partidaria, alistamento de eleitores, prestacdo de contas. Entdo, embora o dia da eleicdo acabe, o
magistrado segue trabalhando com diversos desdobramentos do pleito e com a preparagdo da préxima
eleicdo. Logo, esse papel do juiz como um garantidor da democracia é continuo.

Em outros momentos, o juiz trabalha em aspectos civeis, de execucdo quando, eventualmente, vai
cobrar uma multa, quando a pessoa foi condenada, entre outros. E ele vai trabalhar também com a
questdo criminal, pois todos os possiveis crimes eleitorais continuardo sendo julgados pelo juiz eleitoral.

R.E: Como faz para conciliar os trabalhos da magistratura com a vida pessoal?

G.C: Além de conciliar os trabalhos da magistratura tanto da Justica Comum, como o da Justica Eleitoral
(ndo ficamos afastados da Justica Comum e ndo ha uma designacao de um juiz substituto ou de um juiz
para nos auxiliar devido ao fato de estarmos acumulando a justica eleitoral), com a vida pessoal (sou
casada sou mae de dois filhos), eu ainda sou professora. Parece que é muita coisa, mas é como eu sempre
digo: quando a gente coloca o nosso melhor, pde 0 nosso coracdo e a nossa alma em cada momento, e
quando a gente busca ndo ser multitarefa (ter em mente que ndo vou conseguir fazer tudo ao mesmo
tempo), entdo percebemos que precisamos ter o momento de ser boa mae, boa esposa, dar minhas aulas,
trabalhar na minha vara civel, e na justica eleitoral.

Quando a gente consegue separar esses momentos e nao fazer tudo ao mesmo tempo, e colocando
seu coracdo e alma em tudo o que faz, eu acho que a gente consegue compatibilizar, sim.

Ao colocar tudo isso em primeiro lugar, tentando fazer essa separacdo e organizando o nosso dia, é
possivel, sim, manter uma tranquilidade no agir. Sabendo que nés escolhemos isso.

Eu escolhi ser juiza eleitoral, juiza da justica comum, mae, professora e esposa. Entédo, se essa foi uma
escolha, eu tenho que dar o meu melhor em tudo que faco. Claro que ndo hd uma perfeicdo: nds somos
faliveis. Somos seres que erram, mas que estdo em uma busca continua por um aprimoramento. E eu
tenho um suporte muito grande para tudo isso, sendo eu ndo conseguiria realmente dar conta.
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A Chefe de Cartério

Chefe de Cartério da 13" Zona Eleitoral e Presidente da Comissdo de Participacao Institucional
Feminina da Justica Eleitoral do Distrito Federal, Adriana Aparecida Coelho Pereira é bacharel em Direito
(UniEuro) e em Administracdo (UniDF). Pos-graduada em Ordem Juridica e Ministério Publico pela
Fundacdo Escola Superior do Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios e em Direito
Civil/Processual Civil pela Escola da Magistratura do Distrito Federal (ESMA-DF), integra o Tribunal
Regional Eleitoral do Distrito Federal hd 19 anos.

Nessa edicao, a servidora explicou as atividades desenvolvidas por um chefe de cartério e falou sobre
os desafios de comandar a linha de frente da organizacdo das eleicdes. E, por fim, levantou as questoes
de género que enfrentou nessa trajetoria:

R.E: Quais sdo as principais atividades desenvolvidas por uma chefe de cartério no periodo eleitoral
que antecede o pleito?

A.C: As atividades que antecedem o pleito sdo diversas, a comecar pelo planejamento e execucdo de
acdes que visam a ampliacao do atendimento no periodo do fechamento do cadastro, cujo apice ocorre
nos meses de abril e maio e demandam um esforco herculeo dos servidores do Cartério. Concomitante
aisso, inicia-se a execucdo de tarefas especificas para a viabilizacao do pleito, a exemplo das vistorias nos
locais de votacao, de justificativa e de apuracdo das Eleicdes. Além dessas, ha atribuices relativas a
assessoria ao juiz eleitoral nos processos judiciais e administrativos e das atividades rotineiras do
cartério, demandas que se elevam em virtude do fechamento do cadastro. Vencida essa etapa, entramos
na fase de tratamento das pendéncias do cadastro, com prazos bem exiguos, para a atualizacdo dos
registros e posterior envio dos dados para a confeccdo dos cadernos de votacao.

Em seguida, da-se inicio a selecdo dos eleitores aptos a serem nomeados como mesarios e demais
agentes eleitorais, com o fim de viabilizar a efetivacdo do processo eleitoral.

Nesse interim, como chefe de cartdrio, coordeno o planejamento da posse e do treinamento dos
mesarios e demais agentes eleitorais. Em setembro ocorre o treinamento de mesarios. E o periodo
também das audiéncias de carga e lacracao das urnas a serem utilizadas pelo cartério nas eleicoes, da
conferéncia dos cadernos de votacdo, confeccédo e organizagdo de recibos, cronogramas, declaracoes e
de todo material administrativo inerente aos trabalhos desenvolvidos na véspera e no dia da eleicéo.

Nas semanas que antecedem o dia das eleicdes, € o periodo de planejar também a montagem dos
locais de votacéo e da junta apuradora, a logistica de distribuicdo de carros e motoristas na véspera e dia
da eleicao, a logistica de distribuicdo de locais de votacdo aos juizes auxiliares, o gerenciamento das
forcas de seguranca para acompanhar as autoridades, das equipes de urnas e de servidores que irdo
coordenar os trabalhos no dia da eleicao.
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Enfim, sdo tantas e tdo variadas atribuicdes, e decisbes a tomar, e imprevistos que surgem no
decorrer dos dias que é impossivel relatar aqui as mintcias do dia a dia de um chefe de cartério no
periodo eleitoral, por isso me reporto as atividades que considero essenciais para o planejamento das
eleicbes nesse ambito.

Dentre todas as atividades desenvolvidas por uma chefe de cartério, contudo, hd uma que considero
essencial, como gestora, para o éxito do projeto eleitoral: é zelar pelo bom ambiente de trabalho da
minha equipe, visto que o volume e a celeridade das inUmeras atividades no periodo eleitoral desgastam
a produtividade e a satisfacao do servidor. Estimular, diariamente, cada servidor em suas tarefas préprias
é parte fundamental, permitindo que tenham autonomia, criatividade e experiéncia de modo que o
cumprimento das rotinas e regras seja um alvo a se alcancar com dedicacdo, envolvimento e satisfacao.

R.E: Como ¢ o desafio de comandar a linha de frente das elei¢cbes no dia da votacdo?

A.C: E um desafio instigante e motivador que requer comprometimento, controle e exercicio das minhas
emocoes e habilidades na condugao da equipe e de todos os colaboradores que auxiliam no dia das
eleicdes. E ter tranquilidade e sagacidade para solucionar as situacdées mais adversas que surgem no
decorrer do dia e que demandam uma acao imediata. E uma descarga de adrenalina forte que nao se
consegue dormir bem na véspera. Vocé é tomada por um senso de responsabilidade e de consciéncia do
seu papel no processo em execucdo que conduz um chefe a superacdo de qualquer obstéculo, inclusive,
a exaustdo fisica dos ultimos dias.

E uma ansiedade boa ao visualizar o funcionamento do planejamento realizado durante meses, ao ver
as equipes em acao, ir aos locais de votacado e sentir o clima da eleicao, ao observar o fluxo dos eleitores,
como numa grande engrenagem que gira perfeitamente e sentir que valeu todo empenho e dedicacdo
na consecucdo de cada detalhe pensado e discutido em equipe no intuito de melhorar os
procedimentos, em especial, para os eleitores. E um dia longo, cansativo e repleto de emocdes,
principalmente na abertura dos trabalhos nas secées eleitorais e no encerramento ao término do dia.
Esse momento final é o mais tenso para todos os envolvidos no processo eleitoral, mais ainda para a
chefe do cartério, que coordena todas as equipes destacadas para acompanhar a finalizacdo dos
trabalhos nas secbes eleitorais, a transmissdo dos resultados e a equipe do recebimento dos materiais e
urnas eletrénicas.

Mas, ao fim de todo trabalho e tensdo acumulados durante o dia, culminam sentimentos de alegria,
satisfacdo e gratidao a todas as pessoas que contribuiram para o éxito das eleicdes, que refletem néo s6
0 nosso trabalho, mas também a participacdo do povo na construcdo efetiva da democracia do nosso
pais. Uma sensacdo de dever cumprido partilhada com pessoas que tem o mesmo senso de
responsabilidade que tenho no cumprimento da missédo institucional do TRE-DF.

R.E: Ja sentiu alguma dificuldade no desenvolvimento de suas atividades relacionada a questao de
género? Se sim, poderia nos relatar como foi a experiéncia?

A.C: Na primeira eleicdo que participei como Chefe de Cartdério, enfrentei algumas dificuldades
relacionadas a questdo de género com alguns integrantes das forcas de seguranca que auxiliavam no
Cartorio e também com motoristas cedidos por outros érgéos para prestarem servigos no Cartério nas
eleicdes. Eles ndo aceitavam muito bem as minhas orientacdes e questionavam aos servidores do género
masculino sobre a veracidade delas, como se eu nao fosse capacitada para ocupar o cargo de chefe em
funcao de ser mulher. E uma sensacado constrangedora perceber esse tipo de reacdo nas pessoas. A
competéncia de uma pessoa nao deve ser avaliada pelo género que ela possui, e sim pela demonstracdo
de conhecimento técnico e habilidades em sua area de atuacao.
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A Mesaéria

Mércia Valéria Ayres Simi de Camargo € Auditora Fiscal da Receita do Distrito Federal e trabalha nas

eleicbes desde que completou 18 anos. Servidora Publica, mée de dois filhos, a Bacharel em Letras e

pés-graduada em Educacao Fiscal e Cidadania, ela atua como mesaria pela 13* Zona Eleitoral, e falou

sobre a importancia desse importante papel nas eleicoes.

R.E: O que a incentivou a ser voluntaria nas eleicoes?

M.A: Fui incentivada pela oportunidade, como cidada, de participar do processo democratico mais

efetivamente, trabalhando nas eleicbes e ndo apenas votando. E um processo em que o pais escolhe

quem vai nos governar por quatro anos, e isso € muito sério. Nos estamos vendo a situacédo politica de

hoje e percebemos o quanto essa escolha interfere em todos os momentos. Mesmo em um caso como '
esse, de pandemia, nds precisamos de governantes comprometidos, que se preocupem com a

populacao. E é a partir da eleicdo que tudo comeca.

R.E: Quantas vezes ja trabalhou nas eleicoes e quais papeis ja desempenhou? 3

M.A: A minha primeira convocacao foi aos 18 anos. Assim que eu fiz o meu titulo, me convidaram para QU E R E M O S VO C E CO N O S CO FAZ E N D O
participar e eu quis conhecer o processo. Foi curiosidade no inicio, mas depois, em todas as outras
convocagoes, eu sempre fui com muito prazer, porque sempre achei muito importante participar desse PART E DA N o s SA R EVI STA!
processo de cidadania. Ja trabalhei em varios cargos. Quando trabalhava na Secretaria de Educacao do
Distrito Federal, como professora, fui vice-diretora de uma escola e atuei como coordenadora. Também
ja fui presidente de secdo e meséria.

Eu acho muito interessante o processo eleitoral, muito organizado. O TRE faz um trabalho fantastico Q U E R E SC R EV E R AL G U M A RTI G 0 2

na formacao, na preparacao e no suporte de todo trabalho. Eu acho impecével a organizacao deles. Nos
temos todo o amparo, todo esclarecimento e toda a equipe a nossa disposicdo em todos os momentos. 2
Nas Ultimas eleicbes eles criaram grupos de WhatsApp para nos ajudar. Eu acho incrivel uma Justica T E M U M A H ISTO R IA pA RA Co N TA R?

Eleitoral gigantesca como a nossa ter uma organizacao tao eficaz e resultados tao rapidos.
FAZ ALGO INUSITADO OU CURIOSO?

R.E.: Qual a importancia de trabalhar como mesario?

M.A: O trabalho do mesério é muito valioso. Vocé esté envolvido nesse processo, é convocado. Nao esta
envolvido diretamente desde o inicio, como os servidores do TRE, mas é chamado a participar desse NOS ENVIE UM E-MAIL
processo tao rico pra toda a sociedade, de reforco a democracia do nosso pais. Noés que conhecemos a
histéria do voto no Brasil, das dificuldades, e de como a mulher ndo votava e adquiriu esse direito. Vocé, . PARA ASCOM (@) TRE-DF.GOV.BR
hoje, mulher, participar efetivamente, recebendo o voto do cidadao, esclarecendo, auxiliando dentro do
possivel, ¢ uma grande conquista.

A ENTRETENIMENTO E UMA REVISTA
QUE SERA FEITA PARA VOCE E POR
VOCE!
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Por Karen Fontenele

Sécia fundadora de um dos escritérios que é referéncia nacional na drea do Direito Eleitoral, a
Advogada Gabriela Rollemberg é graduada em Direito pelo Centro Universitario de Brasilia - UniCEUB
e em Ciéncia Politica pela Universidade de Brasilia (UnB). Pés-graduada em Direito Eleitoral, ¢ Membro
fundadora e Secretéria-Geral da Academia Brasileira de Direito Eleitoral e Politico - ABRADEP.
Professora em diversos cursos de pés-graduacao, ela nos contou sobre sua experiéncia na drea e trouxe
dicas a quem pretende seguir a carreira no campo:

R.E: Primeiramente, gostaria de saber se vocé considera que seu histérico, marcado pela conjugaciao
do Direito e da Ciéncia Politica, trouxe uma visdo mais holistica ndo sé da Justica, mas
especificamente do Eleitoral?

G.R: Nao tenho a menor duvida de que a minha formacado em Ciéncia Politica contribuiu de forma
profunda para a minha escolha de especializacdo no Direito Eleitoral. Eu descobri o Direito Eleitoral
quando cursava Ciéncia Politica na UNB e tive a oportunidade de estudar o nosso sistema eleitoral, a
historia dos partidos politicos no Brasil, e todos os temas relacionados a reforma politica. A partir disso,
decidi que o Direito Eleitoral seria a minha &rea de atuacdo, e comecei a participar de todos os cursos,
palestras, e eventos sobre o tema, ainda durante a graduacéo.

R.E: Quais sdo os maiores desafios inerente a advocacia eleitoral em especifico?

G.R: Um dos maiores desafios é estar em constante atualizacdo. Claro que todas as areas demandam
isso, mas o Direito Eleitoral é mais dinamico que os demais. Ha constantes alteracdoes na legislacdo
eleitoral, com reformas entre uma eleicdo e outra. Além disso, ha as resolucdes do TSE, que sempre
acabam trazendo alguma inovacao, em virtude do constante aprimoramento. Além disso, a composicdo
dessa justica especializada ndo € permanente, tendo prazo certo. Isso traz uma questao desafiadora, pois
temos de estar, constantemente, acompanhando julgamentos, as sessdes do Tribunal. E uma area que
demanda essa dedicacdo de forma constante.
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R.E: Dentre varios casos relacionados a mulher na politica em especifico, algum marcou a sua histéria?
G.R: Eu tenho mais de 10 anos de atuacao no Direito Eleitoral, e acho que o que mais me emociona é
olhar para tras e verificar o quanto avancamos nesse ponto, embora ainda tenhamos muito a avancar. Eu
palestro ha muito tempo sobre o tema da participacdo da mulher na politica e vejo que a maioria das
sugestdes que colocavamos ha anos atras ja foi acolhida, ou por decisdo judicial ou por alteracdo
legislativa.

Vou listar algumas de forma muito rapida, a obrigatoriedade do preenchimento dos 30% das
candidaturas para as mulheres - porque a gente tinha antes uma reserva de vagas, isso foi um grande
avanco. Depois disso, tivemos a destinacao de 10% do tempo de propaganda partidaria e o minimo de 5%
dos recursos do Fundo Partidario para as mulheres. Mas o que tivemos de mais relevante foi a decisdo do
STF, na ADI 5617, que definiu que o percentual minimo de 30% dos recursos do Fundo Partidério
destinados a campanha eleitoral deveriam ser destinados as candidaturas de mulheres. Esse foi um
grande marco, e tivemos a chance de participar do debate, pois a Academia Brasileira de Direito Eleitoral
e Politico (ABRADEP), instituicdo da qual sou membro fundadora, atuou nessa questdo como amicus
curiae. Depois disso, houve a decisédo do TSE que ampliou esse entendimento, para que esse percentual
minimo de 30% fosse aplicado também em relacdo ao fundo eleitoral e a propaganda eleitoral.
Posteriormente, ainda tivemos, recentemente, a aprovacdo do minimo de 30% de mulheres para os érgao
de direcdo partidaria e essa demanda surgiu quando eu estava na Vice-Presidéncia da Comissao Especial
de Direito Eleitoral da OAB e cheguei a elaborar um parecer que foi encaminhado pelo Conselho Federal
da OAB para contribuir na apreciacdo da consulta no TSE. Assim, é bacana olhar para tras e ver que nesses
10 anos conseguimos avancar, pelo menos no campo legislativo e jurisdicional. Eu acho que ainda ha
muito para avancar em termos de resultado da participacdo feminina na politica no sentido de ter um
incremento maior na representatividade. Tivemos um acréscimo importante nessa Ultima eleicdo, mas
ainda ha muito a buscar.

R.E: Qual a sua opinido em relagdo a esse destinagdo das cotas do 30%?

G.R: O que a gente sempre pontuou foi que ndo adiantava a gente ter 30% de candidaturas se ndo
tivéssemos 30% do dinheiro e tempo de televisdo. Tanto isso é verdade que, na Ultima eleicdo de 2018,
houve um salto maior de representantes eleitas, pelas alteracdes que aconteceram a partir das decisdes
do STF e TSE. No entanto, acredito que ainda temos que progredir de uma forma mais efetiva dentro dos
proprios partidos. Percebemos que, dentro dos partidos, existe um componente que hoje chamamos de
resisténcia partidaria masculina, em relacdo a essa participacdo mais proeminente das mulheres.

Além disso, quando a mulher se expde na drea publica, percebe que também ha um cenério de violéncia
politica contra a mulher. Tem muito mais interrupcdo quando a mulher fala, além de se usar a parte da
estética para vulnerabilizar a mulher. Ou seja, além do desafio de elegé-las, existe outro para que elas se
mantenham na politica. H& casos recentes de parlamentares britanicas e estadunidenses que decidiram
renunciar ao mandato de tanta pressao e violéncia que sofreram, entdo isso continua sendo um desafio
muito grande.

Eu acho que, para termos um avanco maior, o principal seria haver um incentivo para que os partidos

tivessem interesse real na eleicdo das mulheres. A exemplo disso, existem paises em que hé a distribuicdo
de uma fatia maior do fundo partidario para os partidos politicos que tém mais mulheres eleitas.
Hoje temos apenas a cota de candidatura, e se falarmos de cota de cadeira, ndo chegaremos nem perto
de 30%. Nao conseguimos esse percentual porque os homens sdo maioria no Congresso. E, no fim, tudo
que é piso em relacdo a mulher vira o teto. O percentual de 30% de candidaturas, por exemplo, se
encerram nisso, em geral, nenhum partido indica 50% de mulheres candidatas. E, agora que o dinheiro
tem de ser dividido em relacdo ao percentual de candidaturas € que a tendéncia é que ndo ocorra mesmo
essa ampliacao.

Eu tenho receio de que, uma vez aprovada, a cota de cadeira vire o teto e ndo consigamos sair do
percentual minimo definido, até porque outras barreiras vao sendo criadas, que foi o que aconteceu em
relacdo as cotas de candidatura.

Entéo, acredito que deveria haver um incentivo mais direto aos partidos, a quem elege mais as
mulheres. Outra proposta importante é reduzirmos o nimero de candidaturas possiveis, para que
somente possa ser possivel lancar 100% dos lugares/cargos a serem preenchidos. Assim, o percentual de
30% passa a ter mais relevancia.
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ENTHETENIMENTO
ENTREVISTA

R.E: Enquanto advogada, dona de escritorio, professora, quais foram os desafios que enfrentou como
mulher?

G.R: O desafio do inicio da advocacia era o fato de eu ser uma das Unicas mulheres que frequentava
aquele ambiente, entdo era opressor. Eu era muito jovem, e as sessdes do TSE sempre acabavam muito
tarde, entdo quanto mais tarde ia ficando, muitas vezes eu passava a ser a Unica mulher naquele ambiente.

A advocacia ainda é um ambiente muito masculino. Dentre episddios especificos que eu poderia
mencionar, no inicio da minha carreira, um advogado renomado me convidou para revisar e atualizar o
livro dele. E eu o fiz com a contrapartida de que, obviamente, teria o crédito do que estava fazendo.
Quando a obra foi langada, meu nome nao estava no livro. Infelizmente, ainda ocorre muito dos homens
se aproveitarem da situacdo, seja quando estamos iniciando a profisséo, seja por estarmos em uma
situacao hierarquicamente inferior. Infelizmente, nés ainda vivemos isso.

Acredito que por ter exemplos de mulheres muito fortes na minha familia, isso me influenciou para que
eu estivesse onde estou. E muito bom ter em quem se espelhar para que se possa quebrar essas barreiras
com mais facilidade.

E uma dica importante para quem queira seguir a carreira de advogada: ter em quem se espelhar, se
inspirar. O fato de eu ser jovem foi algo bem delicado na época, quando eu subia na tribuna para fazer
esclarecimento de fato, por exemplo, que é algo visto com reservas pelos Ministros. Se eu via um
advogado fazendo, ainda que ele fosse um ex-ministro do tribunal, eu achava que eu também podia, entao
fazia. S6 que aquilo era como se fosse uma afronta na época, uma jovem advogada subindo na tribuna
para intervir. Eu cansei de ouvir brincadeiras de ministros sobre isso. No entanto, depois de anos, muitos
vieram falar para mim: "eu queria dizer que eu admirava muito a sua coragem, porque tem advogados que
até hoje ndo conseguiriam fazer o que vocé fazia". Talvez eu mesma nao tivesse o alcance de como estava
sendo audaciosa na época, mas é justamente porque ndo me enxergava como se pudesse menos que
qualquer outro advogado que atuava perante a Corte pelo simples fato de ser mulher.

MIRIAM ZOMER/AGENCIAALY
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MULHERES NA POLITICA

Ogie o swenple o guor i precianc

O Brasil vem vivenciando uma progressao no debate publico em torno das questdes femininas.
Temas como paridade salarial, maternidade e mercado de trabalho, aborto entraram em pauta. Os
resultados sdo crescentes, é verdade. Porém, ainda timidos em relacdo ao déficit de participacdo
feminina na politica e nas instancias de poder como um todo. No que tange a representatividade das
mulheres na politica, o debate e as conquistas ainda se encontram distantes do que é desejado e
necessario para que se alcance uma democracia fundada na igualdade de género.

Ha menos de um século, as mulheres nao podiam votar nem serem votadas no Brasil. Os registros
da primeira mulher eleitora em nosso pais remetem ao pleito realizado em abril de 1928, no Rio Grande
do Norte, quando Celina Guimaraes foi as urnas pela primeira vez. No mesmo ano, também no RN, Alzira
Soriano venceu o pleito para a prefeitura de Lajes, tornando-se a primeira prefeita eleita ndo s6 no Brasil,
mas também na América Latina.

Passados 98 anos, hoje o Brasil estd entre as Nacbes que apresentam o menor indice de
participacdo feminina na politica. Segundo o Mapa Mulheres na Politica 2019, elaborado pela
Organizacdo das Nacdes Unidas e pela Unido Interparlamentar, nosso pais estd na posicdo 134 de um
ranking que apresenta 193 posicdes, com apenas 15% de participacdo de mulheres.

Esse desempenho chama ainda mais atencdo quando comparado com dados do cadastro eleitoral
sobre eleicdo e eleitores. Os registros da Justica Eleitoral apontam que a maioria do eleitorado brasileiro
é de mulheres. Juntas, somamos 77 milhdes de votantes, o que equivale a 52,5% do total de 147,5
milhdes de brasileiros cadastrados para ir as urnas nas Eleicdes Gerais de 2018. No entanto, esse
percentual referente ao exercicio da cidadania por meio do voto esté longe de se refletir em paridade
tanto em termos de disputa quanto de investidura feminina em cargos eletivos.

Muitas mulheres - possivelmente a maioria - ainda tém dificuldades de ocupar cargos de poder,
serem eleitas ou terem voz ativa nas tomadas de decisdo politica. No Ultimo pleito, 9.204 mulheres
(31,6% das eleitoras) concorreram a um dos 1.654 cargos eletivos em disputa para Presidéncia da
Republica, Governador, Senador, Deputado Federal, Deputado Estadual e Distrital. Delas, 290 foram
eleitas. O numero, apesar de timido - considerando-se o universo de eleitoras brasileiras -, representa
um aumento de 52,6% na comparacdo com as eleicoes gerais anteriores, realizadas em 2014. Ou seja:
em que pese a real disparidade entre géneros, estamos avancando.
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Diante desse cendrio, a Justica Eleitoral vem adotando uma agenda
para impulsionar a participacdo feminina na politica. Tivemos avangos
normativos, como a destinacdo de 30% dos recursos do Fundo Eleitoral
para candidaturas de mulheres, e jurisprudenciais, como a cassacao de
uma chapa inteira de vereadores em razdo do uso de
candidaturas-laranja.

Recentemente, em sessdao administrativa realizada em maio, ao
responder a uma consulta elaborada pela senadora Lidice da Mata
(PSB-BA), o TSE decidiu estender a cota de reserva de género de 30%
para assegurar a participacdo feminina na constituicio dos oérgaos
partidarios, como as comissdes executivas e os diretérios, em todas as
esferas. Além disso, o tribunal determinou a expedicdo de oficio ao
Congresso Nacional a titulo de apelo para a disciplina legislativa do
tema, incluindo sancées em casos de descumprimento.

No ambito administrativo, constantemente o TSE promove
campanhas de incentivo a participacdo da mulher na politica. A deste
ano, langada em marco por ocasido do Dia Internacional da Mulher,
busca o incentivo pela linha do exemplo. O filme contém a afirmacao de
que, quando uma mulher tem voz ativa, ela incentiva outras a falarem
também. E que aumentar o numero de mulheres na politica é
fundamental para a democracia. A mensagem final é: Mulheres na
Politica. Seja o exemplo de que nods precisamos!

Além disso, em 2019 o Tribunal deu um passo adiante quando a
presidente da Corte, ministra Rosa Weber, instituiu a Comissao Gestora
de Politica de Género (TSE Mulheres) - de cuja composicio original
tenho orgulho de participar, ao lado de cinco servidoras do Tribunal -, e
também foi lancada, no portal da Justica Eleitoral, uma pagina dedicada ao tema.

N

Reverter o quadro de disparidade histérica de representacdo feminina é um desafio que abrange a
sociedade como um todo, independentemente do género, e envolve partidos politicos, sociedade civil, e
instituicoes e Poderes publicos. Precisamos aperfeicoar a democracia. Afinal, nas palavras da ministra
Rosa Weber, “o déficit de representatividade feminina significa um déficit para a prépria democracia”.

Texto por Ana Cristina Rosa

Jornalista e Assessora-Chefe de Comunicacao do TSE na gestiao da Ministra
Rosa Weber na presidéncia do Tribunal
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BEM-ESTAR

U% 0660 o
Flamenca

e seus Benef icios

Dificil ndo se encantar com um espetaculo flamenco: Sempre envolvente e forte, desperta em
muitos a curiosidade e a vontade de experimentar esta arte tdo completa. Sons (a guitarra, a percussao,
o0 “cantaor”) a imagem (os gestos, o corpo se fazendo expressao, a face com dor ou alegria, e claro, o
figurino...) e ainda o onipresente sapateado (‘esse é meu chéo!”).

Um passado de superacdo que faz com que encontremos no caminho do aprendizado flamenco
grandes desafios, que se tornam recompensadores quando conseguimos através do corpo expressar
nossas emocoes. O praticante da danca flamenca tem uma atividade fisica completa, sendo trabalhados
nas aulas de sapateado os membros inferiores, em que sao utilizados mUsculos anteriores, posteriores e
gluteo. Também os membros superiores, com a colocacdo correta os bracos, serdo da mesma forma
fortalecidos, exercitando-os desde o antebraco até a porcdo superior do dorso, e ainda temos os
movimentos das maos que contribuem ainda mais para os exercicios. E mais importante, o trabalho da
regido do core, pois, a postura é o ponto mais marcante desta modalidade. Posicédo ereta da coluna sera
exigida sempre dos alunos, gerando o fortalecimento gradativo do abdémen e costas.

A musicalidade é outra habilidade que os alunos que fazem a danca flamenca também desenvolvem.
A variacdo ritmica do flamenco, a utilizacdo de sapateados como percussdo e a utilizacdo de
instrumentos como o cajéon e as castanholas fardo com que o aluno tenha uma boa compreensao de
ritmos e compassos para poder desenvolver uma interacdo harmoénica da musica e do baile. O “bailaor”
ou “bailaora” (termos que em espanhol definem quem danca flamenco) acaba se tornando também um
musicista.

A melhora da autoestima é também perceptivel em quem danca flamenco. A postura ereta, com o

peito aberto, também contribui comprovadamente para a auto aceitacdo. Assim, a danca flamenca
desperta a forca interior do individuo, tornando o aluno, agora dancarino, mais seguro e feliz.
Por trazer uma forte carga emocional em suas musicas, o flamenco faz com que os sentimentos sejam
interpretados de distintas formas. Dessa forma, o dancarino pode se deixar levar pela emocao e se
afastar um pouco do estresse do dia a dia, gerando uma sensacao bem-estar e leveza apds a execucao
da danca.

A melhora da autoestima é também perceptivel em quem danca flamenco. A postura ereta, com o
peito aberto, também contribui comprovadamente para a auto aceitacdo. Assim, a danca flamenca
desperta a forca interior do individuo, tornando o aluno, agora dancarino, mais seguro e feliz.

Por trazer uma forte carga emocional em suas musicas, o flamenco faz com que os sentimentos sejam
interpretados de distintas formas. Dessa forma, o dancarino pode se deixar levar pela emocdo e se
afastar um pouco do estresse do dia a dia, gerando uma sensacao bem-estar e leveza apds a execucdo
da danca.

A coordenacdo motora também ¢é trabalhada nas aulas, com execucdo de exercicios que utilizam
simultaneamente bracos e pernas, trabalhando a lateralidade e a consciéncia corporal.
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A utilizacio de aderecos como leques, mantons (xales),
sombreros (chapéu), bastén (bengala) etc. também faz
com 0s que alunos obtenham mais destreza, pois o
manuseio desses elementos exige treino e seguranca.

Concentracdo e memoria também sdo fundamentais
para a execucao dos exercicios e depois para que sejam
apresentadas as coreografias.

Enfim, uma atividade que traz inimeros beneficios a
saude fisica e mental podendo ser desenvolvida por
qualquer pessoa, independente de idade, sexo ou
compleicdo fisica. Resgatando suas origens plurais:
inclusiva, sem discriminagcdes, e poderiamos dizer
modernamente: Democratica!

Histéria da danca flamenca

Falar de flamenco nao é apenas sobre um estilo de danca ou musica, mas de uma manifestacdo
cultural complexa e consolidada. E para comecar a falar da danca Flamenca, temos que contar um pouco
da histdria desta cultura.

O flamenco nasceu na peninsula Ibérica e tem seu berco mais especificamente na regido de Andaluzia,
uma espécie de encruzilhada comercial e cultural onde diversos povos principalmente mouros, judeus e
ciganos viveram em harmonia por oito séculos.

Em 1492 os Reis Catolicos dominam por completo a Espanha, e os povos néo cristdos que viviam
nessa regiao foram obrigados a deixar suas casas, sua cultura e tudo mais que fosse contra as leis
catélicas. Foram expulsos, perseguidos e muitos ainda foram mortos, caracterizando um periodo de muito
sofrimento e abandono. Foi desse sentimento que o flamenco nasceu - em uma forma de manter aquela
cultura desenvolvida em séculos de convivéncia e miscigenacdo - expressando assim a dor de uma
historia que ficou para tras. Em seus “cantos” sentimos suas oracdes e seu sofrimento, mas também foi
uma forma de tentar manter o espirito alegre e seguir a vida adiante.

Da histéria de superacdo de povos que tiveram de se refazer, surge uma nova expressao, com sua
forca e beleza. Canto, toque e baile: Os trés elementos que, unidos - como se uniram 0s povos
perseguidos pela inquisicdo espanhola - dao origem a arte Flamenca. Como bem define o grande poeta
e escritor Garcia Lorca, o Flamenco é uma das maiores invencoes do povo espanhol, com suas cancoes
tragicas, tristes e emocionantes.

Passada a repressdo mais severa a partir das Ultimas décadas do séc. XVIII, eles foram se integrando
ao cotidiano, tornando-se parte importante do que j& poderiamos chamar de cultura espanhola. No final
do séc. XIX, a musica flamenca (com a guitarra j& incorporada) estabeleceu suas formas tal qual a
conhecemos hoje, levando-se em conta que, por estar viva, continua a evoluir. Em 16 novembro de 2010,
o Flamenco foi declarado Patriménio cultural Imaterial da humanidade pela Unesco.

Texto por Patricia Weingrell
Professora de Flamenco no Studio de Danga Capricho Espanhol
Contato: 999757613
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ENTRETENIMENTO CAREY MULLIGAN  HELENA BONHAM CARTER
MOMENTO CULTURAL REN! N ANNE-MARIE DUFF w0 MERYL STREEP

critica: AS SUFRAGISTAS

“O trabalho é curto”,

“O que o (direito ao) voto faria para modificar essa realidade?”

Esse didlogo do inspirador filme As Sufragistas marca, de certa forma, o ponto central em que a
narrativa, até ali intimista para a personagem principal Maud Watts (Carey Mulligan), se encaminha para
momentos mais tensos, de perdas, rebeldia, injusticas e lutas por direitos que a primeira vista parecem
inconquistaveis. Causa aos espectadores mais que indignacao, na verdade, convida-os a reviverem todo
o processo historico do insurgente movimento feminino de direito ao voto.

O sufragio é a metafora perfeita para demonstrar que, reconhecido o exercicio desse direito as
mulheres, toda uma estrutura social patriarcal poderd ser transformada, uma vez que essa estrutura
também se alicerca no trabalho bracal feminino e nos papéis que cabem as mulheres desempenharem
nessa sociedade.

“O trabalho é curto’, é em suma, a sintese de toda a explanacdo que Maud faz diante do Parlamento.
Em suas poucas frases, simples e bem pontuadas, impacta a todos os presentes. Mesmo que a verdade
ndo seja de todo desconhecida, suas colocacdes e respostas, provocam inquietacdo e faz chegar a
estrutura vigente o medo; revela que a ideia de género predestinado aos papéis da estrutura de poder é
uma verdade inventada.

“O que o voto faria para modificar essa realidade?”

“O mesmo que faz por vocé”. Essa é a resposta que mais a frente Maud da ao seu esposo que lhe faz
semelhante questionamento. A partir daqui, ndo vemos mais a personagem fragil, submissa aos papéis
que lhe foram destinados, mas também nao a vemos como irresponsavel em suas tarefas de mae,
esposa, amiga, operaria. A protagonista ndo deixa em momento algum da fita, de ser doce, amavel, terna,
empatica.

Ao longo do filme, abusos e injusticas vao fazé-la pensar sobre inquietacoes que ja existiam dentro
de si. Tais injusticas e opressdes masculinas, mesmo ndo Ihe sendo estranhas, as aceitava, assumia e vivia.

*© MOTHERS

A pelicula revisa a histéria da luta feminina pelo direito ao voto de modo delicado, na figura de Maud e 'S - R
sua estrutura familiar, que se torna um espelho menor do que acontece em todo o filme. Em pequenos I] ‘\ l, (’ Ii T I- u"j t"

trechos, estrategicamente evocados, como os dois quadros na parede, um em sua casa, outro na HAWY £

farmdacia, a crianca quando vestida por ela ou pelo pai e a familia que se desconstréi sdo reflexos do
sistema social maior, que sera abalado, agredido, e também viré a ruina caso o espaco publico e de poder t‘1 = - P ‘\
nao possa ser pensado como um espaco democratico e de participacdo feminina e reconhecimento das ‘ !- l3 I- L

mulheres como cidadas. i = = 4

Maud e todas as mulheres fortes ao seu redor tém consciéncia de que terdo que ser ouvidas e que
isso ndo se dara sem luta, sem perdas, sem rompimentos, sem sacrificios; de que direitos ndo sao dadivas
que lhes sdo concedidas, e sim conquista de um espaco igualitario, representativo e decisorio.

Texto por Cleane Barros
Chefe Substituta da Secao de Direitos Politicos e Atualizacées (SEDPA) do

TRE-DF. Bacharel em Letras, integra a Comissao de Participacdo Feminina
do 6rgao.
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