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APRESENTAÇÃO 

   

  Este relatório de acompanhamento da execução do Plano de Logística 

Sustentável (PLS) do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal visa 

apresentar os resultados dos indicadores e ações que compõem o PLS-

TREDF, relativos ao exercício de 2023, bem como atender ao disposto na 

Resolução CNJ nº 400/2021, art. 23 e na Resolução TREDF nº 7881/2021. 

  Os resultados estão organizados conforme os temas e servirão de 

insumo para o monitoramento da execução do plano, como também para 

eventuais adequações que se apresentem necessárias. 

  O Plano de Logística Sustentável da Justiça Eleitoral do Distrito Federal 

foi regulamentado pela Resolução TREDF nº 7682/2016 e a revisão do ciclo 

2021-2026 aprovada pela Portaria Presidência nº 147/2021. Tem por objetivo 

instituir metas e ações que permitam estabelecer e acompanhar práticas de 

sustentabilidade, racionalização e qualidade de vida, com vistas para melhorar 

a eficiência do gasto público e da gestão dos processos de trabalho. 
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PAPEL 

Indicador nº 1: Consumo total de papel 

  A meta definida para este indicador é reduzir em 10% o consumo de 

papel em relação ao ano equivalente (2019). 

  Em 2019 foram consumidas 2.809 resmas de papel. 

  Em 2023 foram consumidas 408 resmas de papel. 

Análise de Desempenho do Indicador 

  Em 2023 houve redução de 85,47% no consumo de resmas de papel, 

conforme demonstrado no gráfico nº 1, superando a meta definida para o 

indicador. 

Gráfico 1 - demonstrativo do desempenho do indicador (consumo de resmas de 

papel) 

 

 

COPOS DESCARTÁVEIS 

Indicador nº 2: Consumo de copos descartáveis para água e café 
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Meta: Redução em 15% em relação ao ano equivalente (2019). 

  Em 2019 foram consumidos 1.939 centos de copos descartáveis para 

água e café. 

  Em 2023 foram consumidos 114 centos de copos descartáveis para 

água e café. 

Análise de Desempenho do Indicador 

  Analisando as informações apresentadas no gráfico nº 2, verifica-se que 

em 2023 houve uma redução de 94,11% no consumo de copos descartáveis 

para água e café em relação ao ano equivalente de 2019, superando a meta 

definida para o indicador. 

 Gráfico 2 - demonstrativo do desempenho do indicador (consumo de copos 

descartáveis) 

 

  

ÁGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLÁSTICA 

 Indicador nº 3: Consumo de embalagens descartáveis para água mineral 
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  A meta definida para esse indicador é reduzir em 20% o consumo de 

água envasada em relação ao ano equivalente (2019). 

  Em 2019 foram consumidas 1.044 unidades de garrafas de água 

mineral. 

   Em 2023 não houve consumo garrafas de água mineral. 

Análise de Desempenho do indicador 

 Analisando o gráfico nº 3, verifica-se que em 2023 não houve consumo 

de água envasada e, portanto, houve uma redução de 100%, indicando que a 

meta estabelecida para o indicador foi superada. 

Gráfico 3 - demonstrativo do desempenho do indicador (consumo de 

embalagens descartáveis) 

 

 

IMPRESSÃO DE DOCUMENTOS 

Indicador nº 4: Quantidade de impressões 

 A meta definida para esse indicador é não exceder a 50% do 

quantitativo de documentos impressos em relação ao ano equivalente (2019).  
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  Em 2019 foram impressos a quantidade de 275.186 documentos. 

  Já em 2023 foram impressos a quantidade de 302.374 documentos. 

Análise de Desempenho do indicador 

 Analisando o gráfico nº 4, verifica-se que em 2023 houve um aumento 

de 9,89% em relação ao ano de 2019, indicando que a meta estabelecida para 

o indicador não foi superada. 

Gráfico 4 - demonstrativo do desempenho do indicador (quantidade de 

impressões) 

 

 

TELEFONIA 

Indicador nº 5: Gasto com telefonia 

  Este indicador mede a despesa com telefonia fixa (inclusive tecnologia 

VoIP) e telefonia móvel. 

  A meta definida para este indicador é reduzir em 2% os gastos com 

telefonia em relação ao ano equivalente (2019). 
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Em 2019 a despesa com telefonia foi de R$ 57.280,16. 

Em 2023 a despesa com telefonia foi de R$ 16.325,52. 

Análise de Desempenho do indicador 

  Analisando as informações apresentadas no gráfico nº 5, verifica-se que 

em 2023 houve uma redução de 71,52% no gasto com telefonia em relação ao 

ano equivalente de 2019, superando a meta definida para o indicador. 

Gráfico 5 - demonstrativo do desempenho do indicador 

 

 

ENERGIA ELÉTRICA 

Indicador nº 6: Consumo de energia elétrica 

   A meta definida para esse indicador é reduzir em 2% o consumo 

de energia em relação ao ano equivalente (2019). 

  Em 2019 o consumo total de energia elétrica fornecida pela 

concessionária foi de 1.541.504 kWh. 
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  Em 2023 o consumo total de energia elétrica fornecida pela 

concessionária foi de 1.190.898 kWh. 

Análise de Desempenho do Indicador 

  Analisando as informações apresentadas no gráfico nº 6, verifica-se que 

em 2023 houve uma redução de 22,75% no consumo de energia elétrica em 

relação ao consumo apurado em 2019, superando a meta definida para o 

indicador. 

Gráfico 6 - demonstrativo do desempenho do indicador 

 

 

ÁGUA E ESGOTO 

Indicador nº 7: Consumo de água e esgoto 

  A meta definida para esse indicador é reduzir o consumo de água e 

esgoto em 5% o consumo de água em relação ao ano equivalente (2019). 

  Em 2019 o consumo total de água fornecida pela concessionária foi de 

8.131m³. 
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  Em 2023 o consumo total de água fornecida pela concessionária foi de 

7.826m³. 

Análise de Desempenho do Indicador 

  Analisando as informações apresentadas no gráfico nº 7, verifica-se 

redução de 3,75% no consumo de água e esgoto em relação ao consumo 

apurado em 2019, frustrando a meta definida em 1,25%. 

Gráfico 7 - demonstrativo do desempenho do indicador 

 

 

GESTÃO DE RESÍDUOS 

Indicador nº 8: Total de destinação de resíduos sólidos (Kg) 

  Este indicador mede a quantidade de resíduos sólidos gerados que 

foram destinados às cooperativas ou associações de reciclagem (papel, 

plástico, metais, vidros, pilhas e baterias), tendo sido definido como meta do 

indicador, destinar adequadamente 100% desses resíduos sólidos gerados em 

2023. 
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  Em 2019 foram coletados e destinados 898,63 quilos de resíduos 

sólidos às cooperativas e associações de reciclagem. 

 Já em 2023 foram coletados e destinados 6.802,79 quilos de resíduos 

sólidos às cooperativas e associações de reciclagem. 

Análise de Desempenho do indicador 

 Cabe informar que 100% dos resíduos sólidos coletados em 2023 

tiveram destinação adequada, alcançando a totalidade da meta definida. 

Gráfico 8 - demonstrativo do desempenho do indicador 

 

 

Indicador nº 9: Total de destinação de suprimentos de impressão (toners e 

cartuchos) 

  Este indicador mede a quantidade de suprimentos de impressão que 

foram coletadas no período de 2023 e que tiveram a destinação adequada, 

tendo sido definido como meta do indicador, destinar adequadamente 100% 

desses suprimentos de impressão. 

  Em 2023 foram coletados e destinados 421 kg de suprimentos de 

impressão às cooperativas e associações de reciclagem. 
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 Cabe informar que 100% dos suprimentos de impressão coletados em 

2023 tiveram destinação adequada, alcançando a totalidade da meta definida. 

 

Indicador nº 10: Total de destinação de resíduos de informática 

  Este indicador mede a quantidade, em quilogramas, de resíduos de 

informática (pen drivers, cabos, mídias, carcaças e peças de equipamentos 

eletrônicos), coletados no período de 2023 e que tiveram a destinação 

adequada (excluem-se cartuchos e toners), tendo sido definido como meta do 

indicador, destinar adequadamente 100% desses resíduos de informática. 

 Entretanto, no exercício de 2023, não foi coletado nenhum resíduo de 

informática e, portanto, nenhum resíduo foi encaminhado às cooperativas e 

associações de reciclagem. 

 

REFORMAS E LEIAUTE 

Indicador nº 11: Índice de racionalização de gastos com adequação de leiaute 

 A meta definida para esse indicador é reduzir em 5% o gasto 

orçamentário com adequação de leiaute em relação ao ano equivalente (2019). 

  Em 2019 o gasto orçamentário com adequação de leiaute foi de R$ 

2.152.350,39. 

 Já em 2023 o gasto orçamentário com adequação de leiaute foi de R$ 

274.956,03. 

Análise de Desempenho do Indicador 

 Analisando as informações apresentadas no gráfico nº 11, verifica-se 

uma redução de 87,02% no gasto orçamentário com adequação de leiaute em 

2023 com relação ao gasto apurado em 2019, alcançando a meta definida. 

Gráfico 11 - demonstrativo do desempenho do indicador 



Página 15 de 38 
 

 

 

LIMPEZA 

Indicador nº 12: Gasto com serviços de limpeza 

  Este indicador mede o gasto com serviços de limpeza. 

  A meta definida para este indicador é limitar o aumento de gastos com 

serviços de limpeza em relação ao ano anterior, sendo que, para o ano de 

2023 a meta é limitar em até 13% o aumento dos gastos com esses serviços 

em relação ao ano de 2022. 

Em 2022 a despesa com serviços de limpeza foi de R$ 2.169.344,64. 

Em 2023 a despesa com serviços de limpeza foi de R$ 2.438.849,95. 

Análise de Desempenho do Indicador 

Em 2023 houve aumento de 12,42% dos gastos com serviços de 

limpeza em relação ao ano de 2022, ou seja, dentro do limite estabelecido pela 

meta. 

Gráfico 12 - demonstrativo do desempenho do indicador 
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Indicador nº 13: Gasto com material de limpeza 

  Este indicador mede o gasto com material de limpeza. 

  A meta definida para este indicador é limitar o aumento de gastos com 

material de limpeza em 4% em relação ao ano anterior. 

 Em 2022 a despesa com material de limpeza foi de R$ 77.741,42. 

E em 2023 a despesa com material de limpeza foi de R$ 87.408,54. 

Análise de Desempenho do Indicador 

 Em 2023 houve aumento de 12,42% no gasto com serviços de limpeza, 

conforme demonstrado no gráfico nº 13, frustrando a meta definida para o 

indicador. 

Gráfico 13 - demonstrativo do desempenho do indicador 
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VIGILÂNCIA 

Indicador nº 14: Gasto com serviços de vigilância 

  Este indicador mede o gasto com serviços de vigilância. 

  A meta definida para este indicador é limitar a expansão dos gastos em 

relação ao ano anterior, conforme as porcentagens previstas no PLS 2021-

2026, a qual foi definida em 13% para o ano de 2023. 

Em 2022 a despesa com serviços de vigilância foi de R$ 1.137.488,63. 

Em 2023 a despesa com serviços de vigilância foi de R$ 1.184.598,91. 

Análise de Desempenho do Indicador 

 Analisando as informações apresentadas no gráfico nº 14, verifica-se 

que a expansão dos gastos foi da porcentagem de 4,14% no gasto 

orçamentário com serviços de vigilância em 2023, alcançando a meta do 

indicador. 

Gráfico 14 - demonstrativo do desempenho do indicador 
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VEÍCULOS 

Indicador nº 15: Gasto com manutenção de veículos 

  Este indicador mede os gastos com manutenção de veículos. 

  A meta definida para este indicador é limitar a expansão dos gastos em 

relação ao ano anterior, conforme as porcentagens previstas no PLS 2021-

2026, a qual foi definida em 8% para o ano de 2023. 

  Em 2022 o gasto com manutenção de veículos foi de R$ 40.454,42. 

  Em 2023 o gasto com manutenção de veículos foi de R$ 32.356,62. 

Análise de Desempenho do Indicador 

 Analisando as informações apresentadas no gráfico nº 15, verifica-se 

que não houve expansão dos gastos em até 8%, e sim, uma redução de 20% 

no gasto com manutenção de veículos em 2023, superando muito a meta. 

Gráfico 15 - demonstrativo do desempenho do indicador 
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Indicador nº 16: Gasto com contratos de motoristas 

  Este indicador mede os gastos com contratos de motoristas. 

  A meta definida para este indicador é limitar a expansão dos gastos em 

relação ao ano anterior, conforme as porcentagens previstas no PLS 2021-

2026, a qual foi definida em 8% para o ano de 2023. 

Em 2022 o gasto com contratos de motoristas foi de R$ 719.647,96. 

 Já em 2023 o gasto com contratos de motoristas foi de R$ 358.837,76. 

Análise de Desempenho do Indicador 

Analisando as informações apresentadas no gráfico nº 16, verifica-se 

que não houve expansão dos gastos em até 8%, e sim, uma redução de 50% 

no gasto com contratos de motoristas em 2023, superando muito a meta. 

Gráfico 16 - demonstrativo do desempenho do indicador 
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COMBUSTÍVEL 

Indicador nº 17: Índice de consumo de combustíveis 

  Este indicador mede a racionalização na utilização dos veículos da frota. 

  A meta definida para este indicador é não ultrapassar em 20% o 

consumo de combustível da frota própria em relação ao ano equivalente 

(2019). 

  Em 2019 foram consumidos 9.594,30 litros de combustível. 

Em 2023 foram consumidos 11.819,63 litros de combustível. 

Análise de Desempenho do Indicador 

Analisando as informações apresentadas no gráfico nº 17, verifica-se um 

aumento de 23,19% no consumo de combustível no ano de 2023 em relação 

ao ano equivalente (2019), frustrando a meta definida para o indicador, 

ultrapassando em 3,19% sobre a porcentagem definida. 

Gráfico 17 - demonstrativo do desempenho do indicador 
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QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DO TRABALHO 

Indicador nº 18: Média de participação nas ações de QVT 

 Este indicador tem como meta ampliar a média de participação dos 

colaboradores nas ações de qualidade de vida no trabalho em 2% ao ano. 

Em 2022 houve a média de participação de 312,37 colaboradores nas 

ações de qualidade de vida no trabalho. 

 Em 2023 houve a média de participação de 4.670 colaboradores nas 

ações de qualidade de vida no trabalho. 

Análise de Desempenho do Indicador 

Analisando as informações apresentadas no gráfico nº 18, verifica-se um 

aumento de 1495,02% no quantitativo de participações em ações de QVT no 

ano de 2022 em relação ao ano de 2023, superando muito a meta definida para 

o indicador. 

Gráfico 18 - demonstrativo do desempenho do indicador 
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Indicador nº 19: Quantidade de ações realizadas de qualidade de vida no 

trabalho 

 Este indicador tem como meta realizar no mínimo 7 iniciativas por ano 

que promovam a saúde e qualidade de vida no trabalho. 

 Em 2022 foram realizadas 19 ações de qualidade de vida no trabalho. 

 Em 2023 foram realizadas 42 ações de qualidade de vida no trabalho. 

Análise de Desempenho do Indicador 

Analisando as informações apresentadas no gráfico nº 19, verifica-se um 

aumento de 221,05% no quantitativo de ações no ano de 2023 em relação ao 

ano de 2022, superando muito a meta definida para o indicador. 

Gráfico 19 - demonstrativo do desempenho do indicador 
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CAPACITAÇÃO SOCIOAMBIENTAL 

Indicador nº 20: Índice de participação em ações de capacitação 

socioambiental 

  Este indicador mede a quantidade de participantes nas ações de 

capacitação e sensibilização socioambiental realizadas pelo Tribunal, tendo 

como meta, que pelo menos 17,5% dos servidores tenham participação em 

ações de capacitação e sensibilização socioambiental em 2023, aumentando a 

porcentagem em 2,5% ao ano até atingir a meta de 25% dos servidores 

capacitados até o ano de 2026. 

 Em 2023 foi realizada 1 ação de capacitação socioambiental. 

Análise de Desempenho do Indicador (0,27) 

Tendo em vista que o Tribunal tinha em 2023 o total de 374 servidores 

(servidores do quadro e requisitados), houve a participação de 0,27% desses 

servidores que participaram de ações de capacitação socioambiental, 

frustrando a meta desse indicador. 
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Indicador nº 21: Total de ações de capacitação e sensibilização socioambiental 

realizadas 

  Este indicador mede a quantidade de ações de capacitação e 

sensibilização socioambientais realizadas por ano, tendo como meta, realizar 

no mínimo 3 ações de capacitação por ano. 

 Em 2023 foi realizada 1 ação de capacitação e 2 ações de 

sensibilização socioambiental. 

Análise de Desempenho do Indicador 

Tendo em vista que a meta é realizar, no mínimo 3 ações de 

capacitação e sensibilização socioambiental, e no ano de 2023 foi realizada 3 

ações de capacitação e sensibilização socioambiental, a meta foi alcançada. 

 

COMPRAS SUSTENTÁVEIS 

Indicador nº 22: Índice de compras sustentáveis 

  Este indicador mede o percentual de compras sustentáveis sobre o total 

de compras realizadas, tendo como meta, incluir critérios de sustentabilidade 

em pelo menos 80% dos procedimentos de contratação.  

 Em 2023 foram realizadas 72 aquisições e contratações, sendo que 

desse total, 68 aquisições e contratações foram sustentáveis. 

Análise de Desempenho do Indicador 

Analisando as informações apresentadas, verifica-se que em 2023 o 

percentual de compras sustentáveis realizadas pelo tribunal alcançou a 

porcentagem de 94,44%, superando a meta definida para o indicador. 
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EQUIDADE E DIVERSIDADE 

Indicador nº 23: Total de ações de equidade 

  Este indicador mede o total de ações tendentes a disseminar a 

importância da equidade de gênero no ambiente institucional. 

  A meta definida para este indicador é realizar no mínimo 8 ações 

tendentes a disseminar a importância da equidade de gênero no ambiente 

institucional. 

Em 2023 foram realizadas 8 ações referente ao tema Equidade. 

Análise de Desempenho do Indicador 

Tendo em vista que a meta é realizar no mínimo 8 ações de sobre 

equidade, e no ano de 2023 foram realizadas 8 ações sobre esse tema, a meta 

foi alcançada. 

 

Indicador nº 24: Índice de satisfação dos servidores com a promoção da 

diversidade 

  Este indicador mede o índice de satisfação dos servidores com relação 

ao tema Diversidade. 

  A meta definida para este indicador é manter em pelo menos 80% o 

índice de satisfação dos servidores com relação ao tema Diversidade. 

Em 2023 a satisfação com o tema diversidade no TRE-DF foi abordada 

por meio da Pesquisa de Clima Organizacional de 2023 e obteve índice de 

satisfação de 83,10% na dimensão Imparcialidade/Justiça/Tratamento que 

aborda o tema Diversidade, superando a meta definida para o indicador. 
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ANÁLISE DE DESEMPENHO DO PLANO DE AÇÕES DO 

PLANO DE LOGÍSTICA SUSTENTÁVEL 

 

PAPEL 

Objetivo: Reduzir o consumo de resmas de papel 

Análise de Desempenho da ação 

  Como ação contínua para a redução de consumo de resmas de papel, 

houve o monitoramento das requisições de resmas de papel e o monitoramento 

da quantidade de impressões realizadas por servidor. Também, foram 

divulgados informativos com orientações sobre o consumo consciente de 

papéis, cartuchos e toners. 

Em consequência, houve uma redução de 85,47% no consumo de 

resmas de papel no ano de 2023 em relação ao consumo apurado no ano 

equivalente de 2019. 

 

COPOS DESCARTÁVEIS 

Indicador nº 2: Consumo de copos descartáveis para água e café 

Análise de Desempenho da ação 

  Como ação contínua para a redução do uso de copos descartáveis, 

houve o mapeamento dos locais com necessidade de uso desse material e o 

incentivo de uso de copos de vidros e xícaras, resultando que em 2023 houve 

uma redução de 94,11% no consumo de copos descartáveis para água e café 

em relação ao ano equivalente de 2019. 
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ÁGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLÁSTICA 

Indicador nº 3: Consumo de embalagens descartáveis para água mineral 

Análise de Desempenho da ação 

 Como ação contínua para a redução de água envasada, houve o 

monitoramento de consumo desse material no tribunal, e foi possível em 2023, 

alcançar o resultado de consumo zero para esse indicador, havendo, portanto, 

uma redução de 100% no consumo. 

 

IMPRESSÃO DE DOCUMENTOS 

Indicador nº 4: Quantidade de impressões 

Análise de Desempenho da ação 

 Como ação contínua para a redução da quantidade de impressões de 

documentos realizadas no tribunal, houve o monitoramento da quantidade de 

impressões realizadas por servidor. Também, foram divulgados informativos 

com orientações sobre o consumo consciente de papéis, cartuchos e toners. 

Entretanto, apesar dos esforços implementados, restou verificado que 

em 2023, o quantitativo de documentos impressos excedeu a 50% do total 

impresso em 2019, conforme evidenciado na análise do indicador nº 4 deste 

relatório. 

 

TELEFONIA 

Indicador nº 5: Gasto com telefonia 

Análise de Desempenho da ação 

 Como ação contínua para a redução do gasto com telefonia, houve a 

divulgação mensal aos chefes de setores sobre os dados de consumo desse 
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indicador em cada unidade do tribunal, e a análise constante dos resultados de 

consumo durante o exercício de 2023, revisando principalmente os limites de 

uso de telefonia móvel, resultando em uma redução de 71,52% no gasto com 

telefonia em relação ao ano equivalente de 2019. 

 

ENERGIA ELÉTRICA 

Indicador nº 6: Consumo de energia elétrica 

Análise de Desempenho da ação 

  Como ação contínua para a redução de consumo de energia elétrica, 

houve a divulgação de informativos com orientações sobre o consumo 

consciente de energia elétrica, e a revisão das luminárias em todos os 

ambientes do tribunal. 

Em consequência, houve uma redução de 22,75% no consumo de 

energia elétrica no ano de 2023 em relação ao consumo apurado no ano 

equivalente de 2019. 

 

ÁGUA E ESGOTO 

Indicador nº 7: Consumo de água e esgoto 

Análise de Desempenho da ação 

 Como ação contínua para a redução do consumo de água e esgoto, 

houve a divulgação de informativos com orientações sobre o consumo 

consciente de água e manutenção contínua da rede hidráulica, objetivando 

reduzir vazamentos. 

Em consequência, houve uma redução de 3,75% no consumo de água e 

esgoto no ano de 2023 em relação ao consumo apurado no ano equivalente de 

2019. 
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GESTÃO DE RESÍDUOS 

Indicador nº 8: Total de destinação de resíduos sólidos (Kg) 

Análise de Desempenho da ação 

 Como ação contínua visando à total destinação de resíduos sólidos, este 

tribunal promove a correta separação de resíduos sólidos, mantém parceria 

com cooperativa especializada para a reciclagem de todos os resíduos sólidos 

(papel, plástico, metais, vidros, pilhas e baterias) e parceria com empresas 

especializadas para coleta e descarte de resíduos eletrônicos, utiliza coletores 

de resíduos eletrônicos na área de informática, utiliza coletores específicos 

para a coleta de pilhas e baterias, promove a doação de urnas de lona 

inservíveis para a reciclagem apropriada, e realiza a aplicação da logística 

reversa no tribunal. 

Em consequência cabe informar que 100% dos resíduos sólidos 

coletados em 2023 tiveram destinação adequada, alcançando a totalidade da 

meta definida. 

 

Indicador nº 9: Total de destinação de suprimentos de impressão (toners e 

cartuchos) 

Análise de Desempenho da ação 

 Como ação contínua visando à total destinação de suprimentos de 

impressão (toners e cartuchos), este tribunal promove a correta separação 

desses suprimentos e sua adequada destinação para a reciclagem apropriada. 

Em conseqüência, cabe informar que 100% dos suprimentos de 

impressão (toners e cartuchos) separados em 2023, tiveram destinação 

adequada, alcançando a totalidade da meta definida. 
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Indicador nº 10: Total de destinação de resíduos de informática 

Análise de Desempenho da ação 

 Como ação contínua visando à total destinação de resíduos de 

informática, este tribunal busca sempre promover a correta separação desses 

materiais e sua adequada destinação para a reciclagem apropriada. 

Entretanto, cabe informar que no exercício de 2023, não foi coletado 

nenhum resíduo de informática e, portanto, nenhum resíduo foi encaminhado 

às cooperativas e associações de reciclagem. 

 

REFORMAS E LEIAUTE 

Indicador nº 11: Índice de racionalização de gastos com adequação de leiaute 

Análise de Desempenho da ação 

 Como ação contínua visando à redução de gastos anuais com 

alterações de leiaute, este tribunal, por meio do Núcleo Socioambiental e de 

Acessibilidade, busca constantemente alertar aos gestores quanto à 

necessidade de evitar gastos desnecessários quanto às alterações de leiaute.  

Em consequência dessa ação no ano de 2023 houve uma redução de 

87,22% no gasto orçamentário com adequação de leiaute em 2023 em relação 

ao gasto apurado no ano equivalente (2019), alcançando a meta definida. 

 

LIMPEZA 

Indicador nº 12: Gasto com serviços de limpeza 

Análise de Desempenho da ação 

 Como ação contínua visando ao controle de gastos com serviços e 

material de limpeza, este tribunal promoveu em 2023 a contratação de 
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empresa terceirizada para os serviços de limpeza e conservação, incluindo no 

contrato que a empresa contratada arque também com o devido fornecimento 

dos materiais de limpeza em geral. 

Em consequência dessa ação, cabe informar a princípio, que no primeiro 

ano de contrato o percentual de aumento no gasto com serviços de limpeza no 

ano de 2023 em relação ao ano de 2022, foi de 12,42%, demonstrando assim, 

a eficácia da ação. 

 

Indicador nº 13: Gasto com material de limpeza 

Análise de Desempenho da ação 

 Como ação contínua visando ao controle de gastos com serviços e 

material de limpeza, este tribunal promoveu em 2023 a contratação de 

empresa terceirizada para os serviços de limpeza e conservação, incluindo no 

contrato que a empresa contratada arcará também com o devido fornecimento 

dos materiais de limpeza em geral. 

 Em consequência dessa ação, cabe informar a princípio, que, embora a 

ação destinada ao indicador Gastos com Serviços de Limpeza tenha sido 

eficaz, o memso não se pode afirmar com relação ao indicador Gasto com 

Material de Limpeza, tendo em vista que, no primeiro ano de contrato houve 

um aumento de 12,42% no gasto com material de limpeza, entretanto, para o 

exercício de 2024, a área responsável por essa gestão contratual executará as 

providências necessárias para o controle de gastos com material de limpeza, 

objetivando o alcance da meta nos anos vindouros. 

 

VIGILÂNCIA 

Indicador nº 14: Gasto com serviços de vigilância 

Análise de Desempenho da ação 
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  Como ação contínua visando ao controle de gastos com serviços de 

vigilância, o Núcleo Socioambiental e de Acessibilidade trabalha junto à Seção 

de Polícia Judicial deste tribunal com o monitoramento do contrato e o 

consequente gasto com serviços de vigilância. 

 Em consequência dessa ação, cabe informar que este ano de 2023 o 

gasto com serviços de vigilância foi controlado, com um aumento de margem 

mínima de 4,14% no gasto orçamentário, alcançando a meta do indicador, 

demonstrando assim a eficácia da ação. 

 

VEÍCULOS 

Indicador nº 15: Gasto com manutenção de veículos 

Análise de Desempenho da ação 

  Como ação contínua visando ao controle de gastos com despesa anual 

com veículos, este tribunal promoveu a redução de sua frota, acarretando na 

consequente economia com manutenção desses veículos. 

 Em consequência dessa ação, cabe informar que a meta para o ano de 

2023, o gasto com manutenção de veículos deveria limitar a expansão de 

gastos em até 8%, mas foi alcançada uma redução de 20,02%, superando 

muito a meta. 

 

Indicador nº 16: Gasto com contratos de motoristas 

Análise de Desempenho da ação 

Como ação contínua visando ao controle de gastos com contratos de 

motoristas, este tribunal promoveu a redução de sua frota de veículos, 

acarretando na consequente economia com a contratação desses profissionais.  
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 Em consequência dessa ação, cabe informar que a meta para o ano de 

2023, o gasto com contratos de motoristas deveria limitar a expansão de 

gastos em até 8%, mas foi alcançada uma redução de 50,14%, superando 

muito a meta. 

 

COMBUSTÍVEL 

Indicador nº 17: Índice de consumo de combustíveis 

Análise de Desempenho da ação 

Como ação contínua visando ao controle de gastos anuais com 

consumo de combustíveis, o Núcleo Socioambiental e de Acessibilidade 

acompanhou junto com a Seção de Transporte, os dados de consumo durante 

todo o ano de 2023 para ir comparando com o gasto de combustível com o ano 

equivalente (2019). 

Entretanto, houve a necessidade inevitável de giro maior com os 

veículos, gerando um aumento de 23,19% no consumo de combustível no ano 

de 2023 em relação ao ano equivalente (2019), frustrando a meta definida para 

o indicador, ultrapassando em 3,19% sobre a porcentagem definida de 20%. 

 

QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DO TRABALHO 

Indicador nº 18: Média de participação nas ações de QVT 

Análise de Desempenho da ação 

 Como ação contínua visando ao aumento da adesão de participantes 

nas ações de QVT, este tribunal realizou diversas campanhas de incentivo à 

adoção de hábitos saudáveis entre os servidores e terceirizados, e realizou 

ainda muitas ações solidárias junto à Associação dos Servidores do TREDF, 

acarretando no consequente aumento de participantes. 
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 Em consequência dessas ações, foi verificado um aumento de 

1495,02% no quantitativo de participações em ações de QVT no ano de 2023 

em relação ao ano de 2022, superando muito a meta definida para o indicador. 

 

Indicador nº 19: Quantidade de ações realizadas de qualidade de vida no 

trabalho 

Análise de Desempenho da ação 

Como ação contínua visando ao aumento da adesão de participantes 

nas ações de QVT, este tribunal realizou diversas campanhas de incentivo à 

adoção de hábitos saudáveis entre os servidores e terceirizados, e realizou 

ainda diversas ações solidárias junto à Associação dos Servidores do TREDF, 

acarretando no consequente aumento de participantes. 

 Em consequência dessas ações, foi verificado um aumento de 

1495,02% no quantitativo de participações em ações de QVT no ano de 2023 

em relação ao ano de 2022, superando muito a meta definida para o indicador.  

 

CAPACITAÇÃO SOCIOAMBIENTAL 

Indicador nº 20: Índice de participação em ações de capacitação 

socioambiental 

Análise de Desempenho da ação 

Como ação contínua visando capacitar o maior número de servidores na 

temática da responsabilidade socioambiental, este tribunal promoveu 01 curso 

relacionado a esse tema. 

Apenas 01 servidora lotado na área socioambiental finalizou o 

treinamento. 
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Apesar da ampla divulgação aos servidores, verifica-se que haverá 

necessidade de o Tribunal promover o encaminhamento do procedimento SEI 

respectivo da capacitação às chefias de todas as Unidades da Secretaria e 

Cartórios Eleitorais com a determinação de que cada Unidade indique pelo 

menos 1 servidor que se inscreva e participe do curso de forma a atingir 

resultados mais eficazes nos próximos anos. 

Indicador nº 21: Total de ações de capacitação e sensibilização socioambiental 

realizadas 

Análise de Desempenho da ação 

Como ação contínua visando capacitar e sensibilizar o maior número de 

servidores na temática da responsabilidade socioambiental, este tribunal 

promoveu 2 campanhas sustentáveis e 1 curso relacionado a esse tema. 

Em consequência dessa ação, foram realizadas em 2023 para os 

servidores e servidoras, a quantidade de 3 de capacitação e sensibilização 

socioambiental, alcançando a meta desse indicador. 

 

COMPRAS SUSTENTÁVEIS 

Indicador nº 22: Índice de compras sustentáveis 

Análise de Desempenho da ação 

Como ação contínua visando ampliar a quantidade de compras 

sustentáveis, este tribunal tem envidado esforços para melhoria constante na 

gestão de compras com ênfase na sustentabilidade. 

Em consequência dessas ações, as unidades envolvidas na área de 

compras realizaram no ano passado a porcentagem de 94% do total das 

aquisições com caráter sustentável, superando a meta do indicador. 
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EQUIDADE E DIVERSIDADE 

Indicador nº 23: Total de ações de equidade 

Análise de Desempenho da ação 

 Como ação contínua visando promover a equidade e diversidade, este 

tribunal tem promovido a formação constante dos servidores e servidoras sobre 

o tema equidade de gênero. 

Em consequência dessa ação, foram realizadas em 2023 para os 

servidores e servidoras, a quantidade de 8 ações de equidade e diversidade, 

alcançando a meta desse indicador. 

 

Indicador nº 24: Índice de satisfação dos servidores com a promoção da 

diversidade 

Análise de Desempenho da ação 

 Como ação contínua visando promover a equidade e diversidade, este 

tribunal tem realizado anualmente pesquisa de clima organizacional 

envolvendo diversos temas, inclusive esse tema de satisfação dos servidores 

com a promoção da diversidade. 

Em consequência dessa ação, o tema diversidade obteve índice de 

satisfação de 83,10% na dimensão Imparcialidade/Justiça/Tratamento, 

superando a meta definida para o indicador. 
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CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Por fim, o Plano de Logística Sustentável 2021-2026 do TREDF definiu 

ações visando garantir a prática de sustentabilidade, racionalização e consumo 

consciente quanto à aquisição de materiais e à contratação de serviços. 

 Foram elaborados 24 indicadores e definidas metas cujo objetivo é 

agregar valor na tomada de decisões inclusive em relação aos resíduos 

poluentes. 

 Ao final do exercício de 2023, foram concluídas 72,55% das 51 ações 

dos indicadores de desempenho previstas no Plano de Logística Sustentável 

2021-2026. 
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