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O Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal, em cumprimento ao dever de prestar
contas a sociedade, estabelecido pela Constituicdo Federal em seu paragrafo Unico
do art. 70, apresenta o Relatério de Gestdao Anual referente ao exercicio de 2018,
demonstrando as atividades produzidas, com o escopo de conferir transparéncia aos
atos realizados.

BRASILIA — DF
2019



LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

A3P — Agenda Ambiental da Administracédo Publica

ASTRE-DF — Associacao dos Servidores do TRE-DF

CATE - Central de Atendimento Telefénico ao Eleitor

CNAE - Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas

CNJ — Conselho Nacional de Justica

COCI — Coordenadoria de Controle Interno

CORF — Coordenadoria de Orcamento, Financas e Contabilidade
SCE-DF — Secretaria da Corregedoria Regional Eleitoral do Distrito Federal
SEPROJ — Secao de Projetos e Processos

SEDPA — Secéo de Direito Politicos e Atualizagdes

DF — Distrito Federal

DJE — Diario de Justica Eletronico

GRU — Guia de Recolhimento da Uniao

JE — Justica Eleitoral

LOA — Lei Orcamentéria Anual

MP — Ministério Publico

MPE — Ministério Publico Eleitoral

MPU — Ministério Pablico da Unido

OAB — Ordem dos Advogados do Brasil

PAAI — Plano Anual de Auditoria Interna

PDTI — Plano Diretor de TI

PEI — Plano Estratégico Institucional

PETIC — Plano Estratégico de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao



PLS — Plano de Logistica Sustentavel

PJe — Processo Judicial Eletronico

Portaria DG — Portaria da Diretoria Geral

Portaria GP — Portaria da Presidéncia

PROESTA — Programa de Estagio Supervisionado

RP — Restos a pagar

CPRB - Contribuicéo Patronal sobre Receita Bruta

SAO — Secretaria de Administracao, Orcamento e Financas

SECAT — Secdao de Controle de Atividade Administrativa

SEAUD — Secéao de Auditoria

SEI — Sistema Eletronico de Informacdes

SIAFI — Sistema Integrado de Administrag&o Financeira do Governo Federal
SIORG - Sistemas de Informac¢des Organizacionais da Administracdo Publica Federal
SPU/MPOG - Secretaria do Patriménio da Unido/Ministério do Planejamento Or¢camento e Gestao
SRF — Secretaria da Receita Federal do Brasil

STIC — Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicacgéo

STN — Secretaria do Tesouro Nacional

TCU — Tribunal de Contas da Uniao

TED — Termo de Execucéo Descentralizada

Tl — Tecnologia da Informacgéao

TIC — Tecnologia da Informagéo e Comunicacao

TRE-DF — Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal

TRE-Saude — Programa de Assisténcia a Saude e Beneficios Sociais
TRE-TO — Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins

TSE — Tribunal Superior Eleitoral



UJ — Unidade Jurisdicionada

UO - Unidade Or¢camentéria

UPC - Unidade Prestadora de Contas
ZE — Zona Eleitoral

ZZ — Zona Eleitoral do Exterior



LISTA DE QUADROS

Quadro 1 — Informagfes sobre dreas OU SUDUNIAAAES ESITALEGICAS ........iiii ittt ettt e e e e ettt e e e e e s e s bbb et e e e ee e e e e s anbbbneeeeaeeaaane 21
(O U=l fo I (o =T ol 1] {or= o= To Je L= N 0 | O TP PP PP PP PPPPPPPPPPPPP 24
Quadro 3 — Normas relacionadas a Unidade JUFNSAICIONATA ...........uuuiiii i e e e e et e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e et e eaeeeeeeesssttba e aaaaaaessanans 26
(@ U T= Vo [0 I A IV - Vo o] o {0 Yot cET S Lo 1 = 1115 o 01PN 35
(@ TUF=To | o T T I ) v= W L= TN To [ o= To [o] =1 SN 48
Quadro 6 — Resultados dos indicadores da perspectiva "SOCIEBAAAE" .............uuiiiiii e e et e e e e et e e eaaaat e e e e e eeeeestnnn e eaeeeeaeeennnes 50
Quadro 7 — Resultados dos indicadores da perspectiva "ProCESSOS INTEINOS" ........coiiiieiiiiiiaae e e e e e e e e e et e e e e ettt s s s e e e e eeataanaaeaeaeaeeeeanennaaaeeeeeennnnns 50
Quadro 8 — Resultados dos indicadores da perspectiva "PESSOAS € FECUISOS" ......ccciiiieieiiieaaeaeeeeee it e eeeetteeeeateen e aaaeeetnnnnaaaaeeeeeeerantnnaaaaeeeeeennnns 51
Quadro 9 — Evolucéo das despesas com pessoal em relaGao S JEMAIS UESPESEAS ......uuuuuurrrrrrreereeeeeeeeeeeuruaeeeseaererereereeeeeeeerreesaa———————————————— 77
Quadro 10 — Execuc¢do orcamentaria em 2018 por grup0 de NALUINEZA 0E TESPESA ......uuuuuurerereereeeeeeeeeeeeueesuaeseesesseeeseeeeeeeeeeeeeesssssanssssnrrereeeeereerereerrenn 83
Quadro 11 — Execuc¢do orcamentaria POr GND A€ 2016 @ 2018 .........uuiuiieeieeeiiieeeeieeeaeeeteeeeeeeeeeeeeeaeeetteteeeeesaeetaeeeeeteeeeeteeteeeteeteeeeseeeseseeeeeeseeeeereerrareeeens 85
Quadro 12 — Execuc¢do orgcamentaria em 2018 por acéo orcamentaria com destaque para @ 20GP............cuvvviiiiiiiiiiiiieeiiiiieiieeeeeeee e 87
Quadro 13 — ReSt0S @ PAgAr A€ ©XEICICIOS @NEETIOTES ......uvueereeeeeeeeteeteeeeeeeeteaeaseeaeeeeeaeeeeeeeeeeeeeeeesasessessessaeeseeeseessaseeeesessesssssssesesssessseeseaaaaeeeeesnsnnnenneennns 89
Quadro 14 — Resumo dos instrumentos celebrados e dos montantes transferidos N0s UltIMOS tréS EXErCICIOS. .....ciiiiiiiiiiiiiiiiice e, 91
Quadro 15 — Resumo da prestacdo de contas sobre transferéncias concedidas pela UJ na modalidade de convénio, termo de cooperacdo e de

(olo] 11z 100 o (SR LT 0T LT PP P PP PP PPPPPPPPPPPPPPPPPPN 92
Quadro 16 — Despesas por Modalidade A CONIIAAGAD. ... .......uteeuurriiae e e eeee ettt e e e e e e eeeeettte e e s e e e e eettaae e aaeeaaeeeseeeen s aeeeeeessnnnnaasaeaeeeessnnssnnnaeeeeensnnnns 93
Quadro 17 — Despesas por grupo € €lemMENTO 0 TESPESEA ... ..oveeiiiiiiii i ee ettt a e e e e e e et e et e e e e e e e eeeeee ettt e e s e eaaeeetaan s aeeaeeeeeeesantnnaaaeeeeeennnnns 95
Quadro 18 — Concessao de SUPHMENTO UE TUNTOS .....uuuuiiiii ittt e e e e e e e e ettt e e e et eeee e ettt e e e e eaaeeeeeesaaaeeeeeeeeesssss i aasaeaeaeeesennnaeeeeeeeeesnnnes 98
O]0F=To [ (o T K I W) 1] [4= Vo= o o LIRS ] o1 0 T=T 0] (o R0 [= 8 11T o [0S PP 99
Quadro 20 — Classificagédo dos gastos com suprimento de fundos NO exercicio de refereNCia............uuuiiiiiiiiiiiiiiiii it 100
O 0= To [ (o J2a Rl e o] for= T (=38 £ £= 1o T= 1| o T F= T U | G 101
O1FF=To (o I e Bt i g o]0 [or=To N o b= Mo r= Tox= Lo I = {=1 11V WP P PP PP PP PPPPPPPPPPPPPPP 102
Quadro 23 — Detalhamento da estrutura de cargos em comissao e fungdes gratificadas da UPC .............ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeee e 103
Quadro 24 — Quantidade de eventos de CAPACITAGEO FEAIIZATOS. ... .. ..  ieiiiiiiiiiiiie ettt ettt ettt ettt e et e e et ettt ettt ettt et e ettt et seeeene e e e s e e e et e e e et e eeeeeeees 119
Quadro 25 — Resumo das capacitaces realizadas €M 20L8...........iiii it e e e e e et e ettt e e e et eeee et e e e e e aat e ettt eaeaetaeeaarra e eaaaeeenannnn 120
QUAAIO 26 — DESPESAS U0 PESSO@U ...ttt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt et e et s ettt ettt ettt ettt ettt £ttt ettt ettt £ £ et e £t ettt ettt ettt e £ ettt et e e e et ettt ettt ettt ettt eeeeneneenenees 121

QUAAIO 27 — DESPESAS U0 PSSO ...ttt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt e ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt £t e et £t et e £ £ £t £t ettt ettt ettt e e et e e e e e e e ettt et ettt ettt eeeeteneennne e 123



Quadro 28 — Contratos de prestacdo de servigos ndo abrangidos pelo plano de cargos da unidade.............oooviviiiiii e 125

Quadro 29 — INfOrMAGOES SODIE ESTAGIAIIOS ......eeiei ittt e ettt e e oottt et e e e e o s oo e o kb b ettt e e e e e oo aa kb et ettt e e a2 e e e e aan R b bbb et e e e e e e e ansbbbe e e e eeeeeeeeaannbbbneeaeaeaaann 127
Quadro 30 — Contratactes deste RegiONAl €M 2018.........coii it e e e e e et ettt eeeeeeeeteaaaaaeeaaeeeeaatteaneaaeeeeeesssss s aaeeeeaeeenssenaeeeeeeeeeennnes 130
Quadro 31 — Veiculos de representacao - Art. 2°, | da RES. CNJ N 83/09 ........uuuiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeieeeeeeeeeeeeaeeeeaeetaetteeeeeseeeeeaeeeeeeseeseeeeereeeetreeesererreereeerees 138
Quadro 32 — Veiculos de transporte institucional - Art. 2°, [l da R€S. CNJ NO 83/09 ........uuuuiiiiiieiiiieieetieeeuueeeueeeeeeeseeeeeeeeeeeeeereeesssenaanreea———— 138
Quadro 33 — Veiculos de servigos - Art. 22, [l da RES. CNJI NO 83/09........uuuuieiiiieiiiieiieieieeaueieeeeeeeeeeeeeteaeeeeeeeeeeeeatseseeeeeeeeaetaetetttttaeeeeeeseeseeeeereesrerrrerrees 138
Quadro 34 — Objetivos estratégicoS dO PETIC € AIr€riZES O PEL.........uiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee ittt e e e e e e e ettt eeeeeeeeeeeaaeaeeeeaeeeeeeseseseesssseeaeeeeeeeeaeeees 147
Quadro 35 — Quantitativo de pessoas que compde a forca de trabalno de Tl ... ..o e e e e e e e aer e e e e e eeenenes 150
Quadro 36 — Descricdo dos projetos de Tl deSENVOIVIAOS NO PEIOTO. ... ....uuueieiiiiiiiiieieteeee ettt eeeeteeaeaeeeeeaeeeetaeaeeeeeeeeaeseeteeeseeeeeeeeeesasaseessseeseseeeeeees 151
Quadro 37 — Principais sistemas de iNfOrMAGEOD A UPC ... e ittt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt e et et se e e e e e e ettt et e et et e e eeeeeeenennneees 160
QuAadro 38 — AtOS NOIMALIVOS TISPONIVEIS ........eeiieeeiiiiiiit it e ettt e e oo e ottt et e et e e e e e s e s e b e ettt e e e e a4 aaa b te et s e et e e e oo oo a R bbb e e e a2 e o4 4o n e be bbb e e e e e e e e e e annnbbbeeaaaeeaanns 162
Quadro 39 — Diretrizes presentes Na referida RESOIUGEO ...... ... i i ittt ettt ettt ettt ettt e et e et e e s e e e e e ettt et e et eeeeeeeeeeeneenneees 163
Quadro 40 — Relacgao dos Diretorios de Partidos RegisStrados N0 TRE-DF...........ooiii ittt e e e e e e e e e e e e bbb eeeeaeeaans 175
Quadro 41 — Valores do Fundo Partidario recebidos pelos diretOrioS iSLILAIS . .......ceeeiiiiiiiiiiiee et e e e e eeeeaa e e 179
Quadro 42 — Diretdrios Estaduais que Prestaram Contas Relativas ao Exercicio Anterior ao de Referéncia..............uvevvvveiiveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiieeeeeeen 181
Quadro 43 — Diretérios Estaduais que NAO Prestaram Contas Relativas a0 EXErcicio A€ 2016...........cveveeveeeerieeieeeeeeee s eeeete e seeesseeeeeeeens 183
Quadro 44 — Diret6rios Estaduais que NAO Prestaram Contas Relativas a0 EXErciCio € 2017 .........coveveveiueeeieieeieeeeeeee s eeesteereaeeeeseeeeeeeens 184
Quadro 45 — Julgamento das Contas dos Diret0rios EStaduaisS d0S PATiOOS ..........uuuuuieiiiiiiiiieiieeeiieiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaaeeeaeeeseeeeeeeereeeetaaeeeeeesrrrreaeeees 184
Quadro 46 — Tratamento dado as determinaGOES/TECOMENUAGDES ... .. uuuuiiiieiieieeeetteeeaeee ettt ettt ettt ettt e et e teeeeeee e e e e e e ettt ettt ettt eeeeeeeeseesssnseneeeeeeeeeeeees 189
Quadro 47 — Relatério da unidade de aUAItOra INTEIMA ...........iiiiiiiiie et e e e e e e et e ettt e e eeeeaeee e e s sttt e eeeeee st baaaaeaeeaaesssssstannnnaeeeeeesrraes 192

Quadro 48 — Procedimentos administrativos analisSados pela SEGA0 08 AUGIOMA. ... .....uuruueeeiiieiiiiiieeeeiiiiiee ettt e et e e aaaeessaseee e seseseeeseneeeeeeennne 194



LISTA DE FIGURAS

Figura 1 — Organograma OfiCIal O TRE-DF ... ..o oot e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 19
Figura 2 — Mapa das ZONAS EIBITOTAIS.........cooi i oo oo oo oo e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaeas 28
Figura 3 — Cadeia de Valor 00 TRE-DF ... ..o oo oo oo oo oo oo e oo e oo e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aeaeeas 34
Figura 4 — Mapa EStrat@giC0 O TRE-DF ...ttt oottt oo oo e bt ettt e e oo 4o a e bbb ettt e e o4 a4 4o s R bbbttt e e e oo 4o R R b bt et e e e e e e e e e e aansbbb e e e eaeeesannnneneeeees 39
FIQUIA 5 — INAICE 08 SALSTAGAD .......cveveeieieeeeeeet et et et e e ettt et et et ete et eaeeteete et eseeteste et essese et s eseeteete s eseeseete s esseseeteeseeteetesseseesestesessetestesesteseessaneares 117
Figura 6 — Fluxo de incorporacg@es e baixas desconsiderando a depreciagao dO PEIOTO .........o..uviiiiiiiiiiiiie et 134
Figura 7 — Composigéo do patrimdnio mobili&rio € IMODIlIArIOo O TREDF .........cooiiiiiiiiiiii e e e e e et r e et e e e e e e s e aneenees 136
Figura 8 — FIuxo d0S CUSIOS da JUSHIGA EIRITOTAL ........cooi i e e e e e e e e e 167
Figura 9 — Destinag&o dos recursos utilizados Na JUSHIGA EICITOTAL ...........oooo i e 168

Figura 10 — O que a Justica Eleitoral devolve & sociedade em troca dos recursos UtIIZAA0S. ..........cocouuiiiiiiiiieeiiecc et 169



LISTA DE GRAFICOS

(1= {ofo I Rl SAV o] (W o= To e [0 I =1 (=1 (o] = To [0 I8 g Lo I =0 4 (=1 4 0| SRR 30
(1 oTo Il AV o] (8 o= T Je [ =1 [=T1 (o = To [ 18 To I 10 LSS PPPPPPPPPN 31
Gréfico 3 — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que 0s distribuidoS N0 @NO0 COMENLE .........cevviiviiiiiieiiiiiieee e 45
Gréfico 4 — Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos, 90% dos processos distribuidos até 31/12/2016 ..........ceveeveeeieeiieieiieeeiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeens 46
Gréfico 5 — Distribuic80 d0 OrgamMENTO GO TRE-DF .........uiiiiiiiiiiiiiiiiiiieee ettt eeeeeeeeaeeeeeeeeteeaeeaeeeeee et eeseaeeseeaeeeeteaaessssssssasseeessssseeaeeeaseeseesnssssnseseenneeeees 78
Gréfico 6 — Reflexo da folha SODIre 0 OFGAMENTO TOTAL..........ui ittt e oo oottt e e e e oot e et ettt e e e e e e e st bbb et e e e e e e s annbtbbbneeeeeeeeaans 79
Grafico 7 — EXECUGAO OrGAMENTANA ©IM 2018 ... .uueeieiieiieiieeeeeeeeeeeateeaeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeessaessessseeeeeesaeeeeeeeeeseeeesessssesseeeeeeeeeeeeeesaaeeeneesessnssnnneeennseneeneeeeens 80
Gréfico 8 — Despesas COM PESSOAl € ENCAITGOS 2018 ........uuuuuieeeeeeeeeeeieeeeeeateeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeeaeetetaeeaeeeteaeetteteteetttttteetstsseeeeteeteeseeaeereeeeateeeeernnrrerrerrrenes 81
Gréfico 9 — Evolugca@o da eXeCUGAOD (EM RSP L1.000,00) .....euerreeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesaseseseeeeeeeeseeeeseeeeseeeseeessssssesseseaeeseeeeseeteaeeeeesssssssessessssssssseseeeeaeeeeessnsseeseeseeeens 82
Gréfico 10 — Evolucdo Orcamentéria através dos exerciCios (€M RS 1.000,00) ......cceeeiiiuutimiiiiaeaiai ettt e e e e e ettt et e e e e e s e e s aaibbae e e e e e e s s anbrereeaaaaeaeaaaas 84
LT oo T I R =T 1= o PSPPI 104
LT oo T I i (] PSPPI 104
LT oo T S Il = V) U =i = 1 - PP 105
LT oo Tl o VD= Y= 1 - | PSPPSR 106
LT ol T I 1 (U= Tor= Lo JN U Tl [ ] = | PSPPSR 107
O] (T T N (=T W [N (= oY= oo YOS 108
(1= oo T A g o F= To (=0 Lo =T o o o PP PPPURPPPSPPP 109
LT Lo TR S T O 1 =1 - PP 110
Grafico 19 — ADESA0 (COM DASE NAS PESSOAS ALIVAS .....uuvereeeeeeiietitetteeteteeauaaeseeeeeaeaeeeaeaeeeeeeeeeteeastesaeeeeeeteaeesteeeteetaeaeeesessssasesseesessseesseeseeseeeessssssesssnsnees 116
Grafico 20 — COMPATrAtIVO (@ JASIOS POI AT ... .uuuueeieeeeeeeeeeeeeteeeeeeutaeaeeeeeeeaaeeeeeeeeeeeeeeeeestssssseesseeseessseseessaeeseessesssssssseseeseseeaeseeaeeeeeeesssssnssseseeesseeneeeeeees 118
Gréfico 21 — ContratagOes deste ReGIONAI €M 2018 ... ..ooi ittt e ettt e et e e e e o oo bbb ettt e e e e e oo a b bbbt bttt e e e e e e s e nbbb bt e e e e e e e aannenbbbneeeeeeeaaans 131
Gréfico 22 — Fluxo de incorporactes do periodo POr tiPO T8 DEIM ...... . ittt e e e e e e ettt et e e e e e s e bbb e e e e et e e e e e e e anbbbeeeaeaeeaann 135
Gréfico 23 — Atendimento ao publico X Funcionamento das Secretarias (€m R$L.000,00)......cceeeiiiimiimmiiiiieaiiiiaiiiiiee e e e e e e e e e e e e eiirreeeee e e e 170
Gréfico 24 — Custos por subgrupos (€M RPBL.000,00) ......eeeeeeeeiiiiitteeieae e e e e ettt ettt e e e e s ottt et et e e e aae e s s st bae et e e e e e e s o s b b ee ettt eeeee e e s e nbbbseeeeaeeaaannbbesbbnneeeaeeanns 171

(T V[ A I A ot o Lo S o] £V Y = Eo Lo N o] = g o PRSP 174



LISTA DE ANEXOS E APENDICES

ANEXO | — DECLARACAO DE INTEGRIDADE DO RELATO INTEGRADO........cooi ittt ettt ettt te et e e ete s neeteeteeaeeaeeseneanen,
ANEXO Il - DEMONSTRAGOES CONTABEIS EXIGIDAS PELA LEI 4.320/64 E DECLARAGAO DO CONTADOR.......cccvciiiiiieieieieieeie e,



SUMARIO

Mensagem da Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal, Desembargadora Carmelita Brasil ..........ccccooovieiviiiiiiiii e, 17
1. VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO .....cooiiiitiite ittt eee e ee e ete ettt e e eae e e e teeteetesteetaanaeeeeaestesseeaestesteateanenaens 19
I @ T o =T g To Lo =T 0 1 F= U TP PPPPTP T TPPRRPPPPN 19
2 (o [=T ] AL ox= Tox=To e F= N U] g 1[0 F= Vo [P P PP PPP PP PPPPPPPPPPPPPPN 24
O R e P Lo FoTe Lo O o T4 g o T=T =] o (o] = L PP PP PP PP PPPPPPPPPPPPPPPN 25
1.4. Normas e regulamentos de criagao, alteragao e funcionamento da UNIJAAE...........ooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeee et 26
1.5, AMDIENTE T8 GEUBGED ...cciiiiiiiiii ittt ettt ettt ettt ettt et ettt ettt ettt et e e e e aen e e e ee et et eeeeeeees 27
1.6. MaCrOPrOCESSOS FINMAIISTICOS .. ...uiiiiiiiii ittt e e oo oot ettt e e oo 4o s bbbttt ettt e e o4 4o R R bbb et £ e e e e 44 e ek R b bbb et e e e e e e e aanbbbbe e e e e e e aa s eennnnnes 33
2. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, RESULTADOS DA GESTAO E GOVERNANGA .......coiieiee ettt ete et ane et ste e e 37
P B e PV a (= = g (=T g (o M ol o F= T a1 4= Ted o ] F= L H PP P PP PP PPPPPPPPPPPPPN 37
2.1.1.Vinculagao dos planos da unidade com as competéncias institucionais € OULIroS PlANOS ........ueiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee i 38
2.2. Formas e instrumentos de monitoramento da execugao e dos resultados d0S PlAN0OS ........vviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeee e 42
R R B LY =T g 1=t o] g To T oY o] = Tod o] o F= 1 AN TP PP PP PPPPPPPPPPPPN 44
2.3.1.Resultados alcangados frente as metas anuais estabelecidas para 0 Poder JUAICIANIO .........ueviiiiiiiiiiiiiiiiee e 44
2.4. Apresentacdo e analise de indicadores de dESEMPENNO .......ii i ettt e e e e e e e e e bbbt e e e e e e s e bbb e e e e e e teeaeeeaanbbbneeaaeeeaaane 48
2.4.1.Indicadores especificos do desempPenho dOS TIIDUNAIS .......oiiiiiiiiiiiiiii et e e e e e ettt e e e e s s bbbt e e e et e e e e e s aasbbbneeaaaeaaaann 48
2.5. DESCIIGAO JAS ESIIULUIAS T8 QOVEIMBINMGE . euvtveveeeeeeeiiiieeeeeeeeteeetesseeseee e e e ee e e ettt ettt ettt e et e et e e e s e e s e e e e e e e et ettt ettt ettt e £ e s e s s e s e et e e e e et e et e ettt e e e e e e e eeenennnseneeeeeeeees 53
2.6. Informagdes SODre 0S dirigENTES € COIEGIATOS. ... . i ittt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt e s s et e e e e ettt e et e e et eeeeeeeeesenesnnnenees 57
A P O T F= TSR o [l o =TT o I e [0 I O [ = o £ To B PP P PP P P PP PPPPPPPPPPPPPN 58

R R O T g - We [ STV Tod o 13- To J @4 o F=To k- Lo T PP PP PP P PP PPPPPPPPPPPPPN 60



2.9. Afericdo do grau de satiSTaCa0 A0S CIAATAOS-USUAIIOS ... ..uuiiiiieiiiiiiiiiii et e ettt e e oottt et e et e e e e e ettt e et e e e e e e s e sbbe et beeeeeeeesaannbbbneaaaaeeaann 61

2.10. Mecanismos de transparéncia das informagdes relevantes sobre a atuagao da UNIdade .............ooeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeee e 61
2.11. Medidas para garantir a acessibilidade aos produtos, SErvigoS € INSTAlIAGOES ........uuiiiiiiiiiiiiiiii ettt eeeeeees 61
P D = 1= T (o] o = PP PP PP PPPPPPPPPPPPPN 63
2.12.1. YT o U] =T Y ox= L PP TP 64
2.12.2. 107011 18] o Tox=Tor= Lo IR PPRPPPUPRPPPPPN 64
2.12.3. RECUISOS NMUMIBINOS . ...tttk 8 888855888855 65
2.12.4. Presos provisorios e adolescentes em UNidades A€ INTEINAGED . ... ..ciiii ittt e ettt e e e e e e e e e bbb e e e e e e e s anbb e eeaaaeaaeeaaas 65
2.12.5. REGISTIO 08 CANUIT@LUIAS ...tttk 8 8588885888888 e s 66
2.12.6. Fiscalizagcao da pPropaganda ElEITOTAL............. ittt e 66
2.12.7. Locais de VOtaGA0, JUSTITICALIVA © P UIBGAD ... ....uuuuutuutteetititteeeeeeeaieeaaeeabe bbb et ettt e e e e85 888t 67
2.12.8. IMONTAGEIM TGOS TOCEUS ...uttuuttiititiiittiieeeee ettt 8888888588886 8 e 67
2.12.9. Auditoria de funcionamento dAsS UINAS EIEIIONICAS ......uuuuiiiiiiiiiiiiii ittt ettt ettt ettt ettt e ettt e e et e ettt ettt ettt et et e e e tesseeeeseeeeeeeeeeeeeeeeees 67
2.12.10.  TransmiSSA0 € tOtaliZAGCAO UOS FESUITAAOS .......uieiiiiiiiiiiiiii ittt ettt ettt ettt e ettt ettt et ettt ettt ettt e e s et s e e e e e et e e e e e ettt et e e eeeeeeeennnenees 68
2.12.11. Distribuicdo e recolhimento de urnas, KitS € MODITIAIIO ........uuiiiiiiiiiiiiiiiiiieeee ettt ettt e et e et aeeeeeeeeeeeseseeeeeeeeeeeeeeeees 68
P Y /= To] U] o1 OO TP PP P TP POPPPPRPPPRTPN 68
P b R T Vo 1 - Tox= (o I g Lo I =) G (=] 0] ST PP PP PPPPPPPPPPPPPPPPPN 68
2.12.14. Prestacao de contas de CamMPaANNa EIEITOTEAL ........... i i ittt ettt ettt ettt ettt e st et e ettt et ettt ettt et et e e e e e annnnees 69
P2 b RS T B I o] (o] 4 d F= o= Lo le [0 KSR =1 (=T | o 1= S TP PP P PPPPPPPPPP PP PPPPPPPPPPPPPPN 69
3. GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS ......uiiiitiiieie ettt ete ettt et et eeteateeteaseesteete e st e eessteeteataese e e e eeeaeesteetesteateatessaeneeseeateeeeaees 70
o N (U= (ot o Mo F- WU [T o F=To [N o [=aro U0 o [l (o = 1 0 1 (=1 o b= WP PP PPPPPPPPPPPPPPPPPN 70
3.2. Atividades de correic@o e apuraGao de iliCitoS AadMINISTIAtIVOS . .....uutiiiiiiee ittt e e e e et e e e e e e e es bbb e e e e e e e e e aan 71

I N AV [ F=To [T o [l of o] f =T o= Lo J PP PP PUPPPPPPPPPPPPPP 71



I | [ Te3 1 o XoTr=To Ln T N ESa (€= LAY 0 K- TR 72

R A =T - (ol o [N g TS Tod o ol oo N o] L= g =T o o Lo 1 ST PP PP PPPPPPPPPPPPPPPPPN 72
4. ALOCACAO DE RECURSOS E AREAS ESPECIAIS DA GESTAO ... .ottt eeeeee et et eteete ettt teeaeateeetesteateateaneestesaeassateaneesaeareeneseees 75
4.1, GeStA0 OrGaAMENTAIIA € FINMAINMCEITA ... .uueiiiiie ettt e oottt et e e e et e oo oo aa e bbb ettt e e o4 4o s he b e e ettt et e e e e e aa s bbb ettt e e e e e e e nbbe e bbbt e e e e e e e eannbbbneeeaeeaaannn 76
4.1.1.Execucéo fisica e financeira das a¢cdes da Lei Orcamentéria Anual de responsabilidade das unidades ............cccveeeiiiiiiiiiiiiiiiieeeeenns 88
4.1.2.0brigag6es assumidas sem Crédito autorizado NO OFGAMENTO ......iiuuutiiiiie ettt e ettt e e e e e e e bbb bbb et e e e e e e s e s tbb b et e e e e e e aaenbbbneeeaaeeeaans 88
IR S (T (o = W o = Lo = o [ S ] (oA (o (o R T (=T A (o1 = TP PP URPP T PPUPPPPPPPN 89
4.1.4 . Execucdo descentralizada COM tranSTEIENCIA G FECUISOS ....uuuuuuuuuiiiiiittiiittteebee s bbb e e e 91
4.1.5.INfOrmag0es SODIE 8 EXECUGAOD UAS GBS PBSAS .. .uuuuuuuuiiitiiitiiitttttttee e e e e s b s e85 93
4.1.6.Suprimentos de fundos, contas bancarias tipo B e cartdes de pagamento do governo federal ... 98
4.2, GESTAOD U8 PESSOAS ...uuuuuuuuuiniiiiiiiitettteteee e e s e e s8R 101
4.2 1. EStrutura de PESS0@I a8 UNTUAAE ... ...t s 101
4.2.2. CONTOTMITAAE LEGAI ...ttt e 104
4.2.3.AvaliaGao da FOrga de Trabalno ... ... s 104
A e - A= To [ E= W o (ol S (T ot UL =T 1T oL (o ST TP U PP 110
4.2.5.EStrategia 0 AlOCAGAD U PESSOE@S ....uuuiiiiiieiiiiiiiiiiiii e e e e e et ettt et e oo e oottt ettt e e tee e e e s o st bb e ettt e e e e e o aaa b et et e ettt e e e e 4o a R bbb s et e e e e e e aannbb bbb e e e e e e e e e e ansnbnneeeaaeas 111
4.2.6. AVAlIACEAO U8 DESEIMPEINNO ... ..ttt 8888 113
4.2.7.Pesquisa de Clima OrQaniZACTONAN ....... ...ttt s 88188888 115
4.2.8.CapacCitaGan — ESIrat@gia € NUIMEBIOS ......eiiiiiiiiiiitiiiiia ettt e e oo oot e ettt e e e e e e e e o aaabb ettt e e e e e 4o aa s h b ettt ettt e e e e e o aa e bbb et e e e e e e e e e nnbbesbbe et e e e e e e e annnbbnneeaaeas 117
4.2.9.Demonstrativo das dE@SPESAS COM PESSO@ .....uuuuuiiiiiiiiiitititt e f 8188888 121
4.2.10. Gestao de risCOoS relacioNados 80 PESSO@I .. ..o 124
4.2.11. Contratac8o de pessoal de ap0i0 € U ESTAGIAINIOS ....coiiiiuuiiiiiii ettt e et e e e e e e e e b bttt e e e e e e e o bbb ettt e e e e e e e e aannbbeeeeeeeeesannseenees 125

4.3. GeStA0 dAS LICITAGOES © UOS COMIIALOS . .uuuuuuiiiiiiiiiititiiiittbeee bbb e 888888888 129



A 3. L. ASPECTOS GBIAIUS ...uuuuuiiiiiiiiiiiiititttt ettt s8R 129

4.3.2.CONTOTMITAAE LEGAI ...ttt 88888888 e 132
4.3.3.CONrataGiES MaIS REIEBVANTES ...ttt s 132
4.4, GESTA0 PALFIMONIAI € N TAESIIUTUI @, ... .ttt 133
4.4.1.Gestao da frota de VEICUIOS PrOPria € LEICEITIZAUA. .. ...ceii ittt e oo oo oottt e e e e e o e bbbttt e e e e e e e e e e e nbbbb et e e e e e e e annbbneeeeeeeas 137
4.4.2.Politica de destinagcdo de veiculos inserviveis ou fora de uso e informagdes gerenciais sobre veiculos nessas condi¢des .............. 141
4.4.3.Gestao do patrimOnio iMODITIAIO 0@ UNTAO ........uiieiiiiieii ettt e e e oo e ot ettt e e e oo e e b bbbttt e e e e e e e bbbttt e e e e e e ae e e e annbbneeeeeas 142
4.4.4.Cessédo de espacos fisicos e imdveis a 6rgaos e entidades pUDblICAS OU PriVAGAS ......cooeiiiiiiiiiiiiie e 144
4.4.5.Informagdes sobre 0S iMOVEIS I0CAUOS U@ LEICEITOS ....oiiiuuiiiiiiiei ettt e e oo ettt e e e e e e e st bbbttt e e e e e e e b bbbb ittt e e e e e e annbbbeeeaaeeaan s 146
4.5. GeStA0 da teCNOI0OGIA A INTOITIBGEO . ... ..ttt 8 8 e 147
4.5.1.PrinCipaiS SiSTEMAS TE INTOIMIAGDOES ......uuuiiiiiiiiiiiitiitt ettt 858888 160
4.5.2.MOAEI0 0 GOVEIMANGA T8 TIC ... ittt 8888888888888 e s 162
4.5, 3. REOUISITOS LBgAIS: ...uuuuuiuiiiiiiiititittteet e85 88 e 163
4.5.4.SEQUIANGA T8 INTOTTIIBIGED ....uuuiiiiiiiiiiiietite bbb e s8R 163
4.5.5.PrinCiPaiS DESAfI0S © AGOES FUTUTES .....uuuuuiiiiiiiiiiiiiiitttteee e e e e85 888 164
4.5.6.PJe 164

4.6, GESTAD U8 CUSTOS ...ttt 888888888888 e 165
4.7. Gestao ambiental @ SUSTENTADITTIIGAE ... e 171
4.7.1.Adocdao de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens e na contratacao de servicos ou obras ...........ccccccecvvvvnnnns 172
4.8. GESTA0 U TUNUOS © U8 PIrOGIEITIAS ...uuuuuuuuiiuiiuiiiitttteaeteee e eee e eee e e e e e e e s 88888885888 8888888 e 174
4.8.1.Identificacao e informagdes dos fuNd0S NA GESTA0 A UNTAAAE ........uuuuiiiiiiiiiii e 174
v e N e T g Lo Lo I = T £ = [ TP PP PPP TR PPPPPPPP 174

5. DEMONSTRAGOES CONTABEIS ..ottt ettt ettt ettt ettt et e e te et et e s e et e et e et eseeteete et e et e et esseseete et e s eseete et e s e st et esseseete et essereateeteseene s 187



5.1. Demonstracdes contébeis exigidas pela Lei 4.320/64 € NOtas @XPlCALIVAS .......uuuiiiiiiiiiiiiiiiiii e e e e e e e e e 187

5.2. Tratamento contabil da depreciacdo, da amortizacdo e da exaustdo de itens do patriménio e avaliacdo e mensuracdo de ativos e
passivos 187

6. CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DE ORGAOS DE CONTROLE .....oiiuiiiiiieceece ettt e et eaeaaeareaneans 189
6.1. Tratamento de determinacOes € reCOMENAAGOES O TCU .....uuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii ettt ettt ettt ettt et e e e e e e et e ettt ettt ettt ettt e eeseseesen e e e eeeeeeeeeeeeees 189
6.2. Tratamento de recomendacdes do Orgao de CONIOIE INTEIMO .......c.iiuiiiiiieeeeceeeeeee ettt ettt et te et e et e e se et e et e e eaeeteeteeaesteeseneene s 190
6.3. Relatorio da unidade de AUAITOTIA INTEIM@. ... ... ittt e oottt ettt e e e e oot bbb ettt e e 2o e o h bt bbb e et e e e e e e e nn bbb et e e e e e e e an s annbbbneeeaeeeannns 192
6.4. Medidas administrativas para apuracao de responsabilidade POr daAn0 @0 EFANIO ...........uueeiiiiiiiiiiiiiiiieiieeeeeeeeeeereereerreerereeeeee e 194
6.5. Demonstracdo da conformidade do cronograma de pagamentos de obrigacdes com o disposto no art. 5°da Lei 8.666/1993 ........... 194

6.6. Informacé&o sobre arevisdo dos contratos vigentes firmados com empresas beneficiadas pela desoneragdo da folha de pagamento195

6.7. Informagdes sobre as agdes de publiCidade € PrOPAGANUA .........uuiiiiiiiiiiiiiiiiee ettt ettt ettt e ettt ettt et ettt e e eesee e e e e e e e e e e e eeeeees 195



Mensagem da Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal, Desembargadora Carmelita Brasil

O Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal tem por finalidade precipua a conducao do
processo eleitoral nesta unidade da Federagéo e nas reparticdes consulares brasileiras no exterior, 0
qual, no ano de 2018, alcancou 30 (trinta) paises. Dentre suas competéncias estdo o planejamento, a
organizagao, o controle e a fiscalizacdo do pleito, a diplomacdo dos eleitos, o gerenciamento do
cadastro de eleitores e a prestacéo da atividade jurisdicional.

Quando assumimos a Presidéncia da Corte, vislumbramos um cenario desafiador. Era
necessario realizar Eleices Gerais em um contexto de restricdo orcamentaria e reducdo da forca de
trabalho, mantendo a exceléncia da qualidade da prestacao do servi¢o ao cidadao.

Além disso, o combate a disseminacdo de noticias falsas, a auditoria da integridade dos
sistemas eletronicos de votacdo e a participagcdo da missdo de observadores da Organizagdo dos
Estados Americanos - OEA conferiam fei¢cdo singular ao pleito.

Encerrada a votagdo, em entrevista coletiva, compartilhamos a noticia extremamente cara e
agradavel de que o processo eleitoral transcorreu com tranquilidade. Nao houve, de fato, nenhum incidente que pudesse suscitar
preocupacao a Presidéncia ou a Corregedoria do Tribunal.

Em resposta a reducdo dos recursos destinados ao pagamento das horas extras realizadas pelos servidores, foi
implantado um moderno sistema automatizado de gerenciamento do servigo extraordinario, denominado GSE. O aperfeicoamento
do planejamento das atividades e a racionalizagcédo das horas de trabalho prestigiaram a eficiéncia da gestéo do recurso humano e
do dinheiro publico.

Internamente, dentre os principais resultados alcancados no primeiro ano da administragdo do Tribunal para o biénio
2018/2020 estdo o cumprimento das metas nacionais e especificas do Poder Judiciario e a integral execucao do Plano Estratégico
Institucional.

O desafio de manter a qualidade na prestacéo de servicos ao crescente eleitorado do Distrito Federal e do exterior, tendo
em vista a gradual reducdo da forca de trabalho por fatores como a vedacédo ao provimento de cargos vagos e o retorno de
servidores requisitados aos seus 6rgdos de origem tem sido enfrentado diariamente.
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A adocao de moderno manual de planejamento das aquisicbes, que compila as diretrizes mais atuais sobre licitacoes e
contratos publicos, trouxe avanc¢o consistente na boa execucdo orgcamentéria.

Investimentos em equipamentos de Tecnologia da Informacédo — Tl propiciaram a renovacao de nosso parque tecnologico.
Houve incremento do relacionamento com a sociedade, por meio da evolugdo dos canais permanentes de comunicacdo entre o

cidaddo e a Justica Eleitoral e da oferta de servigos atualizados, cuja utilizagdo prescinde do deslocamento a unidades de
atendimento ao publico.

Encerramos, assim, esse primeiro ano de gestdo com a certeza de que a manutencado do equilibrio financeiro e o
desempenho eficiente da Administracdo Publica somente serdo possiveis por meio de um continuo processo de avanco e
melhoramento.

" Q// T2 222, / /

Desembargadora CARMELITA INDIANO AMERICANO DO BRASIL DIAS
Presidente
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1. VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

1.1 Organograma
Figura 1 — Organograma Oficial do TRE-DF
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As informacfes acerca das areas estratégicas que compdem a estrutura deste Tribunal estdo dispostas, de forma resumida,

no quadro a seguir.

Quadro 1 — Informacdes sobre areas ou subunidades estratégicas

. _ Periodo
Areas/Subunidades A .
L Competéncias Titular Cargo de
Estratégicas =
atuacao
A e . - Des?. Carmelita .
Presidéncia Comunicacéo institucional, Decisfes estratégicas Brasil Presidente 2018-2020
Comunicacédo institucional, fiscalizacdo das atividades . .
. A L. o o o .| Vice-Presidente e
Vice-Presidéncia e | cartorérias (1° grau de jurisdicdo), definicio das diretrizes| Des. Waldir :
. . . o R ~ . Corregedor Regional|2018-2020
Corregedoria relacionadas ao atendimento ao publico e & manutenc¢éo do | Ledncio Junior Eleitoral
cadastro eleitoral
Eduardo de
Diretoria-Geral Coordenacao e controle das atividades administrativas Castro Diretor-Geral 2018-2020
Rodrigues
Coordenadoria de Marcello Soutto
Planejamento, Estratégia e |Elaboracédo da estratégia, planejamento de eleigbes Mayor Dutra | Coordenador 2018
Gestéo Filho
. L, Garantia de agilidade nos tramites judiciais relativos ao 2°|Fabio = Moreira L.
Secretaria Judiciaria . .g~ . . . . Secretario 2018
grau de jurisdicdo, aprimoramento do processo eleitoral Lima
. . . | Garantia de agilidade nos tramites administrativos, garantia | Paulo Tadeu
Secretaria de Administragéo, . . : . . L.
: de infraestrutura fisica, garantia de recursos orcamentarios | Moreira Secretario 2018
Orgamento e Financas s ~ L
necessarios a execucao da estratégia Saldanha
. . Suporte a prestacdo de servigos relativos ao atendimento a | _. .
Secretaria de Tecnologia da P ~ P ¢ ¢ . : Ricardo Negréo L.
~ L populacdo com recursos tecnologicos, aprimoramento do o Secretario 2018
Informacéo e Comunicagéo . . . L. de Oliveira
processo eleitoral, garantia da infraestrutura tecnolégica
retari a Desenvolvimen mpeténci n Al 3 i L.
Secretaria de Gestdo de gge \e} VI. e. to. dg competéncias ecessarias as|Ana Célia de Secretaria 2018
Pessoas atividades institucionais Carvalho Horta
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Barbosa
Adriana
Secretaria da Corregedoria| Coordenar as atividades dos cartérios e dos postos|Prazeres L.
. . . . . .| Secretaria 2018
Regional Eleitoral eleitorais. Salgueiro  Reis
Vidal

Perfil da Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal

A desembargadora Carmelita Indiano Americano do Brasil Dias, natural de Manhumirim -MG,
formou-se em direito pela Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF). Na vida publica, foi aprovada no
XIl concurso para magistratura do Distrito Federal para o cargo de juiza de direito substituta, com posse
em 1984 e exercicio na 32 Vara Civel de Brasilia. Promovida por merecimento a juiza de direito da 12
Vara de Familia da Circunscricdo Judiciaria de Brasilia em 1991. Em 1994 atuou como juiza eleitoral da
52 Zona Eleitoral de Sobradinho-DF. Em 2002 foi promovida por antiguidade ao cargo de
desembargadora do TIDFT. Foi designada em 2008 para compor, como membro titular, a comisséo de
jurisprudéncia do TJDFT e integrou, também como membro titular, a comissdo de acompanhamento de
estagio probatorio de juizes de primeiro grau no biénio 2010-2012. Em 2014 foi eleita para o cargo de 12
vice-presidente do TIDFT. No Tribunal Regional Eleitoral do DF, compds a corte como membro suplente
durante o biénio 2012-2014. Em 2016 foi eleita para o cargo de vice-presidente e corregedora do
TRE/DF e em 2018 foi eleita para o cargo de presidente do TRE/DF para o biénio 2018-2020. Na vida
civil foi professora de direito constitucional na Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) de 1973 a
1984. Foi diretora e professora em direito civil na Superior da Magistratura do DF, atuando também como docente desta matéria no
Instituto dos Magistrados do Distrito Federal (IMAG-DF).
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Perfil do Vice-Presidente e Corregedor do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal

O Desembargador Waldir Ledncio Junior, natural de Fortaleza, formou-se em Direito na Associa¢ao
de Ensino Unificado do Distrito Federal (AEUDF), em 1979. E pés-graduado em Direito Publico Interno pela
mesma instituicdo, em 1985. Cursou especializacdo em Direito Privado na Universidade Catdlica de
Brasilia, em 1999. Concluiu mestrado em Direito Publico na Universidade Federal de Pernambuco, em
2003. Na vida publica, foi defensor publico do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios de 1981 a
1984 e foi nomeado Juiz de Direito Substituto do Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territérios
(TIDFT), em 29/3/1984. Em 1986, atuou como juiz eleitoral na primeira elei¢cdo realizada em Brasilia. Em
1991, foi promovido por merecimento a Juiz de Direito do TIDFT e, em 2003, a Desembargador do TJDFT.
Em 2014, foi eleito para o cargo de 2° Vice-Presidente do TIJDFT para o biénio 2014-2016. Eleito Vice-
Presidente e Corregedor Regional do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal (TRE-DF), para o
biénio 2018-2020, com posse em 23/4/2018.
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1.2. Identificac&o da unidade
Quadro 2 — Identificacdo da UPC

Poder e Orgéo de Vinculagdo

Poder: Judiciario

Orgdo de Vinculagio:

ica Elei 5digo SIORG: no hé
Justica Eleitoral Codigo SIORG: nao ha

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominag&o Completa: Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal

Denominacéo Abreviada: TRE-DF

Codigo SIORG: ndo ha Codigo LOA: 14107 Codigo SIAFI: 070025

Situacédo: ativa

Natureza Juridica: Orgao| -\ 3. 14 099.695/0001-61

Publico

Principal Atividade:

atividades da Justica| Codigo CNAE: 8411-6

Eleitoral

Telefones/Fax de contato: |(61)3048-4001 (61) 3048-4005

Endereco Eletronico: presidencia@tre-df.gov.br

P4agina na Internet: www.tre-df.jus.br

Endereco Postal: Praca Municipal Qd. 02, lote 06, Brasilia-DF, Brasil. CEP: 70.094-901

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cddigo SIAFI Nome

070025 Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal
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Gestdes Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cddigo SIAFI Nome

070025 Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Cddigo SIAFI da
Unidade Gestora

070025 00001

Cddigo SIAFI da Gestao

1.3. Finalidade e Competéncias

O Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal foi criado em 14 de abril de 1960, por meio da Lei n.° 3.754, e instalado em
06 de setembro do mesmo ano. Desde entdo, vem desempenhando significativo papel em favor do fortalecimento do processo
democrético e da consolidacdo das instituicbes, garantindo o livre exercicio do direito de votar e ser votado e a legitimidade do
processo eleitoral, sua missao institucional. O TRE-DF tem como vis&o buscar a exceléncia na gestao do processo eleitoral.

A finalidade e as competéncias institucionais do TRE-DF estdo dispostas na Constituicao Federal (artigos 118 a 121), no
Cadigo Eleitoral (Lei n.° 4.737/1965), nas leis n.° 9.504/1997 e n.° 9.096/1995, na Lei Complementar n.° 64/1990, nas resolu¢fes
normativas do Tribunal Superior Eleitoral (TSE) e no Regimento Interno deste Tribunal.

O TRE-DF tem por finalidade essencial a conducao do pleito para os cargos eletivos de sua circunscricdo, coordenando as
atividades eleitorais no Distrito Federal e nas reparticdes consulares brasileiras no exterior. Dentre suas principais competéncias
estdo o planejamento, a organizacgéo, o controle e a fiscalizacéo das elei¢bes, a diplomacgao dos eleitos, o gerenciamento do cadastro
de eleitores e a prestacéo da atividade jurisdicional de sua competéncia.

A Corregedoria Regional Eleitoral do Distrito Federal (CRE-DF) é a unidade do TRE-DF responsavel, dentre outras
atribuicOes, pela fiscalizagdo da regularidade dos servigos eleitorais em todo o Distrito Federal e no Exterior, cumprindo as normas
regulamentadoras e as procedimentais, as orientacdes e as rotinas expedidas pela Corregedoria Geral Eleitoral, repassando-as aos
Cartorios Eleitorais, bem como, pela expedi¢cdo de provimentos, portarias e instru¢des necessarios ao aperfeicoamento dos trabalhos
executados nos Cartorios Eleitorais.
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As atribuicbes da CRE-DF estéo inseridas na Resolugdo TSE n.° 7.651/65, no Regimento Interno deste TRE-DF (artigo 18,
incisos | a XVII) e na Resolugdo TRE-DF n.° 7772, de 15/03/2018.

1.4. Normas e regulamentos de criacao, alteracao e funcionamento da unidade
Quadro 3 — Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacdo e alteracéo da Unidade Jurisdicionada

Lei n.° 3.754, de 14 de abril de 1960, recepcionada pela Constituicdo Federal, art. 92, inciso V.Lei n.° 4.737, de 15 de julho de 1965 - Cddigo
Eleitoral artigos 25 a 35.

Outras normas infralegais relacionadas a gestéo e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Resolucdo TSE n.° 7651 de 24 de agosto de 1965; Resolucdo n° 9195/72; Resolugdo n°® 9641/74; Resolucdo n° 20958/01; Resolucdo n°
21008/02; Resolucdo n° 21009/02; Resolucdo n°® 21372/03; Resolugdo n° 21477/03; Resolucdo n°® 21667/04; Resolugdo n° 21711/04;
Resolucéo n°® 21830/04; Resolucdo n° 21841/04; Resolucdo 21843/04; Resolucdo n° 21875/04; Resolugbes TRE-DF n.° 5395/03 e n.° 5708/04;
Portaria-GP n.° 51/05; Resolu¢cdo TRE-DF n.° 6.404/08; Portaria-GP n.° 45/2007 de 27/03/2007; Portaria-GP n.° 08/2008 de 18/01/2008;
Resolucdo TRE-DF n.° 5894/2005; Provimento-Geral da Corregedoria Regional Eleitoral do Distrito Federal; Resolu¢do TRE-DF 7731/2017
Regimento Interno do TRE-DF; RESOLUCAO N.° 5571/2004; Resolucdo TRE-DF n° 5771/2005; RESOLUCAO N.° 6311/2007; RESOLUGCAO
N.°© 7639/2015; Resolucdo Administrativa 7707/2016; Resolucdo Administrativa 7744/2017; Resolucdo Administrativa 7748/2017; Resolucéo
Administrativa 7763/2017; Resolucdo TRE-DF 7772/2018.

Manuais e publica¢fes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Provimento Geral e Normas de Servico da Justica Eleitoral do DF; Provimento n.° 001/07-CRE/DF; Manual do ELO - TSE de jun/2005;
Resolucdo TSE n.° 21.538 de 14 de outubro de 2003; Resolugédo TSE n° 23.440, de 19 de marco de 2015; Provimento n® 001/2016 — CRE/DF
(Adota Mdédulo | do Manual de Préticas Cartorarias da Justica Eleitoral do Distrito Federal); Provimento-CGE n.° 6, de 19 de junho de 2009;
Provimento n.° 04/2013; Tutorial Sistema Integra; Manual de Praticas Cartorarias; Provimento 02/2016-CRE/DF; Provimento n° 003/2016 —
CRE-DF (Dispde sobre a utilizacdo de sistema eletrdnico par comunicagdo de dados relativos a 6bitos); Provimento n° 004/2016 — CRE/DF
(Dispbe sobre o atendimento ao eleitor durante o periodo de recesso da Justica Eleitoral); Provimento n® 002/2017 — CRE/DF (Dispde sobre os
procedimentos de cancelamento de inscricdo eleitoral por falecimento); Provimento 03/2017-CRE/DF; Provimento 04/2017-CRE/DF,;
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Provimento n® 005/2017; Provimento 06/2017-CRE/DF; Provimento 07/2017-CRE/DF; Resolu¢cdo Administrativa 7758/2017; Provimento n°
001/2018.

1.5. Ambiente de atuagéo

O Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal exerce papel fundamental na construcdo e no exercicio da democracia
brasileira, sendo érgao integrante da Justica Eleitoral, a qual tem como instancia maxima o Tribunal Superior Eleitoral.

Os TREs séo os responsaveis diretos pela administracao do processo eleitoral nos estados e nos municipios. O TRE-DF, em
especial, presta servicos ao eleitorado do DF e também do exterior.

O Distrito Federal é unidade da federagdo com 2.088.993 eleitores (dado referente a dezembro de 2018), sendo dividido em
19 Zonas Eleitorais (ZEs), as quais atuam por meio dos Cartorios e Postos Eleitorais.

No exterior, o eleitorado € de 504.414 (dado referente a dezembro de 2018). A figura a seguir mostra a distribuicdo das zonas
eleitorais no DF.
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Figura 2 — Mapa das Zonas Eleitorais
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Integrante do Poder Judiciario da Unido, esta Justica Especializada tem como principais funcdes:

Jurisdicional — Processar e julgar as matérias de sua competéncia, tais como: pedidos de registro de candidatura,
prestacdes de contas de candidatos, de partidos politicos e de campanhas eleitorais, representacfes eleitorais, acdes
de investigacgao judicial eleitoral e recursos eleitorais, entre outras.

hY

Administrativa — Exercer atividades relacionadas a organizagdo e administracdo do processo eleitoral, tais como:
cadastramento de eleitores, apuragao dos votos, proclamacdo dos resultados, diplomacéo dos eleitos no ambito deste
Regional e demais atos necessarios a boa execucao dos trabalhos eleitorais.

Regulamentar — Expedir instrucdes para a fiel execucao da legislacéo eleitoral.
Na primeira instancia, tém-se os Cartérios Eleitorais, que oferecem os seguintes servi¢cos ao cidadao:

v' Alistamento eleitoral (operacgdes de inscri¢do, transferéncia, revisao e segunda via);

v' Emissao de Certiddes;

v Regularizacao da Situacao Eleitoral;

v Gerenciamento dos dados constantes nas listas de filiacdo apresentadas por partidos politicos.
Na segunda instancia, ttm-se 0s seguintes servi¢cos, dentre outros:

v Atendimento a candidatos, partidos e advogados na Secretaria Judiciaria;

v Consulta aos arquivos;

v’ Cursos de atualizagédo, aperfeicoamento e especializacao na area do direito eleitoral;

v' Elei¢bes parametrizadas;

v Expedicéo de certiddes;

v' Justica volante;

v Ouvidoria geral;

v’ Pesquisas bibliogréficas e legislacao eleitoral;

v’ Pesquisa de jurisprudéncia;

v Programa de formacéao de politicos do futuro;
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v Programa eleitor do futuro;

v Programa incluséo social desde a infancia;

v Registro dos diretérios regionais e zonais dos partidos politicos;
v' Recebimento e andlise dos pedidos de propaganda partidaria;
v’ Sistema de informacdes eleitorais — SIEL.

Pode-se citar como sendo clientes da Justica Eleitoral: cidadédos, advogados, partidos politicos e a sociedade de maneira
geral. O TRE-DF tem a Ouvidoria como principal canal de relacionamento com seus clientes. As informagdes a respeito da Ouvidoria
estdo apresentadas no item 3.7 deste Relatério. E ainda, a comunicacao institucional do TRE-DF é realizada pela Assessoria de
Comunicacgdo Social, por meio de assessoramento junto a midia.

Dentre as principais mudancas de cenario ocorridas nos ultimos exercicios, destaca-se o0 crescimento do eleitorado no
exterior. Seguem os graficos que mostram a evolucao do eleitorado no exterior e no Distrito Federal.

Gréfico 1 — Evolucgéo do eleitorado no exterior
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Gréfico 2 — Evolugédo do eleitorado no DF
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O TRE-DF também desenvolve programas voltados a formacédo de cidadaos junto a escolas publicas e particulares do Distrito
Federal. Em 2004 foi criado o programa “Eleitor do Futuro”, o qual visa fazer a inclusédo social, politica e econdmica de criancas e
jovens que estejam matriculados na rede escolar de ensino e despertar a consciéncia civica, por meio de reflexdes, num contexto
social e interdisciplinar, acerca de seus direitos e da importancia do desenvolvimento de politicas publicas para a educacao e para o
desenvolvimento da sociedade brasileira.

Em 2009, iniciou-se o programa “Politicos do Futuro”, o qual busca reproduzir o processo eleitoral no @mbito do ensino médio
e tem como objetivo geral a conscientizacdo, a formacgao politica basica e o aperfeicoamento do processo politico nacional em todas
as suas fases. Cumpre informar que ambos o0s programas citados tiveram os acordos renovados, por mais 5 anos, a partir de 2018,
com a Secretaria de Educacao do Distrito Federal.

A sequir, estédo dispostas as oportunidades e as ameacas observadas no ambiente de atuacdo do TRE-DF, as quais constam
do Planejamento Estratégico 2015-2020 deste Tribunal:
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Credibilidade da Justica Eleitoral;

Avanco da utilizacao de tecnologias méveis para acesso a informacgdes;

Interesse da Administracdo Publica nas questfes de responsabilidade socioambiental;
Aceitacéo da urna eletronica pela populacéo;

Geografia do Distrito Federal facilita as atividades do TRE-DF,;

Tecnologias de Informagédo e Comunicacéao facilitam a obtenc&o de informacdes pelos clientes da Justica Eleitoral;
Possibilidade de parceria com outras entidades;

Tendéncia da administracéo publica em profissionalizar a gestéo;

Combate ao nepotismo;

Perfil do eleitorado no DF favorece a compreenséao do processo de votacao;
Transferéncia de competéncias da Administragdo Publica para a Justica Eleitoral.

Contingenciamento orcamentdario que impedem a realizacdo de novos projetos — restricdes orgcamentarias;
Inclusdo na legislacdo de mecanismos que comprometam o processo eleitoral;

Inadequacéo da legislacdo que trata da requisi¢céo de servidores frente as necessidades atuais do TRE-DF;
Forte crescimento do eleitorado no exterior.
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1.6. Macroprocessos finalisticos

Os processos finalisticos deste Tribunal estdo contemplados na cadeia de valor, abaixo, a qual pode ser mais bem
visualizada por meio do link: http://www.justicaeleitoral.jus.br/arquivos/cadeia-de-valor-tre-df .
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Figura 3 — Cadeia de valor do TRE-DF
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O quadro a seguir traz a descricdo e os principais elementos de cada macroprocesso finalistico do TRE-DF.

Quadro 4 — Macroprocessos finalisticos

Subunidades

Macroprocessos Descricéao Produtos e Servigcos Principais Clientes L
Responsaveis
Insergcé&o e movimentacgao
O cadastro do TRE-DF abrange tanto o das inscri¢Ges eleitorais | Eleitores Cartorios Eleitorais
cadastro de eleitores brasileiros residentes no | N0 Brasil
Brasil, como o de eleitores brasileiros Atualizacéo da situacao
Cadastro residentes no exterior. Além do cadastro de eleitoral e manutencéo do | Eleitores Cartorios Eleitorais
eleitores, ha também o cadastro partidario, o cadastro eleitoral
qual é responsavel por gerenciar a filiagdo Gerenciamento da filiagao
partidaria e os 6rgdos partidarios idari Sraa Partidos politicos e i itorai
: partidaria e dos 6rgaos fliados Cartérios Eleitorais
partidarios
Eleicdes gerais e Eleitores,
¢ . g Candidatos, L o
procedimentos de . ” Cartérios Eleitorais e
. Partidos Politicos e .
recebimento de . Secretaria do TRE-DF
R o a Sociedade em
justificativas eleitorais.
geral
Este mzitcroproce§so envolve o pIaneIJanJento, a _ _ Partidos Politicos e _ .
execucao, 0 monitoramento e a avaliacdo das Registro de candidaturas Candidatos Secretaria Judiciaria
Eleictes eleicbes, bem como do processo de Sie
¢ justificativas eleitorais. Também fazem parte a elto.res,
Candidatos,

diplomagéo, a prestagao de contas eleitorais e
a fiscalizacdo de todo processo eleitoral.

Fiscalizagdo do processo
eleitoral

Partidos Politicos e
a Sociedade em
geral

Cartdrios Eleitorais e
Secretaria do TRE-DF

Diplomagéo dos
candidatos eleitos

Candidatos eleitos

Secretaria do TRE-DF

Andlise das prestacdes

Eleitores,

Secao de exame de
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de contas dos candidatos | Candidatos, contas eleitorais e
e partidos politicos Partidos Politicos e | partidarias
a Sociedade em
geral
A prestagéo jurisdicional envolve o . Eleitores,
. ~ . ~ | Prestacéo jurisdicional :
recebimento e autuacéo de petigcdes, instrugédo L . Candidatos, Desembargadores
~ . dos Cartorios Eleitorais, o .
Prestacéo dos processos, julgamento dos processos, S Advogados, Eleitorais, Juizes
L ~ s . de processos originarios . I o
Jurisdicional execucgao das decisdes, exame de Partidos Politicos e | Eleitorais e Pleno do

admissibilidade de recursos e demais
atividades de apoio.

no TRE-DF e também em
recursos

a Sociedade em
geral

Tribunal

Relacionamento com
a sociedade e
transparéncia

Dentro deste processo encontram-se as
atividades de informar e orientar os cidadaos
sobre os servigcos prestados pelo TRE-DF, bem
como sensibilizar a sociedade sobre o
exercicio dos direitos politicos e da cidadania.

Atendimento aos
cidadaos no que tange as
informacdes
concernentes ao TRE-DF

Eleitores,
Candidatos,
Advogados,
Partidos Politicos e
a Sociedade em
geral

Ouvidoria-geral

Programa Eleitor do
Futuro e Programa
Politico do Futuro

Criancas e jovens
gue estejam
matriculados na
rede escolar de
ensino

Escola Judiciaria
Eleitoral
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2. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, RESULTADOS DA GESTAO E GOVERNANCA

2.1. Planejamento organizacional

Em atendimento ao disposto na Resolugdo do Conselho Nacional de Justica (CNJ) n.° 70/2009, que dispbe sobre o
Planejamento e a Gestdo Estratégica no ambito do Poder Judiciario, o Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal aprovou e
publicou, em dezembro de 2009, a primeira edicdo de seu planejamento estratégico. O documento teve como objetivo principal
estabelecer as diretrizes para o Orgéo, por intermédio da anélise da situacgéo atual, estabelecimento de metas e a busca para atingi-
las.

No ano de 2013, o planejamento estratégico do TRE-DF sofreu sua primeira revisdo, visando atender ao disposto na
Resolugdo TSE n.° 23.371/2011, que determinou a adequacado dos planejamentos estratégicos dos Tribunais Regionais Eleitorais ao
Planejamento Estratégico da Justica Eleitoral.

Dessa forma, foi aprovado pela Resolucdo TRE-DF n.° 7524/2013, o alinhamento do Planejamento Estratégico do TRE-DF
para o periodo 2013-2014.

Uma vez que o final da vigéncia do Planejamento Estratégico do TSE coincidiu com as Eleicdes Gerais de 2014, foi
publicada, em 19/03/2014, a Portaria TSE n.° 154, da Presidéncia daquela E. Corte, determinando que a elaboragdo de novo
planejamento estratégico do TSE somente ocorresse apos o término do processo eleitoral.

A Resolugdo CNJ n.° 198/2014 instituiu a Estratégia Nacional do Poder Judiciario para o sexénio 2015-2020, revogando a
Resolugédo CNJ n.° 70/2009.

Concluido o processo eleitoral de 2014, nova Portaria da Presidéncia do TSE, n.° 792, determinou a retomada da elaboragéo
do Planejamento Estratégico do TSE.

Assim, apés a edicao da Resolucdo TSE n.° 23.439/2015, que aprovou o referido plano, a entdo Assessoria de Planejamento
do TRE-DF (atual Coordenadoria de Planejamento, Estratégica e Gestdo — COPEG), juntamente com o Comité Estratégico, iniciou 0s
preparativos para a elaboracdo do Planejamento Estratégico 2015-2020, analisando a necessidade de revisdo da missao, viséo,
valores, indicadores e metas, respeitando o alinhamento ao Planejamento Estratégico do TSE no que diz respeito aos temas e
objetivos estratégicos.

Nesse trabalho foram consideradas informac¢6es do Planejamento Estratégico anterior, os Macrodesafios do Poder Judiciério
2015-2020 — aprovados no VII Encontro Nacional do Poder Judiciario, ocorrido em Belém/PA, em novembro de 2013 —, o
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Planejamento Estratégico do TSE e de outros TRESs, assim como informacdes decorrentes da reunido de Avaliacdo das Eleicbes
2014, realizada neste Tribunal em dezembro de 2014.

Nesse sentido, o Planejamento Estratégico 2015-2020 foi aprovado pela resolucdo TRE-DF n.° 7656 de 2015 e tem por
objetivo estabelecer as diretrizes organizacionais, bem como um elo entre o ambiente interno e externo do Tribunal, contribuindo para
0 aperfeicoamento do processo eleitoral e dos servigos oferecidos a seus jurisdicionados.

2.1.1. Vinculagao dos planos da unidade com as competéncias institucionais e outros planos

O Planejamento Estratégico do TRE-DF esta alinhado com o Planejamento Estratégico do Poder Judiciario 2015-2020 e o do
TSE, e conta com as seguintes perspectivas: sociedade, processos internos e pessoas e recursos. A seguir segue 0 mapa
estratégico do TRE-DF:
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Figura 4 — Mapa Estratégico do TRE-DF

Mapa Estratégico do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal
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ﬁ _

Frocessos Internos
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Este Tribunal tem como missao “Garantir a legitimidade do processo eleitoral” e como visdo, “Ser modelo de exceléncia na
gestédo do processo eleitoral”. Para dar concretude a misséo e a visdo foram definidos os seguintes macrodesafios:

v Fortalecer a cidadania

Fomentar a sustentabilidade

Combater a corrupcéo e a improbidade administrativa

Fortalecer a seguranca do processo eleitoral

Garantir a celeridade e a produtividade na prestacao jurisdicional
Fortalecer a gestédo de pessoas

Aperfeicoar a gestdo orcamentaria

AN NI N NN

Fortalecer a governanca
v Fortalecer a governanca de Tl
O TRE-DF na busca de sua missao e visao organizacional age pautado pelos seguintes atributos de valor para a sociedade:

v Respeito: aceitacédo das diferencas entre as pessoas.

Imparcialidade: abster-se de tomar partido.

Etica: adotar comportamento voltado para o bem e a moralidade.

Transparéncia: acessibilidade e publicidade dos atos, acdes e informagdes institucionais.

Comprometimento: dedicagdo e envolvimento no desempenho das atividades institucionais.

D N N N N N

Responsabilidade socioambiental: promog¢do da conscientizacdo politica e socioambiental com a adoc¢do
de préticas sustentaveis.

<

Inovacgao: estimulo a criatividade e aplicacdo de solu¢des diferenciadas.

<

Humanizacao: valorizacdo da condicdo humana nas relagdes pessoais e profissionais.

v Acessibilidade: garantia de acesso de pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida aos servigos prestados
pela Justica Eleitoral do Distrito Federal.
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v
v

Celeridade: busca pela agilidade, rapidez e velocidade na execuc¢ao das atividades institucionais.
Economicidade: busca pelos resultados esperados, com o0 menor custo possivel.

Importante destacar também as diretrizes que norteiam a atuacao deste Tribunal, quais sejam:

v
v
v
v

Buscar continuamente a racionalizacdo e otimizacao do processo eleitoral e dos processos internos de trabalho;
Buscar alternativas para a melhor distribuicdo e aproveitamento da forga de trabalho;

Buscar a exceléncia da prestacao jurisdicional, tornando-a mais célere e econdmica;

Promover o redimensionamento das estruturas fisicas de atendimento da Justica Eleitoral do Distrito Federal,

buscando a otimizacéo de recursos (a¢fes concluidas);

v

v

v

Contribuir para o desenvolvimento da responsabilidade socioambiental no TRE-DF;
Promover o desenvolvimento das pessoas em seus aspectos profissionais e pessoais;

Promover a acessibilidade dos cidadéos e eleitores nos locais de votacdo e nos imoéveis utilizados pela Justica

Eleitoral (agbes concluidas);

v

<

AN NI N N RN

Buscar de forma continua a melhoria do ambiente fisico da Justica Eleitoral do DF;
Desenvolver a cultura, métodos e técnicas de gestdo da informacao e do conhecimento no TRE-DF;

Atualizar permanentemente as tecnologias de informagao e comunicacdo do TRE-DF,;

Dispor dos recursos orcamentarios necessarios para o cumprimento de sua missao;

Buscar o aperfeicoamento do atendimento e da votacao do eleitor inscrito no exterior.

Assegurar a transparéncia, seguranca e probidade no processo eleitoral;

Aprimorar a governanga corporativa instituindo os mecanismos de lideranca, estratégia e controle necessarios;
Gerir a Identificagao Civil Nacional.
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2.2.

Metas Estratégicas

01.
02.

03.
04.
05.
06.

07.

08.
09.

Formas e instrumentos de monitoramento da execucao e dos resultados dos planos

Conforme o § 2° do art. 2° da Resolugédo n.° 7790/2018 deste TRE-DF, a qual revisou o Planejamento Estratégico 2015-2020,
compete ao Comité Gestor do Plano Estratégico acompanhar a execuc¢do do Plano Estratégico, determinando as acfes necessarias
ao alcance das metas estabelecidas, podendo, inclusive, apresentar sugestdes de alteracdes do Plano em reunifes de andlise
estratégica, a serem realizadas pelo menos quadrimestralmente.

Compete a Coordenadoria de Planejamento, Estratégia e Gestdo a consolidacdo dos dados e a realiza¢do dos calculos dos
indicadores do plano estratégico (os quais serdo apresentados no item 3.4).

A partir do ano de 2018, foi feito o alinhamento entre o Plano de Gestdo e o Planejamento Estratégico. O Plano de Gestéo é
um plano de metas elaborado bianualmente, no inicio de cada gestdo do Tribunal. Nesse sentido, as a¢cfes e projetos estratégicos
estdo descritos no Plano de Gestdao 2018-2020 como metas estratégicas. Seguem as metas com 0s respectivos percentuais de
cumprimento até o dia 08/04/2019.

Unidade

Instalar na Ouvidoria o sistema do TSE denominado Sistema de Atendimento ao Cidadao PR/ORE
Implementar, no sistema de cursos da EJE, modulo de inscricdo on-line para todos 0s cursos PRIEJE
realizados pela EJE

Aperfeicoar a sistematica de expedicao de certiddes de antecedentes penais eleitorais SCE
Adquirir equipamento e software para a emissdo de senhas nos Cartérios Eleitorais STIC
Publicar painéis do planejamento estratégico na internet STIC
Elaborar e implantar o Projeto E-leitores: Leitura e Cidadania SJU/CORPGI
Criar no §|t|o e.le.t,ro.nlco do Tribunal o servico de "Perguntas Frequentes" relativo as atividades da SJU/CPROC
Secretaria Judiciaria

Implementar solucdes para reducdo do consumo de energia elétrica e agua PR
Implementar relatérios de custos administrativos setoriais da STIC e da SETRA PR
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10.

11.
12.

13.
14.

Elaborar estudos para a viabilizacdo de descarte de equipamentos eletronicos STIC 18%
Executar o Programa de Formacao de Politicos do Futuro (jovens liderancas) em no minimo 8 PRIEJE 30%
escolas do DF

Elaborar o Estatuto da Auditoria Interna PR/COCI 83,33%
Capacitar os Juizes Eleitorais para as Eleicdes 2018 PR/EJE 100%
Implantar o Sistema Pardal de fiscalizagéo da propaganda eleitoral STIC 100%
Identificar e julgar com prioridade as acOes que possam importar em ndo diplomacao ou perda de SIU 33,33%

" mandato eletivo, no prazo maximo de 6 meses

Ve g
16. Produzir e <_j|spon|b.|llzar mensalmente aos servidores a Revista eletronica EnTREtenimento com PRIASCOM 69%
conteudos informativos e formativos
17. Implementar sistema de gestdo de estagiarios ajustado para o e-Social SGP/COED 0%
18. Desenvolver projeto para identificacao de ocupacdes criticas no TRE-DF SGP/COED 42,22%
19. Implementar o Banco de Talentos para os servidores do TRE-DF SGP/COED 15,71%
20. Elaborar estudo sobre o afastamento do trabalho por motivo de doenca (periodo 2014 a 2018) SGP/CAMS 95%
Elaborar estudo sobre a prevaléncia de transtornos mentais nos atendimentos na CAMS, TRE- 95%
21. / , SGP/CAMS
Saude e afastamentos por motivo de doenca
22. Aperfeicoar o sistema do TRE-Saude SGP/CAMS 41,33%
23, ggrr\r/lgsrmentar e aperfeicoar o sistema de marcacao e alteracao de férias constante do Portal do SGP/COPE 42,86%
24. Implementar solugéo para administracdo do banco de horas extras SGP/COPE 37,50%
A, Y (R L 7
. Regulamentar a gestao de contratos no - ,33%
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Elaborar cartilha de cerimonial do TRE-DF PR/ASCOM 80%
27. Implantar sistema de gestéo de frotas SAO 40%
28. Elaborar modelo de Gestdo por Competéncias compativel com as caracteristicas do TRE-DF SGP/COED 0%
29. Estruturar o ambiente de business intelligence da area de desenvolvimento de pessoal SGP/COED 8,57%
30. Implantar o sistema I-Pleno integrado ao PJ-e SJU/CPROC 0%
31. Aperfeicoar a gestéo dos atos normativos do TRE-DF SJU/CORPGI 0%
s, AT (N
. Elaborar e manter catélogo de servigos de ,50%
33. Elaborar e publicar norma de gestéao de ativos de TIC STIC 43,33%
34. Elaborar e publicar processo de software do TRE-DF STIC 0%
35. Elaborar e publicar plano de continuidade de servigcos essenciais de TIC STIC 100%

2.3. Desempenho operacional
2.3.1. Resultados alcancados frente as metas anuais estabelecidas para o Poder Judiciario

As Metas Nacionais de 2018 foram aprovadas pelos presidentes dos Tribunais brasileiros no XI Encontro Nacional do Poder
Judiciério, nos dias 20 e 21 de novembro de 2017, em Brasilia/DF.

Fruto de aberta e participativa deliberacdo dos representantes dos 6rgdos que compdem o Poder Judiciario brasileiro, por
meio da Rede de Governanca Colaborativa, as Metas Nacionais para 2018 foram assumidas como passos importantes e
indispensaveis a oferta de uma prestacao jurisdicional efetiva, segura, célere e democratica.

Foram definidas duas metas nacionais que se aplicam a todos os tribunais:

Meta 1 — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente.
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A meta estara cumprida se, ao final do ano, o percentual de cumprimento for igual ou maior que 100%, ou seja, se 0s

julgamentos corresponderem a quantidade de processos distribuidos até 31/12/2018 e, no minimo, mais 1 para os tribunais que
tenham estoque processual.

Para efeitos desta meta, por julgamento deve ser entendida a primeira decisao tendente a por fim ao processo ou incidente
na instancia sob analise.

O Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal conseguiu cumprir a meta 1, conforme demonstrado no grafico a seguir.

Meta 1 — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente
Referéncia: més de dezembro de 2018

Gréfico 3 — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente
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1° Grau e 2° Grau 1° Grau 2° Grau
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Meta 2 — Julgar processos mais antigos (identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos até
31/12/2016).

A meta estard cumprida quando o grau de cumprimento for igual ou superior a 100% nas instancias e no periodo de
referéncia.

Para efeitos desta meta, por julgamento deve ser entendida a primeira decisdo tendente a por fim ao processo ou incidente
na instancia sob analise.

O Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal conseguiu cumprir a meta 2, conforme demonstrado no grafico a seguir.
Meta 2 - Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos, 90% dos processos distribuidos até 31/12/2016

Referéncia: més de dezembro de 2018
Gréfico 4 — Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos, 90% dos processos distribuidos até 31/12/2016
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Com relacdo as metas especificas para a Justica Eleitoral para o ano de 2018, foram definidas e aprovadas as seguintes
metas:

Meta Especifica 1 - Identificar e julgar com prioridade as acfes que possam importar em nao diplomacdo ou perda de
mandato eletivo, fixando-se prazo maximo de julgamento por instancia.

A meta estara cumprida se, no fim do periodo de referéncia (de 1° de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2018), o
percentual de cumprimento for igual a 75% por instancia.

A contagem do prazo de julgamento é feita por instancia e nao por processo.

De acordo com o definido no Glossario das Metas Especificas para a Justica Eleitoral, os prazos maximos a serem
considerados para julgamento dos processos que importem em perda ou em cassacao do registro, do diploma ou do mandato eletivo,
observado os termos do art 97-A da Lei n® 9.504/97, séo:

Feitos de competéncia Juizo de 1° grau:
e Seis meses entre a protolizacéo do pedido e a prolatacdo da sentenca;
e Trés meses entre a distribuicdo e o julgamento do recurso nos TREs;
e Trés meses entre a distribuicdo e o julgamento do recurso no TSE.

Feitos de competéncia originaria dos TREs:
e Seis meses entre a distribuicdo do processo e o julgamento;
e Seis meses entre a distribuicdo e o julgamento do recurso no TSE, nos feitos de competéncia originaria nos TRES.

Feitos de competéncia originaria do TSE:
e Doze meses entre a distribuicdo do processo e o julgamento.

Em 2018 ingressaram neste Tribunal 179 acdes passiveis de acarretar perda de diploma ou de mandato eletivo, as quais
foram julgadas, na sua totalidade, dentro dos parametros definidos no Glossério das Metas Especificas para a Justica Eleitoral.
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Meta Especifica 2 — Promover a¢des voltadas ao esclarecimento sobre os direitos e deveres do eleitor, a importancia do ato
de votar, a autonomia do eleitor na escolha do candidato e o exercicio do voto consciente.

A meta estara cumprida se, até 31 de dezembro de 2018, o percentual de cumprimento for igual a 75%.
O Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal cumpriu a meta especifica 2, com um percentual de 100%.

2.4. Apresentacdo e andlise de indicadores de desempenho
2.4.1. Indicadores especificos do desempenho dos Tribunais

Com o fim de monitorar a execucdo do planejamento estratégico foram criados 28 indicadores distribuidos em trés
perspectivas (sociedade, processos internos e pessoas e recursos). Sao eles:

Quadro 5 — Lista de indicadores
01: indice de satisfac&o dos clientes
02: indice de atendimento as chamadas telefénicas
03: indice de locais de votacéo com secdes especiais
04: indice de instalacdes fisicas com acessibilidade
- Indice de participacdo no Projeto Eleitor do Futuro
- Indice de reducdo do consumo de agua

SOCIEDADE

- Indice de reducédo do consumo de energia

- Indice de reducdo do consumo de papel

10: Taxa de celeridade de processos prioritarios no 2° grau
11: indice médio de regularidade dos processos no 1° grau de jurisdicdo
12: Taxa de congestionamento de processos no 1° grau

PROCESSOS
INTERNOS

13: Taxa de congestionamento de processos no 2° grau
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14: indice de execucéo do PAC

15: indice de desenvolvimento de competéncias gerenciais estratégicas
16: indice de execucéo do Programa de QVT

17: indice de execuc&o orcamentaria (investimento e custeio)

17: indice de execuc&o orcamentaria (despesas com pessoal)

18: indice de Inscricdo de Restos a Pagar (investimento e custeio)
18: indice de Inscricdo de Restos a Pagar (despesas com pessoal)
19: indice de Restos a Pagar Cancelados

20: indice de execucio do orcamento estratégico

21: indice de aderéncia ao planejamento do or¢camento estratégico
22: indice de Inscricdo de Restos a Pagar - iniciativas estratégicas

n
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23: indice de Restos a Pagar Cancelados — iniciativas estratégicas

24: indice de agilidade na tramitac&o dos processos de aquisicdo de bens e servicos
25: indice de mapeamento de processos de trabalho

26: indice de Governanca de Tecnologia da Informagéo

27: indice de satisfaco da sociedade com o portal do TRE-DF na Internet

28: Disponibilidade da rede de comunicagéo de dados da Sede com as Zonas Eleitorais

Para informacBes detalhadas, acessar o Planejamento Estratégico do Tribunal disponivel no seguinte endereco:
http://www.tre-df.jus.br/institucional/planejamento-estrateqico/TRE-DF-planejamento-estrateqico-2015-2020

A perspectiva “sociedade” possui oito indicadores. O indicador 02 ndo péde ser medido devido a inconsisténcias dos dados
gerados a partir do sistema de registro das chamadas telefénicas, sendo que, dentre os demais, todos atingiram a meta do exercicio,
como pode ser observado a seguir:
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Quadro 6 — Resultados dos indicadores da perspectiva "sociedade"

MAPA DE ACOMPANHAMENTO AONRS
DOS INDICADORES

Indicador Meta Avaliacéo
Alcancada

N/D

01: indice de satisfac&o dos clientes 80%

02: indice de atendimento as chamadas telefénicas 85%
03: indice de locais de votacéo com secdes especiais 97% Alcancada
41.944 Alcangada
-47,10% ‘ Alcancada
07: indice de reducdo do consumo de energia -2% -20,22% ‘ Alcancada
08: Indice de reducdo do consumo de papel -40%  |-49,94% Alcancada

05: indice de participacéo no Projeto Eleitor do Futuro 30.500

SOCIEDADE

04: indice de instalacdes fisicas com acessibilidade 90% ‘ Alcancada
06: indice de redug&o do consumo de agua -4% ‘

N/D — N&o disponivel.

7z

A perspectiva “processos internos” possui quatro indicadores vigentes. O indicador 10 sé6 é medido no segundo ano
subsequente as elei¢cdes gerais. Dentre os demais, todos alcancaram a meta.

Quadro 7 — Resultados dos indicadores da perspectiva "processos internos”

MAPA DE ACOMPANHAMENTO
DOS INDICADORES
Indicador Unidade Avaliacéo

sSJu Excluido

10: Taxa de celeridade de processos prioritarios no 2° grau SJuU ‘ N/MS ‘ N/MS ‘ N/MS
11: indice médio de regularidade dos processos no 1° grau de jurisdicdo SCE ‘ 85% ‘ 90,67% ‘ Alcancada

0 .
o
Z
x
L
|_
Z
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12: Taxa de congestionamento de processos no 1° grau SCE ‘ 40% ‘ 39,42% ‘ Alcancada

13: Taxa de congestionamento de processos no 2° grau SJu ‘ 45% ‘ 42 74% ‘ Alcancada

N/MS - Nao mensurado no periodo.

A perspectiva “pessoas e recursos” possui quinze indicadores. Dentre eles, seis ndo alcangcaram a meta estabelecida para
2018, conforme pode ser observado a seguir:

Quadro 8 — Resultados dos indicadores da perspectiva "pessoas e recursos”
MAPA DE ACOMPANHAMENTO
DOS INDICADORES
Indicador Unidade Avaliacéo
14: Indice de execucido do PAC Alcangada

- Indice de desenvolvimento de competéncias gerenciais estratégicas Alcancada
: Indice de execucéo do Programa de QVT Alcancada
- Indice de execuc&o orcamentaria (investimento e custeio) N&o Alcancada
- Indice de execuc&o orcamentaria (despesas com pessoal) N&o Alcancada
- Indice de Inscricdo de Restos a Pagar (investimento e custeio) Alcancada
- Indice de Inscricdo de Restos a Pagar (despesas com pessoal) 4% Alcancada
- indice de Restos a Pagar Cancelados 2% N&o Alcancada
- Indice de execuc&o do orcamento estratégico 90% N&o Alcancada
- Indice de aderéncia ao planejamento do orcamento estratégico 80% N&o Alcancada
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- Indice de Inscricdo de Restos a Pagar - iniciativas estratégicas 0,10% Alcancada
23: indice de Restos a Pagar Cancelados — iniciativas estratégicas Alcancada

24: indice de agilidade na tramitac&o dos processos de aquisicdo de bens e

. N/D
Servicos

25: indice de mapeamento de processos de trabalho N&o Alcancada
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26: indice de Governanca de Tecnologia da Informag&o 0,50 ‘ 0,48 ‘ N&o Alcancada
27: indice de satisfacdo da sociedade com o portal do TRE-DF na Internet 88% ‘ RI _

28: Disponibilidade da rede de comunicagéo de dados da Sede com as Zonas

o 99,92% | 99,93% Alcancada
Eleitorais

*Respostas insuficientes
N/D — N&o disponivel.

Indicadores 17 e 20: dois fatores influenciaram o descumprimento desta meta, a saber: a) eficiéncia na execucédo das
licitacbes mediante a reducdo de precos estimados, e; b) deficiéncia na execuc¢do do planejamento das contratacBes. Uma analise
sistémica desta meta, em conjunto com outras que adotam mesma teleologia (execucdo do orgcamento estratégico e aderéncia ao
planejamento estratégico), resultam na conclusdo de que existe certa dificuldade na execucdo do planejamento das contratacdes. Em
que pese reducdes nos procedimentos licitatérios realizados, estas ndo sédo suficientes para gerar distor¢des simultaneas em um
conjunto de metas. De outro lado, importa notar que no ano de 2018, apdés identificarmos descompasso entre as despesas que foram
indicadas por ocasido da elaboracdo do PLOA e as que foram langadas no Plano Anual de Aquisicdo (que deveria ser um espelho da
proposta orgcamentéaria) foram sugeridas alteracdes em normas internas que tendem a aumentar, tanto o grau de execucdo do
orgamento como a aderéncia geral entre o que se planeja e 0 que se executa.

Indicador 19: No cenario atual, duas foram as razdes que ensejaram 0s cancelamentos além do percentual permitido, a
saber: 1) A rescisdo de contrato de fornecimento de ar condicionado em razdo de inexecugdo total motivada em conduta da
contratada que, frise-se, foi penalizada com o impedimento de licitar e contratar com a Administracdo. Note que, neste sentido, o
cancelamento é imposicédo legal e se fundamenta em impossibilidade fatica e juridica originada em ato da empresa; 2) Cancelamento
de saldo de empenhos estimativos, em razdo de uma gestao contratual pouco diligente. Estes casos, que néo sao raros, sao a causa
de se ter incluido entre as metas da SAO a elaboracdo de um manual de gestdo de contratos. Os gestores, ainda na fase de
elaboracdo do PLOA, estimam quanto gastardo, por exemplo, com fornecimento de dgua. No mais das vezes, em razdo de
dificuldades justificveis, as estimativas sdo erradas e ha sobra, o que também é visto com normalidade. Ocorre que diante da sobra
cabe ao gestor, por expressa previsao normativa, solicitar o cancelamento do saldo do empenho. Inexistindo o cancelamento, o saldo
€ inscrito em restos a pagar e, no ano seguinte, inexistindo liquidacao da despesa, é cancelado. Para melhorar a situagdo, mesmo
sendo ato de competéncia exclusiva do gestor, a CORF envidara esforcos no sentido de aprimorar o acompanhamento dos
empenhos estimativos e globais.
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Indicador 24: Em func&o da vigéncia do manual de planejamento das contratacdes — iniciada no primeiro trimestre de 2018 —
todo o fluxo das contratacdes restou alterado ficando integralmente prejudicada a afericdo dos indicadores. Para o ano de 2019 ja
foram propostos novos fluxos, prazos e procedimentos que permitirdo retomar a conferéncia.

Indicador 25: Em reunido de andlise estratégica realizada em 18/7/2018, conforme registro em ata, restou decidido que seria
mapeado um processo de trabalho da Secretaria da Corregedoria Regional Eleitoral do DF, o qual foi definido em reunido entre a
SEPROJ e a SCE. No dia 10/08/2018, foi realizada a primeira reunidao onde ficou definido que seria mapeado 0 processo
"Manutencao da Base de Perda e Suspenséo de Direitos Politicos". Com a proximidade dos 1° e 2° turnos das Eleicbes Gerais 2018,
houve o aumento do nimero de horas em que os servidores, tanto da SCE quanto da SEPROJ tiveram que concentrar sua atengao
na realizagéo dos pleitos, impactando no andamento dos trabalhos relativos ao mapeamento de processo. A partir de novembro de
2018, os servidores das duas unidades conseguiram dar seguimento a tarefa, mas néo foi o suficiente para a sua conclusédo ainda em
2018. De qualquer forma, no final de 2018, verificou-se que faltavam, pela SEDPA, o detalhamento e a alteracdo de nomenclatura de
alguns registros gerados durante o processo de trabalho e, pela SEPROJ, a formulagdo de sugestdo de indicador de meta. Sanadas
essas pendéncias, com a revisédo e a validagdo do mapeamento do processo de trabalho pela VPCRE/DF, em 14/3/2019, deu-se por
encerrada a atividade ora mencionada.

Indicador 26: Em que pese o valor alcancado ter ficado proximo a meta estabelecida, este indicador sera substituido por
semelhante, o qual é cobrado pelo CNJ. Isso porque ndo é possivel tracar metas com base no iGovTIC do TCU e nédo é possivel
avaliar a evolucao das metas estabelecidas uma vez que a série histérica foi descontinuada em 2017, tendo em vista que o célculo
atual leva em conta as respostas de todos os érgdos que participam do levantamento.

Indicador 27: apesar da pesquisa de satisfacdo estar em local visivel e acessivel aos usuérios do portal da internet, ndo foi
possivel obter amostragem suficiente para o calculo do indicador.

2.5. Descricdo das estruturas de governanca

A estrutura de governanca do TRE-DF, definida pela Resolu¢cdo TRE-DF n.° 7.772, de 15 de marco de 2018, € composta pela
Presidéncia, Vice-Presidéncia e Corregedoria Regional Eleitoral e Secretaria do Tribunal.

A Resolucéo TRE-DF n.° 7.772/2018, em seu artigo 1°, estabelece a organizagcédo do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito
Federal — TRE-DF; as competéncias das unidades administrativas, bem como as atribuicbes dos ocupantes de cargos em comissao
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e funcdes comissionadas; as diretrizes de governanca e os principios fundamentais da acdo administrativa institucional, bem como a
distribuicdo de cargos e fung¢des comissionadas entre as unidades do Tribunal.

No que tange as diretrizes de governanca, o artigo 100 da citada resolucdo estabelece que a governanca do TRE-DF
obedecera aos principios constitucionais previstos no art. 37 da Constituicdo Federal e, objetivando a rapida e eficiente consecucao
de suas finalidades, as diretrizes fundamentais de direcionamento estratégico, monitoramento e avaliagao.

O artigo 101, por sua vez, aduz que as instancias de governanca do TRE-DF deverdo conduzir e orientar a preparacao, a
articulacdo e a coordenacdo de politicas, planos e servigos publicos, alinhando as fun¢Bes organizacionais as necessidades dos
usuarios dos servi¢os, dos cidadaos e da sociedade em geral e assegurando o alcance dos objetivos estabelecidos, cabendo a elas a
formulagéo da estratégia, a priorizac@o de iniciativas, a analise de riscos, o estabelecimento de valores e metas para as unidades do
TRE-DF.

Apesar de a citada resolucéo nao fazer referéncia ao Plenario desta Corte Eleitoral, ja que ele ndo constitui uma unidade da
Secretaria do Tribunal, deve-se considera-lo como parte da Estrutura de Governanca do TRE-DF, uma vez que esta previsto no
Regimento Interno.

O art. 16 da Resolucdo TRE-DF n° 7.731, de 23 de fevereiro de 2017 (Regimento Interno do TRE-DF) estabelece as
competéncias do Plenario do Tribunal. Dentre elas, pode-se citar: decidir sobre matéria administrativa que lhe seja submetida;
organizar a sua Secretaria, a Corregedoria Regional e os cartérios eleitorais, provendo-lhes os cargos na forma da lei, e propor ao
Congresso Nacional, por intermédio do TSE, a criacdo ou a extingdo de cargos; determinar a abertura de concurso publico para
provimento de vagas no quadro de pessoal, bem como homologéa-lo, decidindo sobre sua prorroga¢do quando do término do periodo
inicial de validade; julgar os recursos interpostos dos atos e decisdes do Presidente, do Corregedor Regional Eleitoral e dos relatores,
etc.

No tocante a unidade de Controle Interno, a Resolucdo TRE-DF n.° 7.772/2018 prevé suas atribuicbes e a forma de sua
atuacdo. Subordinada a Presidéncia do Tribunal, a Coordenadoria de Controle Interno possui como principal funcdo zelar pelo
cumprimento dos dispositivos constitucionais e de toda a legislacao relativa & execug¢do orgcamentaria, contabil, financeira, patrimonial
e de pessoal, controlando os atos de gestdo do Tribunal. Fazem parte da estrutura da Coordenadoria de Controle Interno as
seguintes unidades: Secao de Auditoria e Secao de Controle da Atividade Administrativa.

Vale ressaltar, ainda, a transformacdo da Assessoria de Planejamento deste Tribunal em Coordenadoria de Planejamento,
Estratégia e Gestdo — COPEG. A COPEG compete: coordenar e acompanhar a elaboracdo e a execucdo do planejamento integrado
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dos pleitos eleitorais e dos processos de recebimento de justificativas eleitorais; coordenar a realizagéo de estudos, a elaboracao de
relatérios, 0 acompanhamento e a avaliacao de planos e projetos de interesse institucional; coordenar a elaboracéo, as revisoes e o
monitoramento do Planejamento Estratégico Institucional e do Plano de Gestdo; coordenar a coleta, o tratamento e o envio de
informacgBes estatisticas demandadas pelos 6rgdos de controle e pelos publicos interno e externo; coordenar os trabalhos de
natureza estatistica do Tribunal, a fim de subsidiar os processos decisorios e o planejamento e 0 acompanhamento das acdes de
interesse institucional; coordenar as atividades relacionadas a gestdo de processos e de projetos; realizar o levantamento de
informacgdes para a elaboragdo das propostas orcamentérias estratégicas e de pleitos eleitorais; coordenar a elaboracao do Relatério
Anual de Gestdo para encaminhar ao Tribunal de Contas da Unido; e acompanhar a elaboracdo e a execucdo do Plano de

Aquisi¢cdes do Tribunal.

As estruturas de governanca estabelecidas subdividem-se em quatro grandes grupos: Governanca de Aquisicoes,
Governanca de Gestao de Pessoas, Governanca de TIC e Governanca Judicidria.

Quanto a Governancga de Aquisi¢cdes, considerando o planejamento como ferramenta de aperfeicoamento do controle e da
coordenacao das atividades interfuncionais e o aperfeicoamento da gestdo orcamentaria expresso no Plano Estratégico do TRE-DF,
foi instituida, por intermédio da Portaria Presidéncia n°® 130, de 31 de julho de 2018, a Politica de Aquisi¢cdes, que estabelece que
devem ser aplicadas sistematicamente as aquisicdes do TRE-DF as boas praticas de governanca e gestdo publica, inclusive as
alusivas a gestéo e ao tratamento dos riscos envolvidos na contratagéo.

O Comité de Planejamento das Aquisicdes — COPLAN, formado por componentes das areas estratégicas deste Tribunal, é
integrado pelos titulares da Diretoria-Geral, da Secretaria de Administracdo, Orgamento e Finangas, da Secretaria de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacao, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Secretaria Judicidria, da Secretaria da Corregedoria Regional
Eleitoral, da Coordenadoria de Planejamento, Estratégia e Gestdo, da Chefia de Gabinete da Presidéncia, da Coordenadoria de
Material e Contratacdes, da Coordenadoria de Servigcos Gerais, e da Assessoria de Apoio as Aquisicdes.

Pode-se destacar, dentre as competéncias do COPLAN, elencadas no art. 5° da citada Portaria, a aprovacao do Plano Anual
de Aquisi¢des do ano subsequente, bem como o estabelecimento da ordem de prioridade das aquisi¢des considerando, dentre outros
critérios, a complexidade, o valor estimado e os possiveis prejuizos ao TRE-DF caso a aquisicdo seja frustrada ou ocorra
tardiamente.
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Quanto a Governanca de Gestdo de Pessoas, a Resolucdo TRE-DF n° 7.754, de 17 de agosto de 2017, alterada pela
Resolucdo TRE-DF n° 7.780, de 7 de junho de 2018, instituiu o Comité Gestor Local de Gestdo de Pessoas, composto por
magistrados e servidores com mandatos de 02 (dois) anos.

Compete ao Comité Gestor Local de Gestao de Pessoas, no ambito do TRE-DF, propor e coordenar o plano estratégico
local de gesté@o de pessoas, que devera estar alinhado aos objetivos institucionais e as diretrizes da Politica Nacional de Gestao de
Pessoas no ambito do Poder Judiciario; atuar na interlocu¢do com a Rede de Gestdo de Pessoas do Poder Judiciario,
compartilhando iniciativas, dificuldades, aprendizados e resultados; monitorar, avaliar e divulgar o desempenho e os resultados
alcancados pela gestédo de pessoas; instituir grupos de discusséao e trabalho com o objetivo de propor e de subsidiar a avaliagéo da
politica e das medidas de gestdo de pessoas; avaliar continuamente as atividades, o desempenho e os resultados da area de
gestao de pessoas.

Quanto a Governanca de TIC, a Resolu¢cao TRE-DF n°® 7.760, de 21 de setembro de 2017, instituiu o Plano Estratégico de
Tecnologia da Informagé&o e Comunicacao — PETIC, para o quadriénio 2017-2020, do qual se originaram o Comité de Governanca
de Tecnologia da Informacédo e Comunicacdes — CGOVTIC e o Comité de Gestado de Tecnologia da Informacdo e Comunicagéo —
CGTIC, em harmonia com as diretrizes estratégicas institucionais e nacionais elencadas na Resolugdo CNJ n° 211, de 15 de
dezembro de 2015, que instituiu a Estratégia Nacional de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo do Poder Judiciario (ENTIC-
JUD).

O CGOVTIC, instituido pela Portaria Presidéncia n.° 187/2017, ttm como membros titulares o Diretor-Geral, o Secretario de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, o Secretario Judiciario, o Secretario de Gestdo de Pessoas, 0 Secretario de
Administragdo, Orgcamento e Finangas, o Secretario da Corregedoria Regional Eleitoral e o Coordenador de Planejamento,
Estratégia e Gestéo.

Compete ao CGOVTIC, entre outros, o estabelecimento de estratégias, indicadores e metas institucionais, aprovagao de
planos de acbes, bem como promover a orientacdo das iniciativas e dos investimentos tecnolégicos no ambito institucional do TRE-
DF.

O CGTIC, por sua vez, instituido pela Portaria Diretoria-Geral n°® 296, de 03 de janeiro de 2017, alterada pela Portaria
Diretoria-Geral n°® 17/2019, é composto pelos titulares da Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagcdo — STIC;
Coordenadoria de Infraestrutura — COIE/STIC; Coordenadoria de Solugdes Corporativas — COSC/STIC; Secéo de Gestao de TIC —
SGTIC/STIC; e Secéo de Administracdo de Rede e Sistemas Operacionais — SARSO/STIC.
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O Comité de Gestao de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo € responsavel, entre outros, pela elaboracdo de planos
taticos e operacionais, analise das demandas, acompanhamento da execucdo de planos, estabelecimento de indicadores
operacionais e proposicéo de replanejamentos.

Quanto a Governanca Judiciaria, destaca-se a existéncia do Comité Gestor Regional de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau
de Jurisdicdo e o Comité Gestor Regional do PJe.

Frise-se que o Tribunal realizou, ao longo de 2018, cursos sobre governanga para os servidores que atuam como gestores no
TRE-DF.

2.6. Informacgdes sobre os dirigentes e colegiados

Os dirigentes do TRE-DF séao a Presidente e o Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral, cujas atribuicdes estéo
previstas nos artigos 17 e 18 Regimento Interno desta Corte Regional, respectivamente.

O art. 17 estabelece que compete ao Presidente do Tribunal, dentre outras atribui¢cdes, representar o Poder Judiciario
Eleitoral do Distrito Federal nas suas relagdes com os outros Poderes e autoridades; administrar e dirigir os trabalhos do Tribunal;
decidir sobre questdes administrativas de interesse dos magistrados e servidores do Tribunal, ressalvada a competéncia do
Colegiado e sobre matéria administrativa pertinente a organizacao e ao funcionamento da Justica Eleitoral do DF, podendo submeter
ao Colegiado as matérias que repute relevantes; delegar, em matéria administrativa, atribuicdes ao Diretor-Geral do Tribunal ou aos
secretarios, conforme o caso; apreciar, em grau recurso, as decisfes proferidas pelo Diretor-Geral; aprovar e encaminhar ao TSE a
proposta orgamentaria plurianual, solicitando, quando necessério, a abertura de créditos suplementares; decidir acerca da estrutura
predial, da cessao de imoveis do Tribunal e para o Tribunal, dos locais de instalacdo das unidades eleitorais e de projetos imobiliarios
da Justica Eleitoral do Distrito Federal; etc.

Por outro lado, o art. 18 estabelece as atribuicdes do Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral. Como exemplo, cita-
se: substituir o Presidente nas suas faltas e impedimentos; realizar correicdo ordinaria anual em todas as zonas eleitorais do Distrito
Federal e extraordinaria, sempre que entender necessario; expedir provimentos, portarias e instrugcbes necessarias ao bom
funcionamento dos servicos da Justica Eleitoral de primeiro grau no ambito de suas atribui¢des; instaurar sindicancia ou processo
administrativo para apurar falta cometida por servidores lotados na Corregedoria e nas zonas eleitorais, impondo-lhes, no limite da
sua competéncia, as penalidades cabiveis.
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O unico colegiado constituido nesta Corte Regional Eleitoral é o Plenario, cuja competéncia esta fixada pelo art. 16 do
Regimento Interno, conforme expresso anteriormente.

No tocante a composicdo do Tribunal, ressalta-se que o artigo 2° e seguintes do Regimento Interno, em obediéncia ao
disposto no artigo 120 e seguintes da Constituicdo Federal, estabelece:

“Art. 2°. O Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal, formado por sete membros titulares e respectivos substitutos, os
quais terdo o titulo de desembargador eleitoral, sera composto:

| — mediante elei¢do, pelo voto secreto:

a) de dois juizes dentre os desembargadores do Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territdrios;
b) de dois juizes, dentre juizes de direito, escolhidos pelo Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territérios;
Il — de um juiz dentre os desembargadores do Tribunal Regional Federal da 1° Regiéo;

Il — por nomeacgdo, pelo Presidente da Republica, de dois juizes dentre seis advogados de notavel saber juridico e
idoneidade moral, indicados pelo Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territorios.”

Quanto a eleicao do Presidente, sua definicao esta prevista no art. 4° do Regimento Interno.

“Art. 4°. A eleicdo do Presidente do Tribunal serd procedida por meio de voto secreto, na mesma sessdo em que se der posse
aos novos membros, e recaird em um dos desembargadores indicados pelo Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territérios
para terem assento como membros deste Tribunal Regional Eleitoral.

§ 1° Ser& considerado eleito Presidente 0 membro que obtiver a maioria absoluta dos votos dos integrantes da Corte.

8 “2° A Vice-Presidéncia e a Corregedoria seréo exercidas pelo desembargador do Tribunal de Justica do Distrito Federal e
dos Territérios néo eleito a Presidéncia.”

2.7. Canais de Acesso do Cidadao

A Ouvidoria Regional Eleitoral do TRE-DF constitui canal permanente de comunicacgao entre o cidadao e a Justica Eleitoral do
DF para prestar informacdes sobre os servicos oferecidos por este Regional e a forma de obté-los, além de receber sugestdes,
reclamacdes, denuncias, criticas e elogios sobre as atividades e os atos praticados no ambito do tribunal.
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Os pedidos formulados com fundamento na Lei n.° 12.527/11, que trata do acesso a informacdo, também podem ser
apresentados diretamente a Ouvidoria e, inicialmente, séo apreciados pelo Desembargador(a) Ouvidor(a) Eleitoral do Distrito Federal.
Caso o requerimento seja indeferido, poderd o interessado interpor recurso enderecado a Presidente do tribunal no prazo de dez
dias, a contar da ciéncia da deciséo de indeferimento, por meio da formalizag&o de instrumento préprio junto ao Nucleo de Expedicéo
e Protocolo do TRE-DF.

Registra-se que, até o momento, ndo houve qualquer indeferimento de requerimento por parte da autoridade Ouvidora.
Todo cidaddo pode acessar os servigcos da Ouvidoria do TRE-DF, a qual coloca a disposicdo da sociedade os seguintes
meios de contato:

1 “Fale Conosco” — Servico de Informacdo ao Cidaddo — formulario eletrénico: disponivel no sitio http://www.tre-
df.jus.br/eleitor/fale-conosco/fale-conosco

1 Selo Cidadé&o — formulario impresso disponivel na recepcao do Edificio Sede e nos Cartorios e Postos Eleitorais do Distrito
Federal.

] Carta - enderegada ao Tribunal Regional Eleitoral, aos cuidados da Ouvidoria, localizada no endereco: Praga Municipal,
quadra 02, lote 06, Ed. Sede do TRE-DF, sala 103, Brasilia-DF, CEP: 70.094 —901.

1 CATE - Central de Atendimento Telefénico ao Eleitor, que recebe ligagbes locais, interurbanas e internacionais
direcionadas ao numero de telefone (61) 3048-4000.

71 Atendimento presencial — no endereco acima, de segunda a sexta-feira no horéario de expediente da Secretaria do tribunal,
normalmente das 12 as 19 horas.

[] Telefax 3048-4003 — direcionado aos cuidados da Ouvidoria.

Importa destacar que a Ouvidoria recepciona todos os tipos de ocorréncias, em especial as reclamacgdes, sugestdes, elogios,
dendncias e pedidos de informagbes, porém, este Ultimo tipo de demanda representa a quase totalidade das ocorréncias
apresentadas pelo publico, situacdo que exige o aprimoramento constante das campanhas da Justica Eleitoral em toda a midia. Ha
de se mencionar que dos pedidos de informacdes recebidos em 2018, apenas 7 (sete) foram fundamentados na Lei 12.527/11, que
trata do acesso a informacdo, quando todos foram efetivamente atendidos com o repasse das informacgdes requeridas pelo
interessado.
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Os registros das demandas dos eleitores sdo armazenados em meio digital e também em documentos impressos, 0s quais
permanecem arquivados pelo prazo de 1 (um) ano.

Para a obtencédo dos indices de atendimento da Ouvidoria, observa-se o quantitativo de respostas de acordo com o canal de
comunicacao utilizado pelo usuério, todavia o atendimento presencial, por carta e por telefax sdo inexpressivos.

Diante disso, para o atendimento virtual, utiliza-se aos dados armazenados no aplicativo Outlook, que registra as mensagens
encaminhadas pelo formulario “Fale Conosco” disponivel no portal do tribunal na internet. Em 2018, o indice de atendimento a esse
tipo de demanda correspondeu a, aproximadamente, 98% das mensagens eletrénicas direcionadas a Ouvidoria.

De forma andloga, também sdo contabilizados os formularios impressos denominados de “Selo-cidaddo”, que sé&o
depositados pelos proprios eleitores nas urnas localizadas na portaria do edificio sede do tribunal, bem como nos postos e cartérios
eleitorais. No entanto, a cada ano este meio de contato se torna menos utilizado pelos usuérios, em face do avanco dos meios
digitais e das facilidades tecnolégicas. Em conseqiiéncia do reduzido quantitativo, em 2018 todos os formulérios recepcionados na
Ouvidoria foram devidamente respondidos.

Em outra vertente, para a consolidacdo dos dados das ligaces telefénicas direcionadas pelo publico para o nimero 3048-
4000 (CATE), recorre-se ao sistema Contact Center Avaya, ferramenta instalada recentemente na central telefénica do tribunal pelo
préprio fornecedor Avaya, que detém a gestédo sobre toda a plataforma de telefonia IP do érgao.

Por conseguinte, impende frisar que os relatérios gerados pelo sistema Avaya e alusivos as ligacdes telefénicas oferecidas a
CATE, tal como as efetivamente atendidas pelos agentes, além das rejeitadas e abandonadas, por estrita restricdo técnica do
fornecedor da ferramenta, apresentam dados didrios sem restricdo de horario, ou seja, indicam o total de ligacBes relativas ao
periodo das 24 horas do dia, de forma que, segundo a equipe técnica da Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo
(STIC), ndo ha como filtrar os dados apenas para o periodo de expediente da Secretaria do tribunal. De igual modo, os relatorios da
Avaya também agrupam nos dados os quantitativos de liga¢cbes direcionadas a CATE aos sabados, domingos e feriados, onde nao
h& efetivo funcionamento do 6rgéo, inclusive, devidamente atento aos fatos, o Gabinete da Presidéncia desta Corte Eleitoral ja
determinou que os técnicos atuem diretamente junto ao fornecedor para sanar essas pendéncias o mais breve possivel.

2.8. Carta de Servicos ao Cidadao

O TRE-DF elaborou suas Cartas de Servicos, de 1° grau (cartorios eleitorais) e de 2° grau (Tribunal Regional Eleitoral do
Distrito Federal), com o objetivo de informar aos cidaddos quais os servi¢cos prestados pelo Tribunal, as formas de acessa-los e os
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compromissos de qualidade e eficiéncia com o usuério, visando o fortalecimento, a confianca e a credibilidade da sociedade na
administracdo publica.

Ambas estao disponiveis no portal do TRE-DF no seguinte endereco: http://www.tre-df.jus.br/eleitor/carta-de-servicos/tre-df-
carta-de-servicos-ao-eleitor.

Vale ressaltar a definicdo de Carta de Servicos ao Cidadédo, conforme extraido do site do TRE/DF, que € um instrumento de
gestédo criada pelo Programa Nacional de Gestdo Publica e Desburocratizagdo - GesPublica, instituida por intermédio do Decreto n.
6932/2009 do Governo Federal. Nela, o cidaddo podera conhecer os servigcos oferecidos pela Justica de Eleitoral de 1° e 2° grau.

2.9. Afericdo do grau de satisfacdo dos cidaddos-usuarios

O TRE-DF desenvolveu mecanismos e disponibilizou recursos para medir percepcao/satisfacdo dos clientes em relagcdo aos
servigos oferecidos.

Os canais de acesso disponibilizados pelo TRE-DF, conforme descrito no item 3.7, constituem meio de medir a satisfacao dos
cidadaos, pois se registram elogios e reclamagfes. Outro mecanismo adotado para medir a satisfacao € a pesquisa de satisfacéo.

A Pesquisa de satisfacdo € um indicador do Planejamento Estratégico deste TRE-DF, diretamente relacionado a efetividade
do atendimento dos Cartorios Eleitorais, cujo objetivo € medir a satisfacdo do cliente/eleitor durante o atendimento.

2.10. Mecanismos de transparéncia das informacdes relevantes sobre a atuacao da unidade

As informacdes de utilidade publica e que contribuam para a transparéncia da gestdo do TRE-DF podem ser encontradas no
site institucional do Tribunal, no endereco: http://www.tre-df.jus.br/transparencia.

2.11. Medidas para garantir a acessibilidade aos produtos, servigos e instalagdes

Em complemento as a¢des anteriormente adotadas por este TRE-DF no ambito do Programa de Acessibilidade da Justica
Eleitoral do Distrito Federal, tais como a criagdo da Comissao Responsavel pela Implantacdo e Acompanhamento do Programa de
Acessibilidade da Justica Eleitoral do Distrito Federal por meio da Portaria — DG n°® 177/2012, destacam-se as seguintes
contratacdes, ocorridas ou concluidas em 2018:
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71 Contrato n° 25/2017, cujo objeto foi a EXECUQAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA PARA A ADAPTAQAO DE
EDIFICAC}OES DO TRE-DF AOS REQUISITOS CONSTRUTIVOS E FUNCIONAIS DAS NORMAS DE ACESSIBILIDADE VIGENTES
em 20 edificacoOes.

O inicio dos servigos ocorreu em 24/07/2017, e o prazo de execucdao final foi de 250 (duzentos e cinqienta) dias corridos. O
Termo de Recebimento Definitivo emitido em 10/05/2018 e seu valor final total foi de R$ R$ 832.578,92 (oitocentos e trinta e dois mil
guinhentos e setenta e oito reais e noventa e dois centavos);

[ Contrato n® 26/2017, cujo objeto foi a REFORMA GERAL E ADAPTACAO AOS REQUISITOS CONSTRUTIVOS E
FUNCIONAIS DAS NORMAS DE ACESSIBILIDADE VIGENTES DO CARTORIO ELEITORAL DO LAGO SUL.

O inicio dos servicos ocorreu em 05/11/2017, e o prazo de execucédo final foi de 330 (trezentos e trinta) dias corridos. O
Termo de Recebimento Definitivo emitido em 11/09/2018, e seu valor final total de R$ R$ 465.598,74 (quatrocentos e sessenta e
cinco mil, quinhentos e noventa e 0ito reais e setenta e quatro centavos).

] Contrato n® 57/2018, cujo objeto foi a PRESTACAO DE SERVICOS PARA A ELABORACAO DE LAUDO TECNICO,
ESTUDO DE VIABILIDADE TECNICO-ECONOMICO (EVTE) E PROJETO BASICO PARA MODERNIZAC}AO E/OU SUBSTITUIQAO
DOS ELEVADORES DO ED. SEDE DO TRE-DF, visando a garantia da seguranca, disponibilidade e acessibilidade de pessoas com
mobilidade reduzida.

O inicio dos servigos ocorreu em 29/11/2018, e o prazo de execucao previsto foi de 150 (cento e cinglenta) dias corridos,
com valor total de R$ R$ 31.867,38 (trinta e um mil oitocentos e sessenta e sete reais e trinta e oito centavos).

71 Pregéao Eletronico n° 23/2018, aberto em 29/10/2018 e encerrado em12/11/2018, cujos objetos foram:

O Item 1: ADEQUAQOES NO ESTACIONAMENTO DO CARTORIO ELEITORAL DO LAGO SUL, visando a promocéao da
adequada urbanizacdo da area publica frontal a edificacdo conforme Lei Distrital n°® 6.138/2018, a qual determina ser
responsabilidade do proprietario da unidade imobiliaria a execucdo de calgadas contiguas a projecdo/testada do lote de modo a
permitir a acessibilidade das rampas, corrimaos, passagens em nivel, pisos podo-tateis e estacionamento com vagas reservadas a
Idosos e PNE’s, com proposta vencedora no valor de R$ 250.221,10.

O Item 2: EXECUQAO DE REFORCO ESTRUTURAL NO CARTORIO ELEITORAL DO LAGO SUL E ADAPTACAO AOS
REQUISITOS CONSTRUTIVOS E FUNCIONAIS DAS NORMAS DE ACESSIBILIDADE VIGENTES, visando a realizacdo de
adequacdes complementares internas, exigidas pela AGEFIS/DF por ocasido de vistoria para a emissao da Carta de Habite-se em
04/06/2018.Prevé, para o exercicio de 2019, a construcdo de rampa interna, instalacdo de pisos podo-tateis e identificacdo de rotas
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acessiveis e vagas preferenciais para Idosos e PNE’s, além da instalacdo de elementos de comunicacdo em braile para portadores
de restrices visuais, além da prépria execucdo do escopo principal relacionado ao refor¢o estrutural de lajes e platibandas visando a
garantia de seguranca e estabilidade global do edificio, com proposta vencedora no valor de R$ 196.651,00 (cento e noventa e seis
mil seiscentos e cinquenta e um reais).

Assim é importante ainda salientar que a melhoria continua do ambiente fisico da Justica Eleitoral do Distrito Federal é diretriz
gue integra o Planejamento Estratégico do 6rgéo, e, como tal, deve transfigurar-se na garantia de acesso de pessoas com deficiéncia
ou mobilidade reduzida aos servigos prestados pela Justica Eleitoral do Distrito Federal como atributo de valor para a sociedade.
Neste norte, como demonstram as iniciativas supracitadas, a gestdo da infraestrutura predial do ambito do TRE/DF, tem buscado,
ininterruptamente, o pleno atendimento dos requisitos da ABNT NBR 9050:2015, principal norma técnica vigente sobre o assunto
gue, utilizada como paradigma adequado na busca pela exceléncia da prestacéo de servicos jurisdicionais eleitorais ao cidad&o.

2.12. Eleicdes

Os Tribunais Regionais Eleitorais tém por finalidade essencial a realizagéo das elei¢fes, visando garantir, de maneira célere
e segura, 0 exercicio da cidadania e o fortalecimento do processo eleitoral.

Desde 2014, o Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal realiza elei¢bes totalmente biométricas.

Na busca pelo aperfeicoamento e considerando a necessidade de conferir ao processo eleitoral de 2018 os melhores
resultados, o TRE-DF passou a adotar estratégias de atuagcdo determinantes ao bom funcionamento de sua estrutura administrativa,
sempre sob a perspectiva da eficiéncia, efetividade e eficacia das agbes programadas.

Nas Eleicbes de 2018, a exemplo de outras eleicbes, o planejamento foi proposto pela Coordenadoria de Planejamento,
Estratégia e Gestdo e desenvolvido pelo grupo de trabalho constituido para o Planejamento Integrado, em que o Diretor-Geral,
Secretarios e outros gestores realizaram reunides periddicas para viabilizar a realizacdo das eleicdes. Dessa forma, todas as areas
funcionaram de forma integrada, o que proporcionou melhor desempenho nas agbes e otimizagdo dos recursos utilizados, com
ganhos significativos nos resultados alcangados.

O crescimento do eleitorado no Distrito Federal tem exigido do TRE-DF atencdo especial no que se refere a distribuicdo
equilibrada desse contingente de eleitores pelos locais de votagédo, de forma tal que seja garantido ao eleitor aqui domiciliado o
acesso facil e seguro as urnas.

Um dos fatores considerados por ocasido da preparacao das eleicdes gerais de 2018 no Distrito Federal, para a elaboragao
da logistica e dimensionamento dos recursos, foi o crescimento do seu eleitorado em 9,786%, tendo passado de 1.895.697 (dado de
2014) para 2.081.218 em 2018.
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No Distrito Federal utilizamos as instalac6es de escolas publicas e privadas com a finalidade de funcionarem como locais de
votacao e polos de transmissao.

No pleito do ano passado, o TRE-DF contou com a participacdo da missdo de observadores da Organizacédo dos Estados
Americanos — OEA, que acompanharam bem de perto a realizacdo das elei¢cdes, e manifestaram evidente satisfagcdo proporcionada
pelo exitoso resultado.

2.12.1. Seguranca

As eleicdes movimentam um grande contingente de pessoas envolvidas no processo eleitoral e h4 condutas legais a serem
observadas por todos. A seguranca deve ser garantida aos participes para que o processo eleitoral transcorra em ordem.

O Gabinete da Presidéncia requisitou, junto ao GDF (Policia Civil e Militar) e a Policia Federal, forca policial para a
manutencgdo da seguranca durante o processo eleitoral.

A Policia Militar do DF fez o policiamento dos Cartorios Eleitorais nos dias que antecederam o fechamento do cadastro
eleitoral e nos finais de semana em que foram realizados os pleitos eleitorais, nos Galpédo de Urnas durante a carga e lacracéo das
urnas, nos galpdes de armazenamento das urnas, durante a Auditoria de Funcionamento das Urnas Eletronicas em Ambiente
Controlado (realizada no auditério do TRE-DF), e nos locais de votacao, justificativa e apuracdo. A Policia Civil realizou escolta dos
magistrados envolvidos no processo.

2.12.2. Comunicagéo

Um dos principais desafios durante o processo eleitoral de 2018 foi combater a disseminacao de noticias falsas. O Tribunal
Superior Eleitoral e os Tribunais Regionais tiveram arduo trabalho, buscando, por intermédio da imprensa e de seus canais de
comunicacdo com os eleitores, desconstituir as inverdades publicadas nas redes sociais.

N&o obstante, foram realizadas acOes de divulgacdo durante todo o processo eleitoral, visando oferecer ao eleitorado
informacBes necessérias a votacdo. Tais informacdes foram divulgadas no sitio do TRE-DF na internet, assim como por meio de
cartazes, entrevistas, matérias na midia escrita, entre outras.

Além disso, a Escola Judiciaria Eleitoral promoveu campanha de divulgagédo nas escolas publicas e particulares, em que
foram ministradas palestras visando esclarecer e orientar os alunos acerca do processo eleitoral, e também fazer chegar as
informagdes aos seus familiares.

A Central de Atendimento Telefénico ao Eleitor (CATE) funciona na Ouvidoria do tribunal e tem papel fundamental durante o
processo eleitoral no que se refere a prestacado de informacdes ao eleitor, recebimento de reclamagfes, dendncias, elogios etc. A
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capacidade de atendimento da CATE foi ampliada, assim como seu horério de atendimento, nos periodos préoximos ao fechamento
do cadastro e a votacao.

2.12.3. Recursos humanos
Servidores

Além dos servidores dos cartérios, foram designados servidores da Secretaria do TRE-DF para atuarem em forcas de
trabalho durante o processo eleitoral, em diversas atividades, entre elas auxiliando os cartorios durante os dias que antecederam o
fechamento do cadastro, no treinamento de agentes eleitorais, na montagem dos locais de votacdo e de justificativa e,
principalmente, nos dias dos pleitos etc.

Em resposta a reducéo dos recursos destinados ao pagamento das horas extras realizadas pelos servidores, foi implantado
um moderno sistema automatizado de gerenciamento do servigo extraordinario, denominado GSE. O aperfeicoamento do
planejamento das atividades e a racionalizacdo das horas de trabalho prestigiaram a eficiéncia da gestao dos recursos humanos e do
dinheiro publico.

Agentes eleitorais

Para a realizagcédo das elei¢Oes, a Justica Eleitoral precisa sempre contar com a colaboracdo de agentes eleitorais, em sua
grande maioria, mesarios.

Foram convocados aproximadamente 30.000 agentes para atuacdo em diversas frentes, como por exemplo nas Mesas
Receptoras de Votos, nas Mesas Receptoras de Justificativas, nas Juntas Eleitorais e na administracao dos locais de votacgéo.

Técnicos de informatica e Auxiliares de Elei¢des

Para atendimento as zonas eleitorais nas vésperas e nos dias dos pleitos, a Secretaria de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao disponibilizou técnicos de informética.

Além disso, o tribunal contratou os Auxiliares de Eleic6es para auxiliarem na carga e lacracdo das urnas e na prestacédo de
suporte técnico as sec¢des eleitorais nos dias dos pleitos.

Treinamento de agentes eleitorais

Os agentes eleitorais que participaram das eleicOes foram capacitados presencialmente, em sua maioria, e via Ensino a
Distancia — EAD, novidade nas Elei¢Oes 2018 para o TRE-DF.

2.12.4. Presos provisorios e adolescentes em unidades de internacéo
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O TRE proporcionou aos presos provisorios e aos adolescentes internados a oportunidade de realizar alistamento, revisdo ou
transferéncia de sua inscri¢do eleitoral, nos préprios estabelecimentos penais e unidades de internacao.

Foi celebrado um termo de cooperacao técnica com o MPDFT, a Defensoria Publica, a Seccional da OAB e as secretarias e
orgaos responsaveis pela administracdo do sistema prisional e pelo sistema socioeducativo da infancia e da juventude no DF (TJDFT
e GDF) para viabilizar o alistamento e 0 voto dos presos provisorios e internos.

Foram instaladas secdes eleitorais em 1 estabelecimento prisional e em 4 unidades de internagdo do DF para possibilitar a
votacao dos presos provisorios e adolescentes internados cadastrados como eleitores desta Unidade da Federacéo.

2.12.5. Registro de candidaturas

O Registro de Candidaturas somente ocorre apos a escolha de candidatos e a formacdo de coligacdo, se houver, em
convencao a ser realizada pelos partidos no prazo legal.

Os partidos politicos somente podem participar das eleicdes se estiverem com seus estatutos registrados no TSE até seis
meses antes do pleito.

Para concorrer as elei¢cbes, o candidato devera possuir domicilio eleitoral na respectiva circunscricdo e estar com filiacdo
deferida pelo partido politico seis meses antes do pleito.

No Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal foram registrados os candidatos a governador e vice-governador do DF,
senador e respectivos suplentes e a deputado federal e distrital, num total de aproximadamente 1200 registros.

Todos os pedidos de registro de candidaturas foram realizados por meio eletronico, no sistema do Processo Judicial
Eletrbnico - PJe, que trouxe ganhos de tempo de autuacéo e tramitacdo dos processos, bem ainda facilitou a publicitacdo das
candidaturas, uma vez que todos os pedidos e informacdes tornaram-se acessiveis pela rede mundial de computadores — a internet —
no endereco do PJe do TRE-DF.

2.12.6. Fiscalizagéo da propaganda eleitoral

O § 2° do Artigo 41 da Lei 9.504/97 prevé que o poder de policia sobre a propaganda eleitoral deve ser exercido pelos juizes
eleitorais e pelos juizes designados pelos Tribunais Regionais Eleitorais.

O TRE-DF designou uma Coordenacao de Organizagéo e Fiscalizacdo de Propaganda Eleitoral - COFPE, composta de 3
juizes de direito do Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territérios, para organizar e fiscalizar a propaganda eleitoral no
Distrito Federal, exercer, em carater ndo exclusivo, o respectivo poder geral de policia, bem como dispor sobre a localizacdo de
comicios e a propaganda gratuita no radio e na televisao.
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2.12.7. Locais de votacao, justificativa e apuracao

Os locais de votacao, de justificativa e de apuracdo passaram por vistorias periddicas em que foram verificados aspectos
relacionados a conectividade, seguranca e funcionamento das instalacdes elétricas e hidraulicas.

Foram instaladas 6.732 secdes eleitorais, distribuidas entre 610 locais de votacdo, onde compareceram para votar no 1°
turno, 1.695.724 eleitores e, no 2° turno, 1.691.396 eleitores.

Além disso, foram instaladas 95 Mesas Receptoras de Justificativas, cada uma com 3 urnas eletrbnicas, em 9 locais
distribuidos pelo DF, para receber as justificativas dos eleitores de outras Unidades da Federacdo que aqui se encontravam nas
datas dos pleitos. Essas Mesas receberam, no 1° turno, o total de 48.613 justificativas e, no 2° turno, o total de 50.195 justificativas.

2.12.8. Montagem dos locais

A montagem dos locais de votacdo, dos locais de justificativa e dos locais de apuracéo foi realizada nas vésperas dos pleitos,
por servidores dos Cartorios, servidores da Secretaria e colaboradores, com suporte da Secretaria de Administracdo, Orcamento e
Financas no que se refere a disponibilizacdo de veiculos com motoristas, carregadores e eletricistas, e da Secretaria de Tecnologia
da Informacdo e Comunicacdo com relacdo a disponibilizacdo de técnicos de informatica para eventual necessidade de suporte
técnico.

2.12.9. Auditoria de funcionamento das urnas eletrénicas

Popularmente conhecida como Votacdo Paralela, a Auditoria do Funcionamento das Urnas Eletrbnicas em Ambiente
Controlado é realizada simultaneamente com o pleito eleitoral, ocasido em que sdo auditadas urnas eletrbnicas sorteadas e
recolhidas no dia anterior ao dia da elei¢&o.

No Distrito Federal, a coordenacéo dos trabalhos ficou sob a responsabilidade de uma comissdo constituida especialmente
para tal finalidade. Essa comisséao foi presidida por um juiz do Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territorios, e contou com a
participacdo de servidores que o auxiliaram. O processo foi realizado no Auditério do TRE-DF, aberto & imprensa, aos partidos e ao
publico em geral. Uma equipe de auditoria contratada acompanhou todo o trabalho, que foi filmado em tempo integral.

Foram auditadas 3 urnas eletrbnicas em cada turno, sendo que as duas auditorias resultaram na confirmacédo de 100% de
integridade das urnas e seus sistemas.

Para as Eleicdes Gerais de 2018, o Tribunal Superior Eleitoral implantou uma nova modalidade de auditoria, denominada
Auditoria de Verificagdo da Autenticidade e Integridade dos Sistemas, que consistiu na verificagdo de autenticidade dos programas
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instalados nas urnas eletrdnicas momentos antes do inicio da votacdo. No Distrito Federal as auditorias realizadas confirmaram a
integridade das urnas e seus sistemas.

2.12.10. Transmissao e totalizac&do dos resultados

A totalizacdo das eleicbes gerais no DF é feita pelo TRE-DF, sob a responsabilidade da Secretaria de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo. A transmissao dos resultados das sec¢des eleitorais foi realizada de 594 poélos de transmissdo para a
sede do tribunal, com totalizacao realizada rapidamente, em tempo real, & medida que os dados transmitidos chegavam. No primeiro
turno, a totalizagéo foi finalizada as 19:23h e no segundo turno, as 18:44h.

2.12.11. Distribuicdo e recolhimento de urnas, kits e mobiliario

A distribuicdo do referido material aos locais de votacao e de justificativa foi realizada nas sextas-feiras, antevésperas dos
dois turnos das elei¢bes, e o recolhimento, nas segundas-feiras subsequentes aos pleitos. Foi contratada empresa transportadora
para a referida atividade.

2.12.12. Veiculos

Nos dias dos pleitos foram disponibilizados veiculos em nimero suficiente para atendimento de demandas relativas a suporte
técnico de urnas, suprimento de materiais e suporte elétrico, bem como para transporte, apos o término da votacdo, das Midias de
Resultados para os Polos de Transmisséo instalados e da documentacdao eleitoral para as Juntas Apuradoras.

Além disso, foram disponibilizados 6nibus para a realizacdo de transporte de eleitores de areas rurais, conforme dispfe a Lei
n° 6.091/74.

2.12.13. Votagcédo no exterior

Foi realizado um termo de execucdo descentralizada entre o TRE-DF e o Ministério das Rela¢cdes Exteriores, visando
viabilizar a realizagdo das eleigdes no exterior. Foram realizadas reunides entre representantes do TRE e representantes do MRE
para tratar do transporte das urnas e materiais para o exterior, da capacitacao dos agentes eleitorais, utilizacdo de materiais etc.

Foram encaminhadas urnas eletronicas para todas as sec¢Oes eleitorais a serem instaladas no exterior com mais de 100
eleitores cadastrados. Nas demais sec¢des foram utilizadas urnas de lona.

As sec0es eleitorais do exterior funcionaram nas sedes das embaixadas e em reparticdes consulares.
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As urnas utilizadas no primeiro turno das elei¢cdes foram preparadas e lacradas pelos chefes das missfes diplomaticas ou
reparticbes consulares para uso no segundo turno. A Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagcdo enviou a eles 0s
arquivos contendo as midias para o segundo turno e transmitiu as instru¢des necessérias aos preparativos.

Historicamente, o percentual de abstencdo nas eleicdes do exterior é alto, girando em torno de 50%. Em 2018 a abstencéo
ficou em 59,44%.

2.12.14. Prestagcdo de contas de campanha eleitoral

Os candidatos e os partidos politicos podem arrecadar recursos a partir do registro de candidatura e contrair obrigacdes até o
dia das eleicbes. Pode haver arrecadacdo ap0s este prazo para pagamento de divida ja contraida e ndo paga até o dia da eleicéo,
devendo a divida estar integralmente quitada até a data da entrega da prestacdo de contas a Justica Eleitoral. Eventuais débitos de
campanha poderéo ser assumidos pelo partido politico.

Os candidatos e os partidos politicos deverdo prestar contas a Justica Eleitoral no prazo de 30 dias ap0s a eleicdo, a contar
do 1° ou do 2° turno, a depender da candidatura.

A unidade responsavel pela prestacdo de contas contou com a colaboracdo de uma forca tarefa composta de 10 servidores
da Secretaria do tribunal, em novembro e em dezembro de 2018, para a andlise das Presta¢cdes de Contas Eleitorais dos candidatos
eleitos, tendo em vista o0 exiguo prazo para andlise e julgamento dos processos. Nesse periodo foram redigidas 35 diligéncias e 35
pareceres relativos aos processos dos eleitos. Além disso, a referida unidade realizou 631 atendimentos a advogados, candidatos,
representantes partidarios e terceiros interessados, prestando informagBes acerca de como prestar contas no periodo e do
funcionamento do Sistema de Prestacédo de Contas Eleitorais.

Todos os candidatos do DF nas eleicdes de 2018 deveriam prestar contas em novembro de 2018, incluindo os candidatos
gue tiveram o registro de candidatura indeferido ou desistiram, com previsdo de ajuizamento de 1.258 prestacOes de contas de
candidatos. Calcula-se que um ter¢co dos candidatos nédo tenham prestado as contas tempestivamente e, nesse caso, o0 TRE autuou
0S processos de auséncia de prestacao de contas e intimou os candidatos a se manifestarem a esse respeito.

2.12.15. Diplomacgéao dos eleitos
Foram diplomados todos os candidatos eleitos, um total de 35 diplomas emitidos.
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3. GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

3.1. Atuacédo da unidade de auditoria interna

A estrutura administrativa do TREDF esta elencada de forma geral no Regulamento Geral da Secretaria, que foi aprovado por
meio da Resolucdo TRE-DF n° 7.772/2018, na qual a Coordenadoria de Controle Interno (COCI) exerce o papel da Auditoria Interna
desta Corte, em cumprimento ao disposto nos artigos 64 e 70 da Constituicdo Federal, estando diretamente subordinada a
Presidéncia do Tribunal.

Assim, constitui atribuicdo primordial da COCI fiscalizar a gestdo orgcamentaria, financeira, contabil, operacional, patrimonial e
de pessoal do TRE-DF relativamente a legalidade, legitimidade, economicidade e eficiéncia na correta aplicagdo dos recursos publicos
sob a responsabilidade deste Regional, bem como apoiar as atividades de controle exercidas pelo Tribunal de Contas da Uni&o.

A Coordenadoria de Controle Interno € composta pela Secao de Controle da Atividade Administrativa (SECAT) e pela Secao
de Auditoria (SEAUD).

O controle da regularidade de atos de gestédo e de execucédo contratual, contemplando o controle prévio e concomitante dos
processos administrativos relativos a despesas correntes e de capital, avaliando-se a adequacgao dos processos de aquisicdo de bens
e servigos é de competéncia da SECAT.

Na sua esfera de competéncia também esté prevista a anélise de processos relativos a atos de pessoal, no que diz respeito a
averbacédo de tempo de servigo, concessdo de aposentadoria, penséo, auxilio-funeral, abono permanéncia, além do encaminhamento
ao e. TCU daqueles referentes a admissdes de servidores e concessdes de aposentadorias e pensdes pelo sistema e-pessoal.

Por sua vez, a SEAUD tem por competéncia planejar e executar auditorias nas Unidades da Secretaria Administrativa do TRE-
DF e nos Cartérios Eleitorais, com o objetivo de examinar a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade,
eficiéncia e eficacia da gestdo administrativa operacional deste tribunal.

Sendo assim, a principal atribuicdo da SEAUD ¢é executar as acdes constantes do Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI),
norteadas pelo Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP), abrangendo auditorias de natureza operacional e de regularidade,
envolvendo compras e contratos, gestao patrimonial, orcamentario-financeira, contabil, tecnologia da informacao e de pessoal.

Cumpre salientar que as atividades de auditoria constantes do Plano Anual de Auditoria Interna sdo aprovadas pela
Presidéncia deste Regional e em funcao de tal deliberacédo, sédo executadas pela COCI com total independéncia e objetividade na
conducdo dos trabalhos, sendo os resultados finais regularmente comunicados aquela Presidéncia.
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Quanto ao cronograma das auditorias originalmente planejadas para o exercicio de 2018, destaca-se que foi integralmente
executado, com a realizacdo das seguintes auditorias operacionais: auditoria no processo de gestdo de tecnologia da informacao,
auditoria no processo de gestdo da forca de trabalho, auditoria no processo de gestdo orcamentaria e, ainda, 0 monitoramento das
auditorias constantes do PAAI 2016.

Os resultados finais das referidas auditorias foram encaminhados as Unidades auditadas para conhecimento e adocdo das
recomendac¢des consignadas em seus relatérios finais, sendo objeto atualmente de monitoramento por parte da SEAUD.

Com relagdo ao processo de comunicagdo das recomendacfes da auditoria interna a alta administracdo, o relatorio final de
auditoria somente é encaminhado ao setor auditado, a fim de que adote os procedimentos necessarios ao saneamento das
determinacdes e recomendacdes que Ihe sao dirigidas, apds apreciacdo e acolhimento pela Presidéncia do TRE-DF.

3.2. Atividades de correicdo e apuracao de ilicitos administrativos
3.2.1. Atividades de correigcéo

No que se refere as atividades de correicdo, as normas que regem a matéria sdo a Resolucdo TSE n. 21.372/2003 que
estabelece rotinas para a realizacdo de correi¢cdes nas zonas eleitorais do pais, o Provimento da Corregedoria Geral Eleitoral do TSE
n. 9/2010 que dispde sobre a utilizacdo do sistema de inspecdes e de correi¢des eleitorais — SICEL, assim como o contido no art. 20
do Provimento Geral da Corregedoria Regional Eleitoral do Distrito Federal (link: http://www.justicaeleitoral.jus.br/arquivos/provimento-
geral-da-corregedoria-regional-eleitoral-do-distrito-federal), no qual estabelece que as Correi¢bes Ordinarias e Extraordinarias serdo
realizadas de forma direta quando realizada pelo Corregedor, por meio da forma indireta quando realizada mediante analise dos
relatérios produzidos pela Comissdo designada para realizacao da correi¢cao, ou quando as correi¢cdes sado delegadas pelo Corregedor
e realizadas pelo proprio juiz eleitoral.

No ano de 2018, entre os meses de setembro a dezembro, foram realizadas Correi¢es Ordinarias Delegadas, conforme
Portaria VPCRE/TRE/DF n. 4/2018, em todas as 19 (dezenove) Zonas Eleitorais do Distrito Federal e na Zona Eleitoral do Exterior.
Encontra-se no Sistema de Inspecdes e Correi¢des Eleitorais — SICEL o Relatério Consolidado do ano de 2018.

A referida Portaria delegou a competéncia aos Juizes Eleitorais dos Cartérios do DF e Juiz Eleitoral do Cartério da Zona
Eleitoral do Exterior para realizarem a correi¢do ordinaria relativa ao exercicio de 2018, tendo em vista que se tratou de ano eleitoral.

Relatério de Gestdo do TRE-DF — Exercicio 2018 71



O relatério detalhado que trata das correicbes 2018 foi enviado ao TCU no campo “Relatério de Instancia ou Area de
Correicado” do e-contas.

3.2.2. llicitos administrativos

No ambito da Secretaria deste Tribunal, foi instaurado um processo administrativo disciplinar. O citado processo disciplinar
tramitou de forma sigilosa, tendo em vista a necessidade de preservar a identidade da servidora, registrado no SEI sob o n. 0006374-
51.2018.6.07.8100. Foi designada Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar pela Portaria Presidéncia n. 157/2018, de
06/09/2018, cujo objetivo era a apuracéo das irregularidades contidas no PA-SEI n. 0006101-72.2018.6.07.8100 pela ndo observancia
de dever funcional estabelecido no Codigo de Etica e de Conduta deste Regional e na Lei n. 8.112/1990; ao final, a Comiss&o
instituida concluiu em seu relatério pela aplicacdo da penalidade de adverténcia a servidora, que foi adotada em sua integralidade
pela Exma. Sra. Desembargadora Presidente.

3.3. Gestao deriscos e controles internos

A gestdo de riscos no TRE-DF ocorre por meio dos Comités Estratégico, Gestor de Tecnologia da Informacdo, de
Planejamento das Aquisi¢cdes, de Planejamento de Eleicdes Gerais ou Recebimento de Justificativas, uma vez que nestes Comités
sdo tratados diversos temas de governanca, sdo avaliados os riscos das tomadas de decisGes e buscam-se alternativas visando a
minimizag&o ou eliminag&o desses riscos.

Como pratica usual no TRE-DF, a gestao de riscos tem sua avaliacdo executada de forma continua, iniciada pela unidade
demandante, e posteriormente reavaliada em diversos niveis, em andlises dos procedimentos pelos comités ou grupos de trabalho
responsaveis pelo planejamento das ac¢des ou projetos. Por ultimo, ha a submissédo a area competente de controle interno.

Ha no TRE-DF normas e regulamentos que regem diversas atividades e procedimentos que contribuem para a identificacao e
avaliacdo dos riscos, subsidiando o gestor na tomada de decisoes.

Como exemplo, podemos citar a Politica de Gestdo de Continuidade de Negdcios de Tecnologia da Informagcdo (PGCNTIC),
instituida pela Portaria Presidéncia n°® 125/2018. A Gestdo de Continuidade de Negdcios de Tl — GCN é o processo que objetiva
minimizar um impacto danoso sobre os servigcos criticos de Tecnologia da Informacdo do TRE-DF e recuperar perdas de ativos
tangiveis e intangiveis a um nivel aceitavel, por meio da combinacado de acdes de prevencao e recuperacao.
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A PGCNTIC tem como diretriz principal estabelecer, implementar, manter e melhorar a Gestdo de Continuidade de Negdcios —
GCN no ambito da Tecnologia da Informacdo no TRE-DF, observados os seguintes objetivos especificos: implementar o Plano de
Continuidade de Negocios — PCN dos servicos de Tecnologia da Informacéo, devidamente documentado, que devera ser mantido e
acessivel em casos de incidentes que possam interromper ou comprometer as atividades essenciais do Tribunal; definir papéis e
responsabilidades; e realizar treinamentos, testes e analises que garantam a manutencao e o bom funcionamento do PCN no ambito
da Tecnologia da Informagé&o.

No ambito da Tecnologia da Informacéo, as estruturas envolvidas na continuidade de negécios do TRE-DF sao a Diretoria-
Geral, o Comité de Gestéo de TIC e a Secretaria de Tecnologia da Informag&éo e Comunicagao.

Destaca-se, também, a existéncia da Comissao de Seguranca da Informacéo (Portaria Presidéncia n°® 143/2018), instituida
com fundamento no artigo 22 da Resolugéo n°® 23.501/2016, do Tribunal Superior Eleitoral — TSE. Subordinada a Presidéncia deste
Tribunal, a comissdo é composta pelos representantes: do Gabinete da Presidéncia; da Corregedoria Regional Eleitoral do Distrito
Federal; da Diretoria-Geral; da Secretaria Judiciaria; da Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo; da Secretaria de
Administragéo, Orgcamento e Finangas; da Secretaria de Gestao de Pessoas; e da Assessoria de Comunicacao Social.

Nos termos da Resolucdo TSE n° 23.501/2016, compete a Comissao de Seguranca da Informacao, entre outras acdes, propor
a fiscalizacdo da aplicacdo das normas e da politica de seguranca da informacédo; propor a realizacdo de andlise de riscos e
mapeamento de vulnerabilidade nos ativos; propor a abertura de sindicancia para investigar e avaliar os danos decorrentes de quebra
de seguranca da informagédo; propor o modelo de implementacdo da Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes de Redes
Computacionais (ETIR), de acordo com a norma vigente; propor a constituicdo de grupos de trabalho para tratar de temas sobre
seguranca da informacgao; e responder pela seguranca da informacao.

Em decorréncia da instituicdo da Comissao de Seguranca da Informacéo, no ambito deste TRE-DF:

a) Foi nomeado o Gestor de Seguranca da Informacdo, que possui as seguintes responsabilidades: propor
normas relativas a seguranca da informacao; propor iniciativas para aumentar o nivel da seguranca da informacao;
propor o uso de novas tecnologias na area de seguranca da informacao; e implantar, em conjunto com as demais
areas, normas, procedimentos, planos e/ou processos elaborados pela Comisséo de Seguranca da Informacéo;

b) Foi instituida a Equipe de Tratamento e Respostas a Incidentes em Redes Computacionais (ETIR),
conforme Portaria Presidéncia n°® 113/2018, com a responsabilidade de receber, analisar, classificar, tratar e
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responder as notificacdes e atividades relacionadas a incidentes de seguranca em redes de computadores, além de
armazenar registros para formacgéo de séries historicas como subsidio estatistico e para fins de auditoria.

A partir de 2018 foi implementada a ferramenta de gestdo Matriz de Versatilidade. Essa ferramenta possibilita ao gestor da
unidade: estimular o trabalho colaborativo; ter uma visdo geral acerca da distribuicdo do trabalho na equipe; identificar as possiveis
ocupacdes criticas; estimular a comunicacdo na equipe (feedback, acordos de trabalho); melhorar planejamento de capacitacéo; e
fomentar curadoria, coaching, mentoring e formas variadas de capacitacdo dentro da propria unidade.

No que tange as aquisi¢fes, o gerenciamento de riscos — materializado no documento denominado “Mapa de Riscos”, é feito
pela Equipe de Planejamento das Contratacbes, que identifica 0s principais riscos que possam comprometer a efetividade do
planejamento da aquisi¢céo, da selecao do fornecedor e da gestédo contratual ou que impecam o alcance dos resultados que atendam
as necessidades da contratacéo, em conformidade com o item 8 do Manual de Planejamento das Aquisicdes deste Tribunal.

O gerenciamento de riscos deve ser realizado desde o planejamento da aquisicdo, na etapa de Estudos Preliminares, até o
encerramento do contrato, e os dados constantes dos documentos correspondentes devem servir como fonte de consulta para novas
aquisicoes de objetos idénticos ou similares.

Assim, além da atividade exercida na fase pré-contratual, deve ocorrer o acompanhamento, a gestdo e o tratamento dos
riscos durante toda a vigéncia dos diversos tipos de contratos firmados pelo TRE-DF.

Destaca-se em 2018, como exemplo de investimento, a contratacéo do Instituto Brasileiro de Governanca Publica — IBGP para
promover a realizacdo do evento in company "Palestra — Governanca e Gestédo de Riscos com foco em Resultados”.

Além disso, existem servidores desta Corte Regional que ja se capacitaram em gestao de riscos, de acordo com a norma ISO
31000:2009.

A Alta Direcdo do Tribunal entende que investir na formacdo de seus gestores e servidores na pratica de gestao de riscos
contribuira para os seguintes propdsitos: diagnosticar os riscos envolvidos nos seus processos de trabalho, bem como a identificagédo
da probabilidade de concretizacdo desses riscos e a conseqiente ado¢cdo de medidas para mitiga-los; definir os niveis de riscos
operacionais que poderdo ser assumidos pelos diversos niveis de gestao.

A Administracdo do TRE-DF incluiu o tema “Governanca” em seu planejamento estratégico, com os respectivos indicadores e
medic¢des, circunstancia que permite a Administracdo acompanhar e cobrar o cumprimento do mencionado planejamento.

Relatério de Gestdo do TRE-DF — Exercicio 2018 74



4. ALOCACAO DE RECURSOS E AREAS ESPECIAIS DA GESTAO

Declaracdo do Diretor-Geral do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal, Eduardo de Castro Rodrigues

Em abril de 2018, a nova administracdo do TRE/DF iniciou a caminhada com inUmeros desafios,
sem abrir mdo de valores imprescindiveis como planejamento, transparéncia e economia dos recursos
publicos.

O cenario de contingenciamento orgcamentario exigiu do novo quadro de administradores uma
visdo austera e criativa na projecdo e execucdo das solucdes, frente a complexidade das questdes a
serem administradas e, em especial, a realizacdo das Eleicbes Gerais de 2018, marcadas por uma
infinidade de novos temas, antes ndo enfrentados.

O processo eleitoral demandou esfor¢o de todo o quadro de colaboradores. E o resultado foi um
sucesso.

Entretanto, a gama de questdes a serem administradas é enorme, sendo que a transparéncia e o
planejamento assumiram protagonismo a partir de abril.

As aquisi¢des ganharam novos aspectos e procedimentos desde a vigéncia do Manual de
Planejamento de Aquisicbes em 2018, bem como as orienta¢fes advindas dos érgdos de controle tomaram uma nova proporgao.

Passamos a compartilhar conhecimento com outros 6rgaos da administracdo publica e investimos grande parte de nossos
recursos na capacitacao dos colaboradores.

O plano estratégico da nossa Corte foi adaptado para a nova realidade e todas as secretarias passaram a observar com maior
atencdo nossas diretrizes, uma vez que sao a partir delas que conseguimos unir os esforcos para a realizacdo de nossa missao
institucional.

Implementamos varias ferramentas tecnoldgicas para nos auxiliar e dar mais transparéncias as acdes realizadas. Dentre elas,
podemos citar o GSE - Gerenciamento de Servigo Extraordinario, a matriz de versatilidade e o novo modelo do contrato de transporte,
0 TREXxpress.
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Seguimos em 2019 na busca de inovacdo com a garantia da economicidade e bem-estar das pessoas, as quais sao a
engrenagem maior das nossas atividades.

O ano de 2018 foi de muito trabalho, e o resultado segue nosso padrao de exceléncia. Um quadro diminuto de servidores
efetivos, requisitados e terceirizados que esté atento as mudancas e disposto sempre a contribuir.

Temos convicgdo que 2019 serd ainda melhor, eis que a Justica Eleitoral do Distrito Federal esta comprometida com a
melhoria continua dos servi¢os prestados ao eleitor e ao publico interno.

O planejamento, a inovagao e a transparéncia como ferramentas principais sdo as marcas do ano de 2018, e esperamos
atingir os proximos degraus da exceléncia com tecnologia, economia e colaboracdo de todos.

Por tudo o que foi dito, DECLARO o cumprimento de metas e desafios dos 6rgaos integrantes desta Diretoria-Geral, na forma
do que dispdem as normas de controle e as leis que regulam a espécie, com 0 escopo de atingirmos os objetivos estratégicos do
TRE/DF.

EDUARDO DE CASTRO RODRIGUES
Diretor-Geral

4.1. Gestdo Orgcamentaria e Financeira

Partindo-se da classificagdo institucional da despesa, o TRE-DF encontra-se alocado no Orgdo Orgamentario 14, sendo
definido como unidade orgamentaria 107, ostentando assim a classificacéo institucional codificada sob o nimero 14107.

Numa rapida analise dos gastos desta unidade orcamentéria, percebe-se que ha significativa elevacdo nas despesas de
pessoal, com conseqiente reducdo nas despesas de custeio e de investimento. Assim, € flagrante que as despesas obrigatorias
(pessoal, por exemplo) exercem pressao sobre as discriciondrias relacionando-se com estas de forma inversamente proporcional.

Tal fato decorre da sistematica inaugurada com a emenda constitucional 95, denominada Emenda do Teto dos Gastos e reduz
a capacidade de investimento e manuten¢do da maquina administrativa.
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Quadro 9 — Evolucéo das despesas com pessoal em relacdo as demais despesas

Ano Orgao Unidade Orcamentaria Grupo de Despesa Projeto de Dotacéo Dotacéo
Orcamentario Lei Inicial Atual

Total 281.027.604 | 278.113.071 | 313.888.477

2016 14000 - Justica 14107 - Tribunal Regional Eleitoral do | 1 - Pessoal e Encargos 64.598.923 64.598.923 73.042.679
Eleitoral Distrito Federal Sociais

2016 14000 - Justica 14107 - Tribunal Regional Eleitoral do | 3 - Outras Despesas 23.555.561 21.348.004 22.361.052
Eleitoral Distrito Federal Correntes

2016 14000 - Justica 14107 - Tribunal Regional Eleitoral do | 4 - Investimentos 775.727 372.349 7.326.349
Eleitoral Distrito Federal

2017 14000 - Justica 14107 - Tribunal Regional Eleitoral do | 1 - Pessoal e Encargos 66.811.119 66.811.119 75.631.519
Eleitoral Distrito Federal Sociais

2017 14000 - Justica 14107 - Tribunal Regional Eleitoral do | 3 - Outras Despesas 23.217.638 22.914.040 23.580.857
Eleitoral Distrito Federal Correntes

2017 14000 - Justica 14107 - Tribunal Regional Eleitoral do | 4 - Investimentos 2.452.830 2.452.830 5.813.160
Eleitoral Distrito Federal

2018 14000 - Justica 14107 - Tribunal Regional Eleitoral do | 1 - Pessoal e Encargos 74.653.746 74.653.746 80.260.337
Eleitoral Distrito Federal Sociais

2018 14000 - Justica 14107 - Tribunal Regional Eleitoral do | 3 - Outras Despesas 22.453.177 22.453.177 21.297.511
Eleitoral Distrito Federal Correntes

2018 14000 - Justica 14107 - Tribunal Regional Eleitoral do | 4 - Investimentos 2.508.883 2.508.883 4.575.013
Eleitoral Distrito Federal

Fonte: SIAFI
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Percebe-se, de maneira inequivoca que, a medida que as despesas com pessoal e encargos saltam de R$ 73.042.679,00 para R$ 80.260.337,00,
as despesas com investimento despencam vertiginosamente de cerca de 7,5 milhdes, em 2016, para 4,5 milhdes em 2018. O gréafico a seguir da
dimenséo do impacto da folha de pagamento e dos demais encargos sobre o orcamento deste Regional. Confira-se:

Gréfico 5 — Distribuicdo do orgamento do TRE-DF
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Inversdes Financeiras @) Amortizacdo da Divida
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O grafico a seguir retrata o dispéndio efetivo com pessoal em relacdo ao orgamento total:
Gréfico 6 — Reflexo da folha sobre o orgamento total

Custeio R$13.441.649.,64 Custeico 13,68°

1P ““pessoal e Encargos 81,67%
essoal e Encargos RS78.635.447,65

@ Pessoal e Encargos @ Investimento @ Custeio
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No que tange as despesas de custeio e de capital, o perfil de gastos pode ser assim definido:

Gréfico 7 — Execuc¢do orcamentaria em 2018
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Ja em relacdo as despesas com pessoal e encargos, representa-se a despesa da seguinte forma:
Gréfico 8 — Despesas com pessoal e encargos 2018

26.96%,

@ ACAO: 09HB- CONTRIBUIGAO DA UNIAO PARA O CUSTEIO DO RPPS
@ AGAO: 20TP - ATIVOS CIVIS DA UNIAO

@ AGAO0: D181 - APOSENTADORIAS E PENSOES CIVIS DA UNIAOD

Para 2019, o orgamento de investimento destinado ao TRE-DF n&o passa de 317 mil reais, confirmando a tendéncia ao
estrangulamento da capacidade de investimento da Administracdo ou "shutdown" administrativo, como bem anotou o egrégio TCU ao
apreciar as contas presidenciais, vejamos:

Relatério de Gestdo do TRE-DF — Exercicio 2018 81



“Dessa forma, o cenério que se firma é assaz preocupante. O crescimento das despesas com a previdéncia e com
pessoal podera, jA no curto ou médio prazo, se essa tendéncia ndo for revertida, paralisar o pais, seja em razao do
declinio dos recursos disponiveis para manuten¢do da maquina administrativa e dos servigos publicos, seja pelo
comprometimento da capacidade de geracdo de crescimento econOmico em decorréncia dos cortes nos
investimentos estatais.”

“Dito de outra forma, caso medidas estruturantes de equilibrio fiscal ndo sejam efetivadas, em poucos anos 0s
recursos seriam suficientes apenas para cobrir as despesas previdencidrias e de pessoal, sobrevindo, como
consequéncia, o shutdown da maquina publica.” (https://portal.tcu.gov.br/contas/contas-do-governo-da-republica/)

De outra banda, tomando-se por base a dotacao total recebida ao longo do exercicio, o grafico a seguir revela a evolugédo da
execucao or¢camentaria, confira-se:

Gréfico 9 — Evolugdo da execuc¢do (em R$ 1.000,00)
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Prosseguindo na analise do perfil dos gastos desta Unidade Orcamentéria, é possivel observar, no quadro 10, a execucao

orcamentéria no ano de 2018 em relacao ao que fora disponibilizado, empenhado, liquidado e pago. Vejamos:
Quadro 10 — Execuc¢édo orcamentaria em 2018 por grupo de natureza de despesa

Ano Grupo de Despesa ProjLeetio b Dl?ltii?ef?lo DXE?;;?O Empenhado | Liquidado Pago

Total 99.615.806 | 99.615.806 | 106.132.861 | 104.505.281 | 103.773.146 | 103.773.146
2018 |1 - Pessoal e Encargos Sociais 74.653.746 | 74.653.746 80.260.337 79.004.486 78.635.448 78.635.448
2018 |3 - Outras Despesas Correntes 22.453.177 | 22.453.177 21.297.511 20.976.095 20.720.835 20.720.835
2018 |4 - Investimentos 2.508.883 2.508.883 4.575.013 4.524.701 4.416.864 4.416.864

Fonte: SIAFI
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A execucdo apresentada em numeros pode ser representada graficamente, conforme segue:
Gréfico 10 — Evolugéo Orgcamentéria através dos exercicios (em R$ 1.000,00)
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O gréfico acima reflete 0os numeros encartados no quadro a seguir que, por sua vez, esmilgam a execucdo or¢camentaria de
2016 a 2018:
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Quadro 11 — Execuc¢édo orcamentaria por GND de 2016 a 2018

Ano Grupo de Despesa Projeto de Lei | Dotacéo Inicial | Dotacdo Atual | Empenhado | Liquidado Pago

Total 281.027.604 | 278.113.071 | 313.888.477 |311.861.418|308.806.971 |308.806.971
2016 |1 - Pessoal e Encargos Sociais 64.598.923 64.598.923 73.042.679 73.041.921 72.466.545 72.466.545
2016 |3 - Outras Despesas Correntes 23.555.561 21.348.004 22.361.052 22.295.171 22.074.058 22.074.058
2016 |4 - Investimentos 775.727 372.349 7.326.349 7.325.709 7.325.709 7.325.709
2017 |1 - Pessoal e Encargos Sociais 66.811.119 66.811.119 75.631.519 75.631.519 75.220.854 75.220.854
2017 |3 - Outras Despesas Correntes 23.217.638 22.914.040 23.580.857 23.248.658 22.336.144 22.336.144
2017 |4 - Investimentos 2.452.830 2.452.830 5.813.160 5.813.159 5.610.515 5.610.515
2018 |1 - Pessoal e Encargos Sociais 74.653.746 74.653.746 80.260.337 79.004.486 78.635.448 78.635.448
2018 |3 - Outras Despesas Correntes 22.453.177 22.453.177 21.297.511 20.976.095 20.720.835 20.720.835
2018 |4 - Investimentos 2.508.883 2.508.883 4.575.013 4.524.701 4.416.864 4.416.864

Fonte: SIAFI
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Os dados apresentados permitem concluir que no ano de 2018 houve leve queda (cerca de 0,20%) na capacidade de
empenhar o orgamento em sua totalidade. Essa queda, se analisada de forma fria e acritica, deixa de considerar a capacidade de
gerar economia nas licitagbes (dever constitucional imposto a toda a administracdo) e, por isso, quando tomada isoladamente, nao
representa fato preocupante a Administracéo.

De outro lado, a inscricdo de valores em restos a pagar caiu vertiginosamente (saindo de R$ 1.525.823,24 em 2017 para R$
732.134,93 em 2018), o que garante menor nivel de endividamento de curto prazo, demonstra maior eficiéncia em relagéo a execucao
e forte compromisso com planejamento e com a responsabilidade fiscal.

De modo geral, € possivel concluir que mesmo havendo ligeira queda no nivel de execucdo do orcamento, houve melhoria
nos parametros gerais. Portanto, ainda que a execucdo tenha chegado a patamar inferior a 100% do que fora efetivamente
disponibilizado, os objetivos institucionais foram plenamente atendidos. Prova disso é a realizacdo do pleito eleitoral de 2018,
executado de forma escorreita e com economia de recursos.

Deve-se destacar que os fatores de inexecucéo de parcela do orgcamento, geradores das diferencas entre dotagéo recebida e
0 pagamento efetivo, concentram-se majoritariamente nas despesas de pessoal (50%) e despesas de custeio (35% - notadamente
servicos continuados com locacdo de méao de obra residente).

Quanto a estas Ultimas, ha razoavel certeza de que as "sobras" decorrem de problemas de estimagcdo no momento da
orcamentacdo. Nao se descarta, quanto as despesas de pessoal, que a razado de haver remanescente tdo alto também resida na
elaboracdo do orgamento. Como correcdo desta disfungéo, neste ano houve recomendacao expressa, no sentido de maior atencao ao
principio orcamentério da exatidao e ao principio administrativo da proporcionalidade.

Ademais, cogita-se realizacdo de benchmarking, de modo a avaliar como outras instituicdes, publicas e privadas, tém tratado
problemas de superestimagéao.

No que concerne ao detalhamento da execucdo orcamentaria das principais acdes, merece especial destaque a 20GP
(Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa da Justica Eleitoral) que, dentro da LOA, enquadra-se no programa 0570 (Gestao do
Processo Eleitoral), localizador 053 (no DF). As demais a¢des sao, entre outras: 9HB , 20TP, 0181, 212B, etc.

Neste cenario, o quadro a seguir, demonstra 0s gastos realizados em cada uma das acfes desenvolvidas. Vejamos:
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Quadro 12 — Execuc¢édo orcamentaria em 2018 por agcéo orcamentaria com destaque para a 20GP

Unidade ~ Projeto de Dotacéo Dotacéo Empenhad A
Gl Orcamentaria REe Lei Inicial Atual (o} LIPICERE Pago
Total 80.115.806 |80.115.806 | 84.906.513 | 83.278.933 |82.575.566 | 82.575.566
09HB - Contribuicdo da
14107 - Tribunal | Unido, de suas Autarquias
2018 Regional e Fundagges para o 8.719.950| 8.719.950| 9.150.451| 7.970.501| 7.963.221| 7.963.221
Eleitoral do Custeio do Regime de
Distrito Federal |Previdéncia dos Servidores
Publicos Federais
14107 - Tribunal | 20GP - Julgamento de
2018 Regional Causas e Gestdo 17.752.760| 17.752.760| 18.309.705| 18.168.667| 17.858.514| 17.858.514
Eleitoral do Administrativa na Justica
Distrito Federal | Eleitoral
14107 - Tribunal
2018 Regional 20TP - Pessoal Ativo da 46.433.796| 46.433.796| 49.883.538| 49.807.637| 49.474.646| 49.474.646
Eleitoral do Uniédo
Distrito Federal
14107 - Tribunal | 2328 - Beneficios
Regional Obrigatdrios aos
2018 Eleitoral do Servidores Civis, 4.938.900 4.938.900 5.292.419 5.061.729 5.023.824 5.023.824
o Empregados, Militares e
Distrito Federal
seus Dependentes
14107 - Tribunal 2004 - Assgs?enua Médica
Regional e Odontoldgica aos
2018 Elegi]toral do Servidores Civis, 2.270.400 2.270.400 2.270.400 2.270.400 2.255.361 2.255.361
o Empregados, Militares e
Distrito Federal
seus Dependentes
Fonte: SIAFI.
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Por derradeiro, numa andlise sistémica dos dados apresentados, é factivel concluir este Regional tem como maior desafio
para este exercicio e os proximos a reducao da maquina administrativa bem como o redesenho de seus contratos continuados que
ocupam cerca de 96% de seu orcamento de custeio. Como dito acima, o teto dos gastos empurra a Administragdo para o "shutdown"
e o0 enfrentamento dessa situacdo somente pode ocorrer em duas circunstancias: alteracéo da constituicdo (solu¢do), ou melhoria nos
gastos (alivio).

Ao alcance da Administracdo deste Regional apenas se encontra a melhoria na eficiéncia de seus gastos e isso reside, de
forma muito clara, na reducdo do seu tamanho bem como na racionalizacdo de contratos. Como se vera em tépico préprio o TRE-DF
possui estrutura imobiliaria extensa, que eleva o custo dos servigos e contraria a légica verificada em outros 6rgaos, sejam da Justica
Eleitoral ou néo.

O desafio reside em romper as resisténcias internas e vencer as burocracias inerentes a gestdo imobiliaria na Unido, de modo
a permitir enxugar custos e proporcionar maior folga orcamentaria a este Regional.

4.1.1. Execucéo fisica e financeira das a¢cGes da Lei Orgcamentéaria Anual de responsabilidade das unidades

Os Poderes Legislativo e Judiciario, bem como o Ministério Publico da Unidao (MPU), a exemplo de alguns 6rgédos do Poder
Executivo, ndo possuem programas Tematicos, mas apenas de Operacdes Especiais e de Gestdo e Manutengcdo e Servigos ao
Estado. Dessa forma, este item ndo se aplica a este Regional.

4.1.2. Obrigacfes assumidas sem crédito autorizado no orgamento

N&o se aplica a este Regional. Ndo houve a ocorréncia de obrigacbes assumidas sem respectivo crédito autorizado no
orgamento no ambito desta Justica Especializada.
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4.1.3. Restos a pagar de exercicios anteriores

Quadro 13 — Restos a pagar de exercicios anteriores

Restos a Pagar Processados e Restos a Pagar ndo Processados Liquidados

o m
_ o EIEPEUNS S Pagos Cancelados Saldo a pagar 31/12 do ano 2018
Ano de inscri¢céo do ano 2018
(b) (c) (d) = (a-b-c)
(a)
2017
2016
2015 7.122,64 7.122,64
Restos a Pagar ndo Processados
AEEHPEUNSE S Liguidados Pagos Cancelados | i) =
.Ano.d? janeiro do ano 2018 q g Saldo a pagar 31/12 do ano 2018 (i) =
inscricdo @ (f) (@) (h) (e-g-h)
2017 1.418.705,75 712.519,41 712.519,41 688.387,61 17.798,73
2016 399.511,02 512,50 512,50 385.679,35 13.319,17
2015 232.404,17 217.462,40 14.941,77
2014 33.805,34 25.655,14 25.655,14 0,00 8.150,20
2013 17.763,99 17.763,99 17.763,99 0,00
2010 130.117,55 130.117,55
2009 53.990,82 53.990,82
Fonte: SIAFI.
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ANALISE CRITICA

Neste exercicio, como nos anteriores, houve a ocorréncia de inscricdo de valores em Restos a Pagar. Tal fato ndo trouxe
impactos que comprometessem a gestdo financeira deste Tribunal, pois os recursos inscritos também foram considerados nas
programacdes financeiras. Tais valores seréo analisados conforme cada caso a seguir.

Em 2018, foi dada a continuidade ao trabalho que vem sendo realizado por este TRE-DF desde 2016, para promover a
reducdo do montante de restos a pagar referentes aos exercicios de 2009 a 2015. No exercicio em referéncia, a reducao ocorreu em
percentual de aproximadamente 59,18%, proporcionando uma diminui¢do significativa no montante dos valores reinscritos para 2019.

Os valores que ainda permanecem inscritos em restos a pagar, relacionados aos exercicios 2014 a 2016, referem-se a valores
de despesas referentes a contratos que estdo sob litigio, em andlise quanto ao atraso no cumprimento da obrigacao ou em discussao
administrativa quanto a repactuagdes contratuais, os quais deverao ser decididos no presente exercicio.

Em relacdo aos que foram reinscritos em RP ndo Processados relativos aos exercicios de 2009 e 2010, que se referiam a
empenhos relativos a construcdo do anexo ao Edificio Sede deste Tribunal, que em decorréncia de problemas verificados durante a
execucao da obra, encontram-se judicializados em agdes que tramitam na 152 Vara Federal do DF, ressalta-se que tais valores foram
cancelados em janeiro do corrente ano, com base na Decisdo 29 (id. 0500259) da Diretoria-Geral, exarada nos autos do PA n°
0005332-98.2017.6.07.8100.

Da mesma forma, os valores reinscritos em Restos a Pagar relativos aos exercicios de 2013 e 2015 séo referentes a restos de
pagamentos de contratos de mao de obra terceirizada, que também se encontram em discussao judicial quanto a direitos trabalhistas
ndo honrados pelas empresas contratadas. A exce¢do se da quanto ao valor de R$ 7.122,64, inscrito em RP Processados de 2015.
Tal valor foi langado em folha de pagamento e posteriormente foi verificado um lapso no referido langcamento, o que gerou essa
diferenca. Esse valor foi cancelado no inicio deste exercicio, apés a confirmacdo de que ndo é mais devido.

Quanto aos exercicios de 2016 e 2017, os valores que permanecem em RP ndo Processados sdo relativos a despesas de
contratos que estdo sob andlise administrativa de itens, como repactuacdes contratuais decorrentes de reequilibrio econémico-
financeiro e erros de faturamento dos servicos ja realizados pela empresa prestadora do servico.

Portanto, os saldos de restos a pagar registrados no SIAFI estdo em conformidade com o art. 37 da Lei 4.320/64 e dentro dos
casos previstos nos 83°, inciso | c/c § 4° do artigo 68 do Decreto n® 93.872, de 23 de dezembro de 1986, com redagao dada pelo
Decreto n° 7.654, de 23 de dezembro de 2011. Nesse sentido, as despesas se referem a contratos onde houve execucao parcial e
gue, devido a problemas ou peculiaridades da execugéo, ndo houve possibilidade de liquidagcdo em 2018.
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Por ultimo, com relacdo as despesas referentes as contratacfes realizadas ao final do exercicio, informa-se que alguns
contratos ja foram pagos e outros ainda estdo dentro do prazo de execuc¢ao contratual.

4.1.4. Execucdao descentralizada com transferéncia de recursos

Quadro 14 — Resumo dos instrumentos celebrados e dos montantes transferidos nos ultimos trés exercicios

Unidade concedente ou contratante

Nome: Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal
CNPJ: 04.099.695/0001-61
UG/GESTAO: 070025/00001
Quantidade de
I . ~
nstrumentos Montantes repassados em Cada Exercicio, Independentemente do ano de Celebracédo do
Celebrados
Instrumento (em R$ 1,00)
Modalidade em Cada
Exercicio
201 | 201 | 201
201 2017 201
8 7 6 018 0 016
Convénio
Contrato de
repasse
Termo s 12 |3 4.185.834,99 682.379,13 34.272,59
Cooperacao
Totais 3 2 3 4.185.834,99 682.379,13 34.272,59
Fonte: SIAFI
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Quadro 15 — Resumo da prestacdo de contas sobre transferéncias concedidas pela UJ na modalidade de convénio, termo de cooperacéo e de

contratos de repasse

Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente

Nome: Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal

UG/GESTAO: 070025/00001

Exercicio da Prestacdo das Contas

Quantitativos e montante

Instrumentos

(Quantidade e Montante Repassado)

repassados . Contratos de Termo de
Convénios ~
repasse Cooperagao
Quantidade
Contas
Prestadas Montante
_ _ Repassado
Exercicio do relatério de gestéo
. Quantidade 3
Contas NAO
Prestadas Montante 4.185.834,99
Repassado ’
. Quantidade
Exercicios anteriores Contas NAG
Prestadas Montante
Repassado

Fonte: SIAFI, Tesouro Gerencial e arquivos CORF/SAO/TREDF.
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ANALISE CRITICA

Esta UPC mantém Termo de Cooperacao com o Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins, firmado em dezembro de 2012. Em
2018, foi descentralizado o aporte de R$ 2.752,17 para aquele Tribunal, para custear as despesas com assisténcia médica, hospitalar,
odontolégica, laboratorial, psicoldgica, nutricional e fisioterapica.

No exercicio sob andlise também foi realizada descentralizagdo or¢camentaria ao Ministério das RelagBes Exteriores para
custear as despesas com as Eleicbes Presidenciais no Exterior, no valor de R$ 4.072.259,82, Conforme consta do Termo de
Execucdo Descentralizada n® 02/2018 (PA n° 0001592-98.2018.6.07.8100). O referido ministério prestou contas no més de
janeiro/2019, a qual se encontra em analise.

Houve ainda a descentralizacdo do valor R$ 110.823,00, ao Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territérios, para fazer
face as despesas de execucdo de servigos graficos a este Tribunal, conforme consta do Termo de Execucdo Descentralizada n°
01/2018 (PA n° 0003540-12.2017.6.07.8100).

4.1.5. Informacgdes sobre a execucao das despesas

Quadro 16 — Despesas por modalidade de contratacdo

Valores em R$ 1,00

Unidade orcamentaria: Tribunal Regional Eleitoral

do Distrito Federal

Cdédigo UO: 14107

UGO:

Modalidade de

Despesa executada

Despesa paga

Contratacao 2018 % 2017 % 2018 % 2017 %
1. Modalidade
de Licitacao 19.539.373,89 16,81 19.021.402,86 18,15 18.985.100,40 16,50 18.167.654,91 17,58
(a+b+c+d+e+f+g)
a) Convite - 0,00% - 0,00% 0,00% -| 0,00%
b) Tomada de
Precos - 0,00% - 0,00% 0,00% -| 0,00%
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c)

CoieE s -| 0,00% -| 0,00% -| 0,00% -| 0,00%
d) Pregéo 19.539.373,89 16,81% | 19.021.402,86 18,15% | 18.985.100,40 16,50% | 18.167.654,91 17,58%
e) Concurso - 0,00% - 0,00% -1 0,00% -1 0,00%
f)  Consulta - 0,00% -| 0,00% -| 0,00% -| 0,00%
g) Regime

Diferenciado de

Contratacdes -| 0,00% -| 0,00% -| 0,00% -| 0,00%
Publicas

2.

Contratacdes 2.935.872,19| 2,53% 2.134.297,62| 2,04% 2.762.113,51| 2,40% 2.109.187,94| 2,04%
Diretas (h+i)

h) Dispensa 747.880,52| 0,64% 218.087,89| 0,21% 723.979,99| 0,63% 211.990,87| 0,21%
i

Iilexigibilidade 2.187.991,67| 1,88% 1.916.209,73| 1,83% 2.038.133,52| 1,77% 1.897.197,07| 1,84%
3. Regime de

Execucéo 26.256,26| 0,02% 18.732,33| 0,02% 26.256,26| 0,02% 18.732,33| 0,02%
Especial

)] Suprimento

N 26.256,26| 0,02% 18.732,33| 0,02% 26.256,26| 0,02% 18.732,33| 0,02%
4. Pagamento

de Pessoal (k+]) 84.164.060,28 | 72,41% 75.907.650,50| 72,45% |83.795.021,79 72,81% 75.487.428,31| 73,04%
k) Pagamento

2 =allhe 84.034.040,51| 72,30% 75.831.697,00| 72,38% |83.665.002,02 72,70% 75.411.474,81| 72,96%
[) Diérias 130.019,77| 0,11% 75.953,50| 0,07% 130.019,77| 0,11% 75.953,50| 0,07%
5. Total das 106.665.562,62| 91,77% 97.082.083,31| 92,66% 105.568.491,96 | 91,73% 95.783.003,49 | 92,67%
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Despesas acima

(1+2+3+4)
6. Total das
Despesas da 116.234.284,31|100,00% 104.775.221,60| 100,00% 115.083.478,89 100% 103.356.091,77 100%
UPC
Fonte: Tesouro Gerencial.
Quadro 17 — Despesas por grupo e elemento de despesa
Unidade orcamentaria: Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal Cdédigo UO: 14107 UGO:
DESPESAS CORRENTES
Grupos de Empenhada Liguidada RP né&o processados Valores Pagos
Despesa
1. Despesas de
Pessoal 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017
11 48.955.622,75| 46.450.186,44 | 48.918.474,50| 46.420.186,44| 37.148,25 30.000,00 | 48.918.474,50| 46.420.186,44
1 14.188.353,07 | 13.187.149,95| 14.188.353,07 | 13.161.893,69 - 25.256,26 | 14.188.353,07 | 13.161.893,69
13 8.006.945,66| 7.733.227,15| 7.999.665,42 7.633.890,41 7.280,24 99.336,74 | 7.999.665,42| 7.633.890,41
Demais
elementos do
grupo 12.883.119,03| 8.461.133,46| 12.558.509,03 8.195.504,27 | 324.610,00| 265.629,19| 12.558.509,03| 8.195.504,27
2. Juros e
Encargos da
Divida
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Nome do

elemento de

despesa

Demais

elementos do

grupo

3. Outras

Despesas

Correntes
37 8.432.769,92| 6.544.968,09| 8.134.555,78 6.277.781,39| 298.214,14| 267.186,70| 8.134.555,78| 6.277.781,39
39 5.416.679,53| 6.782.526,15| 5.211.087,43 6.406.360,96 | 205.592,10| 376.165,19| 5.211.087,43| 6.406.360,96
46 4.502.544,27| 4.404.224,12| 4.499.544,27 4.353.996,12 3.000,00 50.228,00| 4.499.544,27| 4.353.996,12
30 2.002.611,01 796.560,45| 1.943.449,51 789.509,62| 59.161,50 7.050,83| 1.943.449,51 789.509,62

Demais

elementos do

grupo 7.320.938,52| 5.398.647,07| 7.212.975,86 5.295.963,65| 107.962,66| 102.683,42| 7.212.975,86| 5.295.963,65

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de
Despesa Empenhada Liquidada RP néo Processados Valores Pagos

4. Investimentos 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017
52 3.904.899,01| 4.651.340,77| 3.820.963,01 4.478.084,44 173.256,33| 3.820.963,01| 4.478.084,44
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83.936,00

39

587.934,16

1.161.818,40

587.934,16

1.132.430,40

29.388,00

587.934,16

1.132.430,40

51

31.867,38

7.966,85

23.900,53

7.966,85

Demais
elementos do

grupo

5. Inversdes
Financeiras

Nao houve

6. Amortizagcéo
da Divida

Nao houve

Fonte: Tesouro Gerencial.

ANALISE CRITICA

Da analise do demonstrativo “Despesas por modalidade de contratacdo” percebe-se que esta UPC tem como usual a
realizacdo de contratacbes mediante a modalidade licitatéria pregdo. Quando se considera apenas o or¢gamento autorizado para a
acdo de Manutencéo Geral, em torno de 87% foi executado na modalidade de pregéo.

Desse modo, percebe-se que as demais modalidades de contratagdes, ou seja, por inexigibilidade (9,74% relativo ao total do
valor executado) e por dispensa (3,33% do total) foram medidas excepcionais. Nessa ultima, ocorreram contratacdes de baixo valor,
conforme previsto nos incisos | e Il do artigo 24 da Lei n° 8.666/1993. O percentual girou em torno de 0,64% em relacdo ao total dos
recursos disponibilizados a esta unidade, que pode ser considerado irrelevante do ponto de vista orcamentério. Vale aqui ressaltar
que as contratacdes na modalidade inexigivel, em sua maioria, sdo correspondentes aos valores dos contratos firmados com as
empresas concessionarias do servico publico (CEB, CAESB), Imprensa Nacional e Empresa Brasileira de Comunicacao, e ainda de
cursos na area de capacitacao de recursos humanos.
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As despesas do regime de execucdo especial (suprimento de fundos) mantiveram a compatibilidade com os exercicios
anteriores e corresponderam a 0,1167 % em relacdo ao aporte autorizado pela Lei de Meios na agdo de manutencdo geral deste
Tribunal — agdo 20GP - Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa.

Quanto ao quadro 17, despesas por grupo e elemento de despesa, cabe informar que as despesas ordinarias se mantiveram
nos mesmos niveis dos exercicios anteriores, pois 0s elementos de despesa com maiores gastos permanecem semelhantes nos
exercicios de 2016/2017/2018. Em termos absolutos percebe-se um acréscimo nas despesas, que se justifica pelos gastos realizados
com a realizacéo das Elei¢cOes Gerais de 2018.

Com relacdo a despesas com Investimentos, a reducgéo do valor executado em 2018, em relagdo a 2017, deveu-se ao fato de
que foram finalizadas as ac¢fes iniciadas em 2016, tais como a substituicdo de divisérias e do circuito interno de TV nos Cartérios e
Postos, retornando a execucéo dentro do padréo normal deste Tribunal.

O grupo de Pessoal teve aumento em razdo da implementacdo das parcelas de reajustes de vencimentos e salarios dos
servidores, concedidos pela Lei n°® 13.317/2016.

Vale destacar que das despesas executadas (empenhadas) em 2017, apenas aproximadamente 0,99% néo foi efetivamente
pago, o que demonstra o cuidado deste Tribunal em uma execucéo eficiente e planejada, em consonancia ao Novo Regime Fiscal
implementado pela EC 95/2016.

Informa-se que foi incluido no Quadro 16, no item “Total das Despesas UPC”, os valores relativos a: instrutoria interna,
seguros DPVAT, taxas de licenciamento de veiculos e outras taxas DETRAN, indenizac¢des e beneficios.

4.1.6. Suprimentos de fundos, contas bancarias tipo B e cartdes de pagamento do governo federal
Quadro 18 — Concesséao de suprimento de fundos

Exercicio Meio de Concesséao

Valor do maior
Cartdo de Pagamento do limite
Financeiro Unidade Gestora (UG) do SIAFI Conta Tipo B Governo Federal individual
Cddigo Nome ou Sigla Quantidade Valor Total Quantidade Valor Total concedido
2018 70025 TRE-DF 10 54.500,00 8.000,00
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70025 TRE-DF 2 8.000,00 6 35.000,00 8.000,00
2017
70025 TRE-DF 7 26.000,00 4.000,00
2016
70025 TRE-DF 5 18.000,00 4.000,00
2015
70025 TRE-DF 10 31.000,00 4.000,00
2014
Fonte: SIAFI

*Devido a erro no pagamento da primeira fatura do primeiro suprimento de fundos na modalidade Cartdo de Pagamento, no ano de 2017, no valor
de R$ 788,00, onde foi langado como credor o Banco do Brasil em vez do agente suprido, consta erroneamente no SIAFI a concessao de 3(trés)
suprimentos na modalidade Conta Tipo B.

Quadro 19 — Utilizacdo de suprimento de fundos

Unidade Gestora (UG) ~
P F I
46 SIAF] Sl I Cartdo de Pagamento do Governo Federa
Exercicio Saque Fatura
Ly Nome ou . Valor Total idad Total b
Caddigo Sigla Quantidade alor Tota Quantidade Valor dos Valor das otal (a+b)
Saques (a) Faturas (b)
70025 TRE-DF 0,00 10 3.958,17 22.298,09 26.256,26
2018
2017 70025 TRE-DF 2 6.597,80 3 939,20 11.195,33 12.134,53
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70025 TRE-DF 7 17.199,17
2016
70025 TRE-DF 5 7.589,86
2015
70025 TRE-DF 10 27.269,97
2014
Fonte: SIAFI.

Quadro 20 — Classificagéo dos gastos com suprimento de fundos no exercicio de referéncia

Unidade Gestora (UG) do SIAFI

Classificacéo do Objeto Gasto

Subitem da
Cddigo Nome ou Sigla Elemento de Despesa Despesa Total

16 2.640,00
17 1.705,00

30
25 50,70
63 390,00
Tribunal Regional Eleitoral - DF ! 124099
ribunal Regional Eleitoral - 10 642,05
15 1.250,00

39
16 2.434,57
23 98,00
24 9.232,99
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25 1.200,00
26 1.913,57
28 798,00
30 1.065,00
42 351,38
44 585,00
59 660,00

ANALISE CRITICA

A partir do exercicio de 2017, esta UPC implantou a rotina de concesséo de suprimento de fundos na modalidade Pagamento
do Governo Federal e as despesas realizadas obedeceram aos limites de concesséo e de classificacdo orcamentéaria, o que vem
ocorrendo de forma satisfatoria, ndo mais fazendo utilizagédo das contas tipo “B”.

4.2. Gestao de pessoas
4.2.1. Estrutura de pessoal da unidade
Quadro 21 — Forca de trabalho da UPC

: . Lotacao Ingressos no Egressos no
Tipologias dos Cargos _ - E 7o .
Autorizada Efetiva AEICICIO Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 246 487 46 48
1.1. Membros de poder e agentes politicos 27 27 11 10
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4+1.2.5) 219 460 35 38
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgéo 219 192 1 5
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado ndo ha
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1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio nao ha 7 1 1
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgaos e esferas nao ha 252 33 32
1.2.5. Servidores removidos de outros 6rgéos 9 0 0
2. Servidores com Contratos Temporarios
3. Servidores sem Vinculo com a Administracao Publica 1 0 2
4. Total de Servidores (1+2+3) 246 488 46 50
Fonte: Sistema de Gestédo de Recursos Humanos - SGRH, Modulo de Juizes e Qlink
Quadro 22 — Distribuicdo da Lotacdo Efetiva
Lotagdo Efetiva
Tipologias dos Cargos > =
Area Meio Area Fim
1. Servidores de Carreira (1.1) 172 288
1.1. Servidores de Carreira (1.1.2+1.1.3+1.1.4+1.1.5-
1.16) 172 288
1.1.2. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 118 74
1.1.3. Servidores de
descentralizado 0 0
1.1.4. Servidores de carreira em exercicio provisorio 4 3
1.1.5. Servidores requisitados de outros 6rgdos e
esferas 46 206
1.1.6. Servidores removidos de outros 6rgéos 4 5
2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administracéo
Publica 1 0
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4. Total de Servidores (1+2+3) 173 288
Fonte: Sistema de Gestdo de Recursos Humanos - SGRH
Quadro 23 — Detalhamento da estrutura de cargos em comisséo e func¢des gratificadas da UPC
Tipologias dos Cargos em Comissao e das Func¢des Lotagao Ingr:ssos Egrisosos
Gratificadas Autorizada| Efetiva | gxercicio |Exercicio
1. Cargos em Comisséo 56 56 40 40
1.1. Cargos Natureza Especial 27 27 11 10
1.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 29 29 29 30
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Org&o 29 19 19 17
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio
Descentralizado ndo ha
1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas 9 9 10
1.2.4. Sem Vinculo 1 1 3
1.2.5. Aposentados 0 0 0 0
2. Funcdes Gratificadas 181 178 216 211
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgdo 181 125 147 146
2.2. Servidores de Carreira em Exercicio
Descentralizado 0 0 0 0
2.3. Servidores de Outros 6rgaos e Esferas 0 53 69 65
3. Total de Servidores em Cargo e em Funcéo (1+2) 237 234 256 251

Fonte: Sistema de Gestdo de Recursos Humanos - SGRH e Qlink

Relatério de Gestdo do TRE-DF — Exercicio 2018



4.2.2. Conformidade Legal

Para assegurar conformidade com a Legislacdo de Pessoal e demais normativos aplicaveis a Gestdo de Pessoas, este Tribunal
observa as disposi¢Oes contidas na Constituicdo Federal de 1988; Lei n°® 8.112/90 - Consolidada e legislagéo correlata; regras e
diretrizes estabelecidas pelo Tribunal Superior Eleitoral (6rgdo gestor de pessoal na Justica Eleitoral); jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica e Tribunal de Contas da Unido relacionadas a area de pessoal; atos emanados pelo
Conselho Nacional de Justica e Conselho da Justica Federal quando néo conflitantes com as diretrizes do Tribunal Superior Eleitoral,
além dos normativos internos aplicaveis aos servidores deste Regional.

4.2.3. Avaliacao da Forga de Trabalho
Gréfico 11 — Género Gréfico 12 — Etnia

Amarela 0.20%
Preta 1.84% __—
Parda 6.53%__—2

Masculino 41,22%

. Mo Informado 53.27%
-~ Feminino 58,78% Branca 38.16%_
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Gréafico 13 — Faixa Etaria
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Gréafico 14 — Faixa Salarial
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Gréfico 15 — Situacao Funcional
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Gréfico 16 — Area de trabalho
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Gréafico 17 — Unidade de Exercicio
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Gréfico 18 — Carreira
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4.2.4. Estratégia de Recrutamento

No ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal - TRE/DF, o provimento dos cargos efetivos ocorre mediante o
aproveitamento de candidatos aprovados em concursos publicos realizados por outros 6rgdos do Poder Judiciario da Uniéo,
observando o disposto nas Decisdes n°.s 633/1994, 212/1998, 229/2002, do Plenério do e. Tribunal de Contas da Unido — TCU e
Acordao 569/2006 do mesmo Tribunal de Contas.

E importante salientar que o TRE-DF realiza o aproveitamento, preferencialmente, de candidatos aprovados no concurso do
Tribunal Superior Eleitoral, em razdo da afinidade da matéria, no entanto, atualmente, ndo ha concurso vigente naquele Tribunal
Superior.
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No ano de 2018, ndo houve provimento de cargos efetivos neste TRE-DF, um vez que a Portaria TSE n°® 574/2018 suspendeu
a realizacao de provimentos, nos seguintes termos, in verbis:

Art. 1° Fica suspensa a realizacado de provimentos de cargos efetivos vagos, no ambito da Justica Eleitoral, a partir de 1° de
novembro de 2017.

8 1° A restricao prevista no caput ndo se aplica aos provimentos de cargos efetivos vagos em decorréncia de:
| - vacéncias, na forma dos incisos I, Il e VIl do art. 33 da Lei n® 8112/1990, ocorridas a partir de 1° de abril de 2018;

Il - readaptacao, reverséo, aproveitamento, reintegracdo e reconducéo, de que tratam os incisos V a IX do art. 8° da Lei n°
8.112/1990; e

lIl - cumprimento de sentenca judicial transitada em julgado.

§ 2° Estende-se a suspensao disposta no caput aos casos de redistribuicdo que envolvam cargos efetivos vagos provenientes
da Justica Eleitoral, excecao feita as situacfes em que o cargo vago redistribuido tenha origem nas hipo6teses previstas no inciso | do
§ 1° deste artigo.”

4.2.5. Estratégia de Alocacéo de Pessoas

No que concerne a estratégia de alocacdo de pessoas, cumpre destacar que, em 15 de marco de 2018, foi publicada no
ambito deste TREDF a Resolugéo n. 7.772/2018, que estabelece Regulamento Geral do Tribunal Regional Eleitoral do DF, ficando as
acOes referentes ao dimensionamento e composicdo adequada de forca de trabalho do Tribunal, assim como a instrucdo de
processos de lotacdo, a cargo desta SESAD, conforme consta dos incisos I, IX e X do art. 40, abaixo transcritos:

"Art. 40 — A Secéo de Selecéo, Lotacdo e de Avaliacdo de Desempenho compete:

| — promover ac¢des para o dimensionamento e a composi¢ao adequada de forca de trabalho do Tribunal;

(...)

IX — gerenciar a lotac&o de referéncia da forca de trabalho do Tribunal;

X — instruir processos de alteracdo de lotacdo com a elaboracao das respectivas portarias e devidos registros".

No tocante ao numero de servidores definido para cada unidade organizacional, ou seja, a tabela de lotacdo de
referéncia, convém enfatizar que nela esta consignado o numero ideal de servidores publicos a serem lotados nas unidades
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organizacionais. A estimativa do quantitativo ideal de pessoal necessario a execucdo dos processos de cada unidade foi o
resultado do projeto de dimensionamento de forca de trabalho executado neste TREDF, mediante contratacdo de empresa
terceirizada.

Esse projeto adquiriu legitimidade gragcas ao apoio da alta direcdo, empenho das unidades diretamente envolvidas na sua
execugao e dos gestores que participaram efetivamente, disponibilizando informag6es sobre os processos de trabalho das unidades,
para andlise dos consultores.

Assim, importa lembrar que a lotacdo de referéncia das unidades da Secretaria e Cartorios Eleitorais adveio de estudo técnico,
cujo modelo é baseado no esfor¢o e volume de trabalho, ou seja, em critérios objetivos.

Convém salientar que o levantamento da forca de trabalho no TRE-DF constou de varias etapas para se chegar a concluséo,
valendo ressaltar a fase de aplicacdo de questionarios para coleta de dados, por meio dos quais foi calculado o FTE (for¢a de trabalho
equivalente) nas unidades do TRE-DF.

Nesta etapa, os consultores da contratada permaneceram a disposicao de gestores e servidores deste TRE-DF, para sanar
eventuais duvidas acerca das informacdes que deveriam constar das planilhas.

Foram preenchidos dois formularios, um referente ao periodo eleitoral e outro para o periodo nao eleitoral, com os dados da
unidade. Foi muito importante o engajamento dos gestores nesta fase, a fim de assegurar o fornecimento fidedigno das informacdes
necessarias para viabilizar o estudo técnico.

A partir desta coleta de dados, com o uso de ferramenta apropriada, foi possivel calcular a demanda de trabalho em FTE de
cada area, e estimar o numero de forca de trabalho necesséaria ao desempenho das atividades de cada setor, ou seja, os resultados
de forca de trabalho apresentados pela consultoria séo reflexo das informacg@es prestadas pelas proprias unidades.

O projeto de dimensionamento de forca de trabalho do TRE-DF foi de tal porte que resultou na publicacdo da Portaria
Conjunta n. 6, de 9 de abril de 2018, que estabelece as normas e as diretrizes para a lotacdo e a movimentacdo de servidores no
ambito do Tribunal Regional Eleitoral do DF e da Portaria Conjunta n. 7, de 10 de abril de 2018, que estabelece a tabela de lotacdo de
referéncia (TLR) das unidades organizacionais do Tribunal Regional Eleitoral do DF, bem como as regras para sua revisao.

Desse modo, a lotacdo e a movimentacéo interna de servidores no TRE-DF devem atender ao contido na tabela que definiu a
lotacdo de referéncia das unidades. A SESAD analisa e emite parecer sobre a lotagdo ou movimentacao definitiva de servidor,
observando as seguintes diretrizes insculpidas na Portaria Conjunta n° 6/2018: existéncia de vaga na unidade de destino, conforme
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identificado na TLR, anuéncia da unidade de destino, correlagdo entre as atribuicbes do cargo efetivo do servidor e as atividades da
unidade de destino, anuéncia da unidade em que o servidor se encontra lotado e cientificacdo prévia do servidor, nos casos de
alteracao de lotacao.

Por fim, cumpre registrar que, em anos eleitorais e para realizacédo de atividade excepcional, poderdo ser realizadas lotagéo e
movimentacdo, em carater temporério, destinadas a composicéo de forca de trabalho.

4.2.6. Avaliacao de Desempenho

No ambito do TRE-DF, as avaliacdes de desempenho foram regulamentadas pela Resolugao n® 6499/2008, e ocorrem para
fins de movimentacéo funcional, quais sejam, progressédo e promoc¢ao funcionais. A progresséo funcional consiste na movimentagao
do servidor de um padr@o para o seguinte, dentro de uma mesma classe. Ja a promogéo funcional consiste na movimentacdo do
servidor do ultimo padrdo de uma classe para o primeiro padrao da classe seguinte.

Cumpre registrar, ainda, que o servidor nomeado para cargo efetivo cumprira estagio probatério pelo periodo de 36 (trinta e
seis) meses, durante o qual seu desempenho nas atribuicbes do cargo sera objeto de avaliacdo, nos fatores a seguir especificados:

l. - Assiduidade — considerar-se-4 o0 comparecimento diario ao local de trabalho e a observancia dos horérios estabelecidos.
Il. - Disciplina — considerar-se-a a observancia e o cumprimento de normas e regulamentos estabelecidos.

lll. - Iniciativa — considerar-se-4 a capacidade para se antecipar aos fatos e empreender alternativas para a solucédo de
problemas de trabalho.

IV - Produtividade — considerar-se-a a atencdo dispensada as atividades sob sua responsabilidade, o pronto atendimento as
solicitacdes de trabalho e o envolvimento com as atividades da Unidade.

V - Responsabilidade — considerar-se-a o efetivo cumprimento de suas atribui¢cdes, a observancia dos prazos determinados e
o zelo demonstrado na guarda e conservagao de documentos, informacdes, equipamentos, materiais e valores.

A avaliacdo do servidor no periodo de estagio probatério € feita em 04 (quatro) etapas, realizadas ao término do 6° més, 12°
més, 24° més e 32° més, contadas a partir do inicio do exercicio no cargo.
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No ano de 2018 foram realizadas 147 avaliacOes, sendo 112 (cento e doze) para fins de movimentacao funcional e 35 (trinta e
cinco) para fins de estagio probatorio.

Total de Avaliacdes de Desempenho para fins de movimentacao:
Técnicos Judiciarios

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Total
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Analistas Judiciarios

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Total

Total de Avaliagbes para fins de Estagio Probatorio:
Técnicos Judiciarios

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Total

Analistas Judiciarios
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Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Total

4.2.7. Pesquisa de Clima Organizacional

No més de margo de 2018, o TRE-DF realizou, por meio de contratacdo da empresa Sistema BOOG de Consultoria Ltda.,
pesquisa de clima organizacional.

O objetivo da Pesquisa de Clima Organizacional é estabelecer um quadro preciso do comportamento organizacional, da base
ao topo, gerando diagndstico para apoiar decisdes de a¢des de desenvolvimento organizacional e gerencial.

Apos divulgacdo interna realizada pelo proprio TRE-DF, apoiadas por uma palestra de sensibilizagdo conduzida pela
consultoria, foram disponibilizadas para os servidores do Tribunal chaves de acesso ao sistema da Pesquisa, via e-mail com link
apontando para o formulario eletrénico com diferentes tipos de perguntas: itens de mdaltiplas escolhas (para nivel de satisfacéo);
atribuicdo de notas; apuracdo de eventuais indicadores negativos percebidos; uma pergunta aberta e enquete, visando quantificar o
grau de satisfacdo dos servidores quanto aos fatores e itens pesquisados.

Foi garantida a confidencialidade aos participantes e dos dados coletados, desde os procedimentos de coleta de dados até o
presente relatorio. A Pesquisa foi realizada em formulérios eletrénicos na internet, pelo softwvare WORKCLYMA, de uso exclusivo da
consultoria.

No inicio do periodo da coleta de dados desta Pesquisa, o TRE-DF contava com um total de 571 profissionais, entre
servidores e magistrados. Foram computadas 295 participacdes. Com isso, a adesdo média desta Pesquisa foi de 51,66%. Se
considerarmos apenas as pessoas ativas (excluindo pessoas em férias ou licencas/ afastamentos), a adeséao foi de 60,20%.
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Gréfico 19 — Adeséo (com base nas pessoas Ativas
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Participantes (Adesdo) 60,20%

O resultado médio geral da Pesquisa de Clima Organizacional 2018 pela metologia apresentada e utilizada foi considerado
"REGULAR", com um indice de satisfacdo médio de 71,47 %, conforme grafico abaixo.
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Figura 5 — indice de satisfagdo

71,47%

4.2.8. Capacitacao — Estratégia e NUmeros

A capacitacdo de servidores no ano de 2018 foi executada conforme diretrizes do Plano Anual de Capacitagdo - PAC,
alinhado a Resolucdo CNJ n.° 192/2014, que trata da Politica Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento dos Servidores do
Poder Judiciario, & Resolucédo TSE n.° 22.572/2007, que dispbe sobre o Programa Permanente de Capacitacdo e Desenvolvimento da
Justica Eleitoral (PPCDJE); a Portaria-GP n.° 220/2010, que disciplina a capacitacao e o desenvolvimento da Gestdo de Pessoas no
ambito do TRE-DF; e as orienta¢des contidas na Resolu¢cdo CNJ n.° 211/2015, a qual prevé o desenvolvimento de pessoas por meio
de capacitacdo para a area de tecnologia da informacao.

O PAC foi elaborado a partir de levantamento de necessidades de treinamento realizado junto a todos a todos os setores do
tribunal para identificar macrotemas de interesse das unidades enquadrados nas competéncias gerenciais, transversais e técnicas.

Também foi observado o alinhamento das acfes de capacitacdo com o Planejamento Estratégico e com a disponibilidade
orcamentéria, que no ano de 2018 figurou na LOA no montante de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais) e, aplés o

recebimento de crédito suplementar, o valor despendido com ac¢des de capacitacao foi de R$ 543.608,50 (quinhentos e quarenta e
trés mil e seiscentos e oito reais e cinquenta centavos).
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Observa-se que o TRE-DF tem investido seus recursos em &reas consideradas sensiveis como a de Tecnologia da
Informacao e a de AquisicBes e Contratacdes, conforme evidenciado no grafico a seguir, de modo a obter um maior desempenho no
uso desses recursos:

Gréfico 20 — Comparativo de gastos por area
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Apresenta-se a seguir quadro demonstrativo contendo a quantidade de eventos de capacitacéo realizados (eventos com 6nus
e sem Onus), bem como de participantes:

Quadro 24 — Quantidade de eventos de capacitacdo realizados

Més Qtd. participantes Eventos Realizados
Fevereiro 4 3
Marco 36 11
Abril 41 5
Maio 47 5
Junho 21 7
Julho 8 4
Agosto 301 6
Setembro 182 3
Outubro 5 3
Novembro 95 11
Dezembro 59 5
TOTAL 799 63

Vale ressaltar que, nos meses de agosto e setembro, em razdo da realizacdo de Eleicbes Gerais, observou-se significativo
aumento na quantidade de servidores participantes de a¢cBes de capacitacdo relacionadas as atividades de treinamento de agentes
eleitorais.

Convém informar que 360 (trezentos e sessenta) servidores foram treinados no exercicio anterior, considerando-se, para fins
desse calculo, que os servidores que participaram de mais de uma acéo de capacitacdo foram contados apenas uma vez.

Diante dos quantitativos informados acima, segue abaixo o resumo das capacitacdes realizadas em 2018:
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Quadro 25 — Resumo das capacitacdes realizadas em 2018

Resumo das capacitacdes realizadas

Total de servidores em exercicio na(s) unidade(s) 471
Total de servidores no final do periodo 461
Servidores capacitados 360
Percentual de servidores capacitados 78,09%
Carga horaria total disponibilizada 6.309h e 30min
Carga horaria média por servidor capacitado 7h e 54min

Cumpre informar que, dos 63 (sessenta e trés) eventos de capacitacdo promovidos, 11 (onze) foram realizados em outras

Unidades da Federacéo.

Além disso, foram realizados dois processos seletivos com vistas a concessdo de bolsas de estudo para cursos de pos-
graduacéo lato sensu. Como resultado, foram selecionados 25 (vinte e cinco) candidatos, sendo: 10 servidores para realizar curso na
area do Direito na Escola da Magistratura do Distrito Federal — ESMA-DF; 4 servidores para realizar cursos em diversas areas na
Fundacdo Getulio Vargas — FGV; e 11 servidores para realizar cursos diversos em diversas areas na Universidade Catdlica de

Brasilia — UCB.
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4.2.9. Demonstrativo das despesas com pessoal

Quadro 26 — Despesas do pessoal

Despesas Variaveis

Vencimentos DESIEEES T
Tipologias/Exercicios | e Vantagens - N - _ Beneficios Demais de | Decisbes Total
Fixas Retribuicbes | Gratificacdes | Adicionais |Indenizacdes | Assistenciais e | Despesas | Exercicios | Judiciais
Previdencidrios | Variaveis | Anteriores
Membros de poder e agentes politicos
. 2018 0,00 0,00 | 2.962.257,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2.962.257,95
Exercicios 2017 0,00 0,00 | 2.640.830,06 0,00 0,00 0,00 0,00 32.371,44 0,00| 2.673.201,50
Servidores de carreira vinculados ao 6rgédo da unidade
. 2018 31.683.577,46 | 5.031.021,99 | 3.231.845,43|5.257.140,70| 2.537.655,77 271.283,81 -25.904,61| 28.978,02 0,00 | 48.015.598,57
Exercicios 2017 29.456.008,26 | 4.886.422,75| 3.057.777,57|2.858.447,87 | 2.477.260,70 222.307,52 76.218,57 | 194.472,93 0,00 43.228.916,17
Servidores de carreira SEM VINCULO com o 6rgdo da unidade
Exercicios 2018 0,00| 1.802.221,28 133.180,15| 2.059.825,78 | 2.395.226,47 16.027,60 -304,42 | 13.470,14 0,00| 6.419.647,00
2017 -33.595,15| 1.851.126,53 166.883,42| 178.978,47| 2.248.395,35 32.395,33 -162,60 | 196.769,54 0,00 | 4.640.790,89
Servidores SEM VINCULO com a administragéo publica (exceto temporarios)
Exercicios 2018 -21.768,30 148.530,68 0,00 10.107,71 40.687,03 0,00 0,00 0,00 0,00 177.557,12
2017 -36.592,90 308.832,74 30.206,24 20.482,71 33.034,87 0,00 0,00 0,00 0,00 355.963,66
Servidores cedidos com dnus
Exercicios 2018 1.687.001,63 0,00 160.050,86| 131.892,91 89.318,44 10.084,05 2.573,02 0,00 0,00 | 2.080.920,91
2017 1.510.392,40 0,00 149.685,53| 100.493,62 88.647,00 0,00 2.959,76 1.234,43 0,00 | 1.853.412,74
Servidores com contrato temporario
Exercicios 2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores Inativos
Exercicios 2018 11.117.693,48 | 1.112.204,40 | 1.124.842,74| 799.251,41 101.569,56 9.894,42 302,35 0,00 0,00 | 14.265.758,36
2017 9.979.725,16 | 1.242.332,60 | 1.064.467,88| 766.998,10 337.961,51 3.457,93 -60,48 | 10.954,25 0,00 | 13.405.836,95
Pensionistas Civis
Exercicios 2018 5.836.885,56 0,00 | 1.024.966,44 0,00 0,00 4.320,54 0,00 0,00 0,00| 6.866.172,54
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2017 5.743.899,54 0,00| 1.029.195,91 0,00 0,00 7.515,55 0,00 0,00 0,00| 6.780.611,00
Total Geral
£ . 2018 50.303.389,83 | 8.093.978,35| 8.637.143,57|8.258.218,51 | 5.164.457,27 311.610,42 -23.333,66 | 42.448,16 0,00|80.787.912,45
xercicios
2017 46.619.837,31| 8.288.714,62 | 8.139.046,61 | 3.925.400,77 | 5.185.299,43 265.676,33 78.955,25 | 435.802,59 0,00|72.938.732,91
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No que se refere as despesas com pessoal apresentadas no quadro anterior, aproveitamos a oportunidade para justificar
algumas diferencas encontradas em valores constantes em tabelas de Relatorios de Gestdo encaminhados nos anos anteriores, mais
especificamente em relacdo ao ano de 2017, conforme detalhado no quadro abaixo.

Quadro 27 — Despesas do pessoal

Despesa Exercicio |Valor (R$) Justificativa para a variagao

2017 46.619.837,31
Vencimentos e Vantagens Fixas 2018 50.303.389,83 |Variacdo decorrente dos aumentos previstos na Lei n° 13.317/2016.

2017 8.288.714,62 |Entendemos que a variagdo nao foi significativa. Apenas decorreu de

pequenas mudancas que ocorreram nas designacdes/nomeacdes de Funcdes

Retribuicbes 2018 8.093.978,35 | Comissionadas/Cargos em Comisséao.

2017 8.139.046,61
GratificacOes 2018 8.637.143,57 |Variacdo decorrente dos aumentos previstos na Lei n° 13.317/2016.

2017 3.925.400,77 |Variagdo decorrente dos aumentos previstos na Lei n® 13.317/2016. Alem

disso, 2018 foi ano eleitoral, ou seja, com acréscimo de despesa com Servico

Adicionais 2018 8.258.218,51 Extraordinério.

2017 5.185.299,43
Indenizacbes 2018 5.164.457,27 Entendemos que a variacdo nao foi significativa.

2017 265.676,33 Incluséo de novos Abonos de Permanéncia. Essa despesa também acaba
Beneficios Assistenciais e tendo uma variacdo natural em virtude de conter aqui os valores de assisténcia
Previdenciarios 2018 311.610,42 médica.

2017 78.955,25 Por terem carater variavel essas despesas podem sofrer altera¢des tanto
Demais Despesas Variaveis 2018 -23.333,66 positivas guanto negativas, ndo tendo uma razéo especifica para tanto.

2017 435.802,59 Em 2017 houve uma liquidacéo de todas as despesas de exercicios anteriores
Despesas de Exercicios gue estavam acumuladas. Em 2018, portanto, ndo se tinha muito a liquidar,
Anteriores 2018 42.448,16 apenas aquelas que surgiram posteriormente.
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4.2.10. Gestéao de riscos relacionados ao pessoal

O risco que este Tribunal sofre em relacdo a gestdo de pessoas continua consistindo, conforme relatrios anteriores, na
reduzida forca de trabalho, pois o quantitativo de servidores efetivos para realizacdo das atividades néo sofreu qualquer aumento. O
guadro de pessoal efetivo conta, no momento, com 219 cargos, dos quais oito vagos, para atendimento a uma populagdo de
aproximadamente 3.000.000 habitantes, com 2.084.356 eleitores distribuidos em 19 Cartorios e dois Postos Eleitorais, nimeros estes
relativos ao més de fevereiro de 2019. Além disso, este Tribunal possui um eleitorado de 500.727 no Exterior (Cartério Eleitoral do
Exterior).

A problematica da caréncia de pessoal foi agravada com a edi¢ao da Lei n° 13.328, de 29 de julho de 2016, que limitou a trés
anos o prazo de permanéncia dos servidores requisitados no ambito da Justica Eleitoral.

Em razéo de tal fato, este Tribunal podera enfrentar sérios problemas de quantitativo de servidores jA em dezembro de 2019
e/ou janeiro de 2020 tendo em vista 0 eminente retorno dos servidores requisitados aos seus 6rgaos de origem. A recomposi¢cdo da
forca de trabalho pode ser comprometida dada a situacdo pela qual passa a administracdo publica em geral, com caréncia de
servidores e a reduzida oferta de vagas nos concursos publicos.

Isso somente reforga o posicionamento esposado reiteradamente em relatérios anteriores, no sentido de que “as requisicées
de servidores de outros 6rgdos sao medidas precarias, pois esta mao-de-obra tem curto prazo de permanéncia na justica eleitoral e
s6 podem dar suporte a area fim, ou seja, nos cartorios eleitorais. Além disso, tem-se dificuldade de requisi¢cao por falta de pessoal
interessado e qualificado e também por entraves burocréticos criados pelos érgaos cedentes.”.

Atualmente, a mao de obra deste Tribunal se resume em 192 servidores efetivos em exercicio, 7 servidores em exercicio
provisorio, 9 servidores removidos para esta Casa, 1 servidor sem vinculo e 252 servidores requisitados, totalizando portanto em 461
servidores. Tem-se que salientar, ainda, que o Tribunal Superior Eleitoral suspendeu, por meio das Portarias TSE numeros 574/2018
e 1091/2018 e Orientacdo SOF/TSE n° 6, o provimento de cargos vagos até a adequacdo do orcamento desta Justica Especializada.
Conforme informado, atualmente o Tribunal possui 8 cargos vagos, quadro este que pode ser agravado dada a reforma da
previdéncia que se avizinha. Tais situacdes, aliadas ao crescimento da populacdo do Distrito Federal, das demandas funcionais dai
decorrentes e das exigéncias legais, trazem para esta Justica Eleitoral um alerta no sentido de uma busca constante por solucdes
que permitam o desempenho de suas fung¢des institucionais, dentro de um cenario em que dificuldades estruturais ndo permitem que
as caréncias de pessoal sejam supridas de imediato.
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Deve ser salientado que a SGP implementou rotina de dimensionamento de forca de trabalho, com o fim de que melhor
sejam atendidas as necessidades das unidades da Secretaria do Tribunal e dos Cartérios Eleitorais.
Diante do quadro apresentado esta SGP, em conjunto com a Diretoria-Geral e a Vice-Presidéncia e Corregedoria, vem

monitorando o retorno gradual dos requisitados, que devera ocorrer ao longo deste ano de 2019, com o objetivo de recomposicdo da
forca de trabalho sem que ocorra solugéo de continuidade da prestacéo de servi¢cos junto ao eleitorado do Distrito Federal.

4.2.11.

Contratacdo de pessoal de apoio e de estagiérios
Quadro 28 — Contratos de prestacdo de servigos ndo abrangidos pelo plano de cargos da unidade

Unidade Contratante

Nome: Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal

UG/Gestéao: 070025/00001

Informacgdes sobre os Contratos

Periodo Contratual
de Execucdo das

Ano do Obieto Empresa Contratada AividEes Nivel de escolaridade minimo exigido dos Sit
Contrato (CNPJ) Coriaiat e trabalhadores contratados
Inicio Fim
2012 Contratacdo de Servigo | 33584665/0005-72 02/01/13 |02/07/16 | Ensino Médio E
Terceirizado de
Manutencdo  Predial e
Técnico em
Telecomunicacdes
2016 Contratacdo de Servico |Atlantico Engenharia  Ltda.|01/09/16 [01/09/20 | Ensino fundamental e Médio (telecomun.) [P
Terceirizado de | (14.355.750/0001-90)
Manutencdo  Predial e
Técnico em
Telecomunicacdes
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2013 Servigos terceirizados de|70.928.973/0001-70 24/08/13 |26/08/16 | Ensino Médio E
portaria e recepcao
_ N Connectcom Teleinformatica
2016 | SeNVicos terceirizados de |« o e Servicos ltda. 01/10/16 |01/10/17 |Ensino Médio E
portaria e recepcao
(00.308.141/0009-23)
2010 Servigos terceirizados de|04.689.445/0001-81 26/03/10 |26/03/16 | Ensino Médio E
vigilancia
Servi ) irizad q Multserv- Seguranca e
2016 Vieirl‘gf]‘é; ercelnzados A€ vigilancia Patrimonial Ltda. | 28/03/16 | 28/03/19 | Ensino Médio P
g (04.689.445/0001-81)
Contratacdo de motoristas 3R- Construcdes e Servicos
5 i ) 1/09/19 | Ensino Médi | P
2014 pa}rg .condugao de veiculos Eireli (10.660.342/0001-91) 01/09/14 | 01/09/19 | Ensino Médio completo
oficiais.
Servigos terceirizados de
2011 Apoio  Administrativo e | 72620735/0001-29 24/05/11 |24/05/16 | Ensino Médio e Fundamental E
Operacional
Servicos terceirizados de |Connectcom  Teleinformética,
2016 Apoio  Administrativo e | Comércio e Servicos | 01/10/16 |01/10/17 | Ensino Médio e Fundamental E
Operacional ltda.(00.308.141/0009-23)
o011 | Servicos terceirizados de;,q,q755/0001.29 13/05/11 |13/05/16 | Ensino Médio e Fundamental E
limpeza e conservagao
_ . Sollo Construgdes e Servigos — Encarregado geral e de limpeza: ensino
2017 Servicos  terceirizados  de | g, 07/03/17 |07/03/20 | médio completo ou equivalente. p
limpeza e conservagao . .
(24.921.066/0001-82) Servente: ensino fundamental incompleto.
2017 Servicos terceirizados de|G&E Servigos Terceirizados | 01/10/17 | 30/09/20 | Ensino fundamental e médio A
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apoio  administrativo e|- LTDA
agente de portaria (08.744.139/0001-51)
Servicos técnicos de
[ At 4 Ctis Tecnologia S/A 09/04/15
op15 ~ |IMormatica na area de J 09/04/19 | Ensino Médio P
sustentacao de sistemas de | (01644731/0001-32)
informacéo
Prestacdo de Servico de|Real JG Servigos Gerais Eireli. . -
. , 4/18 |E M E
2013 | Auxiliar em Sadde Bucal | (08.247.960/0001-62) 24/04/13 | 24/04/18 | Ensino Medio
Phoenix Comércio e Servigos
Prestacdo de Servico de|de Limpeza 25/04/20 |25/04/20 . .
2018 | Auxiliar em Sadde Bucal | L1da.(12.978.051/0001-71) 18 20 Ensino Médio A
Legenda: A — ativo; E — Encerrado; P — Prorrogado
Quadro 29 — Informacdes sobre Estagiarios
: Quantitativo de contratos Despesas
vael.de de estagio vigentes P
escolaridade
2018 2017 2016 2018 2017 2016
1. Nivel superior 93 43 35 854.099,25 397.535,99 357.740,15
1.1 Area Fim 59 8 7 442.958,46 70.970,99 74.884,00
1.2 Area Meio 34 35 28 411.140,79 326.565,00 282.856,15
2. Nivel Médio 28 24 24 198.803,78 139.838,82 194.560,64
2.1 Area Fim 6 3 3 46.057,56 15.003,48 24.808,23
2.2 Area Meio 22 21 21 152.746,22 124.835,34 169.752,10
Total 121 67 59 1.052.903,03 537.374,81 552.300,79
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A contratacdo de estagiarios no TRE-DF é regida pela Resolucdo n.° 6.610, de 29 de abril de 2009, que dispde sobre o
Programa de Estdgio Supervisionado (PROESTA) no ambito do Tribunal. O PROESTA tem por objetivo propiciar aos estudantes o
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizacdo curricular, visando a seu desenvolvimento para
a vida cidada e para o trabalho. Além disso, os estagiarios contratados pelo PROESTA, sob a supervisdo de servidores com
formacdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso dos estudantes, contribuem com os servigos
prestados pelo TRE-DF em sua misséo de garantir a legitimidade do processo eleitoral.

A contratacdo de estagiarios é feita mediante processo seletivo, realizado por meio do agente de integracdo, sendo composto
de duas etapas, a realizacdo de uma prova escrita, nas areas de portugués e informatica, e avaliacdo curricular dos estudantes. Os
estudantes de nivel médio devem estar matriculados a partir do 2° ano da estrutura de ensino publico do Distrito Federal e os
estudantes de nivel superior devem estar cursando a partir do 5° semestre. E assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de
10% das vagas oferecidas pelo PROESTA.

E vedada a contratacdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de membros, juizes ou servidores ocupantes de cargo em comissao deste Tribunal, salvo no caso de a contratacdo dos
estagiarios resultar de processo seletivo precedido de edital publico, que inclua pelo menos uma prova escrita ndo identificada.
Estudantes que possuem vinculo profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de advogados ndo sdo admitidos no
PROESTA, néo sendo permitido, também, que os estudantes sejam filiados a partidos politicos durante o periodo de realizagdo do
estagio.

Em observancia ao art. 6° da Resolucao 6.610/2009, o percentual de estagiarios de nivel superior e médio no ano de 2018
correspondeu a aproximadamente 37,5% e 11,29%, respectivamente, em relacdo ao quantitativo de cargos efetivos e em comissao
do TRE-DF. Os estagiarios contratados foram alocados em sua grande maioria nas unidades relacionadas a execucdo de atividades
fim do TRE-DF.

Vale ressaltar que no ano de 2018 foram contratados temporariamente, nos meses de abril a dezembro, 50 estagiarios de
nivel superior com a finalidade de auxiliar os trabalhos relativos as Eleicbes Gerais, razdo que explica o elevado crescimento das
despesas no exercicio.
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4.3. Gestao das Licitacdes e dos Contratos
4.3.1. Aspectos Gerais

As compras publicas sofrem enormes influxos normativos com mudancas legislativas periddicas que costumam trazer
impactos razoaveis ao planejamento administrativo. O governo Federal tem divulgado a pretensao de alinhar sua politica de compras
as praticas recomendadas pela OCDE - Organizacdo de Cooperacdo e de Desenvolvimento Econémico, 0 que tem trazido ainda
mais mudancas normativas as aquisi¢des governamentais.

Apenas para citar o marco legal basico das licitagdes publicas, podemos apresentar:
1. Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal;

2. Lein®8.666, de 21 de junho de 1993 Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, e institui normas
para licitagbes e contratos da Administragédo Publica;

3. Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002 Institui, nos termos do art. 37, inciso XXI, da ConstituicAo Federal, o
pregéo, para aquisi¢do de bens e servigos comuns;
4. Lein®11.107, de 06 de abril de 2005 Dispde sobre normas gerais de contratacdo de consorcios publicos;
5. Lei n® 12.232, de 29 de abril de 2010 Dispbe sobre as normas gerais para licitacdo e contratacdo pela
Administracdo Publica de servigos de publicidade prestados por intermédio de agéncias de propaganda;
6. Lein°®12.462, de 04 de agosto de 2011 Institui o Regime Diferenciado de Contratacdes Publicas;
Ao lado das normas legais, ha efervescente producao infralegal em que se destacam as Resolu¢cdes do CNJ, bem como os
Decretos e Instru¢cdes Normativas da Secretaria de Gestdo do antigo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, atual

Ministério da Economia. Estima-se que existam nada menos que 200 normas aplicaveis aos procedimentos de compra (ai incluidas
as referentes a sustentabilidade).

Para assegurar a conformidade com a legislagdo de regéncia, o TRE-DF observa um conjunto de regras e diretrizes
estabelecidas ou referendadas pelos Orgéos de Controle que possuam ascendéncia sobre este Regional além de adotar moderno
manual de planejamento das contratacbes que compila as diretrizes mais atuais acerca da matéria. Neste sentido, ha o
acompanhamento constante das publicaces efetuadas nos sitios do TCU, do CNJ, da AGU e do Ministério da Economia.
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Ao longo do exercicio sdo realizadas em média 100 contracBes (considerando contratacdes diretas e por meio de
licitacBes). Ha exclusividade de emprego da modalidade Pregédo. A estrutura do 6rgdo, bem como sua estatura orgcamentéria, justifica
nao existirem entre suas contratagdes objetos "incomuns".

A grande maioria das contratacfes, cerca de 90%, destinam-se a manutencdo da maquina, seja para reposi¢cao dos estoques
de consumiveis, seja contratacdo de servigos de engenharia para manutencao de iméveis ou seja a disponibilizacdo de servicos que
instrumentalizam as demais atividades.

No ano de 2018, realizou-se investimento por meio de aquisicbes de equipamentos de TI, tais como: solugcdo de
hiperconvergéncia e de microcomputadores. Buscou-se, com as aquisi¢des, a renovac¢do do parque tecnoldgico desta Corte e se
deveu, especialmente, em razdo de suplementagcdo orcamentéria feita pelo TSE ap0s tratativas da alta Administracao deste Regional.

O quadro abaixo apresenta os numeros referentes as contratacdes deste Regional em 2018.

Quadro 30 — Contratacdes deste Regional em 2018

MODALIDADE QTD VALOR %
PREGOES 27 R$ 8.568.167,12 87,78%
DISPENSA PELO VALOR 40 R$ 272.406,26 2,79%
DISPENSA EMERGENCIAL 1 R$ 99.893,09 1,02%
INEXIGIBLIDADE 46 R$ 538.174,25 5,51%
TOTAL DAS AQUISI(;(N)ES 115 R$ 9.761.468,72 100%

A seguir, grafico representativo dos nimeros apresentados:
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Gréfico 21 — Contrata¢gBes deste Regional em 2018

INEXIGIBLIDADE 5%

DISPENSA POR DESERGAO/FRUSTRAGAO 2%_«

PREGOES 87%

@ PREGOES DISPENSA PELO VALOR @@ DISPENSA POR DESERCAO/FRUSTRAGAC @ DISPENSA EMERGENCIAL

@ INEXIGIBLIDADE

Além dos investimentos citados acima, o ano de 2018, por se tratar de ano eleitoral, que reserva para este Org&o sua funcdo
essencial, exigiu a realizacdo licitagcdes estratégicas entre as quais cito: a) contratacfes de técnicos de urna; b) contratacdes de
pendrives para o sistema de transmissao; c) contratacdo do transporte de servidores (indispenséavel ao dia da eleicao), etc.

Entre as contratacbes diretas, duas foram de especial relevancia, a saber: a) transporte de urnas em razdo da
desercao/frustracdo do certame anterior, e; b) contratagcdo emergencial referente aos reparos realizados nos telhados do galpao de
transporte, acometido de avarias no periodo de chuva, e cuja manutencdo se fazia urgente em face dos riscos elencados no
processo (cito: risco elétricos, civis, etc.) e da relevancia do local para as elei¢es, uma vez que se trata de ponto de distribuicdo de
urnas.

Para os anos vindouros, os desafios da area de contratacdo relacionam-se a necessidade de fortalecimento da gestdo de
pessoas desta area, de modo a definir papéis estratégicos e inibir eventuais descontinuidades por se tratar de ocupacdes de elevada
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criticidade. Ademais, reputa-se indispensavel a criagcdo de um modelo institucional de gestdo de risco e de politica de integridade
(compliance).

Ademais, também surge como desafio a necessidade de revisitar os modais de contratacdo de servicos continuos o que, de
outro lado, pode trazer elevacdo de demanda em unidades com diminuto nimero de servidores o que, de certo modo, pode trazer
impactos negativos a gestao.

4.3.2. Conformidade Legal

Segue avaliagcdo dos reflexos da desoneracao da folha de pagamento nos contratos com a Administracdo Publica Federal,
conforme determinacdo constante nos itens 9.2 e 9.3 do Acordédo 2.859/2013-TCU-Plenario (item 9.3 do Acdrdédo 671/2018 — TCU —
Plenério, TC 013.515/2013-6).

Este Regional firmou apenas dois contratos em que se verifica a desoneracdo quais sejam manutencao e reparos e apoio.
Nada obstante, € de se destacar que estas avencas foram feitas com a desoneragéo desde o inicio da vigéncia, ou seja, a planilha
estimativa da contratacdo ja compreendia a cotacdo da CPRB em detrimento do recolhimento da contribuicdo sobre a folha de
pagamento.

Houve no passado (entre os anos de 2013 e 2015) a revisdo de um contrato e a consequente adequacéo financeira em favor
da Unido. Portanto, apds o periodo acima, ndo houve a desoneragcdo de contrato por meio de revisdo, mas a contratacao original de
empresa ja desonerada.

Como efeito, percebe-se ligeiro ganho em termos de precos que, a bem da verdade, acabam por possibilitar ao licitante a
adaptacao de sua proposta e o deslocamento de parcela deste ganho para as rubricas atinentes ao lucro e aos custos indiretos.

4.3.3. Contratacdes Mais Relevantes

Este Regional ndo possui contratos da natureza publicidade e propaganda e, no que toca a diretriz para a conceituagédo das
contratacdes mais relevantes, optamos pela aderéncia ou nexo em relagao ao processo eleitoral.

Explica-se: algumas das contratacBes mais imprescindiveis a realizacdo dos Pleitos — fung¢do precipua deste Regional —
tiveram baixa materialidade e alto potencial de dano as elei¢des, a cidadania, & democracia, etc.

Relatério de Gestdo do TRE-DF—Exercicio 2018 132



Por exemplo, a contratacdo de empresa para transporte de urnas cujo valor € inferior a algumas aquisi¢cdes de bens de
consumo de uso comum, bem como a aquisicdo de pendrives (utilizados na transmissdo dos votos) que também possuiram
materialidade reduzida quando comparado ao beneficio trazido.

Caso haja a necessidade de agrupar materialidade e relevancia, citariamos como as duas principais contratacfes aquela
referente a disponibilizacdo de mao de obra para manutencdo de urnas e a atinente ao contrato de transporte de servidores (contrato
continuado cujo vencimento coincidiu com o ano eleitoral) que fora largamente utilizado nos dias de pleito em substituicdo a veiculos
alugados.

4.4. Gestao patrimonial e infraestrutura

A gestdo patrimonial deste Regional rege-se primariamente pela Lei 8.666/93, pela Lei de Improbidade Administrativa e
outras normas infraconstitucionais que versam sobre a gestdo e conservagdo do patrimdnio publico. Internamente este Regional
dispbe de manual de gestdo patrimonial, norma aprovada pela Presidéncia desta Casa, que rege as atividades de aquisi¢cao, guarda,
controle e desfazimento de bens permanentes.

Avancando para tratar da gestdo dos bens, vale anotar que no ano de 2018, foi incorporado ao patrimoénio deste Regional o
valor de R$ 9.549.816,75 dos quais R$ 7.853.361,10 se referem a urnas eletrdnicas (R$ 7.634.035,44) remetidas pelo TSE e pelo
TRE-MG ao TRE-DF, sem 0nus, para realizacdo das elei¢cdes.

Ademais, foram recebidos, sem custos, R$ 219.325,36 em Kits biométricos encaminhados pelos Tribunais Eleitorais da
Paraiba, Goias e pelo TSE.

No mesmo periodo, foram realizadas baixas patrimoniais no montante de R$ 1.162.995,86, decorrente de doac6es de bens
inserviveis notadamente veiculos e mobiliario em geral.

A ilustragéo abaixo sintetiza os montantes.
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Figura 6 — Fluxo de incorporacdes e baixas desconsiderando a depreciagdo do periodo

INCORPORACOES RS 9.549.816,75

BAIXAS PATRIMONIAIS R$1.162.995,86

O gréfico 22 apresenta a distribuicdo percentual das incorporacdes ocorridas em 2018.
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Gréfico 22 — Fluxo de incorporacfes do periodo por tipo de bem

Urnas cedidas ao TREDF 80%

Demais disso, no que tange as edificacdes, € cogente informar que este Regional ndo tem sob sua utilizacdo iméveis
funcionais, ou imoveis de terceiros (cedidos ou locados). A ilustracdo abaixo apresenta sintese da composicdo do patriménio (bens e
valores) afetados a este Regional. Ressalte-se que, para tanto, ndo se considerou a depreciagao dos ativos.
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Figura 7 — Composi¢ao do patriménio mobiliario e imobiliario do TREDF

Sedee anexo

P

R$91.537.542,20

O controle deste patriménio é feito por meio de ferramentas informatizadas — ASIWEB, SPIUNET, SIGEC -, da realizacdo de
inventarios fisicos periddicos (eventuais ou programados) e da existéncia de unidades especificas para gestdo de bens.

Ademais, como forma de contingéncias para eventos danosos, este Regional conta com sistema de video monitoramento em
todos os edificios, contratos de vigilancia patrimonial (apenas em parte dos edificios) e seguro predial com cobertura em todas as
edificacOes desta Justica especializada no DF.

Aponto como desafio futuro para a gestdo patrimonial a necessidade de se adotar normas de integridade (compliance) na
gestdo da coisa publica de modo a atualizar a realidade deste Orgdo aos mais modernos normativos e praticas existentes na
Administracgéo.
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Desafio ainda maior reside em reduzir o tamanho da maquina que, como visto anteriormente, gera enormes custos com
resultados alcancaveis a valores mais modestos.

Ressalto, contudo, que o TREDF ja iniciou, de forma efetiva e meritdria, o processo de enxugamento da maquina, extinguindo
postos eleitorais e instituindo comissdo para analisar hipéteses, custos e beneficios da reducgéo citada acima.

4.4.1. Gestédo dafrota de veiculos propria e terceirizada
a. Legislagcdo que regula a constituicdo e a forma de utilizagdo da frota de veiculos
Portaria GP 248, de 1° de setembro de 2009.

b. Importancia e impacto da frota de veiculos sobre as atividades da UPC

A frota de veiculos apresenta-se sob a maxima importancia nas atividades desta Corte, uma vez que a quase totalidade das
demandas pressupde a utilizacdo de veiculos, desde o transporte de autoridades até entrega de materiais de expediente do
almoxarifado aos cartdrios e postos eleitorais. Dessa forma, o impacto € igualmente significativo na estrutura organizacional do TRE-
DF.

C. Quantidade de veiculos em uso ou na responsabilidade da UPC, discriminados por grupos, segundo a classificacdo
gue lhes seja dada pela unidade (por exemplo, veiculos de representacdo, veiculos de transporte institucional etc.), bem
como sua totalizagcéao por grupo e geral

Frota Oficial — 2018 (situagdo em 31.12.18)
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Quadro 31 — Veiculos de representacao - Art. 2°, | da Res. CNJ n° 83/09

VEICULOS PLACA COMUM PLACA VINCULADA ANO RENAVAM
1 Ford Focus SE AT 2.0SC ONR 7757 JIC 0280 2017 1141187393
2 Ford Focus SE AT 2.0SC QNO 4076 JIC 0250 2017 1138192918

Total por categoria 2
Quadro 32 — Veiculos de transporte institucional - Art. 2°, Il da Res. CNJ n° 83/09
VEICULOS PLACA COMUM PLACA VINCULADA ANO RENAVAM
Total por categoria 0
Quadro 33 — Veiculos de servigos - Art. 2°, Il da Res. CNJ n° 83/09

VEICULOS PLACA COMUM PLACA VINCULADA ANO RENAVAM
01 Astra Sedan Confort JFQ 8285 - 2005 857489828
02 Astra Sedan Confort JFQ 8295 - 2005 857490303
03 Astra Sedan Confort JFQ 9775 JIC 0250 2005 857491440
04 Caminhdo FORD JGJ 6833 - 2005 876523084
05 Caminhdo GMC JFP 4992 - 1999 730956423
06 Caminhdo VW JFP 2795 - 2002 799078786
07 Celta Spirit JJU 0311 - 2010 194932281
08 Celta Spirit JJU 0331 - 2010 194937550
09 Celta Spirit JJU 0351 - 2010 194946444
10 Celta Spirit JJU 0361 - 2010 194957764
11 Celta Spirit JJU 0461 - 2010 195021614
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12 Celta Spirit JJU 0471 - 2010 195022831
13 Corsa Sedan JFP 2675 JIC 0260 2003 797021787
14 Corsa Sedan JFP 2685 - 2003 797022058
15 Fiat Ducato JHN 9343 - 2011 308483650
16 Fiat Ducato JI1 0672 - 2011 284875228
17 Ford Ranger cabine dupla JJu 0821 - 2010 197691550
18 Ford Ranger cabine dupla JJuU 1591 - 2010 197671764
19 Iveco Fiat (ambuléancia) JFP 3785 - 2002 800807812
20 Kombi Pick UP JFO 1246 - 1993 612276970
21 Kombi JFP 5581 - 1999 712605908
22 Kombi JFP 5611 - 1999 712843043
23 Kombi JFP 5621 - 1999 712609369
24 Kombi JFP 5631 - 1999 712608230
25 Kombi JFP 5641 - 1999 712607730
26 Onibus Neobus thunder M.B* JFP 5496 - 2005 857529900
27 Onibus VW Comil JHN 6503 - 2008 142487732
28 Reboque trianon 2 JKH 5731 - 2005 874037077
29 Reboque turiscar JFP 5741 - 1997 712997717
30 Renault Mégane JGC 7201 JIC 0280 2008 973442166
31 Renault Mégane JGC 7211 JIC 0260 2008 997345238
32 Sprinter MB 310D JFP 2051 - 1998 706298993
33 Sprinter MB 310D JFP 2061 - 1998 706302842
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34 Toyota Corolla JKH 6471 - 2005 873890647
Total por categoria 34
Total da frota 36

1 Onibus adaptado para abrigar a unidade da Justiga Eleitoral Volante — JEV.

2 Utilizado para transporte do gerador de energia elétrica agregado ao 6nibus da JEV.

d)

f)

Média anual de quilémetros rodados, por grupo de veiculos, segundo a classificacdo contida na letra “c” supra
Veiculos de representacao — 3.440 km anuais por veiculo;
Veiculos de servico — 11.340,18 km anuais por veiculo

Idade média da frota, por grupo de veiculos
Veiculos de representacao — 02 anos;
Veiculos de servico — 14 anos.

Y

Despesas associadas a manutencdo da frota (por exemplo, gastos com combustiveis e lubrificantes, revisdes

periédicas, seguros obrigatdrios, pessoal responsavel pela administracdo da frota, entre outros)

9)

Combustivel — R$ 109.425,97.
Encargos DETRAN — R$ 5.322,87.
Manutencdo — R$ 63.912,33.
Motoristas — R$ 876.580,85.

Plano de substituicéo da frota
N&o ha, uma vez que a frota estd cada vez menor e menos utilizada em funcédo da tendéncia de contratar servicos de

transporte remunerados por quildmetro rodado.
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h) Razdes de escolha da locacdo em detrimento da aquisicao

Desde 2013, o TRE-DF optou pela locacdo em detrimento da aquisi¢cdo. Por essa razdo, o servico de transporte, além dos
veiculos préprios, conta com um contrato para transporte de cargas e pessoas mediante disponibilizacdo de veiculos e motoristas por
demanda. Nesse sentido, houve o desfazimento via doacao de 21 (vinte e um) automoveis no exercicio de 2017 e mais 12 (doze) em
2018, com incorporacdo de outros 02 (dois) por doacdo havida junto ao TSE e outros 02 (dois) adquiridos para substituicdo dos
veiculos de representacao.

Dessa forma, a frota continua adstrita aos veiculos de representacdo e aos veiculos de servico de maior porte (caminhdes,
camionetes e vans de carga, além de alguns para transporte de passageiros).

)] Estrutura de controles de que a UPC disp0e para assegurar uma prestacao eficiente e econdmica do servi¢co de
transporte

e Requisi¢cOes de transporte, vouchers eletrénicos (Sistema TREXxpress), boletins e planilhas de controle manuscrito.

e Registro da solicitagdo em sistema informatizado destinado a essa finalidade (apenas a frota locada conta com
sistema informatizado; a propria ndo dispde desde 2017);

e Preenchimento de formulario especifico, conforme o caso (voucher eletrénico ou requisi¢cdo de transporte manual) e
autorizacao das pessoas legalmente investidas em cargos e func¢des de confianca;

e Conferéncia e assinatura, conforme o caso, do voucher eletrénico ou requisi¢cao de transporte manual pelo condutor
do veiculo;

e Faturamento pelas contratadas mediante conferéncia da planilha e dos vouchers eletrbnicos pela Secao de
Transporte.

4.4.2. Politica de destinacdo de veiculos inserviveis ou fora de uso e informacdes gerenciais sobre veiculos nessas
condicbes
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A frota contava, em 1° de Janeiro de 2017, com 65 (sessenta e cinco) veiculos em sua frota. Ocorre que, durante o exercicio,
houve o desfazimento, via doacdo, de 21 (vinte e um) automoéveis de pequeno porte por estarem fora de uso, com incorporacdo de
outros 02 (dois), sendo um 6nibus e outro destinado ao transporte de autoridades, também por doag¢do havida junto ao TSE.

Em 2018 ocorreu a doacdo de mais 12 (doze) veiculos de servico e a incorporacao de outros 02 (dois) automoveis adquiridos
para substituicdo dos veiculos de representacao.

Dessa forma, a frota registrou 36 (trinta e seis) veiculos em 31 de Dezembro de 2018.
Nao h& normativo interno que discipline a matéria. O assunto encontra-se regulado pelo Decreto n° 99.658/90.

4.4.3. Gestdo do patrimdnio imobiliario da Uni&o
a) Estrutura de controle e de gestdo do patriménio no ambito da unidade jurisdicionada

O controle patrimonial é feito pela Secdo de Bens Patrimoniais — composta de 3 servidores e 1 estoquista — a quem compete
a atividade de controle de bens permanentes. A fundamentacéao tedrica das a¢Bes de controle patrimonial encontra-se na Portaria
253/2010 (Manual de Patriménio do TRE-DF) e em normas de contabilidade publica. A operacionalizacdo destas atividades é feita
por meio de ferramentas informatizadas tais como:

v' ASI/WEB - destinado aos registros contabeis e controle fisico dos bens deste Regional. Neste sistema constam
informacgdes sobre todos os iméveis deste TRE-DF, mesmo aqueles em processo de entrega/regularizacdo no MPOG.

v SPIUNET - sistema do MPOG que registra acdes (contabeis e fisicas) referentes aos iméveis de uso especial da Unido.
Tal sistema contempla apenas os imoveis cujo ciclo de regularizagéo foi concluido mediante o termo de entrega do bem.
N&o contempla os eventos (SIAFI), obras em andamento e imdveis em processo de regularizacdo. Nada obstante, para
gue todos os gastos sejam objeto de controle e registro contabil, estes valores sdo registrados no ASI e no SIAFI;

v" SIGEC - Importante ferramenta de controle e acompanhamento de gastos da Justica Eleitoral com forte viés
orcamentério, colhe e armazena informacdes sobre os gastos de cada imével sob a forma de centro de custos
(despesas com, por exemplo: agua, luz, telefone, méveis, terceirizacdo, servidores etc.) e, por via transversa, acaba
relacionando e individualizando cada imovel como matriz de gasto. Assim, tal sistema também serve ao controle e
gestdo dos bens imoveis deste Regional.
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Aponta-se como desafio futuro para a gestao patrimonial a necessidade de se adotar normas de integridade (compliance) na
gestdo da coisa publica de modo a atualizar a realidade deste Orgdo aos mais modernos normativos e praticas existentes na
Administragéo.

Desafio ainda maior reside em reduzir o tamanho da maquina que, como visto anteriormente, gera enormes custos com
resultados alcancaveis a valores mais modestos.

Ressalta-se, contudo, que o TREDF ja iniciou, de forma efetiva e meritéria, 0 processo de enxugamento da maquina,
extinguindo postos eleitorais e instituindo comissao para analisar hipéteses, custos e beneficios da reducdo de Cartérios.

b) Distribuicdo geogréafica dos imoveis da Unido
Todos os imoveis estdo localizados no DF, sendo localizados em 17 Regides Administrativas (unidades eleitorais). Dentre
eles, h4 dois galpbes para armazenamento de bens (carros e demais bens permanentes e bens de consumo), uma loja que serve

como depaosito e um galpdo exclusivo para urnas eletrdnicas, além dos iméveis onde funcionam o Edificio Sede e o Edificio Anexo do
TRE-DF.

C) Qualidade e completude dos registros das informacdes dos imdveis no Sistema de Registro dos Iméveis de Uso
Especial da Uniao - SPIUnet

Apenas 18 imdveis estéo registrados no SPIUNET, os demais estdo na qualidade de imdveis em processo de regularizacao.
Desde o ano de 2009 séo regularmente expedidos oficios e visitas a GRPUDF/SPU/MPOG na tentativa de regularizar estes bens
sem, contudo, obter-se éxito.

No ano de 2016 e 2017 foram realizadas reunides entre a Secretaria de Patriménio da Unido e o TRE-DF em que
participaram o Secretario de Patriménio da Unido e a entdo Diretora-Geral deste Regional (Nota: Os dados citados, bem como copia
de oficios encaminhados a SPU estdo disponiveis para consulta no processo SEI 0005659-43.2017.6.07.8100), oportunidade em
gue, uma vez mais, rogou-se pela incorporagéo ao patriménio da Unido e a consequente lavratura do Termo de Entrega dos iméveis
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gue possuam Lei Distrital ou Ata do Colegiado da TERRACAP efetivando a cessdo ou doacdo em favor da Unido para entrega ao
TRE-DF.

d) Riscos relacionados a gestdo dos imdéveis e os controles para mitiga-los

No tocante aos riscos, importa esclarecer que aqueles relacionados genericamente ao bem imoével em si (por exemplo:
explosao, incéndio, raio, etc.) encontram-se cobertos por contrato de seguro, acdo de carater corretivo e reparador de danos
potencialmente sofridos. As acBes preventivas (verificacdo de instalacdes elétricas, instalacdo de para-raios, manutencédo predial etc.)
séo de competéncia da Coordenadoria de Servigos Gerais.

Além disso, no que concerne aos bens mdveis que integram os prédios da Justica Eleitoral do DF, cabe informar que
também sdo objeto de medidas protetivas, preventivas (contratacdo de servicos de vigilancia armada, monitoramento, alarme etc.) e
de contrato de seguro que visa a recomposicdo dos danos que eventuais ilicitos (roubo, furto, dano ao patriménio publico e etc.)
possam causar ao TRE-DF.

4.4.4. Cessao de espacos fisicos e imoOveis a 6rgéos e entidades publicas ou privadas

Espaco (ldentificacdo): cessdo de espaco (42,25 m?), em carater precario, 0 exercicio do direito de uso de areas para
instalacdo de Posto de Atendimento Eletrénico (PAE) e Posto de Atendimento Bancério (PAB).

a) Cessionario: Caixa Econdémica Federal
b) Caracterizacdo da cesséo: em carater precario
i. forma de selecdo do cessionario: nao consta.

ii. finalidade do uso do espaco cedido: instalacdo de Posto de Atendimento Eletronico (PAE) e Posto de Atendimento
Bancario (PAB).

iii. prazo de cesséao: 22/01/2014 a 22/01/2020.

iv. caracterizacdo do espaco cedido: em carater precario.

v. beneficios, pecuniarios ou nao, recebidos pela UPC como remuneracao do espaco cedido: R$ 299,13.

vi. tratamento contébil dos beneficios recebidos: recolhimento a Fazenda Publica mediante pagamento de GRU.
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vii. rateio dos gastos, quando cessao parcial: ndo se aplica.
viii. uso dos beneficios decorrentes da cesséo pela UPC: nédo se aplica.

Espaco (Identificacdo): cessédo de espaco (2 m?), em carater precario, o exercicio do direito de uso de areas para instalacéo
de Posto de Atendimento Eletrénico (PAE).

a) Cessionario: Banco do Brasil S/A

b) Caracterizacdo da cessdo: em carater precario

i. forma de selecdo do cessionario: ndo consta

ii. finalidade do uso do espaco cedido: instalagdo de Posto de Atendimento Eletronico (PAE)

iii. prazo de cesséo: 22/01/2016 a 22/01/2021

iv. caracterizacdo do espaco cedido: em carater precario

v. beneficios, pecuniarios ou nao, recebidos pela UPC como remuneracao do espaco cedido: R$ 14,16.

vi. tratamento contébil dos beneficios recebidos: recolhimento a Fazenda Publica mediante pagamento de GRU
vii. rateio dos gastos, quando cessao parcial: nao se aplica

viii. uso dos beneficios decorrentes da cesséo pela UPC: ndo se aplica

Espaco (ldentificacdo): cesséo de espaco (130,08 m?), em caréater precario, o exercicio do direito de uso de areas no 1°
subsolo do edificio sede para instalacdo da sede da Associacdo dos Servidores do TRE-DF (ASTRE-DF), bem como de lanchonete a
ser administrada pela Cessionaria.

a) Cessionario: ASTRE-DF

b) Caracterizacdo da cesséo: em carater precario

i. forma de selecdo do cessionario: autorizagdo de pedido do cessionério.

ii. finalidade do uso do espaco cedido: instalacdo da sede da ASTRE-DF e de lanchonete terceirizada pela Associacao.
iii. prazo de cesséao: 28/05/2014 a 28/05/2020

iv. caracterizacdo do espaco cedido: em carater precario

v. beneficios, pecuniarios ou nao, recebidos pela UPC como remuneracao do espaco cedido: R$ 971,88.

Relatorio de Gestdo do TRE-DF—-Exercicio 2018 145



vi. tratamento contébil dos beneficios recebidos: recolhimento a Fazenda Publica mediante pagamento de GRU.
vii. rateio dos gastos, quando cessao parcial: nao se aplica
viii. uso dos beneficios decorrentes da cesséo pela UPC: ndo se aplica

Espaco (ldentificagdo): cessdo de espaco (39,92 m?), em carater precario, o exercicio do direito de uso de &reas no 1°
subsolo do edificio sede para instalacdo de sala de apoio aos advogados.

a) Cessionario: OAB

b) Caracterizacdo da cessdo: em carater precario

i. forma de selecdo do cessionario: ndo consta

ii. finalidade do uso do espaco cedido: instalagéo de sala de apoio aos advogados

iii. prazo de cesséo: 07/11/2015 a 07/11/2019

iv. caracterizacdo do espaco cedido: em carater precario

v. beneficios, pecuniarios ou nao, recebidos pela UPC como remuneracdo do espaco cedido: isento
vi. tratamento contébil dos beneficios recebidos: isento

vii. rateio dos gastos, quando cessao parcial: ndo se aplica.

4.4.5. Informagdes sobre os imo@veis locados de terceiros
O TRE-DF néo é inquilino em qualquer contrato de locagdo sendo que todos os imdveis de uso especial deste Regional séo
de propriedade da Uniéo.
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4.5. Gestao datecnologia dainformacéao

a) Descricdo sucinta do Plano Estratégico de TIC (PETIC) e/ou Plano Diretor de Tl (PDTI), apontando o alinhamento

destes planos com o Plano Estratégico Institucional.

O Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo — PETIC 2017-2020 foi instituido pela Resolugéo
7760 de 21 de setembro de 2017. Os objetivos estratégicos do PETIC alinham-se com as diretrizes do Plano Estratégico Institucional

(PEI) conforme o quadro abaixo:
Quadro 34 — Objetivos estratégicos do PETIC e diretrizes do PEI

Objetivos Estratégicos do PETIC 2017-2020

Diretrizes do PEI 2015-2020

Primar pela satisfacdo dos usuarios de TIC

Buscar a exceléncia da prestacao jurisdicional, tornando-
a mais célere e econOmica; Buscar o aperfeicoamento do
atendimento e da votacg&o do eleitor inscrito no exterior

Garantir a infraestrutura e 0s recursos tecnoldgicos
adequados as atividades da Justica Eleitoral

Atualizar permanentemente as tecnologias de informacao
e comunicacéo do TRE-DF

Garantir a disponibilidade dos servigos de Tl essenciais
as atividades judiciais e administrativas

Buscar a exceléncia da prestacao jurisdicional, tornando-
a mais célere e econdbmica; Atualizar permanentemente as
tecnologias de informacéo e comunicagdo do TRE-DF

Aprimorar os processos de governanca e gestédo de TIC

Desenvolver a cultura, métodos e técnicas de gestédo da
informacé&o e do conhecimento no TRE-DF

Desenvolver as competéncias necessarias para 0
atendimento da misséo do TRE-DF

Promover o desenvolvimento das pessoas em seus
aspectos profissionais e pessoais

b) Descricado das atividades do Comité Gestor de TI, especificando sua composi¢cdo, quantas reunides ocorreram no

periodo e quais as principais decisfes tomadas
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A Resolucéo CNJ 211 estabelece a criacdo de dois comités no ambito da TI, quer seja: Comité de Governanca de Tecnologia
da Informacgéo e Comunicacédo e Comité de Gestédo de Tecnologia da Informacéo e Comunicacao.

O Comité de Governanca de Tecnologia da Informacao e Comunica¢do — CGOVTIC foi instituido pela Portaria da Presidéncia
n° 187/2017. Sua composicao e atribuicbes seguem listadas abaixo:

Art. 2° O CGOVTIC terd como membros titulares:

| — o Diretor-Geral;

Il — o0 Secretario de Tecnologia da Informacao;

lll — o0 Secretario Judiciario;

IV — 0 Secretario de Gestdo de Pessoas;

V — 0 Secretério de Administracao, Orcamento e Financas;

VI — o Coordenador Administrativo da Corregedoria Regional Eleitoral; e

VIl — 0 Assessor de Planejamento.

8 1° A Comisséo sera presidida pelo Diretor-Geral, a quem cabera convocar suas reuniées.

8 2° Ficam designados como membros suplentes os substitutos formalmente designados, os quais atuardo nas faltas e nos
impedimentos do titular respectivo.

8§ 3° Fica autorizada a inclusao de novos membros, mediante deliberag&o da Diretoria-Geral — DG.
Art. 3° Compete ao CGOVTIC, entre outros, o estabelecimento de estratégias, indicadores e metas institucionais, aprovacao

de planos de a¢des, bem como promover a orientacdo das iniciativas e dos investimentos tecnolégicos no ambito institucional do
TRE-DF.

A Portaria Diretoria-Geral n° 296/2016, alterada pelas Portarias Diretoria-Geral n°® 81/2018 e 17/2019, instituiu o Comité de
Gestdo de Tecnologia da Informacédo e Comunicagéo, com a seguinte composicao e atribuigcdes:

Art. 1° Instituir, no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal — TREDF, o Comité de Gestado de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo — TIC, que sera responsavel, entre outros, pela elaboracdo de planos taticos e operacionais, analise das
demandas, acompanhamento da execucdo de planos, estabelecimento de indicadores operacionais e proposicao de
replanejamentos.
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Art. 2° Designar os servidores abaixo mencionados, com o escopo de compor o referido Comité, bem como atuar como gestores:
(alterado pela Portaria Diretoria Geral 17/2019)

| — Ricardo Negréo de Oliveira, Secretario de Tecnologia da Informacao e Comunicacdo — STIC;

Il — Carlos Roberto Menezes, Coordenador de Infraestrutura — COIE/STIC;

lIl — Rafael Dittberner, Coordenador de Soluc¢des Corporativas — COSC/STIC,;

IV — Nelson Antonio Guimarées Neto, Chefe da Secdo de Gestédo de TIC — SGTIC/STIC; e

V — José Fernando Valim Batelli, Chefe da Secédo de Administracdo de Rede e Sistemas Operacionais — SARSO/STIC.

Paragrafo unico. O Comité sera presidido pelo Secretéario da STIC, cuja substituicdo dar-se-a pelo Coordenador da COIE, nos casos
de afastamentos e impedimentos legais e eventuais.

Dentre os temas que dominaram as discussdes, destacam-se o Planejamento e Execucao das Eleicbes no DF e Exterior
2018, implantacdo da solucao de hiperconvergéncia e estudos para implantacdo do PJe na primeira instancia.

C) Descricdo do plano de capacitacdo do pessoal de TI, especificando os treinamentos efetivamente realizados no
periodo.

O Plano de Capacitacédo Institucional 2018 contemplou treinamentos nas seguintes areas de conhecimento de TI:
Gestao de Processos

Gestédo da Informagéao

Tecnologia / Automacéo / Informética

Gestéao de Projetos

Andlise de riscos

Governancga de TI
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A equipe de Tl realizou os seguintes treinamentos:

Software de backup e Recuperacéo de Desastres - VMCEV9

Data Discovery Qlik Sense

Workshop na Plataforma QLIK SENSE

Oracle Database 12c: Backup And Recovery Workshop Ed 3

Spring Framework - FJ-27

Curso de Angular - JS 45

FORUM DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL NA ADMINISTRACAO PUBLICA
GOVERNANCA E GESTAO DE RISCOS COM FOCO EM RESULTADOS
Workshop Gestéo participativa de Equipes

Curso de capacitacdo no uso de software e hardware utilizados no TSE na coleta de dados biométricos

d) Descricao de quantitativo de pessoas que compde a forca de trabalho de TI.
Quadro 35 — Quantitativo de pessoas que compde a forca de trabalho de TI

Tipo Qtde
Servidores efetivos da carreira de Tl 14
Servidores efetivos de outras carreiras 8
Servidores efetivos da carreira de Tl de outros 6rgaos 2
Servidores efetivos de outras carreiras de outros 6rgaos 2
Terceirizados 17
Estagiérios 3
TOTAL 46
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e) Descricdo dos processos de gerenciamento de servicos Tl implementados na unidade, com descricdo da
infraestrutura ou método utilizado.

O gerenciamento formal de servigcos de Tl ndo foi implementado neste Tribunal, em face da escassez, atual, de pessoal
técnico. Sendo assim, o mencionado gerenciamento € executado pelos gestores da Secretaria de Tecnologia da Informacédo e suas

respectivas equipes.

f) Descri¢cdo dos projetos de Tl desenvolvidos no periodo, destacando os resultados esperados, o alinhamento com o

Planejamento Estratégico e Planejamento de Tl, os valores or¢cados e despendidos e os prazos de concluséo.

Quadro 36 — Descricdo dos projetos de Tl desenvolvidos no periodo

Projeto Resultados Alinhamento Valores (R$) Prazo
Terceirizagao Contrato | Contratacdo de empresa para | Garantir a infraestrutura | 793.450,16 1°
34/2018 - |INOVA - SEIl |prestacdo de servicos de |e 0Ss recursos Semestre
005759-95.2017.6.07.8100 apoio a realizacdo da Coleta | tecnoldgicos adequados de 2018

de Votos e Requerimento de | as atividades da Justica

Justificativa de Auséncia de | Eleitoral; Garantir a

Voto, por ocasido das | disponibilidade dos

Eleicdbes Gerais de 2018, | servigos de TI

mediante alocacdo de 120 | essenciais as atividades

postos de trabalho de | judiciais e

Auxiliares de Apoio as | administrativas.

Eleicbes e 1 Supervisor, pelo

periodo de 60 dias, com

atuacao na Sede do Tribunal

Regional Eleitoral do Distrito

Federal - TRE-DF, nos
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Cartérios Eleitorais.

Transporte de Urnas | Contratacdo de empresa | Garantir a infraestrutura | 282.828,00 10
Eletrbnica - Eleicbes 2018 /| especializada na prestacdo | e 0Ss recursos Semestre
TRE-DF - SEI 0006565- | de servicos de transporte de | tecnologicos adequados de 2018
96.2018.6.07.8100 materiais por meio de | as atividades da Justica

veiculos de carga, com | Eleitoral; Garantir a

disponibilizacao de | disponibilidade dos

motoristas, carrinhos para | servigos de TI

carregamento e | essenciais as atividades

carregadores, com a | judiciais e

finalidade de distribuicdo dos | administrativas.

materiais referentes as

Eleicdes Gerias de 2018.
Transporte de Urnas | Garantir ao eleitor residente | Garantir a infraestrutura | 4-500.000,00 10
Eletronica - Eleicbes 2018 /| no exterior o direito ao voto e | e oS recursos Semestre
Exterior ZZ/MRE 1° e 2°|recursos necessarios  a | tecnologicos adequados de 2018
Turnos - SEI 0001592- | organizacao e a realizacdo de | as atividades da Justica
98.2018.6.07.8100 atividades referentes a | Eleitoral; Garantir a

Eleicdo presidencial de 2018, | disponibilidade dos

as quais estarao a cargo do | servicos de TI

Itamaraty, mediante a acdo | essenciais as atividades

de rede de representacoes | judiciais e

consulares brasileiras  no | administrativas.

exterior.
Manutencdo preventiva Urnas | O TRE-DF possui um parque | Garantir a infraestrutura | 111.538,35 10
Eletrbnica— LOTUS — SEI |de 10.048 Urnas Eletronicas | e oS recursos Semestre
0005513-36.2016.6.07.8100 que necessitam de forma |tecnolégicos adequados de 2018
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periédica a exercitagdo dos

componentes  internos e
carga de Dbateria. Dessa
forma a manutencao

preventiva tem como objetivo
minimizar o0 processo de
degradagcdo e manter a vida
atii de no minimo 10 (dez)
anos.

as atividades da Justica
Eleitoral; Garantir a
disponibilidade dos
servicos de TI
essenciais as atividades
judiciais e
administrativas.

Aquisicao de 15 equipamentos | Permitir a criacao e | Garantir a infraestrutura | 5.580,00 1°
para geracdo de midias tipo | manutencdo de cOpias de |e 0S recursos Semestre
Compact Flash. -  SEI | arquivos oficiais/eleitoral | tecnolégicos adequados de 2018
0003283-5,2018.6.07.8100 armazenadas nos bancos de | as atividades da Justica
dados do TREDF/TSE. Eleitoral; Garantir a

disponibilidade dos

servicos de TI

essenciais as atividades

judiciais e

administrativas.
Aquisicado de lacres adesivos | Os lacres de seguranca se | Primar pela satisfacdo | 196.822,39 1°
para as urnas e de envelopes | destinam a garantir a|dos usuérios de TIC; Semestre
com lacre de identificacdo, SEI | inviolabilidade e a integridade | Garantir a infraestrutura de 2018

0004441-43.2018.6.07.8100

da

urna eletronica, protegendo-a
do acesso aos  seus
componentes internos,
hardware e software

e 0S recursos
tecnologicos adequados
as atividades da Justica
Eleitoral.
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Aquisicao de 9.000 cabinas de | Aquisi¢do de 9.000 unidades | Garantir a infraestrutura | 46.800,00 1°
votacgao de cabinas de votacéao, |e 0Ss recursos Semestre
mediante  participacdo do | tecnolégicos adequados de 2018
TRE/DF na licitagdo na | as atividades da Justica
modalidade Pregao Eletrénico | Eleitoral;
para Registro de Preg¢os n° | Garantir a
104/2017, gerenciado pelo disponibilidade dos
Tribunal Superior Eleitoral Servicos de TI
essenciais as atividades
judiciais e
administrativas
Aquisicao de 3.200 bobinas de | Repor o0 estoque necessério | Garantir a infraestrutura | 19.136,00 1°
papel de para as impressoras | para execucdo das Eleicdes | e 0S recursos Semestre
das urnas eletronicas, SEI | 2018. tecnolégicos adequados de 2018
0002225-12.2018.6.07.8100 as atividades da Justica
Eleitoral;
Garantir a
disponibilidade dos
servicos de TI
essenciais as atividades
judiciais e
administrativas
Contratacdo de empresa | A contratacdo em referéncia | Garantir a infraestrutura | 7.000,00 1°
especializada para o0 | justifica-se pela necessidade | e 0Ss recursos Semestre
transporte interestadual de | de aquisicdo de pallets para a | tecnologicos adequados de 2018

700 (setecentos) pallets do
TRESC para o TREDF. — SEI

Secdo de Apoio as Eleicbes -
SEAEL, para armazenamento

as atividades da Justica
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0000192-49.2018.6.07.8100

de wurnas eletronicas deste
Tribunal;, a Secdo de
Materiais de Consumo -
SEMAC, para
armazenamento de materiais
no Galpao de Taguatinga, e a

Secdao de Transporte -
SETRA, para 0
armazenamento provisoério

das urnas eletrbnicas e dos
kits eleitorais durante o Pleito
Eleitoral. Em virtude da
oportunidade e conveniéncia,
estamos recebendo, por
doacéo, do Tribunal Regional
Eleitoral de Santa Catarina -
TRESC.

Eleitoral;

Garantir a
disponibilidade dos
servicos de TI
essenciais as atividades
judiciais e

administrativas

Aquisicao de 5.000 envelopes
plasticos para embalagens de
urnas eletronicas. — SEI
0002122-05.2018.6.07.8100

Envelope utilizado nas
embalagens/caixas das Urnas
Eletrbnicas para identificar a
Zona e Local de Votacéao.

Garantir a infraestrutura
e 0S recursos
tecnologicos adequados
as atividades da Justica
Eleitoral;

Garantir a
disponibilidade dos
servicos de TI
essenciais as atividades
judiciais e

3.780,00.

10
Semestre
de 2018
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administrativas

Contratacdo de  empresa Garantir a infraestrutura | 854,80 1°
especializada para 0 e 0Ss recursos Semestre
fornecimento de Certificado tecnolégicos adequados de 2018
Digital do tipo Coringa para as atividades da Justica
equipamentos servidores, SEI Eleitoral;
0005842-77.2018.6.07.8100 Garantir a

disponibilidade dos

servicos de TI

essenciais as atividades

judiciais e

administrativas
Aquisicdo da expansado da | Disponibilidade de | Garantir a infraestrutura | 1.557.600,00 1°
solucdo de hiperconvergéncia | informacdes e 0S recursos Semestre
de dados com tecnologicos adequados de 2018
armazenamento definidos por as atividades da Justica
software com servigcos de Eleitoral;
instalagao, configuracéao, Garantir a
licencas de software de disponibilidade dos
virtualizagdo, licencas de servicos de TI
backup, SEl 0008677- essenciais as atividades
38.2018.6.07.8100 judiciais e

administrativas
Aquisicdo da expansado da | Disponibilidade de | Garantir a infraestrutura | 161.300,00 1°
solucdo de hiperconvergéncia | informacdes e 0Ss recursos Semestre
de dados com tecnologicos adequados de 2018

Relatério de Gestdo do TRE-DF—Exercicio 2018

156



armazenamento definidos por
software com servicos de

instalacao, configuracéo,
licengas de software de
virtualizacdo, licengas de
backup.de licencas de

software de
implantagdo e
certificado,  SEI
60.2018.6.07.8100

backup, sua
treinamento
0008682-

as atividades da Justica
Eleitoral;

Garantir a
disponibilidade dos
servicos de TI
essenciais as atividades
judiciais e

administrativas

Aquisicao de Notebooks, SEI | Renovacéo do parque | Primar pela satisfacéo | 184.975,00 20
0001425-81.2018.6.07.8100 tecnoldgico dos usuérios de TIC; semestre

Garantir a infraestrutura de 2018

e 0S recursos

tecnoldgicos adequados

as atividades da Justica

Eleitoral
Aquisicao de | Renovacgao do parque | Primar pela satisfacdo | 1.257.500,00 20
microcomputadores  desktop, | tecnologico dos usuérios de TIC; semestre
SEI 0001425- Garantir a infraestrutura de 2018
81.2018.6.07.8100 e 0s recursos

tecnologicos adequados

as atividades da Justica

Eleitoral
Aquisicao de Microfones, SEI | Modernizagao dos | Garantir a infraestrutura | 29.114,94 20
0001384-17.2018.6.07.8100 equipamentos de &audio do |e oS recursos Semestre
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TREDF. tecnologicos adequados de 2018
as atividades da Justica
Eleitoral
Implantacdo do sistema GSE | Permitir aos gestores o0 | Garantir a infragstrutura | Desenvolvimento Interno | 1°
planejamento do servigo | e oS recursos Semestre
extraordindrio  durante o | tecnolégicos adequados de 2018
periodo eleitoral as atividades da Justica
Eleitoral
Implantacgao do Mural | Permitir consulta as decisdes | Primar pela satisfagdo | Desenvolvimento Interno | 1°
Eletronico judiciais publicadas em mural | dos usuéarios de TIC; Semestre
durante o periodo eleitoral Garantir a infraestrutura de 2018
e 0s recursos
tecnologicos adequados
as atividades da Justica
Eleitoral
Painéis de Gestéo Extrair informagGes, para | Primar pela satisfagcdo | Desenvolvimento Interno | 2°
e Afastamentos produzir painéis interativos | dos usuarios de TIC; Semestre
e Processos administrativos que irdao auxiliar a tomada de Aprimorar 0S processos de 2018
e« Pagamento decisao. de governanga e gestéo
de TIC
Implantacdo do SAC - | Receber informacdes, | Primar pela satisfacdo | Desenvolvimento Interno 1°
Sistema de Atendimento ao | sugestfes, questionamentos, | dos usuarios de TIC; Semestre
Cidadao dentincias, criticas e elogios, | Aprimorar os processos de 2019
e encaminha-los as unidades | de governancga e gestio
competentes, mantendo 0| de TIC: Garantr a
interessado informado sobre | infraestrutura e os
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as providéncias adotadas;
interagir com as unidades

recursos  tecnolégicos
adequados as

para a solugao dos | atividades da Justica
guestionamentos recebidos. Eleitoral
Implantacdo do sistema Pardal | Receber denuncias de | Primar pela satisfagéo | Desenvolvimento Interno 1°
irregularidades  durante o | dos usuarios de TIC; Semestre
periodo eleitoral Aprimorar 0s processos de 2018
de governanca e gestao
de TIC; Garantir a
infraestrutura e  ©0s
recursos  tecnolégicos
adequados as
atividades da Justica
Eleitoral
Aperfeicoar os sistema de | Adequar as novas regras de | Primar pela satisfacdo | Desenvolvimento Interno 20
marcacao de férias marcacao de férias dos usuérios de TIC; Semestre
Garantir a infraestrutura de 2018
e 0S recursos
tecnologicos adequados
as atividades da Justica
Eleitoral
Sistema de Mesarios 2018 Implementacgao de | Primar pela satisfacdo | Desenvolvimento Interno | 1°
funcionalidades e | dos usuarios de TIC; Semestre
caracteristicas para | Garantir a infraestrutura de 2018
atendimento as demandas | 0S recursos
das eleicdes 2018 tecnolégicos adequados
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as atividades da Justica
Eleitoral

g) Medidas tomadas para mitigar eventual dependéncia tecnoldgica de empresas terceirizadas que prestam servi¢cos de
Tl para a unidade.

N&o foi necesséaria a tomada de medidas mitigatorias, tendo em vista que a Secretaria de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacgdo néo identificou casos de dependéncia tecnologica de empresas terceirizadas.

4.5.1. Principais sistemas de informagdes
Quadro 37 — Principais sistemas de informacéo da UPC

Responsavel . Criticidade Riscos
. L. L Responsavel
Sistema Objetivo Técnico/ .
~ Negécio
Manutencéo
S g tacio d Comité Gestor do | Alto Interrupgéo da tramitagéo
m ram . RTRCI

PJe 'stema de tramitagao de STI TSE Processo Judicial dos processos judiciais

processos judiciais .

Eletrbnico
_ o STI TRE-DF Comité Gestor de | Alto Interrupgéo da tramitagéo

SEI Registrar tramitacao de STI TRE-TO Implantag&o do dos processos

processos administrativos TSE SE| administrativos.
SADP Registro de tramitacdo processual | STI TRE-DF Secretaria Médio Interrupcao da tramitagao

Judicial TSE Judiciaria de processos judiciais.

. . ~ Secretaria de Médio Impossibilidade de

Registro de informacdes de STI TRE-DF ~ 2 : N
SGRH ~ Gestéo de realizar movimentacoes

Gestao de Pessoas TSE o -

Pessoas funcionais, marcacéo de

Relatério de Gestdo do TRE-DF—Exercicio 2018

160



férias e outras atividades
relacionadas.

Alto Impossibilidade de
atender ao eleitor que
acessa o sitio do TREDF

Portal Publicagéo de conteudo e Diretoria Geral e na Internet e busca
servigos disponibilizados pelo STI TRE-DF Assessoria de informag0des acerca de
INTERNET . R . L . . .
tribunal a Sociedade Comunicacéao cartorios eleitorais,
situacao eleitoral,
eleigOes, transparéncia,
entre outros.
Troca de informagdes com TIDFT Médio Incapacidade de
para automacao do registro de . processar ocorréncias de
. ~ o Corregedoria -
Infodip Condenagdes criminais e STI TRE-DF : . Obitos e perda e
. . Regional Eleitoral ~ .
extingdo de Punibilidade nos restauragéo de direitos
registros Eleitorais politicos.

Alto Impossibilidade de

Sistema que gerencia o cadastro atendimento ao eleitor

eleitoral, promovendo o que busca o Cartorio
ELO alistamento, reviséao, STI TRE-DF TSE Eleitoral para realizar

cancelamento e demais TSE inscrigdo, solicitar

operagOes pertinentes aos
eleitores.

transferéncia, solicitar 22
via e regularizar a
situacao eleitoral.
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Obs.: A manutencao de todos os sistemas listados acima € prépria ou envolve outro Tribunal Regional Eleitoral e o TSE, dessa forma ndo ha
custos associados a essa atividade. Existe uma politica de backup estabelecida visando mitigar eventuais riscos existentes.

4.5.2. Modelo de Governanca de TIC

O modelo de Governanga se encontra em aperfeicoamento continuo e pode ser definido como um conjunto estruturado de
mecanismos (diretrizes, estruturas organizacionais, processos e controles), que visam assegurar que as decisdes e acoes relativas a
gestdo e ao uso atual e futuro da TIC, mantenham-se alinhadas as necessidades institucionais e contribuam para o cumprimento da
missao e alcance das metas organizacionais.

O modelo pode ser dividido em 4 componentes, a saber: Normativos, Estruturas de Governanca, Alinhamento e Monitoragao
e Transparéncia.

Normativos Conjunto de politicas, objetivos e diretrizes submetidos a alta administragcdo e formalmente registrados e
adotados pela Corte, etapa em constante implementacdo, com os seguintes atos normativos disponiveis:

Quadro 38 — Atos normativos disponiveis

Objetivo Ato normativo
PETIC — Planejamento Estratégico de TIC Res. 7760/17

PDTIC — Plano Diretor de TIC

Decisdo n® 161 /2018

Politica de AquisicBes TRE-DF

Port. PRES 130/2018

Comité de Governanca de TIC — CGOVTIC

Port. PRES 187/2017

Comité Gestao TIC

Port. DG 81/2018

Comissao de Seguranca da Informagéo

Port. PRES 143/2018
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Gestor de Seguranca da Informacéo Port. DG 94/2017

4.5.3. Requisitos Legais:
v' ISO/IEC 27001 e 27002 que versam sobre Gestdo da Seguranc¢a da Informacéo;

v" Resolugdo CNJ 91 de 29 de setembro de 2009 (Modelo de Requisitos para Sistemas Informatizados de Gestao de
Processos e Documentos do Poder Judiciario);

v" Resolucdo 182 de 17 de outubro de 2013 (Diretrizes para as contratacdes de Solucéo de Tecnologia da Informacgéo e
Comunicagao);

v' Resolugdo CNJ 211 de 15 de dezembro de 2015 (Institui a Estratégia Nacional de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacgéo do Poder Judiciario (ENTIC-JUD);

v" Resolucdo TSE 23.501 de 19 de Dezembro de 2016 (Institui a Politica de Seguranca da Informacgéo (PSI) no ambito da
Justica Eleitoral).

4.5.4. Segurancga da Informagé&o

Em 19 de Dezembro de 2016 o TSE, com o objetivo de normatizar a seguranca da informac&o na Justica Eleitoral, editou a
Resolucdo TSE 23.501 que institui a Politica de Seguranca da Informacgéo (PSI) no &mbito da Justica Eleitoral.

A partir de entdo a STIC tem norteado suas agcdes e seus normativos de forma a se alinhar com as diretrizes presentes na
referida Resolucéo, conforme o quadro abaixo:

Quadro 39 — Diretrizes presentes na referida Resolugéo

Objetivo Ato normativo
Politica de Controle de Acesso Port. PRES 112/2018
Politica de Backup Port. PRES 118/2018
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Politica Manutencédo Doc. Eletronicos Port Conj 15/2018 PR/DG

Plano de Continuidade de Servicos Essenciais de TIC Processo SEI 0003655-
96.2018.6.07.8100
Plano de Gestéo de Incidentes de TIC Port. PRES 113/2018

4.5.5. Principais Desafios e A¢des Futuras

Visando cumprir a missao da STIC, qual seja prover e manter solu¢des tecnoldgicas efetivas visando o cumprimento da
missao institucional do TRE-DF foram planejadas as seguintes iniciativas para melhorar a gestao e governanca:

v Instituir o Plano de Gerenciamento de Ativos de Informacao;

v Aprimorar continuamente os processos de Gestdo de TIC;
v' Instituir o processo de Gerenciamento do Catalogo de Servicos;
v' Formalizar o processo de Desenvolvimento de Software;

v" Implementacao de Gerencia de Projetos no ambito da STIC;

4.5.6. PJe

Conforme determinado na Portaria Presidéncia n.° 17/2017, a partir do dia 20 de fevereiro de 2017, todos os processos de
competéncia originaria do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal passaram a ser autuados exclusivamente pelo Processo

Judicial Eletronico (PJe), de forma que o referido sistema encontra-se em pleno funcionamento no ambito deste Tribunal desde
entao.
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No ambito da Corregedoria do TRE/DF foi editado o Provimento n. 007/2017 - CRE/DF que dispde sobre a implantacdo do
Processo Judicial eletronico (PJe) na Corregedoria Regional da Justica Eleitoral do DF.

O TSE pretende implementar o Processo Judicial Eletrénico em mais de 3 mil zonas eleitorais do pais, meta para o ano de
2019. O objetivo é replicar, no pleito municipal de 2020, o sucesso da tramitacdo exclusivamente eletronica dos pedidos de registro
de candidatura apresentados nas elei¢cdes gerais do ano passado.

Para isso, foi constituido um grupo de trabalho, chamado GT-PJe Zonas (Portaria TSE n° 42/2019), que atuard no
desenvolvimento dos estudos para a introducdo do PJe nas zonas eleitorais. Assim como foi feito em 2018, os pedidos de registro,
que sao realizados pelos cartérios eleitorais por meio do Sistema de Candidaturas (CANDex), também passardo a ser autuados no
PJe. A primeira reunido nacional do grupo deve ocorrer em fevereiro de 2019, quando serd estabelecido o cronograma de trabalho
para o desenvolvimento da ferramenta e o treinamento dos funcionarios que atuam nos cartérios.

4.6. Gestao de custos

A sistemética de apuracdo de custos na Justica Eleitoral, em desenvolvimento desde o ano de 2015 e regulamentada por
meio da Resolucéo n° 23.504, de 19 de dezembro de 2016, do Tribunal Superior Eleitoral - TSE, foi elaborada de modo a atender aos
dispositivos legais que determinam a Administracdo Publica a manutencdo de sistema de custos que permita a avaliagdo e o
acompanhamento da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial do 6rgéo.

Previsto no 83° do art. 50 da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, Lei Complementar n° 101, de 4.5.2000, o tema também
€ abordado na Lei de Diretrizes Orcamentéarias — LDO, que determina a cada ano que se propicie o controle de custos dos programas
de governo. Na LDO para 2018, Lei n® 13.473, de 8 de agosto de 2017, o dispositivo é apresentado no inciso Il do art. 15.

A inclusdo das informacgdes de custos no Relatério de Gestao ocorre desde a publicacdo da Portaria n® 90/2014 do Tribunal
de Contas da Unido — TCU. A partir de entdo, tém sido prestadas informacdes sobre o estagio de desenvolvimento da sistematica de
custos, com destaque para os érgaos dos Poderes Legislativo e Judiciario, entre eles a Justica Eleitoral, além do Ministério Publico
da Unido e de 6rgaos integrantes do Poder Executivo que ndo utilizam a ferramenta de sistematica de apuracdo de custos
implementada pela Portaria n° 157/2011 da Secretaria do Tesouro Nacional - STN, denominada “Sistema de Informagdes de Custos
do Governo Federal — SIC”.

Nesse contexto, a Justica Eleitoral desenvolveu uma sisteméatica de custos prépria, que tem como base o imével como centro
de custos. A adoc¢do da metodologia objetiva adequar-se as caracteristicas peculiares desta Justica Especializada de estar presente
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em mais de 2.300 municipios e de possuir aproximadamente 2.900 imoveis em utilizacdo. Optou-se por uma sistematica de custos
que permitisse a comparacdo dos custos entre as diversas regides do pais, de forma a proporcionar maior representatividade,
divisibilidade e comparabilidade, no intuito de se alcancar a manutencdo de uma base de dados sélida, que evidencie os resultados
da gestédo e que sirva de apoio a tomada de decisdes, na busca pela eficiéncia e melhoria da qualidade dos gastos.

Para viabilizar a apuracao de custos da Justica Eleitoral, foi desenvolvido sistema préprio, denominado “Sistema de Registro
de Iméveis e Gerenciamento de Custos — SIGEC”, no qual séo fornecidas as informacdes de custos, obtidas diretamente de sistemas
estruturantes da Justica Eleitoral e, complementarmente, pelos Tribunais Eleitorais.

A apuracao € iniciada com uma coleta dos dados dos iméveis em utilizacao pela Justica Eleitoral. A partir dos dados desses
imoveis, sdo gerados os centros de custos, que tém os valores de seus itens de custos preenchidos (manualmente ou por integracéo
de sistemas) pelos Tribunais Eleitorais. Apos esse preenchimento, as informacdes sdo consolidadas pelo TSE, por meio da
Secretaria de Planejamento, Or¢camento, Financas e Contabilidade, Unidade Setorial da Justica Eleitoral, e sdo calculados os valores
das atividades desenvolvidas no Org&o.

Em termos de fluxo, o processo ocorre da seguinte maneira:
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Figura 8 — Fluxo dos custos da Justi¢a Eleitoral

Setorial Abre
Coleta de
Informacgoes de
Imoéveis

Setorial Abre a

Captacao de
Custos

Tribunais
Preenchem a
Captacao de

Custos

Tribunais Eleitorais
Preenchem
Informacgoes de
Imoveis

Setorial Configura a
Captacéao de
Custos

Setorial Consolida
as Informacgoes de
Custos Preenchidas

Setorial Valida
Informagées de
Imoveis

Setorial Converte
Imoéveis em Centros
de Custos

Setorial Divulga
Informagoes de
Custos da Justica
Eleitoral

Na metodologia construida pela Justica Eleitoral para apuracdo dos custos, existem dois eixos de informacdes. Sao eles:
“Itens de Custos” e “Atividades/Servi¢os”.

No eixo dos “Itens de Custos”, respondemos a questdo “Com o qué?”, que apresenta a destinacdo dos recursos utilizados na
Justica Eleitoral.
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Figura 9 — Destinac&o dos recursos utilizados na Justica Eleitoral

Material
Consumido

Alugueéis

Alimentacao

Telefonia de Mesarios

Amortizagao
de Bens
Intangiveis

Ener_gia
Centro

de
Agua : Custo ' Hoaernrid

Depreciacao

Demais itens
dos Imoveis

de custos*

*Atualmente sdo 40 itens
de custos

Para o exercicio financeiro de 2018, continuam os mesmos 40 itens para a apuracao de custos, incluidos em 2017. Sé&o eles:
amortizacdo de bens intangiveis, depreciacao de bens méveis, locacao de mobilidrios e equipamentos, manuten¢éo de equipamentos
e mobiliario, manutencéo de software, auxilios e beneficios de pessoal efetivo, auxilios e beneficios de pessoal requisitado, diarias,
estagiarios, menor aprendiz, pessoal efetivo e encargos sociais, pessoal requisitado e encargos sociais, terceirizacdo, alimentacao de
mesarios, capacitacdo e treinamento, servicos de comunicacdo, publicidade e assinaturas de periddicos, concurso, Servigcos
eventuais, fornecimento de alimentacgéo, fretes e transportes de encomendas, material de consumo, oficiais de justica, passagens de
transportes de pessoas, seguros, telefonia, teleprocessamento, transporte de urnas, combustiveis, depreciacao da frota, manutencao
da frota, servigos de agua e esgoto, limpeza, condominio, depreciacdo do imovel, energia elétrica, locacdo de imoveis, manutencao
predial, ressarcimento ao cedente, vigilancia ostensiva e vigilancia eletronica. Essas despesas foram escolhidas levando em conta
sua relevancia, facilidade de mensuracao e divisibilidade por imovel.
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No eixo das “Atividades/Servicos”, respondemos a questdo “Para qué?”, que apresenta o que a Justica Eleitoral devolve a
sociedade em troca dos recursos utilizados:

Figura 10 — O que a Justica Eleitoral devolve a sociedade em troca dos recursos utilizados

Eleicoes
Ordinarias

Eleigcoes Cadastro
Suplementares Eleitoral
Atividade Demais

Administrativa atividades*

Atividade
Jurisdicional * Pode-se ter até 10

Atividades/Servicos, pois algumas,
como os plebiscitos, por exemplo,
ocorrem apenas esporadicamente.

Relatério de Gestdo do TRE-DF—Exercicio 2018 169



Esse eixo da sistemética ainda se encontra em fase de construgéo na Justica Eleitoral, ndo apresentando dados disponiveis.
A previséo é que para o proximo ciclo de custos a Justica Eleitoral também disponibilize as informagfes relativas a esse eixo para
consulta publica.

Em relac@o a apuragéo de custos referente ao exercicio financeiro de 2018, foi aplicada a metodologia de custos da Justica
Eleitoral em todas as suas unidades, obtendo os dados relacionados aos 40 itens de custos atualmente passiveis de apuracéo. Feita
a apuracao dos custos, pode-se apresentar as informacdes dos centros de custos de diversas formas, para melhor retratar a atuacéo
desta Justica Especializada. Entre elas, destacam-se a divisdo dos custos entre os imoveis que fazem atendimento direto ao publico
e 0s imoveis que servem ao funcionamento das secretarias dos Tribunais Eleitorais, e o0 agrupamento dos itens de custo em grandes
temas.

No que diz respeito aos custos de 2018 do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal os dados apurados, divididos entre
atendimento ao publico e funcionamento das secretarias, sdo os demonstrados no grafico a seguir:

Gréfico 23 — Atendimento ao publico X Funcionamento das Secretarias (em R$1.000,00)

@ Funcionamento da Secretaria @ Atendimento ao Piblico
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Agrupando-se os itens de custos em grandes temas, internamente chamados de subgrupos, foram obtidos os resultados
apresentados no grafico a seguir:
Gréfico 24 — Custos por subgrupos (em R$1.000,00)

@ BENS MOVEISE DE
OUTRAS NATUREZAS

FORCA DE TRABALHO

GESTAQ
ADMINISTRATIVA

GESTAO DA FROTA
@ INFRAESTRUTURA

Por fim, cumpre ressaltar que as informacdes de custos estdo passando por um periodo de aprimoramento e
amadurecimento, inclusive com a incorporacdo de novas técnicas e ferramentas em anos vindouros, a fim de contribuir efetivamente
para tornar 0s processos decisorios mais objetivos, coesos e transparentes ndo apenas aos 0rgdos de controle, mas também ao
publico em geral.

4.7. Gestao ambiental e sustentabilidade
a) Visao geral da politica de sustentabilidade ambiental adotada pela unidade

Relatorio de Gestdo do TRE-DF—-Exercicio 2018 171



O TRE-DF adota uma politica de sustentabilidade baseada na racionalizacdo do consumo de agua, energia elétrica, papel,
telefonia fixa e celular, dentre outros insumos, bem como na reducdo gradativa de impactos ambientais negativos, por meio da
conscientizagao dos servidores.

b) Se a unidade participa da Agenda Ambiental da Administracdo Publica

O TRE-DF aplica em suas atividades os principios e critérios de gestdo socioambiental definidos na Agenda Ambiental da
Administragéo Publica.

C) Se na unidade ocorre separacdo dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua destinacdo a associacdes e
cooperativas de catadores, conforme dispde o Decreto 5.940/2006

O TRE-DF adota uma sistematica de separac¢éo de residuos reciclaveis descartados.

Em 2017 foi firmado o Termo de Compromisso n® 1/2017 com central de cooperativas responsavel pelo transporte dos
residuos reciclaveis.

Nesse sentido, 0 material que se logra separar nas dependéncias deste Tribunal é depositado em cacambas especificas e
devidamente identificadas e, em seguida, recolhido pela cooperativa.

Com relacao a destinacdo de residuos de saude produzidos pela Coordenadoria de Assisténcia Médica e Social do TRE-DF,
foi contratada a empresa BELFORT Gerenciamento de Residuos, para coleta e destinacdo do material.

Em 2018 foi elaborado pela empresa SCOM Ambiental, o Plano de Gerenciamento de Residuos Sdlidos do TRE-DF. O plano
encontra-se publicado na pagina internet do Tribunal: http://www.justicaeleitoral.jus.br/arquivos/tredf-plano-de-gerenciamento-de-
residuos-solidos.

4.7.1. Adocao de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢cdo de bens e na contratacdo de servicos ou obras

a) Se as contratagbes realizadas pela unidade jurisdicionada observam o0s parametros estabelecidos no Decreto
7.746/2012 ou norma equivalente
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As contratacdes seguem critérios de sustentabilidade ambiental definidos na fase dos estudos técnicos preliminares. Os
critérios, tomados de forma individualizada, isto €, considerando cada objeto individualmente, sdo fundamentadas em diversas
normas, entre as quais o Decreto 7.746/2012.

De modo a padronizar as contratacdes e adequa-las as boas préaticas vivenciadas em outros 6rgaos, sao utilizados catalogos
diversos com destaque especial ao Guia Nacional de Licitacfes Sustentaveis da AGU que especifica de forma pormenorizada uma
guantidade razoavel itens.

No ano de 2018, a implantacdo de aplicativo de requisicdo de transporte substituiu os vouchers fisicos reduzindo os
impressos. Além disso, a substituicdo de aparelhos de ar condicionado com quase 20 anos de uso melhoraram a eficiéncia
energética e garantirdo, em curto prazo, a redu¢cado no consumo e o retorno do investimento (payback).

Os servicos de engenharia estdo em conformidade com a Resolugdo 201/2015 do CNJ, no que toca a destinacdo dos
materiais provenientes dos servi¢cos. Pode-se dizer o mesmo a respeito dos demais servigos e fornecimento que envolvam atividades
descritas no catalogo de atividades potencialmente poluidores.

b) Se a unidade possui plano de gestéo de logistica sustentavel (PLS) de que trata o art. 16 do Decreto 7.746/2012

O TRE-DF, em atencdo aos ditames da Resolucdo n° 201/2015 do CNJ, instituiu, em 20 de abril de 2016, por meio da
Resolucgdo n° 7682, o seu Plano de Logistica Sustentavel — PLS -PJ.

Em 2018 foi publicada a Portaria Presidéncia TRE-DF n°® 150/2018, regulamentando o planejamento de logistica sustentavel
e instituindo Unidade de Projeto Socioambiental.

C) Andlise critica da atuacdo da unidade quanto ao tema

Com a instituicdo da Unidade de Projeto Socioambiental, em setembro de 2018, foi dada continuidade a medicao dos
indicadores definidos no Plano de Logistica Sustentavel. A partir de setembro do mesmo ano os resultados passaram a ser
encaminhados mensalmente ao Conselho Nacional de Justica. Também foi produzido o primeiro Relatério de Acompanhamento do
Plano de Logistica Sustentavel.

O Plano de Logistica Sustentavel 2016-2020 do TRE-DF definiu acdes visando garantir a pratica de sustentabilidade,
racionalizacdo e consumo consciente quanto a aquisi¢cdo de materiais e a contratacdo de servigos.
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Até o final do exercicio de 2018, foram concluidas 70% das ac¢Bes previstas no plano, conforme demonstrado no grafico a
seqguir.

Gréfico 25 — Acdes previstas no plano

Acoes Concluidas

Total de acoes

0 60

4.8. Gestao de fundos e de programas
4.8.1. Identificacado e informac¢des dos fundos na gestédo da unidade
Nao h&informagdes a serem prestadas.

4.8.2. Fundo Partidério
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Quadro 40 — Relacao dos Diretorios de Partidos Registrados no TRE-DF

Registro no TRE _ _
Sigla Nome do Partido Responsavel pelo Diretorio |Periodo
Numero| Data

31/12/2017 a 30/04/2018
01/05/2018 a 25/08/2018

26/08/2018 a 30/11/2018
AVANTE (ex - AVANTE 70 15/12/1993 Marcus Vinicius Britto de | 01/12/2018 a 28/05/2019
PtdoB) Albuquerque Dias A

# Suspenso por auséncia de
Prestacdo de contas — ano
2016  (Processo  0600089-

77.2017.6.07.0000)

12/07/2017 a 06/05/2018
Maria Silvana de Siqueira Almeida

DC (ex — PSDC) Democracia Crista 27 30/07/1996 Reis 09/05/2018 a 05/09/2018
05/09/2018 a 05/01/2019
. _ 28/11/2015 a 16/05/2018
DEM Democratas 25 16/07/1986 | Jodo Alberto Fraga Silva
16/05/2018 a 25/04/2019
MDB (ex-PMDB) | Movimento Democrético Brasileiro 15 25/05/1986 | Nelson Tadeu Filippelli 31/10/2015 a 31/05/2019
NOVO Partido Novo 30 18/01/2017 | Edvard Rodrigo Sousa Corréa 29/06/2017 a 14/09/2019
) 12/03/2018 a 17/07/2018
PATRI (ex-PEN) | Patriota 51 25/07/2012 | Paulo Fernando Melo da Costa
17/07/2018 a 14/03/2019
14/02/2017 a 05/04/2018
17/07/2018 a 14/01/2019
) ) o Franck Algot Eugen Svensson ..
PCB Partido Comunista Brasileiro 21 22/09/1994 # Suspenso por néo informar o

Teodoro Anténio da Cruz Filho nimero do CNPJ no prazo de

30 (trinta) dias da anotacdo em
04/12/2018 (Processo Sei n.
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0005474-68.2016.6.07.8100)

PCdoB Partido Comunista do Brasil 65 30/03/1988 | Augusto César Martins Madeira 22/10/2017 a 21/10/2019
30/05/2010 a 05/04/2018
# Inativado por deciséo
judicial, visto que o Partido ndo
PCO Partido da Causa Operaria 29 03/12/1996 | Cristine da Silva Braga ade‘_‘“‘{“ 0 nja,n(_jato de sua
comissdo provisoria nos termos
do art. 39 da Res./TSE n.
23.465/2015 (Processo Sei n.
0005478-42.2017.6.07.8100)
PDT Partido Democratico Trabalhista 12 02/09/1987 | Georges Michel Sobrinho 17/09/2017 a 17/09/2019
Gilvando Galdino Fernandes 31/07/2017 a 02/02/2018
) ) o Cristian Ferreira Viana 03/02/2018 a 28/09/2018
PHS Partido Humanista da Solidariedade 31 23/08/1996 .
Jorge Paulo Barrelin 28/09/2018 a 04/10/2018
Cristian Ferreira Viana 04/10/2018 a 05/11/2018
04/12/2017 a 31/01/2018
. - . 06/03/2018 a 06/06/2018
PMB Partido da Mulher Brasileira 35 25/09/2013 | Léia Abnadabe Santana Santos
14/06/2018 a 14/10/2018
15/10/2018 a 31/12/2018
PMN Partido da Mobiliza¢gdo Nacional 33 03/08/1989 | Everardo Alves Ribeiro 19/10/2017 a Indeterminada
Eliana Maria Passos Pedrosa 14/12/2017 a 10/04/2018
PODE (ex — PTN) | PODEMOS 19 02/07/1998 | Ronaldo Fonseca de Souza 14/05/2018 a 05/06/2018
Marcos Pacco Ribeiro Coelho 14/06/2018 a 14/10/2018
PP Partido Progressista 11 04/06/1996 | Roney Tanios Nemer 06/10/2017 a 06/10/2019
. S ) 08/09/2009 a 08/06/2018
PPL Partido Pétria Livre 54 08/08/2009 | Jodo Vicente Fontella Goulart

09/06/2018 a 31/03/2019
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PPS Partido Popular Socialista 23 25/10/1992 | Francisco de Sousa Andrade 24/10/2015 a indeterminado
José Salvador Bispo de Oliveira 21/08/2013 a 27/03/2018
PR Partido da Republica 22 13/02/2007 | José Salvador Bispo de Oliveira 03/04/2018 a 30/10/2018
Flavia Carolina Peres 31/10/2018 a 03/06/2019
PRB Partido Republicano Brasileiro 10 25/10/2005 | Wanderley Tavares da Silva 02/08/2017 a 24/01/2019
. . . . 12/04/2018 a 30/04/2018
PROS Partido Republicano da Ordem Social 90 03/10/2013 | Telma Rufino Alves
10/05/2018 a 20/11/2018
i i i i 24/11/2014 a 05/02/2018
PRP Partido Republicano Progressista 44 12/09/1990 | Adalberto Monteiro
05/02/2018 a 05/02/2019
PRTB Partido Renovador Trabalhista Brasileiro 28 |10/03/1096 | FEMaNda Meireles - Estevao de| ., 15017 a 31/12/2018
Oliveira Resende
PSB Partido Socialista Brasileiro 40 15/04/1988 | Tiago Araujo Coelho de Souza 22/11/2017 a 22/11/2020
Daniel de Castro Sousa 24/03/2016 a 05/04/2018
PSC Partido Social Cristdo 20 05/04/1989 | Zenobio Oliveira Rocha 07/06/2018 a 03/12/2018
Zenobio Oliveira Rocha 12/12/2018 a 10/06/2019
PSD Partido Social Democratico 55 05/10/2011 | Rogério Schumann Rosso 01/07/2015 a 25/06/2019
07/08/2015 a 04/02/2018
PSDB Partido da Social Democracia Brasileira 45 24/05/1989 | I1zalci Lucas Ferreira 04/02/2018 a 01/06/2018
04/06/2018 a 06/05/2019
PSL Partido Social Liberal 17 20/03/1996 | Newton Lins Teixeira de Carvalho 17/03/2017 a 16/03/2019
) o ) Antbnio Carlos de Andrade 03/03/2016 a 01/01/2018
PSOL Partido Socialismo e Liberdade 50 26/06/2005 i o
Fabio Felix Silveira 01/01/2018 a 31/12/2019
i iali 03/12/2016 a 02/12/2018
PSTU Partido Socialista dos  Trabalhadores| ¢ 1 4/57/1995 | Antonio Ricardo Martins Guillen

Unificado

03/12/2018 a 03/12/2020
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PT Partido dos Trabalhadores 13 16/07/1986 | Erika Juca Kokay 05/09/2017 a 23/07/2019
Alirio de Oliveira Neto 10/10/2017 a 08/04/2018
) ) o Alirio de Oliveira Neto 09/04/2018 a 17/10/2018
PTB Partido Trabalhista Brasileiro 14 18/02/1987| . o
Alirio de Oliveira Neto 1710/2018 a 03/12/2018
Jaqueline Angela da Silva 04/12/2018 a 02/04/2019
) ) ) Agaciel Maia Junior 22/02/2017 a 30/01/2018
PTC Partido Trabalhista Cristdo 36 23/08/1989( . .
Divino Omar do Nascimento 01/03/2018 a 30/04/2019
PV Partido Verde 43 30/09/1992 | Eduardo Dutra Brand&do Cavalcante |02/07/2017 a 02/07/2019
. Pedro Ivo de Souza Batista 16/05/2016 a 30/01/2018
REDE Rede Sustentabilidade 18 27/09/2013 .
Carmem Lducia Alves Braganga 31/01/2018 a 31/01/2020
o o 29/01/2014 a 29/01/2018
SD Solidariedade 77 30/09/2013 | Augusto Silveira de Carvalho
30/01/2018 a 30/04/2019

Fonte: SGIPEX (Sistema de Gerenciamento de Informacdes Partidarias - Modulo Consulta Publica), SGIP3 (Sistema de Gerenciamento de
Informacdes Partidarias - ODIN) e documentos da secéo.
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Quadro 41 — Valores do Fundo Partidario recebidos pelos diretorios distritais

VALORES DO FUNDO PARTIDARIO

Recebidos pelos Diretérios Regionais (por repasse dos 6rgdos nacionais)

PARTIDO Exercicio 2017 EXERCICIO 2016 EXERCICIO 2015
1 DEM R$ 160.000,00 R$ 223.000,00 R$ 159.000,00
2 PCB R$ 0,00 nao informado sem movimentacao
3 PCdoB R$ 3.500,00 R$ 0,00 R$ 0,00
4 PCO R$ 0,00 sem movimentacao sem movimentacao
5 PDT R$ 0,00 R$ 180.000,00 R$ 162.625,00
6 PHS R$ 0,00 R$ 0,00 sem movimentagao
7 PMDB R$ 814.267,78 R$ 1.128.497,29 R$ 1.245.977,45
8 PMN R$ 0,00 sem movimentacao sem movimentacao
9 PP FE? 1578_25000,8603522 i‘ocnot;tla:;’?nthgr R$ 1.185.000,00 R$ 290.000,00
10 PPS R$ 8.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00
11 PR R$ 395.084,27 R$ 162.922,36 R$ 172.764,19
12 PRB R$ 0,00 R$ 166.684,00 R$ 90.950,00
13 PRP R$ 0,00 sem movimentacao sem movimentacao
14 PRTB R$ 0,00 sem movimentacao sem movimentacao
15 PSB R$ 571.941,43 R$ 296.872,78 R$ 385.350,70
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16 PSC R$ 20.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00

17 PSD R$ 1.080.000,00 R$ 1.080.000,00 R$ 640.000,00
18 PSDB R$ 1.005.337,60 R$ 1.025.579,61 R$ 916.494,20
19 PSDC R$ 0,00 sem movimentacao sem movimentacao
20 PSL R$ 0,00 nao informado sem movimentacao
21 PSOL R$ 120.978,95 R$ 155.794,22 R$ 102.286,99
22 PSTU R$ 0,00 sem movimentacao sem movimentacao
23 PT R$ 970.174,42 R$ 920.747,02 R$ 995.891,83
24 PTB R$ 0,00 R$ 169.000,00 R$ 389.240,00
25 PTC/PRN R$ 74.500,00 R$ 100.150,00 R$ 138.400,00
26 AVANTE R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

27 PTN/PODE R$ 0,00 R$ 0,00 sem movimentagao
28 PV R$ 7.155,19 R$ 0,00 R$ 0,00

29 PEN R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

30 PPL R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

31 SD R$ 67.964,86 R$ 111.641,87 R$ 116.183,00
32 PROS R$ 0,00 R$ 120.000,00 R$ 50.000,00
33 PMB R$ 0,00 R$ 0,00 ndo informado
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34

REDE

R$ 37.492,95

R$ 7.110,75

sem movimentacao

35

NOVO

R$ 0,00

sem movimentacao

sem movimentacao

Obs: ndo constam valores referentes ao exercicio de 2018, pois os partidos politicos tém o prazo até o dia 30 de abril para prestarem suas

contas a Justica Eleitoral.

Quadro 42 — Diretdrios Estaduais que Prestaram Contas Relativas ao Exercicio Anterior ao de Referéncia

PARTIDO DATA N° PROCESSO SITUAC}AO
1 DEM 0600178-66.2018.6.07.0000 AN
2 PCB ndo apresentou contas 0600298-12.2018.6.07.0000 AN
3 PCdoB 0600192-50.2018.6.07.0000 AN
4 PCO 0600300-79.2018.6.07.0000 AN
5 PDT 0600287-80.2018.6.07.0000 AN
6 PHS ndo apresentou contas 0600273-96.2018.6.07.0000 AN
7 PMDB 0600194-20.2018.6.07.0000 AN
8 PMN 0600198-57.2018.6.07.0000 AN
9 PP 0600180-36.2018.6.07.0000 AN
10 PPS 0600173-44.2018.6.07.0000 AN
11 PR 0600189-95.2018.6.07.0000 AN
12 PRB 0600185-58.2018.6.07.0000 AN
13 PRP 0600196-87.2018.6.07.0000 AN
14 PRTB 0600197-72.2018.6.07.0000 AN
15 PSB 0600188-13.2018.6.07.0000 AN
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16 PSC 0600201-12.2018.6.07.0000 AN
17 PSD 0600187-28.2018.6.07.0000 AN
18 PSDB 0600208-04.2018.6.07.0000 AN
19 PSDC 0600209-86.2018.6.07.0000 AN
20 PSL 0600203-79.2018.6.07.0000 AN
21 PSOL 0600200-27.2018.6.07.0000 AN
22 PSTU 0600205-49.2018.6.07.0000 AN
23 PT 0600202-94.2018.6.07.0000 AN
24 PTB 0600193-35.2018.6.07.0000 AN
25 PTC 0600191-65.2018.6.07.0000 AN
26 AVANTE 0600207-19.2018.6.07.0000 AN
27 PODE 0600206-34.2018.6.07.0000 AN
28 PV 0600226-25.2018.6.07.0000 AN
29 PATRIOTA 0600230-62.2018.6.07.0000 AN
30 PPL 0600204-64.2018.6.07.0000 AN
31 SD 0600199-42.2018.6.07.0000 AN
32 PROS 0600195-05.2018.6.07.0000 AN
33 REDE 0600190-80.2018.6.07.0000 AN
34 PMB 0600270-44.2018.6.07.0000 AN
35 NOVO 0600179-51.2018.6.07.0000 AN
LEGENDA:

AN — Em andlise
AP — Aprovada

AR — Aprovada com ressalva RE — Em recurso

DP — Desaprovada
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Obs: ndo constam dados referentes ao exercicio de 2018, pois os partidos politicos tém o prazo até o dia 30 de abril para prestarem suas

contas a Justica Eleitoral.

Quadro 43 — Diretérios Estaduais que NAO Prestaram Contas Relativas ao Exercicio de 2016

PARTIDO

N. PROCESSO

MEDIDAS ADOTADAS

PCB

0600071-56.2017

Encaminhado oficio ao Presidente do Diretério Nacional do partido
determinando a imediata suspensdo do repasse das cotas do Fundo
Partidario a que teria direito o seu 6rgéo regional, nos termos do art. 30,
lll, a, da Res. TSE 23.464/2015. Intimados os atuais presidente e
tesoureiro do Partido Comunista do Brasil - PCB/DF para apresentar a
prestacdo de contas referente ao exercicio financeiro de 2016, os
dirigentes partidarios ndo se manifestaram. A Procuradoria Regional
Eleitoral pugna pela declarag&o das contas anuais como ndo prestadas.

AVANTE

0600089-77.2017 e 0600202-31.2017

O Tribunal julgou as contas como ndo prestadas (0600089-
77.2017.6.07.0000, Acordao 7665), com a consequente sancdo de
suspensdo de recebimento dos recursos oriundos do fundo partidario
enquanto permanecer a inadimpléncia, nos termos do artigo 46, inc. IV,
alinea “a™ e 48 da Resolugdo TSE 23.546/2017. Além disso, a anotacéo
da direcdo partidaria foi suspensa, em cumprimento ao art. 42 da Res.
23.571/2018. O AVANTE ingressou com a Peticdo n. 0600202-
31.2017.6.07.0000, em 08/11/2017, visando regularizar a situacdo. O
processo aguarda orientacdo do TSE, quanto a falha técnica no
Sistema, que, segundo o interessado, o tem impedido de encaminhar a
prestacdo de contas - exercicio 2016.

PMB

0600070-71.2017

Encaminhado oficio ao Presidente do Diretério Nacional do partido
determinando a imediata suspensdo do repasse das cotas do Fundo
Partidario a que teria direito o seu 6rgéo regional, nos termos do art. 30,
lll, a, da Res. TSE 23.464/2015. Intimados os atuais presidente e
tesoureiro do Partido da Mulher Brasileira - PMB/DF para apresentar a
prestacdo de contas referente ao exercicio financeiro de 2016, os
dirigentes partidarios ndo se manifestaram. Em 29/06/2018 o partido
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ingressou com a documentagdo referente ao exercicio de 2016
(0600269-59.2018.6.07.0000) e, por determinacdo do Desembargador
Relator, a documentacéo foi juntada ao processo 0600070-71.2017 para
andlise, na SECEP.

Quadro 44 — Diretérios Estaduais que NAO Prestaram Contas Relativas ao Exercicio de 2017

PARTIDO

N. PROCESSO

MEDIDAS ADOTADAS

PCB

0600298-12.2018.6.07.0000

Encaminhado oficio ao Presidente do Diretério Nacional do partido
determinando a imediata suspensdo do repasse das cotas do Fundo
Partidario a que teria direito o seu 6rgéo regional, nos termos do art. 28,
da Res. TSE 23.546/2017. Intimados os atuais presidente e tesoureiro
do Partido Comunista do Brasil - PCB/DF para apresentar a prestagcéo
de contas referente ao exercicio financeiro de 2017, os dirigentes
partidarios ndo se manifestaram.

PHS

0600273-96.2018.6.07.0000

Encaminhado oficio ao Presidente do Diretério Nacional do partido
determinando a imediata suspensdo do repasse das cotas do Fundo
Partidario a que teria direito o seu 6rgéo regional, nos termos do art. 28,
da Res. TSE 23.546/2017.

Intimados os atuais presidente e tesoureiro do Partido Humanista da
Solidariedade - PHS/DF para apresentar a prestacdo de contas referente
ao exercicio financeiro de 2017, os dirigentes partidarios nao se
manifestaram.

Quadro 45 — Julgamento das Contas dos Diretdrios Estaduais dos Partidos

SITUAGAO DAS CONTAS DOS DIRETORIOS RELATIVAS AOS EXERCICIOS

PARTIDO

2017

2016

2015 2014 2013
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DEM AN AN AN AN AP
PCB Nao apresentacao N&o apresentacao AN AN NP
PCdoB AN AN AN AN AP
PCO AN N&o apresentacao N&o apresentacao AN NP
PDT AN AN AN AN AR
PEN AN AN AN AN AR
PHS N&o apresentagio AN AN AN DP
PMB AN N&o apresentacao AN - -

PMDB AN AN AN AN AP
PMN AN Sem vigéncia em 2016 AN AN DP
PP AN AN AN AN AP
PPL AN AN AN NP DP
PPS AN AN AN DP DP
PR AN AN AN AN AP
PRB AN AN AN AN AP
PROS AN AN AN AN DP
PRP AN AN AN AR AR
PRTB AN AN AN AN AN
PSB AN AN AN AN AR
PSC AN AN AN AR AP
PSD AN AN AN AN AP
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PSDB AN AN AN AN AP
PSDC AN AN AN DP NP
PSL AN AN AN AN DP
PSOL AN AN AN AN AR
PSTU AN AN AN AP AP
PT AN AN AN AN AP
PTB AN AN AN AN DP
PTC AN AN AN AN AR
PTdoB AN N&o apresentacao AN AN DP
PTN AN AN AN AN DP
PV AN AN AN DP AR
REDE AN AN AN - -
SD AN AN AN AN AR

LEGENDA:

AN — Em andlise AR — Aprovada comressalva  RE — Em recurso

AP — Aprovada DP — Desaprovada NP — Julgada néo prestada

Fonte: Sistema de Acompanhamento de Documentos e Processos — SADPeProcesso Judicial Eletronico — PJE do Tribunal Regional Eleitoral do
Distrito Federal — TRE-DF
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5. DEMONSTRACOES CONTABEIS

5.1. Demonstracdes contdbeis exigidas pela Lei 4.320/64 e notas explicativas
As demonstracdes contabeis seguem anexas a este relatério.

Cabe aqui ressaltar, a titulo de nota explicativa, que no Balanco Or¢camentario o saldo da dotacdo se apresenta negativo, pois
corresponde a dotacdo descentralizada pelo TSE para a realizacdo das Elei¢cdes Gerais de 2018 e ndo compde a dotacdo concedida
pela Lei de Meios a este Regional.

5.2. Tratamento contébil da depreciacdo, da amortizacdo e da exaustao de itens do patriménio e avaliacdo e mensuragao
de ativos e passivos

Conforme informado nos anos anteriores, este Tribunal vem aplicando os dispositivos contidos nas NBCT 16.9 e NBCT
16.10, a partir de 2010. Portanto, os ativos ja estdo sendo depreciados mensalmente pelos sistemas de patrimdnio da Justica
Eleitoral, em conformidade com as especifica¢cées contidas na Orientacdo TSE n.° 03/2012. Conforme dispfe a citada orientagcao, 0s
bens adquiridos a partir de janeiro de 2010, assim como o0s bens adquiridos em exercicios anteriores e que somente foram
distribuidos e colocados em utilizacdo no exercicio de 2010, ndo seréo objetos de reavaliagdo ou reducédo ao valor recuperavel, neste
periodo de transic¢ao.

Quanto a metodologia adotada para estimar a vida Ut econdmica do ativo, procedeu-se inicialmente analise da
documentacdo do bem (manuais técnicos, notas fiscais, etc.) e de suas condi¢des fisicas e de utilizacdo. Posteriormente, por meio de
pesquisa de mercado, sobretudo em sitios da internet, obteve-se o valor de compra de um bem novo. Este valor foi ajustado por meio
do procedimento de depreciagéo.

No que se refere a metodologia de célculo da depreciacdo, amortizacdo e exaustdo, utilizou-se o método linear ou de cotas
constantes, que consiste em distribuir o custo de aquisicdo de um determinado bem em funcao do tempo de vida util, expresso pela
seguinte férmula:

Cota anual de depreciacdo = Custo — Valor Residual
N.° de periodos de vida util

As taxas anuais de depreciacdo para o setor publico, bem como a estimativa de vida util para as diversas categorias de bens
nao foram estabelecidas, diante deste fato adotou-se os parametros definidos pela Secretaria da Receita Federal do Brasil no que
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refere a natureza dos bens, o prazo de vida Util e taxas anuais de depreciacdo, conforme estabelecido na Instrucdo Normativa SRF
n.° 162, de 31 de dezembro de 1998, alterada pela Instru¢do Normativa SRF n.° 130, de 10 de novembro de 1999.

Quanto ao impacto da utilizagao dos critérios contidos nas NBCT 16.9 e NBCT 16.10 sobre o resultado apurado pelo Tribunal
Regional Eleitoral do Distrito Federal, no exercicio de 2018, o registro de depreciacdo foi de R$ 7.045.611,71, e acumulado, até o
referido exercicio, de R$ 24.573.325,26, conforme informacdes extraidas do SIAFI.
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6. CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DE ORGAOS DE CONTROLE

6.1. Tratamento de determinacdes e recomendac¢des do TCU

O Tribunal Regional Eleitoral recebeu 1 (uma) demanda do e. TCU referente a determinagdes e Acordaos durante o ano de
2018, tendo sido adequadamente atendida.

N&o ha, assim, eventos a serem relatados no topico “Deliberacées do TCU que permanecem pendentes de Cumprimento”.
Nesse sentido, o tratamento dado as determinagfes/recomendacdes esta demonstrado no quadro a seguir:

Quadro 46 — Tratamento dado as determinacdes/recomendacdes

OFiciIo TCu ACORDAO ASSUNTO ENCAMINHAMENTO
Oficio 0192/2018- | Acérdao TCU n°| Recomendou que o | Foi incluso no presente Processo de
TCU/SecexAdministracao 2.472/2018 - 22| TREDF demonstre no | prestacdo de Contas ordinario, a
(SEI 0002425-19.2019-2018.607.8100) Camara processo de prestacdo de | informacdo acerca do cumprimento,

contas ordinario relativo
ao exercicio de 2018, o
cumprimento dos art. 6° e
9° da Resolucdo TSE
23.523/2017, referente a
servidora leda Maria da

por parte do TRE-DF, das
disposi¢cbes constantes dos artigos 6°
e 9° da Resolugio TSE n°
23.523/2017, relativamente ao
procedimento de requisicdo da
servidora leda Maria da Fonseca.

Fonseca.

A Secdo de Legislacdo de Pessoal deste Tribunal elaborou parecer acostado ao procedimento SEI n° 0002425-
19.2018.6.07.8100, informando que, apds analise das informacdes referentes a requisicao da servidora leda Maria da Fonseca, junto
ao Instituto Nacional do Seguro Social, foi observado o prazo de trés anos, estabelecido pelo art. 105 da Lei n° 13.328/2016,
reproduzido pelo art. 7° da Resolugcdo TSE n° 23.563/2017, entendendo que ndo ha ébice legal & sua permanéncia nesta Justica
Especializada, uma vez que sua requisicao foi autorizada a partir de 3 de outubro de 2017, pelo prazo de até 3 (trés) anos.
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No que se refere as requisicbes para as Secretarias dos Tribunais Eleitorais, considerando que este Tribunal possui 219
(duzentos e dezenove) cargos efetivos e 33 servidores requisitados, infere-se que a prescricao contida no art. 9° da norma em
referéncia ndo estéd sendo atendida.

No entanto, encontra-se em execucdao Plano de Acdo de devolugédo de servidores requisitados apresentado por este
Tribunal ao Tribunal de Contas da Unido, por ocasido das determinacdes contidas no Acérddo TCU n° 199/2011 e alteracdes
posteriores, desde Dezembro/2012, tendo em vista a impossibilidade imediata de devolu¢do, dado o reduzido numero de servidores
gue compde o quadro de pessoal deste Regional.

Apesar do ndo cumprimento das disposi¢cfes contidas na Resolucdo TSE n° 23.523/2017, a reducdo do numero de servidores
requisitados tem acompanhado o Plano de Devolucdo apresentado ao C. Tribunal de Contas da Unido, cujo objetivo é adequar o
guantitativo da forca de trabalho de servidores requisitados para a Secretaria deste Regional, em conformidade com o disposto no
normativo que regulamenta a matéria.

6.2. Tratamento de recomendacdes do Orgéo de Controle Interno

A Coordenadoria de Controle Interno (COCI) exerce nos termos do Regulamento da Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral
do DF — Resolucdo TRE 7772, de 15 de marco de 2018, o papel da Auditoria Interna desta Corte, sendo composta pela Secéo de
Controle da Atividade Administrativa (SECAT) e pela Secao de Auditoria (SEAUD).

A SEAUD tem por competéncia planejar e executar auditorias nas Unidades da Secretaria Administrativa do TRE-DF e nos
Cartorios Eleitorais, com o objetivo de examinar a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e
efichcia da gestdo administrativa operacional deste Tribunal Eleitoral. Sendo assim, a principal atribuicdo da SEAUD é executar as
acOes constantes do Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI), abrangendo auditorias de natureza operacional e de regularidade,
envolvendo compras e contratos, gestao patrimonial, orcamentério-financeira, contabil e de pessoal.

O controle da regularidade de atos de gestdo e de execucdo contratual, contemplando o controle prévio e concomitante dos
processos administrativos relativos a despesas correntes e de capital, avaliando-se a adequacéo dos processos de aquisi¢cao de bens
e servicos é de competéncia da SECAT. Na sua esfera de competéncia também esta prevista a analise de processos relativos a atos
de pessoal, no que diz respeito a admissodes, desligamentos e concessdes de aposentadorias e pensoes.
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Especificamente em relacéo as atividades executadas pelas unidades da COCI no ano de 2018, referindo-se ao Gabinete da
Coordenadoria, conforme as suas atribuicdes previstas na referida Resolugdo TRE 7772/2018, as atividades foram voltadas para a
coordenacao de todas as atividades executadas pelas secdes que a ela sdo subordinadas, sendo tais atividades especificadas a
seguir por cada uma dessas secoes.

Portanto, a Coordenadoria desempenhou atividades que tiveram como foco zelar pelo cumprimento dos dispositivos
constitucionais e da legislacdo que digam respeito a execugdo orgcamentaria, contébil, financeira, patrimonial e de pessoal, analisando
todos os atos relativos a despesas e receitas, inclusive aqueles relacionados a processos licitatérios, contratos e convénios, além
daqueles referentes a admisséo de pessoal e a concessédo de aposentadorias e pensdes.
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Acrescenta-se o papel exercido pela Coordenadoria no acompanhamento da implantagédo das recomendacdes oriundas do
Tribunal de Contas da Uni&o, além de prestar informacdes e cumprir diligéncias determinadas por aquela Corte de Contas. Destaca-
se que todas as determinacdes e diligéncias foram cumpridas, ndo havendo pendéncias a serem relatadas.

Os trabalhos desenvolvidos na Auditoria Interna foram orientados pelo Plano Anual da Auditoria Interna — PAAI 2018
(processo SEI n° 0006022-30.2017.6.07.8100), que foi integralmente executado, com a realizagdo das seguintes auditorias
operacionais: auditoria no processo de gestdo de tecnologia da informacé&o, auditoria no processo de gestdo da forga de trabalho,
auditoria no processo de gestdo orcamentaria e, ainda, o monitoramento das auditorias constantes do PAAI 2016.

Os resultados finais dessas auditorias foram encaminhados as Unidades auditadas para conhecimento e adocdo das
providéncias necessarias, o que vem sendo feito, consoante monitoramento realizado pela SEAUD.

6.3. Relatorio da unidade de auditoria interna
Quadro 47 — Relatério da unidade de auditoria interna

Auditoria Periodo Objetivo

Auditoria Coordenada do CNJ — Processo | Fevereiro a marco de | Avaliar os conteudos estabelecidos para governanca, gestao,
da Gestdo da Tecnologia 2018 riscos e controle de Tl e TIC deste TRE-DF, considerando
projetos, processos, riscos e resultados de Tl em comparacao
com padrdes internacionalmente aceitos como COBIT, PMBOK,
ITIL, CMMI, ISO 17799 e ISO 27001, bem como com as
Resolugdes CNJ n° 182/2013, n® 211/2015 e n° 91/2009.

Auditoria Integrada da Justica Eleitoral — | Margo a junho de | Avaliar a efetividade dos controles internos adotados no
Processo de gestdo da forca de trabalho 2018 processo de gestdo da forca de trabalho como resposta aos
riscos inerentes aos subprocessos de dimensionamento
(quantitativo e qualitativo) da forga de trabalho.

Monitoramento das Auditorias do PAAI | Agosto a outubro de | Acompanhar as providéncias adotadas pelas unidades
2016 2018 auditadas em relacdo as recomendacdes constantes do relatorio
da auditoria de Folhas de Pagamento executada no exercicio de
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2016, com a identificagcdo das acbes implementadas e a
apuracgao das razdes de justificativa para 0 ndo cumprimento de
recomendacdes pelo setor auditado.

Auditoria de Gestdo Orgcamentaria - | Setembro a | Avaliar os controles administrativos adotados na execug¢ao do
Processo de Movimentacdo e Execucdo | dezembro de 2018 processo de movimentacao e execucao do orcamento do TRE-
Orcamentaria DF.

A auditoria Coordenada do CNJ referente a Gestdo de Tecnologia da Informacdo, finalizada no dia 20 de abril de 2018,
originou 21 (vinte e uma) recomendagdes a Secretaria de Tecnologia da Informagédo deste TRE-DF, que estdo em processo de
monitoramento pela Secéo de Auditoria.

No que se refere a Auditoria do Processo de gestdo da forca de trabalho, constante da Auditoria Integrada da
Justica Eleitoral, sob a coordenacgao, supervisdo e orientacdo da Coordenadoria de Auditoria da Secretaria de Controle Interno e
Auditoria do TSE, concluida em 30 de junho de 2018, conforme programado no cronograma inicialmente aprovado, resultou no
encaminhamento de 2 (duas) recomendacOes a Secretaria de Gestdo de Pessoas, as quais encontram-se em processo de
monitoramento pela Secéo de Auditoria.

Com relacéo as acdes de monitoramento das auditorias constantes do PAAI 2016, relativo ao acompanhamento
da implementacdo das recomendacdes constantes da Auditoria de folhas de pagamento, destaca-se que foi finalizada em 30 de
setembro de 2018, resultando na apuracao de que 2 (duas) recomendacdes encontravam-se ainda em processo de implementacao
pela Secretaria de Gestdo de Pessoas - SGP, situagdo que foi relatada ao final dos trabalhos a Administracdo deste Regional para
ciéncia e deliberacéo.

Quanto a Auditoria de Gestdo Orcamentaria, ressalta-se a conclusdo dentro do cronograma previamente
estabelecido em 30 de dezembro de 2018, tendo resultado na indicacao de 3 (trés) achados de auditoria a Secretaria Administracao,
Orcamento e Financgas - SAO, as quais estdo em processo de implementacao pelo setor auditado.

Durante o exercicio 2018, outros Procedimentos Administrativos foram analisados pela Secdo de Auditoria, conforme
demonstrado no quadro abaixo.
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Quadro 48 — Procedimentos administrativos analisados pela Se¢édo de Auditoria

Tipo de Procedimento Quantitativo
Elaboracao do Plano Anual de Auditoria Interna 1
Procedimentos relacionados a Auditorias 17
Demandas do Tribunal de Contas da Unido 1
Andlise referente ao servico extraordinario 1
FUNPRESP 1
Implantacdo do sistema AUDITSE 3
Outros 5
TOTAL 29

6.4. Medidas administrativas para apuracao de responsabilidade por dano ao erério
N&o houve instauracédo de Tomada de Contas Especiais no ano de 2018.

6.5. Demonstracdo da conformidade do cronograma de pagamentos de obrigagcbes com o disposto no art. 5° da Lei
8.666/1993

O Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal realiza o pagamento de suas obrigagdes relativas ao fornecimento de bens e
prestacao de servigcos, observando o prazo estabelecido pela avenca que gerou a despesa. O controle é realizado pelo Setor
responsavel pela apropriacdo e liquidacdo da despesa, por intermédio de documento proprio, denominado “Andlise de Pagamento”,
em que se verifica, dentre outros quesitos (atesto do gestor do contrato, documentacédo de regularidade fiscal e tributaria e outros,
conforme a peculiaridade da contratacdo), a ordem cronoldgica de vencimento dos respectivos pagamentos. Com base nessa data,
0s pagamentos sao efetivados, obedecendo-se assim, ao prazo determinado pela peca contratual.
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Ademais, os recursos financeiros séo garantidos mediante a programacao financeira, realizada mensalmente, quando sao
projetadas as despesas que serdo pagas, por fonte de recursos, consoante a média de execucdo financeira mensal. Havendo
necessidade de reforco/anulacéo e/ou pagamento de Restos a Pagar, a programacao financeira é devidamente ajustada.

Nesse sentido, as obrigacdes contraidas por este Tribunal sdo devidamente satisfeitas e obedecem a ordem cronoldgica das
datas de suas exigibilidades.

6.6. Informacado sobre a revisdo dos contratos vigentes firmados com empresas beneficiadas pela desoneragcéo da folha de
pagamento

No exercicio 2018 néo foram feitas revisées em decorréncia do Plano Brasil Maior. As empresas que, sendo beneficiadas
pelo referido plano, participaram de licitacdes publicas, foram orientadas - por meio de memoria de calculo existente no edital - a
cotar, no médulo referente a tributacdo, a contribuicdo social sobre receita bruta/CPBR em substituicdo a contribuicdo incidente sobre
a folha de pagamento no percentual que a lei lhe atribui.

6.7. Informacdes sobre as acdes de publicidade e propaganda

A nova estrutura organizacional do TREDF transformou, neste ultimo ano, a antiga Secao de Comunica¢cdo Social em uma
Assessoria, conferindo-lhe mais autonomia e uma posicdo mais estratégica dentro da instituicdo. Este fator foi fundamental para
melhor organizagéo e conducao das atividades ao longo do ano eleitoral.

Na area de jornalismo e publicidade foram adotadas as seguintes premissas de atuacgao:

- atender, com a presteza possivel, TODAS as demandas de imprensa de TODOS os veiculos de comunicacdo sem
distincao;

- atualizar a intranet e a internet constantemente para prestar um servigo de informacao institucional interno e externo
fidedigno e eficiente;

- promover uma imagem positiva do TREDF e da Justica Eleitoral junto aos cidadaos do DF por meio de entrevistas a
imprensa local e noticias no site institucional e em redes sociais.

Destacam-se, entdo, as seguintes atividades de jornalismo, publicidade e propaganda realizadas ao longo do ano:
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a) Na&o eleitorais

e Edicao diaria de clipping disponibilizado por email e na intranet

e Atualizagdo constante das noticias da intranet de interesse do publico interno

e Atualizagdo constante das noticias da internet de interesse do publico externo

e Envio de mensagens institucionais URGENTES e RELEVANTES pelo email Informativo

e Confeccdo de material de divulgacéo para as diversas areas do TREDF (criacdo/arte para cartazes e folders e capas
de manuais e cartilhas)

e Autorizacao para divulgacédo nos quadros de avisos de cartazes de eventos internos e externos — importante registrar
gue esta Assessoria solicitou a aquisicdo de novos quadros de avisos em substituicdo aos atuais que nao atendem as
necessidades da Casa.

e Atendimento as eventuais demandas de imprensa.

e Participacdo nas reunides presenciais e virtuais das ASCOM da JE para alinhamento de procedimentos.

c) Eleitorais

e Participacdo na Comisséao Interna de Realizac&o das Elei¢cdes

e Sorteio do plano de midia para veiculacao da propaganda eleitoral (primeiro e segundo turno)

e Montagem da sala do pool de imprensa

e Contratacdo de empresa para flmagem da auditoria de votacéo paralela

e Realizagcdo do Encontro com a Imprensa (evento para jornalistas sobre a seguranca do processo eleitoral e demais
atividades realizadas pelo Tribunal nas elei¢des)

e Participacdo na Audiéncia Publica a respeito da seguranca das elei¢cdes

e Realizacdo de Campanha educativa sobre Fake News

e Concessdo de 288 entrevistas sobre 0s mais variados assuntos eleitorais aos diversos veiculos de comunicacdo de
TV, radio, jornal impresso e digital.
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O TRE-DF néo possui contrato com agéncia de publicidade e propaganda. Desta forma, todos os trabalhos séo realizados
com profissionais e ferramentas proprias e, em algumas situacbes, aproveitamos materiais publicitarios de carater nacional
produzidos pelo TSE.
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ANEXO | — DECLARAGAO DE INTEGRIDADE DO RELATO INTEGRADO



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO DISTRITO FEDERAL

DECLARACAO

Declaro, junto aos 6rgdos de controle interno e externo, como representante maximo pela governanca deste Tribunal Regional
Eleitoral, que reconheco a responsabilidade a mim atribuida por assegurar a integridade deste relatorio integrado e afirmo a aplicacdo
do pensamento coletivo na preparacdo e apresentacao do referido documento. Por fim, destacando o compromisso do TRE-DF com a
conformidade exigida, acredito que este relato estd de acordo com Estrutura Internacional para Relato Integrado do International
Integrated Reporting Council (IIRC).

Brasilia, 25 de abril de 2019.

7 P 2

DESEMBARGADORA CARMELITA INDIANO AMERICANO DO BRASIL DIAS
Presidente



ANEXO Il - DEMONSTRAGOES CONTABEIS EXIGIDAS PELA LEI 4.320/64 E DECLARAGAO DO CONTADOR



i MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

A 2
g

| TITULO | BALANCO FINANCEIRO - TODOS OS ORCAMENTOS

| SUBTITULO | 70025 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO D. FEDERAL

EXERCICIO PERIODO
2018 | | Anual
PAGINA
13/02/2019 | | 1

| ORGAO SUPERIOR | 14000 - JUSTICA ELEITORAL

| EMISSAO
|
|

VALORES EM UNIDADES DE REAL

INGRESSOS

DISPENDIOS

ESPECIFICAGAO

2018

2017

ESPECIFICAGAO

2018

2017

Receitas Orgamentarias
Ordinarias
Vinculadas
Previdéncia Social (RPPS)
Recursos de Receitas Financeiras
(-) Deducdes da Receita Orgcamentéaria

Transferéncias Financeiras Recebidas
Resultantes da Execugdo Orgamentaria
Sub-repasse Recebido
Independentes da Execucdo Orcamentaria
Transferéncias Recebidas para Pagamento de RP
Demais Transferéncias Recebidas
Movimentagao de Saldos Patrimoniais
Aporte ao RPPS
Aporte ao RGPS
Recebimentos Extraorgamentarios
Inscri¢do dos Restos a Pagar Processados
Inscri¢do dos Restos a Pagar N&o Processados
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Recebimentos Extraorcamentarios
Arrecadagéo de Outra Unidade
Saldo do Exercicio Anterior
Caixa e Equivalentes de Caixa

120.527.890,34
119.903.809,61
119.903.809,61
624.080,73
600.000,00
31,59
24.049,14

5.958.330,13
1.150.805,42
3.595.306,05
1.212.218,66
1.212.218,66

754.930,86

754.930,86

101.787.530,93
101.782.251,29
101.782.251,29
5.279,64
1.924,32
1.594,85
1.760,47

2.065.289,58
1.419.129,83
5.189,53
640.970,22
640.970,22
2.977.403,94
2.977.403,94

Despesas Orgamentarias
Ordinérias
Vinculadas
Seguridade Social (Exceto Previdéncia)
Previdéncia Social (RPPS)
Recursos de Receitas Financeiras
Outros Recursos Vinculados a Orgéos e Programas
Transferéncias Financeiras Concedidas
Resultantes da Execugdo Orgamentaria
Repasse Concedido
Independentes da Execucdo Orcamentaria
Movimento de Saldos Patrimoniais
Aporte ao RPPS
Aporte ao RGPS

Despesas Extraorgamentarias
Pagamento dos Restos a Pagar Processados
Pagamento dos Restos a Pagar Nao Processados
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Pagamentos Extraorcamentarios

Saldo para o Exercicio Seguinte
Caixa e Equivalentes de Caixa

116.234.284,31
94.326.997,39
21.907.286,92

19.500.000,00

2.407.286,92
5.419.382,21
4.183.082,82
4.183.082,82
1.236.299,39
1.236.299,39

4.352.039,81

756.733,76
3.595.306,05

1.235.445,00
1.235.445,00

104.775.221,60
86.758.857,85
18.016.363,75
16.250.000,00

1.766.363,75
644.325,54

644.325,54
644.325,54

655.746,45

650.556,92
5.189,53

754.930,86
754.930,86

TOTAL

127.241.151,33

106.830.224,45

TOTAL

127.241.151,33

106.830.224,45
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RECEITA
RECEITAS ORGAMENTARIAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO

RECEITAS CORRENTES

Receitas Tributarias
Impostos
Taxas
Contribui¢des de Melhoria

Receitas de Contribuigdes
Contribui¢cBes Sociais
Contribuices de Intervengdo no Dominio Econdmico
Cont. Entidades Privadas de Servigo Social Formacéo Profis.

Receita Patrimonial
Exploracdo do Patrimdnio Imobiliario do Estado
Valores Mobiliarios
Delegacéo de Servigos Publicos
Exploracédo de Recursos Naturais
Exploracéo do Patrimonio Intangivel
Cesséo de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais

Receita Agropecuaria

Receita Industrial

Receitas de Servigos
Servicos Administrativos e Comerciais Gerais
Servicos e Atividades Referentes & Navegacéo e ao Transporte
Servicos e Atividades Referentes a Satde
Servicos e Atividades Financeiras
Outros Servigos

Transferéncias Correntes

Outras Receitas Correntes
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico
Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL

Operagdes de Crédito
Operag6es de Crédito - Mercado Interno
Operagdes de Crédito - Mercado Externo

Alienacéo de Bens
Alienagéo de Bens Moveis
Alienacédo de Bens Iméveis
Alienacéo de Bens Intangiveis

Amortizacdo de Empréstimos

Transferéncias de Capital

Outras Receitas de Capital
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RECEITA

RECEITAS ORGAMENTARIAS

PREVISAO INICIAL

PREVISAO ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

SALDO

Integralizag&o do Capital Social
Resultado do Banco Central do Brasil
Remuneracéo das Disponibilidades do Tesouro Nacional
Resgate de Titulos do Tesouro Nacional
Demais Receitas de Capital
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

SUBTOTAL DE RECEITAS

REFINANCIAMENTO
Operagdes de Crédito - Mercado Interno
Mobiliaria
Contratual
Operagdes de Crédito - Mercado Externo
Mobiliaria
Contratual

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO

DEFICIT

116.234.284,31

116.234.284,31

TOTAL

116.234.284,31

116.234.284,31

DETALHAMENTO DOS AJUSTES NA PREVISAO ATUALIZADA
Créditos Adicionais Abertos com Superavit Financeiro
Créditos Adicionais Abertos com Excesso de Arrecadagao
Créditos Cancelados Liquidos

DESPESA

DESPESAS ORGAMENTARIAS

DOTAGAO INICIAL

DOTAGAO ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS

SALDO DA DOTAGAO

DESPESAS CORRENTES

97.106.923,00

101.557.848,00

111.709.583,76

110.666.614,87

110.666.614,87

-10.151.735,76

Pessoal e Encargos Sociais 74.653.746,00 80.260.337,00 84.034.040,51 83.665.002,02 83.665.002,02 -3.773.703,51
Juros e Encargos da Divida - - - - - -
Outras Despesas Correntes 22.453.177,00 21.297.511,00 27.675.543,25 27.001.612,85 27.001.612,85 -6.378.032,25
DESPESAS DE CAPITAL 2.508.883,00 4.575.013,00 4.524.700,55 4.416.864,02 4.416.864,02 50.312,45
Investimentos 2.508.883,00 4.575.013,00 4.524.700,55 4.416.864,02 4.416.864,02 50.312,45
Inversdes Financeiras - - - - - -
Amortizacdo da Divida - - - - - -
RESERVA DE CONTINGENCIA - - - - - -
RESERVA DO RPPS - - - - - -
SUBTOTAL DAS DESPESAS 99.615.806,00 106.132.861,00 116.234.284,31 115.083.478,89 115.083.478,89 -10.101.423,31

AMORTIZACAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO
Amortizagdo da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
Amortizagdo da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
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DESPESA

DESPESAS ORGAMENTARIAS

DOTAGAO INICIAL

DOTAGAO ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS

SALDO DA DOTAGAO

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO

99.615.806,00

106.132.861,01

0 116.234.284,31

115.083.478,89

115.083.478,89

-10.101.423,31

TOTAL

99.615.806,00

106.132.861,01

0 116.234.284,31

115.083.478,89

115.083.478,89

-10.101.423,31

ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

DESPESAS ORCAMENTARIAS |Nsc:R|TA(,)\‘s+ Ev géESRciaos DE'Z’\SM%'TQ'(TDODSOEE"X?R%ECIO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIOR
DESPESAS CORRENTES 683.484,52 1.216.485,50 723.223,57 723.223,57 1.122.395,22 54.351,23
Pessoal e Encargos Sociais 600.858,34 420.222,19 51.498,23 51.498,23 969.440,94 141,36
Juros e Encargos da Divida - - - - - -
Outras Despesas Correntes 82.626,18 796.263,31 671.725,34 671.725,34 152.954,28 54.209,87
DESPESAS DE CAPITAL 184.108,37 202.644,33 33.510,19 33.510,19 169.134,14 184.108,37
Investimentos 184.108,37 202.644,33 33.510,19 33.510,19 169.134,14 184.108,37
InversBes Financeiras - - - - - -
Amortizagdo da Divida - - - - - -
TOTAL 867.592,89 1.419.129,83 756.733,76 756.733,76 1.291.529,36 238.459,60
ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
DESPESAS ORGAMENTARIAS INSCRITOS EM EXERCICIOS INSCRIE?E&&S’&ODEN?EZR?OM:RO PO PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIORES
DESPESAS CORRENTES 7.122,64 - - - 7.122,64
Pessoal e Encargos Sociais 7.122,64 - - - 7.122,64
Juros e Encargos da Divida - - - - -
Outras Despesas Correntes - - - - -
DESPESAS DE CAPITAL - - - - -
Investimentos - - - - -
Inversdes Financeiras - - - - -
Amortizacéo da Divida - - - - -
TOTAL 7.122,64 - - - 7.122,64




i MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

EXERCICIO

2018

PERIODO
Anual

1]

TR
[TTuLo | BALANGO PATRIMONIAL - TODOS OS ORGCAMENTOS | ,7 EMISSAO | | PAGINA —\
13/02/2019 1
| SUBTITULO | 70025 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO D. FEDERAL |
[ orRGAO SUPERIOR [ 14000 - JUSTICA ELEITORAL | | VALORES EM UNIDADES DE REAL |
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICACAO 2018 2017 ESPECIFICACAO 2018 2017
ATIVO CIRCULANTE 2.332.379,22 2.046.678,13 | PASSIVO CIRCULANTE 2.460.205,52 1.261.303,26
Caixa e Equivalentes de Caixa 1.235.445,00 754.930,86| Obrigacdes Trabalh., Previd. e Assist. a Pagar a Curto Prazo 1.844.805,83 653.939,92
Créditos a Curto Prazo - - Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo - -
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 157.417,81 589.985,59| Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 615.399,69 607.363,34
Investimentos e AplicagBes Temporérias a Curto Prazo - -| Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo - -
Estoques 939.516,41 701.761,68| Obrigagdes de Repartigdo a Outros Entes - -
Ativos N&o Financeiros Mantidos para Venda - -| Provisdes a Curto Prazo - -
VPDs Pagas Antecipadamente - -| Demais Obrigag6es a Curto Prazo - -
ATIVO NAO CIRCULANTE 75.387.672,13| 70.880.932,15 [ PASSIVO NAO CIRCULANTE - -
Ativo Realizavel a Longo Prazo - -| Obrigagdes Trabalh., Previd. e Assist. a Pag. de Longo Prazo - -
Estoques - - Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo - -
Investimentos - - Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo - -
Participagdes Permanentes - -| Obrigagées Fiscais a Longo Prazo - -
Propriedades para Investimento - -| Provisdes aLongo Prazo - -
Propriedades para Investimento - - Demais Obrigagdes a Longo Prazo - -
(-) Depreciagdo Acumulada de Propriedades p/ Investimentos - -| Resultado Diferido - -
(-) Reducg&o ao Valor Rec. de Propriedades para Investimentos - -| TOTAL DO PASSIVO EXIGIVEL 2.460.205,52 1.261.303,26
Investimentos do RPPS de Longo Prazo - - PATRIMONIO LIQUIDO
Investimentos do RPPS de Longo Prazo - - ESPECIFICAGAO 2018 2017

(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Investimentos do RPPS
Demais Investimentos Permanentes
Demais Investimentos Permanentes
(-) Reducg&o ao Valor Recuperavel de Demais Invest. Perm.
Imobilizado
Bens Moveis
Bens Moveis
(-) Depreciagao/Amortizagdo/Exaustdo Acum. de Bens Mdveis
(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Bens Méveis
Bens Iméveis
Bens Iméveis
(-) Depr./Amortizagao/Exaustdo Acum. de Bens Iméveis
(-) Reducgéo ao Valor Recuperavel de Bens Iméveis
Intangivel
Softwares
Softwares
(-) Amortizagdo Acumulada de Softwares
(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Softwares
Marcas, Direitos e Patentes Industriais
Marcas, Direitos e Patentes Industriais
(-) Amortizacdo Acumulada de Marcas, Direitos e Patentes Ind

70.493.653,76
26.182.438,22
46.351.594,28
-20.169.156,06
44.311.215,54
48.715.384,74
-4.404.169,20
4.894.018,37
4.894.018,37
4.894.018,37

66.587.260,94
21.198.323,19
35.407.556,60
-14.209.233,41

45.388.937,75
48.707.417,89
-3.318.480,14
4.293.671,21
4.276.696,21
4.276.696,21

16.975,00
16.975,00

Patriménio Social e Capital Social

"| Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital (AFAC)
"|Reservas de Capital

Ajustes de Avaliagdo Patrimonial
Reservas de Lucros
Demais Reservas
Resultados Acumulados
Resultado do Exercicio
Resultados de Exercicios Anteriores
Ajustes de Exercicios Anteriores
(-) Acdes / Cotas em Tesouraria

75.259.845,83
4.121.511,42
71.666.307,02
-527.972,61

71.666.307,02

-22.789,12
73.286.718,07
-1.597.621,93

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO

75.259.845,83

71.666.307,02
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ATIVO

PASSIVO

ESPECIFICAGAO

2018

2017

PATRIMONIO LIQUIDO

ESPECIFICAGAO

2018 2017

Direitos de Uso de Iméveis
Direitos de Uso de Iméveis

Diferido

(-) Amortizacdo Acumulada de Direito de Uso de Iméveis

(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Marcas, Direitos e Pat.

(-) Redugéo ao Valor Recuperavel Direito de Uso de Iméveis

TOTAL DO ATIVO

77.720.051,35

72.927.610,28

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO

77.720.051,35| 72.927.610,28

QUADRO DE ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

ATIVO PASSIVO
ESPECIFICA(;AO 2018 2017 ESPECIFICACAO 2018 2017
ATIVO FINANCEIRO 1.235.445,00 754.930,86 | PASSIVO FINANCEIRO 1.396.387,66 2.293.845,36
ATIVO PERMANENTE 76.484.606,35| 72.172.679,42 | PASSIVO PERMANENTE 2.445.805,17 1.253.756,54
SALDO PATRIMONIAL 73.877.858,52| 69.380.008,38
QUADRO DE COMPENSAGOES
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICAGAO ESPECIFICAGAO
= 2018 2017 — 2018 2017
ESPECIFICAGAO / Saldo dos Atos Potenciais Ativos ESPECIFICAGAO / Saldo dos Atos Potenciais Passivos
SALDO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 196.462,91 22.044,38 [SALDO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 11.171.582,50 11.627.783,21
Execucéo dos Atos Potenciais Ativos 196.462,91 22.044,38 Execucéo dos Atos Potenciais Passivos 11.171.582,50 11.627.783,21
Garantias e Contragarantias Recebidas a Executar 196.462,91 22.044,38 Garantias e Contragarantias Concedidas a Execut - -
Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Cong - - Obrigagc6es Conveniadas e Outros Instrum Congén 428.119,49 -
Direitos Contratuais a Executar - - Obrigacdes Contratuais a Executar 10.743.463,01 11.627.783,21
Outros Atos Potenciais Ativos a Executar - - Outros Atos Potenciais Passivos a Executar - -
TOTAL 196.462,91 22.044,38 | TOTAL 11.171.582,50 11.627.783,21

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANGO PATRIMONIAL

DESTINAGAO DE RECURSOS

SUPERAVIT/DEFICT FINANCEIRO

Recursos Ordinarios
Recursos Vinculados

Previdéncia Social (RPPS)

Outros Recursos Vinculados a Orgéos e Programas
TOTAL

-165.228,82
4.286,16
-28.767,34
33.053,50
-160.942,66
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2018

2017

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES

4.930.888,35

3.489.266,14

INGRESSOS
Receitas Derivadas e Originarias
Receita Tributéaria
Receita de Contribuicdes
Receita Agropecuéria
Receita Industrial
Receita de Servigos
Remuneracéo das Disponibilidades
Outras Receitas Derivadas e Originarias
Transferéncias Correntes Recebidas
Intergovernamentais
Dos Estados e/ou Distrito Federal
Dos Municipios
Intragovernamentais
Outras Transferéncias Correntes Recebidas
Outros Ingressos das Operagdes
Ingressos Extraor¢gamentarios
Transferéncias Financeiras Recebidas
Arrecadacéo de Outra Unidade
DESEMBOLSOS
Pessoal e Demais Despesas
Legislativo
Judiciario
Essencial a Justica
Administracdo
Defesa Nacional
Seguranca Publica
Relagdes Exteriores
Assisténcia Social
Previdéncia Social
Saude
Trabalho
Educacéo
Cultura
Direitos da Cidadania
Urbanismo
Habitagdo
Saneamento
Gestao Ambiental
Ciéncia e Tecnologia
Agricultura
Organizagdo Agraria
Industria

125.335.415,05

125.335.415,05
3.595.306,05
120.527.890,34
1.212.218,66
-120.404.526,70
-103.314.547,76
-82.116.967,10
-21.197.580,66

102.433.690,68

102.433.690,68
5.189,53
101.787.530,93
640.970,22
-98.944.424,54
-90.608.297,96
-70.376.266,34
-20.232.031,62




i MINISTERIO DA FAZENDA
Ln SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

EXERCICIO | | PERIODO

2018

Anual

1]

| TITULO | DEMONSTRAGOES DOS FLUXOS DE CAIXA - TODOS OS ORGAMENTOS

| SUBTITULO | 70025 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO D. FEDERAL

EMISSAO
13/02/2019 | |

PAGINA
2

]

| ORGAO SUPERIOR | 14000 - JUSTICA ELEITORAL

—
I
|

VALORES EM UNIDADES DE REAL

2018

2017

Comércio e Servigos
Comunicagdes
Energia
Transporte
Desporto e Lazer
Encargos Especiais
(+/-) Ordens Bancarias ndo Sacadas - Cartdo de Pagamento
Juros e Encargos da Divida
Juros e Correg@o Monetéria da Divida Interna
Juros e Corregéo Monetéria da Divida Externa
Outros Encargos da Divida
Transferéncias Concedidas
Intergovernamentais
A Estados e/ou Distrito Federal
A Municipios
Intragovernamentais
Outras Transferéncias Concedidas
Outros Desembolsos das Operacdes
Dispéndios Extraorgcamentarios
Transferéncias Financeiras Concedidas

-8.075.290,68
-8.075.290,68
-9.014.688,26
-3.595.306,05
-5.419.382,21

-7.686.611,51
-7.686.611,51
-649.515,07
-5.189,53
-644.325,54

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

-4.450.374,21

-5.711.739,22

INGRESSOS
Alienacéo de Bens
Amortizacdo de Empréstimos e Financiamentos Concedidos
Outros Ingressos de Investimentos
DESEMBOLSOS
Aquisicéo de Ativo Néo Circulante
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos
Outros Desembolsos de Investimentos

-4.450.374,21
-3.833.052,05

-617.322,16

-5.711.739,22
-4.579.308,82

-1.132.430,40

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS
Operagdes de Crédito
Integralizag&o do Capital Social de Empresas Estatais
Transferéncias de Capital Recebidas
Intergovernamentais
Dos Estados e/ou Distrito Federal
Dos Municipios
Intragovernamentais
Outras Transferéncias de Capital Recebidas
Outros Ingressos de Financiamento
DESEMBOLSOS
Amortizacéo / Refinanciamento da Divida
Outros Desembolsos de Financiamento
AJUSTE ACUMULADO DE CONVERSAO
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GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 480.514,14 -2.222.473,08

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 754.930,86 2.977.403,94

CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 1.235.445,00 754.930,86
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VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

2018

2017

VARIA(;C)ES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria
Impostos
Taxas
Contribui¢des de Melhoria
Contribuicoes
Contribui¢cBes Sociais
Contribuices de Intervengdo no Dominio Econdmico
Contribuic&o de lluminagéo Publica
Contribuicdes de Interesse das Categorias Profissionais
Exploragao e Venda de Bens, Servigos e Direitos
Venda de Mercadorias
Vendas de Produtos
Exploracéo de Bens, Direitos e Prestacéo de Servigos
Variagdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos
Juros e Encargos de Mora
Variagdes Monetarias e Cambiais
Descontos Financeiros Obtidos
Remuneracédo de Depdsitos Bancéarios e Aplicagdes Financeiras
Aportes do Banco Central
Outras Varia¢Bes Patrimoniais Aumentativas Financeiras
Transferéncias e Delegagdes Recebidas
Transferéncias Intragovernamentais
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias das Instituicdes Privadas
Transferéncias das Instituicdes Multigovernamentais
Transferéncias de Consorcios Publicos
Transferéncias do Exterior
Execucéo Orgamentéria Delegada de Entes
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Outras Transferéncias e Delegacdes Recebidas
Valorizag@o e Ganhos c/ Ativos e Desincorporagéo de Passivos
Reavaliagéo de Ativos
Ganhos com Alienagao
Ganhos com Incorporagéo de Ativos
Ganhos com Desincorporacéo de Passivos
Reverséo de Redugéo ao Valor Recuperavel
Outras Variag6es Patrimoniais Aumentativas
Variagao Patrimonial Aumentativa a Classificar
Resultado Positivo de Participacdes
Operagdes da Autoridade Monetéaria

130.494.535,69

36.325,41

36.325,41
16.730,91
16.730,91

128.959.917,21
120.527.890,34

8.432.026,87
298.382,27

298.382,27

1.183.179,89

103.525.367,07

29.685,89

29.685,89
124,37
124,37

102.884.231,23
101.787.530,93

1.096.700,30

611.325,58
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VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

2018

2017

Encargos Patronais
Beneficios a Pessoal

Pensotes

Beneficios Eventuais

Servicos

Perdas com Alienacéo
Perdas Involuntérias

Reverséo de Provisdes e Ajustes para Perdas
Diversas Varia¢cdes Patrimoniais Aumentativas

VARIA(;C)ES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Pessoal e Encargos
Remuneracéo a Pessoal

Outras Var. Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais
Aposentadorias e Reformas

Beneficios de Prestagdo Continuada

Politicas Publicas de Transferéncia de Renda
Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais

Uso de Bens, Servigcos e Consumo de Capital Fixo
Uso de Material de Consumo

Depreciacédo, Amortizacédo e Exaustdo
Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras

Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos

Juros e Encargos de Mora

Variagdes Monetarias e Cambiais

Descontos Financeiros Concedidos

Aportes ao Banco Central

Outras Varia¢des Patrimoniais Diminutivas Financeiras
Transferéncias e Delegagdes Concedidas

Transferéncias Intragovernamentais

Transferéncias Intergovernamentais

Transferéncias a Instituicdes Privadas

Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais

Transferéncias a Consorcios Publicos

Transferéncias ao Exterior

Execucéo Orgamentéria Delegada a Entes

Outras Transferéncias e Delegagdes Concedidas
Desvalorizagéo e Perda de Ativos e Incorporagdo de Passivos

Reavaliagdo, Reducéo a Valor Recuperavel e Ajustes p/ Perdas

Incorporacéo de Passivos
Desincorporagéo de Ativos

1.183.179,89

126.373.024,27
69.614.208,72
56.373.793,21
8.121.491,21
5.118.924,30
21.343.564,69
14.340.763,25
7.002.801,44

26.334.557,53
2.568.782,29
19.130.352,79
4.635.422,45
24.017,55

24.017,55

8.842.141,54
5.419.382,21

3.422.759,33
163.049,00
63.049,00

100.000,00

611.325,58

103.548.156,19
60.596.552,89
47.943.186,59
7.692.585,85
4.960.780,45
20.099.136,01
13.694.126,90
6.405.009,11

21.952.269,16
1.176.993,18
14.749.928,55
6.025.347,43
165,62

878.516,60
644.325,54

234.191,06
1.405,11

1.405,11
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VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

2018

2017

Tributérias

Contribuicdes

Premiagdes

Incentivos

Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria

Custo - Mercadorias, Produtos Vend. e dos Servigos Prestados
Custo das Mercadorias Vendidas
Custos dos Produtos Vendidos
Custo dos Servigos Prestados

Outras Variagc6es Patrimoniais Diminutivas

Resultado Negativo de Participa¢tes
Operagdes da Autoridade Monetaria

Subvengdes Econdmicas

Participacdes e Contribuicées

Constituicdo de Provisdes

Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas

51.485,24

51.485,24

20.110,80

20.110,80

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO

4.121.511,42

-22.789,12

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS

2018

2017




Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal
Secdo de Contabilidade
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Denommagao completa (UPC) ‘ Codlgo da UG
_Tribunal Regional Eleitoral-DF 070025

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes|do SIAFI (Balangos: Financeiro, Patrimonial, ¢
Or¢amentario e as Demonstragdes das Variagdes Patrimoniais e dos Fluxos de Caixa), regidos pela Lei n.°
4.320/1964, Lei Complementar 101/2000, NBC TSP: 11, 12 e 13, relativos ao exercicio de 2018, refletem
adequada e integralmente a situagdo orgamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que

apresenta Relatério de Gestdo.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragéo.

Local Brasilia-DF Data 12/03/2019
Contador Responsavel José Ailton Fonseca CRC n’ DF-023076/0-9
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